Y,
INFORME DE SUPERVISION ' l
G

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° CPS-150-2026

Contratista: OSWALDO GONZALEZ HENAO

Cédula/Nit: 15514695

Supervisor EDHYN JOHAN GALLEGO NARANJO
Apoyo ala Supervision SEBASTIAN GALLO HOLGUIN
Fecha de la supervision: 01/05/2026 AL 31/05/2026

Objeto Contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO, ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION — MIPG DEL INDER GUARNE, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

PLAZO INICIAL: CUATRO (4) MESES, contados a partir del acta de inicio.
FECHA ACTA DE INICIO: 1/02/2026
PRORROGA: UN (1) MES.
PLAZO TOTAL.: CINCO (5) MES, CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE DE INICIO.
VALOR INICIAL : DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M.L ($17.960.000), IVA
INCLUIDO.
ADICIONES: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M.L ($4.490.000) IVA INCLUIDO.

VALOR TOTAL: VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M.L ($22.450.000) IVA INCLUIDO.

REGISTRO PRESUPUESTAL: 00072 del 29/01/2026 y 00297 del 22/05/2026
SUSPENSIONES: Fecha de Inicio Fecha de Reanudacion
N/A N/A
Observaciones Adicionales del Contrato: N/A

SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO

Calificacion de

N° Actividades Contractuales Descripcion de Actividades Ejecutadas .
las actividades

Caddigo: JC-FR-01  Version: 01 Fecha: 30-01-2024
1




Prestar el servicio de apoyo profesional al Modelo Integral de
Planeacion y Gestion- MIPG.

EL contratista realizd la revisidn de las politicas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, encontrando conforme su
contenido.

Avanzar gradualmente en la implantacion del MIPG de
acuerdo a los planes de accién que formule la entidad como
lo ordena el Decreto 1499 de 2017 de la Presidencia de la
Republica.

EL contratista, en cumplimiento del Programa de
Transparencia y Etica Publica, solicité un informe sobre las
bases de datos de funcionarios y contratistas de la vigencia

2026, asi como un reporte sobre los mecanismos
establecidos por el INDER para verificar, mediante listas de

chequeo, la documentacion de los contratistas y el
cumplimiento de los requisitos legales y normativos.

Apoyar el fortalecimiento de apoyo a la gestion administrativa
derivada de los planes del Modelo Integral de Planeacion y
Gestion- MIPG que permitan identificar las areas de mejora 'y
los posibles riesgos.

EL contratista realizé requerimiento a la Oficina de
Comunicaciones para la publicacién en la pagina web del
INDER de los canales de denuncia disponibles, tanto a nivel
interno como externo.

Apoyar el fortalecimiento de apoyo a la gestion administrativa
derivada de los planes del Modelo Integral de Planeacion y
Gestion- MIPG

EL contratista solicitd al area de Comunicaciones el apoyo
para la elaboracidn de la pieza publicitaria correspondiente
al mes de junio, en el marco de la estrategia institucional
“Valor del Mes — Diligencia”.

Planificar estratégicamente con el fin de establecer metas
claras para los proyectos y programas que ofrece el Instituto.

EL contratista reporté que durante el mes de mayo no se
realizaron actividades de planeacidn, Unicamente se
efectud el reporte de informacion con corte al primer
trimestre del afo.

Realizar una gestion por resultados en el impacto de los
proyectos y programas del Instituto

EL contratista realizo la actualizacidon del Programa de
Transparencia y Etica Publica con las evidencias aportadas
por los lideres de los procesos, registrando un avance del
19% en su ejecucion.

Integrar los procesos de planificacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion.

EL contratista realizo la actualizacién del plan de
capacitaciones del INDER en reunion con el lider de
capacitaciones.
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Identificar, evaluar, controlar y mitigar los riesgos, guiando el
desarrollo e implementacion de politicas y procedimientos
internos que aseguren que las actividades efectuadas son
consistentes con las metas y objetivos.

EL contratista alertd al Director Administrativo sobre
riesgos institucionales por la ausencia de adopcién formal
del Plan Anual de Adquisiciones, conforme al Decreto 612

de 2018.

Apoyar los seguimiento internos y externos de los planes de
mejoramiento del INDER GUARNE

EL contratista reportd que durante el mes de mayo no se
realizaron planes de mejoramiento derivados de auditorias
internas o externas en el INDER.

10

Asesorar a la Gerencia en los asuntos relacionados con la
gestion institucional, facilitando las apreciaciones y
recomendaciones correspondientes a las acciones de
control, riesgo y gobierno

EL contratista reportd que durante el mes de mayo no se
sostuvieron reuniones técnicas con el sefior gerente del
INDER.

11

Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la
organizacion y recomendar los ajustes necesarios

EL contratista envio a los lideres del INDER informacion
sobre los documentos institucionales, indicando que deben
estar codificados conforme a la estructura del Sistema
Integrado de Gestién y Control (SIGC).

12

Implementar una gestion orientada a resultados, evaluando
el impacto de los programas institucionales, con enfoque en
la trazabilidad y la mejora continua

EL contratista reportd que se encontraba pendiente la
programacion de la reunion del Comité de Gestion y
Desempeiio del INDER, con el fin de evaluar los resultados
alcanzados en los procesos institucionales.

13

Brindar acompanamiento al INDER GUARNE en el proceso
de apoyo de la primera y segunda linea de defensa y en las
evaluaciones de la tercera linea de defensa, en el marco de
las auditorias realizadas por el area de control interno,
asegurando el cumplimiento de estandares técnicos y
normativo

EL contratista dio respuesta, mediante comunicacién
oficial enviada por correo electrénico al Jefe de Control
Interno, sobre la estrategia de articulacion de los objetivos
institucionales y los planes de accidn, base para la
definicidn y seguimiento de los indicadores de gestién del
INDER.

14

Las demas actividades que sean necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual

EL contratista reportd que durante el mes de mayo no le
fueron asignadas actividades especificas por parte de la
gerencia o la direccidn administrativa.

Total

40

Promedio

4,0
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Observaciones: El contratista no realizo las actividades #5, 9, 10y 12 ya que no fue requerido para el desarrollo de estas.

CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: El INDER-GUARNE pagara al contratista los honorarios en pagos mensuales o proporcionales a la
fraccion de mes por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M.L (4.490.000), previa presentacion de
informe de actividades, en la plataforma SECOP Il, respaldo del pago de seguridad social y visto bueno de la Supervision del contrato,
para efectos de aprobacién de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato, el pago de aportes a seguridad social, ARL, en los
términos sefalados para el efecto en la normatividad vigente en la materia.

VALOR PAGO/
CONCEPTO FECHA VALOR DESEMBOLSO SALDO
Valor Inicial 1/02/2026 $ 17.960.000,00 $17.964.490
Adiciones $ 4.490,00
Pago No.l/ 3/03/2026 $ 4.490.000,00 $13.474.490
Pago No.2/ 7/04/2026 $ 4.490.000,00 $8.984.490
Pago No.3/ 5/05/2026 $ 4.490.000,00 $4.494.490
Pago No.4/ 2/06/2026 $ 4.490.000,00 $4.490
Pago No.6/ $0,00 $4.490
TOTALES $17.964.490 $ 17.960.000,00 $4.490

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Numero y Actividad Contractual:

2. Avanzar gradualmente en la implantacion del MIPG de acuerdo a los planes de
accion que formule la entidad como lo ordena el Decreto 1499 de 2017 de la

Presidencia de la Republica.
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Numero y Actividad Contractual: 7.

Integrar los procesos de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.
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13. Brindar acompafamiento al INDER GUARNE en el proceso de apoyo de la
NGmero y Actividad Contractual: primera y segunda linea de defensa y en las evaluaciones de la tercera linea de

defensa, en el marco de las auditorias realizadas por el area de control interno,
asegurando el cumplimiento de estandares técnicos y normativo
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11. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos,

Numero y Actividad Contractual: planes, programas, proyectos y metas de la organizacion y recomendar los ajustes
necesarios.
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