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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL. _X_ INFCRME FINAL: CUOTA Na 2

Fecha informe. | Dia: 28 Mes. FEBRERD Afig: 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibifidad y Registro presupuestal can fecha (ddfmmiaa)
Contrato. X Convenia. __ # 040.10.05.26.537 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028448 del 14 DE ENERO DE 2028

shsidpurtasei
Nombre Contratista: YENY ESPERANZA RUIZ DIAZ Documento de identificacion No. 53.093.226

Fecha Inicio ACTA DE INICIO; T Plazo de Ejecucidn [dias y meses): Fecha Termminacidn (dd/mmiaa);
16/ENERO/2026 ~ 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Proceso /area; P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION Nombre supervisor; BERONICA RAMIREZ VARELA

f}bjﬁtn del contrato; Contratar la prastaﬁlﬁn de serviclos de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, nl-subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubray; “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eie Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyents

Pilar Plan de Desarrolic Departamentai 3. Valle blodiverso, Linea de accisn: 3, Valle biodiverso, cultural & incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Cesarrolla Depariamentat A3 - Valle. Subprograme Plan de Desarolle Depeartamentall 3300303
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolla Departamentall MP3300303013202004 - Generar 8 documenios, informas, publicaciones y/o proyectos de
investinacidn que orienten la conservacian y preservacidn de lag areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimenia natural y
culiural an el Valle del Cauca durante el periodo de goblerng

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimienta

Actividad No. Descripcidn Cbligacion/ Actividad sl

Asistir y participar en [as jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para [a 40%
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental eén el territorio asignado.

Apayar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo 40%
procesos desarrollados en &l marco del proyecto, ulllizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los
contenidos pedagogicos y divulgativos,

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 40%
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicande las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 40%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y macanismos institucionales establecidos.

Apoyary participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y ﬁbbamanza ambiental | 40%:
5 comunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad 1 Asistir y participar en 1as jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para ia implementacién de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado

=S
Fro

Descripcion. El cantratisia asistid a la reunidn mensual con 8l coordinador de |a comuna, Jerdey Albairo Arango, para consolfidar ias
articulaciones gue se hardn més adelante. con institucidnes educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coardinadar socializa el cronograma de
trabajo para este mes, el coordinador contesto Inguietudes de los gastores comunitarios, como fechas de enirega de informes, recapeion de
chalecos v el correcta diligenciamienta de los stados de asislencia y como subirlos correctamente a la plataforma. junto con las evidencias de
las socializaciones hachas en campo

Fecha; 2 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

Lugar; BIBLIOTECA EL DORADD
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistid y participd activamente en |a Jornada de capaciiacign ambiantal disedada para socializar la ficha metodoldgica deal mes

de FEBRERD, llamada mis residucs, mi responsabilidad, Durante este espacio, profundizo en ios lineamientos técnicos y pedagdgicos

necesarios pars abordar de maners efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo pragramado para &l mas de FEBRERO

A través de esta formacion, aprandid estralegias de comunicacidn asertiva y herremientas didacticas para sensibilizar & fos vallecaucanos El

ohjetive principal fue asegurar que la informacidn no sclo sea transmitida, sing qua los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos
| de sostenibllidad en su enlerno colidiano, transformando |a ficha en una herramignta de impacto resl para & bienestar del departamento

Fecha: 3 de FEBRERQO del 2028

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

| Descripcion: E! contratista asistid y participd de manera comprometida en la capacitacién sobre sentido de pertenencia, un aspacio liderado
i por la psicéloga Julia Andrea. Durante el encuentro, 88 explard acerca de las dinamicas emaocionales v tos valores compartidos gue fortalecen
| &t vinculo entre el individuo y la arganizacian, permitio deniificar los elementos clave que generan identidad y cohesian grupal

| & {ravés de Ias dinamicas dirlgidas, aprandia diversas estrategias psicolégicas para fomentar el compromise y el crgulio de farmar parte de este
| equipo, El taller le permitié comprender de qué forma el reconocimiento da los objetivos comunes ayuda 8 los colaboradores a sprender y aplicar
una sctitud de corresponsabilidad, mejorando no solo @l clima [aboral sino tambign el propasito personal en su dano vivir

Fecha: 5 da FEBRERC del 2025.
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026 ‘
Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: El contratista se reunid de forma virual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de enfrega de |
informes dal mes de FEBRERQ del 2026 Durante |a sesidn, escuchd atentamente las directrices técnicas para el comacio diligenciamiento de
instrumentos clave como la haja de ruta, el documente eguivalente, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conoclo detalladamente el cronograma de radicacion v las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares como para el
equipa de infarmes liderado par Brayan Rodriguez en @ zona Call. Al finalizar 1a instrucoidn, diligencid el farmato de asistencis. validando su |
compromiso con el cumplimiznic de los procedimiantos administrativos y [a transparencia en la gestidn de la infarmacisn

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, camparnas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el propdsito de forlalecer la
visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgatives.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripclén: Apoyo y gestiond de manera proactiva 12 divulgacion y difusidn de las diversas actividades, campafias y mensajes lel‘atégimi-r
disefiados en el marca del proyecto. A través de la implementacidn de piezas educativas y contenidos multimedia, pramevio el alcance da los |
procesos pedapgogicos, utiizande rigurosamente las medicos y canales de comunicacidn oficiales definidos por a organizacian para garantizari
un mensaje unificado. Divulgs esta informacion en las redes sociales come FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio |
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actlvidades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologlas definidas & incorperando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODCLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista presentd un balance detallado sobre |la jornada de sensibifizacion en el mes de febrero aberdd s las comunidades educativas, y
grupos recumrenies del Valle del Cauca, donde sustentd la impartancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales
Durante su intervencicn, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesanas para (ransformar el
consumo comunitario en un modelo sostenibie

Informe de Gestion de la Capacitacién Hidrica

Ei gestor amblental inicid |2 sesién estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuantes locales. Informd a |a comunidad sabre los niveles
acluzies de los embalses y alertd sobre fas consecuencias de mantener los habdos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccion Realizadas:

Instruyd a los participantes en la deteccitn lemprana de fugas nvisibles, explicando cdmo un geoteo persistante compromete |a econamia del
hogar

Demastrd &l uso de tecnologlas de bajo flujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su Instalacidn
inmediata.

Explict Iz quimica basica del agua para que los vecinos comprendiaran por qué no deben verier quimicos ni acedtes en los drenajes, y propuso
centros de acoplo para estos residuos,

Habid sobre 1a "cosecha de agua de lluvia™, donde ensafid a diseflar sistamas de fillracidn artesanal para el nego de huenos urbanos v limpieza
de Areas comunes

Dialogo y Concientizacion:

El cantratista habld con firmeza scbre la coresponsabilidad ciudadana, Escuchd las preocupaciones de los Hderes vecinales y respondid a cada
duda t&cnica con soluciones practicas, Ademas, nsistié a los presentes a lormar comités de vigilancia ambiental para reporiar dafios en |z red
publica de manera oportuna.

"Enfatizé que el agua no es un bien inagotable El contralista insistid en que cada liira ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generacicnes futuras, y exhorld & la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios niclecs familiares.”

Para finalizar, el expositor entregd matenal didéctico v validd el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitanio de cuidado del
agua, donde se establecieran metas claras de reduccion de consumao para &l praxima timestre

Socializaclon 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora; 9:00am

_GRUPQ: COBRAS
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Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GLABAL
Fecha: 26 de FEBRERC del 2028
Hora: 9:00am

GRUPD: R_EAL UNIGN

Sociallzacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GLABAL
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializacion 4

Lugar; PCLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPQ: REAL UNION
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Socializacion §

Lugar: |.E COSTA RICA

| Fecha; 21 de FEBRERQ del 2025
Haora; 4 00pm

| Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion B

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora: 4:00pm

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO del 2028
Hora: 4 00pm

Grupao: SEGUNDO-3
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Socializacion 8
Lugar: LE COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBRERD del 2028
Hora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

S .
Socializacion 8
| Lugar: barric la SELVA
Fecha: B da FEBREROC del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo; UTC La Selva Pre Jardin

| Socializaclon 10
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 10 de FEBRERO del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
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Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: § de FEBRERO dei 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

Lugar: barrip la SELVA

Fecha: 5§ de FEBRERO dal 2026

Hora; B:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fsico al Coordinador Territortal _Jersey Albeiro
arango , guien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con ia carga
de los documentas en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archiva fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta,
como evidencia de las 12 socializaciones gjecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauea”,

Actividad No. 4: Reporiar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, [ornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las actvidades, listados de asistencia, socializaciones v estadisticas en e! Whalsapp de evidencias anexanda
detalladamente todos los listados corespondientes a cada soclalizacion, o a cada accion ambiantal, de modo gue se vea el impacte positivo 2
Ios Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en lodas las comunas de Call. Estos datos fueron reportadaos en &l
drive creade por el coordinadaor
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
| Hora; 8:00pm. '
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Actividad No. 6: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espaclaa o encuertlrns asﬂciadas al dmrmlln du Ias actividades del prwacto

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: Hderd |a jornada cperativa y coording fa mpleza profunda del area Informi que el primer paso consistio en 2| retiro 1écnica de
maleras y residuos solidos que afectaban la estélica y fa salud de los cultives existentes.

Acciones da Mantenimiento Técnico Realizadas;

Ejeculd la poda de saneamignto en todas [as especies frutaies y aromaticas, donde elimind tejidos secos o s#nfarmos para estimular &l rebrote
y mejorar [a entrada de luz soiar al suelo

Realizd ei deshierbe salective en las eras de cultivo, donde extrajo de raiz las plantas competidaras gue restaban nutnentes a las hortalizas
principales.

Aplicd un plan de ferilzaclan organica medianie |a incorporacitn de compos! maduro, lo que revitalizg el color del follale y mejerd la estructura
fisica de la tierra

MWiveld los senderos peatonales y reparo los bordes de madera gue delimitan las camas de siembra, logrando una gaomalna clara y ordenada
en loda el disefio de |a huera..

Fecha: 13 de FEBRERQ del 2026

Se dio cumplimiento a Igs actividades gue s programaron en el mes de FEBRERO desde 1 de FEHRER{J de 2026 al

26 de FEBRERO de 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) —
Estado de avance | Recibo a Satsfaccidn de Servicios (Solo aplica para &l informe final):
de la actividad /
COMpromiso | Con la firma de! presente informe e deja constancia del recibo a safisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUGCA-
supearvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05 25 30X

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienss o servicios, se deberan consignar los motivos y circunsiancias en
el campao "Observaciones”

Observaciones

| Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XOOOOOUOOOOOOOCY, identificadola) con cédula de ciudadania Mo, XXXX de XXX (Valle del
Cauca). vinculado al procesa P2, dres de Mercadeo v Divuigacion, mediante contrato de Prestacion de Servicios MNa.
040.10.05,26. XXX, duranie el iempo comprendido entre &l XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 20286, a la fecha
no posee elementas devolutives a su cargo de propiedad del Institule para la Investigacidn y la Preservacion del
Patrimanio Cultural y Matural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuantra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al
superviser del contrato.

5. INFORMAGION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION. O PLANILLA DE PAGOD

No. Planille: 9501084528

Operador: APORTES EN LINEA

Fecha de Pago{dd/mmiaa). 05032026

Pariodo de pane de |a seguridad social: ENERO

Sistama da Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO [ ] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Cancepto Valor (Anticipa, Fecha
cep ey {ddimmlaa) Valor Ohservaciones
/ pagos)
Valor inicial del contrato $10,000.000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADD
| Valor adiciones 50 A Cuota 2
Valor total del contrato $10.000.000 | Cuota 3
Valor pagado $2,000.000 ' Cuota 4
Valor causado que no se ha ,
| pagado 52.000.000 | Cuota 5
Valor tatal gfecutado 54.000.000 \ Cuota &
Valor saldo par gjecutar &6.000.000 '_ Cuota 7
INFORMACION PARA _F_t_t;iI_E_l_i@:lOH EN LA FUENTE: - i )
Para efectos de disminucion de la base de retencidn en la fuente, anexo copia legibie de los sigulentes documentos: | sl | NO
. Recibo de cansignacian en mi cugnta de Apayo al Fomento de la Construccién AFC del perivdo de 2 X
* Recibo de consignacian en mi cuenta del Fanda de Pansiones vnlgrrg?n'a; del perindo de la cucla

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para | Investigacian y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numearal 3 del articulo 32 de la Ley BO de fa Ley 1527 articuls 13 de 2012 Se dio cumplimienta a sus actividades de las
normas del Sietema de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando apligua) NiA

| Fecha de inicio de la suspension
Fecha final de |8 suspension.

| Cesidn (Cuandao apligue): NA

| Fecha de Inicic de fa cesian
Fecha final de fa cesion:

| Otrosi (Cuando apligue)

| Fecha de inicio del Otrosi

| Fegha final del Otros|:
Terminacion anticipada (Cuando apligue)
Acta de Liguidacion:
Observaciones al informe juridica:

8. mmmupmmamag ﬂm%l}ecuml?unm: NTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
L O VR RIAS CEIOATANAG L T e S

" Segon la Cidusula Decima primara esle contrato esta sujeto a a vigilancia y control ciudadano conforma a la estipulada en al nnlchlu 65 da la
Ley 80 de 1693, Las normas socializadas en lo referents a capacitacidn apeyada se refierzn a los mecanismos de participacion y contral social
a la gestidn administrativa

Para constancia de lo anterior, firman |a presente acia los que an ella intervinieron a fos
28 dias del mes de FEBRERO de 2026

SUPERVISOR

U

Nombre: BERONICA RAMIREZ K
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Jedecq 4 Awrep $

Apoyo a la Supervisibed JERSEY ALBEIROLRANGO [COORDINADOR TERRITORIAL

“£f coordinador ferritotial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sisterma de seguridad social del contratista de
acusrta con los parémelros normativas vigentes v la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo con su obfeto confractual,
achvidades especificas en sl respechivo municipio i las soportes de dichas achividades, acorde a o establecido por el cronograrma mensual



Santiago de Call, 28 de FEBRERO de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA ‘
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacian de
Servicios#040,10.05.26.537 DEL 13 DE ENERO DE 2026

Contratista; YENY ESPERANZA RUIZ DIAZ

Periodo reportado: Del 1 al 28 de FEBRERO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted en calidad de Superviser del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.537 DEL 13 DE ENERO DE 2024, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periocdo comprendido entre el 1 al 28 de FEBRERO de 2028, Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centrs en:

Actividad No. 1; Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de plangacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educaclan y
gobernanza ambiental en el territorio asignadao.

¢ PN

Tema: REUNION MENSUAL COORDINA JERSEY ALBEIRD ARANGO

Descripclén: Asgistl la reunién mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeire Arango, para consolidar las articulaciones gue
s& haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, contesta inquietudes de los gestores comunitartos, coma fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el
correcta diligenciamienio de los lstadas de asistencia ¥ como subiros cormectamente a |a plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEBRERO dal 2026

Hora: 3:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistl y participé activamente en |a jornada de capactacidn ambiental disefiada para socializar Ia ficha metodolégica del
mes de FEBRERO, llamada mis residuos, mi résponsabilidad Durante este espacio, profundicé en los ineamientos técnicos y

|




pedagogicos necesanos para abordar de maners electiva a la comunided durante el despliegua de campo programado para el mes de
FEBRERD

A traves de esta formacian, aprendl estrategias de comunicacion aseniva y herramienias didacticas para sensibilizar & los vallecaucanos

El objetive principal es asegurar gue 1a informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
gonocimientos de sestanibilidad an su enlorno colidiano, transformando fa ficha en una herramienta de impacto real para ef bienestar dal
departamento

Fecha: 3 de FEBRERD del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Ldpez. Paoia Figuaroa

Via GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion: Asisti y parlicipé de manera comprometida en |a capacitacion sobre sentido de perlenencia, un espacio liderado por |a
psicdloga Julla Andrea. Durante ef encuentro, se-exploré acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
2| yincula entre 8l individuo ¥ ta organizacion, permitic identficar los elementos clave gua genaran identidad y cohesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas. aprendi diversas estralegias psicologicas para fomentar el compromizo y el orgulla de formar pane
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma el reconocimienty de ios objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender v aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima faboral sino tambien el proposito personal en su diano
VIVIT

Fecha 5 de FEBRERD del 2028

Hora: 5;00pm

VIA GOOGLE MEET

M ooes:
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcidn: Me rauni de farma virtual con el equipo administraliva del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026. Durante la sesion, escuché atentamente las direcirices técnicas para el correcte diigenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de rula, &l documento equivalanie, el informe de supenvision y & informe de actividades, asegurando la
afineacion con los estandares de calidad exigidas

Ademas, conocl detaliadaments el eronograma de radicacian y 1as fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
el equipc de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finglizar la instruccidn, diligencie &l formato de asistencia
validando su compromiso con gl cumplimiento de los precedimientos administrativos y fa transparencia en la gestién de |a informacidn
Fecha: 27 de FEBRERGC deil 2026

Hora: £:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL; INSTAGRAM.

RED SOCIAL: FACEBOOK.

Descripcién: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divuigacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicns disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y conlenidos multimedia, pramav|
#| alcance de los procesos pedagdgicos, utiizando rigurosamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por la
organizacién para garantizar un mensaje unificada. Divilgué esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,
Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minima de doce (12) socializaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeién: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presenté un balance detaliado sobre la jornada de sensibllizacién en el mes de febrerc aborde a las comunidades
educalivas, y grupos recurrenies del Valle dei Cauca, donde sustent& la importanoia critica de preservar el recurso hidrico ante |os desafios
climaticos actuales. Duranta su intervencion, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias
para transfarmar &l consuma comunitario en un modelo sostenible.

Informe de Gestién de la Capacitacian Hidrica

El gestor ambiental inicia la sesidn estableciando un disgndstico scbre el estado de las fuentes locales. Informe & la comunidad sobre los
niveles actuales de jos embalses y alerd sabre |as consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccidn Realizadas:

Instruye & los participantes en la deteccion temprana de fugas inwisibles, explicando como un goteo persistante compromete la economia
del hogar

Demosiné & usa de tecnologias de bago fuje, como aireadores para ghfos y sistermas de doble descarga en sanitarias, y fomente su
instalacidn Inmediata.

Expliqué la quimica basica del agua para que los vecinos comprendigran por qué na deben verter guimices ni aceiles en los drengjes. y
propuso cantros de acopio para estos residuos.

Hablg sabre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a diseflar sislemas de fillracidn artezanal para el riego de huertos urbanas y
limpieza de dreas comunes.

Didlago y Conclentizaclon;

Hahlé con firmeza sobre la corespensabilidad ciudadana. Escuché las preccupacionas de los lideres vecinalas y respondid a cada duda
técnica con soluciones practicas Ademdas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia-ambiental para reporiar dafios en la red
piblica de manera operiuna

"Enfaticé que &l agua no &5 un bien inagotable. Inisiti en que cada litro ahorrado hoy &S una garantia da salud para igs gENeraciones
futuras, v exhorté a la audiencla a actuar coma multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos familiares.”

Para finalizar, entregué matarial didactico y validé g1 compromise de los asistentes mediante un pacto comunitaric de cuidado del agua,
donde se establecieron metas claras de reduccion de consumo para el proximo trimestre

Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BALTISTA
Fecha: 23 de FEBREROD del 2026

Hora: 8:00am
GRUPO: COBRAS




Socializacion 2

Lugar: POLIDEPORTIVG EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: RE‘AL UMNION

Socializacion 3
Lugar; POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Soclalizracion
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GLIABAL
Fecha: 21 de FEBRERO dal 2026
Hora: 9;00am
GRUPC: REAL UNION

'y

Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA



Fecha: 21 de FEBRERO dal 2028
Hora; 4.00pm
Grupo: SEGUNDC-3

Socializacion 6

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERO del 2025
Hara: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar: LE COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERD del 2026

Hora: 4:00pm

Grupo: SEGU
- ¥

.,

NDO-3

T |
Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm
Grupo: SEGUNDO-3




Socializacion 9
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 8 de FEBRERD del 2026
Hora: 56.00pm

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Socializacion 10
Lugar; barmio la SELVA
Fecha: 10 de FEBRERO del 2026
Hora: &:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barrio fa SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO del 2028
Hora; 3. 00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socjalizacion 12




Lugar; barria la SELVA

Fecha: & de FEBRERD del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota; Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territarial Jersey Albeiro Arango. ___, quien Hene
a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
al drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "Implemenfacidn de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca".
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios yfo capacitaciones realizadas en el marco del proyecte, incluyendo cifras, descripciones, totografias, planillas de
asistencla y demés insumos, conforme a los formatos, requerimiantos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
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Descripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en ef Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todes los lstados correspondientss a cada socializasion, o a cada acclon ambientsl, de modo que se vea el impacto
positive a los Vallecaucancs con las distinlas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali Estes datos fueran
reportados en el drive creado por el coordinadar

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres. espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré la jornada cperaliva y coording 1z limpieza profunda del 4rea. Informé gue el primer paso consistie en el retiro
técnico de malezas y residuos stlidos que afectaban la estética y la salud de |os cultivos exjslentas

Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas:
Ejecuté fa poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde eliming tejidos secos o enfermos para estimular el

rebrote y mejorar Ia entrada de |uz solar al suelo,
Realicé el desnierbe selectiva en las eras de cultive, donde exiraje de raiz las plantas competidoras que restaban nutrientes a las

haralizas principales
Apliqué un plan de ferlifizacion organica mediante la incorporacian de compost maduro, lo gue revitaliza el color det follaje y mejora la

estructura fisica de [a tierra, _
Nivelé los sendearas peatonales y repard los bordes de madera gues delimitan las camas de siembra, logrando una geomelria clara y

ordenada en todo el disefio de [a huaria.
Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003.

Atentamente,

ITh o ahe o

£
i

YENY ESPERANZA DIAZ
C.C: 53.093.226
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‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de la Planilla de aportes con clave:
950095101

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de |la transaccion
Transaccion eéxitosa

Fecha de la transaccion
3 de marzode 2026 alas 6:32 p. m.

Cus
110208633

Referencia Nequi
M19515356

;Cuanto?
$309.600,00 /
Valor de los impuestos
S0,00

Nurero de referencia

10129.7.4
NUmero de referencia 2

CC

Numero de referencia 3

34603131

Factura de comercio

95009510M

Tu plata salio de:

E Disponible



. Version: 0
| T FORMATO DOCUMENTO | e
| EQUIVALENTE- PERSONAS | rooarzs | o |
| INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
‘ Tt 180 EACTURAR | del 2021 ‘
; l
" DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.02- 2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

" Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS-DE|{—
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

Fecha documento: 28/02/2026 C

' DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

|INCIVA

Nombre ylo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono! 5145848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario; YENY ESPERANZA RUIZ DIAZ

Cedula beneficiario: 53.093.226
Direccion Beneficiario: cll 45 98 63

Correo Electronico beneficiario:yeny45@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3115548532
Ciudad: CALI

NFORMAGION CONTRACTUAL

| NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Objeto del Contrate, Contratar 2 prestacion de servicios de una parsona natural bachiller, sin experie
independiente. sin vincula labarsl lgune, ni subordinacitn para sjecutar actividades de sensibilizacion y
son requeridas en el marco del convenia Mo, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretarl
Sastenible para ejgcutar @l proyscto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENT
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

RPC 9100028448 cel 14 DE ENERO DE 2026

Valor Contrato:

| 51 0.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESCS MCTE)

ncia, para que de manera
acciones ambientales gue
a de Ambiente y Desarralla
0S ¥ PROCESOS DE

DE 2026.

Valor: $2.000.000 e

Cuenta de Ahorras__%_  Corriente___ No. 91291839857 Banco: BANCOLOMBIA

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: FEBRERO del Contrato No040.10.05.26.537 DEL 13 DE ENERO

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

SI__NO__ DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
I No. C.C. 53.093.226




: Inistituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500078462 Fecha de Contabilizacidn:  17.03.2026 Pagina 1 de 1,

Referencia: 2100064232

RUT del Tercero: 530932269 RUIZ DIAZ YENY ESPERANZA

Cadigo del Tercero: 53093226 Documento RPC: 85100028448

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 . lCLD Sec Ambiente

Concepto DIAN; 20A CTA CPS537

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- aborro- 5 X-BANCOS o 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1,870,000 g
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
= aplicada ylo Deduccidn

Tatal 4]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Tatal 0 0

T,
/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

‘o Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

NCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
DI‘JE‘.;.IITIHHID No. 2100064232 Fecha de Contabilizacién:  16.03.2026 Pagina 1 da 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tercero: 5309322649 RUIZ DIAZ YENY ESPERANZA
Cadigo del Tercero: 53083226 Documento RPC: 2100028448
Centro Gestor: 1220 INCIVA ;

Fondo: 12100004 IELD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPS537
Descripcion: 2DA CTA CP353T
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosFre Debe Haber
001 2401010007 31 Servicios X-ACREEDOR/DELDOR ] 1.870.00C
002 BEOEG501T0 40 Foralecimitc cultura 2-320202005 2.000.000 ]
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000
D05 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC [ 40000
008 2407500008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 4} 10.000
D07 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle ¥-RETWN/DEDUC Q ., 40,000
Total 2000000 2000000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccian estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estamplllas, Prohasditales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduceion Estampillas Prodesamolio - Deduccian Estampilla 2.0000 2.000.000 40.000
Deducclon Estampillas Pro Uceva - Deduceldn Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Dadue, estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000
Tetal: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y senicios 2.000.000 0
Total: 2.000.000 0

Glaria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo, Contadora -INCIVA




[- Versidn: 00
] N C I VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-ID r
’ W Fecha; abril 1 Paging 1 de 1
det 2022 v
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: YENY ESPERANZA RUIZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO:53093226
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: FEBRERD
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO | CAL
CONTRATO 040.10.05.26.537 DEL 13 DE ENERO DE 2026,
COP 8100006445 det 13 DE ENERO DE 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028448 del 14 DE ENERO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
' %, 1 A 6”5){ (o ENTREGA |[2:
| - g 1 ddimmiaa
{L¥“ I‘Y Y\{“k) {\ : FIRMA: ddimm/aa
o
Ruta 1: Docu m}nlus oficina de \J Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Mniiar X
Contabilidad Contabilidad
5 ! Formalo de Planilias de Seguridad Social
ncumento Equivaiente .?L pagada ‘,{

Pantallazo aceptacion contrato Secop

Documenta de Causacian
Il {solo aplica en |a cuctal) !

21- 647282

Acta de nicio (solo aplica en la Acta de Liguidacitn (solo-aplica en la cucta
cuntal) fimal)

Formato Criterios Evaluacitn Confratista

Informe de actividades del contratista (8ol aiplica ar T cricts fital)

Informe de Suparvision Mimero de comprobante de pago

Cerificaclon banceria {solo aplica en
la cuctal)
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Juridica

7 3
FECHA:
/|NOMBRE D EN RECIBE EN CONTABILIDAD F 1 [Z-F: 2**‘—"»‘?6
7 = 4 Zan %
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimm/aa
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Ruta 2: Verificacion de documentos an Tesoreria
RECIBIDD TESORERIA s
Macrni Rl id
P*'-‘ cteryis 1 - FECHA:
oot F ddimm/aa ¥
1.'.-- L ALs 1?‘“'5‘&‘,';
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Formato de Planillas de Seguridad Social

Documenio Equivalente pagada

Pantallazo aceptacion coniralo Secop Documanto de Caisacisn

Il{sole cuotal)
#cta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liguidacidn (solo aplica 'en [a custa
cuatal) fimal)

Formato Criterios Evaluacidn Contratista

Infarme de aclividades del contratisla {salo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién Wamero de comprobants de pago

FECHA:
ddimm/aa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




