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INFORME PARCIAL X INFORME FINAL: / CUOTANG. 2
_ Fecha mforme: | Dia: 28 Mes FEBRER( Ao 2026 {

Nombre Contratists: YERLEY HIGUITA RANGEL

Fecha Inicio (d
ENERD DEL 2026

Proceso /farea: P3

Objeto del contrato, Contratar fa prestacidn de servicios de una persana natural bachiller, sin experiencia,
sin vinculo taboral alguno, ni subordinacién para sjecutar actividades de sensibilizacion y accianes ambient

del convenia Mo

‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,

CONSERVACION

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUGION

Disponibllidad v Registro presupuestal eon fecha (ddimm/faa):
Contrator_X_ Convenio; __ # 04010.05.26.530 COP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2026

RPC 8100028450 14 DE ENERO DEL 2026

dimm/aa). 18 OE Plazo de Ejecucidn (meses) 15 DIAS ¥ 4

Documento de identificacion Mo. 1,065, 867,635

MESES Fecha Teminasianidd/mmiaa) 31/06/2026

MERCADEQ ¥ DIVULGACION

MNombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

para que de manera independients,
ales que son requeridas en el marco

1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambianie ¥ Desarrolic Sostenible para ejecutar el proyecto

¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNAMZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"

Eje Plan Estratégico Inciva 3. Valle blodiverso, cuttural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolle Depanamental 3. Valle biodiverso
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrolle Deparameantal

biodiversidad y resliiencia Biodivarsidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarrolio Depariamantal

' Linea de accion 3 Valfle biodiverso, culfural & incluyents
33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolle Depadamental 3300203

MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de

investigacidn que orienten la conservacion y preservacion de las dreas protegidas, espacios de reslauracion ecolégica y patrimonio natural v

cullural en el Valle

de| Cauca duranie el periodo de gobletmno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES CONTE!

CONTRATO FOR PARTE DEL CONTRATISTA

| Actividad No.

Descripcion Obligaclén/ Actividad

¥ cumplimianto
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacian,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado,

40 %

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, ufilizando los medios y canales de
comunicacidn definidos, con el proposito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos.

40 Y

Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentade, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

40 %

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de |as socializacionas, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo clfras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos.

4'.1?:1..

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental

comunitaria en jornadas, talleres, espaclos ylo encuentros ascciados al desarrollo de las
actividades del proyecto,

40 %

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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[ EJECUCION: _ .
Actividad #1: Asistir y participar en las jomadas de fartalecimients de capacidades, reuniones de planeacian, seguimiento, ejecucion
| de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza

ambiental en el territorio asignado.

v Reumion Planificacion de Febrero

Reurpir Pelicacdn de Fobroo & Wauricio ¢ £

bk

Blauricio Tomes

Wanessa Tomos Yaleron L

ciegn fermano gar

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion; Asistid a la reunién mensual con al coardinador da la comuna, Pedra Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que se
hardn mas adelante. con insttuciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializd el cronograma de Irabajn para este mes, el coordinadaor
contestd inguletudes de los compafercs, como fechas de entrega de informes, recepcian de chalecos y el correcto diligenciamiento de los
listados de asistencia y como subirlos comectamente a Ia plataforma, junta con fas evidencias de fas socializacionas hachas en campo. El
coordinadar explicd detalladamente como s& debe pagar |a seguridad social del mes de noviemnbre y diciembre El coordinador plangd como
serd la entrega de los chalecos de |as personas nuevas,

El proposito fundamental de su participacicn es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobemanza
ambiental dantra del teriloric asignado del Valie del Cauca, contrnbuyendo de manera efectiva a los objetivos da CONSENVacion y praservacion
del patrimonic natural y cultural

Lugar via Googlee Meat
Fecha. 2 de febraro del 2028
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistio y paricipd activamanie en la jormada da capacitacian ambients! diseflada para socialzar la ficha metodoltgica del mes
de EEBRERC, Wamada mis residuss, mi responsabilidad. Durante esle espacic, profundizé en los lineamigntos técnicos y pedagogicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campa pragramado para el mes de FEBRERO

A traves de esta formacian, aprendid estrategias de comunicacidn asentiva y heramientas didaclicas para sensibliizar a los vallecaucanos: El
objetwo principal fus asegurar que iz infarmacion no solo sea transmitida, sino que les ciudadanos logren aprender y aplicar estos can pcimientos
de sostenibilidad en su entormo cotidiang, transfermando [a ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del departamento
Fecha: 3 de FEBRERO dal 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronlka Mufioz Lapaz, Faola Figueroa

-
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TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: El contratista asistio y participd de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentido de pertenencia, un espacio lideradn
por la peicéloga Julia Andrea, Durante el encuentro, se explord acerca de las dinamicas emaocionales v los valores comperlidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo v la organizacidn, permitid identificar los elementas clgve que generan identidad y cohesidn grupal

A través de fas dinamicas dingidas. aprandid diversas esirategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte da este
equipo. El taller le permitic comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actiud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima laboral sino también el propdsito personal en su diaria vivir

Fecha 5 de FEBRERD de! 2026

Hora: 5.00am

VIA GOOGLE MEET

o I AMGHPSD L

g o wme & o« =5

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: El contratista se reunid de forma virfual con al equipo administrativa del proyecta para coordinar las procesos de enfrega de
informes del mes de FEBRERD del 2028 Durante |3 sesidn, escuchd slentamente |as directrices lécnicas para ¢l correcto diligenciamiento de
instrumeantos clave como la hoja de ruta, 8l documento eguivalents, el informe de supervision v el informe de actividades, asegurando la
alineacidn con los estdndares de calidad exigidos

Ademas; conocid detalladamente 8l cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto pars los coordinadares como para el
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguer en |a zona Call Al finalizar la instruccidn, diligencd el formato de asistencia, validando su
compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administrativos y |a transpamncia en la gestion de fa infarmacidn

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos |
desarrollados en &l marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiond de maners proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes estrategicos
disefiados en el marco del proyecio. A través de la implementacion de plezas educativas y contanidos multimedia, promovid ef alcance de los
| procesos pedagdgicos, utizande rigurosamenta los medios y canales de comunicacian oficiales definidos por fa organizacién para garanbizar
| un mensaje unificado. Divulgs esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

| Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad Mo. 3: Desarroliar un minimo de doce (12} soclalizaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista presenid un balance detallado sobre la jomada de sensibilizacidn en el mes de febrerc abordd & las comunidades educalivas, y |
grupos recurrentes del Valie del Cauca, donde sustentd la importancia crilica de preservar el recurso hidrico ante |os desafios climaticos actuales
Durante su intervencién, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalid las estralegias necesarias para transformar el
consuma camunitario an un madelo sosterible.

| Informe de Gestién de la Capacitacién Hidnca

| El gestar ambiental inicid |s sesign estableciendeo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Infermao a la comunidad sobra o8 niveies
| actuales de los embalses y abartt scbre las consecuancias de mantener los habilos da desperdicio actuales

| Acciones de Instruccidn Realizadas;

| Instruyd-a los participantes an la deteccidn temprana de fugas invisibles, exphcando como un goleo persistante compromete la economia del
hogar

Demaosird el uso de tecnologias de bajo flujo, como airsadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitanios, ¥ fomenta su instalacian
inmediata.

Explicd la quimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verfer quimicos ni aceiles en los drenajes, y propuso
centros de acopio para eslos residuns.

Habid sobre |a "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a disefiar sistemas de filtracion artesanal para el riego de hueros urbanos y impieza
de areas comunes

Dialogo y Concientizacicn:

El contratista habid con firmeza sobre |a correspansabilidad ciudadana, Escuchd las preocupaciones de fos lideres vecinales y respondid a cada
duda técnica con soluciones practicas. Ademas. insistio a los presentes a farmar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de manera oporuna

“Enfalizd que el agua no s un bien inagotable. E| contratista insistic en que cada litro ahorrado hoy @8 una garantia de salud para las
aeneraciones futuras, ¥ exhorld & la sudiencia a actuar coma multiplicadores del mensaje an sus propios nucleas familiares.”

Para finalizar, el expositar entregd material didactica y validd el compromiso de los asistenies mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua. donde se establecieron metas claras de reduccion de consuma para el praximo trimastra

Sociallzacion 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 3 de febrero del 2026

| Hora: T:30am
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| Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de febraro del 2026
Hara; 7:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 3
Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febrero del 2026

Hora: 10:30am

GRUPO 31

Socializacion 4

Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
' Fecha: B de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

4
o

fme

| Socializacion 5
| Lugar: Pargue Olaya Herrera
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I_-F;}-:ha: B de Febrero del 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion 8
Lugar: Pamue Ciaya Herrera
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora: & 00pm

Grupo; CENTRO VIDA

Socializacion 7
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 22 de Febrero del 2026
Hora: 3:00pm

Grupo; CENTRO VIDA

AT
Socializacion B
Lugar: Cancha municipal
Fecha: 11 de Febraro del 2026
Hora: 1 00pm
Grupo: CHELSEA

ks

Socializacion 9 .
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero del 2026
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Haora: 6 00pm
Grupo: 2-1

W |

Socializacion 10

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am
Grado: 21

Socializacion 11:

Lugar: |.E Carlos Holguin Lloreds sede Santa Elena
Fecha: 19 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 241

Clt
Socializacion 12:
Lugar: L.LE Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elana
Fecha: 27 de Febrero del 2026
Hora: B:00am
Grado: 2-1

***E| gestor hizo entrega de fas planilias de asistencla en fisico al Coordinador Terrifarial ____ Pedro Pablo Arias____, quien tiene a su cargo 1a verificacion
de la informacian y la emisidn del Vo, Bo, necesarlo para proceder con Ja carga de los documentos en el drive institucional ¥ soporfe fisico gue reposard
on of archive fisico del INCIVA ante cualguier requermiento, como evidencla de las 12 soclalizaciones ejecuiadas en & marco del proyeclo
“Implementacidn de acciones, insfrumentos y procesos de educacidn y gobernanza amblontal pars la conservacion y preservacion dial patrimonia natural
y culfural del Valhe del Cauca®™,

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de

asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd y consolidd de manara integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializacionee, jomadas
¥ procesos comunitanos ejeculados en ef marco del proyecto. Durante este procaso, aseguro gQue cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones técnicas de las actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia originales, cumpliendo
| igurasamente con los formatas y requermisntos instilucionales establecidos. Asimisme, organizé y subid la totalidad de estos insumos al Drive
| del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soportes lecnicos y |a transparencia en el seguimiento de las metas, Con esta
gestion, permitio que &l equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances territoriales, faciltando fa
trezabilidad de la infermacidn confarme a los macanismos de calidad del convenio
Fecha; 03 de febrero del 2026
Hora, 8:00pm
Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo unl:uant:us asucjndn_s al desarrollo de las a_l_:y'.rlliadn del proyecto

R WY b

- - F

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: L.E Bartolomé lobo guerrers principal
Descripcion: Articulacian can la junta de accién comunal para establecer el proyacto de trabajo, el conlratista logrd una charla con &l
presidente de la junta de accion comunat Wilson Velasco y algunos miembres de |a junta, coordinando de forma participative como hacer el
maneja de residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas que tiene el barrio por la contaminacion , llevd a cabe una jornada de
limpieza programada por el coordinadar Pedro Pablo Arias, para que la comunidad lome conciencia para cuidar el entamo del barno
Fecha: 4 de febrero del 2026
Se dio cumpiimiento & las actividades gue sa programaron en el mes de FEBRERQ desde al 01 DE FERRERO DEL
2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance Recibo a Satsfaccian de Servicios (Solo aphca para el infarme final):

de 1a actividad /

compromiso Con la firma del presente informe s deja constancia del recibo a satisfaccien por pante del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrate No. XXX

Mota: En caso de no recibir & satisfaccion los bienes o sarvicios, s deberan consignar los motivos y circunstancias en
ol campo "Observaciones’

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el infarme final)

Oue el Contratista XXXXX, identificado(a) can cédula de ciudadania No. RXXXXXEXXKX, vinculado al proceso P3 area
de MERCADECS ¥ DIVULGACION, mediante contrato de Prestecion de Servicios No. XXXXX, duraniz el tiempo
Otros comprandido entre el XXXEXXXAXXXXX, a la fecha no posees elementos devaolutivos a su eargo de propiedad del Instituta
| para la Investigacidn y |2 Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del \alla del Cauca, entregadas por parte de

esta oficing

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y otros sislemas, entrego Backup al supervisor
| dal contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGOD
Mo Planilla: 9499412777

. . ) . Cperador APORTES EN LINEA
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales  pecpyg ge Pago(ddimmias): 08/0212026

Panodo l;.le pago de la segunjdnd social: ENERD
l 6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Conceplo Valor '::w:ﬁ*"-fl"ﬂi ( d;;':’::“' Valor Dbservacianes
pd pagos)
Valor infcial del contrato $ 10000000 ¢ Cuota 1 _31/D1/2026 $2.000.000 FAGADO
Valor adiciones §0 P | Cuota 2
Valor total del contrato $10000000 © | | Cuota3 =
______Valorpagado $2000000 /~ | | Cuotas
Valor causado que no se ha g
pagag.: na $ 2.000.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 4000000 Cuota & |
Valor saldo por ejecutar % 5000000 / bl
Cuota 8§

 INFORMACION PARA REI‘EI;ECEE}N EN LA FUENTE:

Para efecios de disminucidn de la base de retencidn en la fuante, anexo copla legible de los siguientes documentos: sl NO
* Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomente de la Construccion AFC del periodo de la

X
cuota
* Reciba de cnnsignacmn en mi cuenia del Fondo de Pensiones voluniaras del periodo de la cuota. X
[ 7. INFORME JURIDICO
ﬂ El contratisia no genera relacion Ea.tmr&l al1:_|ur|a con & Instituta para la Immngmfhn ¥ la F‘mservacmn dal Patrimonio Cultural y Matural del \Valla

del Cauca, sagun &l numeral 3 dal amculu 32 de la Ley B0 de |la Ley 1527 arlculo 13 de 2012, Se dic cumplimiento @ sus actividades de las

Susparmﬁn (Cuando apl;quu} MiA
Fecha de inicio de la suspension;
Fecha final de la suspensidn:

| Cesion {Cuando aplique); NA
Fecha da inicio de |3 casitn
Fechna final de la cesién:

| Dtrosi (Cuando eplique):
Fecha de inicio del Otrosl:

| Fecha final del Otrosi:
Terminacitn anticipada (Cuando aplique);
Acta de Liquidacian;
Obsarvaciones al informe juridico:

!-r IHFGRHE SOBRE LA PAR thﬂlﬂﬂ EQE!IA.LEN LA EJEEUGH&H DEL GGHTRAT'D IHE—T&HEMET MECANISMOS DE

Segun la Clausula Decima primera esie contrato asni auletu a ra \I:gllam:m 1,' mnlm! civdadano confarma a lo estipulado en el articula 86 de la
Ley B0 de 1993, Las normas sacializadas en o referente a capacitacion apoyvada se rafieren a log mecanismes de participacion v control social
a la gestion administrativa

Para constancia de (o antenar, presanta acta los que en ella interviniercn a fos

28 jias del mes de FEBRERO da 2028
™  SUPERVISOR ' -

-

-

Mombre; BERONICA R&H|

Cargo: SUBDIRECTO MERCADEO Y DIVULGACION /

Apoyo a la Supervis “DRO PABLO ARIAS /CODRDINADOR TERRITORIAL

NiA

“El coordinador territorial se hace responsabia con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con los parametros normatives vigentes v 1a veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo a su obleto contractual, actividades
especificas en gl respectivo municiplo v los sopones de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual







Santiage de Cali. 28 DE FEBRERO DEL 2028

Coctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrata )

Rafarencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.5389
Contratista YERLEY HIGUITA RANGEL
Periodo reportada: De! 01 DE FEBRERO DEL 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2026
. ~ INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADA = |

A continuacidn, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacian de Servicios 040.10.05,26 530 DEL 13 BE ENERO
DEL 2026 el Informe de actividades gjecutadas con base en el objeto contractual, durente el periodo comprendida. Del 01 DE FEBRERO
DEL 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2028 Durante esle perfodo la ejecucion del contraio se cenird en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimianto,
ajecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacidn ¥
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Wy Rl Pnficacion b Fobreny 1) Meirmie s Y

e Pesies by b o essrily
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asisti a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Pedra Pable Anas, para consolidar las articulaciones que
se hardn mas adelante, con institucicnes educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador sacializa el cronograma de trabajo para
esie mes, contesta inquistudes de los companaros, como fechas de antrega de informes, recepcidn de chalecos v el correcto
diligenciamiento de los listados de asistencia y coma subirlos correctamente a fa piatafarma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladamenta como se debe pagar |a sequridad social del mes de
FEBREROD. Planea como sera la entrega de |os chalecos de las personas nuevas
El propdsito fundamental de su panlicipacién es asegurar una adecuada implemeantacion de los procesos de educacién y gobernanza
ambiental dentro del territorio asignado ded Valie del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de consenacion v
presenvacion del patrimanio natural ¥ cultural
Lugar via Googles Mest
Fecha: 2 de FEBRERD del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisti y participe activamente en [a jornads de capaciacion ambiental disefade para socializar la ficha metodoldgca del
mes de FEBREROQ, lamada mis residucs, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundiceé en los lineamientos técnicos y
pedagdgicos necesarios pare abordar de manera efective a fa comunidad durante ei desplisgue de campo programado para el mes de
FEBRERD

A traves de esta formaclén, aprend| estrategias de comunicacion asertiva y harramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar que fa informacion no solo sed fransmitida, sino gue los cludadanes logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sestenibifidad en =su entorno cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del
departameanta

Fecha: 3 de FEBREROD adel 2026

Hora: 10:00am




Responsable: Veronika Mufioz Ldpez, Pacla Figuerna
VIA GOOGLE MEET
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TEMA, CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisli y participé de manefa comprametida an la capacitacion sobre santido de perenencia, un espacio liderado por la
psicologa Julla Andrea. Durante &l encuentro, se exploré acerca de las dindamicas emocionales y Ios valores compartidos gue fortalecen
el vinculo entre el individuo y la organizacidn, permitié identificar los elementos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dinamicas dirlgidas, aprend| diversas estrateglas peicologicas para fomentar el compromiso y el orgulla de formar parks
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma el reconocimento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores &
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejorande na selo el clima laboral sing también el propdsito personal en su diano
WINET

Fecha's de FEBRERO dai 2026

Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripeién: Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERC del 2026. Durante |2 sesién, escucheé afentamente las direclrices técnicas pars el corecto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalanie, el infarme de supervision y & informe de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas. conocl detalizdamente el cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
gl equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zaona Cali. Al finalizar la instrucc:on, diligencig el formato de asistencia
validando su compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administrativos y 1a transparenicia an la gestion de |a informacion
Fecha. 27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propoasito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgatives.

I
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RED SOCIAL:

RED SOCIAL: INSTAGRAM.

FACEBOQOK.

Descripclén: Apoyé y gestiong de manera proactiva |3 divulgacion y difusién de |as diversas actividades, campafas y mansajes
estratégicos disefiados en el marco de! proyecto. A través de la implemantacian de piszas educativas y contenidos multimedia, pramav|
#| aicance de los procesos pedagogicos, utilizando rgurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacian para garantizar un mensaje unificado. Divulgué asta informacion en |as redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad No. 3; Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicande las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporande los respectivos registros fotograficos.

Descripcion; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presenté un balance detallado sobre la jormada de sensibliizacion en &l mes de febrero abordé a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustants la impartancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuates. Durante su intarvencidn, capacito a los asistentes en técnicas de aprovechamianto y detallo las estrategias necesanas
para transfarmar el consuma comunitano en un modelo sostenible

Informe de Gestldn de la Capacitacion Hidrica

El gastor ambiental inicia |a sesion estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales, Informé a la comunidad sabre los
niveles actuales de los embalses y alerd sobre fas consecuencias de mantener los habitos de desperdicio acluales.

Acciones da Instruccidn Realizadas

Instruye a los particlpantes &n la deteccidn temprana de fugas invisibles, explicando cdmo un goteo persistente compraometa la economia
del hogar

[Demostré el uso de tecnologias de bajo flujo, como arreadores para grifos v sistemas de doble descarga an sanitanos, y fomente su
instalacidn inmediata

Expliqué la guimica basica del agua para que ios vecinos comprendieran por qué no deben verar quimicos ni aceites en los drenajes, y
propuso centros de acopio para estos residuns

Hablé sobre |a "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefar sistemas de fiitracion artesanal para el riego de huenos urbanas y
limpieza da areas comunes

Dialogo y Concientizacidn

Habié con firmeza sobre 13 corresponsabilided ciudadana, Escuché las preacupacicnes de fos lideres vecinales y respondit 2 cada duda
técnica con soluclones practicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para repartar dafios en la red
publica de manera aportuna

“Enfaticé que el agua no-es un bien inagotable. Inisiti en que cada litre ahorrado hoy es una garantia de salud para las gengraciones
futuras, y exhor# a |la audiencia a acluar como multiplicadores del mensaje en sus propics nicleos familiares.”

Para finalizar, entregué material didactica y validé el compromisa de los asistentes mediante un pacto comunitaria de cuidado del agua,
donde se establecieran metas claras de reduccion de consumo para el pmxlr-no trimastre

Soclalizacidn 1

Lugar; | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febraro del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

[




Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERO
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febrero del 2028

Hora: 10:30am

GRUPO 34

Socializacion 4
Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 6 de febrero del 2026

Heora: 7:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 5
Lugar: Pamue Olaya Herrara
Fecha: 8 de Febrero del 2028



Hora: 8:00pm
Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion &
Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora: §00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion 7
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 22 d= Febrero del 2026
Hora: 3:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion 8

Lugar; Cancha muncipal
Fecha: 11 de Febrero del 2026
Hora: 1:00pm

Grupo: CHELSEA
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Soclalizacion 9

Lugar; | ECARLOS HOLGLUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero del 2026

Hora: 6-00pm

Grupo: 2-1

ot
Socializacion 10;
Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elana
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 21
L

Soclalizacion 11:

Lugar: | E Carlos Helguin Lloreds sede Sania Elena
Fecha: 18 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

e
Socializacion 12:



Lugar: L.E Carlos Hofauin Lloreds sede Santa Elena

Fecha: 27 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

Nota: Hice entrega de las planiilas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arfas. ___, guien fiene a
su cargo la verificacién de la informacidn y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con [a carga de los documentos en
el drive institucional y saporte fisico que repasara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguler requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejeculadas en el marco del proyecto “Implementacién de acclones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para fa conservacidn y preservacidn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/e capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y damas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismas institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté y consalida de manera integral y oportuna los datos, resultades y evidencias dervados de las socializaciones,
jomadas y procesos comunitarios gjeculados en el marco del proyecto. Duranie esle proceso, aseguré que cada reporte incluyera de
forma detaliada las cifras de impaclo, descripciones técnicas de las aclividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia
anginales, cumplendo rigurosamente con los formates y requerimientos insttucionales establecidos. Asimismo, orpanicd y subi la
intalidad de esios insumos al Drive dei coordinador, garantizando asl el acceso inmediato 3 los sopartes téonicos v [a transpanancia en el
seguimienta de las matas. Con esta gestion, permiti que el equipa de supervision lograra aprender y aplicar un control eficlente sobre los
avances termtonales, faciiitando la trazabilidad de la informacién conforme a los mecanismos de calidad dal convenio

Fecha: 03 de FEBRERD dei 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar [a dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
an jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
] ] ; iy :

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camargo
Descripcion: Ariculacién con la junta de accion comunal para establecer el proyecto de trabajo, logré una charla con el presidente de
la junta de accidn camunal Wilson Velasco y aigunos miembros de la junta, coordinanda de forma participativa como hacer el mangjo dae
residuos solidos, cuidado de fas zonas verdes, los problemas que tiene el barric por 3 contaminacién , llevé a cabo una jorada de
fimpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Anas, para que la comunidad tome conciencia para cuidar &l entorno dal barrio
Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo fa GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con [a obligacien de SEGURIDAD S0OCIAL, seglin lo dispuasta
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciemtire de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atentamente,
“-{.::,{lcm Hﬂu. Yer &~
YERLEY HIGUITA RANGEL

CC. 1,086 B67 635 .
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iHola, Yerley Higuita Ranpel!

Laos siguientes son bos datos de o frapsacet

Valor: 5 541.800

Empresa: APORTES EN LINEA
Deseripoian: Pago de ln Plamlla de apor
Q499412773

Fecha de la transacclon; 0902 26
CUS: 486000989

LaTRdiis T uhlizar nuest servicio

Ten encuenia estos tips de seguridaid:
@ Ll dispiositivos per=opales o Jde comlansa P yea iz fs - pegos
® No nbras enlaces sospechosos
Cambia s contrasenias con regulanidad
i

del portal de e entidad financics

Heouerdn: que PSE punca fe contactam pam sohicitarte informacion: personal

Para mayoy informacion comunicate con nosotros:

-
.
e

MO oot sl

o de ©
Un servicio de +?~;—8Ch 0

Para mayor informacion comunicate con no

S Responder || 7 Reenviar ®




Version: 00
FORMATO DOCUMENTO
g-g EQUIVALENTE- PERSONAS | o o o
NO OBLIGADAS A Fecha:
INCIVA Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
e 13 FACTURAR del 2021
/
A A
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28 DE FEBRERO DEL 2026 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: YERLEY HIGUITA RANGEL

' Cedula beneficiario: 1,086,867,635 Direccidn Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

P

Correo Electrénico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laberal alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" !
No. RPC: 9100028450 del 14 DE ENERO DEL 2028 Mo, CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO

DEL 2026  Valor Contrato:

$10.000,000 4 o

Concepto; Cu?m (2) - Cuota: FEE!REFéieI Contrato No. 040.10.05.26 53§,dé'l..13 CE ENERD DEL
2026. -

Cuenta de Ahorros X Corriente No. 224432377 Banco: BANCO BOGOTA —_—

Valor $: 2,000,000

'Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

NO DECLARO RENTA

Firma y cedula del Beneficiario
1,066,867, 635




Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
*xf Cultural y Natural del Valle del Cauca R

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No. 2500078404 Fecha de Contabilizacién; 17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064174
RUT del Tercero: 10668676359 HIGUITA RANGEL YERLEY
Codigo del Tercero: 1066867635 Documento RPC: 8100028450

i Centro Gestor; 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CPS538

Descripcion:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ghorro- S X-BANCOS 0 1 870.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDCR/DEUDOR 1.870.000 0

Total: 1.870.000 1.E_?EI.DEICI

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
"\, = aplicada ylo Deduccidn
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Danominacion Base Valor IVA
Total 0 ]
| / CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

@

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Ne. 2100084174 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2026 Pagina 1 de 1,
Aeferencia: C-2CPS539
RUT del Tercero: 10668676350 HIGUITA RANGEL YERLEY
Codigo del Tercero: 1055867635 Decumento RPC: 4100028450
Centro Gestor: 1220 INCIVA .

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2 CPS53g
Descripcion: C-2 CP553%8
Posic  Cuenta Clv Texto breve cusnta PosPre Debe Haber
007 2401010007 31 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR i 1 870.000
002 5506050170 40 Fodalecimto cultura 2-320202009 2.000-000 L
003 2407500003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/ODEDUC 0 20000
004 2407500012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETMW/DEDUC g 20,000
005 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC 0 40000
ﬂ 006 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCWYVA X-RETN/DEDUC 0 10000
= DO7 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETW/DEDUC 4] ~ 40000
Total: 2.000.000 2.000.000
Descuentos y/o Deducciones:
Hombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ¥lo Deduccion
Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estamgpiila 1,0000 2.0048.000 20,000
Deduccion Estampillas,Prohospitales - Dedugcion estampilla 1,0000 Z.000.000 20000
Deduccion Estampillas Prodesarmalla - Deduccion Estampilla 2,0000 <.000.000 40.000
Deducclon Estampillas Pro Ugeva - Deduccion Estampilia UGEVA 0.5000 2,000 000 10,000
Deduccion Estampililas Prouniv del Valie - Deduc. gstam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000
Total: 130000
Discriminacion IVA
ﬁ Indicador Denominacidn Base Valor IVA
g Wi ) 0% IVA compra bienes y senvicios 2.000.000 0
Total: #.000.000 0

Vo EG !’f

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por

[%4e)@

CLALUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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|_ Verslon: 00
INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO.PAR-30
it Facha: abiril 1
del 2022 Pagina 1 de 1
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: YERLEY HIGUITA RANGEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1.066.867.635
S
- 7
COBRO INICIAL: ‘MENS UAL: )_/’FINAL: MES F{' ‘..l t;e'-D
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO No Y FECHA: 040.10.05.26.539 del 13/01/2026
cop No Y FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2028
REGISTRO PRESUPUESTAL Mo ¥ FECHA: 9100028450 DEL 14/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/D GESTOR DE | RMACION FECHA DE |FECHA DE
{ l {ﬂ’ ENTREGA |ENTREGA 2:
(X 1: ddimm/faa
[ .‘{ i \m \I nLaRMh: dd/mm/iaa
Ruta 1: Dﬁ-cumantu;"é'ﬂcina de ul'd'larcar X Ruta 1: Documentos oficina de M X
Contabilidad Contabllidad rEAr.
Formato de Planillas de Seguridad Social (I
Dacumento Equivalente \< pagada

Pantallazo aceptacion contrate Secop
Il {sulo aplica &n la cuatal)

Documenta de Causacidn

Q.I = ﬁ:ﬁ—U. :}'1

i

Acta de Inicio {solo aplica en la
cuotal)

Acta de Ligudacidn (solo aplica en la cuota
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