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PROYECTO COLEGIO GENERAL SANTANDER IED ENGATIVA Asunto REUNION DEL COMITE EVALUADOR

Jorge Andres Villar Motatto - Pagador
Alicia Triana - Almacenista

Asistentes Daniel Andres Williamson - Administrativo Acta de evaluacion preliminar de ofertas de la Invitacién Pablica No. Cgs-Re-
20-2026
Fecha de Elaboracién 3 de junio de 2026 Elaborado Por

ORDEN DEL DIA:
1. Llamado a lista y verificacién de Quérum
2. Presentacion del objetivo de la reunién
3. Evaluacién preliminar de requisitos habilitantes del proceso N¢ CGS-RE-20-2026
4. Conclusién

DESARROLLO

1. Llamado 3 lista y verificacion de Quérum.

El dia de hoy a las 10:30 a. m. se hace llamado a lista y se verifica la asistencia de los integrantes del comité evaluador de ofertas de la I.E.D. Jorge Andres Villar Motatto - Pagador, Alicia Triana -
Almacenista, Daniel Andres Williamson - Administrativo. . .

De acuerdo a lo anterior se verifica que existe el Quérum necesario, para el desarrollo y alcance de los objetivos de la presente reunion.

2. Presentacion del objetivo de la reunién.

El Rector (a) Ordenador (a) del gasto manifiesta, que dentro de la oportunidad sefialada en el cronograma de actividades de la Invitacién Publica No. Cgs-Re-20-2026 se convoco al comite
evaluador de la I.E.D con el objetivo de evaluar preliminarmente en igualdad de oportunidades a quien o quienes ofrezcan las mejores condiciones para contratar el proceso de: contratar bajo
la modalidad de bolsa el servicio de recarga, mantenimiento preventivo y correctivo de extintores de las sedes a, b y ¢ del colegio general santander ied, conforme a las necesidades que se
presenten durante la vigencia del contrato, garantizando condiciones éptimas de operatividad, seguridad y cumplimiento de la normatividad vigente en materia de prevencion y control de
incendios. con un presupuesto oficial de Nueve Millones Ciento Un Mil Ochocientos Siete Pesos M/Cte ($9.101.807) y de acuerdo con lo establecido en el Manual de contratacién de la

Institucion, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007.

3. Evaluacidn preliminar de requisitos habilitantes.

El Rector(a) Ordenador(a) del gasto manifiesta, que habiendose cumplido el dia y hora para presentacion de ofertas de acuerdo al cronograma de la Invitacién Pablica No. Cgs-Re-20-2026 se
evidencia, que se presentaron (2) Dos ofertas, con lo cual se procede a realizar el informe preliminar para evidenciar los requisitos HABILITANTES (Cumple - No cumple) solicitados en el
estudio previo y la invitacion en el orden cronoldgico de llegada, segln consta en acta de cierre de recepcién de ofertas del proceso en mencion.
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" Perfi rido  Requisit « - Resultado de |
Nombre Proveedor Docu-n”-oentos | Perfil requerica ! e’qu@ o8 Vr. Bruto Vr. IVA Valor Total No. Folios sy . @
; ~ exigidos . deloferente Técnicos o - evaluacion
{Manpower Sas B Cumple Cumple Cumple $ 243.000 ' $ 46.170 © § ~289.170 43
‘Fumindustrial Abc Sas . Nocumple Cumple | Cumple S 418.000 s 79.420 S 497.420 35
31 Observaciones a la evaluacion:

':Manpower Sas:

Fumindustrial Abc Sas: No presento Autorizacién para consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018 de la Policia Nacional de Coiombsa;
con fecha de expedicién no mayor a un (1) mes. Representante legal y persona natural (Anexo4) '

4. Conclusidn

Una vez finalizada la verificacién de los requisitos habilitantes de las ofertas el Comité Evaluador se reunira en la fecha programada en el cronograma de la invitacion del presente proceso, con
el fin de presentar informe final de evaluacién una vez atendidas, por parte de los oferentes las observaciones a las que haya lugar a cada uno de ellos en el medio dispuesto para esto: 0

Siendo las 11:00 a. m. se da finalizacidn a la reunidn y se firma por los asistentes
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