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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYQ ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101-02.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

CONTRATO | 111 - CONVENIO |
INFORME PARCIAL | 1 INFORME FINAL
- 1. DATOS GENERALES

MODALIDAD DE CONTRATACION

Prestacién de servicios

N° DE PROCESO DE SELECCION

N° 111 Minima Cuantia

TiPO DE CONTRATO

| Prestacién de servicios

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA

NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA ELABORACION |,

DEL ESTUDIO PREVIO)

Servicios administrativos

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO

111

DEL

v

FECHA ~ DE _ SUSCRIPCION
CONTRATO/CONVENIO

Abril 22 de 2026

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

Prestacién de servicios para la continuidad y
desarrollo del Sistema’de Cestidon de la Seguridad v
Salud en el Trabgjo (SG-SST} en la Administracién

Municipal e Caicedonia

CONTRATISTA ZULLY PAOLA MOLINA SANCHEZ
NIT/CC | 1.115.194.432 del Caicedonia - Valle del Cauca
| REPRESENTANTE LEGAL ZULLY PAOLA MOLINA SANCHEZ

IDENTIEICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

1.115.194.432

CODIGO CHU CONTRATISTA

6522

CONTROL DE CAMBIOS
vsmc’m No. |, FECHA DE APROBACIéN DESCRIPCION DEL CAMBIO
R A B S S o & 23 | ingresa el CODIGE CIlU CONTRATISTA |

0z 12.08.2024 Ingresan los campos de modificaciones
de ceniratos/ nofificacién de posible
incumplimiente/ recemendaciones de

3 ios anexos alinforme de supervision.

003 12.08.2024 Se ingresa campo pard el registro de la
fecha de la declaracion de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONIRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISIGN

Codigo: 101-02.2.4
Versidn: 004
Fecha: 22.02.2025

VALOR DEL CONTRATO/ CONVENIO $11.200.000
ADICION EN VALOR N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $11.200.000

NOTA: En caso de fener adicién en valor deberd relucionur el CDP y RP MAS ubajo donde

solicifan los nlimeros de estos

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS Acta de pago parciales
PLAZO DEL CONTRATO /CONVENIO . | 22 de septiembre de 2026
1 ADICION EN TIEMPO N/A
3SE REALIZO PRORROGA DEL CONTRATO? SI N/A
ONO :
CUANTOS DIAS N/A
5SE REALIZO SUSPENSION DEL CONTRATO? SI N/A
O NO .
CUANTOS DIAS N/A
5SE REALIZO CESION DEL CONTRATOZ SIONO | N/A |
NOMBRE DEL CESIONARIO N/A
NIT/CC N/A
REPRESENTANTE LEGAL N/A
GARANTIAS SO NO N/A
NUMERO DE POLIZA N/A
z : CONTROL DE CAMBIOS ;
VERSION No. T FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
ol : 30.07.2019 Ingresa el CODIGO CliU CONTRATISTA
92 o s 2 12.08.2024 T Ingresan os campos de modificaciones
de coniratos/ nolificacicn de posible
incumplimiento/ recomendacionss de
los anexos al informe de supervisién.
003 12,08.2024 $e ingresa campo para &l registro de Ig
fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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By AicaldjéMunici al de 2
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g INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

Codigo: 10102.2.4
Versidn: 004
Fechq: 22.02.2025

TIPO DE GARANTIAS _ | N/A

FECHA DE LA DECLARACION DE | 20260527 10:26 am
CONFLICTO DE INTERESES — LEY 2013 DE
2019 |

(NOTA: SE DEBE ADJUNTAR AL PRIMER INFORME
DE SUPERVISION)

Supervision e | Nombre g | Paola Andrea Casadiego Mufioz

Interventoria

Supervisién e Interventoria

Fecha de designacién de la 22 abril de 2026

DATOS FINANCIEROS

lCérﬁﬁcado(‘s} de Disponibilidad Presupuestal — CDP

Ne CDP | 000035 | Valor(es $14.000.000 | FECHA(S)
J

Marzo 11 de 2026

Certificado(s) de Registro Presupuestal — RP

NE 00006 | Valor 7 $11.200.000 FECHA (S]
29 {es) o

Abril 22 de 2026

Rubro{s} presupuestal(es) 2.1.2.02.02.00996990-1
afectado(s) ;

Valor contratado $11.200.000

Valor Primer pago parciat | $2.240.000

Saldo ejecutado a la fecha | $2.240.000

CONTROL DE CAMBIOS
VERSIGN No. FECHA DE APROBACION = DESCRIPCIGN DEL CAMBIO
01 2ty 30.07.2Q19 Ingresa el CODIGO CiU CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresan los campos de modificaciones
. de contrafos/ nofificacion de posible
incumpilnfiento/ recomendaciones de
los anexos alinforme de supervisidn.
003 12.08.2024 Se ingresa campo para et registro de la
fecha de la declaracion de conflicto de
intereses :
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Codigo: 101 _4)2.2.4
Version: 004
Fecha: 22.02.2025

Saldo por Ejecutar

$8.960.000

2. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE APORTES A LOS
SITEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Tipo de aporte PLANILLA Mes al que corresponde el apoite
SALUD 84911564 ABRIL 2026
PENSION 84911564 ABRIL 2026
ARL 84911564 ABRIL 2026

3. DESCR!PCIéN DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACIéN ACTIVIDADES A CARGO DEL
CONTRATISTA

Al contratista se le realizo el respectivo control y seguimiente de las obligaciones pactadas,
cumplié satisfactoriamente con las actividades. propuestas y el objeto contractual. Las

actividades que se ejecutaron fueron las siguientes:

4.1 Fechas de Actividades 4.2 Actividades
' RESULTADO | PRODUCTO ACTIVIDAD
Sistema de Prestacion de
20% Gestion de servicios para la
la Seguridad continuidad y
v Salud en &l desamollo del
: Trabajo (SG- | Sistema de Gestidn |

Implementa | Salud en el Trabajo

do - (SG-8ST) en la

Administracion del
Municipio de
Caicedonia.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: -$11.200.000

CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE APROBAGION DESCRIPCION DEL CAMBIO
01 30.07.2012 | Ingresa el CODIGO CHU CONTRATISTA
02 12.08.2024 |+ Ingresan los compos de modificaciones
de contratos/ notificaclén de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
: los anexos al informe de supenvision.
003 12.08.2024 $e ingresa campo para el registro de la
fecha de lo declaracién de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL : e
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES Codigo: 101-02.2.4

INFORME DE lNTERVEN'deIA Y/O SUPERVISION

Version: 004
Fecha: 22.02.2025

4.3 RELACION Y DESCRIPCION DE ELEMENTOS RECIBIDOS

4.4. DESCRIPCION DE LA OBLIGACION

4.5, DESCRIPICION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL CONTRATISTA EN CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y REGISTRO FOTOGRAFICO SI

APLICA O ANEXOS, se recomienda anexar las

asistencias, formatos de entreqa de suminisiros e

ingresos gl almacén de los mismos.

COMPONENTES

UND PRIMER PAGO

CANTIDAD

Dar confinuidad, ejecutar y
redlizar seguimiento del Plan
anual de SGSST (Definir los
estandares minimos del Sistema
de - Gesfidon, de Seguridad vy
Salud en el Trabdgjo para
empleadores y confratantes

‘| segin la Resolucidén 312 de
2019). burante la vigencia del

contrato

plan - 1,00

Documeniar  de manera
permanente y. rediizar e
seguimiento del Procedimiento
de reporte e investigacién de
los accidentes e incidentes
laborales, reqlizando la
estadfstica que permita
calcular y comparar los indices

| cle accidentdlidad,

enfermedad  * comdn y
ausentismo laboral, Durante la
vigencia del ‘conirate Dusante
la vigencia del conlraio

precedimiento 1,00

Realizar y ejecutar cronograma
de actividades con EPS, Caja
de compensacidn, Fondos de
Pensién y demds enfidades de
salud vy bienestar social que
contribuyan a la ejecucién del
Programad de Medicina

cronograma 1,c0

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No,

FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO

0

30.07.2019

Ihgresd el CODIGO Clll CONTRATISTA

o

12,08.2024

i| Ingresan los campos de modificaciones
de contratos/ nofificacién de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervisian.

12.08.2024

Se ingresa campo para €l regisiro de ia
fecha de la declaracién de conflicto de
intereses
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SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL A
PROCEDIMIENTO: APOYO ACCIONES CONTRACTUALES Cédigo: 101-02.2.4

INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Version: 004
| Fecha: 22.02.2025

Preventiva

y del Trabdjo y|_

Seguridad industrial. Durante la
vigencia del contrato

Redlizar

Inspecciones  de

seguridad y salud en el trabajo
en fodas las dependencias de
la Administracion  Municipal.

Duranie
conhaio

la vigencia del

. inspecciones 1,00

Coordinar
Comiiés

conjuntamente  los
instifucionales:

COPASST vy de Brigada de
Emergencics, redlizando

1 reuniones y documentdndolos

de  manera  permanente.

Durante
conirato

la  vigencia' del

comifés 1,00

Dar confinuidad, ejecutar y realizar
seguimiento del Plan anual de SGSST
(Definir los estdndares minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo para empleadores y
contratantes segin la Resolucién 312 de
2019). Durante la vigencia del confrato

La contratista realizo la actualizacién del plan anual
para la vigencia 2026, teniendo en cuenta los valores
emitidos por el ministerio de trabajo derivados de la
evaluacion de estdndares minimos del .afio
inmediatamente anterior.

De igual manera, segin la evaluacién inicial
realizada por la contratista al iniciar sus labores, y
dando cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, disefio
los siguientes documentos.

e Politica de Seguridad y Salud en el Trabgjo.

e Objetivos del Sistema de Gestién en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

e Roles y Responsabilidades del Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabgjo

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION Na.

FECHA DE APROBACION - DESCRIPCION DEL CAMBIO

01

30.07.2019

ingresa el CODIGO CIi CONTRATISTA

1208.2024

Ingresan los campos de modificaciones
de controlos/ nefificacion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

003

12.08.2024

Se ingresa campo para el registro de la
fecha delo declaracion de conflicto de
infereses
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|| Version: 004
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e Cronograma del Plan anual en SST

e Cronograma de capacitaciones en
Seguridad y Salud en el Trabdjo para la
vigencia 2026 i

Documentar de manera permanente y

redlizar el seguimiento del
Procedimiento de reporte e
investigacién de los accidentes e
incidentes laborales, realizando Ila

estadisica que permita calcular 4
comparar los indices  de
accidentalidod, enfermedad comin y
ausentismo laboral. Durante lg vi’gencia
del conlrato Durante la vigencia del
contrato.

Durante la ejecucion del presente informe no se|
presentaron dccidentes de trabgjo, o procesos de
enfermedades laborales.

Sin embargo, la contratista anexo la matriz de
seguimiento de Indicadores de ausentismo por
causa medica y comun, vy los indices de
accidentalidad.

Redlizar y ejecutar cronograma de
actividades con EPS, Caja de
compensacion, Fondos de Pensién y
demds enfidades de salud y bienestar
social que confribuyan a la ejecucién
del Programa de Medicina Preventiva y
del Trabajo y Seguridad industial.
Durantie la vigencia del contrato

'produc:’fo de la evaluacion de estandares minimos,

La contratista, en acompafiamiento con la asesora
actual de la ARL positiva realizo la planeacion de
actividades segin las necesidad  identificadas,

las necesidad de la entidad, y la valoracion de
riesgos laborales. 5

Redlizar Inspecciones de seguridad y
isalud en el, trabajo en fodas las
dependencias de la Adminisiracion
Municipal. Durante la vigencia del

Durante el mes en ejecucion la contrafista realizo
inspecciones en seguridad y salud en el frabajo, alos
centros de frabajo del Hogar del Anciano Sanfa Ana,
y el Centiro Vida Municipal

contrato
CONTIROL DE C_AMBIQS

VERSION Mo. FECHA DE APROBACIGN DESCRIPCION DEL CAMBIO

1] 30.07.2019 Ingresa el CORIGO CilU CONTRATISTA

02 12.08.2024 Ingresan tos campes de modificaciones
de. coniratos/ nolificgcion de posible
incumplimiento/ recomendaciones de

i los anexos alinforme de supervision.
003 12,08.2024 Se ingresa campa para el registro de la
5 .} fecho de ladeclaracion de conflicto de

Infereses
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INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
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Coordinar conjuntamente los Comités |La contratista realizo la respectiva reunién mensual
Institucionales: COPASST y de Brigada|con el Comité Paritario en Seguridad y Salud en el
de Emergencias, realizando reuniones y | Trabajo, donde se socializaron los documentos
documenténdolos de manerda | actualizados, el cronograma de trabdjo, y las
permanente. Durante la vigencia del|capacitaciones a desarrollar en la vigencia 2026.

contrato ‘ !

, z CONTROL BE CAMBIOS
VERSION No. FECHA DE AFROBACION s | DESCRIPCION DEL CAMBIO
e 30.07.2019 : " [ ingresa 51 CODIGO Cilll CONTRATISTA
02 > 12.08.2024 . Ingresan los campos de modificaciones

de conlratos/ nolificacion de posible
incumplimiente/ recomendaciones de
los anexos al informe de supenvision,

003 : 12.08.2024 Se ingresa campo pdra el registro de la
fecha de la declaracion de confiiclo de
intereses
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Cadigo: 101-02.2.4

Vetrsion: 004
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g INFORME DE INTERVENTORIA 'Y/O $UPERVISION
De igual manera, se redlizé una capacitacién a la
brigada de emergencias enfocada en la prevencion
de incendios, y manejo de extintores.
/]
CONTROL DE CAMBIOS
VERSION No. ‘| FECHA DE APROBACION DESCRIPCION DEL CAMBIO
o1 30.07.2019 Ingresa el CODIGO Cillk CONTRATISTA
02 12.08.2024 Ingresan los carnpos de modificaciones
de confrafos/ nofificacidn de posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos alinforme de supervisidn.
003 12.08.2024 ; Se ingresa campo para el reglsiro de Ia
fechade lo declaracion de conflicto de
intereses




SUBPROCESO: GESTION CONTRACTUAL

4 Ajcaldiz Municipal de : A Cédigo: 101-02.2.4
wg Calcedonla PFOCED(MIENTO APOYO CC!?NES CONTRACTUALES Versir: 004
5\ MV

% | INFORME DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION PR 2R

4.6. REALIZAR PAGO PARCIAL POR UN
VALOR DE. $2.240.000

4.7 Constancia recibo Clientes infernos y externos
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL
| CONTRATISTA:
Sl NG n
Si es afirmatfivo describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones
emprendidas.
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL ENTE TERRITDR&AL O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES
AL ENTE TERRITORIAL:

_ NO.x_ -
Sl es aofirmative describir sucintamente los hechos- de incumplimiento vy las cxcc:ones
emprendidas. ~
LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
SLo N ety
Si es afimativo deberd anexarse el cronograma con ¢l porcen*rc;e de avance de cada tarea
o actividad
DESEMPENO DEL 'CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS
DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, ADENDAS PROPUESTA, CONTRATOY
OTROS DOCUMENTOS)
Slx NG - -
En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado
cumplimiento a lgs téminos y condiciones por parte del conirgtista

- Clidad y facha de emisién: Ccuc?edonio 28 de mayo de 2026

Firma del interventor y/o supervisor: | . @r\c\w Crsmmcén Fpuﬁbk

Paola Andrea Casadiego Mufioz

CONTROL DE CAMBIOS

VERSION No. FECHA DE APROBACION i DESCRIPCION DEL CAMBIO
o1 30.07,2019 ingresa e} CODIGO CIIU CONTRATISTA
02 ; ; : : 12.08.2024 s Ingresan los campos de modificaciones

de. contrates/ nofificacion de- posible
incumplimiento/ recomendaciones de
los anexos al informe de supervision.

0e3 12.08,2024 ; Se ingresa campo para &l regisire de la
fecha de la declaracion de conflicio de
intereses
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Balance de pagos y Balance de entregas
i % del valor del % del valor
cantrato amortizado
. . T1.200.000,00 2 f
Valor total contrato: : cop
Valor anticipo: 0,00 GOP 0% -
Valor de fas entregas 0,00 cCoP : 0% -
Valor facturado: 0,08 COP 0% -
Valor facturade pendisnte de {
| F L o00CoOP 0% -
' pago: ;
i : Valor pagado; g00COP 0% -
e Valor amortizado del anticipo: 6,00 COP 0% 0%
Valor pendiente dé amortizar: 0,00 COP 0% : 0%
Valor pendiente de efecucidn: 11'200‘@&.?‘2 100% -
Valor pendiente ds antrega: "2 Uoﬁgggg 100% 4 -
. Documentos de ejecucion del contrato
g e - 3 1
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