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' 1. TIPO DE INFORME /
INFORME PARCIAL _X_ /mmmg FINAL. - CUOTANo,2

Faci'!a iqf_ﬂnﬁﬁ Dia 31

T ot
2. ASPECTOSG

ERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION L |

Contrata: X Convenig: __ #: 040.10.05.26.857 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028
RPC 91p0028837-del 21 DE ENERO DE 2026 »

Nombre Cantratista: MARGARITA ALBORNOZ MURILLO / | Documento de identificacién No. 1.144,177.528 «~
Fecha Inicic ACTA DE INIIV’ Plazo de Ejecucitn (dias y w}. Fecha Terminacion (dd/mm/aa).

02/FEBERERO/2026 26 DIAS y 03 MESES 31/05/2026 //
Proceso/ drea: P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

f *;..ﬂ'
Dizponibilidad v RegfSiro presupuestal con fachgnfﬂ'drmm.faﬂj

Ohjeto del contrato! Contratar la prestacion de servicios de una p ‘natural bachiller, sin experiencia, para gque de manera
independienta, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para gj r actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-16694 entre ol INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para elecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES. INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA"

Eje Plan Estratégico Incva. 3. Valle bicdiversa, cultural & inciuyents

Pilar Plan de Desarollo Deparamantal 3. Valle biodiverso, .

"L ’ I . cul I
cuttiiral 8 Incluyente Linea de accidn: 2. Valle biodiverse, cullural & incluyente
Programa Plan de Desarrollo  Departamenial 33 - Vale, Subprograma Plan de Desarrolic Depanamentai 3300303 -
biodiversidad y reslliengia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Flan de Desamallo Departamentalr MP3II00303013202004 - Genarar B documentos, informes, publicaciones yo proyectos de
Investigacién que orenten la conservacion y presarvacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimanio natural y
cultural en 8l Valle del Cauca durante el periodo de gobigrno
i .

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEM
e LT D e e O CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA =

% cumplimiento

i Actividad No. Descripeion Obligacion! Actividad mesdusl

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimionto de capacidades, reuniones de planeacién,
1 sequimianto, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la |
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado. |
Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo | 50%
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de |
comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibllidad y apropiacién de los |
contenidos pedagonicos y divulgatives. | o
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, |jornadas y/o capacitaciones en comunidades 0%,
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectives registros fotogriaficos. |
Reportar de manera completa y oportuna fos datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 50%
procesos comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco dal proyecto, Incluyendo cifras, |

s0%

¢ descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
I requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecides. . l
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental | 505
1 comunitaria en jomadas, taileres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de Ias|'

actividades del proyecto, : _ |

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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| EJECUCION:

Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, efecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADCR JERSEY ARANGO
Descripclon: Ei contratista 2sistid a la reunidn mensual con el coordinador de ia comuna, Jersey Albeiro Arango; para consolidar las
articulaciones que se hardn mas adelanta, con Instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E| coordinador socializd el cronograma de
trabajo para esle mes, el coardinador contesto inguietudes de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de
chatecos v el correcto diligerciamiento de los listados de asistencia y coma subiros comectamente a la plataforma, junto con las evidencias dg |
las soclalizaciones hechas en campo
Fecha: 2 de MARZO del 2026
Hora: 8:00am
Lugﬂr:kﬁiE!LID'll'Et;‘A_l_EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistio y participd achivamente en la jomada de capacitacién ambiental disefiada para socializar ia ficha metodologica dal mes
de MARZD. llamada mis residuas, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientos 18cnicos y pedagogicos necesarios
| para abordar de manera efectiva a la comunidad durante &t despliegue de campo programada para el mes de MARZD

B {ravés de esta formacion, aprendid estralegias de comunicacidn asertiva y herramientas didaclicas para sansibilizar a los vallecaucanos. El
objetivo principal fue asegurar gue k2 infarmacion na solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos
| de sostenibiidad en su entomc cotidiang, transformando la ficha en una herramienta de impacta real pars el bienestar del depatamento
| Fecha: 4 da MARZD dal 2026
Hora: 8 30am
Responsable Vercnika Mufioz l.épez. Pacla Figueroa, Blanca |sabel Madrid
POLIDEPORTIVOD LOS ALMENDROS
o N - -

| TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
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Descripcion: El contratista asistio y pamicipd de manera comprametida en la capacitacion =obre sentido de pertenancia, un espacio liderado
por ta psicdloga Julia Andrea Durante el encuentro, s@ explord acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos gue fortalecen
al vineulo entre el individuo y fa erganizacion, permitia igentificar los elementas clave que generan (dentidad y cohesidn grupal

A traves de las dindmicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromiso y el orgulio de formar pane de este
equipo. El taler g permitio comprender de gui forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda & los colaporadores a aprander y aplicar
una actilud de caresponsabilidad, mejorando no sola &l clima laboral sino tambign &l propdsiio personal en su diaria vivir

Fecha 5 de MARZO del 2026

Hara: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZD 2026
Fecha:16 de MARZO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcidn: E! contratista &2 reunic de farma virtual con &l equipo administrative del proyecto para coordinar log procesos. de entrega de |
informes del mes de MARZO del 2026, Duranta la sesién, escuchd atentaments fas directrnces técnicas para el comecto diligenciamiento da
instrumentos clave coma la hoja de ruta, el documento equivalante, el infarme de supervisian y el informe de actividades, asegurando |a
alineacién can los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicastén y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores come para gl
equipo de Informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finafizar is instruccian, diligencid el formate de asistencia. validando su
compromisa can &l cumplimento de los procedimiantos administrativos y |2 transparencia en la gastion de la infarmacitn

Actividad Mo, 2@ Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procescs
| desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con af propadsito de fortalecer la |
visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagoégicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusian de las diversas actividades, campafias y mensajes estrategicos
disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacian de piezas educalivas y canlenidos mullimedia, pramovid el alcance de los
procesos pedagogicas, utilizande rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unificada. Divulgd esta informacian en las redes soclales como FACEBOOK E INSTAGRAM.

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12) socializaclones, jormadas yio capacitaciones en comunidades educativas ylo

espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y

metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

hacia una gestion de recursos mas conscienta

Desarrolle de fa Jornada Técnica

El facilitador del proyecto inicid el encuentro proyectando un analisis situacional de las cuencas hdrograficas. Informa a la audiencia respecto a
| la disponibilidad hidrica en |as reservas regionales y alertd sobre [os nesgos-inminentes de postergar el cambio en o5 patrones de uso cotidiano
| Actividades de Formacion Ejecutadas:
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Instruyd. & los beneficianios en el moniloreo de infraestruciura interna. explicando de qué manera las pérdidas imperceptibles afectan la |
astabilidad financtera de la comunidad

Demosird lz eleclividad de los dispositives de ahorro de alta eficiencia y fomentd su adopeion como una medida de mitigacidn inmediata
Explico los procesos de contaminacion por vertmientos para que los habitantes entendeeran el impacto de los residucs sdlidos en el
alcantarillado, y propuso la creacion de puntos de recoleccian especializados.

Hebit sobre fa implementacién de sistemas de captura pluvial, donde ensefid a construir fillros da fratamianto para al mantenimiento de zonas
verdes y servicios generales

Intercambio v Compromiso Social,

Ef gestor ambiental comunitaric habld con determinacién sobre o deber comparide de la ciudadania. Escuchd las propusstas de los
represeniantes locales y respondid a las inquistudes técnicas mediante alternalivas aplicables al terrilorio. Asimisme, Insistid & los delegados
en |a creacidn de redes de monitoreo participativo para canalizar las anomalias de la infragstructura de forma aficienta

"Enfatizd que ia seguridad hidrica es una responsabildad caolectiva. El gestor insistid en que fa prevancitn actual representa la resiiencia del
mafiana, y exhortd a los cludadanos a replicar estes conocimientos en sus respectivos entomos sociales”

Para concluir, @l ponente entreqd recursos pedagogicos v valide el pacto de cumplimianto firmado por los asistentes; donde se establecieron
indicadores de ahorro especificos para el seguimiento del praximo perioda

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 8:00am

GRUFO:; COBRAS

Lugar: FOLIDEFORTIVO EL GLABAL
Fecha: 26 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Socializacion 3
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[Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha; 20 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION

Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPD: REAL UNION

R T

Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MARZO del 2026
Hara: 4:00pm
Grup-n:SEGUNDU-EH —=

Ty
r“
-
T

Sociallzacion 6
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de MARZO del 2026
Hora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion 7
Lugar: |LE COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZD del 2026
Hora: 4 00pm

| Grupo; SEGUNDO-3

Socializacion B
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MARZO de! 2026
Hora: 4 G0pm
Grupa: SIEQI,.! NDO-3

| Lugar: barrio la SELVA

| Fecha: B de MARZO del 2026

| Hora: 6:00pm

| Grupo: UTC La Selva Pra Jardin
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Socializacion 10
Lugar: barrio la SELWVA

| Fecha: 10 de MARZO del 2026
Hara: 6 00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de MARZOD del 2028
Hora; 3:.00pm

Grupao: UTC La Selva Pre Jardin

Soclalizacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: § de MARZO del 2026
Hora; 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
Nota: *"El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro |
arango . gufen tiene a su cargo la verificacién de la infermacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con fa carga
de los documentos en el drive instituclonal y soporte fisico gue reposard en ef archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, |
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gebernanza ambiental para la conservacion y preservacian del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyando cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. |
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Descripcion: Reporto fas actividades. listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whalsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los istados correspondientes a cada socializacion, 0 & cada accion ambiental, de modo que se vea el impacto positive a
los Vallecaucanos con [as distintas actividades ambientales que se hacan en ladas las comunas de Cali Estos datos fueran reportadas en &l
drive creado por &l coordinador
Fecha: 28 de MARZO del 2026
Hora; 8:00pm
Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, lalleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de |as actividades de| proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: liderd la jomada pperativa y coording 1a limpieza profunda del drea. Informa que el primer paso cansistid en e retiro Bonido de
malezas y residuos sdlidos que afectaban la estética y la salud de las cultivos axistantes.

Acciones de Manlenmiento Técnico Realizadas:

Ejecutd la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde aliming tejidos secos o enfermos para estimular &l rebrote
¥ mejorar |a entrada de luz solar ai suela

Realizé el deshierbe selectivo en las eras de cullive, donde extrajo de raiz las plantas competidoras que restaban nutrientes a las horalizas
principaies.

Aplict un plan de fertllizacidn organica mediante la incorporacidn de compost madura, lo que revitalizd el color del follaje y mejord 1a estructura
fisica de |a lerra

Niveld los sendercs peatonales y repard 1os bordes de madera que dalimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y ordenada
en todo el disefio de la hueria,,

Fecha: 13 de MARZO del 2026 /

!
!

F]
Se dio cump]im'!’nto a las actividades que se programaron en el mes de marzo desde EL 1 marzo de 2028 al 31 de
marzo de 2026, cumphendo con el 100% de [as mismas (Infarmas parciaies)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccidn de Servicios (Sola aplica para el informe final)
de la actividad /

compromiso | Con la firma del presente informe se deja conslancia del recibe a satisfaccidn por parie del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y TURAL DEL VALLE DEL CAUCA.-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Confrato No.040.10. 0526,

Mota: En caso de no recibir a satisfacelon las bianes o servicios, se deberdn consignar los motives y circunstancias en
el campo "Cbservacionas” /

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo {Salo al:ﬁica para el informe final)

| |
Que el Contratista xxxxxxxxxxpcxxxxxx_ identificado(a) con cédula de cicdadanfa Mo. XXXX de XXX (Vaile del
Cauca), vinculado al procesa P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, medianie confrato de Prestacian de Servicios No
040.10.05 26 XXX, durante el lempo comprendido entra el XX de XXXX da 2026 y af XX de XXXX de 2026, a |a fecha
no poses elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimenio Cultural y Nalural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina

Ctros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental ¥ olros sistemas, entrego Backup al
| supervisor del contrato.
5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOGIAL
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OBLIGACION DATOS CER y{cabu O PLANILLA DE PAGO
No. Planilla; 107895741 / -

) Operador SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Pansiones y Ruesgoes Laborales Facha de Pagoldd/mm/aa) 17/03/2026

Periodo de pago de la sequridad social: FEBRERO

= 8. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO [ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Anticipo, Fecha
Concepto Valor » 'ava P"-': (detimmiaa) Valor Observaciones
/| |__pagos) B ¥
Valor inicial del contrato s8.000.000 " | Cuota 1 28/02/2026 ~ $2.000.000 © pagadn
Valor adiciones 50 P Cuota 2
Valor total del contrato $6.000000 © | | Cuota3
. Valor pagado $2.000000 ~ /| | Cuotas
Valor causado que no se ha r |
) pagado $2.000.000 ’ Cuota & |
Valor total gjecutado $4.000.000 ° Cuota &
Valor saldo por ejecutar | $4.000000 / Cucta 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: ) _
| Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguienies documantos. 51 NO
. Recibo de consignacian en mi cuenta de Apayo al Fomenio de la Construccion AFC del penoda de |a %
cunta. = - -
. qubq d'_E cansig naciﬁr! en mi cuenta del Fondo de Pensionas uu]u_nl!aﬁas del penodo de la cudta X

El contratista no genera relacion laboral alguna con & Instiluto para la Investigacion y la Preservacian del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 anticulo 12 de 2012 Se dic cumplimlenta a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplgue) NA
| Fecha de inicle de la suspension:
| Fecha final de la suspensién:
| Cesian (Cuando apligue). NiA

Fecha de inicio de la cesion

Fecha final de la cesion

Otrosl (Cuando aphgua) .
| Fecha de inicio del Otrosi ”
! Fecha finat del Otrogi: /

Termiracion anticipada (Cuando aplique):

Acta de Ligusdacidn,

Observaciones al infﬁmlgtﬁm . T — |
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA E. iGN DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE |

i - CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS GIUDADANAS LS

Sequn la Clausula Decima primera este contrato estd sujeto a ia vigilansia y control cludadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de ia
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de partic:pacian y control social
a ia gaestion administrativa

Fara constancia de lo amer:nr./ﬁ;uﬁn la presente acta los que en ella intervinieron a os /
14 A g MARZO o~ de 2026

SUPERVISOR

Nombre; BERONICA RAMIREZ VAF
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCAPEO ¥ DIVULGACION _

Tesen (- Aorsp/S-

Apoyo a la Supetvion: JERSEN ALBEIRO ARANGE ICCORDINADOR TERRITORIAL

i = | r:mrduwﬁ‘nr termitorial s& hace responsable con su firma de haber validado el aporte &l sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los pardmeatios normalivas vigenies y la veracidad dal cumplimiento de sus aclividades de acuarde con su obyero contractual
actividedes especificas en el respactive munigipia y los soportes de dichas aclividades, acords a lo eslablecido por el cronograma mensual




|'/J"
/
Santiago de Call, 31 de MARZO de 2026

Daoctora " /

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
¥ 040.10.05,26.897 DEL 20 DE ENERO DE 2028

Contratista MARGARITA ALBORNOZ ¥

Periodo repartado: Del 1 de MARZO al 31 de MARZO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS i ]

A continuacion, pgéento a usted en calidad Supervisor del Contrato de Prestacion de-Servicios
040.10.05.26.897 DEL 20 DE ENERO DE 2026,%! informe de actividades ejecutadas con bs/;z}ér; el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 de MARZO al 31 de MARZO de 2028 Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimianto,
ejecucian de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementaciéon de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistl 8 la reunidn mansual con el coordinador de la comuna, JERSEY ALBEIRO ARANGO, para consolidar las
articilaciones gue s& hardn mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa gl cronograma
de trabajo para este mes, contesta inguistudes de los compafiercs, como fechas de entrega de Informes, recepcion de chalgcos y el
carrecto diligenciamianto de fos listados de asistencia y coma subirlos comectamente a ia piataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladaments como se debs pegar la seguridad social del mes de MARZO
Planea cémo sera la entrege de los chalecos de las personas nuevas

El prepasito fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implemantacion de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental dentro del territario asignado del Valle del Cauca, confripuyendo de manera efectiva a los objelivos de conservacion y
presarvacion del patrimonio natural y cultural

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADOC

Fecha 3 da MARZO del 2026

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisti y paricipg activaments en la jomada de capacitacidn ambiental disefiada para socializar Ia ficha mefodoldgica oel
mes de MARZO, lamada agua para la vida. Durante este espacio, profundicé en los fineamiantos lachicos y padagogicos nacesancs para
abardar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegua de campo programado para el mes de MARZO

A través de esta formacian, aprendi estrategias de comunicacion aseriva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar que la Informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar esios
conocimiantos de sostenibilidad en su entomo cotidiano, transformando ia ficha en una herramienta de impacto real para & bianestar del
departamento




Fecha: 4 de MARZO del 2028

Hora: 830am

Responsable Veroniks Mufioz Ldpez. Paola Figueraa
POLIDEPORTIVD LOS ALMENDROS

TEMA: CAPACITACION PSICOS0OCIAL

Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en i3 capacitacidn sobre sanfido de perienencia, un espacio iderado por la
psicoioga Julia Andrea. Duranle el encuenira, s& exploré acerca de las dindgmicas emocionales y los valores compartidos que fertalecen
&l vinculo entre &l individuo y la organizacidn, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesin grupal

A través de las dinamicas dingidas, aprendi divarsas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromise y el orgullo de formar parta
de esie equipo. El tailer parmite comprender de gué forma el reconocimiento de (os objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender v aplicar una actitud de coresponsabilidad, mejorande no solo el clima laboral sino tambign el propésitc personal en su diana
vivir

Fecha 5 de MARZD del 2025,

Hora: 5:0pm

VisA GOOGLE MEET

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando Jos medios y canales de comunicacidn definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibllidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

{':g [P

e

RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gesliond de manera proactiva la divulgacion y difusitn de |as diversas actividades, campafias y mensajes
eslratégicas disefades en el marce del proyecto. A traves de la implementacién de piezas educativas ¥ confenidas multimedia, pramowvi
el alcance de los procesos pedagogicos. ulifizande rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divuigué esta informacion en las redes sociales como FACEBCOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
yio espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeidn. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

Presenté un desglose técnica referente al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo, abordé a los diversos sectores sociales y
colectivas ciudadanos de la reqidn, donde sustenté |a necesidad urgente de proteger los ecosistemas iocales frente & la variabilidad del
ciima En el transcureo de la jomada, capacité 2 los lideres en metodologias de eficiencia y detallé la hola de ruta requerida para
evoluclonar hacia una gestion de recursos mas consciente,

[esarrolio de la Jormada Tecnica

Inické & encuentro proyectando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas. Informé a la audiencia respecto 2 |a disponibllidad
hidrica an las reservas regionales y alerlé sobre los riesgos Inminentes de postergar el cambio en los patrones de uso cotidiang
Actividades de Formacidn Ejecutadas

Instrul 2 los beneficianos en el monitoreo de infraestructura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibles afectan la
gstabilidad financigra de la comunidad

Demosiré la efectividad de los dispositivos de ahorro de alta eficiencia y fomanté su adopcion como una medida de mitigacion inmediata
Expliqué los procesos de contaminacion por vertimientos para que los habilantes entendieran el impacto de los residuos solidos en el
alcantarilado, y propuse la creacion de puntos de recoleccién especializados

e



Hatilé sobre la implementacion de sistemas de captura pluvial, donde ensefé a construir filtros de tratamiento para el mantenimiento de
zonas vendes y serviclos generales

Intercambio y Compramiso Social.

habié con determinagien sobre el deber compartido de |a cludadania. Escuché las propuestas de los representantes locales y respondi
a las Inquistudes técnicas mediante alternativas aplicables al teriorio. Asimismo, insistl a los delegados en la creacidn de redes de
maonitares participativa para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficienta

“Enfaticé gue la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. Insistl en gue fa prevencion actual representa la resitiencia del
manana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respectives enfornos sociales.”

Para concluir, entrega recursos pedagdgicos y validéd el pacto de cumplimiente firmado por los asistenies, donde se establacisron
indicadores de aharro especificos para el seguimiento del praxime perlode,

Socializacidn 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: COBRAS

Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de MARZD del 2026

Hora: 9:00am
GRUPOD: REAL

UNION

Socializacion 3
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPDO: REAL UNION




Soclalizacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: REA - _
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Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 d= MARZOD del 2026
Hora; 4 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 6
Lugar: |LE COSTA RICA
Fecha: 28 de MARZD dal 2026
Hora: 4 00pm

Grupo; SEGUNDC-3

Socializacion T

Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZD del 2026
Hara: 4:00pm




Socializacion 8

Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 25 de MARZO del 2026
Hara: 4.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Ay
Socializaclon 9
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: B de MARZO del 2026
Hora: 5:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 10
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZD dal 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Soclalizacion 11
Lugar: barmo la SELVA

Fecha: & de MARZO del 2026
Hara: 3.00pm

Grupo: UTC La Saiva Pre Jardin

(%]




Socializacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: § de MARZO deal 2026
Hora: B:00am

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de las planifllas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. |, quien tiene
a su cargo la verificacidn de la informacian y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico gue reposara en of archive fisico del INCIVA ante cualguier requerimients, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza amblental para la conservaciaon y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en &l marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas de
asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnlcos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Repori® las aclividades, listados de asistencia, sociallzaciones y estadislicas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladaments todos los listados correspondientes a cada socializacion, 0 @ cada accion ambiental, de modo que s& vea el impacto
positivo 2 los Vallecaucanos con las distintas actividades amblentsles que se hacen en lodas las comunas de Cali. Estos datos fueron
repartados an el drive creado por el coordinador

Facha: 28 de MARZO dal 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacian y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecta

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré |a jornada operativa y coording la limpleza prafunda del area [nformé que el primar pasa consistie an al retiro
{&cnico de mialezas v residuas sdlidos que afectaban a eslética y Ia salud de los cultivos existanies,

Acciones de Mantenimienta Técnico Realizadas

Ejecuté la poda de saneamienio en lodas las especies frutales v aromaticas. donde eliming tejidos secos o anfermos para estimular el
rebrote y mejorar |a entrada de luz solar al sualo



Realics al deshierbe selective en las eras de cultive, donde extraje de raiz las plantas competidoras gue resiaban nutrientes 2 las
hortalizas principales.

Apliqué un plan de fertilizaclan organica mediante la incorporacién de compost madure, lo que revitaliza el color del foligje y mejara la
estruciura fisica de fa tierra

Mivelé los senderas peaionales y repard los bordes de madera gue delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y
prdenada en todo el disefo de g hueda,,

Fecha: 13 de MARZO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segtin lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

Moty ALeGt gaillo

MARGARITA ALBORNOZ
C.C: 1.144.177.528
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Pago en
Planilla Asistida Simple

Numero de planjia

8823931292

;Cuanto? -
$ 545.800,00 /

Fecha
17 de marzo de 2026 alas 09:48 a. m.

Referencia
M04181586

¢De donde salio la plata?
Disponible

?




Version: 00
Q FORMATO DOCUMENTO ol
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
e FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

"Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/03/2026 °

Nombre ylo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: GARITA ALBORNOZ MURILLO /-

Cedula beneficiario: 1.144.177.528 *
Direccion Beneficiario: Cll 55 32 69

Correo Electrénico beneficiario; malbozrnoz@gmail.com
Teléfono beneficiario: 31158596312
Ciudad: CAL|

INFORMACION CONTRACTUAL ;
Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciaries
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA _AMBIENTAL PARA” LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL

. | PATRIMONIOMNATURAL'Y CULTU DEL VALLE DEL CAUCA"
[ cop a1nmus44u/‘2;na DE ENERO DE 2026~
RPC 9100028837.<lel 21 DE ENERD DE 2026,

Valor Contrato
£8.000.000 o

2026 .

-
|-. r # .; A

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota: MARZO del Contrato Nozﬁ.m.us.zaam DEL 20 DE ENERQ{E/
Cuenta de Ahorros _x_ Corriente ___ No.. 018874569 Banco: BANCO DE OCCIDENTE '

Valgf: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
S| NO x DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario /
No.C.C.1.144.177,528 /




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADGUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento MNo. 2500079553 Fecha de Contabilizacidn:  26.03.2026 Paginaida 1.
Referancia: 2100065242
RUT del Tercero: 11441775280 ALBORNDOZ MURILLO MARGARITA
Cédigo del Tarcero: 1144177528 Documento RPC: 9100028937
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPSBI7
Descripcion:

Poslc  Cuenta Cly Texto breve cusnta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivale- ahomo- § X-BANCOS i} 1.870.000

002 2401010001 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1-870.000 L
Total 1.B70.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones;

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
= aplicada ylo Deduccion

Total: ]

Discriminacion IVA

Indicadaor Denominacidn Base Valor IVA

Total: 0 0

: 7
/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Ma. 2100065242 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencla; 2DACTACP
RUT del Tercero: 11444775280 ALBORNOZ MURILLD MARGARITA
Codigo del Tercera: 1144177526 Documento RPC: 9100028937
Centro Gestar: 1220 INCIVA
Fendo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPSBST -

Descripcion: 2DA CTA CPSBAT

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2407031000% . 31 Servicies X-ACREEDOR/DEUDOR - o 1.870.000

002 5506050170 40 Fortalecimio cultura 2-320202000 2.000.000 4

003 2407800003 S50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC a 20.000

D04 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000

005 2407800004 S0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC o 40.000

00f 2407800008 &0 ESTAMP PRO-UCWVA X-RETHDEDUC 0 10.000

DO7 2407500005 &0 ESTAMP PRC-univalle A-RETNDEDUC ] 1] 47.0C0
Tatal 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccldan
Deduccidn Estampillas Procultyra - Deduccidn estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion EstampitlaslPrahc-sm!ales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20,000
Deduccion Estampillas Pradesarrallo - Deduccion Estampilla 20000 2 000.000 40,000
Deduccion Estampillas Fro Uceva - Deduccion Estampille UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 2000000 40 000
Total 130.000
Discriminacion VA
Indicadaor . Denominacion Baze Valor IVA
WO 0% IVA compra blenes y servicios 2.000.000
Tatal 2.000 000
I
T — Y
ORI €
il i b a
§ L AW
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por




Versidn: 00

[ N CI VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-3D ]
e L Fecha; abril 1 Pagina 1 de 1
; dsl 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: MARGARITA ALEORNOZ MURILLO /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1144177526
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES:MARZO
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI rd
CONTRATO 040.10.05.26.897/DEL 20 DE ENERO DE 7025
COP B100006445 del 13 DE ENERO DE 2028" /
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028927,de! 21 DE ENERD DE 2026
: ] z
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION / "|FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
A ENTREGA |2
\l. r 1 dd/imm/laa
W\ iy FIRMA: ddimmiaa | 24} -03- 26

Ruta 1: Documentos aﬁc@a Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad Marcar X Contabilidad Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Sequndad Social
pagada

X

Pantallazo aceptacidn contralo Secop
Il (zolo aplica en la cuolal)

Documentn de Causacitn

D{-€5247

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion (sclo aplica en la cuola
final}

Infarme de Supervisidn

Formato Criterios Evaluacion Confratisla
Infarme de aclividades del contratista '{ {solo aplica en la cucta final)
\,{ Mumero de comprobanie de pago

Cetilicacion bancaria (solo aplica &n
ia cuctal) Vi

X

7N

frd
o alle OJFQJ-C}

FECHA:
ddimmiaa

NOMBRE OE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
HGTW? DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMERE Y FIRMA
ddimm/faa
k-1

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA .
g .'.1-"'- L Lee
ASIStent- FECHA.
1 wlii dd/mm/iaa
LA aa BT .
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA: 25 MAR 2078
Ruta 3 : Documentos aficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documenta Equivalante

Formato de Planillas de Sequndad Social
pagada

Pantallazo aceptacian contrato Secop
Il.{solo cuotat)

Documento de Causacian

Acta de Inicio (solo aplica en |8
cuotal)

Acta de Lquidacian {solo aplica en |a cuola
final}

Infarme de actividades del coniratista

Formate Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cucta final)

informe de Supenisidn

Mimaro de comprobante de pago

lNDMEﬂE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




