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Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026
CTO 0606 DE2025 /

CUENT'A DE COBRO No. 09

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PE&ALOZA
NET 832.001.794-2

'DEBE A

r-JIJ
e

i o
CARL.OS ALBERTO GUERRERO GONZALEZ

- Cédula Ciudadania No. 79.658.146

La suma de: La sima de: TRES MILLONES SETESCIENTOS MIL PESOS M/Cte.
($.3.700.000) “Por concepto OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS.
- PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO. DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS. BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO. DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA, periodo g} 01 DE
ABRIL DE 2026 A 15 DE ABRIL DE 2026, segn contrato No. 0606/2025

Consignara la cuenta de ahorros No. 2721 64?08 Banco Bogota

Anexo-p!am!!od}g&g@d@ égundad Sacial No 76452354, fecha de pago 21/04/2026

/ 2

: CARLOS BERTO GUERRERO GONZALEZ
C.C.78.6568.146 ' -
Direccion CRA 1 # 30-90 int 2 Apio 302

" Teléfono: 3002179730

- e-mail: dr.guerrero23@hotmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABDRACION: 22 de Abrll ds 2026

CARLOS ALBERTO SUERRERO GONZALEZ

NOMBRES Y APELLIDOS!
NUMEROQ CONTRATO: Q606 DE 2035
VIGENCIA DEL CONTRATO: 05 OE AGOSTO 2025 AL 23 DE FEBRERC 2028
FECHA DE EJECUCION: BEL 1 DE ABRIL DE 2026 AL 15 DE ABRY. DE 20
PRORROGA 1 ) DEL 1 DE MARZC AL 10 DE MARZO DE 2025
PRORROGA 2 DEL 11 DE MARZO AL 31 QE 8MARZQ DE 2028
PRORROGA R DEL 1DE ABRIL. DE 2026 RL 15 DE ABRIL DE 2024
. |[VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $¥2.060.000¢
ADICION 1 $11.000.000) -
ADICION 2 $4.780.000]
(|VALOR A COBRAR PERIODC §3.700.000

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIHIN DE SERVICIOS PROFESIGNALES COMO MEDICO GENERAL Yi0 ESPECIALISTA PARA REALIZAR ACTNIDADES INTRAY EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN GBI MUNICIPIO DE SDACHA EN EL MARCD DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IAPLEMENTACION DE FQUIPOS
BASICOS OE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCTIIN Y MANTENIMIENTO DELA SALLID, ATENC[ON INFHVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA OE
' CONFORM{!QDAD GONLA RESDLUGCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MIISTERIC DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNIGIPAL DE SOACHA JLILIC
CESAR PENALOZA '
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GRAEQUPOS BASICOS DE SALUD







Jullo César
Peialoza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS EAsscos DE SALUD
| DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

| CERTIFIC_A QuE:

El (a) sefior {(a) CARLOS ALBERTO GUERRERO GGNZALEZ identificado (a) con Cédula
de Ciudadania No. 79.658.146 gjecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 0606-2025, cuyo objeto
contractual es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO .
GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA
EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
- PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA'Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010
DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL |

PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA /,.-

Que et valor de pago corresponde al perfil de MEDICO la sun'{a de $.3.700.000; para el
perfodo del 01 DE ABRIL DE 2026 AL 15 DE ABRIL DE 2026, periodo durante ef cual
gjecutd el objeto contractual pactade y las obfigaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales repocsan en Ia
‘NAS-INTRANET v el fisico en el archlvo correspondlente

Soacha, Abril 22 de 2026

COORDIN»&D DRA EQU!POS BAS!COS DE SALUD

ELABORADO PQR_‘ : _ REVISADOPOR _ _ APROBADO POR

Subgerente Administrativo Referente dé Calidad

Y
Financiero

Gerente







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JIULIO CESAR
§ fulio Ceear PENALOZA
MRCROPROCESD_: ARDYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:
PROCESD: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1
PERSONA NATURAL
ACTIVIDAD: CONTRAYACION FECHA: 26/11/2021

E! (LA) BUSCRITO(A) SUPERVISOR(A} CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE .
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) CARLOS ALBERTO GUERRERQ GONZALEZ, identificado (a) con
~ Cédula de’ ciudadania No. 79.658.146, ejecutd la Prestacion de Servicio segin

cantrato No. 0606-2025 las actividades realizadas en el periode 1 DE ABRIL AL
15 DE ABRIL DE 2028, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado v las
obligaciones de! mismo de ac;,uerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi lo soportan:

Durante: el periodo de /geﬁiﬁcacién, el contratista ejecuté el 100% de las
-actividades . asignadas ,para la meta, por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente al valo'{::ie $.3.700.000 (TRES MILLONES SETESCIENTOS MIL

- PESOS M/TE)
Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026.
_loune Efgcuo N

IVONNE BELLO
JEFE OFICINA DE PLANEACION

REVISADO POR APROBADO POR

_ELABORADO POR

Subgerente Administrativo y
Fingnciero’

Referente de Calidad

Gerante
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______

_Iuhca Cesar
Penaloza

ESE. MUNECEPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

Formato {CODIGO: A~JURCON-F
002 o,

PROCESQ: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION -

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL :

ENFORME DE SUPERVISION FERS,ON, =

FECHA DE ELABORACION

22 DE ABRIL DE 2026

CONTRATO No. . | 06082025

CONTRATISTA CARLOS ALBERTQ GUERREROC GONZALEZ
REPRESENTANTE LEGAL NIA .

IDENTIFICAGION N/A

REPRESENTANTE LEGAL :

IDENTIFICACION - |79.658.146

OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

- JACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
- IPRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO  DE SOACHA EN EL

JRESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO

" IDE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA REALIZAR

MARCO DE' LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA

DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL

FECHA DE INICIO

05/08/2025

FECHA DE TERMINACION

T lRal272026

DURAC_!:’)N

EL CONTRATQ SE EJECUTARA DESDE sU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP |, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERQ DE 2026

PRORROGA 1

DEL 1 DE MARZO AL 10 DE MARZO DE 20286
PRORROGA 2: DEL 11 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026
PRORROGA 3: DEL 1 DE ABRIL. DE 2026 AL 15 DE ABRIL DE 2026
VALOR DEL CONTRATO $77.000.000
INICIAL,
VALCR ADICION 1 511.000.000
VALOR ADICION 2 1% 3.700.000
IVALOR TOTAL DEL CONTRATO  {891.700.000

PERIODO FACTURADO

JDEL 01 DE ABRIL DE 2026 AL 15 DE ABRIL DE 2026

~ ELABORADO POR

REVISADO POR - APROBADO POR

‘Subgerente Administrativo y

Financiers

Referente de Calidad )
Garente







. M;Jni‘t'.ir.;.'.\! Ho Bzachi
- Julio César
% Pepaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROGCESO: APOYD

Formato: Cozmﬁe: A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION  fresionrst

PRGCESD: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021

NATURAL

VALOR A GIRAR

$3.700.000

L UGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

IACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista. ejecuta las obligaciones contractuales especificas]
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin.

OBSERVACION

Ei confratista aflega planila de seguridad sociat N° 76452354 pagada &
21/04/2026, cuenta de cobro No.9-2026 e informe de aclividades. Teniendo en}
cuenta gue el contratista gjecuts el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ABRIL-2026, De gcusrde con [a certificacion de actividades
tlamitido {as Coordinadoras de los Equipos Bisicos en Salud Jeimmy Vargas
Hurlado y Julith Pacla Barbosa Castillo, donde autorizan el page de la suma
correspondiente al valor a girar estipulade para el periode cerificado. El valar
autorizado por el misme leniendo en cuenla el valor disponible en & conlrate de la
contratista,

BC: - $16,000.000

: v NG. DE PLANILLA. 76452354
INFORMAGION PLANILLA DE 888 G sm s s s BENSION: $2.720.000

" |[VALOR PAGADO SALUD: $2.000.000

VALOR PAGADO ARL, $389.800

] _ _ VALOR CONTRATADO §77.000.000
_{RELACION DE PAGOS ADICION 1 $717,000.000
ADICION 2 § 3,700.000

" VALOR PAGADO A LA FECHA 86,600,000

VALOR A GIRAR $3.700.000

SALDO POR EJECUTAR 50

NOMBRE Y GARGO DEL
SUPERVISOR

IVONNE BELLO
JEFE QFICINA DE PLANEACION

FIRMA SUFERVESOR

fal

| loune. Delto K

ELABORADOC POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerante Administrativo y

Finantciere

Referente de Calidad
Gerente







E.S.E MUN!CIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANG -

ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

SUBPROCESD:

ADMINISTRACION
DEL PERSONAL )

CODIGO: A-THAP-FOO2

MERSION: Gt

FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

| CARLOS ALBERTO GUERRERQO GONZALEZ

Area: EBS SOACHA

Nro de Contrato: 606 / 2025

Objeto  del contrato: OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS
| PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA
REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE

LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE |

EQUIPOS BAS!COS DE SALUD EN.EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUC[@N 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL. MINISTERIC DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNIC[PAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

Motivo de ia Entrega: Terrmnacmn dei Contrato: X Termlnaczon antnclpada

i Traslado:_

5ipsev )
SALVD

Fecha de dzligenciar’niento: (22 DE ABR!L_ DE 2026)

1. INFORME EJECUCION CONTRAGTUAL
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION DEL TALENTO
HUMANO

SUBPROCESD: ADMINISTRACION

DEL PERSONAL

Formate

ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FOO2

- VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022 °
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Revisado
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PROCESQ: GESTION DEL TALENTO
HUMANDO :
| SUBPROCESD: - ADAINISTRACION
DEL PERSONAL

Formato
ACTA DE ENTREGA

PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FOO2

VERSION: D1

FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTAR!Q A CARGO

3.4 Recurso Humano  Si

No X En caso de ser afirmativo .relaci_onar!ps:

-3.3 Relacion de los comités en Jos cuales participa como miembro o delegatario;

N/A

3.4 Constancia de la entrega 0 no de los 'eiem_entos devolutivos a cargo, asi como del estado
en.que se entregan; segun sieybjeto Contractual

- Subgerente Administrativo y Financiero '

Jefe de Oficing Asesora de Planeacidn y Gestién Interna

Carné: _X_ Chaqueta: X ¥ Bata: _ Dosimetro: Chaleco brigadista;
I_nvent'aribs:' al: NOQ: | x | '
Otros: GORRA /
. Elaboré Revisado
Lider de Tecnologia - Uder de Calidad Aprohado

Gerente







© E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROGESC: APOYD

PROCESC: GEST!ON DEL TALENTC
HUMAND

SUBPROCESD:  ADMINISTRACION

DEL PERSDNAL

Formato

ACTA DE ENTREGA -
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGO: A-THAP-FODZ

VERSION: 0L

FECHA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA .

Reiaclon de documentos v archivos msﬂtuczonaie

5.gue se entregan .
(1) Descripcion (2)Formato | (3) Unidad (4)01"““‘3 | (5) Folios
"EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE '
(1) Nombre del asunto o Documento. .(2] Meadio en que se haya fa Informacic’m magnético (3} indicar si

s Carpeta, Libro, A-Z (4} Numerc.de archivos segln la descripcion de Ja primars columna (5) Anotar el nimero
totat de folios contenidos en cada unidad de consewamdn escrita,

Quien Entrega

Quilen Recibe

Testigd

Nombre
CARLOS ALBERTO GUERRERD GONZALEZ

Naombre

- JEIMMY VARGAS HURTARG

Nombre
WILMER ANDRES RINCON

CargoJ’At:tiViﬂad" CargofActividad EargofActwldad
MEDICO COORDINADORA, JEFE DE ENFERM_ERIA .

- 3 s £ il
Firma

Firma

Elahoré
Liger de Tecnologia
Subgerente Administrativa y-Financiero

Revisadse
- Lider de Calidad

| lefe de Dﬂc;na Asesofa de PJaneac:on y Gestidn lntema

Aprobado
Gerente







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

E S Adgr |r|rm1 2 1] mvwr

MACROPROCESD: APQYO Formato CODIGO: A-THAP-FO02

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA .

A s PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL'PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
VISTO BUENO

En lz Ciudad de Soacha, a los 22 dias de ABRIL de! afic 2026, el contrato de Prestacidn
de Servicios celebrado entre la E.8.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT

832.001.794-2, y la Contratista CARLOS ALBERTO GUERRERO GONZALEZ mayor de
edad, identificado con la CC 79.658.146 de Bogota con contrato §06/2025 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMC MEDICO GENERAL Y/O
ESPECIALISTA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SCACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION. INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
‘RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA Finaliza por
TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que
. la contratista se encuentra al dia en todo concepto con la Institucién:

Firman;
‘U,OU{[/LD, fae(,w )‘2

4. WVONNE B . GHARLES G@NZALEZ
JEFEOFICINADEPLANEACION ey e7RESTION DOCUMENTAL

2. DIEGC FERN M IERRA SUAREZ
Auxiliar Admi Y affvo de Almacén

Tov Qmm

1, <UE{MMY VARGAS I\-IURTADO
OORDINADORA EBS

Nota: El Paz v salvo debe firmarse en orden ascendente pardienda de 1a firma No. 1.

Elaboré Revlsado
Lider de Tecnologfa . - Lider de Calidag
Subgerente Administratlvo y Financiere Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna

Aprobado
Gerente
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'EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNECIPIO BE SOACHA .
JULIO CESAR PENALOZA

iMACROPROCESO APOYO

PROCESO: GESTION DE TALENTO
HUMANOQ

ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

cénlso A-TH-EECPS-F 001

~ VERSION: 1

FECHA: 01/042025

FECHA DE LA EVALUACION

22 DE ABRIL DE 2026

NOVBRE DEL EVALUADO

'CARLOS ALBERTQ GUERRERD

“OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO |

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA REALIZAR
CACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN
EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
"RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NOMBRE DEL SUPERVISOR BEL EVALUADD

- RODOLFO RAFAEL MIRANDA -

CRITERIOS DE EVALUAC%ON
1 La puntuacion de la evaluacidénesdeiab '
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALURGION

ACTWIDAD

CURMPLIMIENTO - OBSERVACIONES

Tiempo de e;ecucicn labores:;
Cumple los tlempos en los que debe ejecitar sus actnndades Segin
corresponda a las agendas pragramadas, atencaon a usuaros intemps,
extemos al ptiblico en generat

O

i Asiste a las reunlones y actividades convocadas.
2 Cportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas aslgnadas:
Entrega cuando le es solicitade los prodiicios. - : i 5
24 Entrega con calidad los productos derivedos del cumplimiento de sus { \
- actividades contractuales .
3 Relacicnes interpersonales: £s buen compafierp yio lider, tiene la
oponunldad de hablar con él {o e!!a) y compartir,, :
X No, genera conflictos dentro de la empresa S
3.2 Compante sus conocimientas con los demas O
3.3 Se comunica adecuada y asedivamente con las femas personas {pide. !
: favoresy da “6rdenes” de una manera correcta) 3
3.4 _— . k] i .
Aplica las normas de corlesia que deben regir las relaciones en la entidad |
4 .| Cenoeimisntos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente g4
y en aplicacién de las normas, los procesos y procedimisntos sus @ (
-| actividades, -

ELABDRADO POR

REVISADG POR ‘ APRDBADO POR

Referente Gestidn Dacmentat

© Referente de Calldad ; s Gefente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MAGROPROGCESO: APC YO

PROCESQ: GESTION DE TALENTO

HUMANG

ACTIVIDAD: TALENTO RUMANO

EVALLUACION EJE{JUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 801

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

41

Se esmera por capaciarse 'y actuallzarse en el cumplimiento de las
mismas. i

/A

Cumplimiento cddigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacidn parsonal e higieng sogializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025

94

Saguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopeion
de comportamientos seguros y ai uso de distintivos institucionales:
Usa los elgmentos de proteceion personal.

8.1

Hace buena disposicion de las residuas gue genera

8.2

Desarrolia las gctividades de gcuerde con los procedimientos de rabajo

6.3

Hace usc de los elementos distintivos instilucionales como chadqueta y
camé, cumpliendo los pardmetros establecidos

7

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiente de fa
plataforma estratégica institucional {Misidn, vision y valores corporativos)
de la empresa. :

T

Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las
indicaciones v drdenss de sus supervisores, demuestra satisfaccion con
su trabajo

Qd |

Atencién al cliente interno y externc: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo bugna relacidn con los usuarios infernos y
externos

8.1

Demuestrafuna capacidad resolutiva ante fas necesidades de estos

0.4

Desempenfio y co.mpromiso con el sistema de gestion Intearal, El
" cantratista aplica los procedimisnios del Sisterna de Geslion Integral
(Calidad, Seguridad v Salug en el trabajo y ambiantal)

B

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con {a (s} politica {s}, objetivos de la empresa y
olros,

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado
contragtuaimente de manera proactiva o reguigre frecuentes recordatorios

de [as actividades v deberes asignados en los fiempos requeridos.

04

TOTAL = Sumatoria de los pardmetros evaliados

4,0

% Evaluacion ejecucion contractual: puniajede1asb

SOBRESALIENTE: 4.1.a5.0
SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0229

SATISFACTORIO

REPECTOS POR MEJORAR:

ATCION A TOMAR:

Thies. A

< BLOUNG /';'56&-0 A~

CARLOS ALBERTO GUERRERO WONNE BELLO
f JEFE OFICINA DE PLANEACION

ELABORADO POR REVISADG POR

APROBADRO POR

* Referente Gestlbn Document3l

Referente de Calidad

Gerente
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. 4.8 &

Pago exitoso
Ntimero de autorizacién 735202
Lunes, 20 de abril de 2026, 7:07:38 p.m.

Bancode Bogota @

Valor del pago

o $5~?_@§.-8830§'

Pagoa: . s COMPENSAR-O!

NIT del comercio: . 9998600660437

Nﬁmero de fécmr_é ' 7&&'5-2354

Codigo dnico de seguimiento 240977000

Direccion IP . - 191.156.63.7 -
“ .Ca.'zenta de origen: | : - Ahorros No. *47@

{ - Descargar comprobante }







Fecha: martes, 28 de abri! de 2026

b E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

b Julio César

=4 Penaloza 832.001.794 -2
CUENTA POR PAGAR: 21962

Estado: Confirmado
Fecha de la CXP:  28/D4/2026
Tercero: Cédula de ciudadania~ 79658146 - CARLOS ALBERTO BUERRERQ GONZALEZ
Proveedor: 79858146 - CARLOS ALBERTO GUERRERO GONZALEZ
Cuenta contable; 24805401 - HONQRARIOS i
Disponibilidad: 1276 ’ Compromiso: 1329 Obiigacion: 1722
Factura: DS00NoD15215 Fecha: 28/04{2026 Plazo:
Vator: $3,663,000
Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON GERO CTVS M/Cte.
EBS

o tones:  PRESTAGION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUGION No. 1010 DE 2025, MSPS.
Servaciones:  pAGO DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2025 No. 606

Pago adicion y prorroga contrato No. 606 prestacién de servicios profesionales como medice yio especialista para realizar
Detalle compromiso: actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el

Ministerio de Salud y Proteccidn Saocial.
Detalls comprobante:

/

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base Centro de costos [Maturateza Valor
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 ;

125 2025 EBS MSPS Debito $3,700,000.00
079 24382709 - SERVICIOS (RETECAY 10 X MIL $3,700,000,00 { Credito $37,000.00
CUQTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 28/05/2026 $3,663,000.00
Codige y nombre del rubro Cadigo y nombre del tipo de gasto Vator
30.00
2 T T
ELABORO: JOs O PINTO GOMEZ
Pagina 512
Rerorie; PGRPOYP Usuaria: ARQ79205415

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOTA] NIT [§32001754-2]



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Julio César .
b Pehalozs

Confirmado
2810412026 4:02:04 PM
1276
1328

832001794

OBLIGACION
1722

79658146 - CARLOS ALBERTO GUERRERC GONZALEZ

DS0000015215
EBS

Facha Actual : martes, 28 abril 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUGION No. 1010 DE 2025, MSPS,
PAGO DEL 1 Al. 15 DE ABRIL DE 2028
CONTRATC DEL 2025 No. 606

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUGION 1010 DE 2025 : '
2.4.5.02.08.06 MINISTERIO DE SALUD Y WAL el feid o AR $3,700,000.00 $0.00 $0.00  $3,700,000.00
PROTECCION SOCIAL '
Total Obligacion: $3,700,000.00 $3,700,000.00
Pégina /12

Mombre reporte | PSRPGOQbligacion

LICENCIARG A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD75208415




ESE,

tunitipal de Soacha

TN
Julio César
Pefialoza

832.001.794 - 2

CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS
TEL: 729 38 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Numero : 000000000023840

Fadiiig LrL

Fecha Actual : miérecles, 29 abril 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 23/04/2026 11:34:35 a. m.
Beneficiario: 79658146 GUERRERO GONZALEZ CARLOS ALBERTO
Valor: 3663000,0000
Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON CERD CTVS MICte.
Detalle : Egreso Generado por lz Bispersion 00000001285
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar 04/29/2026 Impuesta X Mil : $0,00
DETALLE DEL. MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA 2300387410 - RES. 1010-2025 MIN EBS 11100634 $0,00 $ 3.663.000,00
COMODIN 24905401 $ 3.683.000,00 50,00
Egreso Generado por fa Dispersion 00000001285
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
050800015215 43.663.000,00
CRDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010 DE
2025 MINISTERIO DE 001 - RECURSOCS
1691 20260428 245020805 SALUD Y PROTECCION CORRIENTES $ 3.700.000,00
SQCIAL

Nombre reporte | TSRPComprobanteEgresoChaque
LICENGIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [332001794-2)

Elaborc, /AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ
Usuario id. ;AD1073691562
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DAVINIENDA

Comprobante de Pago 13/5/2026 - 9:38

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso t1EBS B

‘Cuenta Origen de los Fondos  EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 29/04/2026

Hora del Pago 10:45 o

Detalle Proceso de Pago

Nit Destine 79658146 Referencia 0000080000000000
Nombre 00 ;
Producte o Servicio Destino 272164708 Entidad destino BOGOTA

Valor % 3.663.000,00 Estado Pago Exitoso







