%Q(L

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

IMACROPROCESD: APOYD

PROCE_SD: RECURSQS FISICOS

ACTIVIDAD GEST! GN DOCUMERNTAL

Format_o‘:
HOJA DE TRAZAB!LIDAD

CODIGR: A-RFGD-FG18

VERSION: 01

FECHA: 28/03/2023

£0611-2025 2. AREA

1.CONTRATO EBS 027
3, CONTRATISTA EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE MEDICO EBS.
COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
COPIA CONTRATO OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO
INFORME DE ACTIVIDADES X
PAGO 5.6.5.5.5 X
CERT. BANCARIA
FOR, RETEFUENTE
{NFORME Y/O ACTA DE ALMACEN
SURERVISOR: ; SrapRGIES MinANDA . ;
CERTIFICADC DE SUPERVISION . FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO ' :
LIGUIDACION,
" ORSERVACIONES FECHA DE ENTREGA " FRMA
PRESUPUESTO: .
TR R
DBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
DBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA  FIRMA
FECHADEENTREGA | - 'FIRMA
O/ T/ p | A
TESORERIA! e ==
ORIERVACICNES FECHA DE ENTREGA CigMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: : _
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA | * FIRMA
ELABRORARD FOR: REVES}\DQ POR:.' " APRUE{ADO FOR:

™






Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026
CTO 0611 DE 2025

- CUENTA DE COBRO No. 09

ESE MUN!CIPAL DE SOACHA JULEQ CESAR PENALOZA
NIT. 832, OO‘E 784-2

DEBE A -

e
EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE -
Cédula No. 87.432.151 DE BARBACOAS /”

La suma de TRES MILLONES SETESCIENTOS MiL PESOS M/Cte. ($3 700.000) ¢
Por concepto OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL/Y/O ESPECIALISTA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA
Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA EN EL MARCO DE LAS. NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE

- LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,

. ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y. COMUNITARIA DE CONFORMIDAD

CON LA RESOLUCIAN 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL l;)E/ SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA", periodo de/ 1 DE ABR!L AL 15 DE_ABRIL DE 2028 segun
contrato No. 0611/2025

Consignar. a la cuenta de ahorros Nro, 6.6'2 051430-42 BANCOLOMBIA

- Anexo plantlta de pago de seguridad Social No 1081457224’( cha de pago 21 de /
Abril de 2026 ‘ _

EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE.
CC. 87.432.151 DE BARBACOAS
Direccion: Carrera 88 # 62-90
Teléfono Celular: 3133518942
CORREQ: eons_01@hotmait.com

S






INFORME DE ACTAIDADES

FECHA DE ELABORACION: 22 di Abiil de 2028

NOMBRES ¥ APELLIDOS:
NUMERO CONTRATO:

"{VIGENGLS DEL CONTRATO: ! 55 OE AGOSTS 3035 AL 2105 FEBRERO 2016
FECHA DE EJECUCION: 01 HiE ABRIL AL 15 OE ABRIL OF 202647
PRORROGAT | 41 DE MARZO DE 2028 AL 10 DE MARZO DE 2026]"
PRORRGGAZ it BE MARZG AL 31 DE MARZO DE 2025) .-
FRORROGA 2 01 BE ABRIL AL 15 OE ABRJL DE 2035
VALOR INICIAL DEL CONTRATO; § 77.000.000
ABICION + . £11.000.000
ABICIDN 2 $ 2.7Un.000}

EVALOR A COBRAR PERICDO:

| DBJETO DEL CONTRATO: PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIORALES COMD MEDICO GENERAL Y/O ESPECIAL ts TA PARAREALIZAR AGTIVIDADES INTRAY
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN£1 MUNICIPIO DE S0AGHA EN EL MARCD DE LAS NORMAS VISENTES, MERIANTE LA HEPLEMENTADION BE
ECUIPOS BASICOS DE SALUD EN E|. CONTEXTOD DE LAS ACCICNES DE PROMOCION ¥ MANTENIMIENTO DE LA SALUD, STENCION INDIVIDRSAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA BE CONFORMDAD CON LA RESOLUCICH 1919 ¥ 2025 EXPEDE!}A PCR EL MINISTER|C DE SALUD Y PROTECCION SOCEM. PARA LA ESE MUNIGIPAL

F1.700.000

BE SOACHA JULID CESAR PERALOZA
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LA SUSCRITAS COORDENADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El {la) sedor (a) EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE, sdent;flcado (3) con Cédula de
_Ciudadania No. 87.432.15% ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo de
la certlt“cacmn de! contrate de prestacion de servicios No. 0811-2025, cuyc objeto
contractual ‘es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL YIO ESPECIALISTA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA
EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA EMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LLAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010
DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y F’ROTECCiON SOCIAL
PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENAL OZA T

i

"Que &l valor de pago corresponde al perfit de MEDICO la suma de $.3.700.000; para el
periodo del 01 de ABRIL AL 4 5 DE ABRIL DE 2026, periodo durante el cual ejecuts el
objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias
presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en ia NAS-

- INTRANET vy el fisico en el archivo corréspondiente.

Soacha, Abril 22 de 2026.

cooabim_ RA EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR 3 APROBADO
T ' . POR
Subgerente Administrativo - = Referente de Catidad :
y _ s Gerente

Financiero







' E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

) S

Pataloed PENALOZA
MACRGPROCESO: APOYO - CODIGO: A-JURCDN-F. oos
Formato: i
PROCESO: GESTION SURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
I PERSONA NATURAL '
SUBPROCESQ: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA 'E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

il

CERTIFICA QUE:

'El (la) sefior (a) EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE, identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 87.432.151, ejecuté la Prestacion de Servicio segln contrato No.
0611-2025 las actividades realizadas en el periode 01 ABRIL AL 15 DE ABRIL
DE 2026,-durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las obligaciones
“del mismo de acuerdo con el informe del contratista ¥ los documentos gue asi lo

~ soportan. -

Purante el pericdo de ceriificacion, ei ce/ tratista ejecutd e 100% de las
actividades  asignadas para la meta, /por lo tanto se sugiere el pago
. correspondiente al valor de $ 3.700.000{TRES MILLONES SETESCIENTOS MIL
PESOS MIT E).

- Soacha, 22 DE ABRIL DE 2026

’ o N/Bef»@ %/
| IVONNE BELLO
JEFE DE OFICINA DE PLANEACION

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y _ Referente de Calidad

. ; Gerente
Financiero







P L N, W R N

ulio César

Pefalozs

E.S.E. MUNECEPAL QE SOACHA JUL!G
' CESAR PE@ALOZA

MACRO ROCESD. APOYOD

COBIGO: A<JURCON-F

Formato: "

— e
rROCESD; GESTHIN JURIGITA

INFORME DE SUPERVISION

- )
YERobWN, ul

SUBPROCESQ!

CONTRACTUAL PERSONA -
NATURAL

FECHA: 26/1%/2021

FEGHA DE ELABORACION -

“TRBRIL 22 DE 2026 7

CONTRATO No,

0611-2025 -

o BTV Ty A g i

CONTRATISTA

—
i

EVERS OLIVER i\iUNEZ SOLA

REPRESENTANTE LEGAL .

N/A
IDENTIFICACION N7A,
REPRESENTANTE LEGAL o )
IDENTIFICACION 87.432.151
OBJETO CONTRAGTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

nm’énlr-n GEMEDAL &
e i ¥ i B A

(L e R s T P S TR

ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA £N EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SQCIAL. PARA LA ESE MUN!CIPAL
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

VHW EQQEﬁHﬂIQTA

[ S F e VS Ll B S

PARA

PEAH?AD

FECHA DE INICIO

05/08/2025 .«

{FECHA DE TERMINACION

28/02/2026

DURACION |

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026 /

JPRORROGA 1: DEL 01 DE MARZO AL 10 DE MARZO DE 2026  #
PRORROGA 2: DEL 11 DE MARZO AL 31 DE MARZO v :
PRORROGA 3: DEL 1 DE ABRIL DE 2028 AL 15 DE ABRIL DE 2026 *
VALOR DEL CONTRATO $77.000.000
INICIAL ; -

VALOR ADICION 1 $11.000.000 -

VALOR ADICION 2 $3.700.000 .

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$91.700.000 o+

PERIODO FACTURADO

DEL 01 DE ABR}}L‘r DE 2026 AL 15 DE ABRIL DE 2026 :

VALOR A GIRAR

§ 3.700.000 Iy

ELABORADO POR

REVISADG POR APROBADO POR

" Subgerente Administrative
LY Financiero

Referente de Calidad . :
i ) Gerente
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Jutio César
Pefaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCEQO: G.ESTION JURIDICA

Formato: DCD('.;D!GO: AJURCON-F
INFORME DE SUPERV‘S!GN VERSION: 01

‘|SUBPRGCESO:

CONTRACTUAL PERSONA
NATURAL

FECHA: 26/11/2021

L.UGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de
cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin,

CQBSERVACION

El contralista allega plenilla de seguridad social N° 1081457224 pagada el
21/04/2026, cuenla de cobro MNo.9-2026 e informe de actividades. Teniando en
cuenta que el contratista efecutd el 100% de las actividades correspondientes a la
meta de mes de ABRIL -2026. De acuerde con la cerificacidn de aclividades
emilido Iz Coordinadora de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtado,
donde autorizan el pago de la suma comespondiente al valor a girar astipulade para
=l periodo centificado. El valor sutorizado por el mismo teniendo en cuenta el valor
disponibie en el contrato de la contralista.

IBC:

$2.609.104

' _  |NO.DE PLANILLA: 1081457224
INFORMACION PLANILLA DE SS8 AT SR FAGAGG PENSION: $417.500
/ VALOR PAGADC SALUD: $326.200

VALOR PAGADOC ARL: $63.600

VALOR CONTRATADO §.77.000.000

RELAGION DE PAGOS ADICION 1 T"$71.000.000
Yo ADICION 3 $3.700.000
NALOR PAGADO A LA FECHA $88.000.000

VALOR A GIRAR $3.700.000

SALDO POR EJECUTAR 50

NOMBRE ¥ CARGD DEL
SUPERVISOR

IVONNE BELLO
HEFE DE OFICINA DE PLANEACION

_ FIRMA.SUPERWSOR

J,LOVI Ve ;(?)(&LLO 70 .

3

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo
¥ Financiero

Referante de Calidad .
Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN!CEP!O DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

 EVALUACION EJECUCIC')N CONTRATOS DE

LR R

HUMANGD

Iﬂl‘!!‘l!“ﬂsﬂ ﬂﬂﬂ"l"lnhl I'\I: TRI

SUBPRUCESO: TALENTO HUMANO

CODIGO: A ~TH-EECPS-F 001

PRESTA_CI(—}N DE SERVICIOS VERS]ON: k]

FECHA: 014/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

22 DE ABR&L DE 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA REALIZAR
ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN
EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA

| IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD

EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
!ND!V!DUAL COLECTIVA Y COMUNITARIA DE-

Py ALl Y 8 LSOOG 1 1R N ol Vo T ot
\JUI‘U"\J!‘\WI!U!‘\U \.'\.J!\I I..i"\ N OWL LN ‘tU U E Lua

EXPEDIDA POR EL MINISTERIQ DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNIC[PAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

RODOLFQ RAFAEL MIRANDA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

CRITERIOS DE EVALUAC!@N

La Pl.-lﬂl.ud&lt)n uE ia evaiuacidines detad

Aplica las nommas de cartesia que deben regir las relaciones en la entidad

e Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
PARAMETROS DE EVALUAC[ON
ACTIVIDAD :
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion fabores: ;
1 Cumple los tlempos en los que debe egjecuta rsus actividades, segin
COFTSSPONGa & 1as agsnas programadas, stenciin 8 USUSHOS intemios. .0
extemnes, al publico en general
41 | Asiste a [as reuniones ¥ actividades convocadas,
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos v tareas asignadas: .
Entrega cuando le es solicitado los productos. 03
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus ’
actividades contractugles ;
3 Relaciones iInterpersopales: Es buen compafiero yo Iider, tieng iz
npnr} vnigad de hahlor ean 4 (n n]i:\ ¥ r-nmnamr
o B4 No genera conflictes dentro de la empresa
32 Comparte sus conocimientos con los demas 0.3
33 Se comunica adecueda y asertivamente con ias demds personas (pide
i favares y da "érdenes” de una manera comecta)
34

ELABORADD POR REVISADO POR

APRDBADO POR

+  Referente Gestion Documental

Referemte de Calidag

Gerunts
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYD

HUMAND

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

[CODIGQ: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 017042025

. |§LI_BPR_OCESO:TALEN?O.HUMANO

procedimientos sus aclividades.

41

Se esmera p'q'r capacitarse. y aclualizarse en el cumplimiento de las
mismas.

Cumplimieato codigo vestuario: Gumple con jas normas de vestimenta,
presentacic‘gm personal e higiene socializades en [a Circular 005 de 13 de
febraro de 2025

03

- Seguimiento de los parametros establecidos respecto a fa adepcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionates:
Lisa log elementos de proleccion personal,

6.1

Hace buena disposicion de los résiduos que genara

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con os procedimientos de trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos Instilucionales como chagueta y
‘camg, cumpliendo los pardmetros establecidos

0.5

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucionat {Misidn, vision y valores corporalivos)
de la-empresa.

71

Asume una posicion de pertenencia, respela y atiende con voluntad las
indicaciones'y drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con
su trabajo

03

Atencion at ¢cliente Internc y-externa: Realiza sus actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacidn con los usyarios internos y

8.1

exlernos.

Demyestra Una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

0.4

-Desempenic. y compromis.o con.eI siste.ma de gestlén'lntegral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo v ambiental)

CR

Cumple con sus actividades vy responsabilidades en forma apropiada y
‘evidencia su compromise con ta (g) politica (s), objelivos de la empresa y
otros..

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple o pactado
contraciusimente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades v deberes asignados en los tiempos requeridos,

0.3

0.3

SATISFACTORIO:

30a4d.0

NO SATISFACTORIO: 8329

TOTAL = Sumatoria de os parametros evaluados 34
% Evaluacidn ejecﬁcién contractual: puntajededas
| SOBRESALIENTE: . 4.1-a5.0 SATIEACTORID

ASFECTOS POR MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

Wl

i}

Soley A ]

EVERS 9‘(_|VER NUNEZ SOLARTE

IVONNE BELLO
JEFE OFICINADE PLANEACION

" ELABORADO POR

REVISADO POR

/APROBADO POR

Refarente Geatién Docurnents!

fieferente de Cofidad

Gerente







-E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APOYO . ' _ Formatoﬂ
PROCESC: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA

(L HUMAND PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y -
SUBPROCESD: = ADMINISTRACION

DEL PERSONAL _ ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

| CODIGO: A-THAP-FOO2

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE

e

Area: EBS SOACHA

Nro de Contrato: 611 / 2025

Objeto . de! conirato. OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS

- | PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTAPARA |
| REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION

- PRIMARIAEN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE

LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE |

'EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN. EL. CONTEXTO DE LAS ACCIONES

nE’ DPOMOPION Y MANTENIBIENTO DE LA SAl LD, ATFNPI{'\M_

INDIVIDUAL, COLECTIVAY COMUNITARIADE CONFORMIDAD CONLA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIODE SALUD
Y PROTECCIONSOCIAL PARA LA ESE MUN[CFPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

Motivo de la Entrega: Termmacmn del Contrato: X Termmacmn antlclpada
Traslado:

Fecha de diligenciamiento: {22 DE ABRIL DE 2026) &

Sivazv
SALVY

1. INFORME EJECUCIGN CONTRACTUAL

. Efabors ) : - Revisado
Lider de Tecnalogia ’ .~ Lider de Calidad .
Subgerente Administrativa y Financiero - | Jefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna

Aprobado
Gerente







E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPRGCESO: APOYO | _ ) Formato CODIGO: A-THAP-FOD2

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA o

HOMAND | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

SUBPROCESC:  ADMINISTRACION ,
CEL PERRCNAL | ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
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Elabord ) : Revisado
) Lider de Tecnologla ) - i{derde Catidad
Subgerente Administrativo y Financlera Jefe de Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn interna

Apruﬁado i
Gerente







E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: AFOYO : Formato. : ‘| CODIGO: A-THAP-F002

PROCESO: GESTION DE, TALENTO - ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
::‘:"ANU S PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIALY
s ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

2. PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

domoa e ~ .
O 1 REBLUTS0 munano ball i

U ¥ En caso de sei afinmativo relacionariog:

3.3 Relacion de los comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de ia entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estado
en que se entregan: segulin sea &l Objeio Contractual

| cameé: X_ Chaqueta: _;X ~ Bata: | Dosimetro: Chaleco brigadista:

inventarios: Sk NO: | v

Otros: GORRA

Elabord ; ) Revisado
Lider de Tecnologia - Lider de Calidad
Subgerente Administrative y-Financiero Jefe de Bficina Aspsora de Planeacidn y Gestidn interna

Aprobado
Gerento
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£ 5. bunicipat de Sogcha

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCES®: GESTION DEL TALENTO
HUMAND

| SUBPROCESO: A_DMINIS‘fRACION
DEL PERSONAL

Formato -

ACTA DE ENTREGA
PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES

CODIGQ: A-THAP-FOO2

VERSION: 01

FECHA: 16/06/2022

" 4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Reiamon de documentos y archlvos institucionales gue se entregan

(1) Descripeion (2)Formato | (3) Unidad | CaNN9a | 5 Eoligg
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
(1) MNombre del asunto o Documento. (2) Medio en' que se haya la Informacion, magnéncb {3) indicar si

es Carpeta Libre, A-Z {(4) Numero de archivos segun la descripcion de fa primara columna (5) Anotar el ndmero
total de folios ccntentdos eh cada unidad de consewamon escrlta

. Qulen Entmga

Quien Recibe

Testigo

Nombre
EVERS OLIVER NUREZ SOLARTE

Norhbré
JEIMMY VARGAS HURTADO

Nombre
WILMER ANDRES RINCCN

Cargo!Acthad P
MEDICO LE T

: Cargo/Actividad -
| COORDINABORA

" CargofActividad
- JEFE DE ENFERMERIA

Firma

Firma

ol

Firma

Etaboré
Lider de Techologla
- Subgerente Administrativo v Financiere

Reviszdo
- Lider de Calidad

Jefe de Oficina Asesora da Planeacién'y Gestion Interna

Aprobado
Gerente
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E.S5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEHI'\‘!ALOZA

B m S e
ESE Muplcipal da Soacha

MACROPROCESO; APOYQ Eormato CODIGO: A-THAP-FODZ

 [PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01
?SB“::E;SD_ L PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA; 16/06/2022
VISTO BUENO

En la Ciudad de Soacha, a los 22 dias de ABRIL del afo 2026, el contrate de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.784-2, y la Centratista EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE mayor de edad,
- identificado con la Cc 87.432.151, con contrato 614/2025 cuyo objeto es: PRESTACION

* . DE SERVICIOS PROFESJONALES COMO MEDICO GENERAL Y/O ESPECIALISTA PARA

REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD
EN EL MUNICIPIO DE SCACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
- EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE
MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA Finaliza por TERMINACION DEL
CONTRATO:

Por lo.anterior se procede a realizar el acta de terminacion contractual, y se certifica que
“la contratista se encuentra. al dia en todo concepto cen Iz |nstitucion:

Firman,

I/UkQ 6/;2)@(11\_) )U

4. !VONNE BELL
JEFE OFICINA DE PLANEACION

2. DIEGO
Auxiliar Al

nUU&ﬁ I \7

JETMY VARGAS HURTADO
coorznmwom EBS

" Nota: £l Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de [a firma No. 1.

- Elaboré Reviszdo
Lider da Tecnologia - bider de Calidad
Subgerente Administrative ¥ Financiero lefe de Oficing Asesora de Planeagidn y Gestidn Interna

Aprobado
Gerente
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=% Penaloza

Estado:
Fecha de la CXP;

Tercero;

Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Vator en letras:

Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle cormprobante:

i Julio César

Fecha: martes, 28 ds abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21964
Confirmado

28/04/2026

Cédula de ciudadania - 87432151 - EVERS QLIVER NUNEZ SOLARTE
87432151 - EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE
24010107 - HONORARIOS

1268 Compromiso: 1322 Obligacién: 1723
D80000015216 Fecha: 28/04/2026 Flazo:
$3,863,000

TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDADR A LA RESOLUGION No. 1010 DE 20256, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2028

CONTRATOQ DEL 2025 No. 611

Pago adicion y prorroga contrato No. 811 prestacién de servicios profasionales como medico y/o especialista para realizar
actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedids por &l

Ministeric de Salud y Proteccién Social.

CONCERPTOS e
Cuenta contable | Base | Centro de ,odgtas [Naturaleza Valor
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 ;

125 2025 EBS MSPS Debito $3,700,000.00
079 24362709 - SERVICICS (RETEICA}Y 10 X MIL $3.700,000.00 Credito $37,000.00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 28/04/2026 $3,663,000.00
Codigo y nombre def rubro Cadigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
/
ELABORO: _/J 1 0 GOMEZ
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fiepoite: PGRPOXP

Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTO CESAR PERALCZA] NIT {832001704-2]

/



4 Pafisloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tarceoro:
Documento:

Observaciones:

Confirmado
28/04/2026 4:03:28 PV
1269
1322

87432151 - EVERS OLIVER NUNEZ SOLARTE

DS0000015216
EBS

OBLIGACION

1723

Fecha Actual :” martes, 28 abril 2026

E.S.E EMUN!CIPAL. DE SOACHA JULIO CESAR PEF&ALOZA
832001794

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No, 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2026
CONTRATO DEL 2025 No. 611

RUEBROS
Cadigo MNombre : Recurso Tipo de Gasto Valor - Del;iito ) Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025
2.4.5.02.09.05 MINISTERIO DE SALUD Y renm el ey I $3,700.000.00 $0.00 $0.00, * $3,700,000.00)
PROTECCION SOCIAL
Tatal Obligacion : $3,700,000.00 $3,700,000.00
Pagina 8/12

HNombre reporte @ PSRPGOBligacion

LICENCIADO A {B.5. 2 MUNICIPAL DE 5S¢

DACHA JULTO CESAR PENALOZA] MHT [8320601794-2]

Usuaric: AD7O208415



ragiig L L

Fecha Actual 1 miércoles, 28 abril 2026

ESE E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
s 832.001.794 - 2

§ plig e CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS
’ TEL: 729 39 22
COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023846
Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 29/04/2026 11:34:352, m,
Beneficiario: 87432151 NUNEZ SOLARTE EVERS OLIVER
Valor: 3663000,0000
Valor en letras: TRES MILLONES SEISCIENTCS SESENTA Y TRES Mil. PESOS CON CERQ CTVS MiCte,
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001285

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCO DAVIVIENDA ’

Numero : Consignar : 04/29/2026 Impuesto X Mil : $0.00
DETALLE DEL MOVIMIENTO !
CONCEPTO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA 2300367410 - RES. 1010-2025 MIN EBS 11100634 $0,00 $ 3.863.000.00
COMODIN 24010107 % 3.663.000,00 $0,00

Egreso Generado por ia Disparsion 00000001285

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Vator Factura Valor
2350000015216 $ 3.663.008,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubrg Nombre Recursc Valer

RESCLUCION 1010 DE
2025 MINISTERIO DE 001 - RECURSOS

1697 20260428 2.4.5,02.09.05 SALUD Y PROTECCION CORRIENTES $ 3.700.000,00
SOCIAL
Elabord, :AD107369153562 DORA ESTEFANIA
ACERD RUiZ
Nombre reporte ;: TSRPComprobanteEgresoChegus Usuarie Id. 1AD1073691569

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIQ DE SOACHA] NIT [832001794-2)






DAVINIENDA

Comprobante de Pago _ 13/5/2026 - 9:38

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOC E,S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nﬁgmbre e T e ..............

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 5500[}23:0036?410

Fecha del Pago 29/04/2026 )
M;-wiora del Pago 10:45

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino B7432151 Referencia 0000000000000000
Nombre L —
Producto o Servicio Destino 66205143042 E_r;t_id_ad destino BANCOLOMBIA

Valor % 3.663.000,00 Estado Pago Exitoso 3







