Beacoio

AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA

Articulo 83 ley 1474 de 2011

Informe Niumero

Fecha del informe / Certificacion

3 de diciembre de 2025

INFORMACION DEL CONTRATISTA

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL
Nombre MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE" CCONIT 901.485.133,5
BANCO
LUGAR DE BANCO o
Bt i MUNICIPIO DE BELLO |N° CUENTA BANCARIA|  100-01447-5 SANTANDER S.A
TIPO DE CUENTA AHORROS
Nombre Supervisor ANA CARLINA CRUZ GUTIERREZ CC O NIT Supervisor 31941794
Secretaria / : ;
Dependencia INTERIOR - INTERIOR Teléfono Supervisor 300 2824893
INFORMACION DEL CONTRATO
ANO DEL FECHA DE SUSCRIPCION

# CONTRATO 1499 CONTEATD| 2025 e 7/10/2025

OBJETO DEL CONTRATO

Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacién para el Desarrollo
de Actividades Logisticas Contenidas en las Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Sacial

Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad y la Convivencia Ciudadana, Construccion de Paz y6
Construimos la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacién del plan de Desarrolio juntos
Construimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 y/o agotar presupuesto.

juntos

OTROS DATOS RP VALOR PLAZO
213 224 384 386 447 500 634 654 656 665 733 :
Inicial 746 834 834 834 834 834 834 834 834 834834 | 4709 $ 740.042.882 84 dias
834 834 834 837
Adicion -1 998 851 5082 $ 140.000.000 meses
Adicion - 2 meses

Valor y tiempo final del contrato

$ 880.042.882

2 Meses y 24 Dias

CONCEPTO DEL SUPERVISOR

El contratista cumplié¢ a cabalidad y en el tiempo pactado con el objeto y obligaciones contratadas en el periodo o actividad para el cual se autoriza el X Sl
pago, de manera satisfactoria con su objeto contactual en cuanto a oportunidad, calidad y profundidad de los informes presentados.
Se verifico el pago de la seguridad social, segun planilla anexa, sobre la base del 40% del valor autorizado de pago y se verificaron certificados de
afiliacion a seguridad social y arl para la primera cuenta de cobro. NO
NUMERO DE PAGO AUTORIZADO 3
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL VALOR CONTRATADO: 94,48%
No. Factura-Cuenta Saldo del :
CC -0173 Valor del pago: $ 126.672.000 $ 48.554.041
de cobro contrato:
EJECUCION PRESUPUESTAL
CODIGO SALDO POR |CODIGO
PAG VALOR PAGO SALDO POR RUBRO
RUBRO i WITOR e RUBRO RUBRO RE

802 4709 2 ' - - -

569 4709 - - - -

715 4709

804 4709 - » "

703 4709 - = - 5

747 4709 - " -

568 4709 - - = »

558 4709 - i &

560 4709 - -

496 4708 - - = -
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705 4709 -
708 4709 . :
504 4709 - - -
508 4709 . ; -
514 4709 ; . :
516 4709 " % »
529 4709 = } 3
558 4709 ; } | 5
560 4709 =1 ) 5
763 4709 = } " ;
861 4709 ; } 3 3
862 4709 =k 3 : .
863 4709 |3 18.952.947 3 _ : ;
877 4709 |s 1.523.004 9 ;
948 4709 |5 9.750.000 | ) ; m
864 4708 |3 5.000.000 } ] : ;
767 5082 |s 60.000.000 | . } .
882 5082 |$ 314459595 48.554.041 - -
VALOR TOTAL A GIRAR $ 126.672.000 Sy $ 48.554.041
CONTROL FINANCIERO
VALOR AUTORIZADO PARA VALOR AUTORIZADO
# DE PAGO FECHA At R :Agg FECHA i o

0 $0 ANTICIPO 15

1 2025-11-05 $ 669.590.800 16

2 2025-11-05 $ 35.226.041 17

3 2025-12-03 $ 126.672.000 18

4 19

5 20

TOTAL PAGOS AUTORIZADOS $ 831.488.841

OBSERVACIONES O CONCEPTO DEL PAGO

CUENTA DE COBRO # 3 POR CONCEPTO DE COBRO DE RECURSOS A ADMINISTRAR DEL OTROSI N° 2 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 149
2025,
POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS SANTANDER N° 100-01447-5

2 DE

Firma del Secretario de Despacho
A dgu

RAFAEL CARDENAS JI NEZ@

mbre Completo del Sefretario de Despacho ] c.C | 8359770

Secretaria / Dependencia: INTERIOR INTERIOR

A e
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CTO 4499 -ZA Thasi 2

Articulo 83 ley 1474 de 2011

INFORME DE SUPERVISION

1. COMPLEMENTO INFORMACION CONTRATO

Ntmero de contrato | 1499 2025 Fecha de Elaboracién Informe: 3/12/2025

Tipo de informe: |Parcial: | X Final: | Periodo de Informe: 6/11/2025 4/12/2025
INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre del Contratista EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"

Niamero de Identificacién Tributaria 901.465.133,5

Secretaria / Dependencia: INTERIOR - INTERIOR Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello

Plazo inicial: 84 dias Prérroga 1: meses

Prorroga 2: Prérroga 3:

Prorroga 4: Prérroga 5:

Prorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecucion: 8/10/2025
Fecha de Suscripcion en el SECOP Il: 7/10/2025 Tiempo Ejecutado (en dias): 57 dias

Tipo de Amparo N/A Vigencia de la péliza N/A N/A

2, CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

objeto y la vigencia.

£l contratista cumplio a satisfaccién con todas las actividades programadas durante el plazo para la ejecucién del contrato, de conformidad con e

3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

A. Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo y actualizado, cumpliendo con la normativa aplicable:

El contrato y soportes se encuentran en el enlace de SECOP II:
https://Mmww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractE
dit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8426228, el cual cuenta con cada
uno de los informes de actividades parciales, facturas o cuentas de cobro,
informes de supervision, certificaciones de seguridad social que dan cuenta de
todos los aportes realizados durante la vigencia del contrato.

]|

X

NO

obligaciones laborales, la revision de las garantias.

B. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacion de garantias, Ia revision de los soportes de cumplimiento de las

El contrato cuenta con las pdlizas de garantia vigentes, el informe de actividades,

durante el periodo de evaluacion.

factura o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad sl X NO
social correspondientes al periodo evaluado.

C. Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.

El contratista ha entregado los informes, planillas, registros y soportes solicitados sI X NO

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de segu
ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del co

ntrato.

ridad social, salud ocupacional, planes

de contingencia, normas

T T al
mes de OCTUBRE, la cual fue pagada en (11/11/2025), con el IBC acorde al
cobro de sus honorarios mensuales.

El contratista presentd el certificado de pago de aportes a la seguridad social,
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, firmado por el Representante Legal y/o

iRevisor Eiscal

Si

NO

4. SEGUIMIENTO TECNICO - OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESARROLLO DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS

CUMPLE

1499 de 2025.
Obligacién 01: Administrar los recursos y

previos del contrato en mencion.

Se administraron los recursos con base al objeto y su
alcance del otrosi N® 2 del contrato interadministrativo

ejecutarlos seguin el objeto y su alcance Se realizo la administracion adecuada de acuerdo a los
recursos asigandos para cada una de las actividades
detalladas en el anexo presupuestal adjunto a los estudios

Sl
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Obligacion 02: Desarrollar los procesos de
seleccion gue alia a lugar para la contratacién
para los servicios solicitados por el Municipio
de Belle ai interior del conirato
interadministrativo

Se trabajo en |z revision de los procesos de seleccion y
de 1a adicipon &l contrato dado el otrosi N* 2 el contrato
jonteradministrative 1499 de 2025, para dar lugar a
coniratacion para cumplir con 1os para los servicios
solicitados por el Municipio de Bello & interior det contrate
interadministrativo | ds los cuales surgen 1 contrato
derivado , & CD-384-20225 con objeto contractuat®
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE BELLC EN CUMPLIMIENTO DE LAS
LINFAS ESTRATEGICAS.EN CUMPLIMIENTO DE LAS
LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS
EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA, 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS

EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLG JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVC DE
ADMINISTRACION DELEGADA 1489 DEL 2025.

ATMEION CONTRATQ N 364093001

1. RESTRCAZION.

2ot

Sicee STk | R K ST TRTE

urrentLanguage

CCE

CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL,EN | pttos-/icommunity. secop.gov.co/Public/Ten
dering/ContractNoticeManagement/Index?c

=es5-

CO&Page=login&Country=CO&SkinName=

Sl

Cbligacion 03: Constituir una cuenta
independiente, en una entidad financiera,
para efectos del manegjo exclusivo de los
recursos dados en administracion; cuenta
exciusiva para manejc de dineros plblicos

Se realizo el requerimiento de la creacion de la una
cuenta independiente, en una entidad financiera, para
efeclos det manejo exclusivo de los recursos dados en

publicos correspondientes at Otrosi N° 2 al contrato
interadminisirativo 1499 de 2025.

administracién; cuenta exclusiva para manejo de dineros |

caldia

Belte . .

2

contrato

Obligacion 04: Designar el supervisor del

Se designo 1a supervisor para ia revision de las
actividades plasmadas para la ejecucion de ia adici'pon al
contrato contrato CD - 384 - 2025, en el marco del
cumplimiento del contrato interadministrativo 1499 de
2025,

Sl

Obligacian 05: Dentro de los términos del
contrato, informar al supervisor designado por
el Municipio de Bello, como mediante escrito
sustentado, las situaciones gue pusdan
generar incumplimiento al acuerdo, y posibles
recomendaciones en beneficio de la
ejecucién; asi como modificaciones segin

Se ke informé de manera operiuna al suparvisor
designado por el Municipio de Bello, como mediante
escrito sustentado, las situaciones que puedan generar
incumplimiento at acuerdo, y posibles recomendaciones
en beneficio de la ejecucion; asi como modificaciones
segin corresponda en los términos de ley.

corresponda en los términos de ley.

Si
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Obligacién 06: Reintegrar al Municipio de
Bello los rendimientos financieros que se
generen en la cuenta

Se encuentra en proceso el reintegro de los rendimientos
a la cuenta del Municipio de Bello correspondiente al
ofrosi N° 2 del contrato 1489 de 2025.

R Santneder

7))

Obligacion 07: Liguidar oportunamente y
cuando se requiera, los contratos suscritos
con terceros, de acuerdo con el reglamento

Se liguidara oportunamente el contrato 384 - CD- 2025
una vez se requiera, de acuerdo con el reglamento de

comma

Fo e cuniuen Pevslacion 6 sanemse
JunChiacii Gula inchumied 28 o Heg sieate

Carbatte el zaneys 23 Bl

Codigo: F-GJ-54

Fecha de Aprobacion: 2025/02/17

de contratacién interno y expedir las contratacion interno y expedir las correspondientes e e i S5 571 5 e S
correspondientes certificaciones a solicitud de certificaciones a solicitud de los interesados e L
los interesados
Se realizaran los pagos oprtunos a los proveedores que
prestaran sus servicios para la realizacion del contrato
Obligacién 08:Realizar el pago oportuno a los terdnEisYRlive 1498 de 2025, S|
prevesdores, Se gestionara el pago oportuno del proveedor VIXUAL
S.A.S empresa que presta los servicios de operacion
logistica por medio del contrato CD-384-2025.
Obligacion 09: Enviar el reporte mensual, o a |Se enviara l reporte mensual, o a selicitud del Supervisor
solicitud del Supervisor del contrato, de los | dal contrato, de los recursos transferidos por el Municipio Sl
recursos transferidos por el Municipio de Bello de Bello
Obligacion 10: Exigir al tercero proveedor del Se exigiral al tercero proveedor del servicio las
servicio las correspondientes poélizas =y JORM. POV S
correspondientes polizas contractuales
contractuales.
~Nbligacién 11: Cumplir con las obligaciones | Sel CU(TF""O con E[i pago ;‘?Of;unr y fllas 9?"97?165
sl el personal enparculara aacio | 52 3722 et st S
al Sistema General de Seguridad Social, : g 12 Medraly S
integral y salud en el trabajo, conforme a la trabajo, conforme a la normatividad vigente, por parte de
it ot ! Edunorte se valida el cumplimiento de los proveedores a
normatividad vigente los respectivos pagos :
Obligacion 12: Coordinar con el Supervisor | Se coordino con el supervisor del contrato del contrato de
del contrato, la ejecucién del mismo en operacion logsitica Cl - 1499 - 2025, la ejecucion del s
materia de las circunstancias de tiempo, mismo en materia de las circunstancias de tiempo, modo
modo y lugar y lugar.
Version: 02
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Obligacién 13: Establecer un vocero formal
gue sirva de contacte entre las partes, para
facilitar ta ejecucién logistica del contrato
interadministrativo,

Se establecio un vocero formal que sirva de contacto
entre las partes, para facilitar fa ejecucion logistica dal
contrato interadministrativo y haga seguimiento a las
actividades organizadas y plasmadas en el cronograma,
estudios previos del contrato 1498 de 2025

ACTA DE REUNION

INFOEMACION BASIEA

Si

Chligacién 14: Con el informe mensual de la
gjecucién de los recursos administrados,
debe remitir at Municipic de Bello ef extracto
bancario que contenga el valor de los
rendimientos financieros de ia cuenta

Municipic de Bello pueda emitir la respeactiva
cuenta de cobro

destinada para su manejo, a efectos de gue et

Se enviara con el informe mensual de Ia ejecucion de los
recursos administrados, debe remitir al Municipio de Bello
el exiracto bancario que contenga el valor de los
rendimientos financieros de la cuenta destinada para su
manejo, a efectas de que ef Municipio de Belio pueca
emitir |la respectiva cuenta de cobro,

hitps://drive geogie.com/drive/folders/11_aR:
A7a0iylUGVERUzMykSMIGTIIM1 Pusp=dri
ve_link

Sl

Obligacion 15: Realizar la coordinacion de la
operacion logistica de los eventos
institucionales, segun el requerimiento
institucionales, segtn la dimension del
evento, la ubicacién geografica dei publico a

espacio fisico requerido

sensibilizar y la capacidad, infraestructura del

Se realizara la coordinacion de 1a operacion logistica de
los eventos institucionales, segun el requerimiento
institucionates, segdn la dimension def evento, la
ubicacion geogréafica def plblico a sensibilizar y fa

capacidad, infraestructura del espacio fisico requerido, de
acuerdo a las aclividades proyectadas en el cronograma

Obligacién 16: Realizar la correcia
implementacién de la Ley 2232 de 2022, v la
aplicacién de los diferentes principios
consagrados por esta normativa

Se realizo la correcta implementacién de 1z Ley 2232 de
2022, y la apiicacion de los diferentes principios
consagrados por esta normativa.

Si

hitps:f/drive.googie.com/drive/foiders/1{_aR
A7a0iUGVORUzMykOMIGTIIM 1 7usp=dri
ve_link

si

e Obhgacmne Gene ales

aportar evigencia de la asistencia a la capacitacion)

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en elTrabaJo {SST) aias que sea citado por la Admamstracmn Muynicipal. {Describir fechay

2. Cumnplir a cabalidad con tas obligaciones que se desprenden en materia de seguridad y salud en el trabajo, en atencién a to dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, lo dispuesto en Lz Politica
v el Sistema de Gestidn de Seguridad y Satud en el Trabajo establecido por ta administracién municipal, y demads normas que fas modifiguen o adicionen, SARTICULD 2.2.4.2.2.16.
Cbligaciones del contratista. EL contratista debe cumpli con las nermas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las sigutentes: 1. Procurar et cuidado integrat de su salud. 2.
Hinformar 2 los contratantes Lz ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajc y enfermedades laporales. 3. Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por tos
contratantes, tos Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabaje o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborates.

evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

3. Entregar at Supervisor del contrato informe mensuat, o cuando este to reguiera, con el detalle de las actividades realizadas en la ejecucion del presente contrato. (Descrivir fechay aportar

4. Gumpiir las normas, reglamentos g instrucciones det Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 3G-S51.5. Informar cportunamente a los contratantes toda novedad derivada
det contrato”. {Describir fecha y aportar evidencia del cumpliriento de este abjetivo general)

S. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral {salud, pensidn y riesgos taborzles), durante todo el plazo de gjecucidn del contrato. (Describir
fecha y aportar evigencia del cumplimiento de este cbjetivo general}

5. Cumplir con las obligaciones que se deriven det Sistema Integral de Gestion del Municipio de Bello. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este cbjetivo general}

7 Asstr alas Capacitaciones del SIstema Integral de Gestian y, en general, a aguelias que sea citado por el contratante. {Describir fechay aportar evidencia de ta asistencia a ta capacitacion}

sVerificar et cumplimiento de las normas técnicas apticables. {opcional - se puede eliminar la linea)
«Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumpta con tas condiciones ofrecidas de acuerde con to previsto en el contrate y exigir sU reempiazo en condiciones
equivaientes cuando fuere necesario. {opcional - se puede eliminar fa linea).
sidentificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar et curso de accion con Las partes. (opcional - se puede eliminar ta linga}

«Estudiar tas solicitudes y requerimientos ecnicos del contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el partdcular. {opcional - se puede eliminar la linea}
-Elaborar la cﬁocumentacmn yel soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato. {opcional - se puede eliminar Lz linea)

JIMIENTO JURIDICO - CONCEPTO D

Certifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representade legaimente por JESUS ANIBAL DIAZ
MONTOYA (E) identificado con C.C. N°® 15.513.858, dispuso su conocimiento y experiencia para ef cumplimiento total, del objeto contractual,
teniendc camo resuitado &l cumplimiento de ias actividades planteadas y programadas para et logro de dicho objeto. Hasta el momento el
contratista no ha estado inmerso en inhabilidades e incompatibilidades sobreviniente que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del
contrato. Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del contrato permanecen en la misma condicion.
Las actividades y obligaciones se cumplieron a cabalidad de acuerdo con la normatividad vigente y con el objeto del contrato, en razdn de lo
anterior se da viabilidad por parte del Supervisor o nterventor para proceder con et pago indicado.

Sl

NO
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PERICD A PUNDENTA:IE-UE
ODO DE EJECUCION PAGO AUTORIZADO UM MIENTO VALOR ESTADO
$0
2025-10-07 2025-11-05 1 76,09% $ 669.590.800 PAGADO
2025-10-07 2025-11-05 2 80,09% $ 35.226.041 PAGADO
2025-11-06 2025-12-04 3 94,48% $ 126.672.000 ADEUDADO
No. Total pagos 3 Totales 94,48% $ 831.488.841
El supervisor certifica que el contratista acredité porcentaje de cumplimiento del 94,48% del contrato.
7. CONTROL DOCUMENTOS
id ial
A g:ﬁggo?sc; Social Integral del o (los) SI J Acta sobre el buen manejo del Anticipo NO
B Certificado Disponibilidad Presupuestal Sl K Actas de cambio de obra NO
(3 Certificado de Registro Presupuestal Si L Informes de Laboratorio NO
D gformes Parciales Mensuales de Ejecucion del S| M Informe del Personal a cargo del Contratista NO
ontrato
E Registro Fotogréafico NO N Actas reunién NO
F Vigencia de las Garantias NO 0 Copia de Bitacora NO
: L . Apertura de Fiducia o Patrimonio Auténomo-
G Seguimiento y Control a los Planes Ambientales | N/A P (Cuando se requiera) NO
H Cantidades de Obra ejecutada N/A Q Formato de devolucién del Carné NO
Acta de Terminacion y/o liguidacion del . ) -
I Eonirate NO R Otros informes o evidencias S
8. EVALUACION PROVEEDOR (SOLO APLICA PARA FINALIZACION DEL CONTRATO)
Teniendo en cuenta la siguiente escala de medicion califique (puntos):
Excelente: 45-50 Bueno:3.9-44 Regular: 3.0-3.8 Malo: Menos de 3.0
ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION
A. Calidad del bien o servicio — Satisfaccion de las necesidades y expectativas que el
usuario o cliente tienen del servicio adquirido
B. Cumplimiento de especificaciones técnicas — Evalaa el cumplimiento de requisitos
técnicos y/o especificos
C. Cumplimiento de plazos del contrato — Evaltia la entrega puntual de los bienes y/o
servicios
PUNTAJE PROMEDIO:
servaciones:
9. FIRMA DE LAS PARTES
e A
EMPRESA DE DESARRO ANO Y RURAL -
Z Z
IDEL_ MUNICIPIO DE B LO "EDUNORTE" ANA CARLINA'GRUZ GUTIERRE
CCONIT 9014#51;,3’3\& & CCONIT 31941794
Firma Contratista: / Flrm‘a' Super\nsor 5 5 ( l
Version: 02
Codigo: F-GJ-54 Fecha de Aprobacién: 2025/02/17 S5deb
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’ I B : Decretos

f gy o Noviembre 21. 202§ 10:43

} s S Radicado 202504000525

1050.01 - Direccién Administrativa de Talento Humano

“POR MEDIO DEL CUAL SE ENCARGA EN FUNCION“ES DE GERENTE DE LA EMP
: RESA
DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO —EDUNORTE-"

LA ALCALDES{\ pEL MUNICIPIO DE BELLO {ANTIOQUIA), en gjercicioc de sus
facult:iide?,'Consir:#ucwna{es Yy Legales, en especial las conferidas en el Articulo 315 de |a
Constitucidn Politica, Iz Ley 136 de 1994, Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 315 de la Canstitucidn Politica de Colombia en su numeral tercero establece
como atribuciones del Alcalde las de “Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar
el cumplimiento de [as funciones Y la prestacién de los servicios a su cargo; representarlo
judicial y extrajudicialmente: ¥ nombrar y remover a los funcionarios.. >

Que se concedié a la Gerente de I3 Empresza de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio
de Bello -EDUNORTE-, gl disf(ute del periodo de vacaciones entre el 24 de Noviembre al
08 de Diciembre de 2025, ambas fechas inclusive.

Que mediante Acuerdo No.008 del 11/08/2021 expedida por la Junta Directiva de la
Empresa de Desarrollo Urbanoc y Rural del Municipio de Bello ~-EDUNORTE-, dispone en
el Paradgrafo Uno del Ariculo Sexto: “Durante Jas faltas temporales del Gerente Io
reemplazard la persona que designe el Alcalde del Municipic de Bello™

Que el precitado Acuerdo expedido por la Junta Directiva de EDUNORTE, actualmente se
encuentra vigente. S '

Que en mérito de lo expuesto, se
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Encargar en Funciones de Gerente de la Empresa de Desarrollo
_Urbano y Rural del Municipio de Bello —-EDUNORTE-. Coédigo 050. Grado 03. Nivel
' -Directivo, entre el 24 de ‘Noviembre al 09 de Diciembre de 2025, ambas fechas inclusive,

al funcionario JESUS ANIBAL DIAZ MONTOYA identificado con Ia C.C.15.513.858, quien

se desempefia como Secretario General de [z Empresa de Desarrolle Urbano y Rural del

Municipio de Bello ~EDUNORTE-. '

ARTICULO SEGUNDO: El funcionario JESUS ANIBAL DIAZ MONTOYA, continuaré con
sus funciones como Secretario General y no devengara el salaric de Gerente por cuanto. el
titular lo esta percibiendo. ;

ARTICULO TERCERO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

Firma. Fecha
Nombre
i 1/11/2024
Proyects: Martz Ceciliz Aguirre Quintero ";.{(ﬂ.‘q ;111 e
iS6: Marta Ceciliz Aguirre Quinterg C.O-Fr_ L 24
Revl‘_l:ganiba firnantes declaramos que hemes revisado el documento y Io encontramosajustado 2 las normas y disposiciones

| legales vigentes, por lo t2nto, bajo nuestra responsabilidad le presentamoes para AmMma
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Cédigo:F-GJ-02 Fecha de aprobacion: 2025/ 08 /24







MUNICIPIO DE BELLO
Nit: 890,980.112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
o SECRETARIA DE HACIENDA
Ao e Fadie Erinp ettt ephcton e AT, opcial b ot o o
AUTORIZA EL GASTO A FAVOR DE:
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
Nit: 901,465,133.5 i
- Vigencia 2025

Compromiso presupuestal No. 4709 _
Fecha de expedicién . 08/10/2025

i : Fecha de aprobacién | " 08/10/2025
No. contrato 1499-2025 B s Fecha Contrato 08/10/2025
Objeto: ' :

Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacion para el Desarrollo de Actividades Logisticas
Contf.tmdas. en !as Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Social Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos Ia Seguridad y Ia
Convivencia Ciudadana, Construccién de Paz ¥ 6 juntos Construimos la Gobernanza Tertitorial en el marco de la Implementacién del

plan de Desarrollo juntos Construimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 y/o agotar presupuesto.

Cirﬁﬁco que 2 la fecha de aprobacién de este documento se han comprometido $740,042,882 discriminados en los siguientes
rubros: ‘ '

Disponibilidad Nro. 6865 3 90,000,000

Rubro  01.41.06.023.2024050880021 -086.15.10.2.3.2.02.02.009.01.01.0543.0093491 496 g §0,000,000

RP D._E Est. Adulto Mayor Otros servicios sociales sin alojamiento para personas mayores - Adultos mayares
atendidos con servicios integrales

Disponibilidad Nro. 834 ) $ 12,166,667

Rubro  01.41.15.012.2024050880095.062.1 5.33.2.3.2.02.02.008.01.01.0492.0085190 504 g 12,166,867
SGP PG Otros servicios relacionados con el empleo - Carnbaﬁas de promocion realizadas P. lnfancié
Disponibilidad Nro. 834 s 4,966,667
Rubro  01.41.15.013.2024050880092.066.1 5.33.2.3.2.02.02.009.01.01 .6498.00911 99 "’ 508 g 4,968,667
SGP PG Otros servicios administrativos del gobiermno n.c.p. - Campafias de promocidn realizadas

Dispenibilidad Nro. ) 834 j b 4,989,899
Rubro  01.41.15.014.2024050880098.071.15.33.2.3.2.02.02.009.01.01 .0506.0081118 . 514 g 4,998 999
SGP PG Otros servicios de la administracion publica n.c.p - Camparias de promocion realizadas %

sisponibilidad Nro. 834 $ | 7,726,867
Rubro  01.41.15.015.2024050880051.072.15.33.2.3.2.02.02.009.01.01.0508.0081119 o . 516 g 7,726,667
SGP PG Otros servicios de la administracion pablica n.c.p - Campafas de promocion realizadas - Familia
Disponibilidad Nro. 834 ' ' 3 92,240,000
Rubro  01.41.15.017.2024050880063.080.15.01.2.3.2.02.02.009.01.01.0522.0091119 528 g 99,840,000

RP Otros servicios de la administracién pdblica n.c.p - Mecanismos de zrticulacién implementados »ara [z gestién de
oferta social ;

Disponibilidad Nro. 834, ) = $ 20,000,000
Rubro  01.45.15.014.2024050880096.068.15.33.2.3.2.02.02.009.01.01.0501.0091119 558 g 94,767,600
SGP PG Otros servicios de la administracidn piblica n.c.p - Espacios de participacion promovidos

Disponibilidad Nro. 654 $ 74767600
Rubro  01.45.15.014.2024050880026.068.15.33.2.3,2.02.02.009.01.01.0501.0091119 558 g 94,767,600
SGP PG Ofros servicios de [a administracién piblica n.c.p - Espacios de participacion promovidos ) ’

Disponibilidad Nro. 7 834 _ -8 3,800,000 -
Rubro  01.45.15.021.2024050880100.090.15.01.2.3.2.02.02.009.01.01.0535.0091118 560 g 50,800,000

RP Otros servicios de la administracién pablica n.c.p - Grupos Etnicos asistidos

Pagina 1 de 4




MUNICIPIO DE BELLOG
Nit: 890,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
' SECRETARIA DE HACIENDA 7
El(La) Sércfetario(é) de Haéienda, en usode susﬂ é&“ibuciahé;-l.égales: ordenanzales v estatutarias, en especial Jas conferidas por el
Acuerdo Municipal 1 018 de 2022, actual estatuto organico de presupuesto municipal
AUTORIZA EL GASTO AFAVOR DE:

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURALDEL MUNICIFIO DE BELLO "EDUNORTE"
Nit; 901,465,133.5

Vigencia 2025 Compromiso presupuestal No. 4709
Fecha de expedicion - 0871072025 Fecha de aprobacién . 08/10/2025
No. conmrato 1499-2025 Fecha Contrate 08/10/2025

ixbjeto: :

Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracion. Delegada sin Representacion para ¢l Desarrolio de Actividades Logisticas
Contenidas en las Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos ef Tejido Social Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad y la
Convivencia Ciudadana, Construceion de Paz y 6 juntos Construimeos la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacion del
plan de Desarroilo. juntos Construimos 20724-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 v/o agotar presupuesto.

Certifico que 2 la fe'éha' de a;'}'r'ci{)';;éién de este documento se han comprometido $740,042,882 diseriminados en los siguientes
Tubros:

Disponibilidad Nro. 656 $ 47,000,000

Rubre  01.45 15.021.2024050880100.080.15.01.2.3.2.02.02.008.01.01.0535.0081119 560 § 50,600,000
2P Otros servicios de la administracien pablica n.c.p - Grupos Etnicos asistidos

Disponibilidad Nro, 634 g 24,700\03(2
Rubro  01.45.23.019.2024050880097.058.15.01.2.3.2.02.02.009.01.01 0532.0091119 568 § ) 24,700,000

RP Otros servicios de la administracién plbtica n.c.p - Estrategias para el fornento de la pariicipacién de las mujeres
en los espacios de participacion politica y de foma de decisién implemerntadas

Disponibilidad Nro. 224 : 5 20,800.000

Rubre  01.45.23.019.2024050850099.085.15.01.2.3.2.02.02.008.01.01.0527.0085180 569 g 20,800,000

2P Otros servicios relasionados con el empleo - Estrategias de asistencia técnica para la transversalizacion de los
snfoques de género e interseccionalidad implementadas

Jisponibilidad Nro, 447 ) k) 9,000,000
Mubre  05.4%.18.046.2024050880046.210.05.08.2.3.2.02.02.009.01 01.0706.0091109 703 g $,000,000
R]P D.E PISCC Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p. - Espacios de integracién de oferta publica B

generados

Disponibilidad Nro, 733 $ 30,600,000
Rubro  05.45.18.046.2024050880077.201.05.08.2.3.2.02.02.009.01.01.0691.0091199 705 § 30,000,000

RP O.E PISCC Ofros servicios administrativos del gobiemo n.c.p. - Provectos de convivencia y seguridad ciudadana
apoyados financieramente

DisponibHidad Nro. 748 $ 28,601,200

Rubro  05.45.18.046.2024050880077.203.05.08.2.3.2.02.02,008.01.01.0634.0031280 708 § 28,601,200

RP 0.E PISCC Servigios de la administracion piblica relacionados con otros asuntos de orden piblico y seguridad -
Proyectos de convivencia y seguridad ciudadana apoyados finencisramente

Disponibilidad Nro. 384 $ 12,000,000

Rubro  05.45.18.046.2024050880077 206.05.08.2,3.2,02 02.008.01.01.0701.0081280 715 g 12,000,000

RP D.E DPISCC Servicios de la adminisiracion pubiica relacionados con otros asuntos de ordan pibfico y seguridad -
Estrategias implementadas

Disponibilidad Nro. 50¢ % 10,000,000

zohre  06.45.07 052.2024050880001.239,15.01.2.3.2.02.02.009.01 01.0756.009118% 747 g 16.000,00C

=P Otros servicios administrativos del goblerno n.c.p. - Sistema de Gestién implementado - Control interno
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MUNICIPIO DE BELLO
Nit: 890,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL -
SECRETARIA DE HACIENDA . o

El(La) Secretario(a) de Héciendﬁ, en uso de sus atribucione;i;ga]es,' ordenanzales

Actierdo Mumiel 1 018 oo Y estatutarias, en especial las conferidas por el

22, actual estatuto orgdnico de presupuesto municipal
AUTORIZA EL GASTO A FAVOR DE: -

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
Nit: 901,465,133.5
Vigencia ._“.’72(_)_25
Fecha de expedicisn =~ g/ 0/2025 &
No. contrato 1499-2025
Objeto:

Cempromiso presupuestal No. ‘479% N
Fecha de aprobacion ~~ 08/10/2025
Fecha Contrato 08/10/2025

Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacién para el Desarrolio de Actividades Logisticas -
Contenidas en las Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Social Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad.y la
Convivencia Ciudadana, Construccién de Paz ¥ 6 juntos Construimos la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacién del
plan de Desarrollo juntos Construimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 y/o agotar presupuesto.

Jertifico que a la fecha de “aprobacién de este documento se han comprometido $740,042,882 discriminados en los siguientes
Tubros: .

Disponibilidad Nro. 834

. $ 13,886,666
Rubro ()6.45.‘[5.049.2024050880055.224.15.33.2.3.2.02,02_009.01.0‘].0726.0091199 783 § 7 13,886,666
g;snl;lzgt?cgg? soeigr;.;]'"c‘z: ;virgi;;s;{::;\::t ;:Ic;eai gobiemo n.c.p. - Estrategia de acompafiamiento sobre capapidad&c
Disponibilidad Nro. ’ 213 $ 120,000,000
Rubro 06.45.22.051.2024050880013.230.15.01.2_3.2.02.02.009.01_01.0738.0091159 802 g 120,000,000
RP Otros servicios administrativos del gobiemno n.c.p. - Documentos de planeacion con seguimiento:‘raaﬁzadc
Disponibilidad Nro. 386 - 3 1,614,323
Rubro 07.45.18.057.2024050880058.270.05.08.2_3.2.02.02.009.01 -01.0804.0091189 . , 804 g 1,614,323
RP D.E PISCC Otros servicios administratives del gobiemo n.c.p. - Espzacios de participacion promovidas
Disponibilidad Nro. 834 $ 1,333,333
Rubro  01.41.15.01 4.2024050880098.071.15.01.2.3.2,02-.02‘009.01.01,0862.0(}91119 i 861 g . 1,333,333
RP Otros servicios de la administracion publica n.c.p - Campafias de promocian realizadas l
~ sponibilidad Nro. 834 n L $ : 14,666,666
Rubrc  01.41.15.016.2024050880054.078.15.01.2.3.2.02.02.009.01 .01.0863.0091119 ‘ 862 g 14,668,566
RP Otros servicios de la administracién publica n.c.p - Beneficiarios de la oferta social atendidos
Disponibilidad Nro. 834 $ _74,800500
Rubro  01.45.15.022.2024050880093.093.15.01.2.3.2.02.02.009.01.01.0854.0091119 863 g 71,800,000
RP Otros servicios de la administracion pliblica n.c.p - Estrategias de promocion de la garantiz de derechos
implementadas A
Disponibilidad Nro. ’ 837 ) 3 5,000,000
Rubro  06.45.15.049.2024050880004.227.15.02.2.3.2.02.02.008.01.01.0865.0091119 ) 864 g 5,000,000
RP D.E Otros servicios de la administracion piblica n.c.p - Estrategia de acompaiiamiento sobre cag:acidades
democraticas y organizativas implementada “
Dispenibilidad Nro. 834 ) N $ , 1,523,094
Rubro  01.41.15.012.2024050880085.062.15.47.2.3.2.02.02.008.01.01.0894.0085190 By 877 § 1,523,094

RB SGP Primera Infancia Otras servicios relacionados con el empleo - Campanas de promocidn rezlizadas P. Infancia
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MUNICIPIO DE BELLO
Nit: $90,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA

El(La) Secretario(s) de Hacienda, en uso de sus atribuciones legates, ordenanzales y estatutarias, en especial las conferidas por el
Acuerdo Municipal 1 018 de 2022, actual estatuto orgénico de presupuesto municipal
AUTORIZA EL GASTO AFAVOR DE:
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNQORTE"
Mit: 901.465,133.5
Vigencia = 2023 : Compromiso presupuestal No. 4769 : _
Fecha de expedicién 08/10/2025 Fecha de aprobacién  08/10/2025
No. confrato 1499-2025 S ' Fecha Contrato 08/10/2025
Ibjeto: :
Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacion para el Desarrolio de Actividades Logfsticas
Contenidas en las Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Secial Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad v fa
Convivencia Ciudadana, Construccion de Paz y 6 juntos Construimes la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacion del

plan de Desarrollo juntos Construimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 y/o agotar presupuesto.
Certifico 'que a la fechs de a;')'rob'acién de este documento se han comp'f'oﬁ'lé'fido $740,042,§82'” éiscrir;linados en 153 sigﬁiemes

rubros:
834 g 9,750,000

Disponibilidad Nro.
01.45.23.020.2024050880089. 089, 15.40 2.3.2:02.02.009.01.01.0950.0091119

948 § 9,760,000

Rubro
Convenic ACTIVA N°CDO0S de 2025 Otros servicios de la administracion piblica n.c.p. - Espacios de integracion de

oferta publica generados

Total $ 740,042,882

Esta_autu_fizacién cumple con todos fos requisitos contemplados en el estatuio fiscal del Municipico y demas normas compiementarnas para su
iegalizacion, Ley 1150/07 y Decretos Reglamentarios. '

PQ(N(,L\' q

FRANCISCO JAVIER ECHE{!ERRE C%ARDENAS
SECRETARIA DE HACIENDA

Aprohé

Rutz Elsbaracién
Nombre Usuaric
DAIRON ADDLFO MARIN Habore: PROFESIONAL UNIVERSITARIC.
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MUNICIPIO DE BELLO .
Nit: 890,980,112.1
REGISTRO PRESUPUESTAL
SECRETARIA DE HACIENDA

El(La) Secretario(a) de Hacienda, en uso de sus atribuciones Jegales, ordenanzales y estatutarias, en especial las conferidas por el
Acuerdo Municipal 1 018 de 2022, actual estatuto organico de presupuesto municipal
AUTORIZA EL GASTO A FAVOR DE:

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
Nit: 901,465.133.5

Vigencia 2025 Corﬁpromisa presupuestal No. 5082
Fecha de expedicion 05/11/2025 Fecha de aprobacion 05/11/2023
No. contrato OTRO SI 2. AD 1499-2025 Fecha Contrato 05/11/2025

Objeto:
OTRO SI £ 2, MODIFICATORIO AL CONTRATO 1499 DE 2025. ADICION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS
CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA. 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ Y 6. JUNTOS
CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL. EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL FLAN DE

Certifico que a la fecha de aprobacion de este documento se han compronetido $140.000.000 discriminados en los siguientes
rubros:

Disponibilidad Nro. 998 ' $ © §0.000.000
Rubrc  06.45.16.052.2024050880001.231.15.01.2.3.2.02.02.008.01.01.0740.0085130 ‘! 767 § 60,000,000
RP Otros servicios relacionados con el empleo - Sistema de Gestién Implementado - Planeacion

Disponibilidad Nro. 851 s £0.000,000

Rubro 03.24.13.031.2024050880045.132.15.47.2.3.2.02.02.008.01.01.0878.0091199 B82 s 80,000,000
RB RP D.E Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p. - Documentos normativos elaborados | -

Total $ 140,000,000

Esta auterizacian cumple con todos los requisitos contemplados en el estatuto fiscal del Municipioo y demas normas complementarias para su
legalizacién, Ley 1150/07 y Decretos Regiamentarios.

'JVQ P et C

FRANCISCO JAVIER ECHEVERRI CARDE!NAS
SECRETARIA DE HACIENDA

Aprobo

Ruta Elaboracién
Neombre Usuario <
PAULA MIREYA CONTRERAS PACHECO Elabord: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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Empresa de Desarrolle Urbano v Rural del Norte

CUENTA DE COBRO N° 0000000173

NIT: 901.465.133-5

Cliente: MUNICIPIO DE BELLO DD MM AAAA
contactenos@bello.gov.co Fecha Elab: 3 12 2025

- Fecha Ven: 31 12 2025
Direccion: Cra 50 No. 51 00 Bello - Antioquia |Ciudad: Bello Contrato No.

20251499
Nit. o C.C. 890980112 - DV 1 Teléfonos: 6046047944
DESCRIPCION VRL./TOTAL

0000000101 IRECURSOS A ADMINISTRAR 126.672.000,00

VALOR EN LETRAS: CIENTO VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS

T IRECURSOS ADMINISTRAR OTROSI CONTRATO 1499-2025

_ CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS
LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
TEJIDO SOCIAL BELLANITA, 5: JUNTOS FORTALECEMOS LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA,
CONSTRUCCION DE PAZ Y 6: JUNTOS CONSTRUIMOS LA
GOBERNANZA TERRITORIAL , EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS
CONSTRUIMOS 2024-2027

TOTAL A PAGAR

126.672.000,(

)\

|

DAVID ANTONIO SOTO SOTO
Subgerente Financiero y Administrativo







Confidential

13—24 Piso 4 - Bogota D, C.
SUPERINTENDENGIA FINANGIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Banco Santander de Negocios Colombia S.A. — Calle 93A,

& Santander

BANCO SANTANDER DE NEGOCIOS COLOMBIA S.A. - NIT No. 900.628.110-3

CERTIFICA:

Que nuestro cliente EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO
identificado con niimero de NIT 9014651335 se encuentra vinculado a Banco Santander de Negocios
Colombia S.A. desde el 10 de Octubre de 2025 a través del siguiente producto:

Cuenta de Ahorros:

No. 100-01447-5

Nombre cuenta:

EDUNORTE 1499 DE 2025 BOLSA
LOGISTICA

El presente producto se encuentra: ACTIVO

La presente certificacion se expide el 10 de Octubre de 2025 a solicitud del interesado en Bogota.

Cordialmente,

Servicio Al Cliente
Banco Santander de Negocios Colombia S.A.
NIT 200.628.110-3

Calle 93 a N.° 13 -24 e SANTANDER
Bogoté - Colombia (. ggs:;gi%ggisﬁty Indexes J
Tel. 601 7434222 i FTSE4Good

www.santander.com.co
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Empresa de Desarrollo Urbano v Rural del
Municipio de Bello (EDUNORTE)

Nit: 901.465.133-5

Bello, 02 de diciembre del 2025

SENORES
MUNICIPIO DE BELLO
Bello - Antioquia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de
Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Publica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 901.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion
del documento, por los conceptos de parafiscales Sena, ICBF y Caja de
compensacion Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos
profesionales de sus empleados, segun el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Atentamente,

ica

Contadora Pu

VANESSA AGJ['DELO RENDON
|
TP 252178-T

P S8 | Centro Comercial Estacién Niquia | Correo Electrénico
“ =/ L E&F | Diagonal 55 # 37-41 oficina 534 gerencia@edunorte.gov.co

ey Ruraldel Narks |







o JUNTA CENTRAL

SO

secce. DE CONTADORES

(€]

Certificado No:
g 1753 9325 | S BS i

LI

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VANESSA AGUDELO RENDON identificado con CEDULA DE

CIUDADANIA No 1020474561 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 252178-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * # ¥ * # x % % ¥k x a k k kb k xk k x kw4 % % %

*************************t****************************************

*******i*********************************************************!

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

g P e
SANDRA MILENA B S PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1998, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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EAR ‘S| DE CONTADORES

nico documento que lo acredita como Contador Piiklico de |
establecido en la Ley 43 de 1890. Es personal e intransferible. |







" REPUBLICA DE COLOMBIA
; ICENTIFICACION PERSONAL
CEDUILADE CNJIZ-#-DAN:.,A
e 1.020.474.561
-&QUGELO RENDON

o R

LUGAR DE NACIMIENTC
1.65 O+

SRTATHRA G5 A SEXG
28-ABR-2014 BELLO
O E b FECHA ¥ LUGARDE EXPEDICION dunie dest S0 5700
THUEL T DESECSS )

REGISTIADOR NACHINA,

SAML 08 AREL SANEHET THSERR
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Bello, 05 de diciembre de 2025.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES OTROSI N° 2 DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 1499 DE 2025.

La Empresa para el Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello — EduNorte — es
una empresa industrial y comercial del Estado de cardcter municipal, con naturaleza
descentralizada, personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y
financiera. Esta adscrita al Municipio de Bello, Antioquia, y fue creada mediante el
Acuerdo Municipal No. 03 del 26 de febrero de 2021 (Concejo Municipal de Bello, 2021).
En su gestion, aplica los principios de la funcion administrativa consagrados en el articulo
209 de la Constitucién Politica de Colombia, tales como igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad (Constitucion Politica de Colombia,
1991). Ademas, esta sujeta al control fiscal de la Contraloria General de la Republica,
conforme lo establece el articulo 267 de la misma carta constitucional.

El objeto social de EduNorte consiste en gestionar, asesorar, ofertar, coordinar,
promover, estructurar, ejecutar, financiar, disefiar, formular, administrar y operar, de
manera directa o en alianza con entidades publicas o privadas, proyectos de interés
municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional. Todo ello con el propdsito de
generar beneficios tanto financieros como sociales para el municipio, asi como para el
fortalecimiento de su gestion institucional.

Asimismo, la empresa cuenta con un manual de contratacion, contenido en el acuerdo
No. 006 del 24 de octubre de 2024, expedido por su Junta Directiva. Este documento
faculta a la Gerente para realizar los procesos contractuales necesarios que permitan el
cumplimiento de sus funciones y objetivos institucionales (EduNorte, 2024).

OBJETO: “OTROSI N° 2 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1. JUNTOS
CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6.
JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-
2027.
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LUGAR Y PLAZO.

El lugar de ejecucién del contrato es en el Municipio de Bello. Desde el inicio de la
ejecucion en la plataforma SECOP |l, sin superar al 31 de diciembre de 2025, o hasta
agotar recursos, 10 primero que ocurra.

ALCANCE.

Ei alcance del objeto contractual comprende la gestién delegada y eficiente de los
recursos asignados, garantizando su adecuada administracion a través de un contrato
interadministrativo. Este instrumento juridico tiene como propésito principal asegurar la
ejecucion efectiva de todas las actividades programadas en los puntos de prestacion de
servicios establecidos en el proyecto.

Asimismo, busca garantizar el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales del
contratista, promoviendo la optimizacion de los recursos, la calidad en la prestacion de
los servicios y el cumplimiento de los estandares exigidos en el marco del contrato. De
este modo, se fortalece la transparencia, la eficiencia y ia alineacién de cada compromiso
con los objetivos pactados por las partes involucradas.

En virtud del objeto contractual, el alcance de las especificaciones describe los elementios
a entregar, entendiéndose que las partes, tienen la méxima autoridad para modificarlas
y/o determinar los métodos en casos especiales se pudieran presentar, asi como verificar
ta buena calidad de los mismos.

A continuacion, se detalla el cronograma de las actividades a realizar por cada una de
las secretarias solicitantes:

MES SECRETARIA ACTIVIDADES
Feria de seguridad vial: Se busca generar espacios
instifucionales donde se fomente y se capacite a la comunidad
Secretaria de a traves de diferentes espacios pedagogices, lidicos vy
Movilidad formativos relacionados con la seguridad vial y la movilidad
responsable. Una movilidad segura, sostenibles y respetuosas
minimiza el impacto social y ambiental de los comportamientos
inseguros en las vias.
Encuentros de MIPG: Estas actividades se desarrollan en el
cumplimiento del compromiso institucional con el modelo
] integrados de Planeacion y gestion (MIPG) al realizarse de
Diciembre Secretan.a,de manera extraordinaria es necesario implementar herramientas
Planeacion e . o
de 2025 logisticas que permitan buscar y asegurar la alingacion, la
eficiencia y la mejora continua de la gestion y desempano para
fa generacion del valor publico

Diciembre
de 2025
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Diciembre
de 2025

Secretaria de
Planeacion

Reuniones ordinarias COMIPG: Se convocan al penultimo y
al cierre de las reuniones de COMIPG, solicitando el apoyo
logistico que permita su adecuada ejecucion en el cumplimiento
de la normativa, vigente del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) que estable como instancia como el encargado
y responsable de orientar, articular y hacer seguimiento a la
implementacion de las politicas de gestion y desempefio de la
entidad

Diciembre
de 2025

Secretaria de
Planeacion

Feria de servicios: La realizacién de este evento fortalece y
visualiza la dimension del talento humano y gestion del cuidado
al promover escenarios de participacidn, inclusiéon y
fortalecimiento de la confianza entre la entidad y la comunidad

Observaciones: Las fechas exactas de la realizacion de los eventos seran definidas y
concertadas directamente con el secretario de despacho.

\ anid’

Tania Gina Posada Legarda
Subgerente Negocios Estratégicos y Mercadeo
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Norte

NOMBRE/CARGO I?RMA FECHA (D/M/A)
Laura Milena Giraldo Tamayo/ Profesional .
Proyecté / Elaboré Usivarsiars ,..—__/ O‘ S )2 05/12/2025
pll Tania Gina Posada Legarda/ Subgerente__—| L — 05/12/2025
Rewen Negocios Estratégicos y Mercadeo 1 ( )/V\/"O \
Tania Gina Posada Legarda/ Subgerente e 47 05/12/2025
Apfohd Negocios Estratégicos y Mercadeo ( :P'/U ’
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(X
[T

CONTRATO Nro. 1 4

CONTRATO N¢;

Subserie
(Tipo de
contratacié

LC1 - #8D- 9025

cad. o . Modalid
Depend, S ad Afio Consecutivo

1010-6p',

[ MODALIDAD: -

CDNTRATANTE.

CONTRATACION DIRECTA

MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890‘ 980.112-1

CONTRATISTA :

.| EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO
| DE BELLO — EDUNORTE NIT: 901465133-5

| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
1 DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
- |ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS
.| ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL
| BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ Y 6.
JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL
| MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
- JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027.

“| SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUARENTA Y DOS
| MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/ L
| ($740.042.882)

DESDE EL INICIO DE LA EJECUC!ON EN LA PLATAFORMA
SECOP ll, SIN-SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA

] AGOTAR RECURSOS. LO PRIMERO QUE OCURRA.

o

APECHA o

NOMBRE

1 TOTAL:

T~ VALORA _
| 'AFECTAR

746

18073025 |

708

05. 45 18. 046 2024050850
077.203.05.08.2.3.2.02.02.
009.01.01.0894.0091290

RPD. E PISCC Serwcws de fa admxmstracmn
plblica relacionados con otros asuntos de
orden piblico y seguridad — Provectos de

Convivencia ciudadana zpoyados
financieramente

$28.601.200

$28.601.200

447

12/03/2025

05.45.18.046.2024050880
046.210.06.08.2.3.2.02.02.
009.01.01.0706.0091199

RP D.E PISCC Otros servicios administrativos
del gobierno n.c.p - Espacics de integracion
de oferta piiblicz generados

$9.000.000

$9.000.000

386

25/02/2025

804

270.05.08.2.3.2.02.02.009.01 "
01.08040891198 %

07 45.18.05%2024050880058 .|»

RP D.EPISCC Otos senvicios administratives del
gobieme n.c.p. - Espacies de participacion
promovidos

§450.000.000

$1.614.323

384

25/02/2025

715

05.45.18.046.2024050880077 7
.206.05.08.2.3.2.02.02.009.01
.01.0701.0091280

RP D.E PISCC Senvicios 82 a administracion publica
relacionados con ofros asuntos de orden plblico y

seguridad - Esfrategias implementadas

$43.803.542

$12.000.000

16/07/2025

705

05.45.18.046.2024050880077
-206.05.08.2.3.2.02.02.009.01
.01.0701.0081280

RP C.E PISCC Ofros servicios administratives del
gobiemo n.cp. - Proyectos de convivencia y
seguridad ciudadana apoyados financieramente

§30.000.000

$30.000.000 |

665

24/06/2025

496

01.41.08.023.2024050880021
.096.15.10.2.3.2.02.02.009.01
.01.0543.0093491

RP D.E Est Adulto Mayar: Otros servicios sociales
sin alojamiento para personas mayores — Adulios
mayores atendidos con senvicios integrales

$50.000.000

$90.000.000

654

18/06/2025

558

01.45.15.014.2024050880096
.068.15.33.2.3.2.02.02.008.01
.01.0501.0091118

SGP PG Oftros servicios de:la administracién plblica
n.c.p —Espacios de participacion promovidos

$75.000.000

§74.767 600

656

19/06/2025

560

01.45.15.021.2024050880100
.080.15.01.2.3.2.02.02.009.01
.01.0535.0091119

RP Otros servicios de la administracion publica n.c.p
— Grupos Efnicos asistidos

$47.000.000

$47.000.000

834

25/08/2025

504

01.41.15.012.2024050880095
.062.15.33.2.3.2.02.02.008.01
.01.0492.0085120

SGP PG Ctros servicios relacionados con el empleo
- Campafias de promocion realizadas P. Infancia

§12.166.867

$12.156.667

834 |

25/08/2025

508

01.41.15.013.202405088092.
066.15.33.2.3.2.02.02.009.01.
01.0498.0021199

SGP PG Otros servicias admnistrativos del gobiemao
n.c.p — Campafias de promocién realizadss

$4.966.667

$4.966.667

[
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CONTRATO Nro.

q

7141 15 014 2024050850098

GGP PG Ofros servicios de la administracion pibtica

834 | 25082025 514 071.15.33.2.3.2.02.02.0080% | ncp—~ Campafias de promocion realizadas $4.999.989 $4.992.989
01.0506.0091118
71 41.15.614.2024050880098 | RP Otros servicios de la adminisiracion plblica ncp
834 | 25M812025 851 474.45.01.2.3.202.02.00901 | —campafias de promecion realizadas £1.333.333 $1.333.333
.01.0862.0081119
0141.45,015.2024650880051 | SGP PG Otros servicos de la administracion piblica
B34 | 25{08/2025 516 072,15.332.3202.0200801 | n.cp-Campafias de promocion realizadas - Famiia $7.728 667 $7.726.667
.01.05080081113
07.41.15.017.2024050880063 | RP Otros servicios de la administracion plblica n.c.p
834 | 25/08/2025 529 380.15.0H.2.3.2082.02.000.01 | —Mecanismos de arficulacion implemertados parale | $160.000.000 $98.940,000
01.0522.0091118 gestion de oferia social
01.45.15,014.2024053880096 { SGP PG Ctros serviclos de la administracion piiblica
834 | 25/08/2025 558 088.15.33.2.3.2.0202.008.01 | n.cp— Espacios de pariciparion promovigos $20.000.000 $20.600.000
01.6501.0001118
068.45.15.048 2024050880000 | SGP PG Otras servicios administrativos de! gobiemo
. 080.15.01.23.20262.00201 | ncp — Estalegia de acompafamiento sobre
834 | 25/08/2025 763 1.0595.0091113 capackiadss  demoordfices  y  organizatvas §23.866.688 $13.886.566
. implementadas
01.41.15.016.2024050860054 | RP Otros servicios dé [a administracion pllice n.cp .
B34 | 25/08/2025 862 078.16.01.2.3.2.02.02.009.01 | - Beneficiarios de a oferta secial atendidos 514,666 666 $14.666.566
.01.0863.0094119
01.46.15.022.2024050880083 | RP Ofros servicios de la administracion piblican.cp
534 2513812025 863 093.15,01.2.3.202.02.000.01 | ~ Eskategias de promocion de la garantia ds $71.800.000 §71 800.008
01.0864.0081119 demschos implementados
01.41.15.012. 2024050830095 | RB SGP  Primera infancia  Ofes  serviclos
B34 | 25/0812025 877 0621547.23202.02.008.01 | relacionados con ef empleo — Campafiss de $1.523.084 $1.523.004
.D1.0804 00B5180 promogion realizadas P. Infancia
) 01.45.23.020.2024050880089 | Convenio AGTIVA N*COG0S de 2025 Otros servicios
B34 | 25/08/2025 948 089.15.40.2.3.2.02.02.009.31 | de ls administracior piblica ncp — Espacios de $9.750.000 $9.750.000
01.08500081118 inlegracion de ¢feria piblica generados
01.45.15.021.2024D50880100 | RP Otros servicios de f administracion pabiica n.c.p
834 | 25/08/2025 560 090.15.01.2.3.20202.00801 | - Grupes Etnicos asisfidos $3.800.000 $3.800.000
.01.0535.0091118
05 45.15.048.2024050880000 | RP D.E Oiros servicios de la adminisiracion pdblica
p 422715022.3.202020008. | ncp - Estategia de acompafamisnio sobre -
837 | 25082025 ;864 01.04.0865 0091119 capacidades  democidticas y  organizatvas | ¢ 1102084 | §5.000.000
implementada
08.45.22 051 2024050880013 | RP Otros servicios administratives del goblemon.c.p
213 | 290182025 802 230.16.01.2.32.0202.00801 | ~ Documentos de planeacion con seguimiento 1 $360.000.000 $120.000.800
1.0738.0091198 reglizado
634 08/06/2025 568 03.40.14.034.2024050880016 RP Oiros servicios de la administracion poblica $39.500.000 $24.700.000
\156,15 25.2.3.2.62.02.005.01 n.c.p - Estratagias para el fomanto de la
B1.0538.0004231 participacion de las mujeres en os espacios de
participacion politica y de toma de dedision
implementadas
224 300172025 569 01.45.23.019.2024550880089 RP Otros setvicias relacionados con el empleo - $85.000.000 $20.800.000
085.15.01.2.3.202.02.008.01 Estrategias ds asistencia técnica parz la
.01.0527.0085180 ransversalizacion de fos enfoques de género e
interseccionalidad implementadas
05.45.07.052,2024050880001 | RP Otros servicics administraivos dst gobiemo
500 | 28M03/2025 747 235.15.01.2.3.20202.008.0% | ncp. - Sistema dg Gestidn Implementads - Contref | $57.300.000 $18.000.000
01.0756.0001198 inteme

Entre los suscritos a saber, JENYFER LOPEZ PEREZ mayor de edad, identificado con la
céduia de ciudadania nimero 1,020.461.254, expedida en el Municipio de Bello, nombrado
mediante Decreto Municipal N° 202504000032 del 17 de enero de 2025, como secretaria
de despacho de |a Secretaria de Inclusién social, Familia y Participacién, cargo para el cual
tomo posesion a través de acta 020 del 21 de enero de 2025, en uso de las facultades para
contratar, conforme lo dispuesto en los articulos 315 de {a Constitucion Politica, 11 de la
Ley 80 de 1993, 91 numeral 5 y 92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articuio 29 de
la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de la Ley 488 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, y el Decreto Nro. 202504000252
del 25 de junic de 2025, por medio def cual se delega en los Secretarios de Despacho ia
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CONTRATO Nro.
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\

contratacion y demas disposiciones legales a la celebracién del mismo, y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en nombre y representacion del Municipio de Bello,
identificado con NIT 890.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos juridicos del
presente contrato, se denominara, EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, YENIA RIVAS
RENTERIA, identificado con cédula de ciudadania N° 26.367.184, tal como consta en Acta de
Posesién N°015 del 2024, en su calidad de Gerente y como tal, haciendo las veces de
Representante Legal, de Empresa de Desarrollo Urbanq del Norte, con NIT.: 901465133-
5, quien, en adelante, y para los efectos juridicos del presente acto, se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. y [as demas normas vigentes en materia
contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga con EL
MUNICIPIO 2 desarrollar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS
CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO
SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA
TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027. ;

.SEGMENTO' | FAMILIA | CL! >RODUCT ODIGO UNSP
(83) (12) (17) (00) 83121700
Servicios|Servicios Piblicos| servicios de | Servicios de :
y servicios informacién [Comunicacién
relacionados con d Masiva
el sector plblico. .
(F) 93 ‘14 17 02 93141701
Servicios|Servicios politicos|  Servicios Desarrolloy | Organizacion de | Organizacion de eventos
y asuntos civicos | comunitarios y servicics  |eventos culturales culturales
sociales sociales :
(F) 93 T 14 17 02 93141702
Servicios| Servicios politicos |  Servicios Desarrolioy | Organizacion de Bervicios de Promocion Cultural
y asuntos civicos | comunitarios y Servicios eventos culiurales
sociales sociales :
(F) 90 - 10 16 00 90101600
Servicios| Servicios de Restaurante y | Servicios de : ervicios de banquetes y catering
vigjes, catering banquetes y :
Alimentacion, (servicios de catering
Alojamiento y comidas y
Eniretenimiento bebidas) :

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas
con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por la
administracién Municipal. 2. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato, ia
ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de la prestacion del
servicio, y pueda afectar el cumplimiento del objeto del presente contrato. 3. !_Entregar al
Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada que este lo requiera, con el

» gy . ! VerSién: 05 ' Cape 3 d 10
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detalle de las actividades realizadas en ejecucién del presente conirato. 4. Mantenerse al
dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién
y Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del contrato. 5. Mantener reserva
sobre los hechos, documentos, e informacion en general que llegue a su conocimiento en
ocasion del cumplimiento del objeto contractual. 6. Cumplir con las obligaciones que se
deriven del Sistema Integral de Gestién del Municipio de Bello. 7. Asistir a ilas
capacitaciones del Sistema Integral de Gestién y en general a aguellas que sea citado por
el contratante. 8. El contratista debera estar suscrito como proveedor en |a plataforma del
SECOP Ii. 9. Cumplir con el protocolo de Bioseguridad expedido por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social y demas normas que resulten aplicables al sector de las actividades a
desarrollar. 10. En cumplimiento con las obligaciones que establece el Articuio
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decrete Unico
Reglamentario del Sector Trabajo’. £/ contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral
de su salud.2. informmar a los coniratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. 3. Participar en las actividades de Prevencion y
Promocion organizadas por jos contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 4.
Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Administrar los recursos y ejecutarios segun el objeto y su alcance. 2. Desarroflar los
procesos de seleccion que alid a lugar para la contratacion para los servicios solicitados
por el Municipio de Beilo al interior del contrato interadministrativo. 3. Constituir una cuenta
independiente, en una entidad financiera, para efectos del manejo exclusivo de los
recursos dados en administracion; cuenta exclusiva para manejo de dineros publicos. 4.
Designar el supervisor del contrato. 5. Dentro de los términos del contrato, informar al
supervisor designado por el Municipio de Bello, como mediante escrito sustentado, las
situaciones que puedan generar incumplimiento al acuerdo, y posibles recomendaciones
en beneficio de la ejecucidn; asi como modificaciones segun corresponda en los terminos
de ley. 6. Reintegrar al Municipio de Bello los rendimientos financieros que se generen en
la cuenta. 7. Liquidar oportunamente y cuando se requiera, los contratos suscritos con
terceros, de acuerdo con el reglamento de contratacion interno y expedir las
correspondientes certificaciones a solicitud de los interesados. 8. Realizar el pago
oportuno a los proveedores. 8. Enviar el reporte mensual, o a solicitud del Supervisor del
contrato, de fos recursos transferidos por el Municipio de Bello. 10. Exigir al tercero
proveador del servicio las correspondientes polizas contractuales. 11. Cumplir con fas
obligaciones legales del personal en particular la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social, integral y salud en el trabajo, conforme a la normatividad vigente. 12.
Coordinar con el Supervisor del contrato, la ejecucion del mismo en materia de las
circunstancias de tiempo, modo y lugar. 13.Establecer un vocerc formal que sirva de
contacto entre las partes, para facilitar la ejecucion logistica del contrato
interadminisirativo. 14. Con el informe mensual de la ejecucion de los recursos
administrados, debe remitir al Municipio de Bello el extracto bancario que contenga el valor
de los rendimientos financieros de la cuenta destinada para su manejo, a efectos de gue
el Municipio de Bello pueda emitir la respectiva cuenta de cobro. 15. Reatizar la
coordinacion de la operacién logistica de los eventos institucionales, segin el
requerimiento institucionales, seglin la dimension def evento, fa ubicacion geografica del
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pt]bll_co a sensibilizar y lacapacidad, infraestructura del espacio fisico requerido. 16.
R_ealizar la correcta implementacion de la Ley 2232 de 2022, y la aplicacién de los
diferentes principios consagrados por esta normativa. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
1. Cumplir con el objeto del contrato. 2. Pagar a LOS CONTRATISTAS los desembolsos
pactados previo el cumplimiento de los requisitos que se sefialen. 3. Suministrar los
documfentos y la informacién requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
4. Designar el supervisor del contrato. 5. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo dispuesta para el Municipio de Bello y realizar capacitaciones al
respecto. 6. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas relativas al
Sistema de seguridad y salud en el trabajo. 7. Atender los requerimientos efectuados por
EDUNORTE. 8.En el evento de ser sustituido el supervisor por el competente, se debe
informar de inmediato a EDUNORTE y al supervisor designado, el nuevo delegado; y el
supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
sustitucion un informe de su gestion. 9. Dentro de los términos del contrato, informar al
supervisor designade por el EDUNORTE, como mediante escrito sustentado, las
situaciones que puedan generar incumplimiento al acuerdo, y posibles recomendaciones
en beneficio de la ejecucion; asi como modificaciones segiin corresponda en los términos
de ley. 10. Coordinar con el supervisor designado por EDUNORTE previo a |a entrega de
los bienes y/o servicios todo lo relacionado con el cumplimiento de requisitos y tramites
administrativos. 11. Solicitar las modificaciones del convenio cuando las condiciones lo
requieran y se den dentro del marco legal y dentro de los plazos del convenio, con una
antelacion suficiente para su tramite. 12. El supervisor del contrato se obliga a verificar y
hacer seguimiento a que cada una de las actividades, adquisiciones y servicios ejecutados
en el marco del contrato, se realicen exclusivamente con cargo al rubro presupuestal para
el cual fueron destinados, garantizando asi la correcta aplicacién de los recursos publicos,
la coherencia con el objeto contractual y el cumplimiento de las disposiciones legales y
presupuestales vigentes 13.Verificar el cumplimiento :por parte del contratista de las
normas relativas al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y
Salud en el Trabajo y Protocolos de Bioseguridad emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. 14. El supervisor designado por la secretaria sera el responsable de la
publicacion de los documentos del proceso en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP
Il y rendira los informes que soliciten los Entes de Control. 15. Las demas que le sean
inherentes y necesarias para llevar a buen término el acuerdo. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO Los recursos del presente contrato se desembolsaran por
parte del Municipio de Bello de la siguiente manera: . ‘

| |

- Un UNICO DESEMBOLSO por el 100% del valor del contrato de los
Recursos a administrar, el cual equivale a SEISCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOSPESOS

M. L ($699.590.800)

- Frente al pago. de los Honorarios por administracion mas el (IVA
INCLUIDO), se dividiran en DOS PAGOS mensuales los cuales asciende A
LA SUMA DE SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL OCHENTA'Y DOSPESOS M/. L (570.452.082)
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- Para un valor total del contrato DE SETECIENTOS CUARENTA MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS QCHENTA Y DOS PESQS M. L
($740.042.882)

£l desembolso se realizard a la cuenta creada para la administracion de las cuentas,
previa presentacion del cronograma de actividades y la suscripcién del proceso de
contratacion para el desarrollo de los servicios solicitados por el Municipio de Bello, cuenta
de cobro, certificado de pago del sistemna de seguridad social por parte del contratista,
polizas necesarias para el desarrollo de las actividades y la acreditacién de la cuenta como
exenta de gravamen a los movimientos financieros.

Los pagos parciales mensuales o proporcional al numero de dias de prestacion del servicio en
el mes; previa presentaciéon de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones
contraidas y autorizacién del supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a
entera satisfaccion de los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio de Bello
pagara el valor del contrato, previa presentacion de los siguientes docurmnentos: a) Cuenta de
cobro yfo factura expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto
Tributario). b} Certificado de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. ¢} Informe de
actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamenie aprobadas por el
supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con las
obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizara a fravés de transferencia electrénica a
la cuenta reportada por el contratista. Ef Municipio podra retener cualquier monto gue deba
pagar al contratista por la prestacién de los servicios cuandc haya incumplido alguna de ias

obligaciones, y se Iliberardn los saldos relenidos cuande el confratista subsane el
incumplimiento v satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. PARAGRAFO 1.
De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen segan el régimen tributario
del contratista, cuya verificacién se hara por parte de fa oficina de presupuesto y contabilidad
del Municipio de Bello. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: Ei plazo del presente contrato desde el
inicio de la ejecucion en fa plataforma SECOP I, sin superar al 31 de diciembre de 2025, o
hasta agotar recursos, lo primero que ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento estabiecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015. CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspensién en el plazo
aqui previsto, se debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension
y deberd ser firmada por el supervisor designado y EL CONTRATISTA; una vez terminados los
eventos que dieron origen a la suspension, se suscribira un acta en la que se dejara constancia
de la reanudacion de actividades. CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Teniendo en
cuenta gue se trata de un contrato de interadministrative entre dos entidades publicas no se
solicitaran las mismas en consideracion al analisis de los riesgos, y conforme lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. Que sefiala: "“No obligatoriedad de garantias. En
la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. Si bien es cierto
EDUNORTE NO ESTA OBLIGADO A CONSTITUIR GARANTIAS EN LA presente contratacion,
si lo hara en los respectivos contratos derivados gue se realicen para cumplir el mandato
asignado mediante el contrato interadministrativo. CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso
de mora o incumplimiento parcial de tas obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin
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per]uu:io‘_de la _decfaraton‘a de la caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante
Resolucién Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente propor’cionales al
valor del contrato vy a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del
contrato, cada vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de inbumplimiento de las obligaciones
que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL MUNICIPIO imponer una sancién pecuniaria la cual
tem_:lra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las
acciones legales y administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios
ocasionados al MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal. CLAUSULA NOVENA.
APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las muitas y la clausula
penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL MUNICIPIO mediante
Reso]umén motivada conforme el proceso dispuesto en la normatividad legal vigente. Una vez
éjecutoriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a favor de EL
COI_\ITRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via judicial correspondiente.
CLAUSULA DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente
contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comun,
consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacién, terminacién e interpretacién unilateral.
EL MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las oportunidades y formas alli establecidas.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba
efectuar EL MUNICIPIO en razén del presente contrato se haran con cargo al rubro:

T - VALOR. -

| VALORA -
TOTAL -

. AFECTAR .

CDP [ FECHA |- COD | "NOMBRE .

RP D.E PISCC Servicios de la administracian
plblica relacionados con otros asuntos de
orden piblico y seguridad — Proyectos de

Convivencia ciudadana zpoyados
financieramente

"05.45.18.046.2024050880
077.203.05.08.2.3.2.02.02.
009.01:01.0894.0091290

74 | 1800772025 | 708 $28.601.200 | $28.601.200

447 | 12/03/2025

703

05.45.18.046.2024050880
048.210.05.08.2.3.2.02.02.
009.01:01.0705.0091139

RP D.E PISCC Otros servicios administrativos
del gobieno n.c.p - Espacios de integracion
de oferta pblica generados

$9.000.000 $9.000.000

386 | 25/02/2025

804

07.45.18.057.2024050880
058.270.05.08.2.3.2.02.02.
009.01.01.0804.009115¢

RP D.E PISCC Otros servicios administrativos
del gobiemo n.c.p. - Espacios de participacion
promovidos

$450.000.000 | $1.614.323

384 | 25/02/2025

715

05.45.18.048.2024050880
077.205.05.08.2.3.2.02.02.
009.01.01.0701.0091290

RP D.E PISCC Servicios de la administracién
piblica relacionados con otros asuntos de
orden piblico y seguridad - Estrategias
implementadas v

$43.803.542 | $12.000.000

733 | 1500772025

705

05.45.18.046.2024050880

077.206.05.08.2.3.2.02.02.

009.01.01.0701.0091290

RP D.E PISCC Otros servicios administrativos
del gobiemo n.c.p. - Proyectos de convivencia
y  seguridad ciudadana apoyados
financieramente )

$30.000.000 | $30.000.000

865 | 24/06/2025

495

01.41.06.023.2024050880
021.096.15.10.2.3.2.02.02.
009.01.01.0543.0093491

RP DE Est Adulto Mayor Ctros servicios
sociales sin elojamienio para personss
mayores — Adultos maycres atendidos con
servicios integrales

$80.000.000 | $80.000.000

654 | 19/06/2025

558

01.45.15.014.2024050880

096.068.15.33.2.3.2.02.02.

009.01.01.0501.0091119

SGP PG Otros senvicios de la administracion
piblica ncp - Espacios de participacidn
promavidos ‘

$76.000.000 | $74.767.600

€56 | 19/06/2025

560

01.45.15.021.2024050880

100.080.15.01.2.3.2.02.02.

009.01.01.0535.0081119

RP Ofros senvicios de faadmiistracion pablica
n.c.p - Grupos Etnicos asistidos

$47.000.000 | $47.000.000

834 | 25/08/2025

504

01.41.15.012.2024050880

095.062.15.33.2.3.2.02.02.

008.01.01.0492.0085190

SGP PG Ctros senvicios relzcionados con el
empleo - Campafias de promocion realizadas
P. Infancia

$12.186.667 | $12.166.667
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0% 41.15.013,2624050880 | SGP PG Otros servicios adminisirativos el
834 | 25/08/2025 508 92.066.15.33.2.3.2.02.02.0 | gobiemo ncp - Campaiizs de promocién | $4.865.667 $4.968.667
09.01,01.0468.0081199 | reelizadas
(14115.014.2024080880 | SGP PG Oiras servicios de ia administracion
834 | 75i08/2025 514 | (98.071.15.33.23.202.04. | plbica ncp — Campafias de promocion | $4.953.999 $4,999.858
009.01.01.0506.0091119 | realizadas
(1.41,15.014.2024050880 | RP Otrog servicios de la adminisiracion piblica
834 | 25/08/2025 861 068.071.15.01.23.2.02.02. | n.c.g~campafas de promocitn realizadas $1.333.333 $1.333333
009.01.01.0862.0081118
01.41.15 015.2024050880 | SGP PG Otros servicios de la administracién
834 | 25/08/2025 816 | 051.072.15.33.2.2.2.0202. | piblica ncp - Campafias de promogion | $7.725.667 $7 725,667
408.01.01.0508.0091119 | realizadas - Familia
01.41 15.017.2024050880 | RP Otros servicios de |2 administracion pliblica
834 | 25/08/2025 529 | 0B3.08015.01.2320202 | nep - Mecanismos de  erticulacion | $100.000.0C0 | $95.940.000
008.01.01.0522,0091118 | implemsntados para {a nestion de oferta sceial
01.45.15.014,2024050880 | SGP PG Otros servicics de la administracion
834 | 25/08/2025 558 | (O5.068.4533.2.320202. | pibica ncp - Espacios de parlicipacion | $20.000.000 | $20.000.000
009.01.01.0501.0081119 | promovidos
06 45.15.040.2024060850 | SGP PG Ctros servicios administrativos del
000.080.15.01.2.3.202.02. | geblerno  ncp - - Estrategia  de
834 | 250082025 783 009.61.01.0535.0091119 | acompafamiento sobre capacidades §23.865.686 | $13.866.666
democraticas y organizativas implementadas
01.41.15.046,2024050880 | RP Otros senvicios de la administracion piblica
834 | 250812025 862 | 054078.15.01.2320202 | rop — Beneficierios de ls oferia sociel | $14.686.566 | $14.868.606
000.01.01.08630094119 | alendidos
04.45.15.022.202405088C | RP Otros serviclos de le administracion piblica
834 | 25/08/2026 863§ 09309316.01.2.3.2.02.02. | n.cp-Estrateglas de promecion de la garantia | $71.800.000 | §71.800.000
006.01.01.0864.0001119 | de derechos implementados
(1.41.15.012.2024050880 | RB SGP Primerz (nfancia Otros servicios
834 | 25/08/2025 877 | 095.062.1547.2.3.2.02.02. | relacionados con o empleo ~ Campafias de | $1.523.084 $1.523.094
008.01.01.0884.0085190 | promocion realizadas P. Infancia
(11.45.23.020.2024050880 | Convenic ACTIVA N°CD009 de 2025 Otos
(89.089.15.40.2.3.2.02.02. | servicios de |z administracion plbfica n.cp -
834 | 250872026 | 948} Ting s 00500001119 | Espacics de inmegracion de cferta bibhca | 59750000 | 59750000
generados
04.45.15.021.2024050860 | RP Otros servicios de la adminisiracion pitiica
834 | 25/08/2025 560 | 100.080.15.012.3.2.02.02, | nc.p— Grupos Etnicos asistidos $3.800.000 $3.800.000
008.01.01.0535.0091118
06.45.15.049.2024050880 | RP D.E Otros servicios de fa administracién
; 0004.227.15.022.3.202.0 | piblica n.c.p— Estrategia de acompafiamisnio .
837 | 250812025 | 864 | )nnoni01.0826.000111 | sobve  capacidades  democsdticas  y | - 02084 | 35000000
9 organizativas mplemantada
05.45.22.051.2024050880 | RP Qtros  servicios administraiivos  det
213 | 25/01/2025 802 | 013.220.15.01.23.2.02.02. | gobiemo n.cp —.Documentos de planssctén | $380.000.60C | §120.000.000
{08.01.04.0738.0091198 | con seguimienic reatizade
834 | 06062025 568 03.40.14.034 2024050880 RP Otros servicios de I administracion $30.900.000 | $24.700.000
016.158.15.25.2.3.2.02.02, | plbiica n.c.p - Estrategias para el fomento de
005.01.01.0638.0664231 ia participacién de fas mujeres enlos
espacios de participacion politice y de toma
de decisién implementadas
224 | 3000172028 569 01.45.23.019.2024050880 RP Otros servicios relacionades con el $68.000.000 | $20.800.000
(89.085.15.01.2.3.2.02.02. emplen - Estrategias de asistencia téonica
008.01.01.0527 0085190 | para Ja transversalizacidn de los enfoques de
) género e interseccionalidad irmplementadas
06.4507.052.2024050880 | RP Otros  senvidios administrativos  del
500 | 28/03/2025 747 ] 901.23915012.3202.02. | goblemo nAc.p. Sistema de  Gestion | $67.300.000 | $10.000.060
008.01.01.0756.0001199 | Impiementado - Conirel Interna
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA

EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta sujecion
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a Ia_s clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA seréd responsable de las fallas que se
adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los articulos 52, 55,56 y 58 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas que fas modifiquen o adicionen. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, para efectos de
este contrato manifiesta que no estar incurso en ninguna 'de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la Constitucién o en Ia Ley, en especial las provistas en los
Articulos 8° y 9° de Ia Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y
siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La
supervision de este contrato sera ejercida por ANA CARLINA CRUZ GUTIERREZ identificado
con cédula N° 31.941.794, quien se desempefia como Profesional Universitaria, o quien haga sus
veces, para supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales acorde
con la propuesta presentada, la cual hace parte integral de este contrato. En caso de que haya
reasignacion a la supervisién, esta la hara el secretario de Ia necesidad, sea o no, el ordenador
del gasto, sin necesidad de elaborar un OTRO Sl al contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta
lo estipulado en el Articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011, el supervisor deberad realizar el
“seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y Jjuridico que sobre el cumplimiento
del objeto def contrato”. De igual manera, en el articulo 84 idem, determina que los “supervisores
estan facuftados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de Ia
ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a /a entidad contratante de
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando ftal
incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION:
EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total ni parcialmente con ofra persona natural
o juridica el presente contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.CLAUSULA
DECIMA SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningun vinculo o relacién de
caracter laboral o similar con EL CONTRATISTA ni el pers(anal a su cargo, por lo tanto, ésta
tendréa derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de este confrato y en ningln caso se
pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por ofro concepto. EL CONTRATISTA, vy los
trabajadores o personal a su cargo prestara sus servicios de manera independiente y no tendran
con EL MUNICIPIO relacién de subordinacién alguna. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
CAUSALES DE TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente contrato termina
por las siguientes causales: a) La ejecucién total del objeto del contrato; b) El cumplimiento del
plazo estipulado; c) La declaratoria de incumplimiento :del contrato a través de acto
administrativo; d) Las deméas causales que contempla el régimen contractual colombiano.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El presente contrato se liquidara por las partes
contratantes dentro de los témminos dispuestos en el articulo 11 de La ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de
surgir diferencias en el desarrollo del presente Contrato buscaran soluciones agiles y directas
para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las :partes estudiaran y propondran
mecanismos de solucién directa de controversias contractuales, tales como la Conciliacién
Judicial y Extrajudicial. CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA:; La vigencia del presente contrato
sera por el plazo pactado en la Cladusula Cuarta, contado a partir del Acta de Inicio. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: El presente contrata y los estudios previos del mismo,
seran publicados simultaneamente en la pagina web de la plataforma SECOP I, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 :de 2015. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. EJECUCION: Para Ia iniciacién de la prestacion del servicio objeto de este contrato,
se requerira del certificado de registro presupuestal y la constancia del cumplimiento de las
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obligaciones dentro del sistema de seguridad social integral que le corresponden al
CONTRATISTA, conforme la normativa vigente en la materia. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el
CONTRATISTA, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales al
sistema de Seguridad Social Iniegral (Salud, Pensién y Riesgos laborales) del personal a su
cargo, asi como los propios det SENA ICBF y cajas de compensacion familiar a que se encuentre
obligado conforme a lo dispuesto en la normatividad legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con la firma de
las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo scbre el objeto y la contraprestacion.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del
presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de Bello.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de gue son titulares cada uno
de los firmantes, suscriben este Confrato en la ciudad de Bello en la fecha

4 \ ” \;@/i@ LQ,\WM

JENYFER LOPEZ PEREZ | ¥ YENHA RIVAS RENTERIA

Secrelaria  de Inclusibn  Social, Familia vy Contretista

Participacion Ciudadana Representante Legal Empresa de Desarrollo
Ordenadora del Gasto Urbaro EDUNORTE

Municipic de Bello.

Nombre Firma Fecha
Proyectd: Estefania Arango Castafio — Abogada . 02/02/2025
Contratista secretaria de! interior
o p m
Revisd: Rafael Cardenas Jiménez ’
Secretario del intericr ? ”—i“ ci L. 0210212025
Los arriba firmantes geclaramos gue hemos revisado el documento y 1o encantrgagus ajusfido a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo fanto, bajo nuestra responsabilidad iofresentginos para firma
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OTROSI N° 1, MODIFICATORIO AL |
CONTRATO 1499 DE 2025. MINUTA DE

PERSONA JURIDICA ]
3 Subserie ] E
Dgp?f;d  Serie oo(l-lrtljpzfjt:c?d MD:: e Ao © Consecutivo
.
CONTRATO Ne: 1010- 42, Hiet - 6D 2025-,_._ g

INTERADMINISTRATIVO

MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1

.| EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO

.| DE BELLO — EDUNORTE NIT: 901465133-5

| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION

- | DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE

| ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS

| ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL

BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA

~ | CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6.

7 | JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL

| MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO

JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027.

.| SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
| OCHOCIENTOS OCHENTA Y DQS PESOS M. L (§740.042.882)

| DESDE EL INICIO DE LA EJECUCION EN LA PLATAFORMA

- | SECOP II, SIN SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA

| AGOTAR RECURSOS, LO PRIMERO QUE OCURRA.

CONTRATANTE: -
(CONTRATISTA: -

 FECHA  RUBRO . NOMERE T VAIOR -]

S TOTAL: i : :
$28.601.200 | $28.601.200

RP DE PISCC Serwclos de la admmlstramon
publica relacionados con otros asuntos de
orden piblico y seguridad — Proyectos de

Convivencia ciudadana apoyados
financieramente

05 45.18.046 2024050880
077.203.05.08.2.32.02.02.
009.01.01.0694.0091290

5 | s .%(j.B.

447

12/03/2025 703

05.45.18.046.2024050880
046.210.05.08.2.3.2.02.02.
009.01.01.0706.0091199

RF D.E PISCC Otros servicios administrativos
del gobiemo n.c.p — Espacios de integracion
de oferta pﬂblica generados

$8.000.000

$9.000.000

386

25/02/2025 804

07.45.18,057.2024050880058
.270.05.08.2.3.2.02.02.009.01
.01.0804.0091198

RP D.E PISCC Otros senicios administrativos del
gobiemo n.cp. - Espacaos de participacion
promovidos

$450.000.000

$1.614.323

384

25/02/2025 5

05.45.18.046.2024050880077
.206.05.08.2.3.2.02.02.003.01
-01.0701.0091280

RP D.E PISCC Senvicios de Iz administracion plblica
relacionados con ofros asiintes de orden publico y
seguridad - Estrategias implementadas

$43.803.542

$12.000.000

733

1500712025 705

05.45.18.046.2024050880077
.206.05.08.2.3.2.02.02.009.01
.01.0701.009125%0

RP D.E PISCC Ctros senicios administrativos del
gobiemo n.c.p. - Proyectos de convivencia y
seguridad ciudadana apoyados financieramente

$30.000.000

$30.000.000

665

24/06/2025 496

01.41.05.023.2024050880021
[096.15.10.2.3.2.02.02.009.01
.01.0543.0093481

RP D.E Est. Adulto Mayor. Otros servicios soclales
sin alojamiento para personas mayores — Adultos
mayores atendidos con servicios integrales

$90.000.000

$90.000.000

654

19/06/2025 558

01.45.15.014.2024050880096
068.15.33.2.3.2.02.02.009.01
.01.0501.0081118

SGP PG Otros servicios de'la administracion piblica
n.c.p —Espacios de parnclpamon promovidos

$76.000.000

$74.767.600

656

19/08/2025 560

01.45.15.021.2024050880100
.0€0.15.01.2.3.2.02.02.003.01
-01.0535.0091118

RP Otros servicios de la administracion publica n.c.p
— Grupos Einicos asistides

§47.000.000

$47.000.000

834

25/08/2025 504

01.41.15.012.2024050880095
.062.15.33.2.3.2.02.02.008.01
.01.0482.008513¢

SGP PG Otros servicios relacionados con el empleo
- Campafias de promocién realizadas P. Infancia

$12.168.667

$12.166.657

834

25/08/2025 508

01.41.15,013.202405088092.
066.15.33.2.3.2.02.02.009.01.
01.0498.0091129

SGP PG Otros servicios administrativos del gobierno
n.c.p -~ Campanas de promocién reglizadas

$4.966.567

$4.966.657

834

2510812025 514

01.41.15.014.2024050880098
071.15.33.2.3.2.02.02.009.01
.01.0506.009111¢

SGP PG Otros senvicios de'la administracion publicz
n.c.p — Camparias de promocion realizadas

$4.899.998

$4.999.99%

834

25108/2025

01.41.15.014.2024050880098
.071.15.01.2.3.2.02.02.008.01
-01.0862.009111¢

RP Oftros senvicios de la adj"ninistmcic’m pablica n.c.p
- campaiias de promocion Iraaﬁz:adas

$1.333.333

$1.333.333
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1

S0 2001

! SC=CERIS 8N
07.41.15.015.2024050880051 | SGP PG Otros servicios de 2 adminisiracion pitlica
334 | 250812025 515 0721533.2.3.2.02.02.00901 | ne.p-Campanias da promocion reafizadas - Familia $7.7.26.687 §7.726.567
0105080091118
0141.15.017 2024050880063 | RP Otros servicios de la administracion plblica n.c.p
834 | 25/08/2025 529 080.15.012.3202.02.009.01 | ~Mecanismos de articulacion implementados parata | $100.500.000 595.940.000
01.0522.5081118 gestitn de oferla sociat )
01.45.15.044. 2024050880096 | SGP PG Otros seqvicios de la administracion piblics '
834 1 25/08/2025 558 068,15.33.23.202.02.008.01 | ncp - Espacios de paricipacion promovidcs $20.000.000 $20.090.000
01.0501.0091118
05.45,15,049. 2024050880000 | SGP PG Otros servicios administrativos del gobiemo
Py 090,45.01.2.3.20202.008.01 | ncp - Estralegia de acompafiamienio sobre
B34 | 2a0d02s G TE3 £1.0535.0091112 capackiades  democrdtioss |y  omamizmlivas | 000008 | $13.886.56%
implementadas
01 .41.15.015.2024050880054 | RP Otros servicios de la administracion plibica n.c.p
R34 | 25/08/2025 862 478.15.01.23.2.02.02.00901 | ~ Beneficiarios de fa ofarta social atendidos §$14.666 566 $14.666.666
{11.0863.0091119
01.45.15.022 2024050880083 | RP Otros servicios de i administracion piblica nop
834 | 250812025 863 093.15.01.2.32.0202.009.01 | - Esirategias de pomocin de fa garantia de | $71.300000 $71.800.00C
.01.0864.0091119 detechos implementados
0141.15.012.2024050880085 | KRB SGP  Primers Infancia Ofros  servicios
834 | 2510812025 877 (6215.47.232020200801 | relaclonados con el empleo — Campafias de §1,523.004 $1.523.094
.01.0894.0085180 prerocion realizadas P. infancia
01.45.23.020.2024050880089 | Convenio ACTIVA N°CDO009 de 2025 Ofros servicles
834 250812025 948 089.1540.2.32.5202.000.01 | de la administracidn plblica n.cp - Espacios de 59.750.000 $2.750.000
01,0850,0091419 integracion de oferta piblica generados
01.45.15.021.2024050880100 | RP Otros servicios de la adminisiracion publica n.c.o
B34 | 25/08/2025 580 090.15.01.2.3.20202.808.01 | - Grupos Einicos asistidos $3.800.000 $3.800.000
0105350091118
06.46.15.045.2024050880000 i RP D E Otros senvicios de Iz adminisiracion piblica
- , 4£22715022.3.202.020008. | ncp - Estategia de acompafiamiento sobre
837 | 20082025 . 864 £1.01.0865 6091119 capacidades  democidticas y  omganizatvas | o1 occed | 5000000
implementada
06.45.22 051,2024050880013 | RP Dtros servicios administratives delgoblemoncp
213 | 28/01/2025 02 230.15.01.232.02.02.008.01 | - Documantos de planeacion con seguimiento | $380.000.000 | §120.000000
HH.0738.0091189 realizado
634 0640612025 568 03 40.14.034.2024050880016 RP Ctros servicios de ia administracien piblica $39.500.000 $24.700.000
.158.15.26.2.3.2.02.02.005.01 1.4 p - Bsiralegias para el fomento de la
01.0639.0054231 parficipacion de las mujgres en los espacics de
paricipacion polifica y de toma de decision
implemeniadas
224 30/01/2025 56% {1.45.23.0119.2024050880059 RP (tros servicios relacionados caon ef emplec - $68.0{0.000 $2¢.800.000
085.15.01.2.3.2.02 02.008 &1 Esfrateglas de asistencia técnica para la
.01.0527.0085180 transversalizacitn de los enfoques de género e
interseccinnalidad implementadas
06.45.07.052.2024050880001 | RP Ofros servicios asministrativos del goblemo .
500 284032028 747 ,239.45.012.3.202.02.009.01 | n.cp. - Sisterna de Gestion Implemeniada - Control $57.300.000 S10.000.000
01.0756.8081199 interne

o e Y

Entre los suscritos a saber, JENYFER L.OPEZ PEREZ mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 1.020.461.254, expedida en el Municipio de Bello, nombrado
mediante Decreto Municipal N° 202504000032 del 17 de enero de 2025, como secretarnia
de despacho de la Secretaria de Inclusion social, Familia y Participacian, cargo para el cual
tomo posesion a través de acta 020 del 21 de enero de 2025, en uso de las facultades para
contratar, conforme lo dispuesto en los articulos 315 de la Constitucién Poilitica, 11 de la
Ley 80 de 1983, 91 numeral 5 y 92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 28 de
la Ley 1551 de 2012, 2 a 12 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, ef Decreto 1082
de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, y el Decreto Nro. 202504000252
del 25 de junio de 2025, por medio del cual se delega en los Secretarios de Despacho Ia
contratacién y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo, y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en nombre y representacidon del Municipic de Bello,
identificado con NIT 890.980.112-1, quien en adelante, y para ios efectos juridicos del
presente Otro Si Modificatorio se denominara, EL. MUNICIPIO, por una parte, y por la otra,
YENIA RIVAS RENTERIA, identificado con cédula de ciudadania N° 26.367.184, tal como consta
en Acta de Posesidén N°015 del 2024, en su calidad de Gerente y como tal, haciendo las
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OTROSI N° 1, MODIFICATORIO AL
CONTRATO 1499 DE 2025. MINUTA DE
PERSONA JURIDICA

veces de Representante Legal, de Empresa de Desarrollo Urbano del Norte, con NIT.;
901465133-5, quien, en adelante, y para los efectos ‘juridicos del presente acto, se
denominarda EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. y las demas normas
vigentes en materia contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga
con EL MUNICIPIO a desarrollar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS
CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD
Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA
GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027.

O s LASE ) ‘CODIGO.UNSPC
(83) (12) (17 (00) 83121700
Servicios | Senicios Piblicos y servicios de Servicios de
servicios relacionados informacién Comunicacién
con el sector pablico. Masiva
(F) 93 14 17 .02 93141701
Servicios Senvicios politicosy | Servicios comunitarios | Desarmollo y servicios | Organizacién de eventos | Organizacion de eventos culturales
asunios civicos ¥ sociales saciales culturales
(F) a3 14 17 02 93141702
Servicios Servicios politicos y | Servicios comunitarios | Desarmollo y servicios Organizacion de eventos Servicios de Promocién Cultural
asuntos civicos y socigles sociales culturales
7 90 10 16 00 90101600
Servicios Servicios de vigjes,  |Restaurante y catering [Sevicios de banquetes ’ Servicios de banquetes y catering
Alimentacién, Alojamienta {{servicios de comidas y y catering i
y Entretenimiento bebidas)

CLAUSULA SEGUNDA — MODIFICACION: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE
PAGO los recursos del presente contrato se desembolsaran por parte del Municipio de Bello
de la siguiente manera, quedando asi el item de recurso administrar:

- Un UNICO DESEMBOLSO por el 100% del valor del contrato de los
Recursos a administrar, el cual equivale a SEISCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/. L ($669.590.800)

- Frente al pago de los Honorarios por administracion mas el (IVA
INCLUIDO), se dividiran en DOS PAGOS mensuales los cuales asciende A
LA SUMA DE SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL OCHENTA'Y DOSPESOS M/. L ($70.452.082)

- Para un valor total del contrato DE SETECIENTOS CUARENTA MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/. L

($740.042.882)

El desembolso se realizara a la cuenta creada para la administracion ‘de las
cuentas, previa presentacion del cronograma de actividades y la suscripcién del
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proceso de contratacion para el desarrollo de los servicios solicitados por el
Municipio de Bello, cuenta de cobro, certificado de pago del sistema de seguridad
social por parte del conratista, pélizas necesarias para el desarrollo de las
actividades y la acréditacion de la cuenta como exenta de gravamen a los
movimientos financieros.

Los pagos parciales mensuales o proporcional al nimero de dias de prestacion dei servicio
en el mes; previa presentacién de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones
contraidas y autorizacién del supervisor del contratc donde se evidencie el cumplimiento
a entera satisfaccion de los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio
de Bello pagara el valor del contrato, previa presentacién de los siguientes documentos:
a) Cuenta de cobro y/o factura expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617
del Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. ¢}
Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente
aprobadas por el supervisor del contrato. d) Ef contratista debe acreditar que se encuentra
al dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como parafiscales, cuando corresponda. Ei pagoe se Realizara a través de
transferencia electronica a la cuenta reportada por el confratista. El Municipio podra
retener cualquier monto que deba pagar al contratista por la prestacion de los servicios
cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se liberaran los saldos retenidos
cuando el contratista subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o
requerimientos presentados. PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos
respectivos que apliquen segiin el régimen tributario del contratista, cuya verificacion se
hara por parie de la oficina de presupuesto y contabilidad del Municipic de Bello.

CLAUSULA TERCERA - COI\ﬁDlCEONES INICIALES. Las demés obligaciones y condiciones
del contrato N° 1499 del 2025, se conservan conforme el acuerdo inicial.

CLAUSULA CUARTA - DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, se fija
como domicilio contractual ef Municipio de Bello.

De conformidad con fo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son tituiares cada uno de los firmantes,
suscriben este Contrato en la ciudad de Bello en la fecha

ﬁa\&( \%;%Q&@ {JQL L Uy

JENYFER AOPEZ PEREZY °* YENIA RIVAS RENTERIA
Secretaria de Inclusion = Social, Familia v Contratista
Participacién Ciudadana Representante Legal Empresa de Desarrollo
Ordenadora def Gasto Urbano EDUNORTE
Municipio de Belto.
Nombre 1 _Firma Fecha
Proyectd: Maria Paulinz Villegas Villa- Abogada / f ) 08/10/2025
Contratists Secretaria del interior IV ]
Reviso: Rafael Cardenas Jimenez ﬂw 01 0/2025
Secretario dal Interior .
/ J
» ﬁ Version: 05 .
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OTROSI N° 2, MODIFICATORIO AL
CONTRATO 1499 DE 2025. MINUTA DE

PERSONA JURIDICA
i Subserie )
Dggd_ " Serie coqg;:;d Moaddahd fio ~ Consecutivo

CONTRATO N°: 1010- 42/, - C'I:-E?'!'E--J?'-.CD'_"'—‘2025‘-:33':"';'}‘ii.}a 14997

AR T CONTRATACION DIRECTA - CONTRATO
MODALIDAD ‘
‘MODALIDALD . | INTERADMINISTRATIVO
CONTRATANTE =] MUNICIPIO DE BELLO - NIT- 890.980.112-1

: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO

| DE BELLO — EDUNORTE NIT: 901465133-5

| CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
“'| DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
| ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS
ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL
| BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6.
JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
-1 JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027.

/| SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUARENTA Y DOS MIL

| CONTRATISTA:

NICIAL: | OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/ L ($740.042.882)

‘VALOR ADICION: ... | CIENTO CUARENTA MILLONES PESOS M/L ($140.000.000)
'VALOR TOTAL: * .| OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
B i R e OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/L ($880.042.882)
i e i o DESDE EL INICIO DE LA EJECUCION EN LA PLATAFORMA
PLAZO INICIAL::: | SECOP II, SIN SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA
SmaiiEn el Y AGOTAR RECURSOS, LO PRIMERO QUE OCURRA.
'CDP{-- ‘FECHA::.[-COD" [ = - . RUBRO NOMBRE: | VALORA
S S R i e e e SRR L -AFEGTAR -
851 | 28/08/2025 | 882 [ 03.24.13.031.2024050880 | RE RP D.E Otros servicios administrativos $80.000.000
- 045.132.15.47.2.3.2.02.02. del gobiemo n.c.p - Docurentos
009.01.01.0878.0091199 nomativos ‘
898 | 28M0/2025 | 767 | 0B.45.16.052.2024050880 | RP Otros servicios relacionzdos con ol $60.000.000 | $6.000.000
: 001.231.15.01.2.3.2.02.02, empleo — Sistema de Gestion
| (008.01.01.0740.0085190 Implementado - Planeacién

Entre los suscritos a saber, JENYFER LOPEZ PEREZ mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania nimerc 1.020.461.254, expedida en el Municipio de Bello, ncmb_rado
mediante Decreto Municipal:N° 202504000032 del 17 de enero de 2025, como secretaria de
despacho de la Secretaria de Inclusién social, Familia y Participacién, cargo para el cual
tomo posesion a fravés de acta 020 del 21 de enero de 2025, en uso de Ias_ facultades para
contratar, conforme lo dispuesto en los articulos 315 de la Constitucion Politica, 11 de la Ley
80 de 1993, 91 numeral 5 y 92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley
1551 de 2012, 9 a 12 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1150.de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
el Acuerdo Municipal 001 de enero 24 de 2017, y el Decreto Nro. 202504000252 del 25 de
junio de 2025, por medio del cual se delega en los Secretarios de Despacho la contratacion
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y demas disposiciones legales a la celebracion del mismo, y las que se expidan durante su
vigencia, actuando en nombre y representacion de! Municipio de Bello, identificado con NIT
890.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos juridicos del presente Otro Si
Modificatorioc se denominara, EL MUNICIPIO, por una parte,y por la otra, YENIA RIVAS
RENTERIA, identificado con cédula de ciudadania N° 26.367.184, tal como consta en Acta de
Posesion N°015 del 2024, en su calidad de Gerente y como tal, haciendo las veces de
Representante Legal, de Empresa de Desarrollo Urbano del Norte, con NIT.: 901465133-
5, quien, en adelante, y para los efectos juridicos del presente acto, se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en concordancia con el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. y las demas normas vigentes en materia
contractual, el cual se regira por las siguientes clausuias: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO:
En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a
desarrollar el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN
REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN
LAS LINEAS ESTRATEGICAS '1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5.
JUNTOS EORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION
DE PAZ, Y 6. JUNTOS CCNSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITCRIAL, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTCS CONSTRUIMOS 2024-2027.

(F) {83) (12) {17} (00} 83121700
Servicios [Servicios Publicos y| servicios de | Servicios de ‘
sefvicios informacion | Comunicacion
relacionados con el Masiva
sector pablice.
{F) 93 14 17 02 93141701
Servicios | Servicios politices ¥ Servicios Desarollo ¥ Qrganizacion de  Drganizacion de eventos cuiturales
asuntos civicos comunitatios v | servicios saciales | eventos culturales
sociales
{F) LX) 14 17 02 93141702
Servicios | Servicios politicos ¥ Servicios Desarclio y Organizacién de | Servicios de Promecidn Cuttural
asuntos civicos comunitaros y | servicios sociaies | eventos culturales
sociales
{F} 90 10 16 00 90101600
Servicios § Servicios de vigjes, | Restaurante y Servicios de Servicios de banqueles y catering
Alimentacion,  |catering (servicios] banqueies y
Alojamiento v de comidas y calering
Entretenimiento bebidas)

CLAUSULA SEGUNDA — MODIFICACION: CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE
PAGO los recursos del presente contrato se desembolsaran por parte del Municipio de Bello
‘de la siguiente manera, quedando asi el item de recurso administrar:

Un Gnico DESEMBOLSO por el 100% del valor def contrato de los recursos a administrar, ef cual
equivale a CIENTO VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY DOS MIL PESOS ML
{$126.672.000)

Frente al pago de honorarios por administracion mas el {IVA INCLUIDO), se dividiran en dos
pagos mensuales fos cuales ascienden a ta suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS
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VEINTIOCHO MIL PESOS ML ($13.328.000), cada pago: por un valor de SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS MIL ($6.664.000)
- Para un valor total de la adicién CIENTO CUARENTA MILLONES PESOS M/L ($140.000.000)

Los pagos parciales mensuales o proporcional al nimero de dias de prestacion del servicio
en el mes; previa presentacién de informe detailado del cumplimiento de las obligaciones
contraidas y autorizacién del Supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a
entera satisfaccién de los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio de
Bello pagara el valor del contrato, previa presentacién de los siguientes documentos: a)
Cuenta de cobro y/o factura expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del
Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. c)
Informe de actividades dej objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente
aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se encuentra
al dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizara a través de transferencia
electrénica a la cuenta reportada por el contratista. El Municipio podra retener cualquier
monto que deba pagar al contratista por la prestacién de los servicios cuando haya
incumplido alguna de las obligaciones, y se liberaran los saldos retenidos cuando' el
contratista subsane el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos
presentados. PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que
apliquen segtn el régimen tributario del contratista, cuya' verificacién se hara por parte de
la oficina de presupuesto y contabilidad del Municipio de Bello. '

CLAUSULA TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Adicionar Ia clausula
decimoprimera, con la informacién correspondiente al rubro por donde se erogaran los
recursos correspondientes a la presente adicién, con lo cual los pagos que deba efectuar
el MUNICIPIO en razén del presente contrato con cargo a los siguientes rubros.

: ; ] #C0D ] i - IRUBRO - v - *NOMBRE: - - " T'VALORTOTAL].  VALORA . |
851 28/08/2025 882 (03.24.13.031.2024050850 | RB RF D.E Otros servicios administrativos $80.000.000 $80.000.000
045.132.15.47.2.3.2.02.02. del gobiemo n.c.p — Documentos
009.01:01.0878.0091199 normativos
998 28/10/2025 767 06.45.16.052.2024050880 RP Otros servicios relacionados con el $60.000.000 $50.000.000
001.231.15.01.2.3.2.02.02. empleo — Sistema de Gestion
008.01.01.0740.0085190 Implementado - Planezcion

CLAUSULA TERCERA - CONDICIONES INICIALES. Las demas obligaciones y condiciones

del contrato N° 1499 del 2025, se conservan conforme el acuerdo inicial.
[
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SO-CERTS50EE

CLAUSULA CUARTA - DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contratc, se fiia
come domicilio contractua! el Municipio de Bello.

De conformidad con fo que antecede, en gjercicio de las facultades de gue son titulares cada unc de los firmantes,
suscriben este Contrato en fa ciudad de Belto en la fecha

A

YENIA|RIVAS RENTE
Secretaria de Inclusion Social, Familia Y Contratista
Pariicipacion Ciudadana Representante Legal Ervdrgsa de Desarolio
Ordenadora del Gasto Urbano EDUNORTE

Municipio de Bello.

5 ; = : Nombre , Firma Fecha
royacts: aria Paulina Villegas Villa- Abogada
- Y Contraiisia Secre?taria del Int:r?or AL i 3171072025
Revisd: Rafae! Cardenas Jiménez ( Ci 31/10/2025
Secretario dei Interior # k e
Los amiva firnantes declaramos que nemos revisada e! documento v 16 encontrgfnos ajusfido a las normas v disposiciones
legales vigentes, por fo tanto, bajo nuestra responsabilidad ¥ presentdmos para firma

. [ Vorsiom:
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D l A N ! Formulario del Registro Unico Tributario
2.Concepto |1 |6 | Levantamiento suspension RUT
4. Ntmero de formulario 141212502625
(415)7707212489984(8020) 000014121250262 5
5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional T~N L |14.Buzsn electrsnico
9 01465 1 3 3|5 (meuestsdemedein { \V) f ’/:'\'?\\1\_//
N P LK
. IDENTIFICACION P Ty
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién™, 1 |~ ™
Persona juridica 1 NS CLATN
= e, NoA TR
Lugar de expedicin 28. Pais 29. Departamento W —Quqfcr@.ﬁidpio
Pt 2y J/ Fir . k¥
AN LN }
31. Primer apellido 32, Segundo apelliido . Pri Pl SN “Otros
g pelli 33. Primer nambre\ S 3&:@‘93 nombres
x4 D
35. Razén social P \\ N7
Py /
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO CEDUNOREI'EL
: : 7 S | aresia
36. Nombre comercial /}\\\:\ ‘\\/» _I}r. ::-3'\2*\.:\\\\.
24 \\\\‘. ~ ]E'DQN(\JR’I’E
7 osamin A ., /
{AUBICACION, ™\ N\
38. Pals 39. Departamento SN N ‘:” L’/\\\f 40. Ciudad/Municipio
LOM Al AT~ ; A~
COLOMBIA 1 6 9 |Anticquia LT w3 0 5 |Belio c|s 8
41. Direccion principal NN N
AL TN P
DG 55 37 41 P8 CC ESTACION NIQUIA AN SOy
42. Correo electrénico facturacionelectronicaedunorte@gmaicom,_~ .~ . - )
43. Cédigo postal [sa.Teretonc 0" 7L 3146458 8 7 645 Telewono2
e’ L/ ELASIFICACION
Actividad econémica N Ocupacién
Actividad principal Al:\h:?iga}:l_s_?cu:!da\nat;;_/ Otras actividades 52, Nimero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48. Céd\rgo\ 49, Fecha nigic actividag 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
N B, '
|8 29 9]|2021,03,10]|[6 s~QN202¥03 o | [l | | |
{Ss7  { D\ Respdnsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s/w-s; A e AN 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
g R T
sowee|s |7 o [ralafafinglsaNi | | | | | [ | [ | | L | 1 | | |l
05- Impto. renta y compl. régimen ordigar-— ¢ M S\ N\
» e 4 c(f v NN
07- Retencién en la fuente a titulo de rent_ i b
09- Retencién en la fuente en el ‘i@" {> ’
14- Informante de exogena T \_/‘
42- Obligado a llevar contabilidad "~
48 - Impuesto sobre las ventas - VA Ii N
P N s
52 - Facturador electrénico e~
S ﬁsuérios aduaneros Exportadores
1 2 3 \\/;4.”" 5 6 7 8 3 10
L I I ‘V l | I J I I ’ 55.Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57. Moco | ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I | [ [ ] [ocre .
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: E’
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre GOMEZ MARIN ROMAN FERNANDO
Firma del solicitante:
985. Cargo Gestor Il
Fecha generacién documento PDF: 03-12-2025 10:48:32AM
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Formutario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 2 de 4

217489984

oja ”
141212502625

{415}7707 IBOZD) €00014121250262 5

5. Numero de [dentificacion Tributaria

g 01 4

(NIT} 8. DV | 12. Direccitn seccional

6 5 13 315

Impuesios de Medellin

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaieza 3

63. Formas asaciativas

65, Fondos

66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica

€9. Otras organizacionss no clastficadas

21

Constitucion, Registra y UHtima Reforma

Composicion del Capital

Documenta

1. Congfitucion

71 Clase

72. Ndmero

o2

3

73. Fecha

20210228

74. Ndmero de notaria
75, Entldad de registro

78, Fecha de registro

7

™~

No. Matricula mercantil

78. Departamento
8. Ciudad/Municipio

Vigencia

20. Desde

81. Hasla

82. Nacional

100 %

83. Nacional piblico 100

84. Nacional privado 0

85. Extrarjerc 0 %

86. Extranjero publico Q

87. Extrarjero privado 0

Entidad de vigilancia y conirot

88. Entidad de vigilancia y contraf
Alcaidia

m"‘

Estado y Beneficio

ltem 89, Estado actual

1 8 4

r

81. Namero de identificacion Tributaria {(NIT)

g2.0v

Vinewlasién econdmica

93. Vinculacian
econgmica

94. Nombre del grupo econdmice y/o empresarial

95. Numero de Idenfificacion Tributaria (NIT) de Ja
Matriz 0 Controlante

86 DV

97. Nombre ¢ razén soclal de fa matriz

a controfante

170, Ndmero de ideplificacién tibutaria
olorgado en el exterior

171, Pals

172. Numero de identificacion tributara

sociedad o naturai del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 03-12-2025 10:48:32AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacidn
Pégina 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141212502625
(415)7707212489984(8020) 000014121250262 5
— o,
5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional "’/‘“\-, N Fa 14. Buzén electronico
{1 y ol = ey
Impuestes de Medellin b 1 A L 4
9014651335 AN SN
Representacion ; ,:‘\\—/ NN
98. Repr taciol inicio ejercici i <% ¥ = -
epresentacidn 99. Fecha inicio ejercicio representacion \.\\\ I .,4 //\ 7 ™
REPRS LEGAL PRIN 18 20240 N4 V)
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion 8T 7 020V 1938 _Rumero de tarjeta profesional
. - . X WO Wiz
; CéduladeCiudadani 1 3 2 § 3 6 7 1 8 4 - i | S i
104, Primer apeliida 105. Segundo apeliido 106. Primer n@.’\: ¥ o S 107. Otros nombres
RIVAS |RENTERIA [YENR 7 [ A |
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante Eegz.,-”,\,/\\\‘}_ \\_/“-‘/
y >
| 9% N
98B. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio represantﬂcm\ /*x—_“ \
/ / \\F \\ \
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién \//\Q\ ;/,> \\ ; 102. DV | 103. Ndmero de tarjeta profesional
) N ST |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido ': "\, L 1OEEn'm'énncmbre 107. Otros nombres
l AN
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razér.\scca\ 'epre:enwntmega!\
| \‘\ A '\ \_ / ,’
98. Representacion 99. F-ﬁcha inicic E_]H'CF"IO ‘epresemaclén .
7 LN
i / \
\\/ \ 1 L [
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién, \\\ N 102. DV [103. Ndmero de tarjeta profesional
o, AT [
3 \ NZ N \‘\"‘\—/
104. Primer apellido 105. S’ea::udo ape*hdo 4 & . \ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
& L
[,"‘\\\\ ¥ AN l
108. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) < Q_f 109. DV 1.10 Re.z‘c\;\ﬁ cial representante legal
/“""*\\\\\l '\___ L /
98. Representacion f "-- \' \5\\')'-'\’-' 2 inicio ejercicio representacion
| \
/",\ \ \ -\\’ L - [
100. Tipo de documento J [no1. Nu_-_:qgm de ldthm!‘.g&bn_, 102. DV [103. Namero de tarjeta profesional
IS S N |
4 . — : =
104. Primer apellido L1 G-Gcf/egumdc apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
109. DV| 110. Razén social representante legal
< 99. Fecha inicio ejercicio representacion
NN TS
N W e i
100. Tipo de documento 154 Namero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 A
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre: 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal
Fecha generacion documento PDF: 03-12-2025 10:48:32AM
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Formulario de! Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Hoja 5

Pagina 4 de 4
4. Nomero de formulario 141 212502625
ll’]l[?!ﬂ?’z“lztﬁal Illl’l llll “"" |l!41 J!0262

5. Namero de ldenlificacion Tributaria (NIT)

9 01

6.0V
4 65 133

5

12. fhreccion seccionat
|Impuestes de dMedeilin

N -
14, Buzon elecirénico

Revisor Fiscal y Contador

Revisor fiscal principal

124 Tipo de docurmento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion

8 3659 05 2

i3 926 0T

128. Primer apellido
AYALA

129. Segunde apellido
ESIERRA

130. Primer nombre” .~

ICARLOS

132. Ndmero de identificacion Trbutaria (NIT)

133. DV

134. Sociedad o firma designada

135, Fecha de nombramiento

2025081 1]

Revisor fiscal suplente

136. Tipo de documento

137. Nimere de identificacion

138. Ndmero de tarjeta profesional

140. Primer apeilido

1

141, Segundo apelido

143. Olros nombres

144. Numers ds ldentificacion Tributaria (NIT)

145, DV

i

147. Fecha de nombramiento

]

|

Contador

148, Tipo de documente
Cédula de Ciudadania 4 3 | 1

149. Numero de identficacion

020474561

150. DV | 151, Nomero de farjeta profesional

8 2 5 2 1

78 T

152_ Primer apefiido
AGUDELO .

153. Segum.\o 2pettidn,

154. Primer nombyre

VANESSA

155. Otros nombres

156, Nimers de identificacion Tributaria (NIT)

159. Fecha de nombramiento

202104
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