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AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA
Articulo 83 ley 1474 de 2011 ’

Informe Numero 5 Fecha del informe / Certificacion 10 de diciembre de 2025
INFORMACION DEL CONTRATISTA
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL
Nombre MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE" CCoOoNIT aliABBASI0
BANCO
BANCO
E'j‘é%ﬁi%i MUNICIPIO DE BELLO |N° CUENTA BANCARIA| 550037500156239 DAVIVIENDA S.A
TIPO DE CUENTA AHORROS
Nombre Supervisor ANA CARLINA CRUZ GUTIERREZ CC O NIT Supervisor 31941794
Sttt : INTERIOR - INTERIOR Teléfono Supervisor 300 2824893
Dependencia
INFORMACION DEL CONTRATO
ANODEL | . FECHA DE SUSCRIPCION

# CONTRATO 1499 e 2025 g 7/10/2025

Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacion para el Desarrollo
T de Actividades Logisticas Contenidas en las Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Social
OBJETO DEL CONTRATO Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad y la Convivencia Ciudadana, Construccién de Paz y 6 juntos
Construimos la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacion del plan de Desarrollo junios
Construimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 y/o agotar presupuesto.

OTROS DATOS DP RP VALOR PLAZO
213 224 384 386 447 500 654 654 656 665 733
Inicial 746 834 834 834 834 834 834 834 834 834834 | 4709 $ 740.042.882 84 dias
834 834 834 837
Adicién - 1 998 851 5082 $ 140.000.000 meses
Adicion - 2 1 - meses
Valor y tiempo final del contrato $ 880.042.882 2 Meses y 24 Dias
CONCEPTO DEL SUPERVISOR ;
El contratista cumplid a cabalidad y en el tiempo pactado con el objeto y obligaciones contratadas en el periodo o actividad para el cual se autoriza el X sI
pago, de manera satisfactoria con su objeto contactual en cuanto a oportunidad, calidad y profundidad de los informes presentados.
Se verifico el pago de la seguridad social, segin planilla anexa-‘ sobre la base del 40% del valclJr autorizado de pégo y se verificaron certificados de
afiliacion a seguridad social y arl para la primera cuenta de cobro. : NO
NUMERO DE PAGO AUTORIZADO 5
PORCENTAJE DE EJECUCION DEL VALOR CONTRATADO: 99,24%
No. Factura-Cuenta , Ido del ‘
FFEE-530 | Valor del pago: $ 6.664.000 e $ 6.664.000
de cobro contrato:
: EJECUCION PRESUPUESTAL
CODIGO SALDO POR |CODIGO
RUBRO RP VALOR PAGO RUBRO RUBRO RP VALOR PAGO SALDO POR RUBRO
802 4709 - & = 4
569 4709 - = = =
715 4709 & = z 3
204 4709 - - -
703 4709 - - & -
747 4708 - = ; & -
568 4708 - - - -
558 . 4709 - - = -
560 4709 = - . - -
496 - 4709 - . : oA
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705 4709 . =
708 4708 . -
504 4709 - - -
508 4709 ; ) ;
514 4709 - " -
516 4709 - - 3
529 4709 - - -
558 4709 - - =
560 2709 - z
763 4709 - -
861 4709 - o
862 4709 - = "
863 2709 : : -
877 4709 - - =
948 709 - -
864 4709 - =
767 5082 i - .
882 5082 % 6.664.000 | § 6.664.000 -
VALOR TOTAL A GIRAR $ 6.664.000 PR $ 6.664.000
CONTROL FINANCIERO
# DE PAGO FECHA VALOR AUTP?ARGI(?ADO PARA ngg FECHA VAL?)iazlikGigADO
0 $0 ANTICIPO 15
1 2025-11-05 $ 669.590.800 16
2 3025-11-05 $ 35.226.041 17
3 2025-12-03 $ 126.672.000 18
4 2025-12-02 $ 35.226.041 19
5 2025-12-10 $ 6.664.000 20
TOTAL PAGOS AUTORIZADOS $ 873.378.882

OBSERVACIONES O CONCEPTO DEL PAGO

CUENTA DE COBRO # 5 POR CONCEPTO DE HONORARIOS POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA N° 0550037500156239

Firma del Secretario de Despacho

! 2pyud: .

RAFAEL CARDENAS JIIENEZ

Nombre Completo del Secretario de Despacho | C.C 8359770
Secretaria / Dependencia: INTERIOR INTERIOR
Version: 04 )
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INFORME DE SUPERVISION

Articulo 83 ley 1474 de 2011

1. COMPLEMENTO INFORMACION CONTRATO

Nimero de contrato l 1499

2025

Fecha de Elaboracion Informe:

10/12/2025

Tipo de informe: ]Parcia[: I X

Final: | Periodo de Informe:

5/12/2025

12/12/2025

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre del Contratista

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"

Numero de Identificacién Tributaria

901.465.133,5

Secretaria / Dependencia: INTERIOR - INTERIOR Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello

Plazo inicial: 84 dias Prérroga 1: meses

Prorroga 2: Prorroga 3:

Prorroga 4: Prérroga 5:

Prorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecucion: 8/10/2025
Fecha de Suscripcién en el SECOP II: 7/10/2025 Tiempo Ejecutado (en dias): 65 dias

Tipo de Amparo N/A Vigencia de la pdliza N/A N/A

2. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL

objeto y la vigencia.

El contratista cumplié a satisfaccion con todas las actividades programadas durante el plazo para la ejecucion del contrato, de conformidad con &

3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

A. Revisar que el expediente electronico o fisico del conirato esté completo y actualizado, cumpliendo con la normativa aplicable:

=i contrato y soportes se encuentran en el enlace de SECOP II:
https:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractE
dit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.8426228, el cual cuenta con cada
uno de los informes de actividades parciales, facturas o cuentas de cobro,
informes de supervision, certificaciones de seguridad social que dan cuenta de
todos los aportes realizados durante la vigencia del contrato.

Si

X NO

B. Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacion de garantias, la revision de los soportes de cumplimiento de las
obligaciones laborales, la revision de las garantias.

El contrato cuenta con las pélizas de garantia vigentes, el informe de actividades,

durante el periodo de evaluacion.

factura o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad Sl X NO
social correspondientes al periodo evaluado.

C. Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.

El contratista ha entregado los informes, planillas, registros y soportes solicitados S| X NO

D. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de segu
ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato.

ridad social, salu

d ocupacional, planes

de contingencia, normas

cobro de sus honorarios mensuales.

El contratisia ha presentado Ta planilla de seguridad social correspondiente al
mes de OCTUBRE, la cual fue pagada en (11/11/2025), con el IBC acorde al

I contratista presento el certificado de pago de aportes a la seguridad social,
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, firmado por el Representante Legal y/o

Si

NO

Revisor Fiscal
4. SEGUIMIENTO TECNICO - OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESARROLLO DE ACTIVIDADES EVIDENCIAS CUMPLE
Se administraron los recursos con base al objeto y su
alcance del ofrosi N° 2 del contrato interadministrativo
1499 de 2025.
Obligacion 01: Administrar los recursos y S|
ejecutarlos segln el objeto y su alcance Se realizo la administracion adecuada de acuerdo a los
recursos asigandos para cada una de las actividades
detalladas en el anexo presupuestal adjunto a los estudios
previos del contrato en mencidn.
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o Morte | sompesnosen :lwossfj;:}

Se trabajG en |a revision de los procesos de seleccion y o e
de fa adicipon al contrato dado el otrosI N° 2 el conlrato
ionteradministrativo 1499 de 2025, para dar lugar a
contratacion para cumplir con los para los servicios
solicitacos por el Municipio de Bello al interior del contrato
inleradministrativo , de los cuales surgen 1 contrato
derivado , e CD-384-20225 con objeto contraciual "
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICCS PARAEL
Obligacion 02: Desarroltar [0s procesos de DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
seleccion que alla a lugar para ia contratacién INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION

para los servicios solicitados por el Municipio | MUNICIPAL DE BELLO EN CUMPLIMEENTO DE LAS &l
de Belio al interior def contrato LINEAS ESTRATEGICAS:EN CUMPLIMIENTO DE LAS
interadministrativo LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS
EL TEJDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6, JUNTOS S LUL BN 3
CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN | hins: /icommunity. secop.gov.co/Public/Ten
EL MARCO DE LA MPLEME&TACEON DEL PLAN DE dering/ContractMoticeManagement/Index?c
DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 urrentLanguage=es-
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ; :
. CO&Page=login&Country= kinName=
ADMINISTRACION DELEGADA 1499 DEL 2025. ge=iog ngy CO&S
£ Samender
Obiigacién 03: Constitir una cuenta Se realizd el requerimiento de la creacion de la una
independiente én una entidad financiera cuenta indepandiente, en una entidad financiera, para
para efectcs det manejo exclusive de los efe;tgs de! ,m?nE}O EXCEUSWO. de los fecursos dadqs ) Si
recurses dados en administracién: cuenta administracion; cuenta exclusiva para manejo de dineros pEER
usi io de di ! “bli pliblicos correspondientes al Otrosi N* 2 al contrato T
exciusiva para manejo de dineros publicos interadministralivo 1439 de 2025.
Se designe la supervisor para la revision de las
. a . ; : actividades plasmadas para iz ejecucion de fa adici'pon al:
Obligacian 04: Dgsﬁ:;r el superviser de contrato contrato CD - 384 - 2025, en el marco del Si
° cumplimiento del contrate interadministrativo 1498 de
2025,
Obligacién 05: Dentro de los términes del
contrato, informar al supervisor designado por Se le informé de manera oporiuna al supervisor
el Municipio de Bello, comeo mediante escrito |  designado por et Munigipio de Bello, como mediante
systantado, las situaciones que puedan escrito suslentado, las situaciones que puedan generar Sl
generar incumplimiento al acuerdo, y posibles] incumplimiento al acuerdo, y posibles recomendaciones
recomendaciones en beneficio de la en beneficio de la jecucion; asi como modificaciones
ejecucion; asi como modificacicnes segin segln comesponda en los terminas de fey.
corresponda en ios términos de lgy.
Version: 02
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wSantonder
Obligacion 06: Reintegrar al Municipio de | Se encuentra en proceso el reintegro de los rendimientos
Bello los rendimientos financieros que se ala cuenta del Municipio de Bello correspondiente al Sl
generen en la cuenta otrosi N° 2 del contrato 1498 de 2025,
Obligacién 07: Liquidar oportunamente y . e
cuando se requiera, los contratos suscritos Se liquidara oportunamente el contrato 384 - CD- 2025 i A i i
con terceros, de acuerdo con el reglamento | unavez se requiera, de acuerdo con el reglamento de il o S S|
de contratacion interno y expedir las contratacion interno y expedir las correspondientes 2
correspondientes certificaciones a solicitud de certificaciones 2 solicitud de los interesados tmpr st
los interesados
Se realizaran los pagos opriunos a los proveedores que i
prestaran sus servicios para la realizacion del contrato i
Obligacién 08:Realizar el pago oportuno a los interedminicirativo 1409 de: 2025. e si
rov 3 " e
proveedores Se gestionara el pago oportuno del proveedor VIXUAL
S.A.S empresa que presta los servicios de operacion e e
logistica por medio del contrato CD-384-2025. =
i
Obligacion 09: Enviar el reporte mensual, o a |Se enviara el reporte mensual, o 2 solicitud del Supervisor
solicitud del Supervisor del contrato, de los | del contrato, de los recursos transferidos por el Municipio Sl
recursos transferidos por el Municipio de Bello de Bello
Obligacién 10: Exigir al tercero proveedor del i -
servicio las correspondientes polizas Se exigiral al tercero proveedor del servicio las s
correspondientes pdlizas contractuales
contractuales.
Obligacion 11: Cumplir con las obligaciones ‘ Se‘ c“;”?‘“’ ol E'[ pigo i?gj::;’;é::c?ﬂﬁg?;g;a
legales del personal en particular la afiliacion | '°92/%S ¢l personal en particular
al Sistema General de Sequridad Social General de Seguridad Social, integral y salud en el S
it | lud o .g P l trabajo, conforme a la normatividad vigente, por parte de
integral y salu en_e_d r«'; 89, contorme ala: | e are e valid el cumplimiento de los proveedores a
normatividad vigente los respectivos pagos
Obligacién 12: Coordinar con el Supervisor | Se coording con el supenvisor del contrato del contrato de
del contrato, la ejecucion del mismo en operacion logsitica Cl - 1499 - 2025, la ejecucion del si
materia de las circunstancias de tiempo, mismo en materia de las circunstancias de tiempo, modo
modo y lugar ¥ lugar.
Version: 02
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: ) ACTA DE REUNION
que sirva de contacto entre las partes, para paries, para aGiiiar @ gjecucion
facilitar |a eiecucion logistica del contrato contrato interadministrativo y haga seguimiento a las Si
acinar e_;etc Cld . qgtls 1. actividades organizadas y plasmadas en el cronograma, MOMERE CE REVIADY
interadministrativo. estudios previos del contrato 1499 de 2025.
Obligacion 44: Con el informe mensual de la
ejecucion de los recursos administrados, | Se enviara con el informe mensuat de la ejecusion de los
debe remitir al Municipio de Bello el extracto {recursos adminisirados, debe remitir al Municipio de Belio
bancario que contenga &l valor de los el exlraclo bancario que contenga €l valor de los sl
rendimientos financieros de la cuenta rendimientos financieros de la cuenta destinada para su
destinada para su manejo, a efectos de que el mangjo, 4 afectos de que el Municipio de Bello pueda https /idrive.google. com/drive/foiders/1t_aR!
Municipio de Bello pueda emitir la respectiva emitir fa respectiva cuenta de cobro. A‘r‘abiy;UGVbRUzMkaM&GTI!}M‘E’?usp;dri
cuenta de cobro ve link '
Obligacian 15; Realizar la coordinacién de la S roalzzra | sinacien de o loqistica d
operacién logistica de los eventos e| reaszarIa a_:;o?{r \gac;?n : appegizwu:qu;;c; ®
institucionales, segan el requerimiento o5 eventos nsgiCIONE1Es, Sequn e requen
e . . L institucionales, segln la dimension def evento, 12
institucionales, segun la dimension det e " - oo Si
to. la ubicacié sfica del publico a ubicacian geografica det piblico a sansibilizar y 2
ever?bc-!‘,' au :cac:lcn ggogrg Ifca e put c del capacidad, infraesiructura del espacio fisico requerido, de
sensibiizary 1a cgp%c_l ad, In ragstruc ura A8t o erde a tas achividades proyectadas en el cronograma
espacio fisico requerido
Ohbligacion 16: Realizar la cofrecta . .
im Iemer?tacic’m de la Ley 2232 de 2022, y Ia Se realizo ia correcta implementacion de la Ley 2232 de https:/drive.google.com/drive/folders/1t_aR;
P o . y s 2022, v la aplicacion de fos diferentes principios A7a0yIUGVHRUzMYKIMIGTHM 1 ?usp=dri Si
aplicacion de los diferentes principios ‘ .
- consagrados por esta normativa. ve_link
consagrados por esta normativa -

&. Obligaciones Generales

1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones retacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabaje {SST) a ias que sea citado por {a Administracion Municipal. {Describirfechay
aportar evidencia de la asistencia a la capacitacion)

2. Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia de segurided y salud en el trabajo, en atencidn a io dispuesto enel Decreto 1072 de 2015, Lo dispuesto en la Politica
v el Sistema de Gestidn de Seguridad y Saiud en el Trabajo establecido por la agministracion municipal, y ¢emas normas que las modifiguen o adiciongn. “ARTICULD 2.2.4.2.2.16.
Obligaciones del contratista. Bt contratista debe cumplir con (as normas del Sistema General de Riesgos Laboraies, en especial, las siguientes: L. Procurar el cuidado integral de su salud. 2.
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades taborales. 3. Participar en las actividades de Prevencidny Promuocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trahajo o Vigias Ocupacionales o ta Administradora de Riesgos Laborales.

3. Entregar al Superviscr del contrato informe mensual, o cuando este lo requiera, con al detalle de las actividades realizadas en ta ejecucién del presente contrato, {Describir fechay aportar
evidencia det cumplimiento de este objetivo general)

4. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de ia Seguridad y Salud en et Trabajo $G-88T.5. informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada
del contrato”. {Describir fecha y aportar evidencia det cumplimiento de este objetivo generat)

5. Mantenerse al dia en 2l pago de las obligaciones ai sistemna de seguridad sociatintegral {salud, pensiény riesgos laborates], durante todo el plazo de gjecucion del contrate. (Describir
fechay aportar evidencia del cumptimiento de este objetivo general}

. Cumptir con tas obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestién det Municipio de Bello. (Descritir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este chjetivo general)

7. ASisUr a las capacitaciones del Sistema Integral de Gestiony, en general, a aquellas que sea citado por el contratante. {Describir fecha y aportar evidencia defa asistenciaala capacitacion)

eVerificar el cumplimiento de las noTmas técnicas apticables. {opcionat ~se puede eliminar la tinea)
«Revisar que |as personas que conforman el equipo del contratista cumpla con las condiciones ofrecidas de acuerdo conlo previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones
eguivaientes cuanda fuere necesario. {opcionat - se puede eliminar 1a linea}.

sidentificar tas necesidades de cambio 0 ajuste y revisar et curso de accion con las partes. topcional - se puede eliminar la linea)

sEstudiar las soticitudes y requerimientos técnicos det contratista y dar recomendaciones a la Entidad Estatal sobre el particular. {opcional - se puede eliminar ta tinea)

sElaborar ia documentacion v et soporte necesario frente a la necesidad ge hacer efectivas tas garantias del contrato, {opcional - se puede eliminar a linea)

. SEGUIMIENTO JURIDICO - CONCEPTO DEL SUPERVISOR

Certifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representado lsgaimente por YENIA RIVAS RENTERIA
identificado con C.C. N° 26.367.184, dispuso su conocimiento y experiencia para ef cumplimiento total, del objeto contraciual, teniendo como X sl
resultado el cumplimiento de 1as actividades planteadas y programadas para el logro de dicho obisto. Hasta &f momento ef contratista no ha
estado inmerso en inhabilidades e incompatibilidades sobreviniente que le impidan seguir legalmente con la ejecucion del contrato. Las
capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion de! contrato permanecen en g misma condicién. Las actividades
y obligaciones se cumplieron a cabalidad de acuerdo con la normatividad vigante y con el objeto det contrato, en razdn de lo anterior se da
viabilidad por parte det Supervisor o interventor para proceder con el pago indicado.

e

NO
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PERIODO DE EJECUCION P PORCENTAJE DE
AGO AUTORIZADO CUMPLIMIENTO VALOR ESTADO
$0
2025-10-07 2025-11-05 1 76,09% $ 669.590.800 PAGADO
2025-10-07 2025-11-05 2 80,09% $ 35.226.041 PAGADO
2025-11-06 2025-12-04 3 94,48% $ 126.672.000 PAGADO
2025-11-06 2025-12-04 4 98,49% $ 35.226.041 PAGADO
2025-12-05 2025-12-12 5 99,24% $ 6.664.000 ADEUDADO
No. Total pagos 5 Totales 99,24% $873.378.882
El supervisor certifica que el contratista acredito porcentaje de cumplimiento del 99,24% del contrato.
7. CONTROL DOCUMENTOS
Seguridad Social Int Idel o (I
A Pesrgiodlo(s) acialniedrl del o (ns] Si J Acta sobre el buen manejo del Anticipo NO
B Certificado Disponibilidad Presupuestal Si K Actas de cambio de obra NO
C Certificado de Registro Presupuestal s L Informes de Laboratorio NO
: c - =
D ICnO?];Ta?S Parciales Mensuales de Ejecucién del Sl M Informe del Personal a cargo del Contratista NO
o
E Registro Fotografico NO N Actas reunion NO
F Vigencia de las Garantias NO 0 Copia de Bitacora NO
Lo ; Apertura de Fiducia o Patrimonio Auténomo-
G Seguimiento y Control a los Planes Ambientales N/A P (Cuando se requiera) NO
H Cantidades de Obra gjecutada N/A Q Formato de devolucion del Carné NO
Acta de Terminacién y/o liquidacién del " : y
| — NO R Otros informes o evidencias S
8. EVALUACION PROVEEDOR (SOLO APLICA PARA FINALIZACION DEL CONTRATO)
Teniendo en cuenta la siguiente escala de medicion califique (puntos):
Excelente: 4.5-5.0 Bueno: 3.89—4.4 Regular: 3.0-3.8 Malo: Menos de 3.0
ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION
A. Calidad del bien o servicio — Satisfaccion de las necesidades y expectativas que el
usuario o cliente tienen del servicio adquirido
B. Cumplimiento de especificaciones técnicas — Evalia el cumplimiento de requisitos
técnicos y/o especificos
C. Cumplimiento de plazos del contrato — Evalida la entrega puntual de los bienes y/o
servicios
PUNTAJE PROMEDIO:
Observaciones:
9. FIRMA DE LAS PARTES
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL -
ANA C INA CRUZ GUTIERREZ
DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE" Q AL
CCONIT 901465133,% CC ONIT 31941794
L)QH&DDX)W ol G
Firma Contratista: Firma Supervisor:; A’
VAR
Version: 02
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EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BELLO "EDUNORTE"

Direccién: Diagonal 55 # 37-41 Oficina 534 CC Estacion Niguia
Ciudad: BELLO

Departamento: Antioquia

Telefono: 3023853811

Correo: gerencia@edunorte.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad:  0-23

N.L.T.: 901465133

N° FFEE530

FACTURA ELECTRONICA DE VENTL

Fecha y Hora de Generacién: 10/12/2025 17:55:21
Fecha y Hora de Expedicion: 10/12/2025 17:55:21

Fecha de Pago : 2025-12-31

Medio de Pago : Instrumento no definido
Tipo de Negociacion Contado

Plazo: 21.00

Autorizacion Habilitacién Facturacion Electronica No. 18764094183373 del 6/9/2025,Desde el No. FFEE-356 hasta el No.FFEE-5000 Vilido hasta 6/9/2026.

Nombre Apellido o Razon Social : MUNICIPIO DE BELLO

'INFORMACION DEL CLIENTE

Numero de Documento 890980112 Direccion: Cra 50 No. 51 00 Bello - Antioquia
Tipo de Contribuyente Persona Juridica Ciudad: BELLO
Tipo de Responsabilidad 0-23 Departamento Antioguia
Correo  contactenos@bello.gov.co Telefono 6046047944
l *iro Codigo Descripcién um Cant Precio Unitario VA Valor VA Total
| | 0000000101 | HONORARIOS . | B 100 560000000 | 19.00 1,084,00000]  5,600,000.00
OBSERVACIONES

HONORARIOS CONTRATO 1499-2025 OTRO S| N2 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN

REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS

ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA, 5: JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y
A CONVIVENCIA CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ Y 6: JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL ]

(.

Total en Palabras: Seis millones seiscientos sesenta y cuatro mil pesos.-

SUB TOTAL 5,600,000.00
IVA 1,064,000.00
TOTAL FACTURA 6,664,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL A PAGAR 6,664,000.00

CUFE: cB7176b09588bBeae7850d83fc574b03d3d8bad76316881604b8340886e0e274296e531b25/ 5ac3bebfd5af30b913d8

Representacion grafica de la Factura Elec ica - G do por Si South C

Col

bia S.A.S. NIT: 900508908 / Revise su Documento Electrénico en: www.gosocket.net
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CERTIFICACION

BELLO, ANTIOQUIA, 18/11/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente EDUNORTE con NIT
9014651335 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550037500156239

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

L GENERALIDADES DEL CONTRATO

1. lIdentificacién del contrato y/o proyecto de unidad ejecutora

‘Subregion Norte  Municipio Beflo  FechadelInforme | 12/12/2025
. Dependencia Responsable Subgerenci de,ﬁggg?; Estrategicos y Informe de Actl\ndades v

2. Informacién General del Contrato vio proyecto

Numero de contrato

| Contrato Interadministrativo 1499 de 2025

-1 Contrato de Operacién Logistica

‘Nombre del proyecto =

"b’b;éﬁvo dei Proyecto
"Contrato S

"L CONVIVENCIA CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS
7 CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE
o4 LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS

w0 Objetor
-1 CONTRATO
i DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
| ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS
y/o

INTERADMINISTRATIVO  DE  ADMINISTRACION

ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL
1 BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA

CONSTRUIMOS 2024-2027.

Valorlnicial

SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUARENTA Y DOS MiL
1 OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/ L

Valor totai

_::Adi'c'ioh'eé'-:P'r"e"s'dpiie'st'alégz':.':.'--_' | Aplica AdlCEOnes (Cge&tg gggrggéaﬁigones de pesos ML
 Valor Mas Adiciones - o Aplica
G0 OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES CUARENTA Y DOS Mil
.1 OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ML (§ 880.042.882)

e T Y DESDE EL INICIO DE LA EJECUCION EN LA PLATAFORMA SECOP
-D'Liré'cién 'E'niciai"d’et’ Go'r’zi’rato":" i
-1 RECURSOQS, LO PRIMERO QUE OCURRA.

{l, SIN SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA AGOTAR

ampliacion del _Con_trato

Adlc;on yfo Prorroga en ttempo; ' No Aplica | Adiciones [ No aplica
Suspension ¢ Coeeenel No Aplica | No aplica
Duracion Despues de | No Aplica

Periodo-Repertado _'_:'j _f | Det 05 de noviembre al 05 de diciembre de 2025.

el Fechade .
_Fecha de Inzcio L 71012025 Feriinanion. | 311212025
_Sa!do en d.s_as_ _y_omeses del ;:_z: 59 dias .Avance en._tlempo .deE 99 24 9
Confrate - . confrato” -

i CODIGO: F-8G-015 l VERSION: 001 l FECHA DE APROBACION: 25/08/2025
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

COMPONENTE TECNICO

1. Actividades Desarrolladas de Acuerdo al Cronograma o Plan de Trabajo u

Obligaciones Contractuales.
Actividades Inicio Fin NI TESP EStSii;dCe EJIS;:I CIOE TT%ES
1. Reinado de Seguridad Comunitario 07/10/2025 | 31122025 | O | O O O | 100%
2. Jornada Descentralizada de servicios | 07/10/2025

en el marco del Plan Integral de 31112/2025 O O O | 0O 0%

Seguridad Ciudadana
3. Mesa de Gobernanza Migratoria 07/10/2025 | 31/12/2025 | O | O O X | O | 100%
4. Mesa de Gobernanza Migratoria - | 07/10/2025

Conmemoracion dia del migr%nte 31122025 | O | O - | O 100%
5. Rumba de disfraces 07/10/2025 | 3112/2025 | O | O O O | 100%
6. Grados Bello Mayor Educacion | 07/10/2025 311202025 | O | O a = | 0| 100%

segundo semestire
7. Encuentro de Cabildos 07/10/2025 | 31M12/2025 | O | O O X | O | 100%
8. Encuentro de lideres del adulto mayor | 07/10/2025 | 31/12/2025 | O | O O X | O | 100%
9. Fiestas _ decembrinas, rumbas | 07/10/2025 31/12/2025 O 0 Ol olo%

descentralizadas
10. Capacitacion de agentes educativos | 07/10/2025 | 31/12/2025 O O O | 0O)|0%
11. Evento Dula 07/10/2025 | 3112/2025 | X | O O O | O]0%
12. Conversatorio 07/10/2025 | 31/12/2025 |X | O [ 0| 0O 0%
13. Cierre de la Mesa Técnica 0710/2025 | 3112/2025 | O | O O L] | 100%
14. Veterinario x 1dia 07/10/2025 | 31/12/2025 O| O O O | 100%
15. Recuperacion de Entornos 07/10/2025 | 31/12/2025 (O | O O X | O | 100%
16. Corredores Seguros 07/10/2025 | 3112/2025 |0 | O O X | O | 100%
17. Elecciones Consejo Municipal de | 07/10/2025

Juventudes (CM) ) P 3M2025 |O| O | O O | 100%
18. Cierre Escuela de Familias 07/10/2025 3112/2025 O O O X | O | 100%
19. Jornada Habitante de Calle 07/10/2025 | 3111212025 | X | O O O | 0O)|0%
20. Operativos- Recorridos 07/10/2025 | 31M12/2025 | 0O | O O O | 100%
21. Conmemoracion dia de la raza 07/10/2025 | 31M12/2025 | O | O O O | 100%
22. Galeria 07/110/2025 | 31/12/2025 | O | O [ O | 100%
23. Talleres Afro 07110/2025 | 31/12/2025 | O | O O X | O | 100%
24. LGTBI dia Mujer Trans 07M10/2025 | 31122025 | O | O O X | O |100%
25. Mesa Ciudadana -LGTBI 07/10/2025 |31/12/2025 |0 | O O | X | O|100%
26. Caracterizacion LGBTI 07/10/2025 | 31/12/2025 | O | O O 0 | 100%
27. Escuela Participacion Ciudadana 07/10/2025 | 31/12/2025 | | O O X | O 100%
28. Cierre ediles 07/10/2025 | 31/12/2025 | O | O O 0 | 100%

| CODIGO: F-SG-015
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-5G-015
g costpee f o o o Fstadode Ejeeugion i
Actvidades o fmeio - FIm NI TESP | CANG [ EIN | EJ [%EJ
29. Cierre presidentes 07/10/2025 | 31/12/2025 | (0 | [ O & | 0| 100%
30. Encuentro Mesa Interreligiosa 07/10/2025 | 31/12/2025 | O | T 2 O | 100%
31. Dia navidefio-Habitante de calle 07/10/2025 | 3171272025 | X | O O O gl 0%
32, \(J)Lcl)vnen;teurgoracmn de la semana de la | 07/10/2025 31/12/2025 ol o . O 100%
33. Conmemoracion  Semana de la | 07/10/2025
Discapacidad INM2/2025 | O O i X | O] 100%
34. Jornada pedagogica con enfoque en el | 07/10/2025
reconogimiento de marca ciudad 311212025 | O C X H | 100%
35. Presentacion Artistica 07/10/2025 | 3112/2025 | | O O (7| 100%
36. Capacitacion sobre ruta divuigacion de | 07/10/2025 100%
derechos y rutas de atencidn 3111212025 XD D MO
37. Jormada de mejora continua dirigida & | 07/10/2025
los funcionarios del municipic de Bello: 31/12/2025 O i O o) 0%
la administracién municipal
Observaciones:
NE: No Iniciado ESP: En £spera CANC: Cancelada
FIN: Finglizada Ed: En Ejecucién % EJ: Porcentaje de Ejecucion

2. Desarrollo de Ejecucion de Actividades y/u obligaciones especificas:

.| Obligaciones™ -~ | - =
colGontrate

Descripcion de Actividades realizadas porel contratita

Administrar los
recursos ¥
ejecutarfos segun el
objeto y su aleance

Se ha realizado la administracion y ejecucion de manera eficiente y responsable, de los
recursos, de acuerdo a las solicitudes enviadas por parte de las Secretarias solicitantes
asegurando que su uso esté con relacion con al objeto contractual del contrato 1499 de
2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN
REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS
CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
TEJIDC SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS
LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLG JUNTOS CONSTRUIMGCS 2024-2027",

Estos recursos se han gestionado de acuerdo con ias directrices por parte del supervisor
de del conirato Interadministrativo y con base en lo estipuado en la minuta contfractual,
ficha técnica y cronograma de actividades del contrate en mencion. Y prioridades

CODIGO: F-8G-015

VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25/08/2025 PAGINA 5 DE 41




-y BB INFORME DE ACTIVIDADES
MW CONVENIOS
F-SG-015
Obligaciones
N°® | Especificas del Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
Contrato

w

definidas, garantizando que cada accion contribuya al cumplimiento de los objetivo
previstos y respetando los limites establecidos en el alcance.

Q. Puscar s Drive =

ét, Crive

+ Nueve Compartido conmige > Informe_OP 06 Conme... - 2

Tem = || Pereomse v || sediFesdo || fueen = |

Mombre 4
I Actzdesnirgn, OB-Deudex &
INFORME OP G4 CONMEMORATION Dia DE LA RAZA FIESTA DE L& RAZA docx 2=

INFORME OF 06 CONMEMTRACION DIA DOF LA RAZA (FIESTA DE LA RAZA) paf &

"2, GOT OF 0¢_Dik OF LARAZASd! 2%

=]
=]
[0 0P-0¢ Requsvicsientos Secratars Variss - fiastas do Lo raza QL docs 2
=}
B

¥I_COTOR0S_Dis DELA RATAAN =

1Y)

De acuerdo con el cumplimiento de esta obligacion, a continuacion, relaciono el enlace vi
drive, donde se podra visualizar el avance de los servicios prestados por parte del operadg
en las diferentes actividades desarrolladas durante este periodo de ejecucion.

=

URL:hitps://drive.qgoogle.com/drive/folders/1t aR-
A7a0iylUGVYbRUzMykIMIGTIIiM1 Zusp=drive link

En el enlace anteriormente mencionado se encuentran varias carpetas como lo son:

1. Expediente confractual: Se encuentran los archivos digitales del contrato
interadministrativo 1499 de 2025, con sus respectivos otro Si.
2. Ofra carpeta en la cual se podra visualizar los contratos derivados del contrato
interadministrativo 1149 de 2025, en este caso se encuentra cargado e
expediente contractual del contrato CD - 384- 2025, correspondiente al operada
logistico que prestara sus servicios logisticos, de alimentacion e impresos de
acuerdo a las actividades detalladas en los estudios previos y ficha técnica de
contrato interadministrativo 1499 de 2025.

- —

Compartido conmigo > LAURAGIRALDG - Cl11499 -2025-BELLO -... ~ 2

[ ripo = || Personas - || Modificsdo - || Fueme - |

Nombre T

B . Contrato Imeradministrative 1399 da 2025,
B 2 OresiiContrate Imeradministrativo 1499+ 2075, Y o

B 3. Oro8i2 Conlrate Interadministrative 1499- 2025,

B Contratos Derivacos

| CODIGO: F-SG-015 | VERSION: 001
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

/| Obligaciones -
| Especificas del

Descripeén de Actividades realizadas por ¢

Compartido cormigd v LAURAGIRALDD » C11499 - 2025-BELLO -~ =
'.?infw v Emenes v D mewttads < [HE T

f—

B 1. Coves Itnrada e stive U5 S0 10T,

BR  ©Otr S Loninate maradmicislestive 1439 J0IE

B 2 CuoSidContato mleadministstes 1439 2053

B tanrams Dervadan

SUSTIFICACION CTROSIN' 2 © g
*HODIFICATORID AL CONTRATO
N 1408, 705 PR

Cumplimiento de fa obligacidn: Administrar los recursos y ejecutarios segin el
objeto y su alcance

En cumplimiento de la administracién adecuada de ia operacidon logistica para la
realizacion de eventos, se verificé que el contratista cumplié con la adecuada
administracion de los recursos asignados y su ejecucion conforme al objeto y al alcance
definidos. Para ello se tuve en cuenia los aspectos detallados en la Justificacion Otrosi N°
2 modificatoria al confrato interadministrativo 1499 de 2025.

Y se implantaron acciones para validar y contratar dicha obligacién contractual.

| CODIGO: F-SG-015
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INFORME DE ACTIVIDADES

C CONVENIOS
Lo o) “:;‘-;_:_
| F-SG-015
Obligaciones
N°® | Especificas del Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
Contrato

e Planificacion de acuerdo a la asignacion de recursos logisticos:
Se coordino con el operador logistico las actividades a realizar sirviendo como
vocero entre EduNorte y el contratista para velar por el cumplimiento de manera
eficiente del talento humano y los recursos técnicos y materiales requeridos para
cada evento (personal operativo, transporte, equipos de sonido, mobiliario,
material publicitario, entre ofros), asegurando su disponibilidad en los tiempos
establecidos.

e Usode los recursos segin el objeto contractual;

Se constaté que los recursos fueron utilizados exclusivamente para las
actividades relacionadas con la logistica de los eventos programados, sin
desviarlos a fines distintos a los previstos en el contrato.

e Ejecucion conforme al alcance definido:

Las acciones logisticas —montaje, operacion, acompafiamiento durante el
evento y desmontaje— se llevaron a cabo siguiendo los lineamientos técnicos,
protocolos operativos y requerimientos especificos de cada actividad, tal como
se estipula en el alcance contractual y cumpliendo con los requisitos
establecidos en la circular 143- 2023 de la Alcaldia de Bello, la cual habla de la
realizacion de espectaculos plblicos, actividades o eventos con aglomeracion
del publico y eventos de afluencia masiva en el municipio de Bello — Requisitos
de autorizacion — Acciones de vigilancia y control

e Seguimiento y verificacién de actividades:

Se realizd monitoreo permanente de la ejecucion, incluyendo revisién de listas
de chequeo, reportes de actividades, evidencias fotograficas y actas de
cumplimiento, garantizando correspondencia entre los recursos utilizados y los
resultados obtenidos en cada evento.

e Optimizacion y manejo responsable de los recursos:

Se realizé una administracion eficiente de los recursos logisticos, evitando
desperdicios, optimizando tiempos y asegurando que cada elemento adquirido o
dispuesto aportara directamente al cumplimiento del objeto contractual.

Como resultado, la obligacion fue cumplida satisfactoriamente, evidenciandose una
administracion adecuada de los recursos y una ejecucion conforme a lo establecido en el
objeto y el alcance del contrato de operacion logistica para la realizacion de eventos.

| CODIGO: F-SG-015
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

. Descripeion de Actvidades realizadas porelcontatista

‘Especificas.del -
Contrato
Desarrollar los
procesos de
seleccion que alld a
lugar para la
contratacion  para
los servicios

solicitados por el
Municipio de Bello
al  interior  del
contrato

interadministrativo

Esta actividad se encuentra en estado de cumplimiento, dade que, EDUNORTE como
Empresa Industrial y Comercial det Estado, por encontrarse en competencia con el sector
privado (articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007) deberé aplicar en su esquema de
contratacion o relaciones contractuales, las normas propias de su objeto sccial o actividad
econdmica, como son las reglas del derecho privado (derecho civil 6 comercial), pero
respetando los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal (articulos 209 y 267
de fa Constitucion Palitica).

En el Manual de Contratacion de ia Entidad, se definieron las reglas o normas aplicables,
con respecto a la contratacion para el desarrollo del objeto social de la empresa, asi como
los casos o situaciones en los que se debe sujetar al régimen de la contratacion plblica.

Razon por la cual, la Empresa de Desarrofle Urbano y Rural de Municipio de Bello -
EDUNOCRTE, seleccionard directamente al CONTRATISTA, conforme a lo dispuesto al
Manual de Contratacion de la Empresa, Acuerdo No. 06 del veintitrés (23) de octubre de
2024, por lo tanto, el contrato gue se derive del presente proceso serd de
CONTRATACION ORDINARIA de conformidad con el articulo en mencién, que sefiala:
ARTICULO 28, CONTRATACION ORDINARIA. En este procedimiento se contrata de
manera directa, verificando condiciones y precios de mercado y previa evaluacion de la
capacidad juridica, financiera, experiencia e idoneidad del proveedor. La Empresa de
Desarrollo Urbano y Rural podré contratar de manera ordinaria en los siguientes casos: ...

Cuando se refiera a la suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que soio puedan
encomendarse a determinadas personas. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

Es por esto que en vitud y cumplimiento del objeto contractual det contrato
interadministrativo 1499 de 2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1
JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA  CIUDADANA.
CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA
TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027", se realizd las acciones pertinentes de seleccion y
contratacion de fos proveedores de los servicios requeridos, con i0s cuales se satisfacen
las necesidades de las distintas secretarias del Municipio de Bello, encaminadas a dar
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

Obligaciones
N° | Especificas del
Contrato

Descripcidn de Actividades realizadas por el contratista

cumplimiento de las acciones que garantizan y fortalecen la participacion ciudadans
ejecutando las actividades descritas en la minuta y en la ficha técnica anexa al contrato e
mencion.

A continuacion, se detalla el derivado del contrato interadministrativo 1499 de 2025.
CONTRATO 384-CD-2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO D
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACIOR

JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS

CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZ/
TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLC
JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 EN EL MARCO DEL CONTRAT(
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA 1499 DEL 2025,

OTROSI 1 AL CONTRATO 384.CD- .t
. 2025 ( ‘
Narte 4 )
F-CO-D14 -~
CONTRATO N-- [ 384-CD 2025 g

| MODALIDAD SELECCION: | CONTRATACION DIRECTA

| EMPRESA DE DESARROLLO UREANC ¥ RURAL DEL
| MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE™

CONTRATANTE:

| IDENTIFICACION: | NIT. 9014651335

| VIXUAL S.A.S. con Nit: $11.261.754-8 rupresentada lagalmante por

CONTRATISTA: RONALD ANDRES LOPEZ ZAPATA identificado con la cedula de
| cludadania N” 15,450,878 du Hispania.

~PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO OE

LAS DIFERENTES ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA

| ADMINISTRACION MUSICIPAL DE BELLO EN CUMPLIMIENTO DE LAS

| LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTQS CONSTRUIMOS EL TENIDO SCCIAL

BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA

o CONVIVENCLA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ Y €. JUNTOS

CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL. EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLD JUNTOS CONSTRUIMOS
20242027 EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 3
oo | ADMINSTRACION DELEGADA S0GDEL 0SS .. |
3. s SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
VALGR INICIAL| NOVENTA MIL OCHOCIENTOSPESOS MM L (5663.580.800). A
CONTRATO: INCLUIDD.

CIENTO VEINTISEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY DOS MIL
ADICION 1 PESOS ML (312€.572.000}

SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS {ST96.282.B00MIL).

VALOR TOTAL
I SE TDESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR AL 33 DE
| PLAZO: | CICIEMBRE DE 2025, O HASTAAGOTAR RECURSOS. |
Entre los suscritos 2 saner, YENIA RIVAS RENTERIA, con ciduln de

Mo, 26.367.184, oo Bahin Solanc. en sy c3licad do Gerento v Reproscnianio Legal do @
Empresa de Desarrole Urbano y Rural del Municpso de Belio “EDUNORTE”, disinguida con el
Nit No. 901.4€5.133-5, penaments faculiado para celobrar convrotos. de conformidad con @l
articule 11 g8 13 Ley 89 de 1293, Meral 16 del articuio & del Acuerde Municipal 03 cel 20 de
Tebrera de 2021 e articulo 7 ¢el Acuerdo de Junta 0S gel de 2021, quien en adelanta ¥ pare
sfoctos juridicos se genominard EL CONTRATANTE o8 una parfe y de oira pane VIXUAL S.AS,
oo NG 9012817543 represenlaco legalmente par RONALD ANDRES LOPEZ ZAPATA
iceniticado con la cédula de ciudadania N” 15.450.878 de Hispanin, hernos acordode calabrar
fa presente ADICION al Conltraro No. 384-CD-2425, #n concordancia con o dispuesto on 2 Ley
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015

N° | Espetificas de

S Confrator v

 Descripcién de Actividades realizadas por el contratista

Durante el 'pe'ri'c')d'o repo'.ffad”o sé'realizéula adicién al 'coht{atb deri\'fadb' CD-384-2.{)25.. "”
Debido al otrosi N° 2 del contrato interadministrative 1499 de 2025 y a la necesidad de
garantizar la continuidad del servicio prestado al Municipio de Belio, fue necesaria la
adicion de recursos af contrato. Dicha adicion generd la necesidad de adelantar la

adicion af contrato CD- 384- 2025, con ¢l fin de poder suplir los servicios y apoyos
adicionales requeridos dentro del marco del contrato interadministrativo.

Se ejecutd de manera oporiuna y conforme a los procedimientes establecidos todos los
procesos de seleccion derivados tanto del alcance inicial como de |a adicion contractual.
Esto incluyd:

* [dentificacidn de las necesidades operativas adicionales.

* Verificacion de requisitos, experiencia, capacidades técnicas y econdmicas.

* Evaluacion de propuesta conforme a los criterios definidos en el contrato.

* Documentacion completa de cada proceso, garantizando transparencia y irazabilidad.

Se constald que el proceso de seleccion desarrollado estuviera estrictamente alineado
con ¢l objeto del contrato y con las necesidades operativas del Municipio de Bello.
Ninguna de las contrataciones derivadas se destind a fines diferentes a los previstos en
el contrato interadministrativo y su adicién. La adecuada ejecucion de ios procesos de
seleccion permitidé mantener la continuidad del servicio sin afectaciones, incluse fras la
ampliacion del alcance. El contratista garantizé que los proveedores seleccionados
contaran con la capacidad logistica y operativa necesaria para soporiar las actividades
incrementadas.

Se evidencia que la obligacion fue cumplida a cabalidad puesto que el contralista
desarrolld de manera eficiente, transparente v conforme al marco contractual para
atender los servicios requeridos por el Municipio de Belie, incluyendo aguellos derivados
de la adicion efectuada por necesidad del servicio.

Anexo: Documentos etapa contracual de la adicion al derivado CD- 384-2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-SG-015
Obligaciones
N° | Especificas del Descripcién de Actividades realizadas por el contratista
Contrato
Se constituy6 una cuenta independiente en una entidad financiera, para efectos del manejo
exclusivo de los recursos a administrar, dicha cuenta exclusiva para manejo de dineros
plblicos.
El cumplimiento de esta obligacion se desarrolld en el mes de junio y se encuentra en un
estado de cumplimiento del 100%; la evidencia o soporte de cumplimiento de esta
obligacion, se encuentran en el informe adjunto a la cuenta de cobro N° 2, del contrato
interadministrativo 1499 de 2025.
& Santander
Constituir una AR SANTASDER B MECOUUS COLOVIE .4, - M1 . $U0.478
cuenta 3
independiente, en f —
una entidad "
financiera, para L B et i i i ia e A MO At S
efectos del manejo : A R B e el
3 | exclusivo de los i 5
recursos dados en !I SRR —
administracion; 1 B Lt e
cuenta  exclusiva : Rame
para manejo de M~
dineros plblicos

envee 3 Cleste
Baecs Janl wmswr da Sopac ma (of snlns 3 0,
T G338 15

I ,_ W @ e

Anexo: Certificado bancario.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-0158

N°

Contrato

_'_:'Descnpc;on de Actwldades reahzadas po _el_oentratlsta . '

Designar
superviser
contrato

el
del

De acuerdo acta de reunion de supervision de! “Contrato interadministrative de
administracién delegada para el desarrclic de las diferentes actividades institucionales de
la Administracién Municipal, en el marco de la implementacion de los Programas del Plan
de Desarrolio Juntos Construimos 2024 — 2027, identificado con el nimero 2025-1499,
realizada del 08 de octubre de 2025, en la cual se revisaron las obligaciones de ambas
partes, se informa por parte de la Subgerencia de negocios estratégicos que la designacion
del contrato serd de la profesional universitaria Laura Milena Giraldo Tamayo como
supervisora de este contrato, e igualmente sera la supervisora de los proveedores que
contrate la empresa para los suministros del contrato.

No se han presentado alguna novedad con respecto a la delegacion del supervisor del
contrato del contrato derivado o reasignacién de supervision con relacion al contrato
interadministrativo 1499 de 2025 y contrato derivado 384-CD-2025.

ACTA DE REUNION

BFORMACION BASICA

T T T EER T TTRORR RIS 6| TR
{AUGAR . P L RO R 1 S MR R S e

Oficins o 1 Segerladia dat wierar FR05 ~ 4G~ TR Fa m e m

NOMERE DE REURON

Regrzan de g, i “Confrate intarad e i 2l
autddaies hgistioas comibmdss en !me,as estaligius ; Jurias GoTn
foraietemos |2 sequntad y ls o ¥ Jepar p i Jurge
o1 BfTArme 42 13 MRameniaeia del Far sﬁ Dcsamhc. Jii 1»4 ot 202 - 20277, Rerd

HGMERO DE REVMGN
1

1 CONTROL DE ASISTENCIA

R A ] ASISTIO . -
CUCARGO' i L HOMBRECONVOCASO |t TR I FRMA. .
: i e BRI
EF’Qfdzo’ai .Fwsisca'ta wa ] fna G Gruz S x ST %
: . M‘-} >
i

. - e e
Profpsionat Univerensie - EDURORTE a Gurede Tams £l
Seqretein de Dlerie Ratas e X / ! §

Subgeriric 3¢ Hegoses Esesbgox N A
: Wereageg - EDURCRTE e CoAT

X
i Conlratizaa - Storetaria et lntarior  Tatana Vil Yeessa X R el Uit u

§ IRVITADOS

Anexo: Acta de reunion 01 de seguimiento al contrafo 1489 de 2025.
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e : INFORME DE ACTIVIDADES
LA IN CONVENIOS
F-SG-015
Obligaciones
N°® | Especificas del Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
Contrato
Dentro de los
términos del
contrato, informar al
supervisor En la vigencia del presente informe no se presentd ninguna situacion que pueda generar
designado por el | algin incumplimiento al acuerdo, o alguna recomendacion, durante este periodo de
Municipio de Bello, | gjecucién, asi como modificaciones segiin corresponda en los términos de ley.
como mediante
escrito sustentado, | A 2 fecha no se presentan situaciones que puedan que puedan generar incumplimiento
las situaciones que | SON relacion a la ejecucion; asi como modificaciones seglin corresponda en los términos
5 |puedan  generar | 9€ €Y.
incumplimiento &l | g¢ mantiene una comunicacion constante con el supervisor designado por el municipio de
acuerdo, y posibles | pejlo, mediante correos, llamadas y reuniones presenciales, verificando las situaciones
recomendaciones | qu¢ se puedan presentar de acuerdo a la ejecucion y modificaciones que se soliciten por
en beneficio de 1a | parte de Jas secretarias solicitantes.
ejecucion; asi como
modificaciones
segln corresponda
en los términos de
ley.
Reintegrar al e e T
Municipio de Bello i
los  rendimientos e oo
6 | financieros que se S
generen en la
cuenta. En la vigencia del presente informe no se reintegraron los rendimientos financieros al
municipio de Bello, sin embargo, se solicitd al area financiera encargada para adelantar
este proceso que se encuentra en framite.
Dado a que la ejecucion del contrato 1499 de 2025, inicio el 07 de octubre de 2025, dichos
rendimientos financiero se veran reflejados en el mes de diciembre y estos seran
reintegrados al municipio de Bello.
Anexo: Comunicacion interna 0 memorandos.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015

o

| Obligaciones .|
* | Especificas del~ |,
S Contrate o

 Descripeion de Actvidades realizadas por el contrafista

Liquidar
oporfunamente vy
cuando se requiera,
los contratos
suscritos con
ferceros, de
acuerdo con el
reglamento de
contratacion interno
y expedir las
correspondientes
certificaciones  a
soliciiud  de  los
interesados

A la fecha no se han liguidado tos contratos suscritos con los proveedores debido al que
contrato interadministrativo se encuentra vigenie y se estén brindando los servicios
requeridos.

La liquidacion de los contratos con fos proveedores tendra lugar una vez finalice este
contrato y sus respectivas certificaciones.

En la vigencia del presents informe no se han liquidado contratos suscritos con terceros,
ya que se encuentran en estado de ejecucion.

De acuerdo con la publicacion del contrate CD-384-2025, se evidencia la fecha de
ejecucion.

Anexo: Acta de inicio def contrato derivado CD- 384-2025.

ST

* tnsmpararia o ennenls

Realizar el
oportunc  a
proveedores

pago
los

A la fecha de presentacion def informe, no se ha presentado cobros por parte del operador
logistico el proveedor Vixual S.A.S por el concepto de “PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BELLO EN
CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
TEJDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMCS
{.A GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 EN EL MARCO DEL
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

Nﬁ

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA 1499 DE
2025", sin embargo, se adelanta en la revision de los informes técnicos de los servicio
prestados en cada una de las actividades institucionales solicitadas, programadas

detalladas en los estudios previos y cronograma del contrato interadministrativo 1499 d
2025.

De igual manera se realizaran las gestiones y tramites requeridos para el pago oportuno
este proveedor como se puede visualizar en los enlaces de drive relacionados en Io

informes presentados.

Se adelanta la gestion pertinente para dar agilidad a los procesos de pago del contratist

una vez presente su cuenta de cobro. Dichos anexos se encontrara adjuntos al expedient

1499 de 2025

contractual del derivado CD- 384 — 2025 y una copia adjunta al contrato interadministrativo

S

jah]

w

[s}]

@

Enviar el reporte
mensual, o a

de Bello. Se esta adelantando con el area financiera todo el seguimiento correspondient

En la vigencia del presente informe no se realizo la transferencia de recursos al municipio

[13)

solicitud del . .
. para para reportar de manera oportuna los recursos transferidos por el Municipio de Bello.
9 Supervisor del
contrato, de los | Una vez se termine la vigencia y ejecucion de este contrato se entregara en el informe final
recursos o . i
: todo | nexos y evidencias corr dientes al cumplimiento oportuno de esta
transferidos por el = e y orrespon P port
Municipio de Bello. | obligacion contractual.
Cumplimiento de la obligacion: Se exigio al tercero proveedor del servicio las
correspondientes pdlizas contractuales. Para ello se realizaron las siguientes acciones:
. Revision de requisitos y solicitudes formales
Exigir al tercero
roveedor del ; _— i o
Fs)ewi cio las Al proveedor vinculado al contrato se le solicité formalmente la presentacion de las pdlizas
10 ; o : . : . "
correspondientes exigidas segln la naturaleza del servicio prestado, tales como poliza de responsabilidad
polizas civil, cumplimiento, manejo o cualquier otra prevista en el marco del contrato y la
contractuales.

normatividad aplicable.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-8G-015
cororObligagiones ot e
‘N° | Especificas del . Descripcion de Actividades realizadas por el contratista

Vé'l'ida'cién' de 'v.igenci'a y co'béf‘tura:. Se re\iiéc')'qu.e'la's p.éliz"és. éh:dffadéé cun.a'pl'iera.h boh
los montos asegurados, coberturas y vigencias requeridas. Asimismo, se verificé que los
asegurados, beneficiarios y amparos estuvieran correctamente especificados conforme a
las exigencias confractuaies.

Seguimiento y actualizacion de documentos: Durante la ejecucion del contrato, se hizo
seguimiento al vencimiento de las polizas, exigiendo su renovacion oportuna cuando fue
necesario para garantizar la continuidad de fa cobertura durante la prestacion del servicio
logistico, se actualizo y se amplio su vigencia dada la adicién al contrato 384 -CD- 2025.
Registro y archivo de evidencias: Todas fas polizas recibidas fueron registradas en el
auto aprobatorio de fianzas y archivadas como parte del soporte documental del contrato,
asegurando trazabilidad y disponibilidad para auditorias, revisiones o requerimientos
institucionales.

Garantia de proteccion contractual: El cumplimiento de esta obligacién permitid
asegurar que los terceros proveedores contaran con los respaidos aseguradores
necesarios, protegiendo los intereses del Municipio de Bello y minimizando riesgos
asociados a la operacion logistica.

Se concluye que la obligacion fue cumplida satisfactoriamente, dado que al tercero
proveedor dei servicio se le exigieron y se verificaron las polizas contractuales requeridas,
asegurando que su actividad dentro del contrato se realizara con los respaldos

aseguradores necesarios para la correcta y segura ejecucion de las actividades logisticas.

Anexo: Polizas de cumplimiento v de responsabilidad civil- Aufoaprobatorio del contrate CD- 384-
2025
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
Obligaciones
N° | Especificas del Descripcion de Actividades realizadas por el contratista

Contfrato
Se cumplié con las obligaciones legales del personal en particular la afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social, integral y salud en el trabajo, conforme a la normatividad
vigente, como se evidencia en el adjunto, de igual manera se solicitara dicho comprobante
de pago al contratista derivado 384-CD-2025. En resumen, se cumplié con la obligacion
con base en la legislacion colombiana busca garantizar la proteccion social integral de sus
ciudadanos a través de un sistema de seguridad social que abarca salud, pensiones,
riesgos laborales y servicios sociales complementarios, junto con un sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo para ambientes laborales seguros y saludable.

Cumplir con las s oubattns SO S

obligaciones ~

legales del personal

en particular la

afiliacion al Sistema

11 | General de

Seguridad  Social,
integral y salud en
el trabajo, conforme
a la normatividad
vigente

Anexo: Planilla de seguridad social correspondiente al mes de octubre.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

S _-‘lei_gaciones__ g

‘Especificas del

| Confrato -

cripcion de Actividades realizadas por él contratista

12

Coordinar con el

Supervisor del
contrato, la
ejecucion del
misme en materia
de las
circunstancias  de
tiempo, modo vy
lugar

Se ha coordinado con la supervisora del contrato interadministrativo 1499 de 2025, Ja
ejecucion de! contrato para el seguimiento constante a solicitud de la ella se ha estado
llievando el control semanalmente las actividades a realizar y se informa de manera
oportuna sobre las novedades presentadas, como se aevidencia, a2 ia fecha no se han

presentado modificaciones o novedades sobre lo pactado con relacion a la ejecucion.

A la fecha de presentacion de este informe, se han ejecutado de manera oporiuna el
cronograma de actividades detallados en
interadministrativo 1499 de 2025.

los estudios Dprevios del contrato

Para su cumplimiento se verificaron las siguientes acciones:
Planeacion conjunta de las actividades logisticas:

Existe una coordinacion entre el supervisor del contrato interadministrativo, y ef contratista
asi se realiza las coordinaciones permanentes, con el fin de definir y ajustar las fechas,
horarios, secuencias y requerimientos especificos para la comecta ejecucion de las

actividades operativas previstas en el contrato,
Ajuste oportuno a las necesidades del servicio:

La coordinacion permitid atender ajustes necesarios en la programacion, especialmente
cuando surgieron cambios en la demanda operativa ¢ en las condiciones de ejecucion. El
contratista informé oporiunamente sobre requerimientos adicionales y se adapté a las

instrucciones impartidas sin presentarse detrimento patrimonial o uso indebido del recurse.
Definicion clara del modo de ejecucion:

El contratista acato las directrices técnicas y operativas impartidas por la supervisién,
asegurando que los procedimientos, profocolos, recurses y metodologias utilizadas

correspondieran a lo estipuiado en el contrato y a las necesidades del Municipio de Bello.
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N INFORME DE ACTIVIDADES
[ CONVENIOS
F-SG-015
Obligaciones
N° | Especificas del Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
Contrato

o] e e e

Verificacion de los lugares de intervencién:

Se mantuvo comunicacién permanente para coordinar los espacios fisicos donde s

D

desarrollaron las actividades logisticas, asegurando el adecuado acceso, instalacion d

(1%

equipos, montaje, operacion y desmontaje segun lo requerido.
Reportes y flujo constante de informacién:

El contratista suministrd reportes periédicos, evidencias fotograficas, cronogramas
actualizados y cualquier informacion necesaria para garantizar trazabilidad en la ejecucion

del servicio, facilitando la supervision adecuada de las actividades.
Atencidn a instrucciones y lineamientos:

El operador logistico actué conforme a las instrucciones impartidas por la supervision
ajusto la ejecucion del contrato en funcion de las necesidades institucionales, cumpliendo

asi con los lineamientos sobre tiempo, modo v lugar.

e Semanalmente se reciben la programacion de las actividades que se realizaran
durante la siguiente semana, especificando lugar, tiempo o algunas
observaciones de la actividad a realizar.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

1. Obligaciones™ ==
| Especificasdel . -

oot oAbttt pordootss.

13

Establecer un
vocero formal que
sirva de contacto
entre las partes,
para facilitar la
gjecucion logistica
del contrato

interadministrativo.

De acuerdo acta de reunion de supervision del “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1:
JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA  CIUDADANA.
CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA
TERRITCRIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO
JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027.", identificado con el nimero 1489 de 2025,
realizada el 08 de octubre de 20255, en la cual se revisaron las obligaciones de ambas
partes, se informa por parte de la Subgerencia de negocios estratégicos gue la designacion
del contrato sera de la profesional universitaria Laura Milena Giraldo Tamayo como vocero
formal que se encargard de tener contacto con ambas partes para facilitar la ejecucion
logistica del contrato & igualmente seré |2 supervisora de los proveedores gue contrate la

empresa para los suministros def contrato.

En calidad de vocera formal que se ha servido como contacto entre las partes, para facilitar
la ejecucion logistica del contrato interadministrativo 1499 de 2025, se ha particip6 en las
reuniones en la Secretaria del Interior con los enlaces de las diferentes secretarias gue
hacen parte del contrato Interadministrativo en mencion, para la revision de la ejecucion
de las actividades institucionales a desarrollar segun ficha técnica.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

NO

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista

Reunién con |z el apoyo administrativo y financiero de la secretaria del Interior.

Reunién con la el apoyo financiero de la secretaria del Interior, para revisar la ejecucion del contrato
1499 de 2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

[ Obligaciones |

N° | Especificas del  Descripcién de Actividades realizadas por efcontratista -
Con el informe

14

mensual de i3
gjecucién de los
recursos
administrados,
debe remitr al
Municipio de Bello
el extracto bancaric
que contenga el
valor de fos
rendimientos
financieros de [a
cuenta destinada
para su manejo, a
efectos de que el
Municipio de Belio
pueda emitir la
respectiva  cuenta
de cobro

Alafecha de presentacion del presente informe no han generado rendimientos financieros
de la cuenta desfinada para su maneje, sin embargo, se esta en seguimiento por proceso

del area financiera para su respectivo envio det informe de los recursos administrados.

Una vez se realice el informe final de esta abligacién se adjuntara come anexoe contractual
el extracto hancario que contenga el valor de los rendimientos financieros de la cuenta
destinada para su manejo del contrato interadministrativo 1499 de 2025 vy su respectiva

adicion.

15

Realizar fa
coordinacion de la
operacion logistica

de los eventos
institucionales,
segin el
requerimiento

institucional, segln
la dimensién del
gvento, la ubicacion

geografica del
plblico a
sensibilizar y Ia
capacidad, ia

infraestructura del
espacio requerido

Se realizan las visitas técnicas, avanzadas necesarias para tener conccimiento a cerca del
montaie que se requiere para cada una de las actividades instifucionales solicitadas por
parte de las Secretarias solicitantes. De esta manera se coordina con la secretaria
solicitante hora de montaje, desmontaje de acuerdo a lo revisado después de la visita

técnica.

También se tiene en cuenta aspectos como. Analisis del reguerimiento institucional,
dimensionamiento del evento, Andlisis de la ubicacién geografica del plblico a sensibilizar,
Seleccion y adecuacion def espacio, Verificacion técnica del recinto, Planificacion logistica
operativa, Operacién durante el evento, Desmontaje y cierre, Gestion de proveedores,

Plan de contingencias ¢ Informe final del evento.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

NO

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
| Obligaciones
| Especificas del-
| Contrato .
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS

F-SG-015

NO

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

| Obligaciones -
‘Especificas del
Confrato’ -
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

NQ

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

‘Obligaciones
‘Especificas del
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INFORME DE ACTIVIDADES 5 _jv
CONVENIOS Wy W

F-SG-015

Obligaciones
Especificas del
Contrato

Descripcion de Actividades realizadas por el contratista

16

Realizar la correcta
implementacion de
la Ley 2232 de
2022, y la
aplicacion de los
diferentes
principios
consagrados
esta normativa.

por

(2]

Se realizd la correcta implementacion de la ley 2232 de 2022 y la aplicacién de lo
diferentes principios consagrados por esta normativa, solicitandole al proveedor d
alimentacion Maranata Inversiones, eventos y alimentos S.A.S. dar cumplimiento de la ley
mediante el uso de empaques biodegradables y amigables con el medio ambiente.

D

(11

Que contengan materiales biodegradables, asegurando que cumplan con los requisitos d
biodegradacion establecidos por la ley (minimo 50% en tres afios y 85% en cuatro afios)
y que no contengan sustancias nocivas y que a su vez se encarguen de informary educe
a empleados y consumidores sobre el uso responsable de alternativas sostenibles.

=

Las demas de evidencias de cumplimiento de esta obligacion se encuentran en el enlace
de drive relacionado anteriormente.

O

Se ejecutaron las actividades institucionales descritas en la ficha técnica del contrato 149
de 2025, y se implemento las medidas necesarias para reducir gradualmente la produccion
y el consumo de ciertos plasticos de un solo uso, segln los requerimientos institucionales,
segln la dimension del evento, la ubicacion geografica del piblico a sensibilizar y la

capacidad, infraestructura del espacio fisico requerido.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015

2 iObligaciones
Neoo Especrﬁcas del:
i Contrato e

e Se vern‘" co Ia correcta mp%ementamon de Ia Iey 2232 de 2022 con el f in de que
los proveedores prestadores de este servicic cuenten con materiales
biodegradables, establecidos por la ley (minime 50% en tres afios y 85% en
cuatro afios) y que no contengan sustancias nocivas y que a su vez se encarguen
de informar y educar a empleados y consumidores sobre el uso responsable de
alternativas sostenibles.

It COMPONENTE SOCIAL

| Estado . ] No Aplica }

T — ~Descripcion del componentesocial ' i
1. ldentlflcacmn de Ia pobiacn)n objetivo: | Estado | No Aplica
2. Impacto social: ] Estado | No Aplica
3. Participacién comunitaria: | Estado | No Aplica
4. Factores sociales: | Estado [ No Aplica
5. Recomendaciones: | Estado | No Aplica

V. COMPONENTE AMBIENTAL

[Estado = ] No Aplica |
o “items: Descripeién ... o0
Linea. base ambienta! No Aplica
FEvaluacion dé Impacios No Aplica
‘Medidas de Mitigacioh: No Aplica
-Plan:de Margjo Ambaenta No Aplica
Recomendaciones ' No Aplica

V. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1. Informe de la gestion realizada para el registro y marcacion de los bienes
adquiridos en el contrato y que son objeto de marcacion:

[‘Estado - "]  NoAplica |
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- INFORME DE ACTIVIDADES SO
WL CONVENIOS oy
/:
F-SG-015
Proceso Estado Descripcion del Estado

Solicitud de marcacion de bienes a la Unidad de
Bienes Muebles y Seguros de la Entidad | No Aplica
contratante

Marcacion fisica de los bienes (codigo de

marcacion suministrada por esta dependencia) No Aplica

Reporte de la respuesta dada por esta
dependencia, con el registro de marcacion de
cada uno de los bienes adquiridos y con el | No Aplica
registro de los datos del servidor al cual fue
cargado en cartera

2. Informe de las modificaciones realizadas al contrato

| Estado [ Aplica |
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $740.042.882
VALOR ADICION 1 $ 140.000.000
VALOR TOTAL MAS ADICIONES $ 880.042.882

3. Relacion de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de
supervision

| Estado 3 No Aplica |

4. Informe de Materializacion de riesgos y su mitigacién

| Estado |  NoAplica |

5. Informe de la gestion realizada de contratos de comodato

| Estado | No Aplica |

6. Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o por
de la Secretaria de Evaluacién y Control y sus resultados.

| Estado | No Aplica |

VL. COMPONENTE FINANCIERO

1. Ejecucién Presupuestal del convenio y/o contrato.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-5G-015

$ 740.042.882

:AdICIOi'!eS Presupuestales

1 $140.000.000

Total valor del contrato mas adlcuonesr' i

| $ 740,042,882

.-Pagos Reahzados (Acumuiado) |

11 $669.580.800 (Por concepto de Recursos a administrar)

| Adicion)

"] $35.226.041 (Por concepto de honorarios 01)
-1 $126.672.000 (Por concepto de Recursos a administrar -

-1 $35.226.041 (Por concepto de honorarios 02)

' Porcenta;e de ejecucaon 3‘" nanc:iera s

89,24%

‘Pago Solicitado

56664000

2. Ejecucion del recurso por fuente Presupuestal del convenio y/o Confrato

o 1 FUENTEDE - e it e e AR AT
.  DEPENDENCIA - | ‘FiNaciacion | - VALORPRESUPUESTO | VALOREJEGUTADO | ALCANCE
SECRETAR!A DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA RP $81.215.523 $81.215.523 100%
SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR RP $90.006.000 $90.000.000 100%
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL,
FAMILIA Y PARTICIPACION CIUDADANA RP §243.539.999 §243539999 | 100%
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL,
EAMILIA Y PARTICIPACION CIUDADANA SGP $ 149.787.360 $1458.787.360 100%
SECRETARIA DE PLANEACION RP $85.933.337 $85.833.337 100%
SECRETARIA DE CONTROL INTERNO RP $ 10.000.000 $ 10.000.600 100%
SECRETARIA DEL INTERIOR RP $ 120.600.000 $ 120.000.000 160%
SECRETARIA DE MUJERES RP $45.500.00C $ 45.500.000 100%
SECRETARIA DE MOVILIDAD RP $ 80.000.000 $13.328.000 90.48%
TOTAL RECURSOS DEL CONTRATO $ 880.042.882
Fuente: Coordinacién del contrato yio convenio
3. Relacién del Recurso Ejecutado por Rubro Presupuestal
g ._{)Qﬁéhdén_cié e Fue’nte': : . "Rul_s_rq P{esup_ugstal_A%é'étados_': S Valorde% Rubro et G e %..E.j'écutié_r;
' RP D E PISCC Se{wcms de Ea adrntmstrac on pubtlca '
Secretaria de sGP 05.45.18.046,2024050880077.203.05.08.2.3. | relacionados con ofros asuntos de orden plblico y 100%
Planeacién 2.02.02.008.01.01.0684.50912280 seqguridad — Proyectos de Convivencia ciudadana ’
apoyadoes financieraments
Secretaria de RF D E PISCC Cfros servicios administrativos del 100%
Participacion g | SGP 05'45'; %2? Aég%%294g15 %8188%5 53312598823 gobiermo n.c.p — Espacios da integracion de oferta
inclusion Social e ’ publica generados
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— 2 m INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-SG-015
Dependencia Fuente Rubro Presupuestal Afectados Valor del Rubro % Ejecucion
Secretaria de RP D.E PISCC Otros servicios administrativos del 100%
Participacion e | SGP 07'45'21 %g%z%%%ﬂ'g 15 %isgggfggg 12598823 gobierno n.c.p. - Espacios de participacion
Inclusién Social SRS E S : promovidos
Secretaria de RP D.E PISCC Servicios de la administracion plblica 100%
Participacion e | SGP 05'45'21 %gég%%%ﬁ'gf %iaggg 5851%593823 relacionados con otros asuntos de orden publico y
Inclusién Social e ' seguridad - Estrategias implementadas
= — -
Secretaria el 05.45.18.046.2024050880077.206.05.08.2.3, | P, D-E PISCC Otros senvicios administrativos del 1%
Adulto Mayor i 202.02.009.01.01.0701.0091290 flatismiain e« Frojactie dsoamivenciasy
e ) seqguridad ciudadana apoyados financieramente
= : - =
Secretaria  del (1.41.081023, 20240508R002Y 008 45:10:2.3, | P Dic- Est AdultoiMayor Otros servisios socisles sin. | 100%
Adulto Mayor RP 2.02.02.009.01.01.0543.0093491 alojamiento para personas mayores — Adultos
e ) mayores atendidos con servicios integrales
Secretaria del RP 01.45.15.014.2024050880096.068.15.33.2.3. | SGP PG Otros servicios de la administracién plblica 100%
Adulto Mayor 2.02.02.009.01.01.0501.0091119 n.c.p — Espacios de participacion promovidos
Secretaria del sGP 01.45.15.021.2024050880100.090.15.01.2.3. | RP Ofros servicios de la administracion pablica n.c.p 100%
Interior 2.02.02.009.01.01.0535.0091119 — Grupos Etnicos asistidos
Secretaria de . . 0%
Participacion el sap 01.41.15.012.2024050880095.062.15.33.2.3. | SGP P@ Otros servicios relac;onados con el gmpfeo -
nalis s Seaal 2.02.02.008.01.01.0492.0085190 Campaiias de promacion realizadas P. Infancia
f 0,
Secrefaria  de 01.41,15.013.202405088092.066.15.33.2.3.2 | SGP PG Otros senvicios administrativos del gobiemo | 1007
R e e 02.02.009.01.01.0498.0091199 Camparias d ion realizad
Inclusin Social .02.02.008.01.01.0498. n.c.p — Campafias de promocion realizadas
1 0,
pocretarta 981 (ap | 01:41.15.014.2024050880098.071.1533.23. | SGP PG Otos senvicios de la admiistracien piblica | "0
Inclusipén Sy 2.02.02.009.01.01.0506.0081119 n.c.p — Campafias de promocion realizadas
1 0
Seorelaria e 01.41.15.014.2024050880098.071.15.01.2.3. | RP Otros servicios de la administracion plblican.cp | OO
Participacion e | SGP 2.02.02.009.01.01.0862.0091119 fias d ion realizad
incliisien Socsl 102.02.009.01.01.0862. - campafias de promocion realizadas
1 0,
Sgﬁ:ﬁfa‘;ﬁ o olge | 01:41.15.0152024050880051.072.15.33.2:3. | SGP PG Otros senicios de la administracion piica | 07
B ; 2.02.02.009.01.01.0508.0091119 n.c.p — Camparias de promocion realizadas - Familia
Inclusién Social
Secretaria de RP Otros servicios de la administracion pablica n.c.p 100%
Participacién e|RP 01.41.15.017.2024050880063.080.15.01.2.3. | _ Mecanismos de articulacion implementados para la
i : 2.02.02.009.01.01.0522.0091119 e .
Inclusién Social gestion de oferta social
. 0,
Secrstaria 6 01.45.15.014.2024050880096.068.15.33.2.3. | SGP PG Otros servicios de la administracion piblica | 1207
Participacion & | RP 2.0202009.01.0105010091119 | n.cp—Espacios de partcipacion promovidos
Inclusion Social e ) P P partcip P
Secretaria de SGP PG Otros servicios administratives del gobierno 100%
Particinacion e |RrP 06.45.15.049.2024050880000.090.15.01.2.3. | n.c.p — Estrategia de acompafnamiento sobre
Inclusig n Sislad 2.02.02.008.01.01.0635.0091119 capacidades democraticas y organizativas
implementadas
1 0,
Seoretaria 0| | 01.41.16.016.2024050880054.078.16.01.2.3, | RP Otros servicos de la adminitracion publican.cp | 100"
i . 2.02.02.009.01.01.0863.0091119 - Beneficiarios de la oferta social atendidos
Inclusion Social
Secretaria de RP Otros servicios de la administracion plblica n.c.p 100%
Participacion e|RP 014521%%‘3%%%43 15 %8183&923393111?3123 — Estrategias de promocién de |a garantia de
Inclusion Social e ) derechos implementados
Secretaria de RB SGP Primera Infancia Otros servicios 100%
Participacion e |RP b4 ; %g 2)%%%284(?15 %i?ggfggggéns relacionades con el empleo — Campanas de
Inclusién Social R ) promocion realizadas P. Infancia
Secretaria de Convenio ACTIVA N°CD009 de 2025 Otros servicios 0%
Participacion e|RP 01 '45'5 %g %)220%%4(?15 %8188353 8[?99111513023 de la administracion piblica n.c.p — Espacios de
Inclusién Social e ' integracién de oferta piblica generados
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
| Depedenca | Fueme | RuboPlespuesil Mo VabrgdRbo | Eeracon
ﬁgf{gfg;gon d: scp | 0146.15.021.2024050860100.090.15.01.2.3. | RP Otros senvicios de la administracion piblicancp | 0
Inclusién Sogial 2.02.02.009.01.01.0535.0091119 - Grupos Efnicos asistides
Secretaria de RP D.E Ofros servicios de Iz administracion plblica 0%
Particinacion e!lacp 06.46.15.049.20240508800004.227.15.02.2. | n.c.p ~ Estrategia de acompafiamiento sobre
P . 3.2.02.02.00569.01.01.0865.0091119 capacidades democraticas y organizativas
Inclusion Social .
implementada
Secretaria de RP Cfros servicios administrativos del gobierno n.c.p 100%
e (06.45.22.051.2024050880013.230.15.01.2.3. - 5
Pad\cgpacnon e SGP 2.02.02.009.01.01.0738.0091199 - chumentos de pianeacién con seguimientos
inclusion Social realizado
Secrataria de RP Otros servicios de la administracion pablica n.c.p - 100%
Sartioinacion ol age (3.40.14.034.2024050880016.158.15.25.2.3. | Estrategias para el fomento de Ia participacion de las
P . 2.02.02.005.01,01,0838.0054231 mujeres en los espacios de participacion poiitica y de
inclusién Social AN
toma de decisidn implementadas
Secretaria de RP Otros servicios relacionados con el empleo - 100%
Particinacion e | sap 01.45.23.019.2024050880099.085.15.01.2.3. | Esirategias de asistencia técnica para la
' ) 2.02.02.008.01.01.0527 0085180 fransversalizacidn de los enfoques de género e
inclusion Social h AR
interseccionatidad implemeniadas
Secretaria de
Seguridad y 06.45.07.052.2024050880001.239.15.0 2.3 | RP Ot icios administrativos del gobi
Comyivencia RP 45,07 .052. 239150123 ' Otros servicios adminisirativos def goblerno n.c.p. 100%
A 2.02.02.008.01.01.0756 0081199 - Sistema de Gestion iImplementado - Controf Interno
Ciudadana
fﬂec’_f""‘”a de wp | 03:2413031.2024050880.045.132.15.47 233 | RB RP D.E Otros servicios de administracion del 50.45°%
ovifidad 2.02.02.009.01.01.0878.0091199 gobierno n.¢.p — Documentos normativos Aot
iemtaf*? de np | 05.45.16.052.2024050880.001 231.15.01 2.3 | RP Otros servicios relacionados con ef empleo — 0%
laneacion 2.02.02.008.01.01 07400085190 Sistema de gestion implementado — Planeacion *

TOTAL

$ 880.042.882

Fuente: Coordinacién del contrato y/o convenio

4. Detalle de la ejecucion presupuestal

4.1 Relacion de la ejecucién de los recursos entregados para administracién.

4.2Relacion de los pagos de honorarios causados contra ejecucion de los
recursos entregados para administracién.

. #DEPAGO |~ FECHA. | © ' VALORAUTORIZADO PARAPAGO -
0 $0
1 2025-11-05 $ 669.590.800
2 2025-11-05 § 35.226.041
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PR PP INFORME DE ACTIVIDADES Ve
C A 28] | - CONVENIOS 1 -
! F-SG-015
3 2025-12-03 $ 126.672.000
4 2025-12-02 $ 35.226.041
5 2025-12-10 $ 6.664.000

4.3Relacién de las amortizaciones por anticipos de acuerdo con el plan de
inversién de anticipos y facturacién

| Estado | No Aplica ]

4.3.1 Relacién de los pagos anticipados

| Estado | No Aplica |
items Estado Valor
Valor amortizaciones realizadas en el periodo (Anticipos) No Aplica
Porcentaje de la amortizacién realizada en el periodo No Aplica

4.4 Relacién de los informes de reintegros financieros:

items Estado Valor
Valor recursos reintegrados en el periodo No Aplica | $ 0
Valor de los rendimientos financieros reintegrados en el periodo | No Aplica | $ 0

S. Ingresos Operacionales del Proyecto

Factura N°

Periodo o Cuenta N° Concepto de Cuenta Ingreso Total, Ingreso
05/11/2025 CC-0134 Recursos a administrar $ 669.590.800 $ 669.590.800
05/11/2025 FFEE - 472 Honorarios 01 -Inicial $ 35.226.041 0
03/12/2025 | cC-p173 | Recursosaadministrar— | o\ 0 o0 009 0

Adicién
02/12/2025 FFEE -513 Honorarios 02 — Inicial $ 35.226.041 0
10/12/2025 FFEE -530 Honorarios 01 — Adicion $ 6.664.000 0

Fuente: Coordinacién del contrato y/o convenio

1. Resumen de la ejecucion de los recursos en administracién y las
diferentes acciones financieras y contables (Cuando Aplique):

Descripcion Valor

Valor inicial de los recursos entregados en administracion $ 669.590.800
Valor inicial Honorarios por recursos entregados en administracién $ 35.226.041
Adiciones $ 140.000.000
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CONVENIOS

F-5G-015

Descripeion 0 o T e e e W e S Naler

$ 669.600.600 Recursos

Valor inicial méas Adiciones (Describir de manera separada los honorarios administrar
de los recursos a administrar)
$ 35.226.041 Honorarios

Pagos realizados por recursos entregados en administracién $ 669.590.800
Pagos realizados por honorarios 50
Porcentaje de ejecucion financiera 9924 %

1. Relacién de ingresos Vs Ejecucion del Confrato

4 Estado de Contrato

!ngresos ey S EJECUCEOH S Saido '

$ 669 59{} 800 | $ 669 590. 800 $ 70 452 082 Punto de Equmbflo

Fuente: Coordinacion del contrato y/o convenio

2. Cuentas Presentada para pago

“ . .Periodo . 1 - NdeFactwao: . . Valorde Factura. .- .'Total por cobrar SRS
e T L Centa delCoBro | e e e
2025-11-05 CC-0134 $ 669.590.800 $ 669 590 800
2025-11-05 FFEE-472 $ 35.226.041 $ 35.226.041
2025-12-03 CC -0173 $ 126.672.000 $ 126.672.000
2025-12-05 FFEE -513 $ 35.226.041 $ 35.226.041
10/12/2025 FFEE -530 $ 6.664.000 $ 6.664.000

fuente: Coordinacion del contrato y/o convenio
Vil. COMPONENTE JURIDICO

1. Informe Juridico del Contrato y/o proyecto

3 ' G CDESCIPCION - i i Estado
- El debido proceso sancxonator:o derecho de contradlccson No Aplica
~Descripeion e S T TEstado.

- Reiacmn deE soporte de multas sanciones, clausuia penai deciaracnon de la
caducidad o incumplimiento, la verificacion del pago y la publicacion de dichos No Aplica
actos administrativos ante las entidades competentes

TDescripcion .o et e o | Estade s

- Estado de ias garantlas deE contraio y Sus respectivas ampllamones Aplica

Estado de garantias:
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CONVENIOS

F-SG-015

Segln lo detallado en la minuta del contrato 1499 de 2025 se detalla lo siguiente en la clausula sexta.
Garantia Unica: “Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de interadministrativo entre dos entidades
publicas no se solicitaran las mismas en consideracion al analisis de los riesgos, y conforme lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. Que sefiala: “No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.31.1a12.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe
estar en los estudios y documentos previos”. Si bien es cierto EDUNORTE NO ESTA OBLIGADO A
CONSTITUIR GARANTIAS EN LA presente contratacion, si lo hara en los respectivos contratos derivados

que se realicen para cumplir el mandato asignado mediante el contrato interadministrativo.

Contrato derivado 384 de 2025 — Vixual S.A.S

i Cobertura de la Péliza | Fechade
Nombre N° Péliza Tipo de Aprobacién Valor
Aseguradora Amparo Desd Hast dela Amparado
esde asta Garantia
e ) Calidad 09/10/2025 | 30/06/2026 15/10/2025 $ 669.959.080
De cumplimiento:
SEGUROS 4374087 Cumplimiento | 09/10/2025 | 30/06/2026 | 15/10/2025 | $ 669.959.080
DEL ESTADO
S. A De Pago de Salarios
responsabilidad: é(i;z?;zc{ggg: 09/10/2025 | 30/06/2028 15/10/2025 | $ 669.959.080
013001038922 '
Responsabilidad
; civil
Garantias otorgadas stracentrackial 09/10/2025 | 31/12/2025 15/10/2025 |$ 284.700.000
| Se realizo adicién del contrato: | Aplica

CODIGO: F-SG-015 | VERSION: 001
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CONVENIOS

F-$G-015

VIil. Instrumentos de Verificacién (Entregables)

SR ] i R " “Frecuenciade .-
e L Instrumento de : ._Recoleccion
. A-“F’*-"_‘*@“;:"f"_‘ pb.&.g.at_:;qn:;._:__,_ SRS Recoieccson : Canta da d _Umdad de
e e e e e e ) Medida
Obligacién 11; Cumplir con las obligaciones legales del personal en Anexos de
particular la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, integral | Seguridad social y 13 Folios
y salud en ef trabajo, conforme a la normatividad vigente parafiscales
IX. Productos Asociados al Cumplimiento del Contrato
| Estado .. ... . | NoAplica |
s | . Descripgionde " L DA e e e | g “Sde
: N ~ | “Productos del Contrato ::Estaq;: "_j.e_ PF"-"‘*‘?‘_"S- L g?ﬂt-'qa.d."; : _M.e.t..a Cumpfxmtento
X. Estado de Ejecucidén Porcentuai del Contrato, Convenio y/o Proyecto
| UAvance Fisico del contrato R 98.49 %
Xl. Actividades No Programadas
| Estado | No Aplica |
BASSEUSICIN s NP 0 OFREREIE
Observacion
§: Solucionado | N: No solucionado P: En proceso

Xll. Resultados Alcanzados

A continuacién, se presenta las actividades acumulativas durante la ejecucion del convenio

interadministrativo.
Descripcién R s o ) | Meta | Logre | % Alcanzado
Eventos reahzados segun la flcha tecnlca del contrato m:c;ai 37 27 90%
adicidn del contrato interadiministrative 1499 de 2025. °

Xlll.  Problemas encontrados

| Estado .| No Aplica |
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CONVENIOS Wy B
o H““ b
F-SG-015
XIV.  Actividades y trabajo por hacer
Estado | Aplica |
Descripcion Fecha Prioridad Estado
Jornada Descentralizada de servicios en Noviembre - Diciembre Alta En proceso
el marco del Plan Integral de Seguridad
Ciudadana
Mesa de Gobernanza Migratoria Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Mesa de Gobernanza Migratoria - Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Conmemoracion dia del migrante
Fiestas decembrinas, rumbas Noviembre - Diciembre Alta En proceso
descentralizadas
Capacitacién de agentes educativos Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Evento Dula Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Conversatorio Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Jornada Habitante de Calle Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Dia navidefio-Habitante de calle Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Jornada de mejora continia dirigida a los Noviembre - Diciembre Alta En proceso
funcionarios del municipio de Bello: la
administracién municipal
XV.  Replanteamiento del cronograma
| Estado | No Aplica |
Actividades == FlazZo :
Inicio Final
N/A
XVI. Recursos Asignados
Recurso AL
Asignado Descripcion
= El recurso necesario para llevar a cabo la produccién de elementos y montajes técnicos que
Humano | S€ requieren para el normal cumplimiento de las actividades detallas en el cronograma y ficha
técnica del contrato de operacién logistica 1499 de 2025.
Material Material Impresos, material visual, material de audio, produccién de alimentos, impresiones er
Fun itlale gran formato necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de las obligaciones pactadas en e
9 contrato de operacidn logistica 1499 de 2025.

XVII. Detalle de aporte pactado en el convenio y/o contrato.

| Estado | No Aplica |
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F-SG-015
Descripcion del aporte pactads = - | Cantidad | Logro | o;;mplimiento
N/A N/A N/A N/A
XVill. Fuentes de Verificacién - Evidencias
Instrumento’de Verificagion s
URL | hitps//drive. qooqle com/dnve!foide{sﬁ quFESsSeYOMDBBbKPpBAVuCksver’Jusp dnve Imk

Observacién:

Toda la evidencia fisica y original, reposa en los archivos contables y técnicos de la
Empresa de Desarrollo Urbano y Rurai del Norte.

XX, Anexos

S ~ Instrumento de Verificacion: ool Cantidad o Verificacion
Certlfcados del cumpllmlento de obligaciones legales del persona! en

particular la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, integral y 13 folios

salud en el trabajo, conforme a la normatividad vigente

: RESPGNSABILEDAD ‘!’ AUTORIDAD

Eiabom Pm‘!esmnaia Cargo

i REVlsé Cargadequxgnraaﬁzalaaccmn T

" Borois, G 0e e reibza b tcien 7,

»ZCU( GG:Ji m\a(‘)

Firma:

)& o (’““

Firma . . J——
[ ff )

v e

Nombre: Laura Miena Giraldo Tamayo

* Nombre: Tania Posada Legarda

P
Nambre: Tania Posada Legarda

Cargo: Profesional Universitaria

Cargo: Subgerente de negotias estratégicos y de mercadeo

Cargo: Subgerente de negocios estratégicos y de mercadeo

Dependencia: Subgsrencia de negocios estratégicas ¥
mercades

Dependencia Subgerencia de negocios estratéyicos y de mercadeo

Dependencia: Subgerencia de negocios estratégicos y de mercadeo
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identiflcaclén dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Princlpal Direccion Cludad-Departamento Teléfono mxo:ﬁﬂﬂ%mg e

HIT 901465131 5 | EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y | A - 200 O MAS COTIZANTES EDUNORTE Diagonal 55 N° 37-41 OF 534 6047944 st

RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO-
EDUNORTE
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD . CCF . RIESGOS PARAFISCALES
Mo. | |dentificacidn Nombres Codigo |Dfas 18C Aporte Codigo [Dias| 16C Aporte Codigo |Dias| IBC Aporte Codigo |Dias| 18 Aporte Dias IBC Aporte
DUHORYE i g B|630] RSG5 U i u.,. E ool ..“J‘.,urm 14816201 G21900) S 3251 A8(630 £1907)000 0D

Mw_._._:.w q_w Trabajo: CENTRO TRABAID O { 47 $332,148,630 55,722,000 $332,148,630 $14,513,000 $332,148,630 13,252,900 $332,148,630 $6,981,000 §14,824,373 $744,300

acos,

Cludad: BELLO Deplo; ANTIOQUIA ( 47 Afiliados) $332,148,630 $55,722,000 $332,148,630 $14,513,000 $332,149,630 $13,252,900 $332,148,630 $6,981,000 $14,824,373 $741,300
1 |cc|esesete?  |AGUDELOGSCAR  [r3gzon 10 $10,907,362 $1,854,400 | epsoto| 30 $10,907,362 $436,300|  CCFOI| 30 $10,907,362 $436,300 1411 30 $10,907,362 $57,000| 20 50 50
2 lcc |1020474561 |AGUDELO VANESSA [230201 [ 17 $3,302,788 561,700 Epsoto] 17 $3,102,788 si3z200(  ccrol| 17 $3,302,788 si2000  enf 7 $3,202,788 $17,300| 17 0 0
3 [cc |1020474561  |AGUDELO VANESSA [230201 [ 13 §2,704,561 460,000 epsoto] 13 2,704,561 $103,200  ccros) 0 $2,704,561 §108,200 4 1 $2,704,561 o 1 0 40
4 [CC 1044500396 |ALVAREZ LILIANA  [23100 7 §220,205 $35,300| EPSOIOf Z $220,205 $8,900| cCFol| 2 §220,205 8,900 Wl 2 $220,205 o 2 30 so
5 JcC |10M500396 |ALVAREZULIANA 231001 | 28 $3,082,870 $493,300 | EPsoio] 28 $3,082,870 $123,400 |  ccroy) 28 $3,082,870 sl do0| 1| 28 $3,002,870 416,100 28 50 $0
6 |cC 1020428447 |ALZATE JAMETH 231001 | 30 §5,826,448 $991,000|  EPSOID| 10 45,028,448 s233,200|  ccrodf 30 45,828,448 $233,200 111 30 §5,828,448 $10,500 | 30 0 0
LA (<) PFEAL TR ARIZA JOSE 25-14 10 $10,507,362 §1,854,400 | ESSC24] 30 $10,907,362 §435,300|  ccrodf o $10,907,362 $436,300 14-11] 0 $10,907,362 $159,200( 30 §0 50
8 |cc|ss93197 MM“_.%% 25:14 0 §2,633,500 $421,400  EPs0t0| 30 $2,633,500 105,400 ccroyf 30 $2,613,500 $105,400 I| % $2,633,500 $13,600 $0 $0
9 |cc |102044769% |BETANCUR JOHANA [230201 3 $582,845 $99,000( EPsOTO) 3 582,845 s23,400( ccro3f 3 §562,845 $23,400 W11 3 §562,845 0] 3 50 50
10 |cc |1020447896  [BETANCUR JOHANA [230201 | 27 45,245,603 $891,900 |  EPSOID| 27 $5,245,603 $207,900 | ccroy| 27 §5,245,60) s209,900 | | 27 5,245,603 §21,400 27 §0 0
11 |cc [1020460045 [BETANCUR STEFANY [231001 | 4 4908,191 $109,000 |  EPSO10] 4 £908,191 s0| ccroll 4 $908,191 0 -1l 4 $908,191 S0l 4 so 0
12 |cc |1020460045  [BETANCURSTEFANY [231001 | 26 $5,900,238 $1,003,800 |  EPsolo] 26 45,503,208 $236,200|  CCPO3f 26 5,901,218 215,200 1| 26 $5,901,218 410,900 | 26 50 50
13 [CC (43275740 |CARCAVD CATALINA[ZS-14 0 4,740,300 $758,500 |  EPSOID| 30 4,740,300 $189,700 |  CCFO3) 30 $4,740,300 $189,700 by $4,740,300 $24,600| 30 0 0
14 lcC 1017159895 |CASTAMEDA ERIKA [230201 | 30 §10,907,362 854400 [ Epsoto] 30 10,907,362 s4a,300|  ccrol| 3o 10,907,362 436,300 14m) 30 10,307,362 $57,000( 20 0 50
15 [cC 142680071 |CASTRILLON CLARA [25-14 16 $3,632,762 $617,700|  epsota] 16 §3,632,762 s145400  ccroa 1 §3,632,762 $145,400 1411 16 $3,631,762 $252,900 | 16 30 $0
16 fcc |42680071  |CASTRILLON CLARA [25:14 It $3,403,023 $578,900(  EPsoto] 14 $3,403,823 $136,200(  ceros) 14 $3,403,823 $136,200 43,403,823 s0| 14 0 0
17 lec |1040035095  |CHAYARRIAGA LUIS [231001 | 30 $6,811,428 $1,158,100  €psoto] 30 $6,811,428 212,500  ccFoaf 30 $6,811,428 $272,500 46,811,428 474,100 | 30 50 50
18 fcc |lowoanos  [cHicaclaupla  Panzor | 30 410,907,362 $1,054,400 |  EPsot0] 30 $10,907,362 s436,300  cormf 30 $10,907,362 s436,300|  H:11f 30 $10,907,362 457,600 | 30 50 0
19 |cc|1020450038  |cORREARANIELA (230301 | 30 4,740,300 |, $758,500|  EPSOIOf 30 4,740,300 steng00|  ccroa 3o 44,740,100 $189,700 30 4,740,300 $330,000 | 30 0 50
0 |cC [98529578  |DIAZ DIEGD 30001 | 10 $3,019,287 $659,500|  Epsoto| 10 $3,879,287 $155,200(  ccrol| 1o 43,019,287 $155,200 10 43,879,287 $20,300 | 10 0 0
21 |cc [oes29578  |DlAZ DlEGO 230301 | 20 58,308,139 $1,412,600 |  EPSOI0] 20 46,308,139 400 ooy @0 0,308,137 $332,400 14-51] 20 48,308,13% 0| 20 50 0
22 |cc 15513858 [DIAZ JESUS 0301 | 30 $11,637,860 $1,978,500 |  EPSOID 10 $11,637,850 465,600 [ ccro3f 30 $11,637,860 £465,600 14.11] 30 14,637,860 60,600 30 1] 0
23 |CC [1143365516  [ESCORAR RAI 230201 | 30 $7,088,428 $1,205,200  EPSOID} 30 $7,098,428 $263,600 §7,088,428 s283,600  14:11) 30 47,088,428 $493,400| 30 50
24 |cc 1020475342 |GIRALDO [25-14 30 $4,740,300 $758,500 |  EPSOI0} 30 $4,740,300 $189,700 $4,740,300 $189,700 30 $4,740,300 524,600 | 30 0

ALEJANDRA
25 |cc|1020485272  [GIRALDOLAURA  [25-14 0 $4,500,000 $720,000 |  EPsoto| 30 $4,500,000 $1e0,000|  ccrol| 30 $4,500,000 $180,000 1411 30 $4,500,000 423,500 | 30 ] 0
26 |cc|1037626219 [GONIALEZ VICTOR [230201 | 2 $727,151 123,800 Epsoto] 2 $aa1,157 saimto0|  ccroaf 2 $727,157 29,100 1) 2 $721,151 0| 2 0 0
21 [cc 1007626219 [GONIZALEZ YICTOR [210201 28 §10,180,205 §1,7130,900 | EPSO10| 28 §10,180,205 $407,300 |  CCFOI| 28 $10,180,205 $407,300 14:11] 28 $10,180,205 §708,600 | 28 0 0
28 |cC MM GRAJALES JORGE  [230201 | 2¢ $5,634,166 $957,900| Epsolof 29 §5,634,166 susdo0 | ccFoy| 2w 5,634,166 $225,400 1411) 29 45,634,166 $392,200 | 29 50 50
9 |CC 3474244 GRAJALES JORGE  |230201 ] §194,282 §33,100| EPsOIO| | $194,202 47,800 ccroy| o §194,282 47,800 TR $194,282 f0] 1 §0 40

30 |cc [43818252 uﬂn_m_.._%n 2514 kL) $5,018,448 $991,000|  EPsol0f 30 $5,028,448 s2m3,200(  ccrod| 30 $5,028,448 sz,z00 | denif 30 45,828,448 $10,500 | 30 50 50
31 |cc |43105046  [AIRA ANDREA ool | 28 $10,180,205 51,100,900 | EPSO10] 28 410,180,205 407,300  ccFo3| 28 $10, 180,205 $407,300  14-11f 28 $10,180,205 $53,200 | 28 50 0
3z [cc|43105046  |MIRA ANDREA 210101 | 2 $727,158 §123,800 | EPSOID| 2 721,158 sa9,100( corodf 2 §727,158 429,100 111 2 4721,158 0| 2 0 0
33 [cc|ro166258  |MORALES JUAN 13001 | 22 6,495,415 $1,104,000 | EPSOIO} 22 $6,495,415 s259,900| coroa| 22 6,495,415 s259,900( 14| 22 6,495,415 0| 22 50 0
M 10166258 MORALES JUAN 231001 B $2,205,730 $3715,200| EPSOI0] B §2,205,730 ses,300| ccrol] 8 2,105,730 §88,300 8 $2,205,130 S11,600) 8 ] 40
35 |cc[isesnsse  |oBrEconRosA iAol | 30 6,811,428 $1,158,100|  EPsolg| 30 $6,811,428 s212,500|  ccrodf 3o $6,811,428 $212,500 10 6,811,418 516,000 | 30 50 50
3% [cc|43570026  |OCHOA MARGARITA 23o01 | 28 $3,205, 146 $512,900|  EPsoto| 28 §,205,146 $128,300|  ccrodf 8 $3,205, 146 $128,300 14-44] 28 43,205,146 $16,600 | 28 0 s
3 e [43570326  |OCHOA IAARGARITA Jziozor | 2 §228,939 $36,700| EPSOt0] 2 4228, ccFol| 2 228,939 9200 M1 2 $228,939 s0f 2 0 R
38 [cC|98704365  |ORTEGAMAURICIO [23020f | 30 $4,740,300 4758,500 EPs010] 30 4,740,300 ccrod 30 $4,740,300 sisg, 700  14e11) 30 $4,740,300 $330,000 | 30 50 0
39 [cc|9633636  [pALACIO JAME  [230201 | 30 $4,740,300 §758,500 |  EPsof0| 30 4,740,300 $189,700|  cCFo3| 30 §4,740,300 sig,700  1411f 30 $4,740,300 $24,800 | 30 ] 0
40 1037524167  |PALACIO JULIANA  [231001 | 30 8,271,488 $1,406,000 |  EPSOIO} 30 58,271,488 $310,300|  CCFO3| 30 8,271,488 $330,900 -1 30 48,271,488 $43,200| 30 0 0
41 |cc [3nm05  [pALACIO LUDY 25:14 i) $6,811,428 $1,158,100  EPSOI0] 30 6,811,428 sz7a,500(  ccrod) 0 $6,811,428 $272,500 1411 30 46,811,428 335,600 30 50 0
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enilnea
_Oi_p.w_um GEMERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Facha Fago
Pentlon Salud Pago Planilla Plandlla Limite Pagoe Banco Dlas Mora Valor
0510 2025-1% 1921254458 494629601 E 2025511 2025/11/11 | BAHCO DAVIVIERDA, o §91,2406,200
RESUMEN PE PAGO
R 2 QDGO b A ADO MEQR:EIOINOADD R OHA Al:E A OR-APAGAR
AFPACIDAD
AEP (AMINISTRADORAS: ) e e s R e P fw.mm_u..ww.oooi A SR e g uc 55,722,000
COLFONDOS 2310¢1 800,227,940 [ #1 $12,780,400 50 S0 512,780,400
COLPENSIONES 2514 900,136,004 7 15 316,266,800 50 S0 $16,266,800
PORVENIR 230301 800,224,008 8 7 $16,558,900 S0 50 510,558,900
PROTECEION 230201 BOG, 229,739 0 13 $14,957,800 56 $0 $14,957,800
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $1,158,100 50 50 §1,158,100
ARL (AGMINISTRADORAS: 1) 47 56,981,000 so 50 36,581,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 47 56,981,000 50 5¢ $6,981,000
CCF {ADMINISTRADORAS; 1} 47 $13,252,500 S0 0 $13,252,900
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFo3 890,900,842 ) 47 $13,252,900 59 50 513,252,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 47 $14,513,000 50 S0 $14,513,000
CODSALUD MOYILIDAL £S5C24 900,226,715 3 1 $436,300 0 50 5436,300
EPS SURA (ANTES SUSALLE) £PS010 800,088,702 I3 44 $11,951,100 S0 50 $11,951,100
NUEYA E.P.5. EPS037 900,156,264 z 1 5272,500 %0 S0 §272,500
SANITAS EPSDO5 800,251,440 [ 1 51,853,100 50 50 £1,853,100
ICBF {ADMINISTRADORAS: 1) 1 544,800 50 56 $444,800
INSTETUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 z 1 5444800 % 50 5444,800
FAMALIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $296,500 50 S0 $296,500
SENA PASENA 899,999,034 i 1 $296,500 50 50 $296,500
. 5 2 :
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[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Penslon Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dlas Mora Valor
2025-10 2025-11 1921294458 F494629601 E 2025¢1111 2025/11/11 | BANCO DAVIYIENDA 0 $91,210,200
RESUMEN DE PAGO .
RIESGO ODIGO A ADC QUIDADD R ORA () ORTAPAGAR
Ap LIAD
AFP (ACMINISTRADORAS; 5) - o $s722000 s g $55,722,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 11 $12,780,400 S0 50 $12,780,400
COLPENSIONES 2514 900,336,004 7 15 $16,266,800 50 $0 516,266,000
PORVENIR 230301 800,224,608 8 7 $10,558,500 $0 S0 $10,558,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 13 414,957,800 $0 $0 $14,957,800
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $1,158,100 50 50 $1,158,100
ARL (ADMINISTRADGRAS: 1} 47 $6,981,000 $0 50 $6,981,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 a7 $6,981,000 0 0 $6,981,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 47 $13,252,900 40 $0 $13,252,900
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO3 890,900,842 6 47 $13,252,900 50 $0 $13,252,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 47 $14,513,000 50 S0 $14,513,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $436,300 50 50 $436,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 44 $11,951,100 50 50 $11,951,100
HUEVAE.P.S. EPSD37 900,156,264 2 1 $272,500 $0 $0 $272,500
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $1,853,100 50 50 $1,853,100
ICBF (ADMINISTRADORAS; 1) 1 $444,800 0 S0 $444,800
[NSTITUTO COLOMBIANO DE BJENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $444,800 $0 $0 $444,800
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $296,500 50 50 $296,500
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $296,500 $0 S0 $296,500
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Empresa de Desarrollo Urbano vy Rural del
Municipio de Bello (EDUNQRTE)

Nit: 901.465.133-5

Bello, 10 de Diciembre del 2025

SENORES
MUNICIPIO DE BELLO
" Bello - Antioquia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de
Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Publica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, la EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 801.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los
Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién del
documento, por los conceptos de parafiscales Sena; ICBF y Caja de compensacion
Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos profesionales de sus
empleados, segln el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Atentamente,

Nt

VANESSA AGU RENDON
Contadora Pib

TP 252178-T
= /—\"] | ] 1\ ‘: (;:) w:‘j & | Centro Comercial Estacién Niquia | Correq Electrénico
LA ‘J«—;‘ {/ & v “ Diagonal 55 # 37-41 oficinz 534 | gerencia@edunorte.gov.co
Empresa da Desarrolle Urbane v Rural gel Norts | {







i JUNTA CENTRAL

ik WO 5
NS i,

sz, DE CONTADORES

Certificado No:

I'
ils
i

{E
T

(i

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico VANESSA AGUDELO RENDON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1020474561 de BELLO (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 252178-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los tiltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¢ * # * ¥ ¥ x x s+ s x % 4 x s s ¥ 4 % £ % £ %

********:l’**2*******i******i’*************.*****************i**’:*****

************t****1‘**************'Jr***************i****t************

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

"

qg“’t'i\ﬂr". of

. il

o)

U'm
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en Ia pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







nico documente que lo acreditz come Contader Plblico de
establecido en Iz Ley 43 de 1990. Es personal e inbansferible.

oS 3 quien encuentre esla tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1)
0 o devalverlz 2 l2 UAE — Juntz Central de Contadores a I Calle 56 No. &

{ \/‘-'\—21 Bogetz D.C
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nico documento que lo acediz come Contador Priblico de l
establecido en 1a Ley 43 de 1890, Es personal e intransferible.

OS @ quien encuentre esla tafetz cormunicarse al PEX- (57)

(1)
o devolverla a l2 UAE ~ Junta Central de Contadores.a Iz Calle 56 No. &
—21 Bogota D.C







LD | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto L‘E Levantamiento suspension RUT

4. Nimero de formulario 141212502625
it (415)770721243E9’9,4!\(,30’2’01”0’![’0‘]’.41!’][250’!1’2, l,
t Numero de Identificacién Tributaria (NI 6. DV | 12. Direccién seccional f "‘\ \\._ 2 l 74. Buzén electrnico —l
9 0146 5 1 3 3 l 5 |!mpuesios de Medeliin ‘ ';_\ \_/ _;" )',’\{\1 \\1—;[//
IDENTIFICACION | A= IS,
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nmero de menﬁﬁmcs?:n\ Y A o N
Persona juridi NV 4
o 1 X 2
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento NS> o lst Cedaeisicpio
o AT S S
A Y A
31. Pri 1l : g =7 % =
rimer apellido 32. Segundo apellide 33. Primer nombre :‘\. \-../\‘ I/} J\‘EA Otros nombres
N LB
35. Razén social P \\\’ pS
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLG LEDUNORTE!
36. Nombre comercial > \\\\ ITSigEn N\
7 \ ~ | EDUNORTE
I ¥ ST R

=i Te o)
L ABIGACION, N NV

3. Pais 39, Departamento . T A ~ 40. Ciudad/Munigipic
|COoLOMBIA 1 6 9 |Antioguia . "0,/ 0 5|Belo 08 8
41. Direccién principal > ) ~
e
DG 55 37 41 P8 CCESTACION NIQUIA LAY 7N
42. Corre electrénico facturacionelectronicaedunorte@gma_fde‘coﬁn\‘/ s N T F

43. Cédigo postal [s4.Teléforoz .Y 7 ~314645887 6] 45. Telétono 2

" L "ELASIFICACION

Actividad econdmica™ "~ | Ocupacion
Actividad principal Agu‘ﬁ"q:ag_-;_&méziﬁa.-—:__f Otras actividades 52. Niimero
46.Cédige  47. Fecha inicio actividad 48. C.c'{l‘fa\ N, 4 Fesm‘,mig‘am:\u-«:dad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
sl T N " -
829 09[[2021,0310]|ls s~aM024%68 0] [ | | ‘ |
L44: 2 \Respsnsabilidades, Calidades y Atributos

1. 2 B8 4 S’MN7\ AmLIN0 11 12 13 14 15 18 17 18 18 2 > = 24 25 25
e NG T Sy
i 2 O LI 230 o YN S 0 I T Tl B N
- Impto. renta y compl. régimen _ordigar— Y

07- Retencién en la fuente a titulg de ren‘%/ “ \\-r b

09- Retencion en la fuente en el :E@e.s/tc}": 7 > \/ :

14- Informante de exogena L ‘\._/\

42- Obligado a llevar contabilidad -~~~

=
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA / H

- Facturador electronico Ny Sl

AN
’ ¢ Usuzrios aduaneros Exportadores
£ % i
]
1 2 k\ g 5 6 7 8 3 10
L [ l J\/ ' J ‘ l J l 1 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo |w. Modo | | j
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ ] | | | | s | | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de lzs actualizaci 2 que haya lugar, |z inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de [2 DIAN

59. Anexos S D NO 60. No. de Folios: E

Lz informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exactz Y Veraz: en caso de constalar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrades se adelantardn los precedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Parggrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manerza al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la pelitica de

tratamiento de datos ley 1587 de 2012. 984. Nombre GOMEZ MARIN ROMAN FERNANDO
Firma del solicitante:

985. Cargo Gestor Il

Fecha generacidn documento PDF: 18-11-2025 12:01:00PM




E N Formulario del Registro Unico Tributario
; } ,ﬁ\ Representacion

Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formutario 141212502625
(415}7707212489934(JOIJ|O) 000014121250262 5

5. Numern de Identificacion Tributaria (NIT) §. DV | 12. Direccidn seccional

9 0 1 4 8 5 1 3 3 5 Impuasios de Medellin

Representacién

98. Representacion g9, Fecha inicio gjercicio representacion CON ;
] S
REPRS LEGAL PRIN 18 20 2 4.0 T4 L ; :
: A .~
100. Tipo de dosumento 101. Namera de identificacian : - N:" AUE D 1~5§/,.:~idrnam de tageta profesional
LT
CédutadeCiudadani 1 3 12 6 3 6 7 1 8 4 ST I S
104, Prmer apeliide 165. Segundo apelfiide 406, Primer ﬂ'a\nllzre P ’/ \::: 107. Qlros nombres
x o7
. - R -
RIVAS |[RENTERIA IYENIR 7 T
108. Nomers de identificacion Tributaria (NIT) 109, DV 140. Razén social representante legal.” > \'\\‘\ \::/,
1 o e
28, Representacion 29, Fecha inicia ejerciclo repres 'h\tacigh\.\"\_.
N e,
i L
1 i
100. Tipo de documenta 101, Nomero de identificacian 102. DV 103, Numero de tarjeta profesional
2 "
104. Prmer apellido 105. Segundo apellido 107, Qtros nombres
1 B P g
108. Nimero de [dentficacion Tributaria (NIT) 109. BV 110, Razér:lg:o(cia'i.,reBfégenha;ite‘reg:{ ™
P T N P vl
98. Representacion 99, Fecha inicic éercjr.:a ‘.fépre‘éés‘ﬁacfén
. . T e .
- -\-\: r ) i
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacidn__ N 102. DV | 103. NUmere de tarjeta profesional
3 . _ B i
104, Primer apeflido 108. E‘a@gcng‘_ a e 40E. Primer nombre 107. Otros nombres
~ L i
L STy -
‘H:_O hwgﬁsgg.
Ay T
98, Representacian R M gETFecha inicic ojercicio representagian
L EEERN
R WA P . ) 1
100, Tipo de documento -- #01. Nimero df\\cs;Qtﬁr:@Ecn:' . 102, DV [103. Nimero de tarjeta profesional
U TN i
4 o
104, Primer apellido - "-,\1[;5_.\5&:5—14:{:!: apellido 106. Primer nomore . 107. Okros nombres |
e :
. e 12 -
108. NGmero de dentificacion Tributaria ‘(N{p %0 108 DV|110. Razén social representante iegal
Lomns
e g I
98. Representacion ,"J\/"_“‘-‘ 98 Fecha inicio ejerticio representacion
\\ \\. H {
\\ A 1 L
100. Tipo de documento 10, Nimmero de dentificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
; ‘ _ A |
104. Prirmer apeliido 105. Segundo apellide 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108, Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
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