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Facha: 20 de |Unin 2023 +0

o

.| Disponibilidad y Regstro presupusstal con fecha (d
Contrato: X Cofvenm, & 040.10.05.26 915 < | CDP 8100005 ‘dal 13 DE ENERD _DE 2026
_ 55 del 21 DE ENERD DE 2026

Documento de (dentificacion No 31,713.401 du Call

/ | RPC 91000
Nombre Contratisla. PAULA ANDJREA MENA SUAREZ

Facha Inltio; / | P di Eideutisn (0fas y mesee) | Fecha Terminacion d.fmrnhaa]
02/02/2026 |8 MESESy 26 dies S 3110512026
Proceso | drea; P3 MERCADEQ Y DIVULGA rim _ Nembre suparviaor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohisin del contralo: Contratar la prestacian de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiante, sin vincula faboral alguneo, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizaclén y aselones ambientales gue
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible |
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESO0S DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL .
DEL VALLE DEL CAUCA" -
Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PHGCESDS?E/EDLICAEIDN ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAZ DEL VALLE DEL CAUCA" ) [

| Eie Plan Esfratégloo Inghva: 3. Valie biodivierss, cullural & Imd(;erﬂa
Pilar Plan de Desarrolle Degaramediall 3. Valle: blediverso,

Linea de accidn: 3, Valle Diodiverso, cultural & incluyents
cultural & incluyente

Pragrama  Plan dg Desarols Degaftamental 33 . anl5.|5ubpmgramﬂ Plan de Desarolo  Departamentall 3300303
hindivarsidad y restdigncia / Biodivers:dad, Valla, rios y monlafas

Mata Plan de Desamollo Departamantal r-.nria:ip{ammacz_ﬂeum - Generar 8 documentos, infermes, Eumlcanlnnas ylo proyecios da
investigacidn gue brisrtan la conssrdaciton y praservacicn de-las Greas prolegidas, espacios de resfauracion ecologica y patimaonio natural y
cullural en g Valle del Couci turante gl perinda de

i - -r - - — 4 24 L _—
Actividad No. Descripeién Obligacién/ Actividad % r?:::::?ﬂﬂ
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capocidades, reuniones de planeacian,
segulmients, ejecuclén de las actividedes del proyecto, conforme a la programacidn para |a S50
implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territerio

asignadn, /
Apoyar |a divulgacion y difusian de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas y'o d
procesos desarrollados en el mafco del proyects, utllizando los medios y canales do 28
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los N
cantenidos pedagdgicos y divulgatives. /]
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, Jornadas yo capacitaciones Bn i
comunidades educativas y/o espaclos comunitarios en el marco del proyvecto, en cada informe agi

de actividades presentads, aplleande las fichas ambientales y metodologias definidas o
incorparando los respectivos registros fotogrificos.

Reportar de manera complets y oportuna los datos y resultedos de las socializaciones,
jornadas, procesos comunitaries yo capacitaciones. realizadas en el marco del proyecto, 25 _/
incluyendo cifros, descripciones, fotografins, planillas de asistencia y demis insumos,
conforme a les formatos, requerimientos técnleos y mecan(smosg instituclonales establecidos,

Apoyar y particlpar la dinamizaclén de procesos relativos a |a educacién y gobernanza
5 ambiental comunitaria en Jornedas, talleres, aspacios y/o encuentros asociados al desarrallo de 5%
lag actividades del
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Actlvidad #1: Asistlr y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacldades, reunfones de plangacian, seguimiento, ejecucian
de |as actividades del proyecte, conforme o la programacién parn [a implementacién de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territario asignado,

M e caesdom
b o ——

s w pn B

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asislio ala reunldn mensual con ¢l coordinedor de la camuna, Pedio Pablo Aras, para consalidar l8s articulaciones que se
hardn masadelanle, con nstitucionas aducativas, PROCEDAS v CIDEAS. Sodializd & cronograma oe irabalo para esie mies; el coordimador
canterld inguieiudes do o compafierss, como fechas de entrega da informes, recepcion de ohatecos y el correclo diiganciamianto de los
listades de asislentla y como subitios comectamente 8 & plataforma, junto con las evidencias de las soclalizaciones hechas en campo, El
coardinadar explicd detolladaments como se debe pagar |8 sequridad social del mes de noviembre v diciembre. E| coordinador planed coma
serd la entrega de los chaleces de las personas nuevas

El propisita fundamental de su parlieipacian a5 asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobermanza
ambjienial dentro del arilenn asighedo dal Valle del Cavca, contribuyendo de manera efectivera los objetivos de consanvacion y pressnvacion
dal patrimanio natural y cultusl

Lugar: via Googlea Maat

Fecha' & de FEORERD del 2026

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODODLOGICAS

Descripeion:  Asisid y parlicipd activamente en fa jornaaa de capaciacion amblanial disefana pasa sooializar la ficha mefodoligica del mes
de- FEBRERC. llamada mis residuns, mi responsabiidan. Dusanie esle egpaclo, profundizd en Ips lineamientos tBenicos ¢ pedegdgicos
nocosancs para abordar de manera afectvis a la comunidad durante el desplisgue de campo programado para 8l mes de FEBRERQ.

A traves e esls fofmacidn, aprandid estrotenias de comunicacion asartlyva y herramiznias didacticas para sensibilizar a los vallecaucanns. El
vbjetlva princlpal fue asegurar gue B informacon fo solo Sea tansmitida, sine due los cludedanos logren aprendar y aplicar 2sios
canprimientns de sostenitilidad en suermomo cofidtans, transformandn le ficha en una herramienta de impacto real pars al biansstar del
dagariamenio.

Fecha: B de FEBRERO de! 2028

Hora: 10;0¢am

Responsably Veronika Mutior Lopaz, Pacla Figueros

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CARPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn: Ef contrafista asistio y participd de manera compromstida en la capacitacicn sobre sent) de de perfenancia, un espagio liderado
l por la psicdlona Julia Andrea. Durante el encugntro, se explord acarca de las dinamicas emocionaias y los valores campartides gue fordalacan
. gl vinculo entra al individuo v ta organzacian, permitia identificar los elementos clave que generan dentidad y cohesian grupal

A {ravés de las dinamices dingides, aprandls diversas estraleqgias peicoldgicas para fomantar el compiomisa v 8l orqullo de farmar parte de aste
| equing. Eltaller le parmitid comprander de gué farma el reconocimiento de les objetlvos comunes ayuda a los colaboradares a aprander y aplicar
| una actitud de cormespansabilidad, mejoranda no sela el clima laboral sino tambeén el propasite persanalan su diano vivie
| Facha: 13 de FEBRERD del 2026
I Hora: 5:00pm
Wia GOOGLE MEET

/. Wp-rgab-wit

avgedlSacia

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2028
| Fecha:13 de FEBRERQ del 2028

Hora: 5:30pm

Descripcion: El contratisia se reunit de forma virual con el equipo administrative del proyecto para coordinar 108 procescs oe enlfeda de
informes del mas de FEBRERD dsl 2028, Durante la sesitn, escuchd stentamente |as direcirices lécnicas pers &l correcto diligencizmignta de
instrumentos clave coma ta hoja de ruta, el documanto equivalents, el infarma de suparvision v el informa da gctividades, esegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Adamaa, conocio datalladaments gl cronograma de radicacion y las fecnas de entrega estipuladas tanio para (o8 coordmadones como para el
equipa de informes lderadio por Brayan Rodriguer en la zona Catll Al finafizar la instrucclan, dilipencid éf formalto de asistencls, validando su
compromiss can el cumplmiento de los procedimianics administrativos y [a transparencia &n fa gestion de la informacidn

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusidn de [as actividades, campafias, mensajes, piszas educativas y/ao procesos
desarrollados an el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn dafinldos, con el propdsito de fortalecer la
visibllidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgatives.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.
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Rescripcian: Apoyd y geshiond de manera proactiva 8 divulgacion y difusian de |as divereas actividades, campanas y mensages eslralégicos
disenadas en el marco del proyeclo. A través de |a Implementacion de piezas educativas y contenidos mullimedia, promaovio al alcance de fos
procesos padagogicos. utlizando rigurosamente los medios ¥ canales de comunicacan oficiales definidos por i@ arganizacion para garantlzar
un mensaie wnificado Divalgd esta informacldn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

| Fecha: 11 de FEBRERQ del 2026

Actividad No, 3; Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas y/o
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metedologias definidas e Incorperando los respectivos registros fotogrificos,

Desuoripcion: Asisfld y parlicipd de manera aclive an |a capacilacion 1$cnica que realizé 5 3 comunidad sobre ia fohis meledoltgica enfecada
an ln gestidn integral de wsiduas solidos, donde profundizd en e mportancia de la tansiciin de una economia lineal hacla una economia
cirguiar en et lerritorio. Dutants 8 proceso, aprendid 8 implementar estrategias padaggicas comao "La Ronda de los Residuos Sabios™ y "La Isla
del Desorgen”, arramiantas disefiadas para ensedar a la comunidad ls correcta separacian en la fuente utilizandeo el codigo naciangl de colores
para materigles aprovechabies, no aprovechables v omganicos. Ademas, abardd a (os cludadanas medianta [a promocion de las "7R™ (Reducir,
Rautiizar, Regiclar, Repensar, Reahazar, Reparar y Recuperar), facilitando gue los participantes lograran eprender ¥ aplicar stluciones creativas
a trovés de “Eco-relos" familares Con esta intervencidn, forlaiecio l& conciencia ambiental colectiva, logrendo que los vallscsucdnos
transformen sis habilos de consume y disposicién final de reskiucs en acciones conoretas que impactan posillvamente su diara vivie y |a
presarvaciin del antama natural

[ gmntratiets promaoyit ¢ fortalecimiento de & gobernanze ambiental an el territario, famentande la participacian acliva de los ciudadanos coma
agentas fransformadores de'su propio entoma. Durante las sesiones, orentd a asistentes en la construccion de una vision colectiva sotre 1o
responsabilidad compartida en el cuidado del patrimanio natural dei Valle del Caucae, enfatizande que 18 gestian de reslduos no es solo una labor
f&nmina, sing Un oompromiso 8ico ¥ social, Asimieme, incentivd la oreacion de redes comuntdarias para 2| infercambio de experiencias exitosss,
permitiends gue las habilanies lograran aprendes y aplicar mecanismes de control y vigilansis ciudadans sobre &l mangjd de los recursca. Este
anlogue Infegral 2sequd gue |a comunidad ho solo recibiera tnformacion tednica, sino que desarrollzra un sentido de perjgnancia sdlide,
ampoderandose para tamar decisiones Informadas que garantizan [a-sosteniblidad v ef bienestar de sus familias en el largo

Socializacion 1 |
Lugar: | EBARTOLOME GUERRERD o/ |
Fecha: 12 de FERRERO del 2025

Hora; T:30am

GRUPO 3'1. oy

Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fachar 14 de FEBRERO del 2026
Heora: 7:30am
GRUPO 31
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Socializacion 3

Lugar: |.[E BARTOLOME GUERRERD
Fecha! 18 de FEBRERO del 2026
Hora: 10:30am

GRUPOD 3-1

Soclallzacion 4
Lugar |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 20 de FEBRERDO del 2026
Hora: 7:30am

GRUPO 31

Socgializaclon &
Lugar; Pargue Claya Herrera

Fecha: 23 de FEBRERO del 2026
Hora: B:00pm

Grupo: EQUIPO FUTBOL CHELSES

o e
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Sovializacion 6
Lugar: Pamue Olaya Herera
Fecha: 24 de FEARERD del 2025

Hora: B 00pm
Grupa: EQUIPO FUTBEOL CHELSEA

JE R Y,
Sociatizacion 7
Lugar: Parque Olz2ya Hisfrana

| Fecha: 25 de FERRERC dual 2028
Hora: 3.00pm

Grupo: EQUIPO FUTBOL GHE|

LSEA

Sociatizacion B

Lugar: Parque Claya Herera

Fecha: 26 de FEBRERD dil 2626

Hora: 1:00pm

Grupo: EQUIFD FUTBOL CHELSEA /

Soclalizacion B
Lugar: |ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 26 de FEBRERD dal 2026

Horra: 4 (10pm

lGrupu- 241
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Socializaclon 10:

Lugar: |.E Carigs Holguin Llomda seds Santa Elena
Fecha: 27 de FEBRERQD dal 2026

Hora: B:00am

| Grado: 21

=
Sogializacion 11:
Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elgna
Fecha: 27 de FEBRERD del 2026
Hora: 9:00am
Grado 2-2

Socializaclon 12:
Lugar: | E Carlgs Helguin Lioreda seda Santa Elena

Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00am

Grada: 3-1

““E| gastar hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coardfnador Territarial _ Pedro Pablo Arias___, gulan tiene a
su cargo la verificacion de la informacidn y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con [a carga de los documentas en el driva |
institucional y soporte fisico que reposara en of archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimientn, comao evidencia de las 12
soclalizaciones efecutadas en el marca del proyecto “implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para Ja conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4 Reporiar de manera compieta y oportuna los datos y reésultados de las soclalizaciones, [ornadas, procescs
comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fologratins, planillas de
| asistencia y demés Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos ¥ mecanismos instituclonales establecidos,
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Descripcion: Reportd y consolldd de manera inlegeal v oportuna los datos, resultados v evidencias derivados de las soclatizaciones, |ormadas
y procesos camunitanos ejecutados en el marco del proyecto, Duranta aste proceso, aseqlird que cada reporte Incluyera de forma detallada las
cifras de Impacts, desorinciones l&cnicas de [as aclwvidades, registros fotograficos v 1es planillas de asistencis orginales, cumpliends
riguresaments con los larmatus v requerimienios institucicnales establacidos. Asimismo, organizd y subit ta totalidad de eslos insumos al Drive
del coardinador, gatantizando as! el acceso inmedlato 8 los sopartes técnicos y la lransparencia en el seguimients de las melas Con esis
gestion, permilld que el equipt de suparvisidn lograra aprander y aplcar un control eficienta sobre o8 avantces teritoriaies, facilitando fa
trazabilidad de la informacidn conforme a los mesanismos de calidad del convenio,

Fecha: 28 do FEBRERO del 2026

Hora; B.00pm

Actividad Mo. 5 Apoyar y parlicipar la dinamizaclén de procesos relativos a la educacion y gobemanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, es acinrs .I'EI ancuentros aluciadus al m::rrullu de las ntﬂvidadas dal praractu

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lierss Camargo

| Descripcion: Articulacion con la junia de accidn comunal para establecer el proyecto de Yrabijo, e contralista logrd une charla con &l
presikente de s Junta de accidn comunal y algunos mismbros de la junts, coordinanda de forma participativa coma hacer el manejo dg -
residuos salidos. cuidado de las zonas verdes, los problemas: que tiene el bario por la contaminacion | levd a cabo una jormada de limpieza
pragramada par ef coordinader Pedro Pablo Arias, para que |a comunidad lome conciencla para cuidar &l entorno del barrio

Fecha: 28 de FEBRERD del 2025

-~

F-g

Se dio .:um;ummmu B Las an:tmdnua.s gue se programaran en ef mes de FEBRERO desde 02 de FEH'R.EREHJH 2026 al
28 doa FEBRERO de 2028, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales) o

Estado de avance
de la actividad |
compromiso |
concepto del
FUparvisor)

Recion & Satistaceian de Servisios (Sola aplica para el informe final)

Con la firma del prasente infonme se deja constancia det recibo @ satisfacoon por parte del INSTITUTD PARA LA
INVESTIGAGION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATUHRAL OEL WALLE DEL CAUCA-
INCHSA e los sanvicios prestades poctados en &l Contrato Na 080 10 05,26 XXX

Mota: En caso de no recibir 8 salisfacoidn los bignes o servicios, se deberdan consignar los mollves y circunstancias en
al campo "Cbservanioneas”

I Obsarvaclones

Otros

Caonstancia de Paz v Salva |Solo apiics pata el informe final),

Chue ol Contratists X006C000OOUOOOK N identificadel{a) con cédula de ciudadania Mo, XXXX de XXX (Vale del
Cauca), vinculade al procese P3. édree de Mercadeo y Divulgacion, mediante confrato de Prestacion de Sarvicios No
a0, 10,0526 XXX, durante el tlempe comprandido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, 3 la fecha
ne poses slamentos devolulives a su carge de propiedad del Institule para la Investigacidn y la Praservacion cel
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entrégadas por parie do eaia aficing

fig| mismo se Snguantra a Paz ySaivo del Arghive de Gestian Documental y otros sistemas, entrego Backup al
onfratc.

EIJFIEF\I'ISUI el o

5. INFORMAGION DELP

Sistema de Salud, 5

DATOS CEFITIFIGAC.ICJN GI F‘LANII..LA DE F'AGC!
Mo Plania

Oparadaor

Fecha de Pagoldd/mmiaa)

Periodo de pago de |a segundad social;

EIEIL.JGACEDN

istema de Pensipnes y Rlesgos Labarales
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CGSTGS DEL CONTRATO FAGGE REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
{Anticipo, Fecha
Concepto Valor i (dd/mmias) Valor Ohservaciones
= pagos)
Valor inicial del contrato sdononog o | Cuota 1 -
Valor adﬂ'::l'unes_ &0 Cuonta 2
Valor tatal del contrato $E.000.000 | Cuota 3
Walar !pugadu 50 . Cuota 4 L. =
Valor causade gque no.se ha /
pagads £2.000.000 Cuota 5. | =
Valor total gjecitada §2.000.000 Cuota § i
Valor saldo por gfecutar $6.000.000 > Cunta 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
g F'ara afecios de disminucion de la bass de retencitn en la fugnte, anexo copia legible de los sigulentes documentos: | Sl N
. Recito de congignacian en mi cuenta de Apoyo ai Fomenta de s Construccion AFC osi periodo de ja ¥
cucta
| Cudia. X
: SRR e e

T TE‘ 3 : o
El :;untmtlsta ne ganera ralacion ial:lural alguna ul;m &l Instituto paraia Inmﬂg&mﬁr ¥ in Pru—senraclbn del Patrirmonio Cultural y Nalural del Valke
det Cauca, sequn el numearat 3 del articulo 32 de 15 Ley B0 de la Ley 1527 ariculo 13 de 2012, Se dio cumplimients 2 sus actividades de lag
normas dal Sistema de Saguncad Soclal Integeal
Suspension (Cuando apligua): N/A
Facha de inicio de |a suspansion
Fecha final de la suspansidn®
Cesién (Cuando apliqus) NiA
Facha deinicio de |a opsion |
Fecha final de la cesion
Otros| (Cuando aplique),
Fetcha de inicio del Glrosl
Facha final |:|ai Oirost
. Terminacidn anticipata |Cuande aplique)
Acte e Liguidacion.
Dhsaruamnnas al mlnrma urldlcu

Sl Rl | M — L -
Eagun la Clausula Dan.ma pnmari esta cantrale le‘.ﬂ sujelo a la \rlgﬂan{:m y.control cmdﬂdann ﬁanfﬂm‘r& alo estrpulauu an il anlculn Eﬁ da IH
Ley BO da 1892 Las normas sociatizades en lo referenta a capacitacian spoyada se refigran 8 los mecanismos da patlalpacidn y cantrol socal
g la-gestibn administrativa

Pard corstancia de laanlaridr, firman ia présente acta los que en el intervinigron a los

28 P digs dal mas do FEBRERD da 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RAMIRED

Cargo: SUBDIRECTORA DE ME DIVULGACION

Apoys a Ia Suuaw%ﬂﬂﬂ PABLO ARIAS /COORDINADOR TERRITORIAL

& coprdinadar femitona™se hace fesponsable con su fima de haber validada el agata al sistema e sagunidad social del confratista o
acugrda con los pardmelros normalives wgentas v 1a varacidad del cumplimianto de gus actiyidades de aouerda con du objelo confractual
achividades especifizas el 8l respediivo municipic v Ios soportes de diches aclividades. acorde & o sslablscido por & cronagrama mensual
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Santiago de Cali, 28 de FEBRERD del 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA )
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Pl

Refarencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Serviclos
# 040.10.05.26.915 DEL 20 DE ENERO DEL 2028

Contratista PAULA ANDREA MENA SUAREZ

Perlodo reportado: Del 02 al 28 de FEBRERO de 2026 _

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuaclén, presento a usted en calidad de Supervisor del ':D!"Itfalljfﬁ Prestacidn de Servicios
040,10.05.26.915 DEL 20 DE ENERD DEL 2028, &l Informe de aclividades efcutadas con base en el objeto
conlractual, durante el perinde comprandido entre el 02 al 28 de FEBRERO de 2026, Durante este perinda
la ejecucion del conlrato se cenlrd en.

——— _—

Actividad No. 1: Asistir y participar en ins Jjornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del prayects, conforma a |a programacién para la implementacidn de los procesos de educaclén y
gobernunza amblental en el territorio asignode.

& Mihekiidl

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Deseripelan: Asisti a la reunian mansual con el coordinador de S comuna, Pedr Peblo Aras, pare consoalidar l6s articilsciongs o
s& haran mas adetents, con ingtituciones educalivas, PROCEDAS y CIDEAS, El coomdinador socializs & cronpgrama de [rahalo para
aste mes, confasts inquigledes de los companems, como fechas de entrega da informos, recepcion de chalecos ¥ &l comaclo
dillgenciamignio de los lstados de asistencia y como sublrios correstamente a la plataltrma, JUnto Gon las gvilencias do |as
socializacionas hechas en campn, El coordinadar pxplica detslladamants como g8 debe pagar la sequridadl soclal del mes de (ebrari,
Planea como sard |2 antrega da los chalacos de |as personas Nusvas

El propasiio fundamental de su partclpadcion es ategurar una sdecuada implementacson de las procesos de aeducacian y gobamanza
amuienial dantra del terltono asignadn dal Valle del Cauea, confribuyendo de manara sfectivo b (65 objelivos de consenaanion y
presarvacion del patrimaonio patural y cultusal, Fi
Lugar: via Googles Medat /
Facha: B de febraro del 2026

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS




kl
"

Descripcion: Asistl v participd activamente en |3 jornada do capacitacidn amblental disefada para socializer la ficha metodolgica del
meas ta labrerm, llamada mis residuos, mi responsabilidad, Dumnie asle espaclo, profundicé en los linezmiantos Eenicos v pedagbgicns
nacpaanias para sbordar de maners ofoctiva & 1h comunidad duranie e desplisgue de campo progromado pars el mes de fetrenn

A liavds. de esta lormacian, apoendl estralegias de comenicacidn asertiva v heramientas. didacticas para senaibllizar a los
vallscadeanns: Bl atijslive principsl 85 asegurme gue b informacion no salo-ses trensmitda, sino gue los cludadanos logren aprender v
aphear eslos conocimentes de sostenibilidad en su entomo colidiang, ransformands la-ficha en una herramiania de impacio real para el
bratiaslarn dal deparlamenio

Fecha: 6 de {ebraqo tdel 2020

Hern: 10 00am

Responsable, Veronika Mufioz Lopes. Paola Figuaros

VIA GOOGLE MEET

A T e Eas mon

TEMA CAPACITACION PEICOS0CIAL
Desoripalan: Agsl v paricipg de manera compromebida en [a capacitacian sobre santido de pedanancia, un aspacio lderado por |8
peilogi Juls Andeea. Duranle el encuento, se exploré poeica de las dingmicas emocionalas y 103 valores compartidos gque forlalacen
ol winculo entre ol individoo v Iz organizacian, permili identificas los alamantos alase gue generan identidad y cohesidn grupal

A rayvis de las dindmicas dirigldas, aprendl diversas estrateglas peicoldgicas para lomentsr el comprommisa ¥ of orguilo de fermar parie
e gste pruipo. B teller permite gomprender da qua forma ol meeonpoimiento de s objelives comunes ayuda @ los colaboradores a
aprender y aplicar Una agtiud de cormesponsabiidad. majorando no seio al olima laboral sino tamblén el propdsito personal en su diario
Ve

Fecha 13 dr Tebrem dei 2026

\‘tmrn: B:0pm

AR TRRRERAN i dee =0

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD DEL 2026

Fecha:13 de FEBRERO del 2026

Hara: 5:30pm

Desgripoidn: Me faunl de farma vidual cor gl equipn administralive dal proyecto pare coordings 108 procesos o enlregs e infarmes
dol mes de febremo del 2026 Duranie la sasltn, escuchaé ateplamente lag directrices lpenicos par gl commecio diligenciamiento . de
Inistrumentos clave como In heja de nola, dl docemento equivalents. & mforme de suparvision y el informe de actividades, ssegurando iz
alinencitin con los estindanes de calldad exlgidos

Ademar, cononl detnflademente sl conogtama de tadicacion y ias fechis de entrega estiplladas [Brto para l0s coordinadotes como
para el equipn de informes Hderado por Brayan Rodriguez en la zona Call, Al finalizar la instruccidn, diiigancié al formate de asistancia,
vilidantn mi compromiso con al cumplimiento de los procedimienioe administalives v la imnsparencia 8n {6 gastion de & informacidn.

Actividnd No, 2: Apoyar la divulgaclién y ditusion de las actividades, campafias. mensajes, plezas educatlvas ylo procesos
desarrollades on o marco del proyecto, wtilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propasito de
fortalecer In vis|bilidad y apropiacicn de los contenides pedagogicos y divuigativos.



RED SOCIAL: INSTAGRAM.

a il | - Y d WA
RED SOCIAL: FACEBOOK.
Descripelén: Apoyé v pestiond de mansra proactea l8 divulgacion ¥ difuasdn de |as divarsazs sotividades, campanas ¥ omonsajes
astratéglecs diseftados en &l marco del provacto. A travas de @ impiementacion de pigzes aducalivas ¥ conlenidos mullimedia, promov
&l mlcance de ps procesos posagdgicos. ufilzandn ngumsamente los medios v canglas da comunicacion oficiales defimdos por
grgarizaciin parn garantizar un menseje unificado, vabgud asta informaciin an 185 redes soclales coma FACEROOK E INSTAGRAM
Facha; 11 de febvern dal 2028

Actividad No, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaclones, jomadas y/o capacitaciones en camunidades aducativas
yio sspacios comunitarios &n el marco del proyecto, en cada Informe de sctividades presentsdo, aplicando [ns fichas
amhblentales y metadologlas definidas e Incorporando los respectivos reglstros lotograficos.

Descripcibn; Asisti y parficlpsd de mangra aclive an la capacitacion t6cnica que realicé-a la comunidad scbre la Tohe mstodoldgics
enfocada en la gostipn infegral de residuns solidos, donde profundics sn la mponanci de B ransioon de e economid lineal hacis
una economis ciroutar en el temaris, Durante -8l proceso, aprendl a8 implementar astrateglas padagogicas como "La Rondo de los
Residies Sabios” v "La |sla dal Desorden”, harramientas disafadas para ansafiar a l@ comunidad | corecta separacion en la fuente
utilizando &l codiga nucional de cojorea pars moterisles sprovechables, no gprovechables y orgdnicos. Ademas, abordé a los
ciudadanos medianle |a promocidn de tas:"TR" (Reducr, Reutiizar, Resciclar, Repensar, Rechazar, Reparar y Recuperar), facilitando
que Ios partlelnantes iogramn apgrender v Bplicar spllcionas creativas a travds de "Eco-fetog” familiares. Con ssta Interencitn, forinkedl
la conciencla pmblertal mtsotiva, Iegrandn que fos vallecauoanos fransformen sus habitos de consumo y dispodicitn final de resid o
&1 gotlones concretas gue Impactan posithvamenie su diade wivir v @ presanacion del anitomo saiural

Pramavl el forstecimiagnto de fa gobomanza ambientat an el leritorin, fomentando la padicipacidn activa de jos cledadanns. comio
sgantes. transformadores de su propio entorha. Duranta |as sesiones, orentd @ asistentes an g construcoltn e um Vislin coleciiye
cobra la responsabilidad compantida en & cuidada dal patrimonio natural del Vaile del Cauce, enfofizando qus ia gestion de esiduos no
85 saio ung labor @eoica, sino un compromiso ético ¥ social, Asimismao, ihcentiye la creacion dis redes comunilanss para al intercamblo
de sxnerencipe exitosas, permtisndn que lod hatltanies ogrargn aprended ¢ aplicar mesanismoy da control Y vigilancia ciudadanea
sabre ol manejn da |os recursos. Este enfoque integral asegura que la comunidad no solo recibigra informacion 1edrice, slnn qus
desarmoltare un sentida dé peranance solido, empoderdndase pars lomar decisiones informedas gue garantizan 1a-sostanitilidaz) v wl
nienestar de sus familias en &l largo plaze !

Soclalizacion 1
Lugar: L.E BARTDLOME GLERRERD
Fecha: 13 de febroro del 2026
Hora: 7:30am
GRUPD 34

Soclalizaclon 2

Lugar: |LE HARTOLOME GUERRERO
Focha: 14 de febrero del 2026

Hara: T:30am

GRUPD 3-1

o



Soclalizacion 3

Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha; 18 de |ebrero del 2026

Hora: 10:30am

GRUPC 3-1

Soclalizacion 4
Lugat | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 20 de febraro del 2026

HMorp: T:30am

GRUPO 31

Socializacion &

Lugar Pargque Dlava Merrgra

Fecha: 23 de lebrar dai 2026

Hora; G:(¥pm

Grupo: EQUIPD FUTBOL CHELSEA

e

Soclalizacion &

Lugar; Parqua Clayn Hemara
Foacha: 24 de ebrare dal 2026
Hara: §0pm




Socializacion 7

Lugar: Parque Olaya Herrara
Fecha: 25 du febraro del 2026
Hora: 3:00pm /
Grupo: EQUIPD FUTROL CHELSEA

Socializacion 8 /
Lugar: Pamue Clayi Hermera A
Fecha: 26 dalebrerd dal 2026

Harn: *:D0pm

Grupo: EQUIPO FUTBOL CHELSEA

Sociolizacion 8 i
Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 26 de fabren del 2026

Hern: 4 .00pm

Grupo; 2-1

Soclalizacion 10,
Lugar: LE Carlos Holguin Lioreda sede- Santa Elena

Fecha: 27 de febrea del 2026




Hora: B:0iam
Grado: 2-1

o 7

Soclallzacion 11

Logars |LE Carlog Haolguin Lioreda sede Sanla Elang

Fectn: 27 de febroro dol 2026 /
Hora: 9:00am

Grado: 2-2 . /

Soctalizacion 12:

Lugar: | E Cardos Holguin Lioreds sede. Sanla £lera
Fecha: 27 de lelirero del 2026

Horm10:00am

Grado: 3-1

Nota: Hice entrega de las planifias de asistencia ent fisico of Coordinador Territorfal Pedro Fablo Arfas. ___, quien tiene a
£if carge o vorificacion de in informacitn y la emisian del Vo, Bo. necesarlo para proceder con la corgs de los documentos en
ol drive (nstituclonal y soporte fisico que reposard en el archiva fisico del INCIVA anfe cualguler requerimients, como
ovidencia doe fas 12 socializaciones gfecufatas en el marco del proyecfo “Implementacion de acciones, lasfrumentos g
progesos do educaclon y gobsernanza amblental para in conservaclon y pressrvacion del patrimaonio natural y coltural del Valle
del Cauca".

Actividad No. 4: Reportar de manera gompleta y oportuna fos dates y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones malizadas an ol marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planilias de
asistoncin y demds insumos, conforme a los formatoes, requerimientos téenicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripeclén: Raportd ¢ consolidé de maness integral y oporuna los dalos, eeuliados v evidencias derivados de fas socallzaciones,
jPmALEs ¥ procesos comunitares ejecutsdos on ool marco dol proyeclo, Duranle esle procesh, asagunt que cada repone incluyara de
{arma detalinda las cifras de impaole, descripciones lecnicas de ins schividedes, registros fotogeificos y las planiilas da asistencia
orighnatas: curnpliznds rgurosamente con los lormatos y requerdmientos metitucionales eslablecidos. Asimismo, organicd y subl ta
fiataliatad de osiong Inaumas:al Drive del eoordinador, garantizando asl = Goceso Inmedinto & lossopores [bonices ¥ fa tranaparmnca en
el seguimianio de las melas: Con esta geshdn, permill gue el equipo de supervision lograr aprender y aplicar un controf eficiente sobre
ik pnnpes temitoriaies, faoiitands @ iraeabiided de @@ informacion conforme & los mecansmos de calidad del convenio,

Fectia: 28 do fobrery del 2026

Horp! 8:00pm

Actlvidad No. 5 Apayar y particlpar la dinamizacldn de procesos relativos a la educacion y gobernanzs ambiental comunitaria
en jornadas, tallores, espacios ylo encusntros asociados al desarrolle de las actividades del proyecto

L]



g ! v rLn s
TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camarga
Descripoion; Articulasion can la junla de accion comunal para establecar 8l proyects de abajo, l0gé una charls con & presidents de
@ |unte dé accitn comunal'y Blunos miembees de |8 Unte, coordinanda de forme paricipativa como hacar ol manejo de reskluos
solidos, culdads de |88 zonas verdes, los proflemas que tens o bamo por fa contarminacisn | (l&va a cana una (armady de liepless
propramade pot g coordingdar Pedin Pabdo Arins, pars gue 8 comunighd teme conclencia par cuidar 8l annms el bamo
Fecha: 28 de febreo del 2026

Asl mismn, declary bajp la GRAVEDAD DE JURAMENTS que he cumplido cen la cbhgacién de
SEGURIDAD SOCIAL, seqgun lo dispuasto en el Art. 50 de la LEY 789del 27 de dicembre de 2002,
maodificado per las Leyes 828 y 797 de 2003,

Atantaments,

€.C: 31.713.401 de Call



Versidn: 00
FORMATO DOCUMENTO TPaging 1 da 1
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-22 .
INCIVA NO OBLIGADAS A Siclembre
iy FACTURAR 98 dal 2021
DOCUMENTD EQUIVALENTE — PERSONAS NO DBLIGADAS A FACTURAR Art. 5 No. 001 - 20286

Resolucidn 0042 de mayo 5 dal 2020

- p————
| |

Proyects: “IMPLEMENTACION DE ACEIONES, INSTRUMENTOS ¥ PRDCESOS. DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMEIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DELACALCA"

Fecha documento; 28022026

Nombre ylo Razan Seclal Adquirente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-INCIVA

Nit: BODDBE201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No 24-80  No. Teléfono. (602) H146848

Cludad: - Santiago de Call
Mambre yio Razdn Soctal Benefickario: PAULA ANDREA MENA SUAREZ

Cedula beneficiars: 31.712.401 de CAL! Dirgccidn Baneficlario: CRA 20B1S # 317 . 25 /

Comen Eleclranico I:er|ar|{;iarh§.‘rpar!|5ﬂ51 tihotmall.com Teléfono beneflciars : 3014183295
Cludag:  Call

~— 7 INFORMACION CONTRAGTUAL

CBJETO DEL CONTRATO: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachlller, sin experiencia,
para gue de munera independiente, sin vinculo labaral alguno, ni subordinacidn para ejecular actividades de
sensibilizacidén y acciones amblantales que son requendas an al marco del convenla Mo, 1.330.20.04-16684 entre
el INCIVA v la Secretaria de Ambienta y Desarrollo Sostenible para elecutar &l proyecio) “IMPLE MENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE ERDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y FRESEHUACIGN DEL PATRIMONIC NATURAL ¥ CULTURAL DEL WVALLE DEL CALCAY

No, RPC No. 9100028055 dal 21/01/2026.  No, CDP 8100006445 DEL 13/01/2026)
Valor Conlrale. S B,000.000 /

T

Congepto: Cuota Mo, (1) — Mes Cucta' FEBRERD dael Contrato No. 040,10.05.26 815 DEL 2010172026

Cuenta de Ahorros X Corrignte _ No, 4845310077 * Banco de Bogutﬁ-.-"'"ff—

Valor & 2.000,000

Son; DOS MILLONES DE PESOS M/CTE (letras)

WO DECLARO RENTA —

CiC21.713.401 de CAL|

e ——

Flrng y cedula del Beneficiario




Cultural y Natural del Valle del Cauca

@r Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078584 Fecha de Contabilizacion:  18.03.2026 Pagina1de 1,
Referencia: 2100064354
RUT del Tercero; 317134013 MENA SUAREZ PAULA ANDREA
Codigo del Tercero: 31713401 Documeanto RPC: 2100028955
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CPS315
Descripeidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

pot1 1110830202 50 Infivalle- ahormo- S X-BANCOS 1] 1.870 080

{02 2401010001 25 Senviclos X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 i]
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:
Nombre dal Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada ylo Deduccian
Totat g
Discriminacion IVA
Indicador Denaminacién Basze Valor IVA

Total 8] i}

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




. Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
*3@' Cultural y Natural del Valle del Cauca

: INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Dpcuments No, 21000643564 Fecha de Contabilizacion;  17.02.2026 Pagina 1 de 1.

Heferencia: C-1 CPS915

RUT del Tercero: 317134012 MENA SUAREZ PALLA ANDREA

Cdadigo del Tercero: 3171340 Documento RPC! 8100028855

Centro Gestor; 1220 . INCIVA )

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto QIAN: C-1 CPS815

Descripcign: C-1 CPSHS

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta FosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ] 1.870.000

002 5508050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 2.000.000, 0

003 2407300003 50 ESTAMP PRO-CULTURA K'HEI-TNJIDEDUC a 20000

004 Z407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC } _ g 20,000

005 2407500004 80 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC 0 40,000

D06 2407800008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETN/DEDUC H] 10.000

007 2407200005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUC 0 40000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos -yn'u Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1.0000 2 000.000 20000
Deduacion Estampilias Prohosgitales - Deduccion esl.-'ampilla 1,0000 2.000.000 20.0C0
Deduccion Estampillas Prodesarrolio - Deduccian Estampiila 2.0000 2200000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Es!alﬂ'lp'rl.’as Prouniv del Vaile - Deduc. estam. Prouniv 20000 2. 000.000 40000

Tatal; 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVa
VO > 0% IVA compra blenes v servicios 2.000.000
Total 2.000.000

@‘C RO C

CLAE}DEA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por
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NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA; PALILA ANDREA MENA SUAREZ s
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