Bogota D.C, abril de 2026

CUENTA DE COBRO No. 04
MINISTERIO DEL INTERIOR NIT 830.114.475-6

DEBE A:

LUIS FELIPE ARIZA ORTIZ

C.C No 1005546463 de BOGOTAD.C

LA SUMA DE:

Cuatro Millones Novecientos Cincuenta Mil ($ 4.950.000)

POR CONCEPTO DE: Prestar sus servicios profesionales a la Oficina Asesora de Planeacién
por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa, apoyando la
planeacién e implementacién de la dimensién de Gestidn del Conocimiento y la Innovacién,
en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG.

CONTRATO No. 1270 de 2026

Periodo correspondiente al mes de abril 1 al 30 de 2026 Consignar Cuenta de Ahorros N°
32991320929, Banco de Bancolombia.

Los Tel,pe Anto

LUIS FELIPE ARIZA ORTIZ

C.C No. 1005546463 de Bogota D.C
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COPIA CONTROLADA

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. __1270__de __ 2026__CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar sus servicios profesionales a la Oficina Asesora de PlaneaciOn por sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa, apoyando la
planeacion e implementacion de la dimensién de Gestiéon del Conocimiento y la Innovacion, en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
Luis Felipe Ariza Ortiz Sergio Mauricio Arciniegas Roman Abril
PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO (7) DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
Se realiza revision y actualizacion documento de plan de trabajo 2026 . https://mininterior .OVCO- .
Apoyar la estructuracién e implementacion de las acciones GESCO, donde se definieron responsables, se ajustaron tiempos de my.sharepoint.com/:f:/g/personal/giscard_saldana minint
1 | correspondientes a la Dimension de Gestion del Conocimiento y 43% asi?nacidn, »se»aﬁ(adici n:edigio:\ dbe cump\imie'nt';)I yse deﬁn'ieron tlareas. Se | erior_gov_co/lgCLKUGWcv-
- realiza seguimiento al plan de trabajo y se establece carpeta y enlace para el | hQbe0seMK3PbFAROZFX5VDGakQhDr tO0nM4?e=bil
la Innovacién en el marco de sz 'puesta en marcha del Modelo cargue de evidencias de las actividades realizadas. I
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG. mfl
https://mininteriorgovco-
Se reviso lo desarrollado en la vigencia 2025 sobre este foro y se enmarco my.sharepoint.com/:f:/a/personal/giscard saldana minint
2 43% en 2026 dentro del eje 4 de la cultura compartir y difundir el conocimiento de N "
I I - la hoja de ruta erior_gov_co/lgBWCNOSJ3zDQ65vICaJArQZAW TVpIl
Apoyar en la gestion del Foro de Gestion del Conocimiento del ) - " Py
Ministerio del Interior. [dadCakxivaygSc7e=VSalCR
Se re\./isa? el organigrama del ministerio del inler.ior y se ajusta en el . https://mininteriorgovco-
; avp [T ese reuans cesso s sonde selza it |y sharepeintcom alpersonaliseard saana i
imi i inisteri o 3 s -
A.poya'lr el stelgglmllento a las. ’deper:deml:'la?s del Mmls??no dlel se realiza alimentacion del repositorio con documentos relacionados a lo erior_gov. co/IquLfquI|2RIGIKthBRm?AfBSEchqGCr
interior en la Irgp em.en.lauton Te Ia po IllCla’ de Gestion de elavorado y desarrollado en la semana de la innovacion y la creatividad. hXwUa5Xx2wK0?e=M1yFMi
onocimiento y la Innovacion
Se asiste a reunion con el equipo GESCO donde se revisan avances del plan
de trabajo y se asignan responsabilidades, como la creacion de la ficha - .
técnica para la nueva funcionalidad de consultar de Banco de inciativas en X https://mininterior ‘OVCO' .
4 43% MIA para realizar la propuesta. Adicionalmente, se realiza la ficha tecnica my.sharepoint.com/:f:/g/personal/giscard_saldana_minint
AP PR — asignada y se asiste a reunién donde se presenta la propuesta a la OIP, se  |erior_gov_co/IgDDIJ7 1kWoLRY2H30nIAxqiASIQyiWcQN
Apoyar el proceso de d(léfInICIOn de II'l\I’CIatIVaS, indicadores y.lf"‘l asiste a reunién con tema lluvia de ideas, con la posibilidad de agregar la Z-GZITid4VrOY?e=S7FxGr
puesta en marcha de la implementacion del proceso de gestion funcionalidad relacionada con el Banco de Iniciativas o Banco de Proyectos —_—
del conocimiento y la innovacién de la entidad. al Chat Bot Mia.
Se revisa el plan de accion 1t y1a de alanza T
Apoyar las acciones necesarias para la gestion de alianzas estrategica con las entidades del estado, adicionalmente se unifican las ) https://mininterior .OVCO- »
5|  estrategicas con entes pubiicos ylo privados con el fin de 3% presentaciones e avance n a iecucin de os proyectos de nverscn de | M. SharepoinLom L dlbersonaldiscard,salcana_minil
S L : " . ) erior_gov_collg srJtSpBKiw m, e5y|
contribuir ﬁl fortél,emmlemo y |.a |mplementa<:|on dg’la"polltlca de Direccién de Seguridad y convivencia ciudadana. Se asiste a reunion de 40d1 RkSq%cBJo7e=8NMBd4
Gestion del Conocimiento y la Innovacion icacion cuentas de cobro .
Se revis;li la dp;ogra\ma\ciénfde la senclanadde la creablividzd y inr:ovacion \,Ilje https:/mininteriorgovco-
asiste a las diferentes conferencias llevadas a acabo, adicionalmente, el dia : ; i
6 | Apoyar la implementacion de estrategias de acompafiamiento a 43% 1 de la semana de la creatividad y la innovacion se asiste de manera m. sharepoint.com/:f/a/personal/giscard _saldana mlnlnt
las entidades del sector interior en la implementacion de la presencial a las diveras charlas llevadas acabo con el rol de asistente, donde | £110F_JOV co/lgCKAaaVEPS6RqJGLUHNOUBSAb2IFXJN
politica de “Gestion del Conocimiento y la Innovacion” del Modelo se realizan aportes y propuestas segun se ve identificado. HYEzhcxNVdOZf5Q?e=7KBCVR
Integrado de Planeacion y Gestion
Realizar el reporte mensual del avance a las actividades y al
producto denominado "Servicios de informacién implementados” o
asociado al proyecto de inversién APLICACION DE UNA h int h“/ fs}//'/T"”'"te”‘l’/r _OVCO(; " nint
ESTRATEGIA INTEGRAL PARA MEJORAR LA 43% s li d idenci ) " my..s arepoint.com/:1:/g/personal/giscard_saldana mln!n
7 IMPLEMENTAGION DE LA POLITICA DE GESTION DEL o e realizo cargue de evidencias y avances en el reporte erior_gov Co/ri‘qglvﬁsK%\:‘f&Squgrc\:ggg&lékAXdRRBlB
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION EN EL MARCO DEL MIPG W aiFzg mvkse=154¢
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR, PARA LA ATENCION DE
LOS GRUPOS DE VALOR A NIVEL NACIONAL.

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) | Ist |- NO

| Ist  [<IN0  Compartido | ISt

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )

1-INO Porcentaje Participacion
C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

FIRMA{JPERVISOR
Sergio Mauricio Arciniegas Roméan

.Zu\ﬁ rChPC Anta

CONTRATISTA
Luis Felipe Ariza Ortiz
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 127 0 FECHA.Dia 2 9 Mes01 Afio 20 26

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Oficina Asesora de Planeaciéon por sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa, apoyando la planeacion e implementacion de la dimensién de Gestion del
Conocimiento y la Innovacioén, en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: Luis Felipe Ariza Ortiz

. a_ 2
DIRECCION: Calle 138 #102%-67 TELEFONO: 3166697 18 1
CEDULAY/ONIT: 1005546463 CORREO ELECTRONICO: arizaortizI321@gmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Sergio Mauricio Arciniegas Roman
DEPENDENCIA: Oficina asesora de planeacion No. EXTENSION O TELEFONO:
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 29 MES: 01 ANO: 2026 DIA: 28 MES: 08 ANO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 37.800.000 $ 4.950.000
VALOR IVA VALOR VALOR A\‘IISAIEIC:)R;‘J (Enpggoiiohi’:rse A 3 TERMINACION
(CLIJ_ando FACTURA DES(I:’LA(jZAMI[ENTOS (Cuando suscrito, relacionar el SUSPENSION CESION ANTICIPADA
aplique) S . (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)

ASPECTOS ECONOMICOS

Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
04 Abril $ 4.950.000 Si__ No X
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
82826 37-01-01-000 MININTERIOR GESTION GENERAL
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 32991320929 Ahorros_X Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla
EPS NUEVA E.P.S. S.A. 247.500
MOV
FONDO PENSION  [COLPENSIONES 316.800 03 2026 36867679
ARL POSITIVA 10.400

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
P en el contrato.
2 Responsabilidad Preseqtar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
3 Oportunidad Atlen_c!e oportunamente los requgrlmlentos hechqs por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en
5 SG-SST el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3

Informes Publicados en SECOP I

Se valido la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP IlI.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

1 08 page Wi o factues Fecha 04 eminsin Fecha s recapcion Vo Totsl de l factrs  Extaco

BVoRTALEDG Te " 1000920008 Luras Varres 700 am 2700 5m

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de $ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesion es de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

AR LN

FIRMA RESPONSABLE:

CcC é’l 264669

Supervisor Sergio Mauricio Arciniegas Roman




V' /4
ASOPAGOS

RAZON SOCIAL :

LUIS FELIPE ARIZA ORTIZ

IDENTIFICACION:

CC-1005546463

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 01

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: MINISTERIO

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-04-29

FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-04-17

FECHA DE PAGO: 2026-04-17

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA

PERIODO PENSION: 2026-03

PERIODO SALUD: 2026-03

NUMERO PLANILLA: 36867679

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36867679

TIPO DE PLANILLA: |

enTiDAD | NIT NOMBRE AFLADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SNINTERESES | VALORPAGAR
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $ 1.980.000 $0 $0 $200 $ 247.500 $247.700
2514 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.980.000 $0 $0 $300 $316.800 $317.100
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.980.000 $0 $0 $100 $10.400 $10.500
CCF24 860066942 COMPENSAR-CCF 1 $ 1.980.000 $0 $0 $ 100 $39.600 $39.700
Total a pagar $0 $0 $ 700 $614.300 $615.000
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 15/05/2026




