FORSA
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SEGUNDO INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO DE EJECUCION: DESDE EL 07 DE MARZO HASTA EL 09 DE MARZO Y DESDE EL 05 DE MAYO DE
2026 HASTA EL 03 DE JUNIO DEL 2026

CONTRATO N° 002 DEL 27 DE ENERO DE 2026

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA FORSA LEGAL ASESORIAS INTEGRALES SAS
No. DE IDENTIFICACION 901.997.889-7

TELEFONO/CELULAR 3138173733

CUENTA BANCARIA 06800015307

TIPO DE CUENTA CUENTA DE AHORROS

BANCO BANCOLOMBIA

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LA PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA Y
ASISTENCIA JURIDICA INTEGRAL PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ANALISIS, CONCEPTO YAPOYO
LEGAL AL CONCEJO MUNICIPAL DE SALDANA, TOLIMA, EN
EL DESARROLLO DE SuUS FUNCIONES
CONSTITUCIONALES, LEGALES, ADMINISTRATIVAS Y DE
CONTROL POLITICO.

PLAZO DE EJECUCION (INCLUYENDO | CUATRO (04) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
PRORROGAS Y/O SUSPENSIONES) EXPEDICION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Y DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN QUE EXCEDA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2026.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (INCLUYENDO | CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)
ADICIONES)

FECHA ACTA DE INICIO 29 DE ENERO DE 2026

PRORROGAS - S| APLICA (No. DE DIAS/MESES) | N/A

ADICIONES - S| APLICA (VALOR ADICIONADO) N/A

SUSPENSIONES - SI APLICA (FECHA Y No. DE | 10 DE MARZO DE 2026
DIAS/MESES)

FECHA PREVISTA DE TERMINACION | 23 DE JULIO DE 2026
(INCLUYENDO PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACION N°. 1: Asesorar al Concejo Municipal de Saldafia Tolima, en la revisién de los asuntos juridicos de su
competencia.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se brindd asesoria juridica permanente al Presidente, Mesa Directiva y
Secretaria General del Concejo Municipal de Saldana en la revision y analisis de asuntos juridicos propios de la
Corporacion. Se efectué el estudio de solicitudes presentadas por ciudadanos y servidores publicos, verificando
competencias, procedimientos y normatividad aplicable para la adecuada toma de decisiones institucionales.

Igualmente, se realizd revisidn juridica de proyectos de acuerdo y documentos sometidos a consideracion de la
Corporacion, efectuando observaciones técnicas y recomendaciones orientadas al fortalecimiento de la seguridad
juridica, legalidad y técnica normativa de las actuaciones adelantadas por el Concejo Municipal.

Adicionalmente, se atendieron de manera permanente consultas, solicitudes de orientacion y requerimientos efectuados
por el Presidente del Concejo, integrantes de la Mesa Directiva y Secretaria General a través de reuniones, llamadas
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telefonicas, mensajes y medios electrénicos, suministrando acompafiamiento juridico oportuno frente a los asuntos de
competencia de la Corporacion.

Se realizé el analisis juridico de la accidon de tutela notificada al Concejo Municipal de Saldafia, verificando los
antecedentes facticos, pretensiones, competencias de la Corporacién y normatividad aplicable, con el fin de determinar
la posicion institucional frente a los hechos objeto del tramite constitucional.

OBLIGACION N°. 2: Emitir los conceptos verbales o escritos que sean requeridos por el presidente del Concejo Municipal
0 el Supervisor del Contrato.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se elaboraron y emitieron conceptos juridicos relacionados con el tramite
del Proyecto de Acuerdo No. 006 de 2026, referente a la fijacion de viaticos del Alcalde Municipal y aspectos relacionados
con la reglamentacion de viaticos para empleados publicos, efectuando analisis de competencia, técnica normativa,
coherencia juridica y fundamentacion legal para su discusién en primer y segundo debate.

Asi mismo, se emitieron conceptos y orientaciones verbales respecto de diversos asuntos consultados por la Presidencia,
la Mesa Directiva y la Secretaria General, relacionados con procedimientos administrativos, funciones de la Corporacion,
atencion de solicitudes ciudadanas y aplicacion de la normatividad vigente.

Se elaboré y emitié concepto juridico respecto de la accion de tutela presentada contra la Corporacién, brindando
orientacion juridica al Presidente y a la Secretaria General sobre el tramite, términos procesales y actuaciones requeridas
para garantizar la adecuada defensa de los intereses institucionales.

FORSA FORSA

CONCEPTO JURIDICO

Asunto: Revisién juridica y técnica — Ponencia para segundo debate Proyecto de Acuerdo No.
006 de 2026.

Destinatario: Mesa Directiva del Concejo Municipal de Saldana
Focha: 27 de mayo del 2026

En atencion a la solicitud de revision juridica y técnica de la ponencia para segundo debate del
Proyecto de Acuerdo No. 006 de 2026 "POR MEDIO DEL CUAL SE FLAN LOS VIATICOS DEL
ALCALDE Y SE DAN AUTORIZACIONES PARA QUE FLJE Y REGLAMENTE LOS VIATICOS DE
LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO", y una vez revisados el proyecto de acuerdo, la exposicion
de motivos, la ponencia para primer debate, la ponencia para segundo debate y los documentos
allegados durante el tramite, respetuosamento se presentan las siguientes consideraciones
Juridicas y técnicas orientadas a fortalecer la seguridad juridica, coherencia normativa y técnica
legislativa del tramite adelantado por la corporacion

En primer lugar, se evidencia que la ponencia para segundo debate presenta una mejora

importante frente a versiones iniciales del trémite, especialmente en aspectos relacionados con

y claridad exp Asi mismo, resulta positivo

que dentro del tramite en comision se hubieran dejado consignadas las observaciones juridicas y

técnicas formuladas d del proyecto, pes que las mismas sean puestas en
de la plenaria para el andlisis dentro del segundo debate.

Desde el punto de vista competencial, se considera que el proyecto encuentra sustento
constitucional y legal principalmente en los articulos 287, 313 numerales 6 y 7, 314 y 315 de la
Constitucién Politica, asi como en ia Ley 136 de 1994, a Ley 4 de 1992 y el Decreto Nacional
0314 de 2026 expedido por el Gobiemo Nacional en materia de escalas de vidticos. En

del Concejo Municipal para adelantar el estudio

¥ trémite del presente proyecto de acuerdo,

No cbstante, persiste una titulo del
proyecto y el del articulado. o

‘POR MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LOS VIATICOS DEL ALCALDE Y SE DAN
AUTORIZACIONES PARA QUE FIJE Y REGLAMENTE LOS VIATICOS DE LOS EMPLEADOS
DEL MUNICIPIO".

Sin embargo, revisado el contenido material del articulado, se observa que el mismo se concentra
principaimente en

i lafjacion de vidticos del alcalde municipal
il.  agunas reglas generales sobre reconocimiento de Viticos:
iil. y disposiciones operativas relacionadas con comisiones de servicio.

CCONCEPTO JURIDICO
Asunto: Revision ponencia Acuerdo N.* 006 de 2026
Destinatario: Mesa Directiva del Concejo Municipal de Sakdafia
Fecha: 20 de mayo del 2026

Luego de realizar Ia revision juridica y técnica del Proyecto de Acuerdo No. 006 de 2026 “POR
MEDIO DEL CUAL SE FIJAN LOS VIATICOS DEL ALCALDE Y SE DAN AUTORIZACIONES
PARA QUE FIJE Y REGLAMENTE LOS VIATICOS DE LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO"
respetuosamente me permito presentar algunas observaciones y recomendaciones orientadas a
fortalecer a sequridad juridica, coherencia normativa y técnica legisiativa del proyecto, evitando
‘eventuales observaciones en el control de legalidad

En primer lugar, se recomienda revisar la coherencia entre el titulo del proyecto y el contenido
real del articulado. Actualmente el titulo hace referencia tanto a la fijacion de viaticos del alcalde
como a autorizaciones para regiamentar vidticos de los empleados del municipio; sin embargo, el
articulado Gnicamente desarrola la fijacion de vidticos del aicalde municipal. sin establecer de
manera concreta facultades reglamentarias ni disposiciones relacionadas con los empleados
piiblicos del municipio. Por técnica normativa y congruencia juridica, se sugiere ajustar el tituio del
acuerdo.

De igual forma, se observa una inconsistencia en las referencias nommativas utiizadas dentro de
ia exposicion de motivos y el articulado, toda vez que en diferentes apartes se citan los Decretos
0314 de 2026, 0613 de 2025 y 0323 de 2026. Se recomienda unificar plenamente la normatividad
aplicable y verificar cudl corresponde realmente al decreto nacional vigente que fja la escala de
Vidticos para la vigencia 2026, con el fin de evitar inseguridad juridica y posibles observaciones de
legaiidad

Asi mismo, se considera pertinente revisar el fundamento compelencial citado en el encabezado
del acuerdo, especialmente a referencia al articulo 112 de la Ley 136 de 1994, toda vez que dicha
disposicion no constituye el soporte juridico principal para la fijacion de viaticos del alcalde
municipal. Se recomienda fortalecer la fundamentacion con base en el articulo 313 de fa
Constitucién Politica, el articulo 32 de Ia Ley 136 de 1994, la Ley 4 de 1962 y los decretos
nacionales anuales expedidos por el Gobierno Nacional en materia salarial y prestacional

Adicionalments, se sugiere evaluar la conveniencia de mantener dentro del acuerdo municipal
de cardcter g cativo, tales como la distancia
minima para reconocimiento de viaticos o el porcentaje apicable cuando no exista pemoctada

Sobre este aspecto resulta importante precisar que, en la practica administrativa y juridica de
miltiples municipios dol pais. os vidticos de los empleados piblicos suelen ser fijados y
reglamentados directamente mediante decreto expedido por el alcakde municipal, en ejercicio de
del gasto, conforme a los limites y parametros

y
establecidos por el Gobierno Nacional
En ese sentido, no se evidencia de manera expresa dentro del articulado una autorizacion
concreta, chara y especifica al aicalde municipal para reglamentar los vidticos de los empleados
piblicos del municipio, situacion que podria generar observaciones futuras relacionadas con .

En ese sentido, juridicamente podria resultar mds adecuado que el Concejo Municipal limite el
contenido del acuerdo a a fijacion de los vidticos del alcalde municipal, mientras que las

OBLIGACION N°. 3: Proyectar los actos administrativos que se requieran para el perfeccionamiento de los procesos
administrativos que estén a cargo de la Corporacion.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se proyectaron actos administrativos y documentos oficiales requeridos
por la Corporacion, entre ellos la Resolucién mediante la cual se concedid permiso académico compensado, asi como
la solicitud de aclaracién y documentacion complementaria relacionada con dicho trdmite administrativo.

Igualmente, se elaboraron respuestas a derechos de peticion, oficios de traslado por competencia y demas actuaciones
administrativas requeridas para garantizar el adecuado tramite de los asuntos puestos en conocimiento del Concejo
Municipal, verificando el cumplimiento de los requisitos legales y procedimentales aplicables.

Asimismo, se proyecto la contestacion a la accion de tutela notificada a la Corporacion, recopilando los antecedentes
administrativos, verificando la informacién institucional requerida y estructurando la respuesta juridica presentada ante
la autoridad judicial competente.
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Saldaiia, 12 de mayo del 2026
Oficio No. 2026 - xx

Sefiora,

YELITZA ELIZABETH URBANO GUZMAN
Correo: yeliurg@gmail.com

Saldafia

Asunto: Solicitud de aclaracién y documentacién complementaria — Permiso académico
compensado.

Cordial saludo,

En atencién a la solicitud presentada por usted relacionada con permiso académico
compensado para adelantar estudios de Maestria en Derecho Piblico en la Universidad
Externado de Colombia, nos permitimos solicitar de manera respetuosa aclaracion respecto
al horario y cronograma académico aportado.

Lo anterior, teniendo en cuenta que en el numeral primero de la solicitud se indica que la
asistencia académica requerida corresponde a los dias miércoles y viernes en horario de
07:00 a.m. a 07:00 p.m.; sin embargo, en el cuadro denominado “Cronograma de visitas”
se evidencian jornadas comprendidas entre miércoles y sabado, como ocurre en la visita
programada del 20 al 23 de mayo de 2026, situacién que genera inconsistencia frente a los
dias efectivamente requerides para el permiso académico.

En ese sentido, agradecemos se precise con claridad los dias y horarios exactos en los cuales
se requiere el permiso solicitado, con el fin de realizar el respectivo andlisis conforme a las
necesidades del servicio y la normatividad aplicable.

Asi mismo, solicitamos amablemente se allegue el plan de estudios y/o programacicn

RESOLUCION No. 0%
(Mavo 19 de 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UN PERMISO ACADEMICO COMPENSADO”

La Mesa Directiva del H. Concejo Municipal de Saldafia - Tolima,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos
313 numeral 8 de la Constitucion Politica, 2.2.5.5.19. del Decreto 1083 de 2015, el Acuerdo
Municipal No. 006 del 19 de noviembre de 2014 — Reglamento Interno del Concejo Municipal de
Saldafia, Tolima, y demds normas concordantes,

CONSIDERANDO

Que el articulo 172 de la Ley 136 de 1994 establece que correspende a la Mesa Directiva del
Concejo lo relacionado con la aceptacion de renuncias, concesién de licencias, vacaciones y
permisos del personero y del personal de la corporacidn.

Que el Acuerdo Municipal No. 006 del 19 de noviembre de 2014 — Reglamento Interno del Concejo
Municipal de Saldafia, Tolima, en su articulo cuarenta y cinco (45), numeral 5, dispone como
funcién de la Mesa Directiva “aceptar la renuncia, conceder ficencia, vacaciones y permisos al

0nero con en la atribucicn conferida en el articulo 172 de Ia Ley 136 de 1994

Negita fuera de taxto.

Que, en virtud de las disposiciones anteriormente citadas, la Mesa Directiva del Honorable
Concejo Municipal de Saldafia es competente para conocer y decidir sobre la solicitud de permiso
académico compensado presentada.

Que el articulo 2.2.5.5.19 del Decreto 1083 de 2015 establece que al empleado publico se le
podra otorgar permiso académico compensado de hasta dos (2) horas diarias o hasta cuarenta

(40) horas mensuales, por el término de dos (2) afios, prorrogables por un (1) afio, para adelantar

académica expedida por la Universidad Externado de Colombia, donde se detalle la o " 2 3 P
E programas académicos de educacidn superior en modalidad de posgrado en instituciones

intensidad horaria, modalidad v distribucién de las jornadas académicas correspondiente:

OBLIGACION N°. 4: Asesorar al Concejo Municipal de Saldafa Tolima, en materia de contratacion estatal.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se brindé acompafiamiento y orientacion juridica en materia contractual
cuando fue requerido por la Corporacién, absolviendo consultas relacionadas con la aplicacién de principios y normas
de contratacion estatal, asi como aspectos relacionados con la ejecucion contractual y obligaciones derivadas de los
procesos administrativos adelantados por el Concejo Municipal.

De igual forma, se presté asesoria respecto de actuaciones administrativas asociadas a la gestion contractual de la
Corporacion, garantizando el cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad y planeacién
previstos en la normatividad vigente.

OBLIGACION N°. 5: Revisar y dar visto bueno en todos los actos administrativos que deba suscribir el presidente y/o la
mesa directiva de la corporacion.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se efectué la revision juridica integral de los actos administrativos, oficios,
respuestas institucionales, resoluciones y comunicaciones oficiales sometidas a consideracién de la Presidencia y Mesa
Directiva, verificando su conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Dentro de esta actividad se revisaron y ajustaron documentos relacionados con respuestas a peticiones ciudadanas,
traslados por competencia a diferentes entidades, resoluciones administrativas y demés actuaciones suscritas por el
Presidente y la Mesa Directiva del Concejo Municipal, garantizando su legalidad, coherencia y correcta fundamentacién
normativa.

Se reviso y otorgd visto bueno juridico a la respuesta oficial presentada por el Concejo Municipal dentro del tramite de
accion de tutela, verificando la correcta fundamentacioén juridica, la pertinencia de los argumentos expuestos y el
cumplimiento de los requisitos procesales exigidos por la normatividad vigente.
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Saldaiia, Tolima, de mayo de 2026

Oficio No. 2026 - xx

Sefiores,
COMUNIDAD BARRIO SAN CARLOS

Correo: comunidadbarriosancarlos@gmail.com

Asunto: Respuesta derecho de peticion — Problematica convivencia y presunta
contaminacion auditiva.

Cordial saludo,

En atencién al derecho de peticién radicado ante esta Corporacién el dia 20 de mayo de
2026, mediante el cual exponen diversas situaciones relacionadas con presuntas
afectaciones a la convivencia, contaminacién auditiva, consumo de licor, alteraciones al
orden pblico y ocupacién del espacio publico en un establecimiento ubicado en el barrio
San Carlos del municipio de Saldafia, nos permitimos manifestar lo siguiente:

El Concejo Municipal de Saldafia, como corporacién politico-administrativa de eleccién
popular, reconoce la importancia de las situaciones expuestas por la comunidad y la
necesidad de garantizar la convivencia pacifica, la tranquilidad ciudadana y el respeto por
los derechos colectivos e individuales de los habitantes del sector.

No obstante, es importante precisar que, de conformidad con la Constitucién Poltica, la Ley
136 de 1994 y deméds normas concordantes, el Concejo Municipal no posee funciones
policivas, sancionatorias, de inspeccidn, vigilancia o control directo sobre establecimientos

|saldaiia, Tolima, de mayo de 2026

Oficio No. 2026 - xx

Sefiores,

ADMIN_ISTRACIéN MUNICIPAL DE SALDARNA
Y DEMAS DEPENDENCIAS COMPETENTES
E.S.D.

Asunto: Traslado por competencia — Derecho de peticién comunidad barrio San
Carlos.

Cordial saludo,

De manera atenta, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1755 de
2015, el Concejo Municipal de Saldafia se permite remitir copia del derecho de peticién
presentado por la comunidad del barrio San Carlos, radicado ante esta Corporacidn el dia
20 de mayo de 2026, mediante el cual se exponen presuntas situaciones relacionadas con
contaminacién auditiva, convivencia ciudadana, alteracién al orden piblico, ocupacion del
espacio pablico y funcionamiento de un establecimiento de comercio del sector.

Lo anterior, con el fin de que cada dependencia, dentro del marco de sus competencias
constitucionales y legales, adelante las actuaciones correspondientes y adopte las medidas

de comercio, razén por la cual carece de competencia legal para adelantar actuaciones
administrativas, imponer medidas correctivas, ordenar cierres o ejercer controles operativos
frente a los hechos puestos en conocimiento.

que considere pertinentes.

Se anexa copia integra del derecho de peticidn presentado por la comunidad para
conocimiento y tramite correspondiente.

[ R B TR )

Sin perjuicio de lo anterior, y atendiendo el deber institucional de colaboracién arménica
entre entidades publicas y la proteccidn de los derechos ciudadanos, esta Presidencia dara

traslado de la peticion presentada a las autoridades competentes, entre ellas: Atentamente,

5115

OBLIGACION N°. 6: Asesorar a la Corporacion en los asuntos judiciales en las que sea parte.

Descripcion de las actividades adelantadas: Se brindé asesoria juridica a la Corporacion frente a los asuntos judiciales
y constitucionales en los que fue vinculada durante el periodo, efectuando analisis normativos, revision documental y
acompafamiento en la estructuracion de respuestas institucionales orientadas a la defensa de los intereses del Concejo
Municipal.

Igualmente, se mantuvo disposicién permanente para atender consultas relacionadas con actuaciones administrativas y
eventuales asuntos litigiosos que involucren a la Corporacion dentro del marco de sus competencias legales.

Asi mismo, se adelanté el estudio juridico de la accién de tutela notificada al Concejo Municipal, analizando los hechos,
derechos invocados y pruebas allegadas al expediente, elaborando la respectiva contestacién y brindando
acompafiamiento juridico durante el tramite constitucional, con el fin de salvaguardar los intereses institucionales de la
Corporacion.

[Saldaiia Tolima, 6 de mayo de 2026

CONTESTACION ACCION DE TUTELA
JUZGADO PRIMERO PROMISCUO MUNICIPAL DE SALDANA — TOLIMA
E.S.D

REFERENCIA: Accion de tutela instaurada por EDER AUGUSTO
RODRIGUEZ MOLINA contra el HONORABLE CONGEJO MUNICIPAL DE
SALDANA — TOLIMA.

RADICADO: 73-671-40-89-001-2026-00078-00.

CLAUDIO CUELLAR MONCALEANO, mayor de edad, identificada como aparece
al pie de mi firma, actuando en calidad de del HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE SALDANA - TOLIMA, respetuosamente me permito dar
contestacién a la accién constitucional de la referencia, en los siguientes términos:

L OPOSICION A LAS PRETENSIONES

El HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SALDARNA - TOLIMA se opone
integralmente a las pretensiones de la accion de tutela presentada por el sefior
EDER AUGUSTO RODRIGUEZ MOLINA, por cuanto no ha existido vulneracion
alguna de los derechos fundamentales invocados.

La accién constfitucional presentada carece de sustento material, pretende trasladar
al Concejo Municipal controversias contractuales ajenas a su competencia funcional
y busca utilizar el derecho de peticion como mecanismo para exigir la creacion de
motivaciones subjetivas respecto de les politicas de una
corporacion publica.

L. PRONUNCIAMIENTO FRENTE A LOS HECHOS

PRIMERO: Es parcialmente cierto. El accionante presenté solicitud de informacion
relacionada con la no aprobacién del Proyecto de Acuerdo No. 008 de 2025. No
obstante, debe precisarse que gran parte de las solicitudes formuladas no recaen
sobre informacion documental existente, sino sobre apreciaciones subjetivas
relacionadas con el criterio politico, deliberativo y auténomo de los concejales.

SEGUNDO: Es cierto. Mediante Oficio No. 003-2026 del 20 de enero de 2026, el
Concejo Municipal informé oportunamente al peticionario la necesidad de hacer uso

OBLIGACION N°. 7: Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor y que sean de la competencia y
naturaleza del objeto contractual.
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Descripcion de las actividades adelantadas: Se atendieron oportunamente las actividades y requerimientos asignados
por el supervisor contractual, brindando acompafamiento juridico permanente a la Presidencia, Mesa Directiva y
Secretaria General del Concejo Municipal.

Asi mismo, se realizé seguimiento a solicitudes ciudadanas, elaboracidn de comunicaciones oficiales, analisis
normativos, acompafiamiento en la revisién de documentos institucionales y atencién continua de consultas formuladas
mediante llamadas telefénicas, reuniones, mensajes y medios electrénicos, garantizando respuesta oportuna y apoyo
juridico constante para el adecuado funcionamiento de la Corporacion.

Se atendieron actuaciones adicionales derivadas de la notificacion de una accion de tutela presentada contra la
Corporacion, realizando seguimiento a los términos procesales, coordinando la recopilacion de informacion requerida y
elaborando la respuesta correspondiente dentro de los plazos establecidos por la autoridad judicial.

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién 1: Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
de acuerdo a los parametros establecidos por el Concejo.

Descripcion: El objeto contractual fue ejecutado de manera oportuna y conforme a los parametros establecidos por el
Concejo Municipal, brindando asesoria juridica permanente y técnica en los asuntos sometidos a revision. Las
actividades desarrolladas —proyeccion y revision de actos administrativos, acompafiamiento en proyectos de acuerdo y
asesoria en contratacion— se realizaron con rigor juridico, garantizando calidad técnica, cumplimiento normativo y
respuesta oportuna a los requerimientos institucionales.

Obligacién 2: Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten el debido
desarrollo.

Descripcion: La ejecucion contractual se desarrollé bajo los principios de lealtad, transparencia y buena fe, atendiendo
de manera diligente las solicitudes elevadas por el Presidente del Concejo, el Supervisor del Contrato y los Concejales,
evitando retrasos que pudieran afectar el normal funcionamiento de la Corporacion. Las orientaciones y actuaciones
juridicas fueron emitidas con enfoque preventivo y constructivo.

Obligacion 3: Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones econdémicas,
técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el
contratista.

Descripcion: Las actividades contractuales fueron ejecutadas dentro de los términos acordados, cumpliendo las
condiciones técnicas y econdmicas establecidas en el contrato. Los actos administrativos proyectados y revisados, asi
como el acompafiamiento en el proceso contractual y demas actuaciones institucionales, se realizaron respetando los
tiempos requeridos para garantizar continuidad administrativa y seguridad juridica.

Obligacién 4: Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacién oportuna y confiable
respecto de los asuntos a su cargo.

Descripcion: Se mantuvo control y organizacion de los documentos juridicos proyectados y revisados, conservando
respaldo digital y trazabilidad de las actuaciones realizadas, lo cual permite disponer de informacién clara y verificable
respecto de los asuntos atendidos durante el periodo reportado.

Obligacién 5: Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando
no afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente
este acto.

Descripcion: Se atendieron de manera oportuna y permanente los requerimientos efectuados por el Supervisor del
Contrato (Secretario General), brindando asesoria juridica, emitiendo conceptos y proyectando documentos conforme a
las necesidades institucionales, contribuyendo al adecuado desarrollo del objeto contractual.

Obligacién 6: Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacién y/o documentos que se produzcan en el desarrollo
del contrato seran de uso exclusivo del Concejo Municipal de Saldana.
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Descripcion: La informacion conocida y producida en desarrollo del contrato fue manejada con estricta reserva y
confidencialidad, garantizando su uso exclusivo para fines institucionales y protegiendo los intereses juridicos del
Concejo Municipal.

Obligacién 7: Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o
debida ejecucidn del contrato y ofrecer su pronta solucién bajo su completa responsabilidad.

Descripcion: Durante el periodo reportado no se presentaron situaciones que generaran paralisis o afectacion en la
ejecucion del contrato. No obstante, se mantuvo comunicacion permanente con el Supervisor para advertir
oportunamente cualquier circunstancia relevante relacionada con la gestion juridica de la Corporacion.

Obligacién 8: Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensién y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidas en la ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 deJ007 y la Ley 1562 de 2012.

Descripcion: Se acreditd mensualmente el pago y afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension
y riesgos laborales, conforme a la normatividad vigente, adjuntando los soportes correspondientes junto con el informe
de actividades.

Obligacién 9: Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y
elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

Descripcion: Los equipos y herramientas tecnoldgicas utilizados para el desarrollo de las actividades contractuales
fueron operados de manera responsable, garantizando su adecuado uso y conservacion.

Obligacién 10: Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.

Descripcion: Se dio cumplimiento a las politicas de seguridad informatica de la Entidad, garantizando manejo seguro
de la informacién, proteccién de datos institucionales y uso adecuado de plataformas digitales.

Obligacion 11: Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.

Descripcion: Se desarrollaron todas aquellas actuaciones juridicas inherentes a la naturaleza del objeto contractual que
resultaron necesarias para el adecuado funcionamiento del Concejo Municipal, manteniendo disponibilidad permanente
y acompafiamiento técnico en los asuntos requeridos.

FORSA LEGAL/ASESORIAS INTEGRALES S.A.S.
R.L/DAYANNE JULISSA OSORIO AGUIRRE
C.C. No. 1.192.807.005de Ibagué
T.P. No. 423.195 del C.S. de la J.

VoBo: Gohan Andrés Silva Rojas — Supervisor del Contrato
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