CUENTA DE COBRO No. 05
Contrato No. 59 de 2026

EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL LOTERIA DE CUNDINAMARCA
Nit. 860.037.234-7

Debe a

CLARA ESPERANZA PORTELA ARDILA
CE: 51932100

La suma de: Cinco Millones del Pesos M/cte ($5.000.000)

por concepto de "OBJETO DEL CONTRATO."”, labor que se llevé a cabo del 01 de mayo
al 31 de mayo de 2026.

NUmero de cuenta Ahorros BANCOLOMBIA: 67566117603
Bajo la gravedad de juramento me permito informar a ustedes que:
a. No soy responsable de IVA _X__
b. No soy responsable de ICA _X__
c.SI__NO _X_ contraté por un término inferior a 90 dias continuos o discontinuos
menos de 2 trabajadores o contratistas

Se firma el dia freinta y uno (31) de mayo de 2026.

Ruta

TTEST 2026100371
ORR 14 LOTERIA
| ‘
| |
Fecha 03/06R202609 02330

Clara Esperanza Portela Ardila

C.C. No..61932111

S



Senores
LOTERIA DE CUNDINAMARCA
Ciudad

REF: CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE -RENTAS DE TRABAJO.
CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, CLARA ESPERANZA PORTELA ARDILA identificada con cédula de ciudadania No.
51932111, manifiesto bajo gravedad de juramento que para efectos de la aplicaciéon
de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del Estatuto
Tributario, la cual se aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos
por honorarios y por compensacion por servicios personales:

1. Cdlifico en la categoria de rentas de trabajo establecida en el articulo 103 del
Estatuto Tributario.

2. NO he contratado o vinculado mdas de un trabajador asociado a mi actividad
econdmica por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos. De la misma
manera, en el momento en que se contrate o vincule mds de un trabajador
asociado a mi actividad econdmica me comprometo a informar.

3. Para efectos de disminuir la base de retencién en la fuente conforme a lo
establecido en el articulo 387 del Estatuto Tributario, manifiesto que:
a. Sl () NO (X) Efectué pagos por concepto de medicina prepagada.
b. SI () NO (X) Efectué pagos por concepto de intereses de vivienda.
c. SI () NO (X) Poseo dependientes econdmicos.

Cordialmente,

Q&H

CLARA ESPERANZA PORTELA ARDILA

C.C. No. 51932111



INFORME DE ACTIVIDADES DEL 01
DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026

TIPO DE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES.
CONTRATO
CONTRATANTE EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL LOTERIA DE
CUNDINAMARCA, NIT 860.037.234-7 REPRESENTADA
LEGALMENTE POR LA DRA. MARIBEL CORDOBA
GUERRERQO, C.C. No. 30.738.153, Gerente General.
CONTRATISTA CLARA ESPERANZA PORTELA ARDILA

OBIJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA PARA EL APOYO INTEGRAL DE LOS ASUNTOS
QUE DEBE ATENDER LA SECRETARIA GENERAL DE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL LOTERIA DE
CUNDINAMARCA.

VALOR $5.000.000

FECHA DE INICIO | 23 DE ENERO DE 2026
FECHA DE 23 DE JULIO DE 2026
TERMINACION

El presente documento corresponde a la identificacion de las acciones realizadas en
el inicio de la ejecucion del contrato CPS-59-2026, esto con el fin de desarrollar una
labor adecuada y eficaz, frente a los retos presentados en los diferentes escenarios
juridicos, en pro del derecho a la defensa de la Empresa Industrial y Comercial Loteria
de Cundinamarca.

OBLIGACIONES

A continuacion, me permito presentar las obligaciones contractuales realizadas:

1. Obligacién Contractual, Apoyar a la Empresa en el trdmite de los procesos
disciplinarios que se adelanten en contra de los funcionarios y servidores puUblicos
de la Empresa, observando los lineamientos y procedimientos establecidos por
el ordenamiento juridico vigente en esta materia. ( No aplica para éste periodo). ./

2. Obligacién contractual. Brindar apoyo en el seguimiento a los procesos de
Gestion Documental, actualizacidén de programas y planes institucionales de
acuerdo a la normatividad vigente.

- Revision y unificacion resolucion de Bonificacion. o
- Concepto Ordenanza 039 de 2020, respecto a liquidaciones.
- Inicié revision carpetas contractuales asignadas a la Secretaria General.

3. Obligacion Contractual. Brindar apoyo y asesoria en el seguimiento de los
procesos de cumplimiento de obligaciones al sistema de seguridad social
infegral y nébmina. ( no aplica para éste periodo). /

4. Obligacion Contractual. Apoyar la revisién y seguimiento del cumplimiento de
las obligaciones de proveedores y contratistas de la Secretaria General. ( no
aplica para éste periodo). /

5. Obligacién Contractual. Apoyar la elaboracion y revision de Actos
Administrativos derivados de asuntos concernientes a prestaciones sociales de
Trabajadores Oficiales y Servidores PUblicos. ( no aplica para éste periodo)._~



6. Obligacion Contractual. Apoyar la elaboraciéon y revision de comunicaciones
internas emitidas por la Secretaria Generail. ¢
Presentacion propuesta capacitacion para planta de personal con directrices
para el cumplimiento de las disposiciones legales y el empoderamiento de la
planta de personal.

7. Obligacion Confractual. Emitir conceptos juridicos que sean requeridos por
parte de la Secretaria General (no aplica para éste periodo).

8. Obligaciones Contractual. Las demas obligaciones que sean inherentes al objeto
contractual, que se encuentren en la normatividad vigente o que sean
solicitadas por la gerencia general, el supervisor o apoyo a la supervision del

- Asistencia evento a la Gobernacion de Cundinamarca el dia viernes 8 de mayo.
- asisti a capacitacién de riesgo biolégico el dia 6 de mayo, con registro de
asistencia.
- Asisti a capacitacién cultura del autocontrol del dia 15 de mayo.
- Asisti a capacitaciéon en primeros auxilios psicoldgicos ARL Positiva del dia 27
de mayo.

- Asisti a reunion preparatoria para auditoria de la Contraloria del dia 28 de
mayo.

Sin mas sobre el particular, me suscribo ante usted.

Cordialmente,

Ay

CLARA ESPERANZA PORTELA ARDILA.

C.C. No. 51932111

Evidencia fotogrdafica:

Pantallazo de los procesos creados de los contratos.
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Se regIstrd tu respuesta

Google Formularios

@ Nuevo mensaje >
- claritaportela@hotmail.con

Para: Yolanda Villamarin Trivifio

Asunto: Resolucién

Buen dia Yoli.

Deseando tengas una muy
bonita jornada.

Estoy atenta a lo que habiamos
hablado de la resolucién para
Katherine.

Quedo atenta, un abrazoy
gracias.

Clara Portela.
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compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
o NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANO) PLANILLA (DIAMES/ANO) EMPLEADOS upc
EXONERADO PAGO
cc 51932111 CLARAESFERANZAFORTELA | G g1a756AP401 | 8122170 | claritaportela@botmail.com PARAFISCALES Y 62419603 11/06/2026 L g
SALUD
FORMA O CLASE NOMBRE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD I MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | = Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 | $2,000,000 $620.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién O UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar | No, Afiliados
No. Autorizacion Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 250.000 0 ] 0 0 0 0 250.000 1
TOTALES PENSION
Cotizacién rte Vol Aporte Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Nombre MT Obligatoria Afiliado Ap ja | DissMora | ¢ tizacion FSP Totsl a Pagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 320.000 0 0 0 0 0 0 320.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES - 7 X
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Ol No. A o Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 8600111536 10,500 10.500 0 0 10.500 105 10.500 I 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afillados
CCF24 = - Compensar Caja = BAOOBAAAZ-T 40.000 0 0 Aee 40.000 1
TOTALES PARAFISCALES e = o TOTALES POR SUBSISTEMA
j No. Administradoras  |Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte ] Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 250.000 250.000
0 | o | 0 | 0 [ o Pension 1 320.000 320.000
ICBF Riesgos Laborales 1 10.500 10.500
0 [ 0 1T 0 [ 0 | 0 CCF 1 40.000 40.000
ESAP ESAP 0 0 0
| [ | | ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
I l I [ SENA 0 0 0
TOTALES 4 620.500 620.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANO) PLANILLA (DIAMES/ARO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 51932111 CLARAESPERANZAPORTELA | ¢y g13756AP401 | 8122170 claritaportela@hotmail.com PARAFISCALES Y 82419603 11/05/2026 ’ o
SALUD
FORMA 0 CLASE NOMBRE coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNicA 1= Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-05 2026-05 | $2,000,000 $620.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMAGION NOVEDADES PENSION SALUD RIEBGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
Tipo y S Cod. Voluntarlo | Voluntario p::“l::d Fondo # Eotizacion/| cod. l Cédigo Aporte | 1BCotros [ Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. Nlln-n::;“ ApeMlidos y Nombres i HHEEEHAHBEIHB Arp | 1BCAFP g Catizackn | V2RSS | Aportants N mm;: ced.ers |mceps | 3 FPUROREl GRL | ®cARe [ § 5 Cotizaclon | “C08° | 1BC cc g CCF | paratincates | SENA | 1cBF | ESAP | MEN
solldaridad
1 | cc st mkme‘?vguo“ CLARA 2.000.000 | 30 | 320.000 ] = S0 0 EPS008 1423 | 2.000.000 166024 | 2000000 [ 30 [ 40,000 0o 9 o 0 0

fiint

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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