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JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUEE}DO

La Direccicn de Gestion det Ruesgu en la dependencia Colectiva requiera garantizar el Apoyo en el area de ESPACIO FUBLICO en la Subred Inlegrada e servicios de salud
Sur Oceld ESE En ja con las obli y
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HABILIDADES: . =~ ! .
RIESGOS DE LA CONTRATAchP( Inhabilidad e patibili i nemora enel micm dela e]ecuclﬂn del contrate.Emares e ta supervision. No informar
oportunamente al supervisor su degh ion.Riesgo lonade al cor ik en el pefio de sus activi par no asistencia atas

aclividades programadas Riesgo relacionade con las conductas que miran la |ntennlnnalldad del individuo ¥ su actitvidad valorativa y énca ante lag actlvldades ylos usyarios. ,
Rieggo en la planeacion de las actividades por realizar. Rlesgo por no curptimiento de nosmas y pollticas Institucionales, entre las que se encuentran rn|s|6n. vns:én planes da
accidn, objetivos, metas o indicadores Riesgo de no P delos p de calidad establecidos por el pervi para las ach 1

No entnaga "de soportes , reglstros de las actividades de acGerdo con los procedlmlentos ¥ requenm:enlns de la entidad” . ' .

. . !/"
. . e .
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TIEMPO DE EJECUCION [mes . X - |Honorarios segin lablaapiicable para vigencia 2020
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. ACTIVIDAD L . . -
T : " ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA . 7
Curoplir a cabalidad con las acllwdades aﬁnes al perfil profi | yfo técnica conforine a lo estableclda porlos 1i ttos i insi y portafolio de
servicios, con ciiterios da veracidad, calidad, opertunidad y perinencia segdn parametns ites para los p del rlo, espacio ylo Proyeclos espaciales,

peribdicas designadas en el plan de accldn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por rla SDS.

Desarrollo de . individuales ylo i jornadas ¥ demas acciones requeridas por ¢l Espacio Publico, Parﬂupar enla planeacnﬁn dvecdmamlanm técnico v

cuarido sean requeridas yio asignados en ef contrato vigente enlre la Sub Red sur Occldente y Ta Secretarta Distrilal de Salud. - Dar wmplmenlo a las actividades y metas|-

eJecucion de fas Jomades locales y nstﬁlales de Promocién de ta Salud de acuerdo al gr definide por Ta ia Dishital de Salud y la Subred, Desarollar acciones
da control secial, inrofmaclbn ibiizacion y educaclén i ala i 1, Generar incidencis en la reduccion del dafo y gestnin frente a problemdlticas de salud
identificadas, 1Gdi participalivas para el flo de Tdades y d i enp de cuigado en salud, Parlicipar en,
reuruones de asistencla téonlca prograrnadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud Conselidar y fnnalece( Qrupas de lideres pales formados segin-necesidades|
d: ensa}ud € inclusion. F las dades de tidn y fid: de p gupos, urganTzaeiones ¥ redes comunitarias para impulsar los|
Jercicios padicip yla il .|u||SuGla| pnr el derenhpala sa!ud
Reallzar afustes de manera oportuna cuando sean lequeridos acerde alas preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar eptrega aportuna y con calldad de informes|
0s. Alistar soport ¥Pp prag das tanto d¢ la ESE como de la frma audiora o SDS, entes g control. Asumir el 100% de Glosa' generada per la
Flma inferveatora al Istencias. en yio i de calidad, oportunided; o de olra Indale en la gque tenga responsabitidad el contratista.
(! p n demeta' istenc en‘ port entleohas) ; X o - .
Realizacion asasorlas pre test - posttesty tamlza]e deViHy Slﬁlls . : . . .
Asesorlas, en salud sexusl reproductiva <esde ¢l enfoque de los derechos 3 les y derech: produch e ‘nforme de acclongs B[evenlrviis que Emiten el dafo ¥
disminiryan Ia ransmisién de la enfermedad. . .
|Apoyar la realizar bes seguimientos en forma mensual pof fres meses. a un porcentaje rapi iva de la peblacisn parlicip evaluando Ios l:am])lns wsuﬂad’ur. a taves de|
su participacion en fus Sarv de Acogida.
Desarrollo de esp llanas: Acciones C itarias, en el merco de la escucha achva para el abordaje del consumo de alcohol y oiras suslandas psicoaciivas, -|
P ion de habitos desde una 6i6 dable, disminucian del de de alcohol y tzbaco y mmgar.lbn del tiesge por]
[sontaminacién ambiental. Gmpos de llderes pares mados segin idad it en salud. Redes roriaTar.Idas segin necesldades en salud.
Evaluar. y i AH las acd jeculad con fos datos p deta e i6n de estas. Se deberd diligenclar Instramento de Pre|
y Post, a[ cual se enwenira Inoluxdu e Instmmento definido por Y8 Secretarla Distrital de Salud para valorar la percepcion del riesgo que tehe la poblacion abordatla, previa
posterior a Ias inter iones en los servicios scogida (Ver caja de h da captacitn det Espacio Piblico - Valdracién de rIasgo servicios|
de gcog!da). N .
. : ) "
i - . : .
. .
! .
4. .
- - !
+ «
Lo !
" YULETH LOPEZ REYA&SO '
SUBGERENTE JE PRESTACION DE SERVICIOS DE $ALUD
906 |

i . :
T - .




