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Facha informa:  Dia: 28 Mes: FEBRERD = < _ Afio. 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION M/

Disponibilidad y F!eglstrg.p'i'eaupueatai con facha (dd/mmfEa)
Cantrato; % Canvenio; __ # 040,10.05.26.905 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028

RPC 8100028946 gﬂ 21 DE ENERO DE 2028
Nombre Contratista; MIGUEL ANGEL SILVA NAVIA ~ Documento de identificacian No. 1.143.868.084
Fecha Iniclo ACTA DE INICIOY Plazo de Ejecucidn (dias y meses), Fecha Teminacien (dd/memi/aa)
0ZIFEBERERO/2026 ) / 26 DIAS y 03 MESES 3110512026
Procesc / area” P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor [BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrale Contratar la prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensihilizacidn y acclones ambientales gue
son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-16694 entre el INGIVA y Ia Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para sjecutar el proyecte: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERMNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA™

Proyecto (Rubrmj: 'IMPLE_MENTAC!GN DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEEVALLE DEL CAUCA™

Eje Plan Estratégica Inciva 3. Valle biodiverso, cultural & incluyente /
Piiar Plan de Desarrolio Depanamental 3. Valle biodiverse, | .. o accisn 3, Valle biodiverso, Cultural e Incluyente
cultural e Incluyente '

Frograma Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarollo Departamental’ 3200303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, ries y mantafias

Msta Pian de Desarrclic Departamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyecios de
investigacitn que orientan la conservacion y preservaclon de las dreas protegidas. espacios de restauracion ecelogica y patrimonio natural ¥
cultural en el Valle del Cauca durante ef periade de goblamo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA 1

Actividad No, Descripeién Obligacién/ Actividad % “:;fl}::?"m

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, !
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la | 25%,
implemantacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 259, A
comunicacion definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los 4

contenidos pedagdgicos y divulgativos,

Desarrallar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades 25, ’
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los '
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Apoyary participar la dinamizacién de procesos relativos a ta educacion y gobernanza ambiental
5 comunitaria en jomadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las 25%

| actividades del proyecta,

25%:

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:

Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucion |
| de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza
| amblental en el territorio asignado.

Tema. REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistio a la reunion mensual con &l coordinador de la comuna, Pedro Pablo Anias, para consolwar (85 @rticulaciones que se
haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializé el cronograma de trabajo para este mes, el coordinador
contestd inquietudes de los compafaros, coma fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y el correclo diliganciamianto de |os
[istados de asistencia y como subirlos corectamente a I3 plateforma, junto con ias evidencias de las socializaciongs hechas en campo. El
coordinader explicd detalladamente como se debe pagar |a segundad social del mes de noviembra y diciembre. El coordinador planed como
sera |a antrega de los chalecos de ias personas nuevas
El propasito fundamental de su paricipacidn &s asegurar una adecuada impiementacion de los protesos de educadidn y gobemanza
ambiental dentro del territorio asignada del Valle del Cauca, contrinuyendo de manera efectiva a los objetivos de consarvacidn y preservacién
del patrimonio natural y cultural
| Lugar via Goagles Mest
[\Fecha 3 de febrero del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participd activamente en la jornada de capacitacidn ambiental disefada para sociglizar la ficha metodoldgica del mes
de FERRERQO. llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los hineamientos l&cnicos v pedagdgicos
necesaros para abordar de manera efectiva a la comunidad durante ef despliegue de campo programade para @l mes de FEBRERQ

A través de esta formacidn, aprendid estralegias de comunicasion aseriva y herramientas diddclicas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
ahjetive principal fue asegurar que |a informacion no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanas logren aprender y aplicar estos conacimianios
de sostenibiidad en su antorna cobidiano, transformando |a ficha en una herramienta de impacic real para &l bienastar dal departamania
Fecha: 3 de FEBRERD da! 2025

Hora: 10 00am

Responsable: Veronika Mufioz Lépez, Paaola Figuerca

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripeidn: El contratista asistid y participt de manera comprometida en fa gapacitacion sobre sentido de perienencia, un espacic liderado
por la psicéloga Julia Andrea Durante el encuentrs, se explord acerca de las dinamicas emocianales y log valores compartldes que fortalecan |
el vinculo entre el individuo y |a organizacidn, parmitia identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal |
A través de las dingmicas dirigidas, aprendio diversas estralegias psicoldgicas para fomentar el compromiso y &l orgulla de formar parte de este
equipo, E1taller le permitid comprender de qué forma el reconacimiento de los objetivos comunes ayuda a los cglaboradores a aprander y aplicar
una actilud de carrespansabilidad, mejorando no sola el clima laboral sing tambien el proposito pErsur'a' en st diaria vivir.

Fecha: 5de FEBRERC det 2028
Hora: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

Isabel aristina Escarria villegas
abandond la Hamada
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2028
| Fecha:27 de FEBRERO del 2026
Hora: 5:30pm
Descripeion: El contratista se reunid de forma virfual gon el equipo edministrativa del provecio para coordinar los procescs de entrega de |
infarmes del mes de FEBRERQ del 2026 Durante |a sesidn, escuchd atentamente las directnces i&anicas para el correcta diligenciamiento de |
instrumentos clave como |a hoja de ruta, &l documento equivalenta, el informe de superdision y & informe de actividades, asegurands la [
alineacion con log estdndares de calidad exigidos
Ademas, conocid detaliadamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para el |
| equipa de infarmes liderada por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligencio el farmato de asistencia, validando su |
| compramiso con el cumplimients de ios procedimienios administrativos ¥ la transparencia an |a gestion de [a Infermacion, I

Actividad Me. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas y/o procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definides, con ol propdsito de fortalecer la |
| visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagogices y divulgativos,
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RED SOCIAL: FACEBDOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcidn: Apayd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de fas diversas aclividades. campanas y mensajes esiratégicos
disefados enel marco del proyecio. A lravés de la implementacién de piezas educativas y contenidos multimedia, promovid el alcance de los
procesos mﬁﬁg@gims. utilizando rigurosamenta los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar
un mensaje unifidado. Divulgd esta infarmacian en las redes seciales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERQO del 2028

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12} socializaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respactivos registros fotograficos.

Descripaion:  FIGHA METODOLOGICA AMBIENTAL. USO EFICIENTE ¥ PRUTECCION DEL AGUA

El contratista presantd un balance detallade sobre la jornada de sensibilizacion en el mas de febrers abordd a las comunidades educativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la imponancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales,
Durante su intervencidn, capacitd a los asistentes en lécnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias para lransformar el
consumo comunitario en un modelo sostenibie

|nfarme de Gestion de la Capacitacian Hidrica

El gestar ambiental inicid la sesién estableziendo un diagnistico sobre el estado de las fuentes locales. Informé a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio acluales

Acciones de Instruccidn Realizadas

Instruyd & los paricipantes en la deteccion temprana de fugas Invisibles, explicanda cémo un goteo persistents compromete iz eccnemia dal
hogar

Degmqslm el uso de tecnologias de bajo flujo, como aireadores para grifos y §isternas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacion
inmediata

Explicé la quimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verler quimicos ni aceiles en los drenajes, y propuss
centros de.acopio pare estos rasiduos,

Habilg 50b.-gq@ "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefio a disefiar sisternas de filtracian arfesanal para el riego de huertos urbanos y limpieza
de areas com

Digloge y Canciefizacian:

El cantratista habid con firmeza scbre la corresponsabilidad cludadana Escuchd las preacupaciones de los fideres vecinales y respondid a cada
duda técnica con soluciones practicas. Ademas, insistid 2 los presentes a formar comités de vigilancia amblental para reportar dafios an la red
publica de manera gportuna

“Enfatizé que €| agua no es un bien inagotable. El contratista insistid en que cada ltro ahorfado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd a la avdiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus proplos nucleos familiares

Para finalizar, el expesdor entregd material diddctico y validd el compromiso de |os asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua, donde se establecieran metas claras de reduceion de consumo para el praximoe trimastre.

Socializacion 1
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Focha: 4 de FEBRERD del 2026

Hora: 7:30am

_@fy_’u.ﬂﬂ B-1 -




' INFORME DE SUPERVISION - EO.PAR.GE

INTERVENTORIA Fecha 30 de junio 2023 | Pdgina 5 de 9

Sociallzacion 2

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: & de FEBRERO del 2026

Hara! 7:30am

GRADO 51

Socializacion 3

Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: & de FEBRERQ del 20256

Hora: 7:30am

GRADO 5-1

Socializacion 4
Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 16 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am

GRADD 5-1

Socializacion 5:

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha; 22 de FEBRERO del 2026

Hora: T:00am

GRUPO: GRADOD 2-1
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Socializacion §;
Lugar; | E GABRIEL GARCIA MARGQUEZ
Fecha: 17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7.00am
GRUPO: GH&Q}D_Z-1

Socilizacion 7

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARCQUEZ
Fecha: 25 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00pm

GRUPO:; GRADO 241

Socializacion 8
Lugar; | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 28 de FEBRERC del 2026
Hora: 7:00am
GRUPDO: GRADD 2-1

Socializacion 9:
Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERD del 2026

Hora: 7:00am

Grupo: SEPTIMO
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Soclalizacion 10
Lugar: |LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ ¢
Fecha: 5 de FEBRERD del 2028

Hora: 8:00am /
Grupo: SEPTIMO

Socializacion 11:
Lugar: i.e GABRIEL GARCIA MARGQUEZ
Fecha: 14 de FEBRERD dal 2026 /
Hora; 5:000m

Grupo: SEPTIMO

S - b
Socializacion 12
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 20 de FEBRERD del 2026
Hora: 8:00am
Grupo: SEPTIMOD
**E{ gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico & Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arfas__, quien tiene a
su cargo la verificacion de la infarmacidn y la emisidn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los decumentos en el drive
institucfonal y soporie fisfco gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, coma evidencia de las 12
socializaciones efecutadas en el marca del proyecto “Implementacién de acclones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca"™.

Actividad Mo. 4 Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaclones reallzadas en sl marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de |
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. |
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Descripcion: Reporto v consolidd de manera integral y sportuna los datos. resullados y evidencias derivados de las sccializaciones, jomadas
y procesos combnitanios gjecutadas en el marco del proyecto. Durante este proceso, asegurd que cada reparie incluyera de forma delaliada las

cifras de impacts, descripciones técnicas de las actividades. repgistros fotograficos y las planillas de asstencia originales, cumpliendg

| igurosamante con los formatos y requerimientas Institucionales establecidos. Azimismo, organizo y subio |a tolalidad de estos insurmos al Drive

del coordinador, garantizando asi el acceso inmedialo a los sopories técnicos y la transparentis en el seguimiento da las metas. Con esta

gestidn, permitid que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances termtoriales, faciltando la

trazabilidad da la infarmacién conforme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha: 30 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad Mo, 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en

jornadas, talleres, espacios Elg! encuentros asociados .EJ desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar; |.E Bartolomé lobo guerrero principal
Descripcion: Articulasion con 1z junta de accidn comunal para establecer &l proyecto de trabajo, el contratista logrd una charla con el
presidente de la junta de sccidn comunal Wikzon Velasco y algunos miembros de |a junta, coordinando de forma participativa como hacer &l
manejo de residuss salidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas. que tiene ei barrio por la contaminacion | llevd & cabo una |ernada da
limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arlas, para que la comunidad tome conclencia para culdar & enlorne del barrio.

Fecha: 4 de fobrero del 2026

Se dio cumplimisnto a las actividades que se programaron en gl mes de FEBRERO desde 2 FEBRERD de 2026 al 28
de FEBRERQ de 2026, cumpliznde con el 100% da las mismas (Informes parciales)

_____———-—_
Estado de avance | Recibo a Salisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final)
de la actividad |
compromiso | Can |z firma del presente informe se deja canstancia del recibe a satisfaccion por pariz del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

suparvisor) INGCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.26. XXX

Mota: En caso de no recibir @ satisfaccion los bienes o senvicios, se deberan consignar los motivos y oircunstancias en
el campo "Observaciones”

Observaciones

Constancie de Paz ¥ Salvo (Solo aptica para el informs final):

Cue el Cortratista XOOOOOOOOOOOGOLN X, identficadoia) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al procesa P3, &rea de Mercadeo y Divuigacion, mediante contrate de Prestacian de Servicios No.
ot 040 10.05.26.XX¥, durante el tiempo comprendido entre ef XX de XXXX de 2026 y ¢l XX de XXXX de 2078, a la fecha

ros ' no posee elementos devolutivas a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
| Patrimanio Cultural ¥ Matural del Valle del Cauca, entregadas por parte de esla oficina

Asi mismp se encuentra 8 Paz y Salvo del Archiva de Gestion Decumental y olros sistemas, entrego Backup al
ELPEIVISd r_del ann;rain.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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= Mo, Planitla

Operadar.

Fecha de Pago{dd/mm/ga)

Periado de paga de la gaguridad 5€IC|:B|

Sisterna de Salud, Sisterna de Pensiones y Riesgos Laborales

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO I __PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Val [Anticipe, Fecha
Concepto alor potbigs g \dd/mmiaa) Valor Observaciones
I | pagos)
Valor inicial del contrato $B.000.000 < g Cuota 1 .t’/
Valor adiciones 50 | cuetaz
Valor total del contrato £8.000.000 Cuota 3 e
Valor pagado 50 Cuctad | / —
Valor causado que no se ha s
Eﬂ'ﬂﬂdﬂ £2.000.000 Cuocta 5
Valor total ejecutado $2.000,000 Cuota @ |
Valor saldo por gfecutar $6.000.000 Cunta 7 /
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de msmlnumun de la base de retencian &n la fuente, anexa copia legitie de los siguienies documentos: 5l NO
. Recibo de cansignacién en mi cuenta de Apayo al Fomento de Iz Construccién AFC del periodo de la X
cunta
. Recibo de consignacian en mi cuenta del Fonda IiE FET'IBJDF!E.E ‘-!'!:_!lm_'!taﬂﬂ_'- de| pariodo de Ia cuola. X
HE’URHE ﬂ!I!R!DlGD

El contratista no genera relagian laboral alguna con &l Inslltum pam 1a Investigacion y la Preservacian del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
dal Cauca. segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley BO de la Ley 1527 arlfculo 13 de 2012, Se dio cumplimients a sus actvidades de las
normas del Sistama de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuands apligua) NiA
Fecha de inicio de la suspension
Fecha final de la suspensidn;
Cesion (Cuando apligue) NiA
| Fecha de inicio de la cesion
| Fecha final de'la cesitn
| Otresl (Cuando aplique).
. Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final del Otrosi
| Termimacidn anticipada (Cuando aplique):
Acta de Ligudacion:
Observaciones al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA mnﬁmpacmﬂ sut.:im.zu LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS ¥ MECANISMOS DE
TROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clsusula Decima primera este conlratg esia sujeto a la vigilancia y cantrol cludadano conforma a lo estipulada en el articulo 66 de ia
Ley B0 de 1993, Las normas socializadas an |o referenie a capacitacion apoyada se refieren & los macanismos de participacian y control social
& la gestlon administrativa

Para constancia de lo anterior, fiiman la presente acta |os que en elia intervinieron a los

2B digs del mes de FEBRERD de 2026
o

SUPERVISOR

Mombre: BEERONICA RAMI
Cargo: SUBDIRECTORA

(QF—

Apoyaala Eupewlslnrr RO PABLO ARIAS /[COORDINADOR TERRITORLAL

*C} coordinador leritonal se hacg responsable con su firma de haber validado &f aporie al sistema de seguridad social del confratista de
acuerda con los paramelras normalives vigentes y e verscidad del cumplimiento de sus achwidades de scuerdp con Su objeto confraciual,
aclividades especificas en 8l respectivo municioio v las soportes de dichas actividades, acorde a lo establecida por el cronograma mensual.




Santiago de Cali, 28 de Febrero de 2026

Dectara

BERONICA RAMIREZ VARELA _
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referancia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.906 DEL 20 DE ENERO DE 2026

Contratista: MIGUEL ANGEL SILVA NAVIA

Periodo reportado: Del 2 de FEBRERO al 28 de FEBRERD d}Z’JZE

mlFGRME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS / —

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26 906 DEL 20 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 2 de FEERERO al 28 de FEBRERO de 2026. Durante
gste periodo |a ejecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimlenta,
ejecucicn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de |os procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territoric asignade.

¢, Reunkin Planificaciin de Febram
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR 7
Descripcién: Asistl a la reunidn mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pable Arias, para consalidar las articulaciones gde
se haran mas adelanie, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinadar socializa el crancgrama de trabajo para
este mes, contesta inguietudes de los compafiercs, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y &l carrecto
diligenciamignto de los listados de asistencia y como subirlos comectaments a la plataforma, junto con fas evidencias de las
gocializacianes hechas en campo. El coordinador explica detaflladamente como se debe pagar la segqundad social del mes de
FEBRERQ. Planea cdmo sers |3 entrega de |os chalecos de |as personas nuevas

El propasito fundamenta! de su parlicipacidn es asegurar una adecuada implementacidn de los procesos de educacién y gobermnanza
ambiental dentra dal terrtorio asignado del Valle del Cauca, contribuyando de manera efectiva a |os objetivos de conservacion y
preservacion del patrimania natural y cultural

Lugar via Googlee Meet

Fecha: 2 de FEBRERO del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en la jomada de capacitacion ambiental disefada para soclalizar la ficha metodolégica del
mes de FEBRERQ, llamada mis residuos, mi respensabilidad, Duranie esle espacio, profundic en los lineamientos: 1écnicos y
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pedagdgicos necesanos para abordar de manera efectiva a la camunigad durante &l daspliegue de campa programado para el mes de
FEBREROC

A traves de esta formacian, aprendi estralegias de comunicacion aseriva y herramientas didaclicas para sensibilizar g 108 valiecaucanos.
El gbjetiva principal es asegurar que la informacidn no solo sea transmitida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar esios
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiana, transformando [a ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del
departamento

Fecha: 3 de FEBRERQO del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Pacla Figueroa

Via GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion. Asisll v participé de manera comprometida an la capacitacion sobre sentido de perlenencia, un espacio liderado por la
psictloga Julla Andrea. Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionales y las valoras companidos que fortalecen
el vinculs entre el individuo y |a crganizacidn, permitia identificar los elementos clave que generan identidad y conesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprend| diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parle
de este equipa. El tallar permite comprender de qué forma el reconocimiento de jog objetivos comunes ayuds a los colabaradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabildad, mejorando no solo el clima laboral sino tambign el propdsito personal en su diario
vivir

Fecha'5 de FEBRERD del 2026

Haora: 5 00pm

VA GOOGLE MEET

T = ]

Isabael cristina Escarria villegas
abandond la llamada

TEMA: CAPACITACICON DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripelén: Me rauni de forma virtual con el equipe administralivo del proyecto para coordinar los procesos de enirega de informes del
mes de FEERERD del 2026 Durante |3 sesidn, escuché atentamente las direcirices técnicas para el cormeclo diligenciamiento de
instrumentos clave como fa hoja de ruta, & documento equivalente, el infarma de supenvision vy el informe de actividades. asegurando @
glineac:an con log estandares de calidad exigidos

Ademas, conocl detalladamente &l cronograma de radicacidn y 1as fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares como para
&l equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en |a zona Cali Al finalizar fa instruccidn, diligencig el formato de asistencia,
valdando su compromisa con &l cumplimients de los procadimientes administrativos y |a transparencia en 1a gestidn da la informacidn
Fecha: 27 de FEBRERC del 2028

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2; Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de



RED SOCIAL: INSTA GH.AM

RED SOCIAL: FACEBOOK.

Descripcion: Apoyé v gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafas y mansajes
esiralégicos disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacidn de plezas educativas y centanidos multimedia, promay
gl aleance de los procesas pedagdgices, utlizands rigurosamente los medios y cansles 'de comunicacion oficiales definidos por fa
drganizacian para garantizar un mensaje unificado, Divulgué esta Informacidn en [as redet sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026

Actividad No. 3; Desarrcllar un minime de doce (12) soclalizaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodeiogias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcian: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

Presenté un balance detallado sobre |a jornada de sensibilizacion en el mes de febrero abordé a las comunidades educetivas, y grupos
recurrentes dei Valla del Cauca, donde sustenté |a importancia eritica de prasenvar el recurso hidrico ante Ios desafios climaticos actuales
Durante su intervencién, capacitd a los asistentes en lgcnicas de aprovecharniento y detallo las astrategias necesarias para transformar
el consuma comunitario en un modelo sostenible

Infarme de Gestién de la Capaciacidn Hidrica

E! gestor ambiental inicia la sesitn estableciendo un diagnéstico sobre el estade de |as fuentes locales. Informeé & fa comunidad sobre os
nivetes sctuates de los embalses y alentd sobre las consecuancias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccidn Realizadas

Instriye a los participantes en la deteccidn temprana de fugas Invisibles, explicando cémo un gotea persistente compromels [a ecanomia
del hogar

Demastré gl usa de tecnologias de bajp flujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanﬂarn:ls y formenté su
instatacién inmediota

Expligué la guimica bésica del agua para que Ios vecinns comprendigran por qua no deben verer quimicos nfa:&ll,&s &n fos dranajes, y
propusc centros de acopio para eslos residuos,

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensafé a disedar sistemas de filtracion artesanal pafa“él riego de huertes urbanos y
limpieza de areas comunes, J,-

Digloga v Concienfizacion: /

Hablé con firmeza sobre la cormesponsabilidad ciudadana Escuché las preogupaciones de los lderes'vecingles y respondio 8 cada duda
teeniga con soluciones practicas. Ademds; insistic a los presantes & formar comités de vigilencia ambientai para reportar dafios en la red
piblica de manera oportuna

“Enfatice que el agua no es un bien inagotable. Insitl en que cada litre ahorrado hoy es una garantia de salud para |as generaciongs
futuras, y exhorté 8 la sudigncia @ actuar como multiplicadares del mensaje en sus proplos nucieos familiares.”

Para finalizar, entregué material didactico y validé el compromiso de los asistenies madianie un pacto comunitario de cuidado del agua
donde se establecieron metas :.aras da re-dun:n:uﬁn de :anﬁumﬂ a & el m:lmu tnrne&tra

Soclalizacidn 1

Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Focha: 4 de FEBRERD del 2026

Hara; 7:30am

GRADO 59




Socializacion 2

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 8 de FEBRERDO del 2026

Hora: 7:30am

GRADD 5-1

Sociallzacion 3 \

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 6 de FEBRERD del 2026

Hora: 7:30am 2
GRADO 51

Socializacion 4
Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 16 de FEBREROD del 2026 .
Hora: 7:30am

GRADO 51
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Socializacion 5:

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Focha; 22 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPD: GRADOD 241



Socializacion 6:
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 17 de FEBRERD del 2026
Hora: 7:00am
GRUPD: GRADO 2-1

Socilizacion 7

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha; 25 de FEBRERO del 2026

Hora! 7:00pm

GRUPQ: GRADO 21

Soclalizacion &
Lugar: |.E GABRIEL SARCIA MARQUEZ
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026 /!
Hora: 7:00am 7
GRUPO: GRADO 2-1

Sociallzacion 9:
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora; 7:00am

Grupo: SEPTIMO

L



Socializacion 10
Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 5 de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am
Grupo: SEPTIMO

Socializacion 11:

Lugar: i e GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 14 de FEBRERD del 2028

‘Hora: 5:00pm

Socializacion 12
Lugar; |L.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: SEPTIMO

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arlas. ___, guien tlene a
st cargo la verificacion de la infarmacién y la emisién del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimienta, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacidn y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonfo natural y cultural del Valle del Cauca™

Actividad No, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyando cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos téenicos y mecanismos Institucionales establecidos
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Descripcion: Reparté y consolidé de manera negral y oportuna los datos, resullados y evidencias derivadas dae las scoializaciones,
|ornadss y procesos comunitanos sjecutades en el marco del proyecto. Duranie ests procese, agseguré que cada reporte ncluyera de
forma detallada las cifras de impacto, descripciones técnicas de las actvidades, regisiros fotograficos y las planillas de asistencia
anglnales, cumpliendd rigurosamente con los fermatos y requenmientos instiucionales establacidos. Asimismo, organice y subl la
totalidad de estos insumos al Drive dal coordinador, garantizanda asi el acceso inmediato a los soportes tecnicos ¥ fa transparencia en g
seguimienta de las metas. Con esta gestian, permiti que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
gvances territoriales, fagiitanda la trazabilidad de la Informacidn conforme a los mecanismas de calidad del convenio

Facha: 30 de febrero del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5 Apoyar y participar Ia dinamizacion de procesos relativos a la educacian y gobernanza ambiental comunitaria
en Jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

¥ A . g . T ‘- .
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARLA

Lugar: Barrio Carles Lleras Camargo

Descripcion: Realicé una Arficulacian con |a junta de aceidn comunsl para establecer el proyecio de trabajo, logré una charia con el
presidente de i junta de accién comunal Wilson Velaseo y algunos miembros de la Junta, coordinando de forma participativa como
hacer el manejo de residuns solidos, cuidada de las zonas verdes, los problemas gue tiene el barmio por (8 comaminacidn , levé a cabo
una jornada de limpieza programada par @l coorginader Pedro Pabila Arfas, para que la comunidad tome:canciencia para cuidar el
gntorno def barrio. Fechasd de febrero dal 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTOQ que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003

Atentamente,

MIGUEL ANGEL SILVA NAVIA
C.C:1,143.868.084




| Version: 00
@% FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS _
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 Pagina 1 de 1
== FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
' DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre ylo Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: B00086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MIGUEL ANGEL SILVA NAVIA

| Cedula beneficiario: 1__.143.333.(]34
Direccion Beneficiario: Cll 55 #28h-98

Carreo Electrénico beneficiario: migueabsilv@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3115528966
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin |
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo |laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

| COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028,
RPC 9100028946 del 21 DE ENERD DE 2026

Valor Contrato:
$8.000.000

Concepto: Cuota No. {1} —Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05:26.906 DEL-20 DE ENERO DE
2026
Cuenta de Ahorros _X_ Corriente _ No.. 710410059173 Banco: bancolombia

Valgr: §2.000.000

"Son: DOS MILLONES DE PESOS M/ICTE
SI__NO_X_DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1.143.868.084




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
: Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documeanto Mo. 2500078648 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia; 2100084418
RUT del Tarcero: 11438680844 SILVA NAVIA MIGUEL ANGEL
Cadigo del Tercero: 1143868084 Documenta RPC: 5100028946
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS906
Descripclén:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuanta PosPre Diebe Haber

001 11108002¢2° 50 |nfivalle- ahomro- S X-BANCOS a 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 [#]
Total {.870.000 1,870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion

Tatal 0

Discriminacion IVA

Indicador Cenominacion Base Valor IVa

Total o o

—L{ v CLAUDIA NOGUERA RUIZ

=
Yo Bo Vo Bo. Contadera -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado per




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta Mo. 2100064418 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2028 Pagina1 de 1.
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 11438680844 SILVA NAVIA MIGUEL ANGEL
Cadigo del Tercero: 1143868084 Documento RPG: 8100028946
Centro Gestor; 1220 CINCIVA
Fondo; 12100004 _ ICLD Sec Ambiente
Concepto DILAN: 1RA CTA CPS806 i
Descripeidn: 1RA CTA CP5308
Posic  Cuenta Clv Texto brove cuenta PosPra Debe Haber
001 2401010001 31 Semvicios X-ACREEDOR/DEUDOR - ] 1.B70.000
002 5506050170 40 Foralecimta cultura 2-320202009 2.000.000: v}
003 2407900002 50 ESTAMP PRO-CLULTURA X-RETN/DEDUC ] 20,000
00& 2407O000MZ SO0 ESTAMP PRO-HOQSPITALE X-RETN/DEDUC - =08 20,000
0ds 2407900004 50 ESTAMP F‘RD-DE_SARROLL X-RETN/DEDUC 4] 40.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC a 10,000
a07 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC ) 0 - 40000

Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravahle Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccign Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20.000
Daduceion Estampillas H;ghusp1tale-s - Deduccion estampilla . 10000 2.000.000 20.000
Deduccicn Estampillas Predesarrallo - Deduccidn Estampllla 2,0000 2.000.000 40000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampiila UCEVA 0.5000 2.000.000 10000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2 0000 2.000.000 40.000

Total: 130000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Basze Valor IVA
VD ] 0% IVA compra bienes y servicios 2.000.000
Total: 2.000.500
i e
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CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn: 00

Cantahilidad

Contabilidad

| N C | Vﬁ HOJ& DE AUTA PAGD CONTRATIETA FO-PAR-30 ey le=te
dol 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA:MIGUEL ANGEL SILVA NAVIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 1.143.868,084
COBRO INICIAL: X MENSUAL: FINAL: MES:FEBRERD
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVOD CALI
CONTRATO 040,10.05.26.906 DEL 20 DE ENERC DE 2026
cop B100006445 dol 13 DE ENERO DE 2026,
REGISTRD PRESUPUESTAL 9100028946 del 21 DE ENERQ DE 2026
NOMBERE DEL SUPERVISOR ¥/0 GESTOR DE INFORMACION = FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
= r’ ENTREGA |2
m ( K@[ } 1: ddimm/aa
‘«h F| : dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos Mlna de Harcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marear X

Documenta Eguivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantaliazo aceplacien coentrato Secop
Il {solo aplica en la cuotal)

Documenta de Causagian

91 624D

Acta de Inicio {salo aplica an la
cuctal)

Acta de Liouldacién (zolo aplica en la cuota
final)

Infarme de actividades del contratista

Fermato Criterios Evaluacian Contratista
{solo plice en la cuota final)

Informe de Supervisién

Nimero de comprobante de pago

Cerificacion bancara (solo aplica en

A
~
<
<
X
j
7~

2 cuuta},}
FECHA:
ddimmiaa
)/ ﬁ [ -3- 207
m.! HED Ut NREIEHEE EN CONTABILIDAD ~-S5- 20 g

MﬂTWG DE DEVOLUCION:

FECHA:

dd/mm/aa
L

RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIEE EN TESORERIA

P FECHA:

FIRMA:

ddimmiadd, ] WAR 2028

Ruta 3 : Documentos oficina

A Marcar X
Juridica

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documenie Equivalenta

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantaliazo aceplacion contrato Secop

Documento de Causacion

Il.{solo cuptal)
Acta de Inicio {salo aphca an la Acla de Liguidacion {solo aphca en la cunta
cuotal) final)

Informe de actividades del contratista

Farmaio Crilerios Evaluacion Coniratista
(solo aplica en 1a cuola final)

Informe de Supervisitn

Mumere de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA;
ddimmiaa

FIRMA:




