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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Popayán, marzo de 2026. 

Señor (a) 
HUMBERTO POLANCO OSORIO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9080905 
Coordinador Académico  
Centro de Teleinformática y Producción Industrial 
Popayán. 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes 03 del año 2026. 

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 9080905) del año (2026) 
 
Deicy Sofia Narváez Mera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 25.274.378 de 
Popayán, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  
 
El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($47.217.053). a)  Un 
primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES, 
QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL, QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE 
($4.579.580) b) nueve pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre 
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL, 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($ 4.737.497).  
Plazo: Será hasta el (30) de (noviembre) de 2026. 
 

OBJETO:  

 
Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor contratista, orientando 
Formación Profesional Integral, en la modalidad presencial, a distancia o mediada por 
TICS, en los programas de formación de nivel titulada y/o complementaria, del Centro de 
Teleinformática y Producción Industrial, pertenecientes a la red (o redes) de 
conocimiento: informática, diseño y desarrollo de software, en los programas regular 
según las necesidades del servicio, en el o los municipios del departamento. 
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Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Cumplir el objeto y 

alcance del 

contrato, de 

acuerdo con la 

programación 

asignada por 

Coordinación 

Académica en el 

marco de las 

políticas de 

calidad, 

pertinencia y 

eficacia. 

Impartir formación profesional en los programas de formación Titulada 

o Complementaria de acuerdo con la programación asignada en las 

siguientes fichas de caracterización:  

 

No. Ficha Nombre 

Programa 

Horario Horas Mes 

3313150 Tecnólogo Gestión 
del Mantenimiento 
De Automotores 

Dia: lunes de 
13:00 a 
19:00 

18 

3358572 Técnico en Sistemas 
Teleinformáticos 
Municipio Caloto 

Dia: martes, 
miércoles y 
jueves de 
08:00-14:00 

60 

3233274 Técnico en 
Patronaje Industrial 
de Prendas de Vestir 

Dia: martes, 
de 07:00-
13:00 

18 

3313170 Técnico en 
Mantenimiento de 
Motocarros y 
Motocicletas 

Dia: viernes 
de 7:00 a 
13:00  

24 

3411572 Tecnólogo Gestión 
del Mantenimiento 
De Automotores 

Dia: viernes 
de 13:00 a 
19:00 

18 

3411582 Técnico en 
Mantenimiento de 
Motocicletas y 
Motocarros. 

Dia: sábado 
de 08:00 a 
13:00 

15 

    

  TOTAL, 

HORAS MES 

153 

NOTA: Inserte Filas si es requerido 

Reporte 

Mensual de 

Instructor 

(RMI-MARZO-

2026-SOFIA 

NARVAEZ) 
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2 

Realizar 

Seguimiento a 

etapa productiva a 

los aprendices de 

formación titulada 

de conformidad 

con la asignación 

realizada por la 

Coordinación 

Académica del 

Centro de 

Formación. 

Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las 

fichas, asignadas Revisión de bitácoras 

Evaluación de etapa productiva. 

No. Ficha Nombre 

Programa 

No. 

Aprendices 

Horas Mes 

2993001 Técnico en Sistemas 

Teleinformáticos 

2 8 

2669928 Tecnólogo en 

Gestión del 

mantenimiento de 

automotores. 

1 6 

2983592 Técnico en Sistemas 

Teleinformáticos 

1 2 

  TOTAL, 

HORAS MES 

16 

NOTA: Inserte Filas si es requerido 

Reporte 

Mensual de 

Instructor 

Programación 

concertada 

con el Líder de 

seguimiento. 

 

3 

Realizar actividades 

de Investigación 

aplicada, desarrollo 

tecnológico, e 

innovación de 

conformidad con la 

asignación realizada 

por la Coordinación 

Académica del 

Centro de 

Formación. 

Nombre Proyecto Código SENNOVA Horas Mes 

  N/A 

 TOTAL, HORAS MES 0 

NOTA: Inserte Filas si es requerido. 
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4 

Realizar 

actividades de 

desarrollo 

curricular de 

conformidad con 

el procedimiento 

de la formación 

profesional 

integral del SENA 

Diligenciar las guías de aprendizaje, 

instrumentos de evaluación y 

material de apoyo para los 

aprendices en los formatos o 

instrumentos oficiales actualizados 

y publicarlos en el   aplicativo 

COMPROMISO 

No. Ficha: 3358572 

Actualización guías de 

aprendizaje competencias 

Técnicas 

Nombre Programa Técnico Sistemas Teleinformáticos 

Descripción actividad (Guía, 

Instrumento, Material apoyo) 

Diseño Curricular 

Total, Horas asignadas 11 

 

Portafolio de la 

ficha: 3358572 
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Las demás que se 

requieran para el 

cumplimiento del 

objeto contractual 

específico y que el 

centro de 

formación 

demande. 

Diseño curricular, Aseguramiento de la calidad (Registro calificado, Autoevaluación 

Institucional) Otros (PREVIA AUTORIZACIÓN COORDINACIÓN ACADÉMICA: 

Normalización y certificación de competencias laborales, Fortalecimiento idiomas para 

instructores, Liderazgo área, Worldskills, SENAsoft) No. Ficha. 

Nombre Programa  

Actividad realizada  

Horas asignadas  

Observación  

 

Informe 

Reporte 

Mensual de 

Instructor 

(RMI) informe 

o producto de 

la actividad 

realizada 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe.  

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos 

realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
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ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1. 12626 Caloto 18/02/2026 19/02/2026 

2. 15826 Caloto 23/02/2026 23/02/2026 

3. 22226 Caloto 02/03/2026 05/03/2026 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del 

informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No. 9501055494 de la planilla, operador: Aportes en Línea y periodo febrero de 2026. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”).  

 

Evidencias en (4) folios 

 

Cordialmente, 

Firma 

 

 
Deicy Sofia Narváez Mera 
Contratista 
C.C. No. 25.274.378 de Popayán.  
Recibí a satisfacción: 

Firma 

 

 

Humberto Polanco Osorio 

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9080905 de 2026.     

Coordinador Académico.  

 

 

 

 

Firmado 
digitalmente por 
Deicy Sofía 
Narváez Mera
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EVIDENCIAS INFORME DE EJECUCION CONTRATUAL- MES DE MARZO DE 2026. 
INSTRUCTORA: DEICY SOFIA NARVAEZ MERA-CC_25274378. 

1. Cumplir el objeto y alcance del contrato, de acuerdo con la programación asignada por 

Coordinación Académica en el marco de las políticas de calidad, pertinencia y eficacia. En los 

programas de formación Titulada: Técnico en Sistemas Teleinformáticos, (3358572) en la 

competencia específica “Mantener Equipos de Cómputo”. Orientar las competencias básicas 

o transversales “TICS, Razonar Cuantitativamente y Ciencias Naturales” en los programas 

del área Automotriz: Técnico en Mantenimiento de Motocarros y Motocicletas (3313170 y 

3411582) Tecnólogo en Gestión del Mantenimiento Automotores (3313150 y 3411572), 

Programa Técnico en Patronaje Industrial de Prendas de Vestir(3233274) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Captura publicación actividades de aprendizaje Ficha 2992923 Programa Titulado TC en 

Mantenimiento de Motos y Motocarros.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Captura listada de asistencia Ficha 3358572. Programa Titulado Técnico en Sistemas Teleinformáticos.   
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Captura publicación actividades Ficha 3358572. Programa Titulado Técnico en sistemas 

Teleinformáticos 

 

Captura listada de asistencia Ficha 3233274. Programa Titulado Técnico en patronaje industrial. 
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  Captura publicación actividades Ficha 3313170. Programa Titulado Técnico en motocicletas y 

motocarros.   

 

Captura publicación actividades de aprendizaje Fichas Programa Tecnólogo en Gestión del 

Mantenimiento de Automotores (3313150) 
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Captura publicación actividades de aprendizaje Fichas Programa Tecnólogo en Gestión del 

Mantenimiento de Automotores (3411572) 

 

  Captura publicación actividades Ficha 3411582. Programa Titulado Técnico en motocicletas y 

motocarros.   

 

Anexo legalizaciones orden de viaje No. 12626, 15826 y 22226, desplazamientos al Municipio de 

Caloto- Cauca. 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: 
Popayán, 25 de febrero de 2026 
 

PRESENTADO A: 
Daniela Mosquera Erazo, subdirectora (E) 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
12626 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

18/02/2026 19/02/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Municipio de Caloto Cauca 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad)i 

Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Orientar formación profesional como instructor en el Técnico en Sistemas Teleinformáticos con numero de ficha 
3358572. Municipio de Caloto-Cauca 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se Orienta formación en el programa “Técnico en Sistemas Teleinformáticos”, matriculado con 
numero de ficha 3358572, en la competencia específica técnica Operar herramientas 
informáticas y digitales de acuerdo con protocolos y manuales técnicos.  

RESULTADOS:  

1. Desarrollar la actividad 1 de aprendizaje 3.3. Apropiación del conocimiento, "Identificar las 
herramientas tecnológicas requeridas en la organización aplicando normativa". RAP1 - 
Caracterizar herramientas informáticas según contexto tecnológico de la organización. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Captura registro control hoja de asistencia digital  
2. Fotografías. 
3. Anexo listado de asistencia y participación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Orientar formación profesional 
en el programa titulado 
“Técnico en Sistemas 
Teleinformáticos”, matriculado 
con numero de ficha 3358572 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 18 al 19 de febrero de 2026. 
 

2. Dar continuidad en el 
desarrollo de la formación 
orientando los resultados de 
aprendizaje, asociados a las 
competencias específicas en el 
grupo con código de ficha 
3358572 para el normal 
desarrollo y ejecución del 
programa técnico en sistemas 
Teleinformáticos, matriculado 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 7 de abril de 
2026.  
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en el Municipio de Caloto 
Cauca.  Durante el primer 
trimestre académico de 2026.  

3. Realizar emisión de juicios 

evaluativos de los resultados 

de aprendizaje: 

RAP 01 - Definir los 

parámetros y recursos de la 

red de acuerdo con normativa 

de telecomunicaciones 

RAP 03 Planificar la 

información según criterios de 

ciberseguridad 

RAP 04 Documentar la gestión 

de la información de acuerdo a 

protocolos establecidos 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 03 de febrero de 2026 al 03 de 
marzo de 2026. 
 
 
 
 
 
 

4. Completar la documentación 

del portafolio de la ficha y el 

reporte de novedades 

presentadas durante el primer 

mes de formación del trimestre 

uno (1) de 2026. Dispuesto en 

el ONE DRIVE, A cargo del 

instructor líder e la ficha 

3358572.  

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 7 de abril de 
2026.  
 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizó la formación en la ficha 3358572, con la participación, de trece (13) aprendices activos, que 

asistieron de manera constante y no presentaron novedades. Se presenta novedades con tres (3) 
aprendices, a quienes se les activó la ruta de deserción por inasistencias reiteradas sin justificación.  
 

2. La formación se desarrolló en la sala de cómputo de la secretaria de la Mujer del Municipio de Caloto, 
dentro de las fechas y jornadas establecidas en el cual se contó con la disponibilidad de quince (15) 
equipos de escritorio, conectividad a internet, para un grupo conformado por doce (12) aprendices. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Deicy Sofia Narváez Mera  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Humberto Polanco Osorio  
 

ANEXO EVIDENCIAS 

 

Firmado 
digitalmente por 
Deicy Sofía 
Narváez Mera 
Fecha: 2026.02.25 
12:25:24 -05'00'



 

GTH-F-087 V.02 
 

1. CAPTURA REGISTRO CONTROL DE ASISTENCIA FORMACION EN EL PERIODO COMPRENDIDO 

ENTRE EL 18 AL 19 DE FEBRERO DE 2026 

 

 
 

2. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TOMADAS DURANTE LAS JORNADAS DE FORMACION. 

 

 

 

 

 
i  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
Se anexa registro de asistencia aprendices, en formato GOR-F-085 V02, en las fechas 18 y 19 de febrero de 
2026. Numero de anexos dos (2) 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: 
Popayán, 4 de marzo de 2026 
 

PRESENTADO A: 
Daniela Mosquera Erazo, subdirectora (E) 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
15826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

23/02/2026 26/02/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Municipio de Caloto Cauca 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad)i 

Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Orientar formación profesional como instructor en el Técnico en Sistemas Teleinformáticos con numero de ficha 
3358572. Municipio de Caloto-Cauca 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se Orienta formación en el programa “Técnico en Sistemas Teleinformáticos”, matriculado con 
numero de ficha 3358572, en la competencia específica técnica Operar herramientas 
informáticas y digitales de acuerdo con protocolos y manuales técnicos.  

RESULTADOS:  

1. Desarrollar la actividad de aprendizaje 3.4 Apropiación del conocimiento, "relacionar sistemas 
operativos, características de requerimiento técnicos e instalación". RAP03 -Planificar la 
información según criterios de ciberseguridad 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Captura registro control hoja de asistencia digital  
2. Fotografías. 
3. Anexo listado de asistencia y participación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Orientar formación profesional 
en el programa titulado 
“Técnico en Sistemas 
Teleinformáticos”, matriculado 
con numero de ficha 3358572 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 23 al 26 de febrero de 2026. 
 

2. Dar continuidad en el 
desarrollo de la formación 
orientando los resultados de 
aprendizaje, asociados a las 
competencias específicas en el 
grupo con código de ficha 
3358572 para el normal 
desarrollo y ejecución del 
programa técnico en sistemas 
Teleinformáticos, matriculado 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 7 de abril de 
2026.  
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en el Municipio de Caloto 
Cauca.  Durante el primer 
trimestre académico de 2026.  

3. Realizar emisión de juicios 

evaluativos de los resultados 

de aprendizaje: 

RAP 03 Planificar la 

información según criterios de 

ciberseguridad 

RAP 04 Documentar la gestión 

de la información de acuerdo a 

protocolos establecidos 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 03 de febrero de 2026 al 03 de 
marzo de 2026. 
 
 
 
 
 
 

4. Completar la documentación 

del portafolio de la ficha y el 

reporte de novedades 

presentadas durante el primer 

mes de formación del trimestre 

uno (1) de 2026. Dispuesto en 

el ONE DRIVE, A cargo del 

instructor líder e la ficha 

3358572.  

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 7 de abril de 
2026.  
 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizó la formación en la ficha 3358572, con la participación, de doce (12) aprendices activos, que 

asistieron de manera constante y no presentaron novedades. Se presenta novedades con las 
siguientes aprendices, quienes se les notifica iniciar proceso de deserción por inasistencias, reiteradas 
y sin justificación. Aprendiz: Leidy Yerandi Espinosa, Aprendiz: Deisy Teresa Pazos Collazos, 
Aprendiz: Lina Fernanda Ramos.  
 

2. La formación se desarrolló en la sala de cómputo de la secretaria de la Mujer del Municipio de Caloto, 
dentro de las fechas y jornadas establecidas en el cual se contó con la disponibilidad de quince (15) 
equipos de escritorio, conectividad a internet, para un grupo conformado por doce (12) aprendices. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Deicy Sofia Narváez Mera  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Humberto Polanco Osorio  
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ANEXO EVIDENCIAS 

1. CAPTURA REGISTRO CONTROL DE ASISTENCIA FORMACION EN EL PERIODO COMPRENDIDO 

ENTRE EL 23 AL 26 DE FEBRERO DE 2026 

 

 
 

2. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TOMADAS DURANTE LAS JORNADAS DE FORMACION. 

 

 

 

 

 
i  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se anexa registro de asistencia aprendices, en formato GOR-F-085 V02, en el periodo comprendido entre el 
23 al 26 de febrero de 2026. Numero de anexos dos (2) 

  



X

https://v3.camscanner.com/user/download


Formación Tecnico en Sistemas Teleinformáticos- Ficha 3313150- Fecha:25/02/2026- 
Instructora: Sofia Narvaez
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: 
Popayán, 12 de marzo de 2026 
 

PRESENTADO A: 
Daniela Mosquera Erazo, subdirectora (E) 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
22226 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

02/03/2026 05/03/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Municipio de Caloto Cauca 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad)i 

Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Orientar formación profesional como instructor en el Técnico en Sistemas Teleinformáticos con numero de ficha 
3358572. Municipio de Caloto-Cauca 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se Orienta formación en el programa “Técnico en Sistemas Teleinformáticos”, matriculado con 
numero de ficha 3358572, en la competencia específica técnica Mantener Equipos de 
Cómputo según procedimiento técnico.  

RESULTADOS:  
1. Desarrollo de la actividad 1 de aprendizaje RAP01- Preparar el mantenimiento de los equipos de cómputo 

de acuerdo con procedimientos técnicos y administrativos. Actividad de contextualización, identificación 
de componentes principales de un sistema de cómputo y arquitectura de la tarjeta madre 

2. Desarrollo de la actividad 3.2 de contextualización e identificación RAP 01 -Preparar el mantenimiento de 
los equipos de cómputo de acuerdo con procedimientos técnicos y administrativos, de la guía de 
aprendizaje, relacionados con arquitectura o partes internas de una computadora de escritorio. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Captura registro control hoja de asistencia digital  
2. Fotografías. 
3. Anexo listado de asistencia y participación. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Orientar formación profesional 
en el programa titulado 
“Técnico en Sistemas 
Teleinformáticos”, matriculado 
con numero de ficha 3358572 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 2 al 5 de marzo de 2026. 
 

2. Dar continuidad en el 
desarrollo de la formación 
orientando los resultados de 
aprendizaje, asociados a las 
competencias específicas en el 
grupo con código de ficha 
3358572 para el normal 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 14 de abril de 
2026.  
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desarrollo y ejecución del 
programa técnico en sistemas 
Teleinformáticos, matriculado 
en el Municipio de Caloto 
Cauca.  Durante el primer 
trimestre académico de 2026.  

 

3. Realizar emisión de juicios 

evaluativos de los resultados 

de aprendizaje: 

RAP 02 Realizar 

mantenimiento integral de los 

sistemas de cómputo según 

procedimiento y manuales 

técnicos. 

RAP 04 documentar el 

mantenimiento del equipo de 

cómputo según procedimiento 

técnico. 

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 03 de marzo al 14 de abril de 2026. 

 
 

4. Completar la documentación 

del portafolio de la ficha y el 

reporte de novedades 

presentadas durante el primer 

mes de formación del trimestre 

uno (1) de 2026. Dispuesto en 

el ONE DRIVE, A cargo del 

instructor líder e la ficha 

3358572.  

Deicy Sofía Narváez Mera 
 

Del 02 de febrero al 14 de abril de 
2026.  
 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizó la formación en la ficha 3358572, con la participación, de once (11) aprendices activos, que asistieron 

de manera constante y no presentaron novedades. Se presenta novedad con la aprendiz aprendiz Sandra 
Rubialba Meztizo Tenorio, quien presenta inasistencias por motivos de salud. Se le notifica ruta de deserción por 
inasistencias, reiteradas, sin presentar justificación dentro de los cinco (5) días consecutivos de ocurrencia de 
las inasistencias de acuerdo al manual del aprendiz.  

2. La formación se desarrolló en la sala de cómputo de la secretaria de la Mujer del Municipio de Caloto, dentro de 
las fechas y jornadas establecidas en el cual se contó con la disponibilidad de quince (15) equipos de escritorio, 
conectividad a internet, para un grupo conformado por doce (12) aprendices. 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Deicy Sofia Narváez Mera  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador académico Humberto Polanco Osorio  
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

ANEXO EVIDENCIAS 

1. CAPTURA REGISTRO CONTROL DE ASISTENCIA FORMACION EN EL PERIODO COMPRENDIDO 

ENTRE EL 02 AL 05 DE MARZO DE 2026 

 

 
AMARILLO: Se inicia proceso de deserción, por inasistencias injustificadas. VERDE: Vocero 

2. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS TOMADAS DURANTE LAS JORNADAS DE FORMACION. 

 

 

 

 

 
i  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se anexa registro de asistencia aprendices, en formato GOR-F-085 V02, en el periodo comprendido entre el 
02 al 05 de marzo de 2026. Numero de anexos dos folios (2) 
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