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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro de Gestión Agroempresarial del oriente – Regional Santander 

ORDENADOR DEL GASTO Javier González Franco. 

Subdirector Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente. 

OBJETO Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera del centro de 

gestión agroempresarial del oriente. 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El SENA, en cumplimiento de su misión de impartir formación profesional integral, debe garantizar el 

adecuado funcionamiento de la infraestructura y de los equipos que soportan la prestación del servicio y 

el desarrollo de las actividades institucionales, en condiciones de continuidad, seguridad y eficiencia. En 

ese marco, se requiere contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera del Centro de 

Gestión Agroempresarial del Oriente, con el fin de preservar su operatividad, reducir el riesgo de fallas y 

evitar afectaciones en los procesos y servicios asociados a este equipo. 

 

Objetivo de la contratación 

 

Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera del Centro de Gestión Agroempresarial 

del Oriente, a fin de mantenerla en condiciones adecuadas de funcionamiento, seguridad y confiabilidad, 

prolongar su vida útil, disminuir paradas no programadas y asegurar la continuidad de la operación 

institucional asociada a este equipo. 

 

Área generadora de la necesidad y funciones 

 

La necesidad es generada por la Coordinación Administrativa, en ejercicio de sus funciones de 

administración, conservación y seguimiento de la infraestructura física y de los equipos de apoyo del 

Centro. En ese contexto, le corresponde identificar el requerimiento técnico, reportar el estado del equipo, 
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definir el alcance de las actividades requeridas y sustentar la conveniencia de adelantar la contratación. 

La estructuración jurídica y el trámite del proceso de selección se realizarán a través de la unidad de 

contratación, conforme a los lineamientos internos del SENA. 

 

Carácter misional 

 

La contratación tiene carácter instrumental frente al cumplimiento de la misión institucional, en la medida 

en que contribuye a asegurar condiciones adecuadas de operación de la infraestructura y de los ambientes 

o procesos que requieren el funcionamiento de la caldera. Con ello, se favorece la continuidad del servicio, 

la adecuada conservación de los activos del Centro y el desarrollo normal de las actividades de apoyo a la 

formación y a la gestión institucional. 

 

Descripción puntual de la necesidad 

 

El Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente requiere contratar el mantenimiento preventivo y 

correctivo de la caldera a su cargo, incluidas las actividades técnicas necesarias para su revisión, 

diagnóstico, limpieza, ajuste, calibración, verificación de funcionamiento y corrección de fallas. Así mismo, 

cuando se requiera, deberán contemplarse el suministro, reemplazo o instalación de repuestos y 

elementos de desgaste indispensables para su operación segura y eficiente, de conformidad con las 

especificaciones técnicas definidas en el anexo correspondiente. 

La necesidad comprende la intervención oportuna del equipo para evitar su deterioro progresivo, 

restablecer condiciones normales de operación en caso de falla y contar con soporte técnico especializado 

que permita emitir conceptos, recomendaciones e informes sobre el estado de la caldera y las acciones 

ejecutadas. 

 

Origen y causa de la necesidad 

 

La necesidad surge del uso normal del equipo, del desgaste propio de sus componentes, de la obligación 

de realizar mantenimientos periódicos para preservar su funcionamiento y de la eventual ocurrencia de 

fallas que pueden comprometer su disponibilidad, eficiencia y seguridad. La ausencia de mantenimiento 

oportuno incrementa la probabilidad de daños mayores, interrupciones en la operación, aumento en los 

costos de reparación y riesgos asociados al funcionamiento deficiente del equipo. 

 

Resultado esperado con la contratación 

 

Con la contratación se espera que la caldera opere, durante el plazo contractual, en condiciones técnicas 

adecuadas y seguras. Esto permitirá: (i) prevenir fallas y paradas no programadas; (ii) corregir 

oportunamente los daños o averías que se presenten; (iii) mejorar la confiabilidad y eficiencia del equipo; 

(iv) proteger la infraestructura y los bienes asociados a su operación; y (v) contar con trazabilidad técnica 

de las intervenciones realizadas. 



 

3 

GCCON-F-046 V.04 

 

Contexto funcional del equipo 

 

La caldera constituye un equipo de apoyo para la operación del Centro, por lo cual su disponibilidad incide 

en la continuidad de los procesos o servicios institucionales vinculados a su uso. En consecuencia, su 

mantenimiento no responde a una necesidad suntuaria o accesoria, sino a una exigencia de conservación, 

funcionamiento y gestión adecuada del activo. 

 

Esta necesidad impactará los siguientes programas de formación ofertados por el Centro de Formación: 

• Técnico en Cocina. 

• Tecnólogo en procesamiento y conservación de Alimentos. 

• Y demás programas complementarios enfocados al área de alimentos. 

 

Carácter recurrente de la necesidad 

 

La necesidad es recurrente, en tanto la caldera requiere mantenimiento periódico para conservar 

condiciones adecuadas de funcionamiento y seguridad. En consecuencia, el Centro debe planear 

oportunamente este tipo de intervenciones, tanto preventivas como correctivas, con el fin de evitar el 

deterioro del equipo y reducir contingencias operativas que afecten la prestación del servicio. 

 

Beneficios que el proceso pretende asegurar 

 

La contratación del mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera permitirá mantener el equipo en 

condiciones adecuadas de funcionamiento, seguridad y confiabilidad, contribuyendo a la continuidad de 

los procesos y servicios que dependen de su operación. Asimismo, favorecerá la conservación del activo, 

la atención oportuna de fallas, la reducción de paradas no programadas y la disminución de costos 

asociados a reparaciones de mayor entidad. De igual manera, fortalecerá las condiciones de operación 

institucional del Centro, al propiciar mayor control técnico sobre las intervenciones realizadas y mejores 

condiciones para el desarrollo normal de las actividades institucionales. 

 

Decisión de adelantar el proceso 

 

En atención a lo expuesto, y con el fin de asegurar la continuidad operativa, la seguridad en el 

funcionamiento del equipo y la adecuada conservación del activo, el SENA - Centro de Gestión 

Agroempresarial del Oriente adelantará el proceso de selección que corresponda, conforme al régimen 

contractual aplicable, al Manual de Contratación de la Entidad y a la disponibilidad presupuestal 

respectiva, para contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera. 
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Realizado el análisis previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 (Decreto 1860 de 

2021), no se incorporará el mecanismo de fomento, dada la naturaleza del mantenimiento y la necesidad 

de asegurar continuidad y calidad.  

 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

Revisado el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) de la vigencia 2026, remitido a la Dirección Regional, se 

constató que la necesidad denominada “Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera 

del centro de gestión agroempresarial del oriente.” está incorporada en el PAA. 

 

 
 

1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 F 72151001 Servicio de mantenimiento de calderas 

 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

No aplica. 

 

 

2. OBJETO 
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Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera del centro de gestión agroempresarial 

del oriente. 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

El alcance del objeto comprende la intervención técnica integral del sistema de generación de vapor del 

CGAO (caldera), con el fin de mantener y restituir condiciones seguras y operativas requeridas para la 

alimentación de las marmitas de la línea de bocadillo y, con ello, el soporte térmico de los procesos de 

formación y producción del Centro. La prestación se limita al mantenimiento preventivo y correctivo del 

equipo y sus elementos inmediatos necesarios para su operación segura, y culmina con la verificación 

funcional y la certificación del estado del equipo, conforme a lo previsto en los documentos de planeación 

y en consulta revisada en el SECOP II (UNSPSC 72151001). Este alcance no implica ampliación de capacidad 

instalada, remodelaciones de infraestructura civil ni sustitución total del equipo. 

 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Mínima cuantía. 

Otro:  No aplica. 

 

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 

 

No aplica. 

 

2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

No aplica.  

 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

No aplica. 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

Las especificaciones técnicas del servicio se refieren al mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera  

del CGAO, con el propósito de mantener y restituir condiciones seguras y operativas para la alimentación 

de las marmitas en la línea de bocadillo y el soporte térmico de los procesos de formación y producción 

del Centro. La descripción detallada del servicio y sus cantidades se encuentra en la tabla de 
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especificaciones de este anexo y consulta realizada en SECOP II en el cual se encuentra disponibilidad bajo 

el código UNSPSC 72151001 – Servicio de mantenimiento de calderas. 

 

Condiciones técnicas generales (aclaraciones) 

 

• Las actividades y componentes descritos en la tabla se entienden orientados a garantizar 

funcionalidad y seguridad del equipo, sin que ello implique ampliación de capacidad instalada ni 

obras civiles adicionales. 

 

• Cuando se haga referencia a materiales, repuestos o insumos, se entenderán características 

técnicas; si se menciona alguna marca, se acepta equivalencia técnica comprobable. El UNSPSC es 

referencial para identificar el mercado, no un requisito habilitante por sí mismo. 

 

• Las especificaciones aquí consignadas siguen el criterio de “características y calidad del servicio” 

recomendado por el formato institucional de estudios previos, evitando sesgos de marca y 

manteniendo verificabilidad técnica. 

 

El contratista deberá ejecutar el mantenimiento de conformidad con las especificaciones técnicas y las 

cantidades estimadas que se relacionan a continuación: 

 

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 Lavado interno de sedimentos UNIDAD 1 

2 Suministro y cambio de 3 empaquetaduras de tapones hand-hole UNIDAD 1 

3 
Lavado de sedimentos de control de nivel Mc-Donell o marca o 
equivalente y suministro y cambio de empaque 
principal 

UNIDAD 1 

4 Suministro y cambio de vidrio de nivel UNIDAD 1 

5 Suministro y cambio de 2 empaquetadura de nivel (silicona) UNIDAD 1 

6 Calibración de 2 válvulas de seguridad UNIDAD 1 

7 
Suministro y Cambio de cheques de retención de la línea de 
inyección de agua (1 pulgada acero inox) 

UNIDAD 1 

8 
Suministro y Cambio de válvula de retención de la línea de inyección 
de agua (1 pulgada acero inox) 

UNIDAD 1 

9 
Limpieza, suministro y cambio de 3 m tuberías en fatiga de línea de 
inyección de agua (A/C sch40 150psi) 

UNIDAD 1 
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10 
Limpieza de cámaras internas de presión y cambio de sello mecánico 
de la motobomba de inyección de agua 
(sello en viton) 

UNIDAD 1 

11 Lavado de tanque de condensados UNIDAD 1 

12 
Limpieza y calibración de instrumentación de presión (manómetro, y 
Pressuretrol) 

UNIDAD 1 

13 
Mantenimiento del tablero de automatización (organización de 
cableado) 

UNIDAD 1 

14 
Suministro y cambio de contactores de arranque del quemador y 
Motobomba de inyección de agua (2 
unidades) 

UNIDAD 1 

15 Suministro y cambio de 3 llaves de encendido eléctrico UNIDAD 1 

16 Suministro y cambio de 2 pilotos de visualización UNIDAD 1 

17 
Mantenimiento del quemador de gas, (limpieza de boquilla, 
electrodos y sensores) 

UNIDAD 1 

18 Deshollinado de la cámara de combustión y tubería de fuego UNIDAD 1 

19 
Suministro y cambio de 2 empaquetaduras de cámara de combustión 
(cinta empaque de porcelana) 

UNIDAD 1 

20 
Reparación de la tapa frontal de la cámara de combustión, y caja de 
humo; material en fatiga 

UNIDAD 1 

21 
Suministro e instalación de lámina HR calibre 5mm (área aprox: 2 
pie2) 

UNIDAD 1 

22 
Pintura general tapas frontales, chasis y tuberías (Recubrimiento 
anticorrosivo y esmalte brillante (5 m 
cuadrados) 

UNIDAD 1 

23 
Suministro e instalación de tubería en la línea de desfogue de la 
caldera hasta la línea de alcantarillado (1 
pulgada, sch40 150 psi, 5 m) 

UNIDAD 1 

24 Puesta en marcha y certificado de mantenimiento UNIDAD 1 

 

Verificación y aceptación técnica 

 

• La conformidad técnica del servicio se verificará mediante puesta en marcha funcional y 

certificación de mantenimiento del equipo, en coherencia con lo previsto en los documentos de 

planeación y la publicación en SECOP II. 

• La duración estimada de ejecución asociada al servicio es de 30 días, sin perjuicio de la 

coordinación operativa del ambiente. 

 

Coordinación operativa y SSO 

 

• La intervención se realizará coordinada con el Supervisor del contrato para minimizar afectación 

de la formación/producción, especialmente en la línea de bocadillo. 
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• Se observarán prácticas de seguridad y salud en el trabajo pertinentes para equipos a presión 

(señalización, bloqueo y etiquetado, ventilación del área y manejo de residuos). 

 

2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

a) Las especificaciones técnicas mínimas exigidas para los bienes a suministrar son las previstas en el 

numeral 2.6 y/o en el anexo de especificaciones técnicas, las cuales son de obligatorio cumplimiento 

teniendo en cuenta que solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por proponente. 

b) Los precios de la propuesta serán invariables durante el término del estudio, trámite, 

perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato.  

c) El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen 

por razón de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se deriven de su ejecución, de conformidad 

con las leyes colombianas. 

 d) El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de 

preparación de la propuesta y en consecuencia se entienden incorporados en el precio ofrecido.  

e) Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance. 

 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.  

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder dentro de los plazos que establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de 

información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
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10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 

de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 

1) Prestar el servicio objeto del contrato, de acuerdo con las especificaciones descritas en su oferta y en 

los estudios previos de conveniencia y oportunidad, dentro del término y en el sitio señalado. 

2) Plan de trabajo y alistamiento: presentar plan de trabajo y cronograma de actividades antes del inicio, 

articulado con las jornadas del CGAO para no afectar formación o producción. 

3) Ejecución técnica integral: realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera conforme a 

la tabla de especificaciones y al requerimiento publicado (UNSPSC 72151001), incluyendo limpieza 

interna, calibraciones, ajustes del quemador y demás intervenciones allí descritas. 

4) Sin afectación a la infraestructura: la intervención no podrá implicar ampliación de capacidad ni obras 

civiles; cualquier trabajo distinto requerirá autorización escrita del Supervisor. 

5) Suministros y repuestos: Proveer repuestos nuevos, originales o técnicamente equivalentes, 

compatibles con la caldera. 

• Reemplazar los repuestos que no cumplan con las calidades y especificaciones, en un tiempo no 

mayor de cinco (05) días calendario contados a partir del informe del supervisor del contrato. 

6) Protocolos y seguridad: ejecutar las labores cumpliendo protocolos de SST (señalización, LOTO, trabajo 

en caliente, manejo de gas), según lineamientos del CGAO y permisos internos tramitados con el 

Supervisor. 

7) Documentación técnica: trabajar con base en manual(es) del fabricante, y entregar protocolos de 

prueba o puesta en marcha, certificados de calibración (instrumentos y válvulas de seguridad), bitácora 

o hoja de vida actualizada y fichas o catálogos de los bienes suministrados. 

8) Puesta en marcha y certificación: realizar puesta en marcha funcional y entregar certificación de 

mantenimiento como condición para el recibo a satisfacción. 

9) El servicio deberá ser prestado por personal debidamente capacitado y acreditado para tal función. 
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10) El contratista deberá disponer de las herramientas en cantidad suficiente y los equipos apropiados 

de acuerdo con el tipo de trabajo a realizar y las especificaciones, según sea el caso conforme al manual 

de reparación del producto. 

11) Gestión de residuos: realizar manejo y disposición adecuada de residuos derivados de la 

intervención, conforme a las prácticas del Centro. 

12) Velar por la seguridad y custodia de los equipos y sus accesorios y así mismo responder por 

cualquier pérdida o daño de estos. 

13) El contratista deberá presentar al supervisor del contrato un informe general sobre la ejecución 

del contrato que contenga por cada equipo: el tipo de servicio prestado, cantidad, valor unitario, valor 

total, debidamente soportado con facturas y autorizaciones. 

14) Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional de 

acuerdo con las normas legales vigentes del personal que se requiera para la entrega de los elementos. 

15) Entregar informes técnicos detallados por cada intervención (preventiva o correctiva), que 

incluyan diagnóstico, actividades realizadas, repuestos utilizados, estado del equipo posterior al 

mantenimiento y recomendaciones de uso y conservación. 

16) Teniendo en cuenta que el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, refiere el análisis 

frente a la obligación del Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en 

pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación 

y sujetos de especial protección constitucional, para el presente contrato, NO se exigirá dicha 

obligación, en tanto que puede tornarse de difícil cumplimiento por parte del contratista. 

17) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 

 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

1) Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos Químicos 

usados. 

2) Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con 

definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos, 

las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que establece la 

Decreto 1496 de 2018 y resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 

años). 

3) Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectónicas, tuberías, accesorios y soldaduras empleados 

en la instalación o reparación de cualquier sistema de distribución de agua para uso humano, animal 

o de riego, que migren al agua no podrán presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005 

mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles permitidos 

de plomo. 

4) Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 

certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 

Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 

cumplimiento de contrato. 
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5) Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con el 

Programa de prevención y protección contra caídas de alturas de acuerdo con los requerimientos de 

la normatividad vigente (SI APLICA). 

6) Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia 

certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, certificación en la norma de 

competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de coordinador 

de trabajo en alturas. (SI APLICA). 

7) Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 

Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la 

normatividad vigente. (SI APLICA) 

8) Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificación (SI APLICA). 

9) Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de mantenimiento. 

10) Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. 

11) Cuando se haga uso o entrega de productos químicos 

Lista de sustancias químicas con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, 

comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de 

Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos. 

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que 

establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años). 

12) Presentar informe detallado de las actividades realizadas durante la ejecución del objeto contractual, 

que incluya: 

- Describir detalladamente cada una de las actividades realizadas durante el desarrollo del 

objeto del contrato y anexar registro fotográfico. 

- Relación de las sustancias químicas utilizadas en el desarrollo de las actividades objeto del 

contrato, así mismo, indicar como realiza el procedimiento seguro de maquinaria, 

productos químicos y aplicación de orden y limpieza. 

- Soporte y/o evidencia de entrega y uso de elementos de protección personal (Epp) 

durante la ejecución del objeto contractual. 

- Reporte de incidentes y accidentes ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato. 

- Observaciones y novedades presentadas en las actividades realizadas durante la ejecución 

del objeto del contrato. 

- Certificado de afiliación a la ARL con el nivel de riesgo correspondiente a la actividad 

económica en concordancia al objeto contractual. 

Nota: Este informe debe ser presentado tres (3) días antes de finalizar el contrato al 

supervisor de contrato y al área SIGA, de acuerdo con el artículo 2.2.4.6.28 numeral 6 y 

Parágrafo del Decreto 1072/2015. 

 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
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1) Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas prácticas, en el uso Eficiente 

de la Energía: 

• En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta 

el mantenimiento. 

• El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando 

actividades de mantenimiento. 

• Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la 

reutilización en los casos que aplique. 

 

Nota: El proponente deberá presentar un informe donde se evidencie las buenas prácticas ambientales en 

cuanto a energía y uso del agua durante el mantenimiento. 

 

2. Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 

Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018 y 

resolución 773 de 2021. 

 

En caso de que se generen residuos durante el mantenimiento (aplican los siguientes requisitos): 

 

3. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien 

gestionará el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposición final de residuos peligrosos. 

 

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite lubricante usado, se 

deberá entregar al SENA los permisos de movilizador y los permisos correspondientes exigidos por las 

autoridades locales. 

 

4. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposición final 

de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio 

de recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después de 

entregados los residuos. 

 

2.8.5 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
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6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El término de ejecución del negocio jurídico será de treinta (30) días calendario. El plazo se contabilizará a 

partir del cumplimiento de los requisitos ejecución del contrato.  

 

2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El lugar de ejecución del contrato será el Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente – Vélez, 

Santander. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio Vélez Santander. 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Pagos que se realizarán durante el 

contrato 

 

Determine el porcentaje que cada 

pago representa frente al valor 

total del contrato 

Requisito para el pago 

PAGO 1 100 

El contratista presentará factura o 

cuenta de cobro con requisitos 

fiscales, certificación o acta del 

Supervisor de cumplimiento total y 

recibo a satisfacción, y certificación 

vigente del pago de aportes a la 

seguridad social y parafiscales 

(SENA, ICBF, Cajas), y cuando 

aplique, cuota de aprendices; lo 

anterior en cumplimiento de la Ley 

789 de 2002 y del art. 23 de la Ley 

1150 de 2007 (exigible para cada 

pago). La Entidad aplicará las 

retenciones de ley. 
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Otra forma de Pago No aplica. 

 

El pago se efectuará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la radicación completa de la factura 

o documento equivalente (y facturación electrónica cuando el contratista esté obligado), junto con: (i) 

soporte de entrega y recibo a satisfacción por cada entrega, y (ii) acreditación del cumplimiento de aportes 

al Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 

 

Cuando la factura o los documentos soporte presenten inconsistencias o estén incompletos, el término de 

pago se contará a partir de la radicación completa. Las demoras que se presenten por estos conceptos 

serán responsabilidad del CONTRATISTA y, las mismas, no generarán pago de intereses o compensación 

alguna por parte del SENA. La factura deberá expedirse a nombre del SENA, NIT 899.999.034-1, y cumplir 

con lo estipulado en el artículo 616-1 y 617 del estatuto tributario. 

 

El desembolso se realizará con sujeción a la disponibilidad de PAC, y el SENA practicará las retenciones 

tributarias a que haya lugar conforme a la normatividad vigente de la modalidad a contratar. 

 

En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que 

se deriven de la presente contratación, si es del caso. Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las 

devoluciones o excepciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 

responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos 

que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía 

única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo 

tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X.  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: No aplica. 

Número de desembolsos 

que se realizarán durante 

el contrato 

Determine el porcentaje 

que cada desembolso 

representa frente al valor 

total del contrato 

Amortización Requisito para el 

desembolso 

DESEMBOLSO 1 No aplica. No aplica. No aplica. 

 

2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  
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NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea integral 

(jurídica, técnica, financiera, contable y administrativa), 

indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir 

quién realizaría la supervisión: 

Funcionario de planta de la Entidad, vinculado 

mediante carrera administrativa, con 

conocimientos suficientes en el área objeto del 

contrato para ejercer la supervisión. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de un funcionario como supervisor del 

contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo 

determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De conformidad con el objeto del proceso y el presupuesto oficial estimado, la Entidad adelantará la 

selección del contratista mediante la modalidad de mínima cuantía, por cuanto el valor del proceso no 

excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad. Esta modalidad se encuentra prevista 

en la Ley 1150 de 2007 (modalidades de selección), y fue desarrollada para estos eventos por el artículo 

94 de la Ley 1474 de 2011, que establece reglas de transparencia para la contratación de mínima cuantía, 

incluyendo la publicación de invitación y la aceptación de la oferta de menor precio que cumpla con los 

requisitos y condiciones exigidas. 

 

Por tanto, corresponde fijar el presente proceso de selección con fundamento en las disposiciones para 

“Mínima cuantía”, según lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2 numeral 5, modificado por el 

artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y a la 3-2026-000010, “Cuantías para la contratación pública del SENA - 

Vigencia 2026”. 

 
En consecuencia, la Entidad evaluará las ofertas con base en el cumplimiento de las condiciones técnicas 

y habilitantes definidas en la invitación y en los documentos del proceso, y aceptará la propuesta que, 

cumpliendo las anteriores, ofrezca el menor precio. 
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3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco 

mil dólares de los Estados Unidos de América (USD 

125.000) 

SI  X NO   

 

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitar el presente proceso a Mipyme 

nacional / Mipyme departamental / Mipyme municipal colombiana con mínimo un (1) año de existencia 

el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de 

cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

3.2.1 Forma de acreditación 

 

Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 

participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 

 

El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 

 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 

o complementen. 

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 

Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
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conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para informar 

si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 

 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor estimado del contrato será hasta por la suma de seis millones ciento sesenta mil pesos 

($6.160.000) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 

indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 

 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Centro Agroempresarial del 

Oriente adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para Contratar el mantenimiento 

preventivo y correctivo de la caldera del centro de gestión agroempresarial del oriente es de seis millones 

ciento sesenta mil pesos ($6.160.000) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de 

mercado, el cual forma parte integral del presente documento. 

 

ITE
M 

DESCRIPCION DEL 
SERVICIO 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

CANTIDA
D 

Cotización 1 
TECHNOVAL SAS 

Cotización 2 
BOILER SOLUTION 

VALOR TOTAL 

1 
Lavado interno de 
sedimentos 

UNIDAD 1 $ 210.000 
 $                 

200.000  
 $         

205.000  

2 

Suministro y cambio 
de 3 
empaquetaduras de 
tapones hand-hole 

UNIDAD 1 $ 235.000 
 $                 

240.000  
 $         

237.500  

3 

Lavado de 
sedimentos de 
control de nivel Mc-
Donell o marca o 
equivalente y 

UNIDAD 1 $ 460.000 
 $                 

480.000  
 $         

460.000  
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suministro y cambio 
de empaque 
principal 

4 
Suministro y cambio 
de vidrio de nivel 

UNIDAD 1 $ 180.000 
 $                 

180.000  
 $         

180.000  

5 

Suministro y cambio 
de 2 
empaquetadura de 
nivel (silicona) 

UNIDAD 1 $ 65.000 
 $                    

50.000  
 $           

57.500  

6 
Calibración de 2 
válvulas de 
seguridad 

UNIDAD 1 $ 310.000 
 $                 

300.000  
 $         

305.000  

7 

Suministro y 
Cambio de cheques 
de retención de la 
línea de inyección 
de agua (1 pulgada 
acero inox) 

UNIDAD 1 $ 305.000 
 $                 

300.000  
 $         

302.500  

8 

Suministro y 
Cambio de válvula 
de retención de la 
línea de inyección 
de agua (1 pulgada 
acero inox) 

UNIDAD 1 $ 110.000 
 $                 

120.000  
 $         

115.000  

9 

Limpieza, 
suministro y cambio 
de 3 m tuberías en 
fatiga de línea de 
inyección de agua 
(A/C sch40 150psi) 

UNIDAD 1 $ 305.000 
 $                 

300.000  
 $         

302.500  

10 

Limpieza de 
cámaras internas de 
presión y cambio de 
sello mecánico de la 
motobomba de 
inyección de agua 
(sello en viton) 

UNIDAD 1 $ 410.000 
 $                 

400.000  
 $         

405.000  

11 
Lavado de tanque 
de condensados 

UNIDAD 1 $ 110.000 
 $                 

100.000  
 $         

105.000  

12 

Limpieza y 
calibración de 
instrumentación de 
presión(manómetr
o, y Pressuretrol) 

UNIDAD 1 $ 260.000 
 $                 

250.000  
 $         

255.000  
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13 

Mantenimiento del 
tablero de 
automatización 
(organización de 
cableado) 

UNIDAD 1 $ 195.000 
 $                 

200.000  
 $         

197.500  

14 

Suministro y cambio 
de contactores de 
arranque del 
quemador y 
Motobomba de 
inyección de agua (2 
unidades) 

UNIDAD 1 $ 495.000 
 $                 

500.000  
 $         

497.500  

15 
Suministro y cambio 
de 3 llaves de 
encendido eléctrico 

UNIDAD 1 $ 130.000 
 $                 

120.000  
 $         

125.000  

16 
Suministro y cambio 
de 2 pilotos de 
visualización 

UNIDAD 1 $ 95.000 
 $                 

100.000  
 $           

97.500  

17 

Mantenimiento del 
quemador de gas, 
(limpieza de 
boquilla, electrodos 
y sensores) 

UNIDAD 1 $ 395.000 
 $                 

400.000  
 $         

397.500  

18 

Deshollinado de la 
cámara de 
combustión y 
tubería de fuego 

UNIDAD 1 $ 185.000 
 $                 

200.000  
 $         

185.000  

19 

Suministro y cambio 
de 2 
empaquetaduras de 
cámara de 
combustión (cinta 
empaque de 
porcelana) 

UNIDAD 1 $ 290.000 
 $                 

300.000  
 $         

295.000  

20 

Reparación de la 
tapa frontal de la 
cámara de 
combustión, y caja 
de humo; material 
en fatiga 

UNIDAD 1 $ 280.000 
 $                 

290.000  
 $         

285.000  

21 

SUministro e 
instalación de 
lámina HR calibre 
5mm (área aprox: 2 
pie2) 

UNIDAD 1 $ 155.000 
 $                 

150.000  
 $         

152.500  
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22 

Pintura general 
tapas frontales, 
chasis y tuberías 
(Recubrimiento 
anticorrosivo y 
esmalte brillante (5 
m 
cuadrados) 

UNIDAD 1 $ 280.000 
 $                 

300.000  
 $         

290.000  

23 

Suministro e 
instalación de 
tubería en la línea 
de desfogue de la 
caldera hasta la 
línea de 
alcantarillado (1 
pulgada, sch40 150 
psi, 5 m) 

UNIDAD 1 $ 505.000 
 $                 

500.000  
 $         

502.500  

24 
Puesta en marcha y 
certificado de 
mantenimiento 

UNIDAD 1 $ 210.000 
 $                 

200.000  
 $         

205.000  

VALOR TOTAL 
 $           

6.175.000  
 $              

6.180.000  
 $     

6.160.000  

 

El presupuesto oficial del presente proceso se fija en la suma de SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL 

PESOS M/CTE ($6.160.000), incluidos los impuestos, costos directos e indirectos y demás gastos necesarios 

para la correcta ejecución del contrato, de conformidad con el estudio de mercado realizado por la 

Entidad. El proceso cuenta con respaldo presupuestal mediante el CDP No. 7526, expedido por valor de 

SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($6.180.000), suma que garantiza la disponibilidad 

presupuestal suficiente para adelantar la contratación. La adjudicación se realizará a la oferta de menor 

valor que cumpla las condiciones técnicas, jurídicas y habilitantes exigidas, sin exceder el presupuesto 

oficial establecido. 

 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

 

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 6.180.000,00 

Funcionamiento    
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Nro. de 

CDP o 

Vigenci

a 

Futura 

Fecha de 

CDP o 

Vigencia 

Futura 

Fecha de 

vencimient

o del CDP  

Dependencia 
Posición Catálogo de 

Gasto 
Fuente 

Valor en 

Letras 

Valor en 

Números 

7526 2026-04-09 2026-12-31 954624 CENTRO DE 

GESTION 

AGROEMPRESARIAL 

DEL ORIENTE - 

CONSTRUCCIONES Y 

ADECUACIONES 

C-3699-1300-17-53105B-

3699016-02 ADQUIS. DE 

BYS - SEDES 

MANTENIDAS - 

DESARROLLO 

INTEGRAL DE LA PLANTA 

FISICA DEL SENA A 

NIVEL NACIONAL 

Propios SEIS 

MILLONES 

CIENTO 

OCHENTA 

MIL PESOS 

$ 6.180.000,00 

 

 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

La adjudicación del presente proceso se realizará por valor total del presupuesto al proponente que 

presente los precios más bajo. Para la presentación de la oferta y la estimación del menor valor, los 

proponentes deberán diligenciar el FORMATO OFERTA ECONÓMICA y diligenciar cada ítem requerido.  

  

La entidad no tendrá en cuenta propuestas parciales, por lo cual el proponente deberá ofertar la totalidad 

de los ítems que componen las especificaciones técnicas del presente proceso.    

  

La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el PRECIO MÁS BAJO incluido el IVA, sin exceder los valores 

unitarios establecidos en el estudio de mercado, ni el valor del presupuesto oficial del proceso, siempre 

que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. (Es decir, que no 

tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las especificaciones técnicas y de calidad requeridas, 

conforme a lo contenido en la invitación pública). 

 

5.1.1 Lotes 

 

No aplica.  

 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 
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Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 

de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 

constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 

y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 

Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 

la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 

y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
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Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 

apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 

Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 

de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 

en caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
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5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 

 

5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 

modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 

su situación militar definida.  

Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 

o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 

iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 

a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 

través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 

medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 

contrato es beneficiario  

de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado  

actuaciones tendientes a definir su situación militar. 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 

cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 

de la empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 



 

25 

GCCON-F-046 V.04 

previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 

faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 

contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) 
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El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 

de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 

de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 

empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 

con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 

Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 

previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
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La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 

documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 

Central de Contadores del RF.  

 

Personas naturales 

 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.8 Garantía de seriedad de la oferta 

 

No aplica. 

 

5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificación Bancaria 

 

El proponente, persona natural o jurídica, deberá adjuntar Certificación Bancaria con fecha de expedición 

no superior a 30 días calendario; esta certificación bancaria deberá corresponder con la registrada en el 

SECOP II. 

 

5.2.1.16 Certificación cumplimiento cuota de Aprendices 

 

El proponente deberá allegar certificación del cumplimiento de la cuota de aprendices. Previo a la 

suscripción del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificará el cumplimiento 

por parte del futuro contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 2003, 

relacionado con la Cuota de Aprendizaje. 

 

5.2.1.17 [Requisito habilitante de orden jurídico] 

 

NO APLICA.  

 

5.2.2 De carácter técnico 

 

Experiencia: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de selección, será 

de MINIMO UNO (01) Y MAXIMO TRES (03) CONTRATOS ejecutados y liquidados que cumplan con los 

siguientes requisitos:  

 

El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual y las especificaciones técnicas 

del proceso. 

La sumatoria de los contratos, debe ser igual al cincuenta (50%) del presupuesto oficial definido 

para el presente proceso. 

Los contratos que presente deben encontrarse ejecutados al cien por ciento (100%) por el proponente. 

https://www.redam.gov.co/
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La información sobre la experiencia será verificada de acuerdo con la información relacionada en las 

certificaciones expedidas por los contratantes las cuales deben contener como mínimo: 

* Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 

* N.I.T 

* Nombre del Contratista 

* Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, 

adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

* Número del contrato (si tiene) 

* Objeto del contrato 

* Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 

* Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 

* Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

* Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a las certificaciones, 

deberá anexar copia de las facturas, so pena de no ser tenida en cuenta para el cálculo de la experiencia. 

 

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios o suministros 

adicionales a los solicitados por la entidad, el proponente deberá acreditar a través de documentos 

contractuales que se suministraron bienes iguales a los requeridos por la entidad para este proceso de 

selección. 

 

Nota 3: La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales 

o jurídicas, la información que suministran los proponentes.  

 

Nota 4: Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podrá allegar acta de 

liquidación. 

 

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES O EMPRESA MIPYMES 

 

Experiencia: La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de selección, 

será de MINIMO UNO (1) Y MAXIMO CINCO (05) CONTRATOS ejecutados y terminados que cumplan con 

los siguientes requisitos:  

 

El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual y las especificaciones técnicas 

del proceso. 

La sumatoria de los contratos, debe ser igual al cincuenta (50%) del presupuesto oficial definido 

para el presente proceso. 

Los contratos que presente deben encontrarse ejecutados al cien por ciento (100%) por el proponente. 
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La información sobre la experiencia será verificada de acuerdo con la información relacionada en las 

certificaciones expedidas por los contratantes las cuales deben contener como mínimo: 

* Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 

* N.I.T 

* Nombre del Contratista 

* Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, 

adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 

* Número del contrato (si tiene) 

* Objeto del contrato 

* Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 

* Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 

* Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

* Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a las certificaciones, 

deberá anexar copia de la minuta respectiva y de las facturas o documentos equivalentes, so pena de no 

ser tenida en cuenta para el cálculo de la experiencia. 

 

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios o suministros 

adicionales a los solicitados por la entidad, el proponente deberá acreditar a través de documentos 

contractuales que se suministraron bienes iguales a los requeridos por la entidad para este proceso de 

selección. 

 

Nota 3: La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales 

o jurídicas, la información que suministran los proponentes.  

 

Nota 4: Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podrá allegar acta de 

liquidación. 

 

5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 

 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST. 

 

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 

20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 

 

3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - 

Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
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**Nota: Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluación de estándares mínimos 

aplicables; si el puntaje obtenido es menor o igual al 85%. 

 

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona 

natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo. 

 

**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 

los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 

Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 

1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

 

5.2.2.2 De gestión ambiental 

 

Acreditar a través de una certificación juramentada de no tener sanciones ni medidas preventivas abiertas 

o proceso de ejecución ante las autoridades ambientales. 

 

5.2.3 De carácter financiero 

 

No aplica.  

 

5.3 REQUISITOS PONDERABLES 

 

No aplica. 

 

6. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA. SI   NO X  

Incluya la información adicional requerida: fecha, hora, lugar y duración: No aplica.  

MUESTRA  SI   NO X  

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X  

 

 

7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
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8. GARANTÍAS 

 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

N/A Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la 

presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (podrá 

ser mayor) 

N/A Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el 

plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. (hasta la liquidación del 

contrato o hasta la amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

N/A Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y 

meses más.  

X Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro (04) 

meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula 

penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del valor del 

contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (50 %) del valor del 

contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más.  

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato 

y seis (6) meses más.  

N/A Protección de los bienes: por el 10% del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecución del 

contrato. 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una 

vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

 

 

9. ACUERDOS COMERCIALES 

 

No aplica. 
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10. ANEXOS 

 

1. Cotizaciones 

2. CDP 

3. Estudio de mercado 

4. Análisis del Sector 

5. Análisis del Riesgo 

6. Anexo a la invitación pública 

7. Certificado Plan Anual de Adquisiciones 

8. Formatos de apoyo a la presentación de ofertas 

 

El presente documento se suscribe el 30 de abril de 2026 

 

 

 

JAVIER GONZALEZ FRANCO  

Subdirector (E) de Centro 
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