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1. TIPO DE INFORME /
INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL CUCTANG 1
Fecha informe_ Dia. 28 Mes: FEBRERO ___Ado: 2028

' 2. ns}{n*ms GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponibllidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa];

Contrato:_¥_ Convenig # 040,10.05.26.1048 COP 8100006445 13 DE ENERO DE 2026 3

/| RPC 9100029021 22 DE ENERO DEL 2026 / :
Mombre Contratista: FRANKLIN JHON SOLIS BALANTA Documento de identificacian No. 79 867,754 //
Fecha Inicic {dd/imm/aa). 02 DE Plazo de Ejecucion (meses): 26 DIAS Y 3
FEBRERO DEL 2026 HESES ! - Fecha Terminacién{dd/mmiaa): 31/05/2026
Broceso / area P MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto dei contrato; Contratar la prestacion de servicios de una persana natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo faboral alguno. ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacion y accienes ambientales que son requeridas en el marco
del convenia No. 1.330.20.04-16604 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible para sjecutar el proyecta:
MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PRODCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Proyecto (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Incive® 3. Valle bladiversa, cullural & incluyente

Pilar Plan de Desarolio Departamental 3. Valle biodiverso, . .
1
cultural & Incluye Linea de accién: 3. Valle biodverso, cultural @ incluyenie

Programa Plan de Desarollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrclio  Departamental 3300303 -
biodiversidad y resfliencia Biodiversidad, Valle. rios y montafias

Meta Plan de Desarrolle Departamentst  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten ta conservacion y preservacion de las areas prolegidas. espacios da restauracian ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el alle del Cauca duranie el periodo de gnbigma

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcidn Obligacion! Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, /
1 seguimianto, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 255,
implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignadao.

Apoyar |a divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo
procesos desarroliados en el marco del proyecto, utilizande los medios y canales de
comunicacion definides, con el propdsito de fortalecer la visibilldad y apropiacion de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos,

25 %

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los |
respectivos registros fotograficos.

255,

Reportar de manera completa y eportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecte, Incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimlentos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

|r.25 %o

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental
g comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las 25 %
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1 Asistir y parﬁfpar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones daﬁnaacic’ln. seguimianto, ajecuctér{i
de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacién de los procesos de educacién y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

—————
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADDR JERSEY ARANGD
Dascripeidn El caontralista asistid & ka reunidn mensual con el coordinador de |a comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar las
articulaciones gue se haran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializd el cronograma da
trabajo para aste mes el coordinador conlesto inguistudes de los gestores comuniarios, como fechas de antrega de Infarmes, recepcian de
chalecos y sl correcto dilgenciamiento de los istados de asistencia ¥ como subirtos correctamente a ta plataforma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEBRERQ del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
| Descripcion: Asistid y parlicipd activameante en |a jornada de capacitacian ambiental disefiada para socializar |a ficha metodaldgica del mes
de FEBRERQ, liamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este sspacio, profundize en los lineamientos técnicos v pedapdgicos
necesarcs para-abordar de manera efectva a la comunidad durante el despliegue de campo programade para el mes de FEBERERD.

A través de esta formacidn, aprendid estralegias de comunicacion aseriva ¥ herramientas didacticas para sensiblzar 2 los vallecaucanos. El
objetivo principal fue asegurar que a2 informacion no salo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocmientos
de sastanibildad en su e&ntorno cotidiano, transformands 1a ficha en una herremienta de impacio real para €| bienestar del departamento:
Facha: 3 de FEBRERGC del 2026
Hora: 10:00am
Responsable: Veronika Mufoz Lipez, Pacla Figueroa
ViA GOOGLE MEET
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TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion. El contratisia azishic y paricipt de manera compromatida en la capacilacion sobre santido de pertenencia, un espacio [Hderado
por la psicdloga Julia Andrea. Durante e! encuantro, se explerd acerca de las dindmicas emacionales y los valores compartidos que forialecen
el vinculo entre el individuo v la orgenizacion, permitio identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de las dinamicas dingidas, aprendic diversas estralegias psicoldgicas para fomentar el compramiso y &l orgullo de formar parte de este
equipo. Eltaller le permitia comprender de gué forma el reconocimignio de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar |
una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo el clima faboral sino también el propasito personal en su diario vivir.

Fecha: 5 de FEBREROD del 2026

Hora: 5:00pm
Via GOOGLE MEET

ARCHIVO PRGE.ﬁUCJ-\E.‘-IﬂN —

Isabel cristina Escarria villegas
abandond la llamada

A% LD

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026
Fecha:27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: E| contralisla £a reunid de forma virtual con el eguipe administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
infarmes del meas da FEBRERD del 2026 Durante la sesidn, escucho atentamente las directrices tecnicas para £l correcto dilgenciamiento de
instrumentos clave como Ia hoja de ruta, al documento equivalents, el informe de supervisian v el informe de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de anfrega astipuladas tanto para los coordinadores coma para el
gauipo da informes kderado por Brayen Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruceoidn, diligencid el formato de asistencia, validando su
compromiso con el cumplimiento de fos procedimientos administratives y la transparencia en |a gestion de [a infermacidn

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propsdsito de fortalecer la
visibllidad y apropiacion de los contenldos pedagogicos y divulgativos,
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RED SDCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyd v gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusidn de las diversas actividades, campanas ¥ mensajes estralegicos
disefizdos en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedis, promovid el alcance de los
proceses pedagogicos. utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicasian oficiales definidos por la arganizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Oivulgd esta informacidn en las redes sociales coma FACEBQOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBREROD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas amblentales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripeion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: US0O EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presentd un balance detallado sobre ia jomada de sensibilizacién en el mes de febrero abordt a las comunidades educativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauea, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos acluales.
Durant2 su intervencidn, capacild a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalld las esiralegias necesanas para transformar el
consuma comunitario en un modeln sostenible

Informe da Gestidn de la Capacitacian Hidnca

El gestor ambiantal inicid la sesién estableciendo un diagnastico sobre el estado de las fuentes locales, Informe a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y slerid sobre las consecuencias de mantenear |os habilos de desperdicio actusies

Accianes de Instruccidn Realizadas:

Instruyd a los participantes en la deteccldn temprana de fugas invisibles, explicando comeo un goteo persistente comprometes la econam(z del
hogar

Demaostrt &l uso de tecnologias de bajo flujo. como aireadores pars grifos v sistemas de doble descarga en sanitanes, y fomento su instalacion
inmeadiata

Explict la guimica basica del agua pars gue los vecings comprendieran por gué no deben verter guimicos ni aceites en |08 drenajes, y propusa
ceniros de acopio para estos residuos

Habla sobre |a "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a disefiar sistemas de filtracion artesapal para el rliego de huartos urbanas y limpieza
de areas comunes.

Diglogo v Conciantizacion

El contratista habld con firmaza sobre la corresponsabilidad ciudadana Escuchd las preccupacionas de los ideres vecinalas y respondio @ cada
duda lécnica con seluciones practicas. Ademas, insistio a los presentes a formar comités de vigitancia amblental para reportar dafios en la red
publica de manera oportuna

"Enfatizd que el agua no &s un bien inagotsble. El coniratista insistio en gue cada [iro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd a la audiencia a acluar como multiplicadores del mensaje en sus propios nucleos familiares.”

Para finalizar, el expositor enlregd material didactico y validd el compromisc de los asistentes medianta un pacto comunitario de cuidada del
agua, donde se establecieron metas claras de reduccidn de consumo para el préximo irimesire

Sociahzacion #1
GRUPCO TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
Facha: 18 de FEBRERD del 2026
HORA 7:004AM

 Lupar BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion #2.

GRURGC: Mi hermoss Valle grande.

Fecha 14 de FEBRERO del 2028

HORA: 7:004AM

Lugar: EAERI!_D EL POMDAJE
B i ki
X 8

Socializacion #2:
GRUPO: M| harmoso Valle grande,
Fecha: Z0 de FEBRERO del 2026
Haora: 8:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #4.

GRUPO: Mi hermoso Valle grande.
Fecha 10 de FEBRERO del 2026
Hara: 8:00am

Lugar: BARRIO EL PONDAJE
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Sociafizacion #5,
GRUPO: Hostias bonitas

Fecha: 26 de FEBRERD del 2028
HORA: 7.304AM

Lugar Pargue los samanas
A J :
": T o e

L

ay o8
Socializacion #5

GRUPQ. Hostias bonitas

Fecha: 11 de FEBRERO dal 2026
HORA: 7-30AM

Lugar: Parmue los samanes

Socializacion #7

GRUPO: 4.4

Fecha &de FEBRERD del 2025

Hora 10-00AM -
LugarlE JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #8
GRUPD; 4-4
Fegha 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 8 004AM

Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFARE

Socializacion 9

GRUPD: 4-4

Fecha 4 de FEBRERO del 2026

Hara® 10:00AM

Lugar:| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 10

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha: 8 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES
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Socializacion 11

Lugar: Polideportivo comuneras
Fecha:15 de FEBRERO del 2026
Hora; 7:00am

GRUPD: ESCORPIONES

Socializacion 12
Lugar: Polideporivo comuneros
Fecha:17 de FEERERO del 2026
Hara: 7:00Pm

GRUPQO: ESCORPICNES

Nota: **El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __Jersey Albeiro
arango , Quien tiene & su cargo la verificacién de la informacion y la emisidn del Vo. Bo. necesaric para proceder con |3 carga
de los documentos en el drive institucional y soporta fisico que reposars en el archive fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta,
como evidencia de las 12 socializaciones gjecutadas en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, Instrumentos y procesocs
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarics ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismaos institucionales establecidos.
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Descripclon: Reportd las sctividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas 2n el Whalsapp de evidencias anaxanda
detalladamente todos los listadas correspondientes a cada socializacion, © 8 cada accion ambiental, de modo que se vea el impacia positiva & '
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los Vallecaucanos con las distinias actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Call. Estos datas fueron reponados en el
drive creado por el coardinadar

Fecha: 7 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizaciéan de procesas relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en

jornadas, talleres, espacios ylo encuentros amladn;g desarrollo de las actividades del proyecto
i ] - ¥y 3 . X h‘- 4 ] » mam

'

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripclon; llevd a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sostenible de la huenta comunal, Inicialmente, realiza un
diagnastico exhaustivo del sueio y los recursos hidricos, identificando las necesidades especificas dal terrenc y las oportunidades de mejora.
Con base en este gnalisis, implementd practicas de manejo ecoldgico del sualo, como la rotacidn de cultivos, el uso de abonos omganicos y Ia
implementacion de técnicas de compostaje, con el fin de epriquecer [a fertilidad y 1a estructura del suelo de manera natural

Adermas, el gestar ambiental disefid e implemeantd un sistema eficiente de gastian dal agua, promoviando el usa responsable de acte recurso
vilal. Eslo incluyd la instaiacion de sistemas de riego por goteo y |a capacitacion a los miembros de |a comunidad sobre técnicas de riege
adecuadas para minimizar &l desperdicio

Fecha: 11 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:00pm ;
y /

.-Sa dio cumplimienio a las actividedes sg programaran en gl mes de FEBRERO desde el 02 DE FEBHERDﬁEL
| 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 202 mpliendo con el 100% de las mismas (Infarmes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Senvicios (Solo aplica para gl informe finaly:
de |la actividad /

compromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a ch!ﬂgﬂﬁn por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del | INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) | INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. ){}(Xﬂf‘./'

Mata: En casa de no recibir a zatisfaccidn los bienes o senvicins, se deberdn consignar los molivas y circunstancias en
gl campo "Observacionas’

CObservaciones

Constancia de Paz v Salvo (Soloaplica para &l informa final)

Quz 2l Contratista XX XXXXXX, (dentificado{a) con cédula de ciudadania No. XXO00K, vinculado al proceso P3 area de
MERCADEDQ ¥ DIVULGACICN, mediante contratc de Prestacidn de Servicios No. XXXXXX, durante el tiempo
Girci comprendida antra el XXOOOCOOIXXNKK, a la fecha no posee elemantos devolutivas & su cargo de propiedad del

Institute para fa Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valis del Cauca, entregados por
parte de esta oficina.

Asimismo se encuentra 3 Paz y Salva del Archivo de Gestidn Documental y ofros sistemas, entrego Backup al supenvisor

del contrato —_ _ =
5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL -~ _
OBLIGACION B DATOS CEHT!FICAQIGN 0O PLANILLA DE PAGO
Mo, Planilla: Fd
Operador:

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa)
Periodo de pago de la seguricad social:

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto .
Concepto Valor {Anticipo, Fecha
Pk (ddimmiaa) Valor Observaciones
P pagos) — =
Valor inicial del contrato £ BO00OOD .f _ Custatl |
Valor adiciones 50 / Cupta2
Valor total de! contrato $ 8000000 Cucta 3
Valor pagado 5 0.0000 1 Cuota 4
Valor causado que no se ha If#
pagado 5§ 2.000.000 y Cuota §
Valor total ejecutado % 2000000 I; ! Cuctas
4 | |
Valor saldo por gjecutar $§ 6000000 / Cotte T I
Cuota8 | |
| IHFQRHAGION P.ﬂ.RA RETEHCIDH EN LA FUENTE: y
Para afectos de dasmmua:lun de Ia base de retencién en la fuente, anexo copia legible de los siguientes _::!g:ca_gnanms 8 | WO
. Rezibo de cnng]gnamﬂn en mi cuenta de Apoyo al Fomenta de la Construccitn AFC dal pariodo de la X
cuola podeee—d. 4
* F!ecrbu de cunsrgnamnjn en mi cuenla del Fonda d.ﬂ' Pensiones voluntarias det pancrda dela cuota X
; ~ INFORME JURIDICO '

El contratista no genera relacion laboral algu na con el ln:.tthrtn para la investigacian v ia Preservacion de! Patrimonio GLrIlu ra1 y MNatural dal Vafle
del Cauca, segun gl numeral 3 del artf::uln 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articula 13 de 2012, Se dio cumplimento a sus actividades de las
| Suspensian {Cuando aplique). NIA
Facha de inicio de |a suspension
Fecha final de la suspenson
Cesion (Cuando aplique) Ni&
| Fecha de inicio de |3 cesian
Fecha final de ia cesion

Otrosi (Cuando aplgue): f
| Fecha de inicio del Otrosl
| Fecha fina! dei Otrosi /
| Terminiacign anticipada (Cuando aplique).

| Acta de Liquidacidn

Observacicnes al informe juridica. |
8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA E-!Ecumﬁﬂ DEL CONTRATO - [NSTANCIAS Y MECANISMOS DE. |
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primesa esta contrato esta sujeto @ la vigitancia y control ciudadane conforma a fo estipulado en el articulo 66 de |a
Ley B0 de 1853 Las normas =acializadas en lo referente a capacilacién apoyada se refieren & los mecanismos de participacidn y contral social

a la gestidn agministrativa
Para constancia de |o anterior, finman la presente acta los que en ella intervinieran a los V4
/ de 202 V

dias del mes da FEBRERO

SUPERVISOR

Nombre: BERGONICA R
Cargo: SUBDIRECTO

J?"Ef‘f\ (\ - voned g

Apoyo & la Supervisian: JERSEY ALBEIRO ABANGO /COORDINADOR TERRITORIAL.
MR

“E| goordinador termfonal se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuardo con los pardamelros hornativos vigenles v fa veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuegrdo a su objelo contraciual
sctividades especilicas an el respectivo municipio y los soportes de dichas achividades, acorde a fo establecido por el cronograma mensual,



Santiago de Cali, 28 DE FEBRERD DEL 2026

Doctara \ /

BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION
Supervisara del contrato

~ #

Refarencia Informe de actividades Contrato P "/laciﬁn de Servicios 040,10.05.26.1049 '
Contratista FRAMELIN JHOMN SOLIS BALANT,
Perioda repartada Del 02 DE FEBRERO DEL 2026 al 28 DE FEBRERD DEL 2026
i ~ INEORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS /
A continuacian, gpresento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacian de Servicios 040, 10.05 26 1049 DEL 21 DE ENERG/

DEL 2028 el infarme de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el perindo comprendido. Del 02 DE FEBRERDO
DEL 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2026, Durante este panoda la gjecucion del contrato se centro en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimianto,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANG
Descripcién: Asisti la reunitn mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para consalidar las ariculaciones que
<@ haran mas adelante. con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, contesta inquistudes de los gestores comunitarios, coma fechas de enirega de informes, recepcion de chatecos vy el
correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subiros correctamente a fa plataforma, Junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campoe
Fecha: 2 de FEBRERD del 2026
Hora: 9:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
O AR T O
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti v partlcipé activamenta en |a jornada de capacitacion ambiental disefada para socialzar la ficha metecoiogica del
mes de FEBRERQ, llamada mis residuos, mi responsabilidad Duramie este espacio, prefundicd en los lineamientos técnicos y
pedagdgicos necesarias para abordar de manera efective a la comunidad durante el despliegue de campo programado para & mes de
FEBRERD

A traves de esta formacion, aprendi estrategiss de comunicacidn aseriva y herramienias didacticas para sensibifizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar que | inforrmacion no solo saa transmitida, sino gue los ciudadanes logren aprender y aplicar estos
conacimientos de sesienioiidad en su entorno cotidiane, transformando fa ficha en una herramienta de impacto real para el bienastar dal
departamento

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00am




Responsable: Veronika Muficz Lopez, Paola Figuerca
ViA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICQSOCIAL
Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en la capacitacion sobre senlido de pertenencia, un espacio liderado par la
psictloga Julia Andrea. Durante @i encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los vaiores compartidos que fortalacen
& vinculo entre el individuo ¥ 'a organizacion, parmitic identficar las elementos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dindmicas dirigidas. aprend] diversas eslralegias psicolgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de este equipo. El taker permite comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda & los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de comesponsabifidad, majoranda no solo e clima labaral sing lambién el proposito personal en su diano
Winiar

Facha:5 de FEBRERQ del 202
Haora: 5 00pm \

ViA GOOGLE MEET

Isabe] criastina Escarria villegas
abandond la llamada

TEMA: CAPACITACION DE ENFDRMES FEBRERD 2026
Descripcidn: Ma reuni de forma virtual con el eguipe sdministrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de infarmes del
mes de FERRERC dal 2026. Durante la sesitn, escuché atentamente las directrices tecnicas para el correclo diligenciamiento de
instrumantos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervision y el informe de actividades, asegurando la
alineacitn con los estandares de calldad exigidos

Ademas, conaci detaliadamente el cranograma de radicacion y 1as fechias de entrega estipuladas 1anta para los coordinadores como para
el equife de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finallzar la instruccidn, diligencié el formato de asietencia
validando =u compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administratives v la transparancia &n la gestidn de la informacidn
Fecha: 27 de FEBRERQ del 2026

Hora: 3:20pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensales, piezas educativas y/o procesos
dasarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propdsito de
fortalacer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos.



RED SOCIAL: FACEBODK. ' RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyé v gestioné de manera proactiva la dwvulgacidn y difusidn de las diversas actividades, campafas y mensajes
estratégicos dissfiados en ei marco del proyecta. A lravés de |a implemeniacion de piezas educativas y contenidas multimedia, promovi
gl alcance de los procesos pedagogicos, ulilzando rigurasamenta los medios v canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,
Fecha: 21 de febrera del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce {12) soclalizaciones, jomadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacies comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodoiogias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcitn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presentd un balance detaliado sobre la jormada de sensibilizacian en el mes de febrero abordé a las comunidades
educativas, y grupos recurrenies del Valle del Cauca, donde sustenté la impertancia critice de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervancion, capacitd a los asistentas en (&cnicas de aprovechamianto y detalld las estrategias necesarias
para transformer el consuma comunitario en un modelo sostenible

Infarme de Gestitn de |a Capacitacion Hidrica

E| gestar ambiental inicia la sesian estableciendo un diagndstico sobre el estado de [as fuentes locales, Informé a fa comunidad sobre log
niveles actuales de los embalses y alertd sobre las conseguencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acclones de Instruccion Realizadas,

Instruye a los participantes en la detecaidn temprana de fugas invisibles, explicando coma un golao perssients compromets la ecangmia
del hogar
Demostire el uso de tecnaloglas de bajo flujo, como aireadores para gnfos y sistemas de doble descarga en sanidarios, ¥ fomenté su
instalacign inmedata

Expliqué [a quimica basica dei agua para gue 1os vecings comprendieran par qué no deben verter guimicos ni aceiles en los drenajes, y
propuso centros de acopio para estos residuos.

Hablé sobre |a "cosacha de agua de lluvia”, donde ensefie a disefiar sislemas de filtracion artesanal para el rliego de huerlos urbanos y
limpieza de dreas comunes

Dialogo y Concientizacion

Hablé con firmeza scbre |a corresponsabilidad cludadana. Escuché [as preocupaciones de los lideres vecinales y respondic a cada duda
técnica con soluclones practicas. Adermnads, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia embiental para reporiar dafios-en la red
publica de manera oportuna.

"Enfaticé que ai agua no &5 un bign Inagotable Inisiti en que cada itro ghorrado hoy &5 una garantia de salud para igs generaciones
futuras; y exhorté a la sudiencia & actuar como multipicadoras del mensaje en sus propios nicleas familiares.”

Para finalizar, entregué material didactico y valide el compromiso de los asistentes mediante un pacio comunitario de cuidado dal agua,
dande se establecieron metas claras de reduccidn de consumo para al praximo trimastre

Sociglizacion #1

GRUPO TERCERA EDAD EL ARTE DE VIVIR
Fecha: 18 de FEBRERD del 2026

HORA: 7:.004AM

Lugar: BARRIO EL PONDAJE

e
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Soclalizacion #2
GRUPO: Mi hermosa Valle grande
Facha: 14 de FEBRERD del 2028
HORA: 7:00AM

Lugar. E&ERE}D EL PONDAJE

Socializacion #3:

GRUPD: Mi hermoso Vaile grande
\ Fecha 20 de FEBRERO del 2026

Hora: B .00am

Lugar BARRIO EL F'ONDME

Socializacion #4:

GRUPO: Mi hermaosa Valie grande.
Fecha: 10 de FEBRERO del 2028
Hora: 8:00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE



Socializacion #5;
GRUPD:; Hostias bonitas

Fecha: 28 de FEBRERQ del 2026
HORA, 7:30AM

Lugar: Parque los samanas

Socializacion #5

GRUPQ: Hosliaz bonitas

Fecha. 11 de FEBRERO del 2026
HORA: T:30AM

Lugar Pargue los samanes

Socializacion #7

GRUPO: 4-4

Facha: § de FEBRERO del 2026

Hara! 10:00AM

Lugar.iE JESUS FRANCO VILLAFANE

L




Soclalizacion #&

GRUPD: 44

Fecha. 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 9:00AM )
Lugar1 E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 9
GRUPD: 44
. .Fecha: 4 de FEBRERO del 2026
Fora: 10 00AM
Lugar E JESUS FRANCO VILLAFARE

. Soclalizaclon 10

" Lugar: Polideportive comuneros
“Eecha: B de FEBRERD del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES



Sociallzacion 11

Lugar: Polideportivo comuneras
Fecha:15 de FEBRERO del 2026
Hara: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Socializacion 12

Lugar; Polideportivo comuneros

Fecha:17 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00Pm a
GRUPD: ESCORPIONES

Nota: **Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. ___, quien
tiene a su cargo la verificacion de la informacian y la emisitn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive Institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta, coma
evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecta “Implementacion de acciones, insfrumentos y procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.
Actividad Mo. 4; Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en ol marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, confarme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
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Descripcion: Reporté las actividades, listades de asstencia, socializacionas y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladaments todos los listados comespondienies & cada socializacion, o 2 cada accion ambiental, de modo que se vea el impacta
positive a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen &n todas las comunas de Call. Estos datas fueran
reportados en el drive creado parel coordinagar




Fecha: 7 de febrero del 2026
Hora; &8:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIC PANCE

Descripeion: Me reuni con la comunidad del rio pance, donde llevé a cabo un recomido comuniiano, junto can los gastares ambientales
de las distinias comunas de Cali y los distintos coardinadores de |a ciudad de Call, Recaigué en el recarrido a |a comunidad |a improtancia
de cuidar las alrededores del rio pance, evidenciando en &l caming la conlaminacion gue hagen los tirustas gue no tienen respondabilidad
ambiental can el sector, La comunidad estuvo muy atenta a las indicaciones del equipo tecnico, y disfruté amenamente de & actividad

FECHA: 11 DE FEBRERO DEL 2026
HORA: 5:00PM

Asi mismo, deciaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, seglin lo dispuasta
en el At 50 de la LEY 789 dal 27 de diciembre de 2002, modificado por les Leyes 828 y 787 de 2003

Atentamente,
XA NKLIN MS BALANTA

CC. 79,667 754 .
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DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026~

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DELMALLE DEL CAUCA’

Fecha documento: 28 DE FEBRERO DEL 2026 / /"

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Call /
Nombre y/o Razén Social Eeneﬁ?ério: FRANKLIN JHON SOLIS BALANTA

Cedula beneficiario: 79.667 754 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electrénico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 13178567239
| Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin

experiencia, para que de manera independ:}czﬁn vinculo laboral alguno, ni subordinacion

para ejecutar actividades de sensibilizacion y gCciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694&ntre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOSY PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL FFP#MDNIO NATURAL Y.-CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" /

No. RPC: 91000290214el 22 DE EF*«IETQI':.’:'I DEL 2026¢¥ Mo CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DE
2026 \alor Contrato;

| $8,000,000 y >

CGnmpycuom No. :ﬁ— Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040 w.aéa.ms de! 21 DE ENERO DEL]
2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. GEGDDGDE?ZAEHGG: BANCOLOMBIA /

Valor §: E,GE}Q.GGD
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

' NO DECLARO RENTA

Firmay E:adula del Beneficiario
79,667,754




" Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078685 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Pagina1de 1.
' Referencia: 2100064455
RUT del Tarcero: TOEETTE45 SOLIS BALANTA FRAMKLIN JHON
Cddigo del Tercero: TEEETT54 Documento RPC: 2100029021
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CP51048
Descripcion:
Pasic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Deba Haber
001 1110900202 50  Infivalle- shatro- 5 X-BANCOS ad 1,B70.000
002 2401010001 25 Senvicios *-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.C00 ]
= Taotal 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones; |

Nombre del Descuento efectuadao Tasa Aplicada

Base Gravable Vrdel Descuento

il ot

- aplicada yio Deduccién
Tatal i
Discriminacion VA
Indicador Denominacidn Base Valor IVa
Total (1] [v]

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Yo Bo

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




“Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Deocumento No. 2100064455 Fecha de Contabilizacion:  16.03,2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: TIBETTS45 SOLIS BALANTA FRANKLIN JHON
Cadigo del Tercero: TIBETTE4 Documente RPC: 9100023021
Centro Gestor: 1220 o INCIVA )

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepio DIAN: 1RA CTA CP51049

Descripcion: 1RA CTA CP51048

Posic  Cuenta  Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401070001 31 Servigios *-ACREEDOR/DEUDOR O 1,870,000

Q02 5506050170 40 Foralecinto cuftura 2-320202009 2.000.000, o

003 2407900003 S0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC H 20.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . 0 20.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC g 40000

Q06 2407900008 50 ESTAMP PRO-LICVA X-RETN/DEDUC 0 10.000

Qg7 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC _ o . 40000
Total: 2,000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y'o Deduccion

Deduccidn Estampillas Procultura - Deduccion estampiila .1,0000 2.000.000 20,000
Oeducclion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2 000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccidn Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pra Ueeva - Deduccion Estampilla UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampiilas Prounlv del Valie - Deduc estam. Frauniv 2,0000 2.000.000 40.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor VA
o X D% IVA cdmpra bienes y sanvicios 2.000.000 1]
Total: 2.000.000 1]
1 ||'Ir
T TN 7k A f
ok I.\‘LDU' V4O NE
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Vaersidn: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
s Fecha: abril 1 Pagina 1 ds 1
del 2022 .
NOMERES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: FRANKLIN JHON SOLIS BALANTA /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 79.667.754 r
I:BE.R-D INICIAL: X MENSLIAL: FIMAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIOl CENTRO OPERATIVO CALI F
ICIPIDY CENT! PEF » 2 s
CONTRATO NUMERO ¥ FECHA: 040.10.05.26,1048 DEL 21.{01.!‘2025f
P P
No ¥ FECHA: B100006445 OEL 13/01/2026°
CDP
V0 _/
- ¥ FECHA: 9100029024/DEL 22/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL o 00 : ;
NOMBRE DEL SUPERUISGH ¥/ GESTOR DE INFDRHACIGN FECHA DE |[FECHA DE
ENTREGA |ENTREGA Z:
6']' ‘ld J \:\'}‘UL 1: ddimmiaa
CLQY\ \-Uﬁf ' RMA: ddimmiaa
Ruta 1: Dncumaq\n} oficina de Ruta 1: Emcmhen'ms oficing de
Contabilidad - Contabilidad -
F Planill idad ial
Dosumenta Equivalente X, p:‘;"::;‘:’ de Planillas de Seguridad Socia
Pantallazo dceptacion contrato Secop |
Il (sola apiica en |2 cuotat) ! Documento de Causacion ‘21_ MAES
Acta de Inicio (solo aplica en |a "s," Acta de Liquidacion (solo aplica en 13 cuota
cuotal) finak)
N Formato Criterios Evalugcidn Contratista
Informe de activiiades del conlmtista ' (selo aplics en la custa final)
Informe de Supervision “,- Nimerg de comprobante de paga
Certificacion bancaria (solo aplica &n Yy
& cuatal) ,._ f
L] /al
I — 3 = FECHA:
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD / [ FIRMA:
% L/
MOTIVD DE DEVOLUCION: o FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
dd/mmJaa
5l

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Juridica

A“":"""' iy T FECHA:

chy ddimmiaa wIE
ﬁ 1 W P

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA;

Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documanio Equivalents

Formate da Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
I1.{sola cuotat)

Documenta de Causacian

Acta de Inicio {sclo aplica en la
cuotat)

Acta de Liguidacitn (solo aplica en |8 cuota
finaf)

Informe de actividades del cantratista

Formato Criterios Evaluacion Coniratista
{salo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Mumero de comprobanta de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA;
ddimm/aa

FIRMA:




