Soledad, 27 de mayo del 2026

CUENTA DE COBRO N° 04 /

EL ESTABLECIMIENTO DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DE
SOLEDAD -EDUMAS- NIT.: 900.128.208-0

DEBE A:

SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA, identificado con CC No 1.140.864.973,
expedida en BARRANQUILLA, la suma de CUAT MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL PESOS MI/L ($4.839.0001. Por concepto del pago del 13 DE
ABRIL DE 2026 AL 12 DE MAYO DEL 2026 %Jomplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato N° CD-EDUM-2026-C022; que tiene por objeto: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS
PARA LA COORDINACION Y CONTROL DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS QUE SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
MISIONALES DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
ESTABLECIMIENTO DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE DE
SOLEDAD - EDUMA”

Para el pago de los servicios prestados, se sirva tener en cuenta la depuracion de la

as rentas de trabajo de

base del caiculo de la retencidn en la fuente por concepto de
qué trata el articulo 103 del Estatuto Tributario. Asi mismo, se practique la retencion
establecida en el articulo 383 del estatuto tributario.

Favor consignar en la cuenta de ahorros BANCOLOMBIA, numero de cuenta:

54884607771. ——EOUMAS
RAD D FOLIE__ .
Atentamente, REC _QQ-’

EFFFA__ﬁ.a.M_BE
RECIRIDOTARA ST 026, .1
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Nombre: SERGIO JA\leR MARTINEZ GUERRA
Cédula No. 1.140.864.973

Celular: 3004656981

Correo electronico: sergmartinez26@gmail.com
Direccion: Calle 114 # 43b — 78




INFORME DE ACTIVIDADES No. 4 /

1. DATOS GENERALES

NUMERO DE CONTRATO CD-EDUM-2026-C022 .~

PLAZO DE EJECUCION 6 MESES -~

NOMBRE Y APELLIDO DEL SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA
CONTRATISTA

No. DE DOCUMENTO DE 1.140.864.973 DE BARRANQUILLA
IDENTIFICACION

PERIODO A PAGAR 13-04-2026— 12-05-2026

No. DE PAGO 4de6 -

CLASE DE INFORME PARCIAL (X ) 7 | FINAL ()

DEPENDENCIA ADSCRITA GERENCIA

OBLIGACIONES CONTACTUALES

1. OBLIGACION CONTRACTUAL No. 1
Apoyar y asesorar a la Gerencia del EDUMAS en los procesos de planeacion estratégica y
alineacion con politicas publicas v planes de desarrollo.

Acciones realizadas:

Durante el periodo reportado, se brindd acomparfiamiento técnico y asesoria permanente a la
Gerencia en el marco de los procesos de fortalecimiento institucional y articulacion estratégica
de la entidad, particularmente frente a las actividades remitidas por la Oficina de Control Interno
para su consoiidacion desde Gerencia, garantizando ei seguimiento a ias acciones priorizadas
y el cumplimiento de lineamientos institucionales.

En este contexto, se realizo la recepcion, analisis técnico y organizacion de los requerimientos
asociados al fortalecimiento del Sistema de Control Interno, adelantando la revision

metodologica de instrumentos institucionales requeridos para la mejora de los procesos |

administrativos y de gestion, conforme a las disposiciones normativas vigentes.

Asimismo, se brindd apoyo en la contextualizacion y estructuracion preliminar de acciones
relacionadas con el seguimiento institucional, permitiendo establecer criterios de trazabilidad,
responsables, articulacién interdependencias y ruta de consolidacién documental, necesarios

para ia implementacion gradual de ias actividades definidas desde Gerencia y Control intermo.

De igual manera, se adelanté acompafiamiento técnico en el proceso de alineacién de las
actividades institucionales con los instrumentos estrategicos de la entidad, procurando su
coherencia con los lineamientos de planeacion institucional, el Modelo Integrado de Planeacion
| y Gestion (MIPG) y los mecanismos de fortalecimiento administrativo aplicables.

Relacién de anexos:

¢ Reporte de avance remitido a Gerencia.
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Reporte de avance de actividades asignadas de Control Interno a Gerencia

@ Sargio Martine

2. OBLIGACION CONTRACTUAL No. 2
Revisar, proyectar y validar documentos de planeacion institucional (Plan de Accion,
planes operativos y presupuestarios).
Acciones realizadas:
Se brindé acompafiamiento técnico en la revision, validacion y estructuracion de instrumentos
institucionales relacionados con los procesos de planeacién y control, especialmente aquellos
trasladados por la Oficina de Control Interno para consolidacion desde Gerencia.

En el marco de estas actividades, se adelanto la revision técnica del Plan Anticorrupcion y
de Atencion al Ciudadano (PAAC) y su articulacion con el Programa de Transparencia y
Etica Publica (PTEP), realizando observaciones metodolégicas, verificacion de componentes,
responsables y mecanismos de seguimiento, conforme a las disposiciones normativas
aplicables y orientaciones institucionales vigentes.

Igualmente, se apoyo la revision y actualizacion del Manual de Administracion de Riesgos,
incluyendo el analisis preliminar de la resolucién de adopcion correspondiente, con el propésito
de asegurar la pertinencia técnica de sus componentes y su alineacion con los lineamientos
institucionales de gestion del riesgo.

Adicionaimente, se brindo apoyo en ei proceso de actuaiizacion y vaiidacion de los Mapas de

Riesgos Institucionales, mediante ejercicios de articulacion técnica con las dependencias,

revision de riesgos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacion, contribuyendo a la

| consolidacion de mecanismos orientados al fortalecimiento del control institucional.
Relacién de anexos:

e Manuai de Adminisiracion de Riesgos (version de irabajo).
¢ Mapa de Riesgos Institucional.
e Soportes de revision PAAC — PTEP.
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3. OBLIGACION CONTRACTUAL No. 3

Verificar la integracion y alineacion de los procesos internos de planeaciéon mediante
participacion en mesas técnicas y comités.

Acciones Realizadas:

Se participd en espacios de articulacion técnica y seguimiento institucional orientados a
fortalecer la integracion de los procesos internos de planeacion, control y gestion administrativa
de la entidad, promoviendo la coordinacion entre Gerencia, Control Interno y las diferentes
dependencias involucradas.

Durante el periodo, se adelantaron ejercicios de revision y acompanamiento técnico dirigidos
a la identificacion de necesidades institucionales, definicion de responsables y consolidacion
de informacion requerida para el avance de actividades estratégicas, particularmente aquelias
relacionadas con seguimiento institucional y fortalecimiento administrativo.

Estos espacios permitieron establecer lineamientos de trabajo, mecanismos de trazabilidad v
criterios de articulacion interdependencias, favoreciendo la adecuada alineacion de los
instrumentos institucionales con las necesidades de gestion de la entidad y los objetivos
institucionales proyectados.

Relacidon de anexos:

« MESA DE TRABAJO.




4. OBLIGACION CONTRACTUAL No. 4
Asesorar a la Gerencia en la elaboracion de planes estratégicos, operativos e informes
de gestion con indicadores de seguimiento.

Acciones Realizadas:
Durante el periodo reportado, se brindé acompafiamiento técnico a la Gerencia en el analisis
administrativo y financiero de la entidad, apoyando la revisién de informacién presupuestal
y financiera requerida para la identificacion de necesidades institucionales y la proyeccion de
acciones relacionadas con traslados de recursos y fortalecimiento de la ejecucion
presupuestal.

En este marco, se realizd apoyo en la revision preliminar de saldos, disponibilidades
presupuestales y soportes administrativos, permitiendo la consolidacion de insumos
técnicos requeridos para la estructuracion de procesos financieros y administrativos
necesarios para el funcionamiento institucional.

Asimismo, se brindé acompafiamiento a la Gerencia en la organizacién y analisis de
informacién financiera, contribuyendo a la validacion de requerimientos y a la construccion i
de elementos de soporte para futuras decisiones administrativas y presupuestales, en
concordancia con las necesidades operativas de la entidad.

Relacion de anexos:

» Soportes de revision y anaiisis financiero.

Cédigo de Producto
MGA

CODIGO PROYECTO Producto MGA Meta Plan de Desarrollo

| Documentos da neamisnios tenicos i |

13 FORTALECIMIENTO DEL 320701300 para para meoral i -.ninl;.vl .znnb:m dal | Manual de siviculura 1|8 120600000 ‘
4201 | DESEMPERO AVBIENTAL e e | !
g:;gjﬁfﬁ:gﬁts |Documentos de lineamientos tcnicos | ! L
320101300 |para para mejorar 1 cabdad ambiental Manual de Ecourbamsmo 1 |'§ 100000000
{de las dreas ubanas elsborados | |
| Sembar 7.200 arboles de especies | I
0204100 |Arboles piantados *ogetnies - pars . recuparacion 68 1800 |§ 370.000000 |
| zonas verdes en el municipo de | |
! solndad l l
| CONSERVACION DE LA | |Realizar la mtervencion de € 000 arboles | |
190 BIDDIVERSIDAL ¥ SUS 3 ientre podas, lalas o ratamientos | |
SERVICIOS 320204200 Arboles intervenidos |filpsanitanos a los arbokes que sen 1500 |$§ 110000000 |
ECOSISTEMICOS encuentien e candicimes de |

| |emergencia |
‘ Elaborat un (1) proyeclo para planificar ; |
320200200 | Documentos de planeacion realizados 'al cierre dal botadero la concepcion 1 ‘ § 70000000 ‘

. ! |dal municiplo de Soiedard

[ | Disefiar @ mpiementar cuatro (4) I |
| L - nrovecios oara bara la creaciin de | ‘
0303300 Fruyecios para 1a [MOmocin O uso habilos sostenibies en el uso del agua ' ‘ $ 45,000 000 !
- i i ; sfciante v shorro de! aua formuiados - - ‘
- L oES iU INTEGRAL UL rhrmain A LRIANNS 8 AKIB (RCISN. i

5. OBLIGACION CONTRACTUAL No. 5
Cumplir otras funciones o actividades adicionales que asigne el supervisor del
contrato. |

Acciones Realizadas:

Durante el periodo reportado, se brindé apoyo técnico a las actividades adicionales requeridas
por la Gerencia, especialmente en el acompafiamiento administrativo y revision
documental de procesos institucionales. contribuyendo al fortalecimiento de la gestion
operativa y al cumplimiento de requerimientos interncs de la entidad.

Asimismo, se apoyé la proyeccion, revisiéon y organizaciéon de documentos de soporte
administrativo y financiero, asi como el seguimiento a solicitudes y requerimientos remitidos




por ‘las diferentes dependenmas facilitando la articulacién de informacion necesaria para el |
desarrollo de actividades institucionales.

De igual manera, se atendieron actividades complementarias orientadas a la consolidacién
de insumos técnicos, seguimiento de compromisos y apoyo transversal a la Gerencia,

conforme a las necesidades institucionales presentadas durante el pericdo de ejecucion
contractual.
Relacién de anexos:
e Correos de seguimiento institucional.
e Documentos de apoyo elaborados.
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RESOLUCION No
! 1

“POR MEDIO DE LA CUAL SE INTEGRA Y SE ESTABLECE EL REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO DEL
ESTABLECIMIENTO DE DESARROLLO URBAND Y MEDIO AMBIENTE DE SOLEDAD -
EDUMAS Y SE DEROGA LA RESOLUCION EDU No. 598 DE 2015"
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Se expide el presente informe, a los 27 dias del mes de mayo del 2026. /

]
FIRMA: §C‘7O‘/‘D far e ap cni2W

Nombre: SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA
Cédula No. 1.140.864.973

Celular: 3004656981

Correo electronico: sergmartinez26@gmail.com

Atentamente,




mm wmnmmm Planilla Rasumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Socfal Clase Aportants Sucursal Prinzipal Direccion Ciudad-Departzmerito Teléfono mxoan..._ﬁn_uwmzb e
CC 1140864973 MAITINEZ GUERRA SERGIO JAVIER INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 21 26-30 MALAMBO-ATLANTICO 3004656981 No B
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planiila Planilla Limite Pagy Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 339401533 9503936706 I 2026/05/20 2076/05/27 | BANCO DAVIVIENTA 7 5564,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ) =] o B - o - o
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Mombra _ Codigo | Dlas 18 Aporte | Codige | Dia® B Aporte | Codico | Dias 1BC Aporte Coddigo | Dias 1BC Aprte | Dias 18C Aporig Exonerado
ing | ret tde | tae | Ldp | tap | vep | cor | vst | sln | ige _!ﬁﬁn it | vip mﬂ.ﬁn
LI 1140864573 WARTIHEZ GUERRA ”- [231001 | 30 §1,939,600 $309, 50164 30 §1,935,6004 5242,000| o 50 $ w30 $1,935,600/ 10,2000 0 S0j 50| Mo
[SERGH) JAVIER |
Total Afifiados( 1) §1.925,600]  5309.700] 1,935,600  5242,000] S0t s 51,935,600 10,200 50 0

Pagina 1 de 2 2026/05/27 02:56 AM
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_ dpOrtes Planilla Resumen
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DATOS GENERALES DEL APIRTANTE . o - - T
Identificacion dv Razon Social Clase Aportant2 Sucursal Prin zipal Direccion Ciudad-Departamerito Teléfono | Exonerado SENA e
iCBF
CC 1140864973 MAITINEZ GUERRA SERGIO JAVIER INCEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 21 26-30 MALAMBO-ATLANTICC 3004656981 No
DATOS GENERALES DE LA | IQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pagy Banco Jias Mora Valor
2026-04 2026-04 139101533 9503936706 1 2026/05/20 2026/05/27 | BANCO DAVIVIENDA 7 $564,900
|RESUMEN DE PAGO
RIESGO HE | NIT | oyl AFILIADOS VALOHLIQUIDADO  INTERESES MORA!  saLDOSE' | VALOR A PAGAR
” bl | INCAPACIDADES 18

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLFONDOS

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALID}

Pagina 2 de 2

231001

14.22

EPS01)

800,227,940 &
860,011,153 &

800,088,702 2

1 £309,700

$1,600
1 $309,700 $1,600
1 §10,200 5100
1 $10,200 5100
1 $242,000 $1,300
1 $242,000 51,300

2026/05/27 02:56 AM

$311,300
$311,300
$10,300
$10,300
$243,300

$243,300




Certificacion
Bancaria

Viernes, 09 de marzo de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que SERGIO JAVIER MARTINEZ GUERRA
identificado(a) con CC 1140864973, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto NG, Producto g EStado

Cuenta de ahorros 54884607771 2012-06-20 Activo HAE

ViGiano

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: n:'r-ﬂ 2430000 - Ram{%;l!a Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

4/"
Catalina Cortés Uribe

Gerente Servicios Contact Center & BPO

= Bancolombia
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Formulario del Registro Unico Tributario

| 001

Actualizacion

2. Cancepto @2

4. Numero de formulario

{
I
“

415)77072124 qqsd(w?m 000014115481124 6

141154811246

5 Niimarn e ldentificacian Tributaria (NIT)

R NV | 12 Dirarcidn sanrinnal

T‘M Rurén alartmninn
[}

Firma del solicitante:

1 1 4 O 8 6 4 Q 7 3 i 8 |lmpuc5'.os de Barranquilla 2 Jl
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1140864973
Lugar de expedicién 28. Pals [ 29. Departamento [50. cludadmmunicipio
COLOMBIA 1689 iAiIénﬁco 08 \Barranguilla 001
31. Primer apellido 32, Sequndo apellido 33. Primer nombre 34. Q%08 nombres
MARTINEZ GUERRA SERGIO JAVIER
35, Razon social
36. Nombre comercial | 37.Sigis
AP N
UBICACION
38. Pals 9. Departameanto 40, CiudadMunidipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Barranquilla 001
41. Direccion principal
CL 114 43B 78ED FLAMINGO AP 1002T 2
43_Corren slecirénico smartinez2630@hotmail.com
43, Cadigo postal 28 Towroma 805376187 74 Togna2 3004656¢0¢8 1
CLASIFICACION
Actividad econémica ' Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52, Nimero
48, Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadigo 49. Facha inicio sctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[8543[[20180920]|[7010[20140710]| [0 01 0] | L
Rasponsabllldadns Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| | i
N I
wosaos a0l | | [ [ 4 b | [ b P ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| 1 | l I E | | | 1 I 55 Forma 56, Tipo Servirio 1 2 1
54. Cédiao | | | i l i | [P | i
M 12 13 14 15 16 1T 18 19 20 \ } ; l |
I N N L ] '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos D NO 60. No. de Folios: E‘
La informacion suministrada a través del formulario oficial oe inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de Ias verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar | gimma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suminisirados se adel an los procedimientos administrativos
sancionatorics o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MARTINEZ GUERRA SERGIO JAVIER

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha generacion documento PDF: 14-01-2025 10:07:28AM
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