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Contrato 0408-2026 de Prestación de servicios
CONTRATO / CONVENIO No.

20 de Enero de 2026
Fecha de suscripción:

SUPERVISOR:  WINA FERNANDA HERNANDEZ CUELLAR, *FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO 

CERTIFICA

OBJETO: 8160219 - Prestar servicios profesionales para el apoyo integral y el impulso sustancial y procedimental de los asuntos disciplinarios,

la gestión de expedientes de indagación previa e investigación disciplinaria que incluyen su análisis, evaluación, trámite y seguimiento, todos ellos
de competencia de la Oficina de Control Disciplinario Interno de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico.

Que EDWARD LEONARDO GUEVARA GOMEZ, identificado con CC No. 1,031,122,064, cumplió el objeto contractual y
obligaciones durante el periodo comprendido entre el 1 de Mayo de 2026 y el 31 de Mayo de 2026 

DETALLES DE LA EJECUCIÓN DEL PERIODO Y ACUMULADA

Valor ejecutado este periodo: $       7,950,000.00 Valor ejecutado acumulado (incluyendo este periodo): $      34,715,000.00

Porcentaje acumulados de ejecución (Incluyen este periodo):       Ejecución Física  37.97 % Ejecución Financiera   37.97 %

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Se efectuaron los pagos al Sistema General de Seguridad Social correspondientes al mes de Mayo de 2026 

AUTORIZACIÓN DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cláusula FORMA DE PAGO ó DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES
según corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, el suscrito supervisor AUTORIZA el pago No. CINCO (5),
correspondiente a la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($7,950,000.00) . 

Por indicación del Contratista o Asociado, el valor neto del pago será consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 56723068105
de Bancolombia.

Se expide esta certificación para el correspondiente trámite de pago, en Bogotá D.C., el 2 de Junio de 2026

FINANCIACIÓN DEL PAGO

RubroVigencia Valor

2026 O230117459920240269  Fortalecimiento de la capacidad administrativa y técnica de la Secretaría Distrital       7,950,000.00

Los siguientes documentos deben ser entregados a la Dirección de Gestión Corporativa

Esta certificación, soportes y anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de ejecución aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual.

El recibo de la documentación adjunta no implica la verificación ni la aceptación de su contenido por parte de la Entidad. 

WINA FERNANDA HERNANDEZ CUELLAR
*FUNCIONARIO OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO 

EDWARD LEONARDO GUEVARA GOMEZ
Contratista



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 397.500 397.500

Pensión 1 508.800 508.800

Riesgos Laborales 1 16.600 16.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 922.900 922.900

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 397.500 0 0 0 0 0 0 397.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 508.800 0 0 0 0 0 0 508.800 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 16.600 16.600 0 0 16.600 166 16.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1031122064 EDWARD LEONARDO GUEVARA 

GOMEZ 
CALLE 57 H # 71 F - 50 

SUR INT 8 APTO301 7754839 edwardguevaraabo@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-05

83526804 15/05/2026

I $922.900

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 
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Cód. 
AFP IBC AFP
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s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL
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s
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Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1031122064

GUEVARA GOMEZ EDWARD 
LEONARDO 57 0 N 230301 3.180.000 30 508.800 0 0 0 0 EPS008 3.180.000 30 397.500 14-23 3.180.000 30 1 16.600 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 1031122064 EDWARD LEONARDO GUEVARA 

GOMEZ 
CALLE 57 H # 71 F - 50 

SUR INT 8 APTO301 7754839 edwardguevaraabo@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-05

83526804 15/05/2026

I $922.900

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0
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DATOS DEL INFORME 

Fecha de presentación (01/06/2026) Período del informe: Desde (01/05/2026) Hasta (31/05/2026) 

Nombre del Contratista/Asociado: Edward Leonardo Guevara Gómez 

Nombre Supervisor: Wina Fernanda Hernández Cuellar 

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO 

Contrato/convenio No.  408    DE     2026       

Objeto: “Prestar servicios profesionales para el apoyo integral y el impulso sustancial y procedimental de los 

asuntos disciplinarios, la gestión de expedientes de indagación previa e investigación disciplinaria que incluyen 
su análisis, evaluación, trámite y seguimiento, todos ellos de competencia de la Oficina de Control Disciplinario 

Interno de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico.” 

Plazo: En letras: Once (11) meses y quince (15) días.                                                                                                                                               

Valor Contrato: Noventa y un millones cuatrocientos veinticinco mil pesos m/cte ($91.425.000)                                                                                                                                                                    

Fecha Suscripción (17/01/2026).                                                  

Fecha Acta de inicio (20/01/2026) 

Fecha de Terminación (31/12/2025) 

Porcentaje de ejecución financiera:  37.97 %          Porcentaje de ejecución en tiempo:  37.97 %  

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO 

Modificación / Acta No 1 

Fecha de Suscripción:  

Adición al valor:  

Prórroga al Plazo:  

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

Modificación / Acta No 2 $_____________________________  

Fecha de Suscripción: _______________ 

Adición al valor: _______________ (si aplica) 

Prórroga al Plazo: _______________ (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente información): 

Anticipo $ _____________                                  Ejecución de Anticipo $ _______________   

Saldo por amortizar $ ________________                Rendimientos financieros generados: $____________ 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

1. Evaluar y proyectar las decisiones que 

en derecho corresponda, al tenor de los 

procesos asignados por reparto. 

Para este periodo se evaluaron y proyectaron 

autos de trámite y de fondo en los siguientes 

expedientes: 

 

030-2024, 077-2023, 025-2024, 079-2023, 

006-2026, 019-2024, 038-2024, 070-2024, 

018-2024, 020-2024, 052-2023, 021-2022, 

004-2024, 028-2022, 060-2024, 068-2024, 

019-2024, 002-2024. 

Pantallazos de los correos 

enviados para la revisión 

de los autos. 

2. Apoyar el impulso procesal de los 

asuntos disciplinarios a su cargo, 

practicando todas y cada una de las 

pruebas en términos que se requieran al 

tenor de la ley y en el marco de los 

términos de cada etapa procesal. 

 

Para este periodo se proyectaron los oficios de 

solicitud de pruebas dentro de los siguientes 

expedientes:  

 

064-2024, 025-2024, 079-2023, 006-2026, 

001-2024, 081-2025, 063-2024.  

Pantallazos de los correos 

enviados para la 

comunicación al correo de 

la oficina. 

3. Elaborar los informes, requerimientos y 

demás documentos que le sean 

asignados, además de apoyar en la 

organización de expedientes, el trámite 

de notificaciones y comunicaciones, en 

los términos y forma establecida. 

Se dio respuesta de los derechos de petición 

asignados así: 

 

Se le dio respuesta a los Radicados No. 

2026ER0008177, con el radiado No. 

2026EE0005797 Exp. 030-2024. 

 

Se le dio respuesta a los Radicados No. 

2026ER0008212, con el radiado No. 

2026EE0005790 Exp. 030-2024. 

 

Se le dio respuesta a los Radicados No. 

2026ER0008214, con el radiado No. 

2026EE0005811 Exp. 030-2024. 

 

Se le dio respuesta a los Radicados No. 

2026ER0008255, con el radiado No. 

2026EE0005822 Exp. 039-2024. 

 

Se le dio respuesta a los Radicados No.  

2026ER0008258, con el radiado No.  

2026EE0005815 Exp. 030-2024. 

 

 

Pantallazos de los correos 

enviados para la 

comunicación de los 

memorandos. 

 
Pantallazos de los correos 

enviados para revisión de 

las respuestas. 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2026ER0009488, con el radicado No. 

2026EE0005823 Exp. 074-2024. 

 

Se le dio respuesta al Radicado No. 

2026ER0009489, con el radicado No. 

2026EE0005862 Exp. 030-2024. 

4. Actualizar las bases de datos y sistemas 

de información implementados en la 

OCDI, relacionada con los asuntos a su 

cargo. 

Para este periodo se actualizó la base global de 

expedientes de conformidad con la asignación 

realizada por el Despacho. 

 

Se realizó el diligenciamiento de las bases de 

expedientes activos del 2025 y archivados en el 

2025, solicitadas por la Oficina de Control 

Interno de la SDDE, en el marco de la auditoria 

2025. 

 

Base global de 

expedientes. 

 

 

 

 

5. Garantizar la estricta confidencialidad 

de la información y asistir puntualmente 

a las reuniones y comités convocados, 

para tratar asuntos relacionados con los 

trámites disciplinarios y todos los temas 

que sean de competencia de la OCDI o 

de la SDDE. 

Para este periodo se mantuvo la reserva legal y 

se realizó el control de legalidad de siguientes 

expedientes: 

 

030-2024, 077-2023, 025-2024, 079-2023, 

006-2026, 019-2024, 038-2024, 070-2024, 

018-2024, 020-2024, 052-2023, 021-2022, 

004-2024, 028-2022, 060-2024, 068-2024, 

019-2024, 002-2024, 064-2024, 025-2024, 

079-2023, 006-2026, 001-2024, 081-2025, 

063-2024. 

 

Para este periodo se asistió a las mesas de 

trabajo convocadas los días 13 y 28 de mayo de 

2026, de conformidad con lo programado por 

el Jefe de la OCDI. 

 

Así mismo, se asistió a la Reunión con la 

Oficina Jurídica, con respecto a la 

programación de los contratos del segundo 

semestre del año 2026, el día 22 de mayo de 

2026. 

Se anexa oficio de los 

pantallazos de las 

evidencias y pdf del 

reporte. 

 

Copia de las actas firmas 

por los asistentes. 

 

Pantallazos de las 

citaciones a las reuniones. 

6. Apoyar en la revisión de los asuntos 

disciplinarios, que se requieran al tenor 

Para este periodo no se revisaron expedientes.  

 

Pantallazo de los archivos 

cargados en el Digiturno. 



 
Gestión 

Contractual  

Código: GCR-P1-F7 

 

Versión: 6 

Fecha: 8 de Marzo 2022 

Informe de 
Ejecución 

Contrato y/o 
Convenios  

Página: Página 4 de 6 

Elaborado por: 
Claudia Martín Naizaque 

Contratista OAJ 

Revisado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

Aprobado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

 

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR) 

 

1 Incluyendo el pago de este período 

 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.  
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet. 

PE-P1-F3 

  

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

de la ley y en el marco de los términos 

de cada etapa procesal asignadas por el 

supervisor o el jefe de la Oficina de 

Control Disciplinario Interno. 

Para este periodo se asistió a digiturno los días 

8 y 22 de mayo de 2026, en el cual se apoyó en 

la radicación de oficios, memorandos de las 

pruebas y comunicaciones enviadas al correo 

de comunicaciones, así como también 

digitalización, foliación e incorporación de los 

expedientes. 

 

 

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas              

y/o memorias de reunión, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el número de radicación para los          

oficios y memorandos. 

 

Relación de Productos a entregar acorde a 

lo pactado en el contrato/convenio 

Relación de Productos 

efectivamente entregados 

% Ejecución 

Realizar la proyección de 16 de autos 
mensuales*                                        
 *Sin perjuicio que por su complejidad o 
disposiciones de la Oficina este número 
pueda disminuir. 

030-2024 
077-2023 
025-2024 
079-2023 
006-2026 
019-2024 
038-2024 
070-2024 
018-2024 
020-2024 
052-2023 
021-2022 
004-2024 
028-2022 
060-2024 
068-2024 
019-2024 
002-2024 

100% 

 

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al período. 

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relación con lo efectivamente pactado, y 

para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte. 
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RELACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS 

Indique Bien o Servicio entregado 

acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Actividades realizadas referentes a cada 

producto 
Documentos Soporte 

Auto de Copias 030-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Personería 077-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Apertura De ID 025-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Prórroga 079-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Apertura De IP 006-2026 Pantallazo de envió 

Auto de Aclaratorio 019-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Apertura De ID 038-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 070-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 018-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Archivo 020-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 052-2023 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 021-2022 Pantallazo de envió 

Auto de Archivo 004-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 028-2022 Pantallazo de envió 

Auto de Cierre 060-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Solicitud De Nulidad 068-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Prórroga 019-2024 Pantallazo de envió 

Auto de Prórroga 002-2024 Pantallazo de envió 

Utilice las filas que sean necesarias. 

 

RELACIÓN DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS) 

Indique el tipo de 

beneficiarios 

definidos en el 

estudio previo.  

(Anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios definidos 

en el estudio previo. 

(anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios 

favorecidos en la 

ejecución del convenio 

Porcentaje de 

cumplimiento 
 (N. de beneficiarios 

favorecidos/ N. de 

beneficiarios definidos) 

Documentos 

Soporte 

       

          
Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual. 

 

RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

ITEM 

PERÍODO AL 

QUE 

CORRESPONDE 

EL PAGO 

Año – Mes 

FECHA DE PAGO 

 

Año – Mes – Día 

VALOR APORTADO 

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser 

inferior a un SMLV 



 
Gestión 

Contractual  

Código: GCR-P1-F7 

 

Versión: 6 

Fecha: 8 de Marzo 2022 

Informe de 
Ejecución 

Contrato y/o 
Convenios  

Página: Página 6 de 6 

Elaborado por: 
Claudia Martín Naizaque 

Contratista OAJ 

Revisado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

Aprobado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

 

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR) 

 

1 Incluyendo el pago de este período 

 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.  
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet. 

PE-P1-F3 

  

RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

PENSION 2026-05 2026-05-15 $ 508.800 

SALUD 2026-05 2026-05-15 $ 397.500 

RIESGOS PROFESIONALES 2026-05 2026-05-15 $ 16.600 

APORTES PARAFISCALES 

(Solo para personas naturales 

obligadas a ello y Personas Jurídicas) 

 

Fecha de certificación 

(Relacione todas las 

certificaciones presentadas 

durante la ejecución del 

contrato/convenio) 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO 

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde DDMMAAAA hasta 

DDMMAAA) 
(En este espacio el supervisor podrá realizar las observaciones y/o recomendaciones que considere pertinentes frente al 

informe presentado en el citado período)  

 

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el período del 

presente informe: 

 

Cumplen:         No Cumplen:  

 

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendió al 

emprender su contratación. 

 
 

 

 
_________________________________________________ 

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

Vo. Bo. 

(EL SUPERVISOR DEBERÁ DAR VISTO BUENO AL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO) 
 
Original: Expediente del Contrato 
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista. 

X 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 

 



 



 

 



 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

* SE CARGA AUTO ID No.2026-175 DEL EXP. 025-2024 

 

SE REGISTRAN SUJETOS PROCESALES 

GLORIA MARTINEZ 



 

JENNY TORRES 

 

2. SE CARGA EL EXPEDIENTE 038-2024 AUTO ID.2026-189 

 



SE REGISTRAN SUJETOS PROCESALES: 

SEBASTIAN MARULANDA 

 

FERNANDO MERCHAN 

 

WILLIAM GARCIA MACHADO 

 



LAURA LOZANO 

 

BERNARDO BRIGARD 

 

 

 

  

 

                                           

 

EDWARD LEONARDO GUEVARA GÓMEZ 

Abogado contratista SDDE 

Oficina de Control Disciplinario Interno 

 

 


