
FECHA: 05/05/2026 Cuenta de Cobro No. 4

CONTRATO: PS 021 AÑO: 2026

Secretaría de Educación, Salud y Deporte

NOMBRE:

NIT / CC: 

VALOR EN  NUMEROS:

SI NO

a x

b x

Nota: Si marqué la opción b) debo diligenciar y allegar a la Secretaria de Hacienda y Gestión Financiera la "certificación juramentada para deducción de la

retención en la fuente a personas naturales pertenecientes a la clasificación tributaria- rentas de trabajo, originadas en la modalidad contrato de prestación

de servicios"  Diligenciar esa certificación al menos una sola vez al año. Solicitarla al área contable

Prestación de servicios de apoyo técnico a la gestión de la secretaría de educación, salud y deporte del 

municipio de Támesis, en los sistemas de información en salud, las auditorias Gaudí y listas de chequeo de las 

EPS presentes en el municipio y el programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atención en 

salud – PAMEC

FIRMA

NOMBRE DIEGO ALEJANDRO MEJIA LOAIZA

CEDULA 1.128.435.894

Información para la aplicación de la Retención en la fuente. Decreto 2231 de 2023

Marcar con una X en la opción que tributariamente sea más conveniente:

OPCIÓN 

Tomaré costos y deducciones en mi declaración de renta
Lo que obliga a mi pagador a practicar la retención en la fuente de acuerdo al art. 392 

y/o 401 del ET (porcentajes de retención)

Opto por la aplicación de la renta exenta del 25% en mi 

declaración de renta
Lo que obliga a mi pagador a depurar la base para aplicar la retención de acuerdo al 

art. 383 del ET (renta de trabajo sin relación laboral)

Nro. Cuenta 91436260721

Tipo Cuenta Ahorros

Entidad Bancaria Bancolombia

$ 5.000.000

 OBJETO DE COBRO 

PERIODO

(Del 06-04-2026 al 05-05-2026)

FAVOR CONSIGNAR:

DEBE A:

DIEGO ALEJANDRO MEJÍA LOAIZA

1.128.435.894

VALOR EN LETRAS:
Cinco millones de pesos

DEPENDENCIA:

EL MUNICIPIO DE TÁMESIS

CON NIT No. 890.981.238-3

CÓD ACTIVIDAD ECONÓMICA 8412



INFORME DE ACTIVIDADES 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

No. PS 021-2026 

 

Por: DIEGO ALEJANDRO MEJIA LOAIZA 

 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TÁMESIS – Secretaría de Educación, Salud y Deporte 

NIT 890.981.238-3 

CONTRATISTA: DIEGO ALEJANDRO MEJIA LOAIZA 

CC: 1.128.435.894 

OBJETO: Prestación de servicios de apoyo técnico a la gestión de la secretaría de 
educación, salud y deporte del municipio de Támesis, en los sistemas de 
información en salud, las auditorias Gaudí y listas de chequeo de las EPS 
presentes en el municipio y el programa de auditoria para el mejoramiento de la 
calidad de la atención en salud – PAMEC 

VALOR TOTAL: TREINTA MILLONES DE PESOS M/L ($30.000.000) 

DURACIÓN: SEIS (06) MESES 

 
En el periodo comprendido entre el 06 de abril al 05 de mayo de 2026, se realizaron las siguientes 

actividades: 

 

ÍTEM ACTIVIDADES AVANCES 

1 

Realizar actividades de inspección, 
seguimiento y reporte de eventos de 
Salud Pública, validando el reporte 
oportuno en el SIVIGILA según 
lineamientos del INS 

Se valida de manera semanal el reporte en el SIVIGILA de las 
UPGDS, se realizó inspección y seguimiento al reporte de las 
semanas epidemiológicas 13 a la 17 del 2026 según el 
calendario epidemiológico del INS 

 

 

 

2 
Realizar los ajustes necesarios en el 
SIVIGILA según lo que se requiera 

Durante el periodo de la cuenta de cobro se finalizaron las 
acciones concernientes a ajustar los eventos de interés en 



salud pública reportados en Sivigila y que requerían ser 
ajustados, dichos ajustes requieren análisis continuos y 
comunicación con el personal de las diferentes UPGD para 
realizar dichas acciones de ajustes 

 

3 

Validar la notificación semanal de las 
UPGDS de los eventos de interés en 
Salud Pública presentados en el 
municipio que se encuentren reportados 
en el SIVIGILA 
Brindar asistencia técnica a las UPGDS 
sobre el SIVIGILA, de ser necesario 

Se brindó la respectiva asistencia técnica del Sivigila de las 
diferentes UPGDS en cambio de contraseñas del aplicativo por 
solicitud del INS 

 

4 

Consolidar las Búsquedas Activas 
Institucionales BAI de la ESE y 
reportarlas según lineamientos de la 
SSIS 

Se consolidaron y enviaron a la SSIS las BAI del mes de marzo 
del 2026 
 
Vale la pena aclarar que las BAI se generan mes vencido, razón 
por la cual se reportaron en el mes de abril las BAI de marzo 

 

 



5 
Realizar los reportes mensuales de los 
RIPS. 

Se consolidaron y enviaron a la SSIS los RIPS del mes de 
marzo del 2026 
 
Vale la pena aclarar que las BAI se generan mes vencido, razón 
por la cual se reportaron en el mes de abril las BAI de marzo 

 

6 
Realizar los reportes mensuales del 
SIANIESP 

Con la información contenida en los RIPS de la IPS municipal 
se corrieron en la plataforma del Sivigila de escritorio en el 
módulo SIANIESP y de esta manera se generaron los archivos 
SIANISEP y se enviaron a la gobernación de Antioquia en los 
tiempos establecidos 

 

7 
Apoyar las reuniones mensuales del 
COVE 

A pesar de que no se logró asistir a la reunión del COVE del 
mes de abril, el pasado 28 de abril, se envió el respectivo 
informe para ser socializado en el respectivo comité 

 

8 

Realizar los diferentes cruces de bases 
de datos del aseguramiento en salud 
para la identificación de las novedades 
del sistema general de seguridad social 
en salud que permitan el reporte del PAK 
de manera mensual según los 
lineamientos de la ADRES. 

Se realizó consulta DNP para cruzar con el MS previo del mes 
de abril, realizando novedades de actualización de nivel del 
Sisbén y de grupos poblacionales, de igual manera se validó en 
el RUAF las defunciones generando y reportando el archivo 
PAK en los tiempos normativos 



 

 

9 

Realizar las gestiones necesarias 
estableciendo flujos de información entre 
la EPS-S, el Municipio, la RNEC y otras 
autoridades como las IPS, las 
Inspecciones de Policía y la Notaria, 
RUAF que permitan identificar los 
fallecidos del municipio para los 
correspondientes cruces de información y 
reporte de la novedad de fallecido a la 
BDUA. 

Se descargó la base de datos de las defunciones y los 
nacimientos registradas en el Ruaf ND en lo corrido del mes de 
abril en aras de validar la calidad del dato y enviar a la ESE 
Hospital las correcciones a que hubiese lugar 

 
De igual manera se validaron aquellos usuarios fallecidos que 
aún registraban activo en el Régimen Subsidiado y se realizaron 
las respectivas novedades de retiro 

 

10 

Construir y realizar el reporte de los 
listados censales con los respectivos 
análisis según los lineamientos 
normativos 

Durante el mes de abril del 2026 se realizaron los respectivos 
cruces de bases de datos en aras de validar el estado de los 
Listados Censales comparados con el Maestro del Régimen 
Subsidiado, reportando las respectivas novedades de 
actualización 

 

11 

Dar respuesta a los requerimientos de la 
PNA realizadas por el orden 
departamental y gestionar acciones 
tendientes a la captación de esta 
población que garantice la afiliación de 
estos. 

Se vienen realizando las respectivas gestiones de la PNA 
según la base de datos enviada por la SSIS y se cargó la 
gestión realizada siguiendo los lineamientos departamentales 

 

12 
Realizar periódicamente cruces de 
bases de datos para identificación, 
depuración y análisis de las 

Durante el mes de abril se realizaron las respectivas acciones 
de depuración de base de datos buscando posibles 
duplicidades y/o presuntos repetidos en el SGSSS y los 

IPS DE ATENCIÓN DE LA CERTIFICACIÓN 

DE LA DEFUNCIÓN

MUNICIPIO DE CERTIFICACIÓN DE LA 

DEFUNCIÓN

NÚMERO DE 

DEFUNCIONES

E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS TAMESIS 7

CLÍNICA LAS AMÉRICAS AUNA - SEDE SUR ENVIGADO 1

CLINICA ANTIOQUIA S.A. ITAGÜÍ 1

SEDE PRINCIPAL HOSPITAL ALMA MÁTER 

DE ANTIOQUIA
MEDELLÍN 1

COD 

ENTIDAD
TIPO DOC NUM DOC

PRIMER 

APELLIDO

SEGUNDO 

APELLIDO
PRIMER NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE
FEC NACIMIENTO DPTO MPIO

COD. 

NOVEDAD

FEC INICIO 

NOVEDAD

ESS024 CC 70856002 CORREA MARULANDA JUAN GABRIEL 07/03/1975 05 789 N09 28/04/2026

ESS024 CC 22128448 MONTOYA SAMPEDRO ANA MARIA 03/12/1950 05 789 N09 22/04/2026

ESS024 CC 70855128 RUIZ MARIN VICTOR HERNAN 01/06/1973 05 789 N09 03/04/2026

ESS024 CC 70851019 GONZALEZ RIOS ISRAEL DE JESUS 23/05/1959 05 789 N09 22/04/2026

ESS024 CC 3626656 RESTREPO TABARES FABIAN DE JESUS 04/05/1953 05 789 N09 23/04/2026

ESS024 CC 6272007 ZAPATA PALACIO GILDARDO ANTONIO 04/07/1946 05 789 N09 25/04/2026

ESS024 CC 22127199 CARMONA MARTINEZ MARIA OTILIA 01/05/1941 05 789 N09 10/04/2026

ESS024 CC 70855941 ARCILA ZAPATA LUIS HORACIO 25/02/1954 05 789 N09 09/04/2026

ESS024 CC 3627121 ARROYAVE ECHEVERRI ORLANDO DE JESUS 29/11/1937 05 789 N09 05/04/2026



duplicidades-multi afiliaciones y 
presuntos repetidos en el SGSSS 
teniendo en cuenta los instructivos y 
lineamientos normativos vigentes. 

hallazgos fueron reportados en el proceso de novedades del 
PAK 

 

13 

Realizar los cruces de bases de datos 
que permitan garantizar la continuidad 
de los usuarios en el SGSSS a través de 
la movilidad. 

Para el mes de abril no se realizó la respectiva actividad por 
motivos de incapacidad médica 

 

14 

Elaboración de las respectivas 
resoluciones de pago a las EPS del 
régimen subsidiado, habilitadas en el 
municipio, basado en los archivos 
dispuestos por la ADRES en la LMA. 

Se realiza el análisis de la información de la LMA del mes de 
marzo para las respectivas órdenes de pago a las EPS 

 

15 
Diseño, validación y cargue de archivo 
de recursos Coljuegos. 

Se reportó el archivo de Coljuegos del mes de marzo a la 
plataforma de la Supersalud 

 



16 
Diseño, validación y cargue de archivos 
Circular 030. 

Se realizó el respectivo reporte de la Circular 030 en los 
tiempos establecidos normativamente 

 

17 

Análisis de la información cargada en la 
Circular 030 por otras IPS y acciones 
tendientes a depurar la posible cartera 
del municipio con las demás IPS 

Se realizó el respectivo reporte de la Circular 030 en los 
tiempos establecidos normativamente 

 

18 

Validar y cargar el archivo reportado por 
la ESE municipal en cumplimiento de la 
estructura y contenido de la Resolución 
4505 y el debido reporte en la plataforma 
estipulada para tal fin. 

Esta actividad no aplica para el periodo de la cuenta de cobro  

19 

Apoyar las estrategias de acción de la 
SESD en lo relacionado a la población 
migrante y la certificación de 
permanencia de estos según los 
lineamientos de la SSIS 

Se tuvo encuentro de aseguramiento en salud con las 
diferentes EAPB que tienen presencia en el municipio en la cual 
se les envió el respectivo certificado de permanencia que debe 
ser diligenciado por la población migrante para evitar ser 
retirados del régimen subsidiado 
A la fecha se encuentra presto a la captación de los migrantes 
venezolanos para que certifiquen su permanencia 

20 
Reportar de manera trimestral la 
Ordenanza 035 

Se realizó de manera exitosa el reporte de la ordenanza 035 
siguiendo los lineamientos de la SSIS 

 

21 
Reportes de evasión y elusión siguiendo 
los lineamientos de la SSIS 

Se realizó, de la mano de la comunicadora de la administración 
municipal video de evasión y elusión el cual se encuentra 



actualmente en proceso de edición para ser colgado a redes 
sociales 

22 

Realizar seguimiento y vigilancia 
continua a las bases de datos de 
estadísticas vitales, nacimientos y 
defunciones 

Se validó y se solicitó a la ESE hospital las respectivas 
correcciones encontrados en las defunciones 

 
De igual manera se reportó el certificado de NO movimiento de 
nacimientos  

 

23 
Apoyo en el proceso de certificación de 
competencias municipales en salud. 

Se brinda apoyo al coordinador en salud en el proceso de 
cargar los respectivos soportes de certificación al Drive 
dispuesta para tal fin 

 

24 
Apoyo en el cargue y evaluación de las 
actividades del PIC- PAS en SISPRO y 
la política de participación social. 

Se realizó el respectivo cargue de la planeación de la PPSS del 
2026 al SISPRO 

 

25 

Realizar auditorías Gaudí establecida 
por la Superintendencia Nacional de 
Salud a las Empresas Administradoras 
de Planes de Beneficios en Salud – 
EAPBS, cumpliendo con estipulado en 
las guías básicas emitidas por dicho 
ente de control 

Se realizaron las respectivas auditorías Gaudí dando 
cumplimiento a los lineamientos establecidos 



 

26 

Realizar auditorías Listas de Chequeo 
establecida por la Secretaría de Salud e 
Inclusión Social a las Empresas 
Administradoras de Planes de 
Beneficios en Salud – EAPBS. 

Esta actividad no aplica para el proceso de la cuenta de cobro 

27 

Elaboración y entrega de reportes de las 
búsquedas activas institucionales BAI 
de mujeres en edad fértil, mortalidad 
perinatal salud bucal y transmisibles y no 
transmisibles. 

Se consolidaron y enviaron a la SSIS las BAI del mes de marzo 
del 2026 
 
Vale la pena aclarar que las BAI se generan mes vencido, razón 
por la cual se reportaron en el mes de abril las BAI de marzo 

 

 

28 
Apoyo a la Secretaría de Salud en la 
elaboración de estadísticas e informes 
como la presentación de estos. 

Durante el mes de abril se apoyó a la SESD, de la mano de la 
referente de PPSS, en la celebración de la semana de la 
seguridad social, ley 1502, que se llevó a cabo del 27 al 30 de 
abril, mediante la cual se convocó a reunión a los diversos 
actores y se planificaron acciones tanto en la zona urbana 
como en la zona rural del municipio 

 



 

29 

Retomar y realizar las actividades 
previas del PAMEC según lo estipulado 
en la normatividad actual, como lo son: 

• Acto administrativo de 
conformación del PAMEC 

• Conformación del equipo 
PAMEC 

• Cronograma PAMEC 

• Documentos de apoyo 

• Sensibilización 

• Logística 

• Conceptualización 

• Documento PAMEC 

Se finalizaron las actividades previas para dar inicio a la ruta 
crítica del PAMEC, queda pendiente la reunión con el equipo 
PAMEC para la respectiva socialización 
 

 
 

30 
Realizar la auto evaluación 
correspondiente a la ruta crítica del 
PAMEC 

Se cuenta con el formato de la auto evaluación institucional el 
cual hace parte del primer paso de la ruta crítica del Programa 
de Auditorías para el mejoramiento de la calidad de la atención 
en salud y el cual se encuentra en ejecución 

 

31 
Realizar la selección de procesos a 
mejorar correspondiente a la ruta crítica 
PAMEC 

Durante el mes de abril se asistió a la asistencia técnica del 
PAMEC en la cual se aclararon dudas y se logró proseguir con 
las acciones correspondientes a la selección de procesos a 
mejorar 
 



 

 

32 
Realizar la priorización de procesos a 
mejorar correspondiente a la ruta crítica 
PAMEC 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

33 
Realizar la definición de la calidad 
esperada correspondiente a la ruta 
crítica PAMEC 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

34 

Realizar la medición inicial del 
desempeño de los procesos a mejorar 
correspondiente a la ruta crítica PAMEC 
 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

35 

Realizar el plan de acción de los 
procesos a mejorar correspondiente a la 
ruta crítica PAMEC 
 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

36 

Realizar la ejecución del plan de acción 
de los procesos a mejorar 
correspondiente a la ruta crítica PAMEC 
 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

37 
Realizar la evaluación del mejoramiento 
correspondiente a la ruta crítica PAMEC 
 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

38 
Realizar el aprendizaje organizacional 
correspondiente a la ruta crítica PAMEC 
 

No aplica para el mes de la cuenta de cobro debido que a la 
fecha nos encontramos en otro paso de la ruta crítica 

39 
Mantener comunicación continua con el 
equipo PAMEC garantizando la 
socialización de los avances 

Se realizaron acciones del PAMEC con la comunidad para dar 
a conocer los avances, específicamente en el corregimiento de 
Palermo 

 



40 

Asesorar la Implementación del 
Programa de Auditorías para el 
Mejoramiento de la Calidad y de 
evaluación de la satisfacción de los 
usuarios; desarrollando las fases de 
prevención, seguimiento y acciones 
coyunturales 

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la por 
la Superintendencia Nacional de Salud, se programó auditoría 
de los servicios de habilitación, la cual se llevará a cabo el 
próximo 19 de mayo 

 

41 

Realizar, de la mano del personal 
contratado de Participación Social, las 
auditorías a la ESE y a las EAPB de las 
PQRS de manera trimestral 

Se brinda apoyo al personal de PPSS en la revisión del 
consolidado de PQRS que se envió a la SSIS 

 
 

 

 

__________________________________ 

DIEGO ALEJANDRO MEJIA LOAIZA 

C.C. 1.128.435.894 

Contratista   

 

 

 

 

___________________________ 

CARLOS HERNAN CARDONA BEDOYA 

Vo. Bo.  

Supervisor  



  Fecha

  Empresa

CC 1128435894

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

abril de 2026

abril de 2026

1081583383

DIEGO ALEJANDRO MEJIA LOAIZA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2026-04-28, 08:14:30 AM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

259049932

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 172.29.10.57

SIMPLE S.A.

$ 580.500

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0231001 $ 320.0001FDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS COLFONDOSN800227940

$ 0EPS010 $ 250.0001EPS SURAN800088702

$ 014-11 $ 10.5001ARL SURAN890903790

SubTotales: $ 0$ 580.500

$ 580.500Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Comercio Referencia 1
SIMPLE OI 172.29.10.57

Fecha Referencia 2
28 Abr 2026 08:18:27 CC

Número de factura Referencia 3
1081583383 1128435894

Descripción del pago Valor del Pago
Pago de Seguridad Social $580.500

Número de comprobante Costo de la transacción
TR0814519932 $ 0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia  
 **** 0721

Comprobante en línea
Pago PSE

28 Abr 2026 08:18:27

Pago exitoso
CUS 259049932


