MUNICIPIC DE BARBOSA Usuario Pago:

BECHAVAR
2133

NIT 890980445-7
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-02296
Fecha de Pago: 01-06-2026 Estado: PAGADO

PAGADO A: CARDENAS BEDOYA NELSON ,Id: 70131152

DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARAAPOYAR Y
ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS QUE SE
REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : CUENTA DE COBRO N° 4 Acta Parcial #:4
PGNOR
Vir Bruto: 4,.494,000.00 Vir Deducc.: 269,640.00 Vir Amortiz.: 0.00 valor Neto:  4,224,360.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Chegue Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 07-651-533065-00 TRANSFERENCIA CARDENAS BEDOYA NELSON |Id: 7012 $4,224,360.00
Totail: $4,224,360.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir.Base || valor | Descripeidn | vir.Base | Valor |
02.ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA (2.0%) | [ 2 $4,484,000, $8D,B30 53 ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%} || 4 |[  $4.494,000; $179,760
TOTAL Deducibles; $269,640.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

pld. e

BERTHA NUBIA ECHAVARRIA MORALES ]

AUXILIAR ADMINISTRATIVA BENEFICIARIO

"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” Q)\.Dp '

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccion; CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 830980445-7 Correo Electranico:
alcaldia@barbosa.gov.co




MUNICIPIO DE BARBOSA Usuario Ordend

JRAMIRE
NIT 890980445-7 /

ORDEN DE PAGO NUMERDO : 2026-2133 Fechal/Estado
Comprobante: 24 : 24 EGR.CONTRAT.SERVIC-PROFESIONALES-TECNICO: 01/06/2026 ORDENAI

TIPO PAGQ:  Pago Parcial Contratacion CONTRATO: C0.124

PAGADO A: CARDENAS BEDOYA NELSON ,Id: 70131152

DESCRIPCION:PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARAAPOYAR Y
ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS QUE SE
REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Doc. Ref. : CUENTA DE COBRO N° 4 Acta Parcial #:4

Vir Bruto:  4,494,000.00 Vir Deduce.:  269,640.00  Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  4,224,360.00
¥Reserva || # REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP | CRP Fonde Depen. | [ Codigo | Descripcion [ vir.xcédigo !
222 I 176 J‘r 004 310.1 | 2.1.2.02.02.008.001:HONQRARIOQS L “,494‘000_001
TOTAL: $4,494,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
| Descripcion Vir. Base [{  Valor Descripeidn || Vir.Base || Valor |
b2 ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA (20%} || 2 $4,484 000 $89,880 53 ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%) || 4 || $4,494,000 $179.760
TOTAL Deducibles: $269,640.00  TOTAL no Deducibles: $0.00

DETALLE DE CUENTAS CONTABLE Page 1 of 1

[ Cédigo I Descripcion || Vaior Debito || Valor Crédito |

4,1,10.01.04.01 ESTAMPILLA PROCULTURA 89,880.00

4.1.10.01.04.03 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 70% AAM 178,760.00

2.4.01.01 BIENES Y SERVICIOS 4 .224,360.00

5.1.11.90 OTROS GASTOS GENERALES 4,494,000.00
4,494,000.00 4,484,000.00
T~ JULIETH ALESANDRA RAMIREZ VALENCIA [ YHAN MAGRICIO GOMEZ ARDILA
ELABORO TECNICO REVISO TESORERO GENERAL

"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccién: CALLE 15 N 14 - 4B Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 830980445-7 Correo Electronico:
alcaldia@barbosa.gov.co



MUNICIPIO DE BARBOSA Pig. 1de1

Nit: 890980445-7 VIGENTE
MLOFPEZ
COMPROMISO NUMERO : 1556
Fecha de Impresidn: 26-May-2026 Fecha del Compromise:  25/05/2026 17:48:11
Contrato Proveedor/Contratista Valor
CO.124 70131152 NELSON CARDENAS BEDOYA 8,988,000.00

Tipo Compromiso: 25 CONTRATO SERVICIOS PROFESIONAL-TECNICOS

DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARAAPOYAR Y
ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITQRIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS QUE SE
REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

MLOPEZ
FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 25/05/2026 17.48:11 5,988.000.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES

c.D.p Fondo Depend Cdédigo Descripcién Vir Reservado

‘m/ oo 301 2.4.2.02.02.008.001 HONORARIOS 8,688,000.00

Total: 8,988,000.00
ELDA GOMEZ NINO ] - !

SECRETARIA DE HACIENDA (E)

] I —

"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direceion: CALLE 1§ N 14 - 4B Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 890980445.7 Cormren Electrtinlco:
alcaldla@barbosa.gov.co




MUNICIPIO DE BARBOSA Pag. 1de 1

Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro;: 821
Fecha de Impresidn:  22-May-2026 EGOMEZ
Fecha de la Resarva: 21-May-2026  Fecha de Vencimiento: 31/12/2028

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2026 existe disponibilidad

presupuestal segin el siguiente detalle:

Cédige __Fondo .. Nombre =~~~ VirReservado
310.1.2.1.2.02.02.008.001 001 HONORARIOS $8.985,000.00
Total: $8,988,000.00

Que se Reserva la suma de : Ocho Millones Novecientos Ochenta y Ocho Mil  Pesos... ($8,988,000.00)

Beneficiario:

Descripcidn:

OTRO SIAL CONTRATQ NO. 115 DEL 2028 CUYC OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
CONTROL INTERNOQ PARAAPOYAR Y ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS, QUE
SE REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Informacién Complementaria.:

MGA - Productos CPC - Bienes y servicios

0-0

BRPIM 83990- Otros servicios profesionales, tecnicos y empresariales
NIA- N/A . n.c.p.

el

——— — - R L. [P

T EIDAGOMEZNING T T T - T
SECRETARIA DE HACIENDA (E}

an |

‘ CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICJPAL CAM

Dirgeeion. CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax: 4083014 Nit: 890980445.7 Correo Electrénico: ﬁ

alcaldia@barbosa,gov.co







CUENTA DE COBRO No. 4 /

MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA
NIT. 890,980,4456-7

DEBE A:
yd
NOMBRE /
CONTRATISTA NELSON CARDENAS BEDOYA 7 .
[ EMAIL | vydnelson@gmail.com |
N® DOGUMENTO .
IDENTIDAD 70131152 COTIZANTE S.8. A FONDO DE PENSION / NO
[
| N* CELULAR | 3505463583 I l PERIODO l MAYO 01 A MAYO 30 DE 2026 —I
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARA APOYAR Y
ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS QUE SE
OBJETO REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
NUMERO DE
CONCEPTOQ DEL INGRESQ CONTRATO VALOR MES ] VALOR EN LETRAS
Honerarios / . et %
Servicios CUATRO MILLONES CUATROGCIENTOS NOVENTA Y
Servicios | X | 0 icos 115-2026 4,434,000 4/ CUATRO MiL PESOS MIL.
Profesionales
ANOQ VALOR
| SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE 2026 $ 1,750,205
[ UCCUMENIOS ATEX0S 1 CUEIa uE | CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A SEGURIDAD SOCIAL {SALUD,
Cobro PENSION Y ARL)
olani Solicitud CONCEPTO IBC % COTIZACION [VALOR APORTE
anlfla y pages a
Sequridad Social | 5| _ APortes |NO|  [Aporte obligatorio a PENSION NIA A NIA
Cuentas AFC {16,0%) Minimo
[Salicitud Aportes "
Fondo de Certificado de Aporte obligatorio a SALUD 1,797,600 224,700
NO NO {12,5%) Minimo 12.5%
pensiones Dependientes
| voluntarias Aportes a Riesgos Laborales 1,797,600 0.522% 9,383
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que TOTAL APORTES OBLIGATORIOS 234,083
en al soporte adjunto, he Incluido come base de
seguridad social ef 40% de los Ingresos de esta
cuenta de cobiro,
TIPO DE CUENTA
Favor realizar conslgnacidn a la Cuenta Bancaria No. | 65186448523 AHORROS
Sefimaen:  BARBOSA ,alos  MAYO 34)5 2026

) ‘

,!

DEL CONTRATISTA

C.C. No. 70131162

Cuenla de Cobro. Version Ocho







INFORME DE EJECUCION PARCIAL™
OFICINA DE CONTROL INTERNO.
ALCALDIA DE BARBOSA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

NELSON CARDENAS BE/DOYA

NUMERO DEL CONTRATO

115-2026

FECHA DE INICIO

01 de febrero de 2026 pd

CUATRO (4) MESES, COKTADCS A PARTIR

PLAZO DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
SIN SUPERAR VIGENCIA 2026

PRORROGA 5)322 (02) MESES SIN SYPERAR VIGENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO PARA APOYAR Y

OBJETO ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE
AUDITORIA INTERNA Y DEMAS
ACTIVIDADES CONEXAS QUE REQUIERAN
PARA EL EJERCICIO DE SUS|
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
DIECISIETE MICLONES NOVECIENTOS

VALOR DEL CONTRATO SETENTA Y SEIS MIL PESOS ML
($17.976.000) .
OCHO MILLONES - NOVECIENTOS

ADICION OCHENTA y/ OCHO MIL PESOS
($8.988.000)
LINA MARCELA PESCADOR RUBIO

SUPERVISOR Delegada y

NUMERO DE PLANILLA DE SEGURIDAD T

NUMER: 081234937 7/

~ DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DESCRIPCION DE LAS
OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL-

CONTRACTUALES

PERIODO INFORMADO

EVIDENCIA

Realizar apoyo y asesoria en

Se elaboré el informe con los
resultados de la encuesta anual de
control internc contable, el cual arrojé
una calificacion global de 3.96.

Evaluacion de Control Asimismo, se brindd acompafiamiento| Evidencia anexo
1. |Interno Contable, de Ia : . : .
vigencia 2025 a la Sef::'retarla de Hacienda en la imagen
: formulacion de acciones de mejora,
con ei fin de fortalecer el control
interno  contable y optimizar la
puntuacion obtenida.
2. |Apoyar el seguimiento y|la actividad se realizé en el mes de N/A




’ ~ ‘

DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO INFORMADO

EVIDENCIA

verificacion del informe a
reportar de derechos de
autor de software legal.

marzo, conforme al plazo estipulado
para la rendicion del informe.

Esta actividad quedo cerrada.

Apoyar el Seguimiento al
Plan de Mejoramiento
Institucional suscrito con la
CGA, de manera trimestral.

Se realizd la formulacién y
estructuracion técnica del Plan de
Mejoramiento suscrito con la CGA
para la vigencia 2026, con énfasis en
el analisis, definicion y documentacion
de los componentes metodolégicos de
cada hallazgo, particularmente en o
relacionado con ia identificacidon de la
situacion observada, la determinacion
de sus causas y la valoracidén de sus
efectos dentro del proceso auditado.
En este marco, se efectud la revision
y consolidacién de trece (13)
hallazgos de caracter administrativo,
verificando su adecuada clasificacién,
trazabilidad y correspondencia con las
acciones de mejora propuestas, con el
proposite de fortalecer los
mecanismos de control, promover la
mejora continua y contribuir al
cumplimiento de los requerimientos
establecidos por el ente de control. De
igual manera, se adelantaron los
seguimientos y acompafiamientos
técnicos correspondientes a las
dependencias responsables,
orientados a la formulacién, ajuste y
ejecucion de las acciones correctivas
definidas en el plan.

Anexo avance de
Plan de
Mejoramiento de
acuerdo al
informe final de la
CGA.

Apoyar el Seguimiento al
Plan de Mejoramiento
Institucional suscrito con la
CGR, de manera trimestral.

Se proyectara el seguimiento
individual del haltazge pendiente en el
plan de mejoramiento de la CGR.

Se han venido realizando
acompanamientos técnicos requeridos
para verificar el cumplimiento de las
acciones correctivas y preventivas
definidas por las dependencias

responsables.

N/A




DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS -

DESCRIPCION DE LAS

O os | ACTIVIDADES REALIZADAS ENEL | EVIDENGIA

B PERIODO INFORMADO' »
Apoyar el Seguimiento al
Plan de Mejoramiento
Institucional suscrito en la
vigencia' 2025, con. ‘Ia Esta actividad no fue programa por la
izcr::;tias rtlrztivoge Sem%gﬁ jefe de control interno para el mes de N/A

' i Mayo.
respectc a la gestibn de
bienes de activos, de
manera trimestral.
Se realizé seguimiento y evaluacién a gaepaerl]:sng

asesorar la
aprobacion del Plan de
Mejoramiento de  Control
Interno  Contable de Ia
Vigencia Auditada.

Apoyar Yy

la cuenta 13.05 del libro Mayor y
Balance cuentas por cobrar Vs.
Informe.

Se esta a la espera de notificacion del
informe preliminar para las
observaciones por parte del area
Contable.

trabajo de las
conciliaciones
bancarias, la
cuenta 13 de
cartera yla
cuenta 16 de
Propiedad Planta

y Equipo

Apoyar el Seguimiento al
Plan de Mejoramiento de la
auditoria interna de los
tramites de Licenciamiento
Urbanistico, de manera
Semestral. '

La presente Actividad no esta
programada para este mes de
acuerdo con el Plan anual de
Auditoria de la Oficina de Control
Internc -

N/A

Apoyar el seguimiento vy
Validacién de la informacién
a reportar y reportada en la
plataforma de  Gestién
Transparente de la
Contraloria  General de
Antioquia, correspondiente a
la vigencia 2025.

Se realiza la primera validacién de la
informacién  suministrada a la
plataforma gestién transparente por el
area contable con el fin de continuar
la verificacion de los documentos que
son soporte a la auditoria de Control
Interno contable para los estados
financieros con corte a diciembre 31
de 2025, verificando los procesos de
conciliacién entre las diferentes areas
(Nomina, Licenciamiento, Movilidad,
Tesoreria, Bienes y cuentas por pagar

EVIDENCIA
ANEXA IMAGEN

Apoyar el seguimiento vy
Validacion de la
informacién reportada por
la Administracién
Municipal, en la Plataforma
de CHIP, de la Contaduria
General de la Nacidén, en
los meses de Febrero y
Abril.

Revisién de la informacién reportada
en el CHIP de la CGN Vs. Los libros
de contabilidad “Mayor y Balances

Reporte




DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DESCRIPCION DE LAS
# OBLIGACIONES . | ACTIVIDADES REALIZADAS ENEL |  EVIDENCIA
PERIODO INFORMADO
En el mes de Mayo fue programado el
segundo comité Institucional de
Asistencia y Asesoria en|control interno, en el cual se realizo Carpeta
Comités Institucionales de|apoyo en la proyeccién de acta y :
10. : Ry Compartida en
Control  Interno,  seguniorganizacion de temas expuestos por RED
programacion definida. la jefe de control interno para que los
mismos fueran presentados ante la
alta direccién.
Otras actividades de Revision y preparacion del informe
asesoria y trimestral enero — marzo de 2026 de
acompafnamiento, las PQRSD.
que sean
11. |encomendadas por Acompaiamiento en la preparacion EZISEPCMS
el jefe de la Oficina del informe de actividades de ia <Y
de Control Interno, oficina de Control Interno para
con relacién  al presentacion al Concejo Municipal en
objeto contractual. el mes de mayo de 2026

/~

PERIODO EJECUTADO: Del 01 al 30 de mayo de 2026

, CUATRO MILLONES CUATROGIENTOS NOVENTA Y
VALOR DEL PERIODO: CUATRO MIL PESOS MIL ($4.494.000)

Para constancia se firma en Barbos<a\el 30 del mes de I\}I“Z&O de 2026.

-

NELSON CARDENAS BEDOYA
Contratista
C.C 70.131.152
Teléfono: 350 546 3583
Correo: vydnelson@gmail.com




EVIDENCIAS MES DE MAYO 2026

Evidencia Actividad No. 1
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t HMUKHTIPO DE BARBOSA :

F I . OFICEA OE CONTROL INTERNO o L.

3 HOIADE TRABAX) DE CONCILIACION DE 14 CUENTA 16 FROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO o e _
] cD_QIK)iO_ E . NOMBRE CONTABRIDAD AtNAI:EN_ . ___DIFERENCM .

5 I:s’.‘w.u:.m _Edificios NN IATKISLA/O0 ITHEE0 0, i
16 (16400107 Casws L 41903023000 81045743000 1 579.874.0%.00 ——
7164006 Matsderas . LEPLEN00 LSHBEPI0000 _-1.569.142.3%0.00 S
| B 164D Coteglon y Excutias 53,748,571,000.00 900 53,748,571,090.00 o i
{6 116460801  Coteglon & insthutiones Edutstivas N.5BO7.0000 156048776100 20.902.505.209.00 i :

1016400802 ‘Escueirs o Centros Educativos WU215458.000.00 1343518397600  T0.302.0%.00

‘11164005 Casuinn yCampasmentos 135,420,000 00 155,420,000.00 0.0

12154004 Tanques de Almacsnamtena TISIHA000  T73,70,00000 0.6

13[16.40.27 Edificacianes Pendizrtes da Legalizar 13.205,570.558.00 .00 15,325,870,556.00

1164090 Otres Editcacionns 52557000000  §7L.57A,000.00 0.00

1896050001 Terrar Destinados 3 | IBTAERG0 1BTRAALGAMOC OB i
16]1E65.G201 " Terrenon Rurales destinados » Edificaciones ITIATIMG  WUED2TE00 L1BINEBH0 :
11156508 Taetanws con Oestinacin Amblersat 40,450,000.0¢ 000 L40.498,000.00 : :
18[15.40.19.01 _ InvinlacionenyPlaces Oeportives 00T MENTO0000 4SNR00008 .

19(18.40.19.02  Parques Recreacionales DO 2841604,600.00. -2441504,000.00 )

20 [16.55.01 Maguinaria Equipo « [mplsmentos Construcci dn £/013,500,000.00 511.810,092.59" 501,589,907.41

21[164501.08  Magulae Gusdafusdan £.00 T BB, C00.00. ~7.858.000 00

72(16.85.01.09  {MAQUINA EMFACADORA Y SELLADORA o 19500000007 -19.500.000.00

2316856514 Hocno Deshidratador .00 £.206.200.00 B350 00

4 [1635.0L18  Triltadors de Café Pergaming 000 17,220,00000  -17,220,000.00

25116.56.£1.18  Molina Cali Tosteda [ 2240000 2040000

216550121 Tosadors ncustrlal 000 1140000000 -1LH6D.000.00 . _
2716550123 Chilndro Secada: enAcern 0.00 11,700,006.00 _ -11,700,000.00 ,
28118550026 Miquing Pubvwizadors 000 7890000000  -26,900,000.00 .
BE5501.29  Tortio Transpanador 006 1276800000 -IRIG5.00000 Lo
anhic s ™ Mallrn il abne atnd n N & A N T SR pnd AN AN

WO AT IS UWDS IHIWEHHDLLRICD U (RIQYEI A Y 1T S3TEWM] | 101 OILELATALGD G O 1 LOYIriGn

ds Contabilidad Publica, Ei riesgo de indole contable se materializa cuando los hechos
scandmicos generados en la entidad no se incluyen en el proceso contable ¢ cuando, siendo
incluidos, no cumplen con los criterios de reccnocimiento, medicién, revelacién y presentacién
dispuestos en el Régimen de Contabilidad Piblica.

“

43, RESULTADOS FORMULARIO DE EVALUACION DEL  CONTROL INTERNO
CONTABLE 2023

MAXIMO A OBTENER 5
TOTAL PREGUNTAS 32
PUNTAJE OBTENIDG . 0.79
CALIFICACION GLOBAL ' 3.96

“ADECUADO

1.0 < CALIFICACION <3.0
3.0 < CALIFICACION <4.0

4.0 < CALIFICACION <5.0 AL CENTENR




Evidencia Actividad No 3

——— . - J— - - ] -
» i
CONTRALORIA SUSCRIPCION PLAN DE
GCENERAL DE ANTIOQUIA MEJORAMIENTO UNICO
Nomt:re sntidad Mmicipio de Barbosa - Antioqul
Rapresentaste gl [ Jugn David Rojas Agudeio
{ModaEdad swdNoria |Anditoria Faxciers 44 Geslide y Revitlaoos
Pariodo Tacal que catus 01 da enaro » 34 de Siclembre de 2015
Focha de Sescripoke 2% de Mayo de 2026
.- e e e ey e e ——
P s re N | sems
. . . .
aluzga Adminketrativo 81 ~ Normathided interns - Comité de sosfenibiidad y Marual de politicas comrbles (AL Tm""m‘"““d. 1.1 la sdministracid
Comké de Sortenibilidad Contebie. Sortenitstidad Contzbis y ol rapizard Lay reunicnes
En aras de combitulr una instanciae de revtuidn, angfisisy de la ink; b k bt fmanua! de poRicas comabie no Técnico de Sostenib®
Su propso Comité, también es tlerto ol deber ¢ estatibecer un elements adminlctretive thonkco gy le permita una cumpltn 2 cabakdad cen of con  prodesdad  |rims
ssexorly arrplly con visién de fe mejora contirun en [k formulacitn de politices v estrategies beternns y &) objetiva Causa Ssito e le bt nd.[ﬁ!m‘\t (=3
AechnanD.

de garantizer bn sostentbilida del sistema contuble ¥ financlero,

0 sisterma contabie y do sanugl
Es a5, come partz de ellp ef Comit de Sostenitiiidad Contable precist como mialmo 4 reuniones duraats el cads 3

Dwsconocirsadio a 4 policas tes o

linspiic abilictad de ia Rcan *
{ peclodo coma mlnfmoc' ) idad expedida por la propicias infcrmacidn i
Sin embanm, se evidensia gue ks reuntones fueron realliadas en #l Gtimo trimestre, incumpliendo = pardgrate 6 Cont Zenerad ot 1 sdecuadamaerte a los usuzios .
e la resolucidn 000074 del 15 de junio de 2021 Nazién y de i feguiscibn Girpslos " I wigboepoidn y 1.2 La adminustracid
Marnsal de potiticas ontsbiey ntema mrasemaciin de los estados  [proceded con
st evidencis que Ia enticad 2 32 de diciembre de 2025, 70 ha realicato In actuatizuckén de poliicas contables, tnancieros y qua dstos cumplan (earmanents dol Manva

con lxs caractarihcss Cordables lenpndp e
andamentates de nevencia y (MArco normuive de geo
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Evidencia Actividad 4

BARBOSA

INFORME DE LEY - CONTROL INTERNO

INFORME SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO CON LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA AUDITORIA VIGENCIA 2018 y 2022

Segundo Semestre vigencia 2025

La Jefe de la Oficina de Control Interno del Municipio de Barbosa - Antioguia, en
sjercicio de las funciones asignadas por la Ley 87 de 1993, “Por la cual se establecen
normas para el gjercicio del control interno en tas entidades y organismos del Estado y
se dictan otras disposiciones”, asi como por el Decreto 648 de 2017, realizé el
seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito coh la Contraloria General de la
Republica (CGR), derivado de la auditoria practicada a la entidad correspondiente a la
vigencia 2018.

El presente seguimiento corresponde al Segundo semestre de la vigencia 2025, y se
efectia en cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 de la Circular 015 del 30 de
septiembre de 2020 expedida por la Contraloria General de la Republica, mediante la
cual se dispone que:

“.. corresponde a las Oficinas de Control Internec sefalar su cumplimianto e
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3 FAPEL DE TRABAIO DE CONCILIACIONES BANCARIAS
4 No.Cuents BANCO  [FOKDO NOMBRE SALDO UIBHO | SALDO EXTRACTO ND i DIFERERCIA __
5 [344-00008-8 Bogotd 01| Impuesta prediel 403,716,882.49| 40371688249 08 0.00
‘B 344000098 Bogotd C1|Induatrlsy Comerclo 59,430.649.47 99,430.640.47 0.00] .00 :
T 344000104 Bagotd 015 uf deTrénako 4.555,941.36| 4,555.941.38 0.00 0.00, ~
8 |344-00040-1 Bogotd Dt[Orros Impusatos, t3es 11.860,075.93 11.860.075.93 0.08 0.00 —
9 (344001789 Bogotd O1[RETEICA BARBOSA 53,222,559.33 56,046,391.0C] 2.823,831.57] .00 2.823.831.67
10 {344-00965-7 Bogotd 034]CTASORASAIGNACION 17,645 421.04 17,645,421.04 0.00 0.00 -
11 [344-01435-4 Bagetd 0211568 RESTAURANTES ESCOLARES 463.567.0 463,587.00 0.06 .00 R
12 344015730 Bogotd 34| PROYECTDS FONDOS 3.00 300 0.0¢ 0.00 ~
13 [344-057120 Bogatd G0% CONVENIO 160-2054 DEFTO 1321941200 1321943200 0.0¢ 1.00
14 (344057200 |Bogoud DO9{CGAVENIO 016062014 TRA 38.156.00 35,1850 004 000 .
15 |344-08631-8 Bagotd (38| DESHAHORRG FONPE NOMINA PENSION. £03570.453.00 £03.870A453.00 0.00 0.00 R
16 [344-08632-7 Bogotd 036] DESHAHORRC FONPET SEC 807.600,310.00 £0.788.310.00 0.00 0.00
17 |344-09011-3 Bogatd DZ9|Cl007-2018 TUT MUSICAL 2604,005.00 2.604,005480 0.00 .00 o
118 344090121 Bogold 029] FLAN NACIONAL FIJSICA 5.545.082.00 5,045,082.00 0.00 .00 ; .
119 (344092002 |Bogotd 029] CONV. B2-2015 FESTIVAL ARTISTICO 2685.33500)  2.695.336.00 0.00) a.00 e
20 |349-32038-2 Bogotd 036 DESA4ORAQ FONPET S PRO 13,262,883.00 13262 883.00 .00 0.00
21 {349359838 Sogmd D24 CONCURRENCIAAPS 0.00 0.0¢ 0.00 .00 R
22 {349351030 Bogotd 033} CONVENIC CORANTIOQUIA £.581.135.00 6.581.135.00 9400 £4.00
23 | 329369454 Bogotd (28| AECURSOS RELLEND SANTARIO 3.010.202.918.00| 3.010,202.918.00 0.00 0.00 o
24 |344-19413-1 Sogotd 029|COLOMBIA RURAL INVIAS 104,888.00 0.001 000 0.00 104,888.00(
25 |344-060116 Bogotd CONVENIO 4600002768 000 0.00 0.00 0.00 _
26 (349320374 Bogotd DESAHORRO FONPET - SECTOR EDUCACION 000 0.00, 0.00 0.00) _ _
77 |342014386 Bagord SGP LURTURA 900 0.0% 0.00 0.00
28 |651-244842-48 |RANCOLOMBIY 014 |FONDO SOLIDARIDAD ACUEDUCTO A09313.801.00F 40331188100 0.0 0.00
29 |651-023.724-20 | BANCOLOMBLA 01]SOBRETASA DE LA GASOLINA . 661,510.080.10| 661.510,080.10 0.00 2.00 R
30 |851-082960-03 IBANCOLOMBIAT  023|CTAMAESTRA REGIMEN SUBSIDIADD 5.5866,840.58 5,866.940.56 0.00 0.00
-3 |651-1106819-69 IB&\NWLUW 07|F.LS, OTROS INGRESDS 0.B5 0.6/ 0.00 .00/ o o
"32 1651-123236-21 JBANCOLDW {126]30BRETASA BOMBERTL 26,556,084.33 26,556,084.33) 0.0F .00
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ACTA DE SUPERVISION DEL CONTRATO 115D

BARBOSA
4 DE ENERO DE 2026.

Con el objeto de informar el avance realizado en la ejecucién del contrato 115 ’E 24 DE ENERO

DE 2026, se presenta el Informe de S

upervision del contrato de la referencia, con fundamento

en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas
hormas que regulan la materia, mediante los siguientes componentes:

DATOS GENERALES

4

PERIODO A QUE CORRESPONDE . .
EL INFORME 01 05 12026 | A | 30 05/ 2026
:Se reporta algin desempefio sl NO X
deficiente 0 a mejorar? vl

| PORCENTAJE DE EJECUCION 100%/‘ /

. DATOS DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

NONBRE DE LA SUPERVISOR LINA MARCELA PESCADOR RUBIO
‘| DEPENDENCIA .CONTROL INTERNO
CARGO —{-JEFE DE QFICINA CONTROL INTERNQO
LOCALIDAD f-ij | BARBOSA ANTIOQUIA
BN I N
2. DATOS DEL CONTRATO SUPERV!SADO E INTER{IENIDO
LS IR Pyl
i -‘__L—"_—-'_'_., » ,(4 ’E
CONTRATANTE: ) MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA
P / g
CONTRATISTA: NELSON CARDENAS BEDOYA.

CEDULA DE CIUDADANIA

70.131.152

REPRESENTANTE LEGAL:

JUAN DAVID ROJAS AGUDELO

CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL:

70.142.186

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA OFICINA DE CONTROL I[NTERNO PARA
APOYAR Y ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE

OBJETO: AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES
CONEXAS QUE REQUIERAN PARA EL EJERCICIO
DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

VALOR INIGIAL: DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y

SEIS MIL PESOS M/L ($17.976.000).

Centro Administrativo Municipa! | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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BARBOSA

OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
VALOR ADICIONES: OCHO MIL PESOS M.L ($8.988.000
VALOR TOTAL DESPUES DE|VEINTISEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y
ADICIONES: CUATRO MIL PESOS M/L ($26.964.000).

. Cuatro (4) meses, contados a partir de la

DURACION INICIAL: suscripcion del acta de inicio, sin superar vigencia

2026
AMPLIACIONES: DOS (02) MESES sin superar vigencia 2026

SEIS (06) MESES, contados a partir de la

DURACION DESPUES DE suscripcidn del acta de inicio, sin superar vigencia

AMPLIACIONES:

2026
FECHA DE INICIO: 01 DE FEBREROQO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 30 DE JULIO DE 2025
VALOR TOTAL EJECUTADO: $17.976.0002{

3. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

« Cumplimiento final del objeto y alcance del contrato: El contratista cumplié
satisfactorizmente el ghjeto y alcance del contrato.

Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas: E|
contratista cumplidé con las actividades del presente contrato de acuerdo con ias
actividades presentadas con su propuesta aprobada por el municipio y las
especificadas en el estudio previo, bajo la supervision del contrato que en este caso
estuvo a cargo de la oficina de Control Interno.

« Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas
en el contrato: El contratista cumplid con las obligaciones generales necesarias para &l
cumplimiento del objeto contractual, en especial las que se describieron en los Estudios
Previos.

* Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista: E
contratista realiza la entrega de los soportes, mediante informe final de actividades, g»éguridad
social en original y en copia con su respectiva planilla correspondiente al mes de MAYO DE
20286, y cuenta de cobro. /

* _Porcentaje final de ejecucion fisica del contrato: El contrato se ejecutd en un 100%

4, INFORME ADMINISTRATIVO:
Contiene:

Centro Administrative Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 820.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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BARBOSA

nnnnnnnnnnn de AntieaL

s Verificacion de las novedades del pérsonal y del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral.

otoaoge | N Planila | £200 | 000 PagoaRL| Lo PoenC
202601 1079673365 | $400.000 $-0- - $16.800 $416.800
202602 1079673386 | $400.000 $-0- $16.800 $416.800
202603 1080356056 | $400.000 $-0- $16.800 $416.800
202604 108123492Z/{‘$400.000 $-0- | $16.800 $416.800

Para los contratos con persona Juridica se registran los datos de la Certificacién firmada por el
Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

' Fechaé de cobe rtu';:l' de la Relacion de los datos de quien
* Fecha del iz . firma el documento (Firmado -
-1 certificacién del pago realizado al - . :
Documento Sistema de Seguridad Social Integral por el Revisor Fiscal o
S 3 S gurg fteg Representante Legal)
2o i ' A ]
NIA A A N/A

S R IR ,

¢ Informe de las modificaciones- realiz"idas\ al’ c“'ontrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de contrato:
Al contrato 115 del 24 de ENERO 2026 se le realizo otro si No. 1 con el fin de prorrogar el
contrato por el término de dos (2) meses adicionales, contadoes a partir del primero (01) de
junio de 2026 y hasta el treinta y uno (31) de julio de 2026, asi como efectuar una adiciOn/
presupuestal por valor de OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
PESQS ($8.988.000), con el fin de garantizar la continuidad y culminacién de las actividades
institucionales descritas.

¢ Informe de la relacion de designaciones temporales y/fo Re designaciones de
supervision, tanto para el caso del contratista: Para el CONTRATO 115 DE 24 DE
ENERO DE 2026, se delegd la Supervision del contrato a la sefiora LINA MARCELA
PESCADOR RUBIO, con numerc de cédula 1.128.426.462 como JEFE DE OFICINA
CONTROL INTERNO

» |Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion: No se presentd ninguna
materializacién de riesgos y su mitigacién.

» Evaluacion al contratista: Se anexa la evaluacién del contratista.

Centro Administrative Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




Criterios de Calificacion Puntaje
Excelente: Servicio que super6 las expectativas de la contratacion ya
que fue ejecutado satisfactoriamente en un tiempo de duracién menor
que el establecido en el estudio previo, generando impacto a través 100-81
del tiempo de respuesta del servicio u obra requerido.
Bueno: Servicio que cumplid con los requisitos de contratacion. 80-71
Aceptable: Servicio que presentd fallas menores pero que no
afectaron la calidad del mismo y la prestacion del servicio por parte 70-60
de la Administracién Municipal.
Regular: Servicio que presenté fallas mayores y solucionables
oportunamente por el contratista para la prestacion de los serviciosde| 5g.3p
la Administracién Municipal.
Malo: Servicio que presenté fallas mayores y no solucionables por el 20-0
contratista.
A
specto a Evaluar Calificacién
a. Cumplimiento del Objeto del Contrato:-Es recibir a entera satisfaccion
los servicios contratados durante el mes objeto de la supervisién. 100
b. Cumplimiento de los plazos: Este criterio debe evaluarse de acuerdo
con el cumplimiento del contratista en los plazos definidos para la entrega 100
de los productos o actividades objeto de contrato.
c. Afiliacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral:
El contratista entrega los soportes del pago correspondiente al mes objeto 100
de la supervision de manera integra.
d. Atiende de manera efectiva las quejas y reclamos y propende por
dar soluciones a las mismas. El contratista tiene una buena actitud ante
las sugerencias de mejora u observaciones que se hagan con el fin de 100
mejorar $us servicios.
Promedio 100

OBSERVACIONES:

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramilio Slerra | NIT 890.980.445-7 | Codige Postal 051020

Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa.aov.co | 604 454 83 00
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BARBOSA

+ Informe de si el contrato fue auditado, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados: El contrato no fue auditado por parte

de ningun e

nte de control. |

5. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Contiene:

5.1 PRESUPUESTO:

CONTRATOQ INICIAL
' FONDO CODIGO O RUBRO No. | - No. VALOR
PRESUPUESTAL CDP | COMPROMISO | RESERVADO
PRESUPUESTAL
01 2.1.2.02.02.008.001 222 176 $17.976.000
01 2.1.2.02.02.008.001 8§21 1556 $8.988.000
Indicar rubros presupuestales a afectar de ser necesario:
FONDO 'CODIGO O RUBRO CONCEPTO VALOR
PRESUPUESTAL )
01 2.’1.2.02.02.008.901‘""'*‘ ‘RECUER§OS PROPIOS | $17.976.000
01 2.1.2.02.02.008.001 “ REC_UEBSOS PROPIOS $8.988.000
; ) A

ot
-

No se presentaron cambios o reservas presupuestales al presente contrato.

5.2 EJECUCION PRESUPUESTAL:

Relacioén de los

pagos realizados

EJECU“CEON

176 $17.976.000 | 01 |04-03-2026| $4.494.000 ($13.482.002 20.00%
176 $17.976.000 | 02 |31-03-2026| $8.988.000 | $8.988.000| 50.00%
176 $17.976.000 03 |07-05-2026 $13.482.000 | $4.494.000; 75.00%
176 $17.976.000 | 04 N/A $17.976.000 $0 100%

Se autoriza realizar el CUARTO PAGO por valo “CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M/L ($4.494:000)

+» Resumen de |la ejecucién de ios recursos:

Centro Administrative Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www,barbosa.gowv.co | zlcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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Valor del Confrato $17.976.000
Adiciones $8.988.000
Total, valor del contrato mas adiciones $26.964.000
Pago realizado acumulado $13. 48/ZfOOO
Pago autorizado mes MAYQO 2026 $4.4§4_000\

. INFORME JURIDICO:

No se presentaron multas, sanciones, clausula penal, declaraciéon de la caducidad o

incumplimiento.

Los servicios fueron recibidos a satisfaccién, no se presentaron quejas ni reclamaciones
frente al cumplimiento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones

a terceros.

Para todos ios efectos legales se verificaran los pagos de aportes y parafiscales, al momento
de la cahcelacion de cada factura, tal y como se relacioné en el numeral administrativo del

presente informe.

o

NELSON CARDENAS BEDOYA
CC. 70.131.152
CONTRATISTA

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Codigo Postal 051020

Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.

gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMEROQ
RADICADO No. 2024_4670360
SUB 183952
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITEDI1 1 JUN 2024
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRE L mCiuiy it invim

(PENSION VEJEZ - ORDINARIO)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA CQOLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que el sefior CARDENAS BEDOYA NELSON, identificado con cédula de
ciudadania No. 70131152, solicita el dia 11 de marzo de 2024 el
reconocimiento y pago de una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada
bajo el No. 2024_4670360, para lo cual aporta la documentaciéon pertinente,
entre la que se observa certificado de NO pension.

CONSIDERACIONES
Para resolver se considera:
Que revisada la pagina web de Bonos Pensionales, del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, no se encontré indicio de prestacion a favor del sefior

CARDENAS BEDOYA NELSON, ya identificado.

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CONTRALORIA GENERAL 19800124 19930119 [TIEMPQ SERVICIO 4676
DPTO ANT 19930510 19941231 TIEMPC SERVICIO |591
DPTO ANT 19950101 19960416 [TIEMPC SERVICIO |466
CORPO DEPCORTIVA Y CULTURAL EMP 19960601 19961231 [TIEMPO SERVICIO 210
CORPO DEPORTIVA Y CULTURAL EMP 19970101 19970131 [TIEMPO SERVICIO [30
CORPO DEPORTIVA Y CULTURAL EMP 19970201 19970214 [TIEMPO SERVICIO [14
MUN BARBOSA ANT 19980501 19980831 [TIEMPO SERVICIO 120
MUN BARBQSA ANT 19980901 19981231 ITIEMPO SERVICIO [120
MUN BARBOSA ANT 19990101 19980430 [TIEMPO SERVICIO 120
MUN BARBOSA ANT 19990501 19991231 TIEMPO SERVICIO 240
MUN BARBOSA ANT 20000101 20000331 TIEMPO SERVICIO |90
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20000401 20000430 ITIEMPO SERVICIO 30
MUN BARBQSA ANT 20000501 20001130 [TIEMPO SERVICIC 210
MUN BARBOSA ANT 20001261 20001231 [MEMPQO SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20010101 20010531 [TIEMPO SERVICIC [150
MUN BARBOSA ANT 20010601 20010630 [TIEMPQ SERVICIO 130
MUN BARBOSA ANT 20010701 20010731 [THEMPQ SERVICIC 130
MUN BARBOSA ANT 20010801 20010831 [TIEMPQ SERVICIC 30
MUN BARBOSA ANT 20010901 20010930 [TIEMPQ SERVICIQ (30
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20011001 20011031 TIEMPO SERVICIO [30
MUN BARBOSA ANT 20011001 20011031 [TIEMPC SERVICIO |30
E 5 E HOSPITAL SAN ANTONIO 20011101 20011130 [TIEMPO SERVICIO 30
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Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 301629384

Comercio
SIMPLE Ol

Fecha
12 May 2026 08:51

Numero de factura
1081234927

Descripcién del pago
Pago de Seguridad Social

Numero de comprobante
TR2605120851478akBKt

Producto origen

Producto
g ek ke 8523

Referencia 1
172.29.10.57

Referencia 2
CcC

~ Referencia 3

70131152

Valor del Pago
$416.800

Costo de la transaccion
$0

12 May 2026 08:51

VIGILADO "PEFMTENDENCA FRANGIERA




Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor impama este comprabante como

.
soporte del envio y pagoe de su planilia, S I m p I e

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comerclo Operador de informacién f900087333-9 i : :
"Razén Soclal del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
. Descripcidn . Pago ¢e SuAporte. \ -
_Fecha 2026-05-12, 08:51:01 AM
"Perioda de Cotizacién Otros Riesgos " abrilge’2028 - et
fPeriodo de Cotizacién Para Salud " abril de 2026
-Empresa "NELSON CARDENAS BEDOYA | . .1
_ CEDULA CIUDADANIA N CC 70131152
"Cédige Sucursal (Nembra) - 0 LT -
. Referencia de Pagof Nirmero Planilla T 1081234997
‘Tipo de Planlla - o T
"Numero Transaccién Bancarlas CUS 301629384
_Banco (1007} - BANCOLOMBIA T, .
, _valor T sa16.800
J Estado de la Transacclén “ "Aprobada o !
“Direccién IP de Origen B www.simple.co
Nit Cédign | Admintstredora Numaro Afillados Valor lll_l Mors Tm;fl Intérasas Mora
NE000BE702 EPSD10  EPS SURA 1 $ 400.000 50
negoss7s0’ ff M- TARUSURAT T T T 100 Uo7 Tsmeel X T s0
SubTolales: % 416.800 $0
Total a Pagar: $ 416.800
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotd 801 4448634 - Call: 802 5540577 - Medellin: 604 5146650 - Bucaramanga: 607 6433000 - Cartagena: 605 6945444 -Peralra:l:agina 1del

3402582 - Barranqullla: 605 36183850 - Resta del Pals: 018000 871 371 - {Mas que Facli, SIMPLE!

SIMPLE 5.A no s& hace respansable de las planillas y pagos realizados a través de atras operadores de Informacion dade que no Ulene medios para corrobarar la
veracidad de la misma, su alcance s« limita a replicar la informacién suministrada directamente por sl cllente. i€l Poder

de lo SIMPLEL

Antes de imprimlr, asegirese gue sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




—
Modificaciéon

rdificacion de coberturas futuras

sontrato Documento Empresa
197131632 N890980445 MUNICIPIO DE BARBOSAANTIOGUIA

Doc. de identidad Nombre trabajador
C70131152 CARDENAS BEDOYA NELSON

' Q Se modificaron correctamente las siguientes coberturas

o e T e e Y L e o M s s L M I a2 R ]

et by < - e a——— i+ 2

S O VO S

Fecha inicio de cobertura Fecha fin de cobertur

010272026 30/07/2026

S ASSOOWTIET RN et e TR T ST DRPes i SRR IR TR T T

chha de proceso: 27/05/2026 Bimcién -IP:*181.143.4’¥9.254,
13:53:42 192.230.104.16, 172.16.42.57

-
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MUN BARBOSA ANT 20011101 20011130 IEMPO SERVICIO {30
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20011201 20011231 [TIEMPO SERVICIO (30
MUN BARBOSA ANT 20011201 20011231 [TIEMPO SERVICIQO {30 .
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20020101 20020131 {TIEMPQO SERVICIO, |30
MUN BARBOSA ANT- 20020101 20020131 [TIEMPQ SERVICIO {30
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20020201 20020228 [TIEMPO SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20020201 20020228 [TIEMPQ SERVICIO |30
E S E HOSPITAL SAN ANTONIO 20020301 20020331 [TIEMPO SERVICIO [30
MUN BARBOSA ANT 20020301 20020331 [TIEMPO SERVICIO [30
MUN BARBOSA ANT 20020401 20020531 [TIEMPO SERVICIO |60
MUN BARBOSA ANT 20020601 20021130 TIEMPG SERVICIO [180
MUN BARBOSA ANT 20021201 20021231 TIEMPO SERVICIQ 30
MUN BARBOSA ANT 20030101 20030129 TIEMPO SERVICIO |29
MUN BARBOSA ANT 20030201 20030228 TIEMPQ SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20030301 20031231 [TIEMPO SERVICIO (300
MUN BARBOSA ANT 20040101 20040229 [FIEMPO SERVICIO [60
1 CARDENAS BEDOYA 20040501 20040531 [TIEMPO SERVICIO (30
1 CARDENAS BEDOYA 20060101 20060930 [EMPO SERVICIO 270
1 CARDENAS BEDOYA 20120501 20120731 [TIEMPO SERVICIO [90
1 CARDENAS BEDOYA 20120801 . 20120831 [FIEMPO SERVICIC [30
1 CARDENAS . BEDOYA 20120901 20121130 [FIEMPO SERVICIO 90
1 CARDENAS . BEDOYA 20121201 20121231 TMIEMPO SERVICIO |30.
1 CARDENAS BEDOYA 20130101 20131231 [TIEMPO SERVICIO 360
1 CARDENAS BEDOYA 20140101 20140831 [TIEMPQ SERVICIO 240
1 CARDENAS BEDOYA 20140901 20141231 TIEMPO SERVICIO 120
1 CARDENAS BEDOYA 20150101 20150531 TIEMPO SERVICIO 150
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQU 20150601 20150630 [TEMPO SERVICIO (30
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQU - 20150701 20151231 [TIEMPO SERVICIO 180
MUN BARBOSA ANT 20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20160201 20160229 [TIEMPQ SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20160301 20160331 [TIEMPO SERVICIO 130
MUN BARBOSA ANT 20160401 20161231 [TMIEMPO SERVICIO 270
MUN BARBOSA ANT 20170101 20170131 [TIEMPO SERVICIO |30
MUN BARBOSA ANT 20170201 20170531 TIEMPQ SERVICIO 120
MUN BARBOSA ANT 20170601 20170630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN BARBOSA ANT 20170701 20171130 TIEMPO SERVICIO 1150
MUN BARBOSA ANT 20171201 20171231 [TIEMPQ SERVICIO |30
1 CARDENAS BEDOYA 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO |30
1 CARDENAS BEDOYA 20180201 20181231 [TIEMPO SERVICIO {330
1 CARDENAS BEDQOYA 201590101 20190131 [TIEMPO SERVICIO [30
1 CARDENAS BEDOYA 20190201 20191231 TIEMPO SERVICIO (330
1 CARDENAS BEDQOYA 20200101 20201231 [TIEMPO SERVICIO 360
1 CARDENAS BEDOYA 20210101 20211231 [TIEMPO SERVICIO ;360
1 CARDENAS BEDOYA 20220101 20221231 [TIEMPO SERVICIO- 360
1 CARDENAS BEDOYA 20230101 20231031 TIEMPO SERVICIO [300
1 CARDENAS BEDOYA 20231101 20231231 TIEMPO SERVICIO_ |60
1 CARDENAS BEDOYA 20240101 20240430 TIEMPO SERVICIO |120

Que el peticionario cuenta con tiempos publicos NO cotizados al Instituto de
Seguros Social 1SS hoy Colpensiones, los cuales fueron aportados mediante
Certificacién Electrénica de Tiempos Laborados (CETIL) y son tenidos en cuenta
para el estudio de la prestacién asi:

ENTIDAD FECHA FECHA

EABORO AL FNAL | ADMINISTRADORA | DIAS
CONTRALORIA UNIDAD DE
GENERAL DE LA |24/01/1980 | 19/01/1993 | PENSIONES Y 4676
REPUBLICA PARAFISC
DEPARTAMENT
O DE 10/05/1993 | 31/12/1904 Zﬁ'}'r%%%ﬁ DE 501
ANTIOQUIA
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DEPARTAMENT

0 DE 1/01/1995 | 16/04/1996 iiﬁ%%’f}fi DE 466
ANTIOQUIA

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 12,706 dias
laborados, correspondientes a 1,815 semanas.

Que el sefior, nacié el 08 de agosto de 1958 y actualmente cuenta con 65 afos
de edad.

Que verificada la carpeta pensional se encontré sentencia judicial proferida por
el JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN No.
050013105008201700738, del 22 de agosto del 2022, por medio de la cual se
DECLARO Iz ineficacia del acto juridico del trasifade que el demandante
NELSON CARDENAS BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
70.131.152, hizo del Instituto de Seguros Sociales hoy COLPENSIONES a
PORVENIR, adicionada mediante sentencia del 31 de agosto del 2023 proferida
por ef TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN -~ SALA LABORAL.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco {55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afioc 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS ] EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
3006 1975 50 55
2607 1100 50 TS
2008 1125 50 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 S5
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacidn, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: "Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios 0 rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afos anteriores al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variaciéon
del indice de Precios al consumidor, seg(in certificacién que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
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en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema, siempre vy
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

E! monto mensual de la pensién correspondiente al niumero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r=65.50 - 0.50 s, donde: _ _
r =porcentaje del ingreso de liquidacidn.
s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
fiquidacién, ilegando a un monto maximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacién, calculado con base en la féormula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacién, ni inferior a la pensién minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacidn, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 yarticulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendré en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

Que mediante Circular Interna de fecha 07 de julio de 2021, la Oficina Asesora
de Asuntos Legales de esta Administradora modifica la Circular interna 24 de
2018 que meadificd el numeral 1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, en el
sentido de establecer el disfrute de la pensién de vejez bajo las siguientes
reglas de efectividad:

¢. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se haré
creedor del| retroactivo pensional desde el dia siguiente cha de
retiro, Cuando no se fogre constatar el reporte de esta marcacién, la
efectividad de la_pensién_se concederd desde el dia slguiente al Gltimo
aporte registrado. ' _

a
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Que de conformidad con lo anterior, el disfrute de la presente bensic’)n sera a
partir de 1 de mayo de 2024.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacidn reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 4,202,502 x 78.88 = $3,314,934

SON: TRES MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESOS M/CTE,

Para el anélisis de la pensién reconocida, se tomd en cuenta que el peticionario
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Nombre o [recha Fecha VALOR VALCR Mejor (% IBL [Valor lAceptada
: : tatus . [Efectividad |BL1 lBL 2 IBL Pensién
: Mensual
1050 semanas progresivas, 558 de|l de mayo defd,202,502.00(3,157,292.00]1 78.88[3.314,334.00451
o 60 afios-de edad Ley 797 deliagosto  del2024 : - ] A .
2003- Legal 2020

Esta pension estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS
PENSIONES DE ANTIOQUIA 1057
UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES UGPP 4676
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE PENSIONES - | 6973
COLPENSIONES

Que es importante sefialar que en caso de que desee obtener el detalle de la
liquidacién de la prestacion econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrdnica de la Pagina
WEB (www.colpensionés.gov.co) 0 en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

Informar el contenido de la presente Resolucién a la Direccion De
Contribuciones Pensionales y Egresos, para lo de su competencia.

Reconocer -personeria al Doctor GIRALDO LUNA FRANCISCO ALBERTO,
identificado con cédula de ciudadania No. 98491851 y con T.P. No. 122621 del
Consejo Superior de la Judicatura.

Que son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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A_RT]CULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
sefior CARDENAS BEDQOYA NELSON, ya identificado, en los siguientes términos
y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2024 = $3,314,934

LIQUIDACION RETROACTIVO
CONCEPTO VALOR
Mesadas 6,629,868.00
Descuentos en Salud 663,000.00
Valor a Pagar 5,966,868.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacic’m junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera mgresada en la némina del periodo 202407 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del BANCO DE BOGOTA
de MEDELLIN CL 30A 7555 BELEN

ARTICULO TERCERO: A partir- de la inclusién - €n -némina de 'la- présente
prestacién, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SURA EPS.

ARﬂCULO CUARTO Esta pensidn estarad a cargo de:

ENTIDAD DIAS
FENSIONES DE ANTIOQUIA 1057
UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES UGPP 4676
COLPENSIONES 6973

ARTICULO QUINTO: Informar el contenido de la presente Resolucién a la
Direccidn De Contribuciones Pensionales y Egresos, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al Doctor GIRALDO LUNA FRANCISCO ALBERTO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez {10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




Codigo:
Contrato:
Contratista:
Objeto:

Pag. tde 1

MUNICIPIO DE BARBOSA
27-May-2026 09:38:51

CONTRATACION UserLPESCAD
Actas por Contrate

CO.124 Fecha Contrato: 26/01/2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Valor Contrato: 17,876,000.00 Valor Adicién: 8,988,000.00
70131152 CARDENAS BEDOYA NELSON

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO PARA APOYAR Y
ASESORAR LAS ACTIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA Y DEMAS ACTIVIDADES CONEXAS QUE SE
REQUIERAN PARA EL EJERCICIO DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

CDPs: RE:222 RE:821
# Acta Fecha Porc {%) Valor Tipo Acta  Vigencia  Estado
Total Acta PARCIAL 17,976,000.00
1 20/0212026 25.00 4,494,000.00 PARCIAL 2026 PAGADA
2 24103/2026 25.00 4,494,000.00 PARCIAL 2026 PAGADA
3 27104/2026 25.00 4,494,000.00 Pf}R PAGADA
"4 21/05/2026 25.00 4,494.000.00)3 CIAL VIGENTE

100.00”" 17.976.000.09

SAIMYR s
Sistemas de Administracion de Informacian Municipal y Rentas
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