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1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
1044 - 2026 Mensual 1/05/2026 A _ 31/05/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL CcC 69009709

7. Objeto del contrato

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la PUTUMAYO
Reincorporacion y la Normalizacién ARN — Direccién Programatica de Reintegracién — Subdireccion Territorial , para
la asesoria y acompafiamiento técnico a la poblacién sujeto de la ARN para la formulacién, implementacién y

seguimiento de iniciativas productivas y de sostenibilidad econémica, en el marco de los procesos, lineamientos y
programas definidos por la entidad.

8. Lugar de ejecucion

- MOCOA

Grupo Territorial Putumayo

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO

OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL

CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a
aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras
actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision.

Si

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

Debera presentar para verificacion de la supervisién el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucién, el soporte del pago
de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adiciones, conforme a la
normatividad vigente.

No aplica

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el
cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de
gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad de
los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Gltimo mes de ejecucion.

Si

Encargarse personalmente de la gestiéon documental y archivo de la documentacién que le sea entregada y/o que deba gestionar, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién.

Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informaci6n.

Conocer y adoptar las medidas de autoproteccién establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la
ARN.

10

Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion-SIG.

11

Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1072 de 2015.

No aplica

12

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guias, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y
planos de evacuaciones.

Si

13

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

No aplica

14

Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus
obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Si

15

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se
ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

16

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes y
estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestién Ambiental de la
ARN.

17

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya
generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econdémico, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la
totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado
dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales
correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo,
debera oficial a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.

No aplica

18

Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion del
contrato.

No aplica

19

Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o
pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa
y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

No aplica

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Asesorar técnicamente a la poblacién sujeto de atencién de ARN para
1 [proyectar y desarrollar sus iniciativas productivas, cumpliendo con los
requisitos de los programas establecidos.

En cumplimiento de la presente obligacién, durante el periodo
evaluado se adelantaron las siguientes acciones:

-Durante el mes de mayo se realiz6 ajuste a la meta,
programada relacionada con la formulaciéon de una unidad de
negocio en el marco del Beneficio econémico de Sometimiento:
BES, correspondiente al proceso de Atencién Diferencial. El
ajuste se efectud debido a la dificultad de los participantes :
CODA :S0142-202 para dar cumplimiento a los requisitos con
el proveedor, y el CODA: S0104-2023 el certificado de uso
de suelo.

-Se gestion6 el aplazamiento de la presentacién de la meta,
para BES para la vigencia 2026 de la siguiente manera: mayo
un (1), junio un (1), julio dos (2), agosto dos (2) y septiembre
dos (2), con el propésito de garantizar el adecuado desarrollo
del proceso y el cumplimiento de los requisitos técnicos
establecidos por parte de los participantes.

-En cumplimiento de la meta programada para el mes de
mayo, se realiz6 la formulacién y carga del proyecto productivo
BES-PP-39761 y BIE- PDN-39701, el cual fue dispuesto en la
carpeta compartida institucional para su respectiva revision y
aprobacion por parte del equipo responsable. La
documentacién correspondiente fue cargada en la rutas:
Acr.int\data\BENEFICIOS_INSERCION_ECONOMICA\BES\14
_Putumayo\2026\5_Mayo\META\BES_PP_3976,\\Acr.int\data\
BENEFICIOS_INSERCION_ECONOMICA\BIE\15_Putumayo\2
026\5_Mayo\META\BIE_PDN_39701, asegurando [EY
trazabilidad del proceso, el cumplimiento de los lineamientos
técnicos y el avance oportuno en la gestion del Beneficio
Econémico.

-Durante el mes de mayo se realizé la aplicacién de cuatro (4)
seguimientos con el instrumento ISUN a las unidades
productivas en el marco de los componentes BIE — PDN,
correspondientes: BIE-PDN- 38734, BIE- PDN -38875, BIE-
PDN -38878 y BIE-PDN-38881, se notificd el seguimiento de
junio a dos (2) BIE-PDN-38713 y BIE-PDN-38877,
garantizando la programacién dentro de los tiempos
establecidos y el cumplimiento del plazo.

-Durante el mes de mayo se realiz6 la programacion y
notificacion para el seguimiento a cinco (5) unidades
productivas correspondientes al Beneficio Econdémico de
Sometimiento— BES para el mes de Junio: BES-PP-38986,
38987, 39204, 39234 y 39263, mediante la aplicacion del
instrumento ISPRO, garantizando la ejecucion de los
seguimientos dentro del plazo méaximo establecido. Asi mismo,
se orientd6 a los profesionales asignados sobre el
diligenciamiento del FUID, la entrega oportuna de los soportes
fisicos y el acompafiamiento para la verificacion de la
informacién registrada en el sistema, con el fin de asegurar la|
calidad, trazabilidad y cumplimiento de los lineamientos
técnicos del proceso.

-Estamos a la espera de una comunicacién formal por parte
del representante legal o de los asociados de la cooperativa,
con el fin de avanzar en el proceso de consolidacién de los
requisitos y la documentacién necesaria para iniciar la
formulacién del Proyecto Productivo Colectivo. No obstante,
permanece pendiente la subsanacién de los aspectos
relacionados con la tenencia del predio, requisito
indispensable para continuar con la ruta de formulacién del
proyecto y la consolidacién de la documentacién técnica y
administrativa. Esto permitird avanzar en el acceso al proyecto
productivo colectivo y dar cumplimiento a la meta
programada.d

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Acompafiar, asesorar y realizar seguimiento a la implementacion de las
iniciativas productivas de la poblacién sujeto de los procesos de,
Reintegracién, Reincorporacién, Atencién Diferencial, Fuerza Publica, y
los procedimientos enmarcados en las estrategias de sostenibilidad.

Durante el periodo se desarrollaron las siguientes actividades:
-En el mes de abril, la representante legal de la Asociaciéon
Campesina Huevos Lemon — ASOCAMHULE notificé la
renuncia de tres (3) asociados a la organizacién. Conforme a
los lineamientos establecidos por el nivel central y en los
métodos operativos de la ES, se procedié a solicitar a la
representante legal y a los asociados los documentos soporte
de dichas renuncias, asi como la documentacién requerida
para la verificacion del ingreso de tres (3) nuevos asociados.
Este cambio no afecta el porcentaje de asociados firmantes.
Asimismo, se verific6 el cumplimiento del debido proceso,
incluyendo la validacién a través de acta de asamblea, el libro
de asociados y la actualizacién correspondiente ante la
Cémara de Comercio.

-En el marco del seguimiento a la estrategia de sostenibilidad,
el 4 de mayo se realizéd la aplicaciéon del instrumento de
viabilidad al proyecto “Fortalecimiento Piscicola” de la
organizacion  COMUCCOM, en la granja ubicada en el
municipio de Puerto Guzman. Previamente, se llevé a cabo la
recoleccion y verificacion de informacion institucional y de los
soportes de la actividad productiva, con el fin de realizar el pre-
diligenciamiento del instrumento. Durante la jornada, se valido
la informacién con la organizacién y se evaluaron los avances
del proyecto, teniendo en cuenta que la Ultima aplicacién se
habia realizado en diciembre de 2023. Adicionalmente, se
efectud la entrega de los insumos obtenidos y solicitados por
el GSE nivel central en el marco de esta jornada.

Orientar de forma continua a los profesionales facilitadores en la
aplicacién de lineamientos, metodologias y acciones relacionadas con los
procesos productivos de las rutas, programas y proyectos de la poblacién
sujeto de la ARN

Si

Para el cumplimiento de esta obligacién se realizaron las
siguientes acciones:

-El 07 de mayo se participé en espacios de socializacién de la
Hoja de Control version 3 para la entrega de proyectos
productivos individuales, fortaleciendo la estandarizacién de
procesos, el control de calidad documental y la correcta
radicacion ante los equipos responsables. (Anexol).

-El dia 7 de mayo se particip6 en la reunién periédica de
seguimiento a unidades de negocio BIE y proyectos
productivos BES, se llevé a cabo jornada virtual con la
participacion del profesional de seguimiento del Grupo de
Sostenibilidad Econémica (GSE) nivel central y los
profesionales del equipo de sostenibilidad econémico del GT.
Durante el espacio se revisaron los avances y atrasos en la
aplicacion de los seguimientos, asi como los principales
hallazgos, dificultades identificadas y situaciones relacionadas
con traslados de participantes. Esta informacion resulta clave
para su notificacién oportuna y para fortalecer la articulacion
del equipo a nivel territorial y nacional. (Anexo2).

-Se participé en la tercera mesa de generacién de ingresos,
espacio en el cual se realizé la presentacion de los proyectos
productivos en  formulacién  correspondientes a las
modalidades PRE-PP y BES, definidos como meta para el
mes de mayo. Asi mismo, se socializé el ajuste de metas en
las modalidades PRE-PP y BES, debido a situaciones
manifestadas por los participantes, dejando constancia de las
acciones de reprogramacion necesarias para asegurar el
adecuado desarrollo de los procesos conforme a los
lineamientos establecidos.

Implementar acciones y actividades de acompafiamiento técnico,
fortalecimiento organizacional, y apoyo en mercadeo y comercializacion
que faciliten el acceso y la participacién de la poblacion atendida,
conforme a los objetivos establecidos en las rutas, planes, programas y
proyectos liderados por la ARN.

Si

Durante el periodo se adelantaron las siguientes acciones:

-Se apoyo en la consolidacién de informacién para
fortalecimiento a proyectos productivos (PRE-PP y BIE): vy
remisién de informacion dirigida a la Alcaldia de Mocoa,
correspondiente a las necesidades priorizadas por la poblacién
en proceso de reincorporacion y reintegracién. La informacién
incluye el detalle de insumos, materiales, equipos Yy
herramientas requeridos para el fortalecimiento de unidades
productivas en lineas avicola, piscicola y de servicios,
conforme a los requerimientos identificados por la poblacién
beneficiaria.

-El dia 28 de mayo se participé en el septimo Comité Técnico
y Operativo del Convenio 1571 — componente Cuidado, en el
cual se revisaron avances, compromisos Yy acciones
estratégicas del convenio en cada uno de los GT que
participan en esta estrategia. El objetivo de la reunio6n fue
contextualizar el nimero de participantes en cada jornada de
los espacios y escuelas de cuidado. Ademas de los siguientes
compromisos para vanzar en las siguientes jornadas en
territorios. (Anex010).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Apoyar, desarrollar, socializar, y acompafiar las acciones de articulacién
establecidas en las rutas para el acceso a tierras y vivienda de la
poblacion sujeto de atencion de la ARN.

Si

Para dar cumplimiento a esta obligacién, se desarrollaron las
siguientes acciones:

-EL 8 de mayo se realizd reunién con organizaciones de
firmantes del Putumayo ASEPAVIP y Comuneros
Constructores de Paz de Villagarzén, en la cual se informé
sobre su priorizacion como beneficiarias en la entrega,
provisional de dos predios ubicados en la vereda Villa Rica -
Villagarzén. Asimismo, se socializé la documentaciéon
requerida y la agenda establecida por la ANT. La entrega,
inicialmente prevista para los dias 25 y 26 de mayo, fue
reprogramada para el 26 de mayo por cambios logisticos. Se
indico la necesidad de contar con la participacion total de los
asociados para la entrega formal de linderos y firma del acta
correspondiente.(Anexo3).

-El 19 de mayo Se participé en un espacio de seguimiento con
las organizaciones ASEPAVIP y Comuneros Constructores de
Paz, en el cual se ratificé la continuidad en el proceso de
acceso a tierras. Se reiter6 la ubicaciéon de los predios, se
socializé un informe de seguridad de la zona y se ajustaron los
aspectos logisticos para la jornada de entrega. (Anexo8).

-El 26 de mayo se acompafi6 y participé en la jornada de
entrega de dos lotes rurales ubicados en la vereda Villa Rica,
municipio de Villagarzén, a las organizaciones ASEPAVIP y
Comuneros Constructores de Paz. Esta actividad cont6 con la
participacion de los asociados de ambas organizaciones, asi
como de representantes de la Agencia Nacional de Tierras
(ANT) y profesionales del equipo de tierras y vivienda de la
ARN. Durante la jornada, la ANT realizé la entrega técnica y
juridica de los predios, incluyendo la verificacion y delimitacion
en campo de los linderos, garantizando claridad sobre la
extension y ubicacién de las areas asignadas. Asimismo, se
llevé a cabo la socializacién detallada de la ruta a seguir para
avanzar en el proceso de formalizacién de la propiedad,
incluyendo las etapas de escrituracién, compromisos
adquiridos por las organizaciones beneficiarias y lineamientos
para el uso adecuado de los predios en el marco de la
Reforma Agraria. Adicionalmente, se desarrollé el acto
protocolario de firma del acta de entrega provisional con
derecho de uso, mediante la cual se formaliza la asignacién de
un total de 33 hectareas a las dos organizaciones. Este
espacio permiti6 no solo formalizar la entrega, sino también
fortalecer el compromiso organizativo de los beneficiarios
frente al aprovechamiento productivo de la tierra,
contribuyendo a la sostenibilidad de sus proyectos y al
proceso de reincorporacion y reintegracion en el territorio.

Brindar orientacion y acompafiamiento en los procesos dirigidos al
fortalecimiento de las capacidades de las formas asociativas, asi como
de proyectos productivos tanto colectivos como individuales, conforme a
las necesidades de la poblacién sujeto y en coherencia con las rutas y
programas de atencién establecidos por la ARN.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las siguientes
acciones:

-El 12 de mayo se llevd a cabo la socializacion de la estrategia
de autogestion de la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién (ARN) en articulacién con el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Territorio (MVCT), la cual se desarroll6 de
manera virtual el dia 12 de mayo. Durante este espacio se
abordaron los lineamientos, alcances y oportunidades
asociadas a la autogestion, orientadas al fortalecimiento de
capacidades de la poblaciéon y su acceso a programas y
beneficios en materia de vivienda. (Anexo5).

-El 30 de abril se acompafi6 la visita de seguimiento a las
obras de adecuacion correspondientes al contrato No. 01 de
2026 — SDC 001 de MA 504/2024, suscrito entre la
Cooperativa  Multiactiva ~ Comunitaria  del Comlin -
COMUCCOM vy el contratista S&R Ingenierias S.A.S ZOMAC.
El objeto del contrato corresponde a la adecuacién a todo
costo de una planta de procesamiento de productos acuicolas,
ubicada en la vereda Los Corrales, inspecciéon Santa Lucia,
municipio de Puerto Guzman (Putumayo), en el marco del
Acuerdo MA 504/2024 suscrito entre UNODC y COMUCCOM.
Durante la jornada se verificaron los avances en la ejecucion
de las obras, el cumplimiento de las actividades programadas
y las condiciones técnicas de la infraestructura, contribuyendo
al seguimiento del contrato y al fortalecimiento del proyecto
productivo de la organizacién. Es importante precisar que esta
actividad no se encontraba previamente agendada ni fue
incluida en el informe anterior, dado que correspondi6 a una
agenda de vista a territorio de la profesional del equipo de
infraestructura de UNODC a nivel central.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Para dar cumplimiento a la obligacién establecida, se

Acompafiar la implementacién de estrategias orientadas a garantizar los
procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva, financiera,
comercial, organizacional y en los enfoques transversales establecidos
para la poblacién sujeto, de acuerdo con los programas y procesos de
acompafiamiento liderados por la ARN.

desarrollaron las siguientes actividades:

-Se participé en espacio virtual de conexion el dia 14 de mayo,
en el cual se realizo la revision de la Resolucién 0275, la linea
base, asi como el seguimiento y acompafiamiento a las
personas vinculadas a la estrategia. Durante la jornada se
fortaleci6 el proceso de articulacién y se abordaron aspectos
clave para el seguimiento técnico y la implementacién de la;
estrategia. (Anexo6).

-En el marco de la convocatoria al modelo de ApropiAccion —
Maquinaria Amarilla, implementado por la Fundacién Santa
Bérbara y con ejecucién en el municipio de La Unién (Valle del
Cauca), se realizé la consolidacién y envio de la informacién
de tres (3) participantes, correspondientes a un firmante y dos
(2) familiares.

Apoyar la formulacién, ejecuciéon seguimiento de los planes de
reincorporaciéon colectiva, con enfoque productivo y de generacién de
ingresos, conforme a los lineamientos operativos establecidos.

Si

Durante el periodo se adelantaron las siguientes acciones:
-Para el mes de julio se tienen proyectadas jornadas de
socializaciéon y pedagogia de los Planes de Reincorporacién
Colectiva, dirigidas a asociaciones del municipio de Puerto
Asis, tanto en zona urbana como rural. Se contempla la
participacion de organizaciones legalmente constituidas, entre
ellas Liliana Pefia, Heiler Mosquera, ASOCATALEYA,
ASODISAEP y CMPP, Comuneros Constructores de Paz; asi
como asociaciones en proceso de legalizacion como
Mojarritas, Pezcoy y Pepitas MyM. Es importante sefialar que,
aunque se ha intentado realizar previamente este proceso de
socializacién, no ha sido posible debido a cruces de agenda
con las organizaciones, por lo que se mantiene como actividad
prioritaria para el mes programado.

Promover procesos de articulacién interinstitucional con entidades
publicas, privadas y demés organizaciones presentes en el territorio, que
faciliten la generacién de escenarios orientados a fortalecer la
sostenibilidad econémica de la poblacién sujeto, en el marco de los
programas y procesos de acompafiamiento liderados por la ARN.

Si

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las siguientes
acciones:

Durante el periodo evaluado se desarrollaron las siguientes
acciones:

-Se encuentra en gestion la solicitud de agenda con la
directora de Corpoamazonia, con el fin de coordinar un
espacio de articulacién sobre el tramite de licencia ambiental
del proyecto de meliponicultura de ASOCOLIB. Esta gestion
se adelanta en el marco del Acto Administrativo No. 4
(expediente LAM 00015-25), mediante el cual el Ministerio de
Ambiente notificd la realizacién de una visita técnica para dar
continuidad al proceso de obtencién de la licencia ambiental
experimental del meliponario MeliMayu. Este proceso es clave
para garantizar el cumplimiento de requisitos técnicos y la
sostenibilidad ambiental del proyecto. A la fecha, se esta a la
espera de confirmacion de agenda por parte de
Corpoamazonia para avanzar en la revision del tramite.
-Seguimiento a entrega de insumos — Asociacién Productiva
para la Paz de San Miguel: Se informa que el dia 7 de mayo
de 2026, la Gobernaci6n realizé la entrega parcial de insumos
y herramientas correspondientes al proyecto productivo de la
Asociacion Productiva para la Paz de San Miguel, quedando
pendiente Unicamente la entrega del motocarro, la cual, segin
el contratista, se tiene prevista para mediados del mes de
junio. En este contexto, se socializaron los avances con el
objetivo de articular acciones con el componente productivo
del Grupo Territorial (GT) y el area de relacionamiento,
considerando la existencia de recursos pendientes por parte
de la Alcaldia de San Miguel que podrian contribuir al
fortalecimiento del proyecto. Es importante sefialar que los
insumos entregados hasta la fecha no son suficientes para
materializar la construccién de los galpones requeridos para la
linea de produccion avicola, lo que hace necesario continuar|
con la gestion y articulacion interinstitucional para garantizar la
implementacion adecuada del proyecto.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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Para dar cumplimiento a la obligacién establecida, se participd
en las siguientes actividades durante el periodo evaluado:

-El dia 12 de mayo se participé en la jornada de socializaciéon
de la Reactivacién contrato 1746 - CCl Acompafiamiento.
Donde se identific6 que este contrato no incide con el
desarrollo y avances de los PP formulados e implementados
en el marco de la ES. (Anexo4).

-El 13 de mayo se participé en el espacio presencial de
cuidado psicosocial sobre Trabajo en Equipo y Primeros
Auxilios  Psicolégicos. Este espacio busco brindarnos
orientaciones practicas para estar preparados ante situaciones
o eventualidades de crisis y saber como abordarlas de manera
adecuada.

-El 15 de mayo se participo en Seguimiento a actividades
preparatorias — Rendicién de Cuentas “Construyendo Paz con
Resultados”. (Anexo7).

-El 27 de mayo se participé en una reunién de trabajo En el
marco del memorando MEM26-006799, se realizé la solicitud y
seguimiento de documentacién para los proyectos
COMUCCOM y ASOCOLIB, con plazo al 5 de junio de 2026.
Se socializaron los lineamientos para el envio de documentos
fisicos y digitales, y se hizo seguimiento a los soportes
pendientes, con el fin de dar cumplimiento a los requisitos
establecidos por el GSE. (Anexo09).

Realizar seguimiento a la gestion documental de los procesos
relacionados con proyectos productivos y estrategias de fortalecimiento,
10 |asi como asistir a reuniones y eventos convocados por la supervision, Si
registrando los compromisos y avances correspondientes en el marco de
los programas de la ARN.

Durante el periodo del presente informe y en cumplimiento de
las obligaciones generales establecidas en el contrato, se
Si realiz6 entrega insumos requeridos para cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones generales y las demas
contenidas en el contrato.

Proporcionar informes, reportes y proyectar respuestas a PQRSD y
demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso de las
actividades, resultados y cualquier otra informacién requerida por la
supervision del contrato relacionado con el objeto.
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11. CERTIFICACIONES

En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:

a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumpli6 con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato Sl NO:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) SI:

c. Apruebo los informes, productos y demés documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realizé el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl |X NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de Gestién ‘
Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrénica)
.. Firmado digitalmente N " Firmado digitalmente por
Isabel Patricia Isab ng - Valentina Gonzalez Villegas .\ o, Gonzalez Villegas
Guerrero Carvajal Ror lsabel Patrica
Guerrero Carvajal Nombre: VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
Nombre: ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL Cargo: Coordinadora GT Putumayo
Fecha: 1 de junio 2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581
de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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