PROCESO: PLANEACION

ESTRATEGICA Y TERRITORIAL

Cédigo: FOR-29-PRO-
PET-01
Version: 01

Nit. 800113389-7

FORMATO:AVANCE O

CUMPLIMIENTO DE META PLAN
DE DESARROLLO MUNICIPAL

ibaquécapital

Fecha: 28/11/2024
Pagina: 1 de 2

musical

REPORTE DE AVANCE O COMPLIMIENTO DE META DE PRODUCTO
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE IBAGUE

Secretaria/Entidad: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO/ DIRECCION
DE MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL.

Fecha del reporte: NOVIEMBRE 2025
Periodo del ciclo de reporte: NOVIEMBRE 2025

1. IDENTIFICACION

DE LA META

LINEA ESTRATEGICA:

CULTURA'Y SOCIEDAD PARA TODOS

SECTOR: fH-INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION ]
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
PROGRAMA: SITUACION DE VULNERABILIDAD.
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
PROYECTO: EMPODERAMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LAS MUJERES
EN LA CIUDAD DE IBAGUE, TOLIMA
CODIGO BPIN: 2024730010015
ENFOQUE DIFERENCIAL X
Capitulo mujer el momento de las mujeres X
Capitulo NNAJ Ibagué por la garantia y el restablecimiento de los derechos
Capitulo de paz cumplimiento de los acuerdos
Capitulo de regalias
META PLAN COD. E INDICADOR LINEA CU;MI’%QNIO UNII)I?EAD
DESARROLLO DE PRODUCTO BASE (2024-2027) MEDIDA
Creacion de base de
datos de los diferentes | 4103069 -Sistemas de
grupos poblacionales del informacion
Municipio de Ibagué. implementados N/A 8 NUMERO
AVANCE AVANCE
META DE LA VIGENCIA AV'?)":EC:E%%LR.CI.ELO ACUMULADO DE | ACUMULADO DEL
LA VIGENCIA CUATRIENIO
2 2 2 2
RECURSOS INVERTIDOS ACUMULADOS DE LA
VIGENCIA DE LA META (OBLIGADOS): $97.000.000
FUENTE DE LOS RECURSOS : PROPIOS

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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2. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: 3.1.1. REALIZAR ACTIVIDADES PARA CARACTERIZACION,
SISTEMATIZACION Y DISPOSICION FINAL DE LA INFORMACION DE LA POBLACION LGBTIQ+ DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE

CANTIDAD PROGRAMADA|  UNIDAD DE CANTIDAD CANTIDAD
D A sy EJECUTADA EN EL | ACUMULADA DE
CICLO LA VIGENCIA
1 NUMERO 1 1
TOTAL POBLACION BENEFICIADA: | N/A
Comuna NA Barrio NA
Corregimiento NA Vereda NA
RECURSOS INVERTIDOS ACUMULADOS DE LA
VIGENCIA DE LA ACTIVIDAD (OBLIGADOS): $50.000.000

Reporte de avance a través de las subactividades

AVANCE SUBACTIVIDAD 1:

Convenio de Asociacidn para la Caracterizacion y sistematizaciéon de la informacién de Poblacion
LGBTI.

La presente seccion del informe tiene como propdsito dar cuenta de la implementacion de un sistema de
informacion, disefiado para la caracterizaciéon de las mujeres y de la comunidad LGBTI en el municipio. Esta
accion se enmarca en la necesidad de contar con herramientas técnicas y actualizadas que permitan conocer
de manera integral las realidades, necesidades y potencialidades de estas poblaciones, con el fin de
fortalecer la planeacion, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas.

El proceso de implementacién se llevara a cabo mediante la formalizacion de un convenio interinstitucional
que facilitara la articulacion de esfuerzos técnicos, financieros y humanos. Dicho convenio permitira
establecer mecanismos claros para la recopilacién, sistematizacién y analisis de la informacion, garantizando
la generacion de un repositorio confiable, actualizado y pertinente para la toma de decisiones basadas en
evidencia.

De esta manera, la puesta en marcha del sistema de informacion no solo constituye un avance en términos
de gestion publica, sino que también representa un compromiso institucional con la garantia de los derechos
y la inclusion social. Al disponer de datos precisos y segmentados, la administracién municipal fortalece su
capacidad de respuesta, mejora la focalizacién de programas y asegura que las acciones encaminadas a la
equidad de género y al reconocimiento de la diversidad sean mas efectivas y sostenibles.

Para lo anterior, se implementa el Convenio 2013 del 05 de junio de 2025 con la Federacién Nacional de
Comerciantes y Empresarios— Fenalco que busca anuar esfuerzo técnicos, administrativos, financieros y
operativos para la caracterizacion, sistematizacion y disposicién final de la poblacién pertinente y objeto de
estudio por la direccién de mujer, género y diversidad sexual, impulsando asi la toma de decisiones y
contribuyendo al desarrollo social y econémico local y que se centra en recopilar y organizar informacion de
fuentes primarias y secundarias, integrandose en bases de datos estructuradas y visualizadores
georreferenciados para facilitar su analisis y consulta dinamica, ademas de incluir la generacion de
indicadores e insumos metodoldgicos que garanticen la sostenibilidad y el uso estratégico de los resultados.
Su propdsito es dotar a la administracion municipal de herramientas tecnoldgicas que fortalezcan la toma de
decisiones basadas en evidencia, optimicen la focalizacion de recursos y contribuyan al empoderamiento de
las poblaciones vulnerables, consolidando una ciudad mas transparente, incluyente y sostenible.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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Durante este periodo, el proyecto se implementa en su segunda y tercera fase descrita en el informe y finalizo
con las herramientas de visualizacién previstas.

COMPONENTE DE SISTEMATIZACION Y CARACTERIZACION EN LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES

Como parte de las acciones que se realizan en el marco de los proyectos de la Direccion de Mujer, Género
y Diversidad Sexual, se cuenta con profesionales designados para el levantamiento de la informacién y la
caracterizacion de las personas impactadas por la oferta institucional con el fin de actualizar de manera
constante cada base de datos.

En el caso de la Poblacién LGBTIQ+ y sus sectores sociales, se implementa un formulario de caracterizacion
estructurado para conocer sus necesidades y focalizar las acciones en el marco de la Politica publica para
garantia de Derechos de esta poblacion. A corte de 30 de Septiembre de 2025, el proceso de caracterizacion
contaba con 296 registros y permitié realizar un analisis de caracterizacion preliminar. (Reposa en el archivo
de la Direccion de Mujer, Genero y Diversidad Sexual )

Registro fotografico:

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresién de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresién de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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Registros de personas  # mujeres impactadas. % impactado Registros Personas por Comuna

11.910 238%

*Demas registro en el marco del convenio, desde el informe 1 al 3 reposan en el archivo de la
Direccion de Mujer, Género y Diversidad Sexual

Nota: Repita los cuadros segun sea necesario, incluyendo unicamente las subactividades con avances durante el periodo

evaluado.

Firma

L

Nombre: ALEJANDRA VILLANUEVA ARENAS
Cargo: DIRECTORA DE MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresién de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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REPORTE DE AVANCE O COMPLIMIENTO DE META DE PRODUCTO
DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE IBAGUE

Secretaria/Entidad: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO/ DIRECCION
DE MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL.

Fecha del reporte: NOVIEMBRE 2025
Periodo del ciclo de reporte: NOVIEMBRE 2025

1. IDENTIFICACION

DE LA META

LINEA ESTRATEGICA:

CULTURA'Y SOCIEDAD PARA TODOS

SECTOR: fH-INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION ]
INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA POBLACION EN
PROGRAMA: SITUACION DE VULNERABILIDAD.
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
PROYECTO: EMPODERAMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO DE LAS MUJERES
EN LA CIUDAD DE IBAGUE, TOLIMA
CODIGO BPIN: 2024730010015
ENFOQUE DIFERENCIAL X
Capitulo mujer el momento de las mujeres X
Capitulo NNAJ Ibagué por la garantia y el restablecimiento de los derechos
Capitulo de paz cumplimiento de los acuerdos
Capitulo de regalias
META PLAN COD. E INDICADOR LINEA CU;MI’%QNIO UNII)I?EAD
DESARROLLO DE PRODUCTO BASE (2024-2027) MEDIDA
Creacion de base de
datos de los diferentes | 4103069 -Sistemas de
grupos poblacionales del informacion
Municipio de Ibagué. implementados N/A 8 NUMERO
AVANCE AVANCE
META DE LA VIGENCIA AV'?)":EC:E%%LR.CI.ELO ACUMULADO DE | ACUMULADO DEL
LA VIGENCIA CUATRIENIO
2 2 2 2
RECURSOS INVERTIDOS ACUMULADOS DE LA
VIGENCIA DE LA META (OBLIGADOS): $97.000.000
FUENTE DE LOS RECURSOS : PROPIOS

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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2. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: 3.1.2 REALIZAR ACTIVIDADES PARA
CARACTERIZACION, SISTEMATIZACION Y DISPOSICION FINAL DE LA
INFORMACION DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE

CANTIDAD PROGRAMADA|  UNIDAD DE CANTIDAD CANTIDAD
D A sy EJECUTADA EN EL | ACUMULADA DE
CICLO LA VIGENCIA
1 NUMERO 1 1
TOTAL POBLACION BENEFICIADA: | N/A
Comuna NA Barrio NA
Corregimiento NA Vereda NA
RECURSOS INVERTIDOS ACUMULADOS DE LA
VIGENCIA DE LA ACTIVIDAD (OBLIGADOS): $47.000.000

Reporte de avance a través de las subactividades

AVANCE SUBACTIVIDAD 1:

Convenio de Asociacion para la Caracterizacion y sistematizacion de la informacion de Mujeres

La presente seccion del informe tiene como propdsito dar cuenta de la implementacion de un sistema de
informacion, disefiado para la caracterizacién de las mujeres y de la comunidad LGBTI en el municipio. Esta
accion se enmarca en la necesidad de contar con herramientas técnicas y actualizadas que permitan conocer
de manera integral las realidades, necesidades y potencialidades de estas poblaciones, con el fin de
fortalecer la planeacion, ejecucién y evaluacién de las politicas publicas.

El proceso de implementacién se llevara a cabo mediante la formalizacion de un convenio interinstitucional
que facilitara la articulacion de esfuerzos técnicos, financieros y humanos. Dicho convenio permitira
establecer mecanismos claros para la recopilacién, sistematizacién y analisis de la informacion, garantizando
la generacion de un repositorio confiable, actualizado y pertinente para la toma de decisiones basadas en
evidencia.

De esta manera, la puesta en marcha del sistema de informacion no solo constituye un avance en términos
de gestion publica, sino que también representa un compromiso institucional con la garantia de los derechos
y la inclusion social. Al disponer de datos precisos y segmentados, la administracién municipal fortalece su
capacidad de respuesta, mejora la focalizacién de programas y asegura que las acciones encaminadas a la
equidad de género y al reconocimiento de la diversidad sean mas efectivas y sostenibles.

Para lo anterior, se implementa el Convenio 2013 del 05 de junio de 2025 con la Federacién Nacional de
Comerciantes y Empresarios— Fenalco que busca anuar esfuerzo técnicos, administrativos, financieros y
operativos para la caracterizacion, sistematizacion y disposicién final de la poblacién pertinente y objeto de
estudio por la direccién de mujer, género y diversidad sexual, impulsando asi la toma de decisiones y
contribuyendo al desarrollo social y econémico local y que se centra en recopilar y organizar informacion de
fuentes primarias y secundarias, integrandose en bases de datos estructuradas y visualizadores
georreferenciados para facilitar su analisis y consulta dinamica, ademas de incluir la generacion de
indicadores e insumos metodoldgicos que garanticen la sostenibilidad y el uso estratégico de los resultados.
Su propdsito es dotar a la administracion municipal de herramientas tecnoldgicas que fortalezcan la toma de
decisiones basadas en evidencia, optimicen la focalizacion de recursos y contribuyan al empoderamiento de
las poblaciones vulnerables, consolidando una ciudad mas transparente, incluyente y sostenible.

Durante este periodo, el proyecto se implementa en su segunda y tercera fase descrita en el informe y finalizo

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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con las herramientas de visualizacion previstas.

COMPONENTE DE SISTEMATIZACION Y CARACTERIZACION EN LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES

Como parte de las acciones que se realizan en el marco de los proyectos de la Direccion de Mujer, Género
y Diversidad Sexual, se cuenta con profesionales designados para el levantamiento de la informacién y la
caracterizacion de las personas impactadas por la oferta institucional con el fin de actualizar de manera

constante cada base de datos.

Registro fotografico:
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*Demas registro en el marco del convenio, desde el informe 1 al 3 reposan en el archivo de la

Direccion de Mujer, Género y Diversidad Sexual
Nota: Repita los cuadros segun sea necesario, incluyendo unicamente las subactividades con avances durante el periodo

evaluado.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestidn; la copia o impresién de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO
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Firma

Nombre: ALEJANDRA VILLANUEVA ARENAS
Cargo: DIRECTORA DE MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la
plataforma institucional establecida para el Sistema Integrado de Gestion; la copia o impresion de
este documento sera considerada como documento NO CONTROLADO




