ﬁ-@ INFORME DE SUPERVISION - FO.PAROS

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 ngma 1de

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: _X_ INFORME FINAL CUQTA No. 2
Fecha infarme: | Dia: 28 Mes: FEBRERD Afo: 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuastal con fecha (dd/mmifaaj:
Contrato: X Convenio: __ #:04010.05.26 392 COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028,
RPC 9100028303 del 14 DE ENERO DE 2028

Nombre Contratista: ANGELICA MARIA AROSEMENA Documento de identificacian No.: 29.127 886

USECHE

Fecha Inicio ACTA DE INICIO Flazo de Ejgcucidn (dias y masas): Fecha Terminacidn (dd/mmJaa):
16/EMERO/2026 15 DIAS y 04 MESES 31105/2026

Froceso | drea P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre supervisor. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objete del contrato: Contratar fa prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar &l proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle bicdiverso, cultural e incluyente

Piar Plan de Desarrolio Departamental: 3. Valle biodiverso, Linea de accién: 3 Valle biodiverse, cullural e incluyenie
cultural e Incluyente

Programa Plan de Desanolle Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrclic Departamental 3300303
bicdiversidad v resiliencia Biodiversidad. Valie, rios y montafas

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones yio prnjrecins de
investigacidn que orienten la conservacian y preservacion de las dreas protegidas, espacios de reslaurscion ecologica y patrimanio natural y
cultural en el Valle del Cauca durente el perioda de gablarno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS YIO ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
SN CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA SRS

% cumplimiento

Actividad Na. Descripeidn Obligacion Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn,
1 seguimients, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40%
| implementacion de los procesos de educacion y goebernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o 40%
| proceses desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos,

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 40%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de [as sociallzaciones, jornadas, 40%
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendeo cifras,
descripciones, fotografias, planilias de asistencla y demas insumaos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establacidos.

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacian y gobemanza ambiental 404%
L1 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las
actividades del proyacto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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‘Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion |

de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacién de los procesos de educacion y gobernanza |
ambiental en el territorio asignado. |

Descripcidn E! contratista asistié a la reunidén mensual con el coordinador de fa comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar |as
articulacianes que se haran mas adelante, con inslituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinader socializd el cronpgrama de
trabajo para esia mes, el coardinadar contestd inguietudes de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de infarmes, recepcian de
chaiecos ¥ &l correcto diligenciamiento de los listados dae asistancia y como subidos correctaments a la plataforma, junto con las evidencias da
| las socialzaciones hechas &n campo

| Fecha: 2 de FEBRERO del 2026

| Hora: 9:00am

| Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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| TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

| Deseripeion: Asistid y participd activamenie en fa jamada de capacitacién ambiental disefiada para socializar la ficha metodolagica del mes de

| FEBRERD, llamada mis residuos, mi responsabilidzd. Durante este espacio, profundzd en fos lineamientos técnicos y pedagigicos necesarias

para abordar de manera efactiva a la comunidad durante el desplizgue de campo programado para el mes de FEBRERD

A traves de esia formacidn, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didaclicas para sensibilizar a los vallecaucanos. El

| objetivo principat fue asegurar que la informacidon ne s0kc sea transmitida. sina que los ciudadanas legran aprender ¥ aplicar esios conecimientas
de sostenibildad en su entorno cotidiane, transformande la ficha en una herramienta de impacto real para el bienesiar del departamento

| Fecha: 3 de FEBRERC del 2026

| Hora: 10.00am

| Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa

| ViA GOOGLE MEET




INFORME DE SUPERVISION ~

INTERVENTORIA FOhR:08

i==1

Peagramia 4 Eazackes Arzeell
Comuniria dhl Volle el Couza,
e A

TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcian: El contralisla asistit y participd de manera comprometida an |a capacitacion sobre senlida de pertenencia, un espacio liderado por
la psicologs Julia Andrea. Durante el encuentro, $e explord acarca de las dinamicas emocionaies y los valores comparidos que fortalecen el
vincule entre el indlviduo v |a organlzacidn, permitid idantificar los elementos clave que generan identidad y cohesidn grupal.

A& través de las dindmicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicolgicas para fomentar al compromiso y &l orgullo de formar parte de esla
equipg, El taller le permitié comprender de qué forma el reconocimienta de los ebjelives comunes ayuda a los colaboradares a aprender y aplicar
una actifud de comesponsabilidad mejorando no 2olo el clima laboral sing también el proposito persanal en su diano vivir

Fecha: 5 ds FEBRERO del 2026:

Hora: 5:00pm
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: El conlratista ge reunid de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes
del mes de FEBREROD del 2026: Durants |a sesitn, escuchd atentameante las diractrices técnicas para el correcto diligenciamiento de Instrumantos
clave coma la hoja de ruta, el documento equivalente, el Infarme de supervisian y el informe de actividades, aseguranda la alineacian con los
estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladamente el cranagrama de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas lanlo para les coordinadores como para el
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar Ia Instruccién, diligencia el formato de asistencia, validando su
compramiso con el cumplimignts de los procedimientos administratives y la transparencia en ia geation de la infarmacian

Actividad Mo. 2: Apoyar la divuigecion y difusidn de las actividades, campainas, mensajes, piezas educalivas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripelén: Apoyd v gestiond de manera proactiva la divulgacian y difusion de las diversas actividades, campafas y mensajes estratégicos
disefiados an al marco del proyecio. & través de la implementacion de piezas educativas ¥ contenidos multimedia, promavid el alcance de los
procesas pedagogicos, utiizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la erganizacidn para garantizar un
mensaje unificada. Divulgd esta informacion en las redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERD del 2028

Actividad No. 3: Desarroliar un minimo de doca {12) socializaciones, jornadas yio capacilaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Iinforme de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presentd un balance delaliado sobre la jornada de sensibilizacién en el mes de febrerc abordd a las comunidades educativas, y
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la imporiancia critica de preservar el recurso hidnco ante los desafios climaticos acluales
Durante su intervenclan, capacitd a los asistentes en lécnicas de aprovechamiento y detalld las esirategias nacesarias para transformar el
consumo comunitario en un modelo sostenible,

Infarme de Gestion de la Capacitacién Hidrica

Eigestor ambiental inkcid |a sesitn estableciendo un diagnastico sobre el estado de las fuenles locales, Informd a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habios de desperdicio actuales

Accionas de Instruccion Realzadas:

Instruyd a los participantes en la deleccidn temprana de fugas invisibles, explicando cdmo un goleo persistante compromels ta economia del
hogar

Demastrd el uso de tecnologlas de bajo fujo, como aireadores para grfos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomantd su instalacion
inmediata

Explict la quimica baskca del agua para gue los vecinos comprendieran por gué no deben verler quimicos ni aceftes en los drenajes, ¥ propuso
centros de acopio para estos residuns

Hahid sobre |2 “cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a disefiar sistemas de filtracian artesanal para el nego de huertos urbanos y limpieza
de areas comunes

Dialago y Concientizacidn:

El contratista habit con firmeza sobre la cofrresponsabilidad cludadana. Escuchd las preocupaciones de los lideres vecinales y respondid a cada
duda técnica con soluciones précticas. Ademas, insistid a los-presentes & formar comilés de vigilancia ambiental para reporiar dafios en ls red
publica de-manera oportuna

"Enfatizd que el agua no es un bien inagotable. El contratista insistid en gue cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd a fa sudiencia & actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos famlliares.”

Para finalizar, a! expositor entregd material didéctico y validd el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cujdado dal
agua, donde se establecieron metas claras de reduccion de consuma para el praxima tnmestre

| Bocializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
| Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora; 9:00am
| GRUPO:; COBRAS
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Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBERERO del 2026
Hara: 5:00am

GRUPO: RE‘A UHION

Socializacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha; 20 de FEBRERCQ del 2026
Hora; 9:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION
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| Sopcializacion §
Lugar: | E COSTA RICA

| Fecha: 21 de FEBRERO del 2028
Haora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

| Socializacion &

[ Lugar: |.E COSTA RICA

| Fecha: 28 de FEBRERD del 2028

| Hora: 4 00pm

| Grupo: SEGUNDO-3
i .

Socializacion 7
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 24 d= FEBRERO dal 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBERERO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

'y
Socializacion 8
| Lugar; barrio la SELVA

Fecha: B de FEBRERD del 2026

Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
\ RE"H =

Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 10 de FEBRERQ dal 2026
Hara: 6.00pm

| Grupo: UTC La Salva Pre Jardin
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Socializacion 11
Lugar; barrio la SELVA
Fecha: & de FEBRERD del 2026

Hora: 3:00pm
Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Soclalizacion 12

Lugar: barria la SELVA

Fecha: & de FEBRERD del 2026

Hora: 8:00am

| Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

! Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Terriforial __Jersey Albeiro
| aranga , quien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de
los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimienta,
| camo evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos y procesos
| de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonia nafural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripclones, folografias, planillas de |
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos. |
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Descripcion: Reporid las actividades, lislados de asislencia, socializacianes ¥ estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, o a cada accien ambiental, de modo que se vea el impacto positivo a
|os Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales gue se hacer en lodas fas comunas de Cali. Estos datos fueron reporiados en el
drive creado por el coardinagor
Fecha; 28 de FEBRERO del 2026
| Hora, B:00pm y
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relatives a la educaclén y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacms h: ancue ntrcs asnr.kadurs al dnurmlin de Ias actividades del {:rﬂyﬂrr-tﬂ

ﬁr. ey BT - i o

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: liderd |a jornada operativa y coording Ia limpieza profunda del drea, Informd que el primer paso consistio en el retiro Bonico de
malezas y residuos =dlidos que afectaben |a estética y i salud da Jos cultivos axistentes.

Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas

Ejecutt fa poda de saneamiento en todes ias especies frutales y aromaticas, donde efiming tejidos secos o enfermos para estimular el rebrate y
mejorar [a entrada de fuz solar al sueio

Realizd el deshierbe selectiva en las eras de cultivo, donde extrajo de raiz [as plantas competidoras que restaban nutrientes a las hortalizas
principales

Aplica un plan de fertilizacién organica mediante la incorporacian de compost maduro, lo gue revitalizd el color del follaje y mejord |a estructura
fisica de |a lierre,

Miveid los senderos peatonales y repard los bordes de madera gue delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y ordenada
en todo el disefio de la huera

Fecha: 13 de FEBREROD del 2026

Se dio cumplimiento a las actividades gue se programaron en el mes de febrero desde EL 1 de febrero de 2036 al 28
de febrero de 20268, cumpliendo con el 100% da las mismas {Infarmes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccian de Servicios (Solo aplica para el infarme final)

de la actividad /

compromiso | Con la firma del presenta informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicioz prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.26 XXX

Mota: En caso de ne recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se daberan consignar los mativas y circunstancias en
| &l campo “Observaciones”

Qbesrvaciones

Constancia de Paz v Salvo (Salo aplica para el informe final).

'
Cue & Contratista XOOCOOOOCOOO0CK, dentificado{al con cédula de cludadania MNa. XA de XXX (Valle del |
Cauca), vinculado al pracesa P3, drea de Mercadeo y Divulgacidn, madiante contrato de Prestacion de Servicios Mo, |

Otros D40.10.05 26 XXX, durante el tiempo comprendide entra al XX de X 2026 y el XX da XXXX de 2026, a la fecha |
no posee elementos devolutives & su cargo de propledad del | la Igvestigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle dal Cauca, entregados por pa 13

Asi mismo se encuentra 38 Paz y Salvo del Archivo de Gestion Dmumentﬂ* \$t as, entrego Backup al

supervisar del contrata,
5. m-*nnm-:muna.--mau_u_a-szau_mmn_s_acm; ¥
DBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
| Mo: Planliia: 5457405171

. Operador; aportes an linea
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa): 030312026

Peariodo de pEgo de la seguridad social: enarg
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
o Val Anticipa, Focha
oncepto alar | im j ] Valor Observaciones
pagos) l
Valor inicial del contralo $10.000.000 ~ Cuota 1 31101/2028 52.000.000 | PAGADOD
Valor adiciones £0 P Cuota 2
Valor total del contrato $10.000.000 Cuota 3 [
Valor pagado $2.000.000 Cuota 4 |
Valor causado que no se ha
ppavian $2.000.000 Cuctas |
Valor total ejecutado $4.000.000 Cuota 6
Valor saldo por sjecutar $6.000.000 Cuota 7
|INFORMAGION PARA RETENCION EN LA FUENTE: -
Para efectos de disminucian de fa base de ratencidn en ia fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: st |  NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta da Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periado de la %
cuota | |
. Hamho de cunsinamfm an rnl cuanl,a dei Fondo |:|a Pansmma voluntarias del periodo de la uunta X
. INFORME JURIDICO

Ei contratista no genera relacion laboral alguna con el tnsulutu para 1 1a In'-rﬂbgacian yla Preservacion del Patrimonio Eu{tum! y Natural del Valie |
del Cauca, segun el numeral 3 def articulo 32 de la Ley B0 de [a Lay 1527 ariculo 13 de 2012, Se dic cumplimignto a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Sccial Integral

Suspension (Cuando apliqus) NiA

Fecha de inicio de la sUspensidn |

Fecha final de la suspensiin - i

Cesidn {Cuando apliquej: NIA I

Facha de inicio de la cesion:

Fecha final de la gesidn

Otrosi {Cuandg apilque).

Fecha de Inicio def Otrosi

Fecha final del Otrosi:

Terl_'nir_lal:_;i:ﬁn anticipada (Cuando apliguel:

Acta de Liguidacion:

Dbsenraclunas al inferme |uridico
INFORME SOBRE mpampmmu SOCIAL EN L&gmmms clmum ‘rn-msmum*f HE&AHIBHN DE

Segun la Clausula Decima primera este contrato esla sujeto 2 la '.Ilgllanv:l'a y cantral cludadano l:unfurma alo ﬂshputadn an ai a!trr:uln GEdela

Ley B0 de 1993 Las normas socializadas en lo referents & capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestion administrativa

Pars canstancia de lo antarior, firman la presente-acia los gue en ella intervinieren 2 los

2B igs del mes de fabrero de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RAMIREZ VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEQ ¥ DIVULGACION

Jelen - ﬂﬂrmog

Apoyo 3 la 5up¢‘ﬁhsi¢n JERSEY ALBEIRO ARANGOMEOORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador temitorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sisfema de segundad social del conlfralisls cfe
acuardo con los parametras normativos vigantes y 18 veracidad del cumplimiento de sus actvidades de acuendo con su abjeto contraciial
achividadss especilicas en ol respectivo municiplo y fos soporfes da dichas actividedes, ecorde & lo establecito por el cronograma mensual.



Santiago de Call, 28 de febrero de 2028

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEOQ Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.26.392 DEL 13 DE ENERDO DE 2026
Contratista ANGELICA MARIA ARODSEMENA USECHE
Periodo reportado: Del 1 al 28 de febrero de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supefvisor del Contratc de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.382 DEL 13 DE ENERQO DE 2028, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el pericdo comprendido entre el 1 al 28 de fébrero de 2026. Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centrd en: L~

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de farﬂleclmmnln de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,

ejmcucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNIGN MENSI..‘IAL CDGRD[NADUR JEFISE'!’ ALBEIFIG ARANGO
Descripeion: Asisti la reunion mensual cor el coordinadaor da la comuna, Jersey Albeiro Arango, para cansaolidar las articulaciones que
se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, contesia inquietudss de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y &l
corecto diliganciamiento de los lisiados de asistencia y como subirlos corregtameante & ia platatorma, Junto con las evidencias de las
socialzaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEBRERD del 2026

Haora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en Ia jornada de capacitacién ambiental disefiada para secializar (a ficha metodoldgica del
mas de FEBRERO, llamada miz residucs, mi responsabilidad, Curante este espacio, profundicé en log lineamientos l&cnicos vy
pedagagicos necesarias para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mas de
FEBRERD




A traves de esta formacidn, aprendi estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibllizar a fos vallecaucanos
El objelivo principal es asegurar gue 1a informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanes logren aprender y aplicar estos
canocimientos de sostanibiidad en su entorno cotidiano, transformando 1a ficha en una herramignta de impacto real para &l bienestar del
departamento.

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hara: 10:00am

Responsable: Veranlka Muficz Lapez, Paola Figueroa

VIA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion Aslsti v parficipé de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentide de perlenencla, un espacio liderada por la
psicdloga Julia Andrea, Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionaies y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entra el individuo y la erganizacidn, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohasion grupal
& través de las dindmicas dirigidas, aprend| diversas estrategias psicoibgicas para lomentar el compromise y €l orgulio de formar parie
de este equipo. El taller permite comprender de qué forme el reconocimienta de los objetivoe comunes ayuda a los colaboradares a
aprander y aplicar una aclitud de corresponsabilidad. mejorando no sola el clima laboral sino tambign e! proposito personal en su diario
wivir
Fecha'5 ge FEBRERD del 2026
Hora: 5.00pm
Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcion; Me reuni de forma virtual con el equipo administrativa def proyecta para coordinar los procescs de entrega de Informes del
mes de FEBRERD del 2026 Duranie |a sesitn, escuché aslentamenie las direcirices técnicas para el coreclo diligenciamienio de
instrumentos clave como fa hoia de ruta, el documento equivalente, el informe de supenvision y el informe de actividades, asegurando fa
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conoci delalladamente el crencgrema de radicacién y las fechas de entrega estipuladas fanto para los coordinadores coma para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en ta zona Cali Al finalizar la instruccidn, diligencie el formato de asistencia
valldando su compromiso con el cumplimiento de los procadimientos administrativos y Ia transparencia en la gestion de la informacian
Fecha 27 de FEBRERO del 2026

Hora:; 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyeclo, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.



(1 - e r - " i
RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcldn: Apoyé y gestione de manara proactiva la divuigacion y difusidn de las diversas aciividades, campafias y mensajes
eslralégicos disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacién de piezas educativas y contenides multimedia, promovi
el alcance de Ios procesos pedagdgicos, ulilizando ngurosamente los medios v canales de comunicacion oficiales definidos por la
arganlzacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgug esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERD del 2028

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce [12) socializaciones, jornadas y/o capacitacicnes en comunidades educativas
yio espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: LISO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presenté un balance detallado sobre [a jormada de sensibifizacion en &l mes de febrero abordé & las comunidades
educativas, y grupos recurcentes del Valle del Cauca, donde sustents la importancia critica de presarvar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales, Durante su intervencian, capacité a los asistentes en tecnicas de aprovechamiento y detalid las estrategias necesarias
para translormar el consumo comunitarie en un madelo sostenible.

Informa de Gestidn de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia la sesign estableciendo un diagndstico sobra ef estado de |as fuentes locales. Informé a |8 comunidad sobre los
niveies actuales de los embalses y alartd sobre las consecuenclas de mantener los habitos de desperdicio actuales

Accionss de Instruccion Reslizadas

Instruye a los participantes en la deteccian temprana de fugas invisibles, explicando cdmo un goteo persistente compromete la econamia
del hogar

Demastré &l uso de tecnologias de bajo fiujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su
inatatacidn inmediata

Expliqué la guimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por gué no deben verter glimicos ni aceites en los drenajes. y
prepuso centros de acopio para estos residuos,

Hablé sobre 1a "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefiar sistemas de filtracion artesanal para el nego de huentas urbanos y
limpieza de areas comunes

Digloge y Cancientizacion

Habié con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana. Escuche las preocupaciones de los lideres vecinales y respondio a cada duda
téchica con soluciones pricticas, Ademas, insistio a los presentes 3 formar comilés de vigllancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de manera opartuna.

“Enfatice que el agua no es un bien inagotable. Insill en que cada litro ahorrado hoy &s una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhorté a Is audiencia & actuar como mulliplicadores del mensaje en sus propios nuckeos familiares.”

Para finalizar, entregué material defdctico y validé el compromiso de los asistentes mediante un pacta comunitano de cuidado del agua,
donde s& establecieron metas claras de reduccion de consumo para el praxima timesire

Soclalizacidn 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERDO del 2026

Hara: 8:00am

GRUPO: COBRAS




Socializacion 2

Lugar: POLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERD del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO; RE'AL. UNiGN

Soclalizacion 3
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am
GRUPD: REAL UNION

I._.,L--"i =
Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GLIABAL
Fecha: 21 de FEBRERD del 2026
Hora: 9:00am
GRUFD: REAL UNION

Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA



Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hara: 4 00pm
Grupa: SEGUNDO-3

Socializacion 6

Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERC del 2025
Haora; 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

L=

Socializacion 7
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializaclon B
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 25 da FEBRERD del 2026
Hora: 4.00pm

Grupo; SEGUNDC-3




Socializacion 9
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 8 de FEBRERO del 2028
Hora: 5.00pm

Grupo: UTC La Sgl_'.ra Pre Jlalrv!.‘ilrl

Socializacion 10
Lugar: barria la SELVA

Fecha: 10 de FEBRERD dal 2026
Hora: & D0pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacien 11

Lugar; barrio la SELVA

Fecha: & de FEBRERO del 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: LUTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

6



Lugar: barrig la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERD del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinader Territorial Jersey Albeiro Aranga. ___, quien tiene
a su cargo la verificacion de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en e archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, coma evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en ol marco del proyecio "Implementacidn de acciones, instrumenios y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaclones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia. socislizaciones y estadisticas en &l Whatsapp de evidencias anexando
detalladamente todas los listades corespondientes & cads socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que s& vea el impacto
positivo & los Vallecaucanos can kas distintas actividades ambientales gue se hacen en todas fas comunas de Call. Estos datos fueron
reportados en el drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026

Hora; B:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

] L i ~ ¥ [

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré la jormada operativa y coording |a impleza profunda del area. Informé que ef primer paso consistie en &l retiro
l&écnico de malezas v residuos salidos que afectaban |a estética v [a salud de los cultivos existentes.

Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas

Ejeculd la poda de saneamienlo en todas las especies frutales y aromaticas, donde elimine tejidos secos o enfarmas para astimular el
rebrote y mejorar la entrada de luz solar al sualo.

Realicé el deshierpe selectivo an las eras de cultive, donde extraje de raiz las plantas competidaras que restaban nutrientes a las
hortalizas principales;

Apliqué un plan de ferlilizacian organica mediante |a incorporacion de compost madurg, lo que revitaliza el color del follaje y majora la
estructura flsica de la tierra

Miveld los senderos peatonales y repard hos bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y
ordenada en fodo el disefio de [a huerta

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
S0OCIAL, segln lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 785 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28y 797 de 2003

Ateniamerlnqe, ) L
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ANGELICA MARIA AROSEMENA USECHE

C.C: 29.127.885
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Versian: 00
,j_% FORMATO DOCUMENTO |
EQUIVALENTE- PERSONAS | o .0 o0 _
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
S FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A |  Ne. 02- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucidon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

“Nombre y/lo Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono, 5146848

Ciudad: Santiago de Cali i
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ANGELICA MARIA AROSEMENA USECHE

Cedula beneficiario: 29.127.885
Direccion Beneficiario: cll 89 65 32

Correo Electrénico beneficiario: angeiicmariaarnsemﬁ_@gmail.cum
Teléfono beneficiario: 3127580720
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objete del Contrato; Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
indepandiente, §in vincula laboral alguns, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y 1a Secretaria de Ambignte y Desarrolio
Sostenible para ejecutar el proyecia “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO
| NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.
RPC 9100028303 del 14 DE ENERD DE 2026

\alor Contrato.
| $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: febrero del Contrato No. 040.10.05.26.392 DEL 13 DE ENERO DE
2026.

Cuentade Ahorros_X__ Corriente_ No.: 3127580720 Bance: NEQUI —

e ———

Valor: $2.000.000

SI NO _DECLARO RENTA

fl o r[.L’U\ Q,U U’""‘/Q/.
Firn&?ﬁﬁula del 'EHSEﬂGiEIriO

Mo. C.C. 28,127,885




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Bocumento No. 2100064111 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2026 Paginaide 1.
Referencia: C-2 CP5382
RUT del Tercero: 291278853 AROSEMEMNA USECHE ANGELICA MARI
Cadigo del Tercero: 29127885 Documento RPC: 9100028303
Centro Gestor: 1220 INCIVA .

Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente

Concepto DIAN: C-2CPs3g2

Descripcion: C-2 CPS39z

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DELIDOR : ] 1.870.000

002 5508050170 40 Foralecimto cultura 2-220202009 2.000.000 0

003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNDEDUC ] 20.000

004 2407000012 &0 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC i] 20.000

005 2407200004 S0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC [x} 40,000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-LICVA X-RETN/DEDUC [ 10.000

007 2407900005 S50 ESTAMP PRO-unlvalle X-RETN/DEDUC n] ; 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Taza Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccitn Extampillas Procuitura - Dedugcign estampllls 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas ?rchospimma - Deduccion e«sfampiha 1,0000 2.004.00d 20.000
Deduccion Estamplllas Prodesamalla - Deduceion Estampilia 2,0000 2,000,000 40000
Dedugcion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampilla UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.000
Beduccion Estampiilas Prouniv def Valle - Deduc estam Prouniv 2 0000 2.000.000 47.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA
o = 0% VA compra bienes y servicios 2.000.004 a
Total: 2.000.000 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo 'Eu ./ Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca R

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. . 2500078341 Fecha de Contabilizacién: 17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia; 2100084111

RUT del Tercero: 291278853 AROSEMEMNA USECHE ANGELICA MARI

Codigo del Tercero: 29127885 Documento RPC; 9100028303

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 |ICLD Sec Amblente

Concepto DIAN; C-2 CP5302

Descripcian:

Pasic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PosFre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.870.000
002 2401010001 25 Servitios X-ACREEDORDEUDOR 1.870.000 0

Totat: 1.B70.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada ylo Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Total: 0 0

L~
- CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por
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l N C.I VA HOWA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30 Fathas abmi e olie e

del 2022

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA; ANGELICA MARIA AROSEMENA USECHE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 20,127 885

COBRO INICIAL: MENSUAL: x  |FINAL: MES: febrero

MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SANTIAGO DE CALI

CONTRATO 040.10.05.26,392 DEL 13 DE ENERO DE 2026

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.

REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028303 del 14 DE ENERO DE 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/Q GESTOR DE INFORMACION

B qodigue)

%DZILQ EFTREGA :::Hmm.faa
MA:

FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

ddimmiaa
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