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Alcaldia Municipal

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

A(:I'hl“l'\:l?g::)EE[S)ENo. 3 / FECHA INFORME (04 -06-2026 :
DATOS BASICOS DEL CONTRATO
No DEL CONTRATO Y FECHA 1195 DE FECHA 28 DE ENERO DE 2026
VALOR DEL CONTRATO TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS MTE ($36.000.000)
CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATISTA DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ
No. DE IDENTIFICACION 1.118.120.736 (Monterrey Casanare)
PLAZO DE EJECUCION SEIS (6) MESES
R A b

FECHA DE INICIO 29 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION 27 DE JULIO DE 2026

PERIODO DEL INFORME DEL 29 DE MARZO AL 28 DE ABRIL DE 2028

BRINDAR ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL SEGUIMIENTO Y
ACTUALIZACION PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA
OBJETO DEL CONTRATO EJECUCION DE PROCESOS OPERATIVOS DE LA OFERTA
DEL PROGRAMA DE ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS

(co

ACTIVIDAD 1. Realizar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°1 ANEXO 1
asistencia técnica en el Informe Técnico 3
control de as | pyrante el periodo comprendido entre el 29 de | Control de las actividades y

actividades y acciones | ... . 78 de Abril de 2026, en cumplimiento de | acciones en ia oferta social
en la oferta social . ; i ;

desarrolladas la actividad contractual orientada a la asistencia
asegurando el | técnica en el control de las actividades y ANEXO 11
cumplimiento de los | acciones de la oferta social del programa adulto Ada de reunién
estandares establecidos | mayor, se presenta el informe de seguimiento, FEhE. 20 tR Al 9a.2026
de  prestacion  de | verificacion y acompafiamiento a la ejecucion

servicios  para €l | 4e |os servicios, garantizando el cumplimiento
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
(

EJECUCION (

EVIDENCIAS

programa adulto mayor.
Producto: seis (6)
informes mensuales con
acciones de verificacion
de actividades en los
programas adulto
mayor. Evidencia:
informes y actas
revisadas

de los estandares establecidos para Ila
prestacion de servicios en los Centros Vida del
municipio.

Para ello, se llevd a cabo acompafiamiento
técnico a los equipos de trabajo de los Centros
Vida, asi como espacios de verificacion en
territorio, donde se revisaron las condiciones de
ejecucion de las actividades, la participacion de
los usuarios y la aplicacién de metodologias
adecuadas para la atencion integral de la
poblacion adulta mayor.

En este marco, se realizaron las siguientes
acciones:

o Se efectud seguimiento a la ejecucion
de actividades programadas, verificando
el cumplimiento de Ila oferta
interinstitucional en términos de
cobertura, periodicidad y oportunidad en
cada uno de los Centros Vida.

» Se desarroll6 control a los estandares de
calidad en la prestacion del servicio,
revisando aspectos como la pertinencia
de las actividades, el enfoque
diferencial, la adecuacién de los
espacios y la participacién activa de los
beneficiarios.

o Se realizé verificacion del cumplimiento
de compromisos interinstitucionales,
especialmente de las entidades
articuladas, validando la ejecucién de
las actividades acordadas y su

NOTA: Estas evidencias se
encuentran en la carpeta del
contrato 1195 del 28 de enero
de 2026, en el archivo de
gestion de la secretaria de
desarrollo social del municipio
de Yopal

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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de Yopa

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

( EVIDENCIAS

EJECUCION (

contribucién al bienestar fisico, cognitivo
y social de los beneficiarios.

« Se identificaron oportunidades de
mejora, relacionadas con el
fortalecimiento de los registros de
asistencia, la estandarizacion de
reportes y la necesidad de optimizar la
planeacion de actividades para mejorar
su impacto.

Como resultado de esta actividad, se consolido
un informe técnico de seguimiento que permite
evidenciar el nivel de cumplimiento de los
estandares de prestacion de servicios del
programa adulto mayor, asi como la efectividad
de la oferta social implementada en los Centros
Vida.

CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06

A continuacion, relaciono la oferta
interinstitucional articulada:
Fecha | Entidad / Actor Tipo de Centros
articulacién Vida
impactados
01 INDERCAS Actividades Comuna Il,
abril recreativas ComunalV,
ComunaV,
Comuna VI,
Morichal, La
Chaparrera
01 ICTY (Instructor Actividad Todos los
abril Joselin fisica Centros
Corredor Vida
(Rumboterapia) (rotacién
programada)
Pagina 3 de 11
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de Yopa

INFORME DE ACTIVIDADES

los formatos dispuesto
para ello y dentro de los
plazos establecidos por
la dependencia de la
Administracion

debido a que no se presentaron notificaciones,
requerimientos, solicitudes de informaciéon o
asignaciones que correspondieran al ambito de
mi responsabilidad, por lo cual no hubo lugar a

ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
(
08 ICTY Estimulacién | Comunall,
abril (Promocién de cognitiva Comuna IV,
lectura) ComunaV,
Comuna VI,
Morichal
09 Secretaria de Capacitacién | Comuna IV
abril Salud en salud
13 UNISANGIL Taller ComunaV
abril | (Estudiantes de cognitivo
enfermeria)
13 UNAD (CIPAS | Participacion Comunall
abril territorial) comunitaria
15 Gobernacién Tatleres Personal
abril de Casanare cuidadores/ | operativo de
mente activa todos los
centros vida
23 Articulacién Atencién Poblacién
abril PPL (centro diferenciatl externa
penitenciario)
Se realiza informe para mantener la trazabilidad
de la gestion de oferta interinstitucional que ha
venido teniendo el programa.
ACTIVIDAD 2. Realizar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°2 ANEXO 2
verificacion,
?ctualllzagén o) | Durante el periodo comprendido del 29 de c?ef"“ﬁﬁad; IQZI;D:cument
rormuiacion @ 9% | marzo a 28 de abril 2026, no se ejecutaron € fecha del 29 de marzo
informes que sean . |lacionad ¢ cAliidad a 28 de abril 2026
emitidos o solicitados en acciones relacionadas con esta actividad,

NOTA: Estas evidencias se
encuentran en la carpeta del
contrato 1195 del 28 de enero
de 2026, en el archivo de
gestion de la secretaria de

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
(

EJECUCION (

EVIDENCIAS

Municipal o entidades

emitir respuestas, formular informes o realizar

desarrollo social del municipio

externas  para el | actualizaciones en los formatos He:
programa adulto mayor. correspondientes.
Producto: 100% de los
;?i%?;r:g:mo;ﬁejas o Conforme al a!cange establecido en el ‘cgntrato
reclamos contestadas y | Y bajo las directrices de la supervision, la
cerradas en el sistema | ejecucion de esta actividad esta sujeta a la
de informacién de la | recepcion formal de peticiones, quejas,
Secretaria de Desarrollo | reclamos (PQR) o requerimientos por parte de
Social, S€gun | |1as dependencias internas de la Administracion
asignacion d_e ‘Ia Municipal o de entidades externas, asignadas
supervision. Evidencia: : '
Certificado de PQR y/o especificamente a través de los canales
respuesta a | oficiales de la Secretaria de Desarrollo Social.
requerimientos.
Como evidencia de lo anterior, se adjunta el
certificado emitido por el sistema de gestion
documental (QFDOCUMENT), el cual certifica
que no se me asignaron PQR o requerimientos
durante el periodo laboral reportado.
Se mantiene la disposicion y capacidad técnica
para atender, formular y responder los informes
o requerimientos que puedan presentarse en el
transcurso del contrato, en cumplimiento de los
términos establecidos.
ACTIVIDAD 3. Elaborar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N° 3 ANEXO 3

y mantener actualizada
la matriz de procesos de
control de la oferta
social que se adelanten
o tramiten a favor del

programa de adulto
mayor. Producto: Una
(1 matriz de

seguimiento a procesos

Durante el periodo comprendido entre el 29 de
marzo a 28 de abril 2026, elaboré y mantuve
actualizada la matriz de procesos de control de
la oferta social del programa adulto mayor,
consolidando de manera sistematica la
informacion correspondiente a las actividades

Matriz de seguimiento a
los procesos de control
de la oferta social

NOTA: Estas evidencias se
encuentran en la carpeta del
contrato 1195 del 28 de enero
de 2026, en el archivo de

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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Alcaldia Municipal :

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
(

EJECUCION (

EVIDENCIAS

a favor de la oferta
social de los programas
de adulto mayor e
infancia. Evidencia:
Base de datos
Actualizada.

articuladas, las entidades participantes, los
cronogramas definidos, los soportes
documentales y el estado de ejecucion de cada
accion.

Esta herramienta permiti6 garantizar la
trazabilidad de la gestién interinstitucional,
facilitando el seguimiento y control de la oferta
social implementada en los Centros Vida, asi
como la verificacion del cumplimiento de las
actividades programadas y de los estandares
de calidad en la prestacion del servicio.

Asi mismo, la matriz se constituyd en un
instrumento clave para la toma de decisiones, al
permitir identificar niveles de avance, cobertura,
oportunidades de mejora y necesidades de
fortalecimiento en la articulacién institucional,
contribuyendo al aseguramiento de una
atencion integral, organizada y eficiente dirigida
a las personas mayores beneficiarias del
programa.

| ACTIVIDAD 4. Realizar
acciones de gestion de

la oferta social por
medio de la articulacion
interinstitucional e
intersectorial con

entidades publicas y/o
privadas e instancias de
participacion ciudadana,
a favor de la poblacion
adulto mayor. Producto:
Minimo seis (6)
acciones de articulacion

ACTIVIDAD EN EJECUCION N° 4

Durante el periodo comprendido entre el 29 de
marzo y el 28 de abril de 2026, el Programa
Adulto Mayor del municipio de Yopal adelanté
diferentes mesas técnicas de articulacién
interinstitucional orientadas al fortalecimiento y
ampliacion de la oferta social dirigida a las
personas mayores beneficiarias de los Centros
Vida y Hogar de Proteccion.

gestion de la secretaria de
desarrollo social del municipio
de Yopal

- ANEXO 4

Actas de asistencia a
mesas de articulacion de
oferta

NOTA: Estas evidencias se
encuentran en la carpeta del
contrato 1195 del 28 de enero
de 2026, en el archivo de
gestion de la secretaria de
desarrollo social del municipio
de Yopal

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 08
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD
(col

EJECUCION (

EVIDENCIAS

entre entidades publicas
o privadas. Evidencia:
Registro fotografico,
evidencia de asistencia
o actas, informe técnico
de la actividad con la
descripciébn de las
acciones realizadas

Estas acciones permitieron consolidar procesos
de coordinacién con entidades del orden
municipal, departamental, académico y
comunitario, mediante la concertacion de
cronogramas, lineamientos técnicos, espacios
de intervenciéon y compromisos institucionales
para el desarrollo de actividades en beneficio de
la poblacién adulta mayor.

En este marco, el dia 01 de abril de 2026 se
desarroll6 articulacion con el Instituto de
Deporte y Recreaciéon de Casanare -
INDERCAS, orientada a la implementacion de
actividades recreativas en los Centros Vida de
las Comunas I, IV, V y VI, asi como en Morichal
y La Chaparrera, fortaleciendo estrategias de
envejecimiento activo y participacién social.

En la misma fecha, se realiz6 mesa técnica con
el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal —
ICTY, mediante articulacién con el instructor
Joselin Corredor, concertando la ejecucion de
actividades de rumboterapia y actividad fisica
dirigidas a todos los Centros Vida bajo un
esquema de rotacién programada, promoviendo
el bienestar fisico, emocional y social de las
personas mayores.

Posteriormente, el 08 de abril de 2026 se
adelanté articulacion con el ICTY para la
implementacién de actividades de promocién de
lectura y estimulacién cognitiva en los Centros
Vida de las Comunas Il, IV, Vy VI, asi como en

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
( ¥

el Centro Vida Morichal, fortaleciendo procesos
de memoria, atencion e identidad cultural.

El dia 08 de abril de 2026 se desarrolld mesa
técnica con la Secretaria de Salud Municipal
para la concertacion de espacios de
capacitacién dirigidos a las personas mayores
del Centro Vida Comuna |V, abordando
acciones de promocion de ia salud, prevencion
de enfermedades vy fortalecimiento del
autocuidado.

De igual manera, el 13 de abril de 2026 se
realizo articulacion con estudiantes del
programa de Enfermeria de la Universidad
UNISANGIL para la implementacion de talleres
de estimulacion cognitiva dirigidos a la
poblacién beneficiaria del Centro Vida Comuna
V, mediante actividades practicas vy
participativas orientadas al fortalecimiento de
funciones cognitivas.

En esta misma fecha, se adelantd mesa de
trabajo con la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia — UNAD, en el marco de la estrategia
CIPAS Territorial, orientada al fortalecimiento
de procesos de participacion comunitaria e
integracién intergeneracional en el Centro Vida
Comuna Il

Posteriormente, el 15 de abril de 2026 se
desarroll6 articulacion con la Gobernacion de
Casanare para la concertacion de talleres
| dirigidos a cuidadores y actividades de “Mente | |

Péagina 8 de 11
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:\CHVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS

Activa”, beneficiando al personal operativo y

poblacién vinculada a los diferentes Centros

Vida del municipio.

Finalmente, el 23 de abril de 2026 se realizd

mesa técnica de articulacion interinstitucional

orientada a la atencién diferencial de personas

mayores privadas de la libertad recluidas en el

centro penitenciario, promoviendo acciones de

atencion  psicosocial, escucha  activa,

actividades recreativas vy articulacién

institucional en favor de esta poblaciéon externa.

Las mesas técnicas desarrolladas durante el

periodo evaluado permitieron fortalecer Ila

coordinacion institucional, diversificar la oferta

social y ampliar los escenarios de intervencién

integral dirigidos a la poblacién adulta mayor del

municipio de Yopal.
5. Realizar acciones | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°5 ANEXO 5
para el fortalecimiento a
través de la asistencia | Durante el periodo reportado del 29 de marzo al Acta de reunién
técnica mediante visitas | 28 de abril de 2026, no fue necesario ejecutar 24 de abril de 2026
en el control de la | acciones adicionales de asistencia técnica
ejecucion de la oferta | relacionadas con la Actividad N° 5, debido a que
institucional de los | el seguimiento y verificacion de la ejecucion de | NOTA: Estas evidencias se
programas de adulto | la oferta institucional de los programas sociales | encuentran en la carpeta del
mayor. Producto: tres | fue asumido directamente por el equipo técnico | contrato 1195 del 28 de enero
(3)  proyectos  de | del Programa Adulto Mayor. de 2026, en el archivo de
asistencia técnica en las gestion de |a secrsiaria de
acciones de oferta | En particular, la profesional de apoyo Claudia | 9esaTollo social del municipio
institucional en | Milena Montejo, encargada del componente de de Yopal
beneficio de la | seguimiento, ha venido realizando el control
poblacion adulto mayor. | permanente del cumplimiento de los
Evidencia: Registro | cronogramas y actividades pactadas con los
fotogréafico, planillas de | actores interinstitucionales, como se validé en la

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
(

asistencia y/o actas de | mesa técnica de seguimiento sostenida durante
reunion. el periodo.

En reunion de fecha 24 de Abril de 2026 se
consolido un reporte de avance que evidencio
que las entidades y actores con los que se
articulan acciones han venido cumpliendo con
los compromisos adquiridos, respetando los
horarios, fechas y contenidos definidos en las
mesas técnicas previas.

Como resultado de este seguimiento
institucional ya existente, no se identifico la
necesidad de realizar visitas adicionales de
verificacion por parte mia, evitando la duplicidad
de funciones y respetando el principio de
eficiencia en la gestion contractual.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Mes al que
Tipo de aporte Planilla N° corresponde el Valor Pagado
aporte
SALUD 9503650041 ABRIL $300.000
PENSION 9503650041 ABRIL $384.000
ARL 9503650041 ABRIL $12.600
SALUD 9505567542 MAYOQO $300.000
PENSION 9505567542 MAYO $384.000
ARL 9505567542 MAYO $12.600

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.
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OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

Nombre Contratista: DIEGO ANDRES MATEUS
Identificacion: 1.118.120.736 de Monterrey
(Casanare)

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL identificado con la cédula de ciudadania No. 71.756.292, actuando en
mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con
las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las
actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de
liquidacion de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial No. 3 del contrato 1195-2026,

los cuales han sido verificados por el suscrito. (
Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.
Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no difigenciar
FIRMA ,f&-?,_/-h
__‘:‘-F-;'-— 3
FIRMA
NOMBRE: NOMBRE: UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL
CARGO: CARGO: LIDER DE PROGRAMA -ADULTO MAYCR
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO
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ANEXO 1

Informe Técnico 3

Control de las actividades y acciones en la oferta
social



INFORME TECNICO N°3
Periodo reportado
29 de marzo al 28 de abril de 2026

INTRODUCCION

En el marco de las acciones orientadas al fortalecimiento de la operacion y seguimiento de
la oferta social del Programa Adulto Mayor del municipio de Yopal, durante el mes de abril
de 2026 se desarrollaron procesos de asistencia técnica y verificacion de actividades
ejecutadas en los Centros Vida y Hogar de Bienestar, con el propésito de asegurar el
cumplimiento de los estandares establecidos para la prestacién integral del servicio.

Estas acciones permitieron realizar seguimiento técnico a las actividades articuladas con
entidades externas, verificando aspectos relacionados con cobertura, pertinencia,
participacion, organizacién logistica y cumplimiento de lineamientos institucionales,
contribuyendo al fortalecimiento del modelo de atencién integral dirigido a la poblacién
adulta mayor.

DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE VERIFICACION

Durante el periodo reportado se efectuaron acciones de seguimiento y control técnico a las
actividades desarrolladas mediante procesos de articulacion interinstitucional con
diferentes entidades del orden departamental, municipal, educativo y comunitario.

El dia 01 de abril de 2026 se realizo verificacion técnica a las actividades recreativas
desarrolladas por el Instituto de Deporte y Recreacién de Casanare — INDERCAS en los
Centros Vida Comuna Il, Comuna IV, Comuna V, Comuna VI, Morichal y La Chaparrera. En
este espacio se verificd la participacion de la poblacion beneficiaria, el cumplimiento de los
lineamientos establecidos para actividades ladico-recreativas y la adecuada
implementacion de acciones orientadas al envejecimiento activo.

En la misma fecha se efectud seguimiento a las actividades de rumboterapia lideradas por
el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal — ICTY, verificando el cumplimiento del
cronograma rotativo establecido para los diferentes Centros Vida, asi como la adecuada
participacion de las personas mayores en actividades de activacion fisica y recreacion
dirigida.

Posteriormente, el 08 de abril de 2026 se realizé verificacion a las actividades de promociéon
de lectura desarrolladas por el ICTY en los Centros Vida Comuna Il, Comuna IV, Comuna
V, Comuna VI y Morichal. Durante la actividad se valido la pertinencia metodoldgica de los
ejercicios de estimulacion cognitiva, orientados al fortalecimiento de la memoria, la atencion
y la recuperacion de saberes culturales.

El dia 09 de abril de 2026 se adelanté seguimiento a la capacitacion en salud desarrollada
por la Secretaria de Salud en el Centro Vida Comuna IV, verificando el cumplimiento de los



contenidos programados, la asistencia de los beneficiarios y la adecuada orientacion en
temas de promocion y prevencion en salud.

De igual manera, el 13 de abril de 2026 se efectud verificacion al taller cognitivo desarrollado
por estudiantes de enfermeria de la Universidad UNISANGIL en el Centro Vida Comuna V,
validando el desarrollo de actividades orientadas a la estimulacion mental y fortalecimiento
de habilidades cognitivas en las personas mayores.

En la misma fecha se realizé seguimiento a las acciones de participacién comunitaria
desarrolladas mediante articulacién con la UNAD - CIPAS Territorial en el Centro Vida
Comuna |l, verificando procesos de integracion social y participacién activa de la poblaciéon
beneficiaria.

El 15 de abril de 2026 se adelant6é control técnico a los talleres dirigidos a cuidadores y
actividades de mente activa desarrolladas en articulacién con la Gobernacién de Casanare,
verificando |a participacién del personal operativo de los diferentes Centros Vida y el
cumplimiento de los objetivos orientados al fortalecimiento institucional y técnico del

programa.

Posteriormente, el 23 de abril de 2026 se realizé seguimiento a la articulacién efectuada
con el centro penitenciario en el marco de acciones de atencién diferencial dirigidas a
poblacion privada de la libertad, verificando la implementacion del enfoque diferencial y la
garantia de acceso a procesos de acompafiamiento psicosocial.

Finalmente, el dia 30 de abril de 2026 se efectud verificacién al taller de autocuidado en
salud desarrollado por estudiantes de la Universidad UNISANGIL en el Centro Vida Comuna
il, validando la adecuada ejecucion de actividades educativas orientadas a fortalecer
habitos saludables y practicas de autocuidado en las personas mayores.

VERIFICACION DE ESTANDARES DE ATENCION

Durante las acciones de seguimiento desarrolladas en el periodo reportado se verifico el
cumplimiento de aspectos relacionados con:

+ Participacion activa de la poblacion beneficiaria.

+ Cumplimiento de cronogramas establecidos.

« Pertinencia de las actividades frente a las necesidades de la poblacién adulta mayor.
» Adecuada articulacion interinstitucional.

» Implementacion de actividades orientadas al envejecimiento activo.

» Disponibilidad de soportes y registros de ejecucién.

» Aplicacién del enfoque de buen trato hacia la persona mayor.

« Adaptacion de actividades a las condiciones fisicas y cognitivas de los beneficiarios.

NI



ENFOQUE DE BUEN TRATO

En el marco de las acciones verificadas se brind6 seguimiento a la aplicacion de
lineamientos relacionados con el Manual del Buen Trato hacia la Persona Mayor,
evidenciando préacticas orientadas a garantizar una atencién digna, respetuosa e inclusiva.

Asimismo, se verifico que las entidades articuladas implementaran metodologias ajustadas
a las condiciones fisicas, cognitivas y emocionales de la poblacién beneficiaria,
promoviendo la participacion voiuntaria, el respeto por ia autonomia y ia proteccion integral
de derechos de las personas mayores.

ANALISIS TECNICO

Las acciones de verificacion desarrolladas durante el mes de abril de 2026 evidencian un
adecuado cumplimiento de las actividades programadas dentro de la oferta social del
Programa Adulto Mayor, asi como una articulacion institucional efectiva para el
fortalecimiento de la atencién integral en los Centros Vida y Hogar de Bienestar.

Se destaca la diversidad de actividades implementadas en las dimensiones fisica, cognitiva,
social y emocional, contribuyendo al fortalecimiento del envejecimiento activo y a la
generacion de espacios de participacion e inclusion social para la poblacién adulta mayor.

De igual manera, se evidencia una adecuada organizacion operativa y cumplimiento de
cronogramas establecidos, permitiendo optimizar recursos institucionales y ampliar el
impacto de las intervenciones desarrolladas.

No obstante, se identifica la necesidad de continuar fortaleciendo mecanismos de
evaluacion cuantitativa y seguimiento de resultados, con el fin de consolidar procesos de
mejora continua en la prestacién del servicio.

CONCLUSIONES

Las acciones de asistencia técnica, seguimiento y verificacion adelantadas durante el
periodo reportado permitieron evidenciar el adecuado desarrollo de las actividades
ejecutadas en el marco de la oferta social del Programa Adulto Mayor.

La articulaciéon interinstitucional desarrollada contribuyé al fortalecimiento de la atencién
integral, ampliando |la cobertura y diversificando las estrategias de intervencion dirigidas a
las personas mayores beneficiarias de los Centros Vida y Hogar de Bienestar del municipio
de Yopal.

Asimismo, se evidencié cumplimiento de los estandares establecidos para la prestacion del
servicio, fortalecimiento del enfoque de envejecimiento activo y aplicacion de lineamientos
de buen trato hacia ia persona mayor, consolidando procesos orientados al bienestar
integral y la garantia de derechos de esta poblacion.



Informe presentado por:

—

_}. . ‘\ /
DIEGO ANDRES MATEUS
Profesional contratado

Secretaria de Desarrollo Social
Programa Adulto Mayor




ANEXO 1.1

ACTA DE REUNION
FECHA: 28 DE ABRIL DE 2026



Alcaldia Municipal |

de Yopal

ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION

REVISION Y ANALISIS DE LA OFERTA INSTITUCIONAL ARTICULADA PARA LOS
CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO — ABRIL 2026

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacion AM I:l

2025‘04} 28 3 : 00 PM [ x| 3 . 54 em [x|

LUGAR DE LA REUNION:
Oficina programa Adulto Mayor - casa de la mujer, Yopal Casanare

ASISTENTES ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. UDMAN DAIRO PUERTA Lider del programa Programa Adulto Mayor X
2. DIEGO ANDRES MATEUS z;t:‘fter:itt;ndzl Programa Adulto Mayor X
INVITADOS ASISTENCIA
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | N/A

OBJETIVOS DE LA REUNION
Realizar la socializacion de la oferta institucional articulada en los Centros Vida del
municipio, la presentacion de los cronogramas de actividades correspondientes al mes
de ABRIL de 2026 y la entrega del informe de cumplimiento de las actividades
desarrolladas en el marco del Programa Adulto Mayor.

ORDEN DEL DIA
Saludo
Instalacion de la reunion
Presentacion de los cronogramas de actividades por centro vida (Abril 2026)
Revisidn de actas de articulacién interinstitucional
Identificacion de observaciones y compromisos

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las 3:00 p.m. del dia 28 de abril de 2026, se instala la reunién en la Oficina del
Programa Adulto Mayor, con la participacion del lider del programa, Dr. Udman Dairo Puerta y
el profesional Diego Andrés Mateus, con el objetivo de realizar la revision técnica, analisis y
validacion de la oferta institucional articulada en los Centros Vida del municipio, asi como la
verificacion del cumplimiento de las actividades ejecutadas durante el periodo evaluado.

OB WIN) -

En desarrollo de la sesién, se procede a la socializaciéon de la gestion adelantada entre el 29 de
marzo al 28 de abril de 2026, evidenciando el desarrollo de procesos de articulacién
institucional con entidades del orden departamental, municipal, académico y comunitario,
orientados al fortalecimiento de la oferta social dirigida a las personas mayores beneficiarias del
programa Adulto Mayor.
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Inicialmente, se realiza revision de la articulaciéon adelantada con el Instituto de Deporte y
Recreacién de Casanare — INDERCAS, en la cual se concertd el cronograma de actividades
ladico-recreativas para los seis Centros Vida y Hogar de Proteccién del municipio. Durante la
revision se evidencia que las actividades fueron estructuradas bajo lineamientos técnicos
orientados al envejecimiento activo, contemplando adaptaciones acordes a las condiciones
fisicas y cognitivas de la poblacion beneficiaria, asi como orientaciones relacionadas con el
Manual del Buen Trato hacia la Persona Mayor.

Posteriormente, se socializa la articulacién desarrollada con el instructor Joselin Corredor para
la implementacion de jornadas de rumboterapia en los diferentes Centros Vida del municipio. En
este espacio se destaca que las actividades fueron disefiadas como estrategia de activacion
fisica, integraciéon social y fortalecimiento emocional, promoviendo la participacién activa y el
respeto por los ritmos individuales de las personas mayores.

Seguidamente, se revisa el proceso de articulacion adelantado con el Instituto de Cultura y
Turismo de Yopal — ICTY para el desarrollo de actividades de promocién de lectura en los
Centros Vida. Se evidencia que las jornadas fueron orientadas al rescate de tradiciones y
memoria cultural llanera mediante lectura en voz alta, narracion oral y recuperacion de relatos
costumbristas, fortaleciendo procesos cognitivos como memoria y atencién, asi como
escenarios de participacion activa e identidad cultural en la poblacién adulta mayor.

De igual manera, se presenta la mesa técnica desarrollada con la Secretaria de Salud
Municipal, mediante la cual se concerté |a realizacion de capacitaciones dirigidas a las personas
mayores del Centro Vida Comuna |V en prevencidn de arbovirosis y enfermedades transmitidas
por vectores. Se destaca que la actividad fue planteada bajo estrategias de promocién de la
salud, autocuidado y adopcion de practicas saludables, garantizando metodologias claras y
adecuadas a las caracteristicas de la poblacion beneficiaria.

En continuidad con la revision de articulaciones, se socializa el proceso adelantado con
estudiantes de enfermeria de la Universidad UNISANGIL para la implementacion de talleres de
estimulacion cognitiva en el Centro Vida Comuna V. Durante el analisis se evidencia que las
actividades estuvieron orientadas al fortalecimiento de funciones cognitivas como memoria,
atencion, concentracion y razonamiento mediante ejercicios practicos y dinamicas participativas
adaptadas a las condiciones de las personas mayores. Asimismo, se verifica la incorporacién de
orientaciones relacionadas con lenguaje respetuoso, consentimiento informado, manejo
emocional y promocién de ambientes seguros e inclusivos.

Posteriormente, se realiza la revision de la mesa técnica adelantada con la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, en el marco de la estrategia CIPAS territorial. Se
evidencia que la articulacién estuvo orientada a fortalecer procesos de integracién comunitaria e
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intergeneracional mediante actividades de recuperacion de historias, saberes y memoria
cultural, promoviendo el reconocimiento de capacidades y experiencias de las personas
mayores. Asi mismo, se valida la concertacién de cronogramas, aportes institucionales y
compromisos reiacionados con la implementacion de las jornadas formativas y comunitarias en
el Centro Vida Comuna Il.

Acto seguido, se presenta la articulacion desarrollada con la Gobernacién de Casanare para la
ejecucion de actividades dirigidas a personas mayores y cuidadores. En este punto se destaca
la concertacion de los talleres “Te cuido, me cuidas” y “Mente Activa 2.0”, orientados al
fortalecimiento del cuidado, bienestar emocional y estimulacién cognitiva de la poblacién
beneficiaria. Se evidencia ademas la articulacion logistica y la concertacién de fechas, horarios
y espacios para la adecuada ejecucion de las actividades, asi como la aplicacién de
lineamientos relacionados con el Manual del Buen Trato hacia la Persona Mayor.

De igual manera, se realiza revisién de la mesa de trabajo desarrollada con el Juzgado 3° de
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Yopal y profesionales de la Secretaria de
Desarrollo Social, orientada a la generacion de acciones de atencién, visibilizacion y
fortalecimiento dirigidas a personas mayores privadas de la libertad recluidas en el centro
penitenciario. En el analisis se destacan las propuestas relacionadas con jornadas de escucha
activa, actividades ludico-recreativas, brigadas de atencion primaria en salud, higiene oral y
atencion psicosocial, evidenciando un enfoque diferencial y de garantia de derechos para esta
poblacién vulnerable.

Finalmente, se socializa la articulacion adelantada con estudiantes de octavo semestre del
programa de Enfermeria de la Universidad UNISANGIL para la realizacién de talleres sobre
autocuidado y adherencia al tratamiento en el Centro Vida Comuna Il. Se resalta que estas
acciones fueron orientadas al fortalecimiento de habitos saludables, promocién de practicas de
autocuidado y acompafiamiento comunitario desde un enfoque educativo y preventivo.

Posteriormente, se realiza el ejercicio de contraste entre las actividades concertadas, los
cronogramas establecidos y las evidencias documentales correspondientes, verificando
coherencia, trazabilidad y cumplimiento de los lineamientos técnicos definidos para cada
articulacion institucional.

Desde el analisis técnico, se concluye que las acciones desarrolladas durante el mes de abril
permitieron fortalecer la oferta social del Programa Adulto Mayor mediante estrategias
complementarias en las dimensiones fisica, cognitiva, emocional, cultural y comunitaria,
contribuyendo al envejecimiento activo y a la atencién integral de la poblacién beneficiaria.

Asi mismo, se identifica un adecuado nivel de coordinacién interinstitucional, cumplimiento de
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cronogramas y aplicacién transversal del enfoque de buen trato, dignidad, inclusion y
reconocimiento de las personas mayores como sujetos de derechos.

No obstante, se identifican oportunidades de mejora relacionadas con el fortalecimiento de
mecanismos de evaluacién cuantitativa del impacto, estandarizacion de registros de asistencia y
ampliacién de la red de aliados estratégicos que permitan continuar diversificando la oferta
institucional dirigida a la poblacién adulta mayor del municipio de Yopal.

No siendo otro el objeto de la reunién, se da por finalizada la sesioén, dejando constancia de la
revisién, validaciéon técnica y aprobaciéon de la informacion correspondiente a las acciones de
articulacién interinstitucional desarrolladas durante el periodo evaluado.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE

ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTG | RESPONSABLE
Continuar fortaleciendo la articulaciéon interinstitucional en
los Centros Vida.
Mantener la actualizacién y organizacién de los Profesional
cronogramas de actividades. asignado para |a

Permanente articulacion de la
oferta
interinstitucional

Garantizar la consolidacion mensual de informes de
cumplimiento con sus respectivas evidencias.

Implementar acciones que permitan equilibrar la oferta en
todos los Centros Vida.

A

FIRMA DE LOS ASISTENTES 1

Firma Firma \ et
T v == e W

Nombre L) - e~ ( - Nombre .DI\’,C[{J F{I\C{R«J Ma 4&)’3

Email WM.{,J& Japl C—  Emai Modn,l_,_” u—&j(/,p.g'.(. o~

Firma / Firma
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS

REGISTRO FOTOGRAFICO
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La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamlento de datos sensibles o personales aqui conslgnados Politlca de Tratamlento de Datos Personales
disponible en y ;
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ANEXO 2

CERTIFICADO QFDOCUMENT

DE FECHA DEL 29 DE MARZO AL 28
DE ABRIL DE 2026




ID: PYS-6a0cd745a16

CERTIFICACION

1200.120.77

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el sefior (a) DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania No 1,118,120,736 adscrito (a) a la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL numero de contrato 1195-2026, se encuentra a paz y salvo desde el
29-03-2026 al 28-04-2026, se genera la siguiente certificacion que reporta la
herramienta QfDocument.

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La autenticidad de este Paz y Salvo, puede ser verificada en la URL:
https://pqr.yopal.gov.co/index.php?action=validate, con el ID que aparece en la
parte superior derecha del documento.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el diecinueve (19) de mayo del
2026.

,.fr \ / :,'z
:_7}0"-‘_“&&,&\ )/\j-\ Y IAREY
DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

Leidy Jazmin Ducon Agudelo

CODIGO: AP4-F13 TELEFONO CONMUTADOR (80 + 8) 6345913

VERSION: 11 Mamue segun comesponda: Dependencias Palacio Municipal opcion 1, Sedes Externas opcion 2
OBAC DIAGONAL 15 N* 15-21 YOPAL - CASANARE Codigo Postal 850001
FEGHADE AR Sl www_yopal-casanare gov.co email: contactenos@yopal-casanare.gov.co




ANEXO 3

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS
DE CONTROL DE LA OFERTA SOCIAL

ABRIL -2026
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09/04/2026 | Secretaria de | Capacitacién Centro Vida Promover Ejecutado Joseph Fabian | Acta de mesa Se concertéd
Salud en prevenciéon | Comuna IV autocuidado y Lépez - técnica capacitacion para
Municipal de arbovirosis prevencion de Programa poblacién
enfermedades Adulto Mayor beneficiaria
transmitidas
por vectores
13/04/2026 | UNISANGIL Taller de Centro Vida Fortalecer Ejecutado Sara Alejandra Acta de Actividad
— Programa estimulacion Comuna V memoria, Goémez - articulacion desarrollada con
Enfermeria cognitiva atencién y Programa enfoque
concentracion Adulto Mayor comunitario e
mediante intergeneracional
dindmicas
participativas
13/04/2026 UNAD - Estrategia Centro Vida Fortalecer En Gina Rosas — Mesa técnica | Se establecieron
CIPAS comunitaria Comuna Il integracion ejecucion Programa y cronograma | varias jornadas
Territorial “El territorio comunitaria y Adulto Mayor entre abril y mayo
de colores y memoria de 2026
semillas de cultural
memoria”
15/04/2026 | Gobernacion Taller “Te Cuidadores y Fortalecer Programado | Yuliana Vega — Acta de Incluye enfoque
de Casanare cuido, me personas habilidades de | / Ejecutado Programa concertacion de buen trato y
cuidas” mayores cuidado y Adulto Mayor apoyo a
bienestar cuidadores
emocional
15/04/2026 | Gobemnacion | Taller "Mente Centro Vida Desarrollar Ejecutado Yuliana Vega - Acta de Incluyé entrega
de Casanare Activa 2.0” La Chaparrera | actividades de Programa concertacion de prendas
estimulacién Adulto Mayor pendientes a
cognitiva beneficiarios
23/04/2026 | Juzgado 3° Atencion Personas Identificar En gestién Diego Arturo Acta de mesa Se proyectan
de Ejecucion diferencial mayores necesidades y Saenz - técnica jomadas APS,
de Penas y poblacién recluidas en generar Programa escucha activa y
Secretaria de | privada de la centro acciones de Adulto Mayor actividades
Desarrollo libertad penitenciario atencion recreativas
Social integral
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La Chaparrera Si

Hogar de Proteccion Parcial

Poblacién privada de la libertad | En proceso de articulacion

ANALISIS DE COBERTURA DE LA OFERTA SOCIAL ARTICULADA

Durante el mes de abril de 2026, el Programa Adulto Mayor del municipio de Yopal logré consolidar una oferta social articulada con
cobertura en la totalidad de los Centros Vida urbanos y rurales, mediante la gestion y coordinacion de acciones interinstitucionales
desarrolladas con entidades del orden municipal, departamental, académico y comunitario.

Las articulaciones adelantadas permitieron impactar los Centros Vida de las Comunas Il, IV, V, VI, Morichal y La Chaparrera, asi como
generar procesos de atencion diferencial dirigidos a poblacién adulta mayor privada de la libertad, ampliando el alcance institucional
del programa hacia escenarios de inclusién social y garantia de derechos.

Desde el andlisis de cobertura, se evidencia que las actividades desarrolladas abarcaron mdltiples dimensiones de atencion integral,
incluyendo componentes recreativos, fisicos, cognitivos, culturales, educativos, comunitarios y de promocion de la salud, permitiendo
responder de manera mas amplia y pertinente a las necesidades de la poblacion beneficiaria.

La oferta social articulada present6 una distribucién equilibrada entre los diferentes Centros Vida, garantizando acceso a actividades
complementarias orientadas al envejecimiento activo y evitando concentracion exclusiva de intervenciones en determinados sectores
del municipio. Asi mismo, la implementacién de cronogramas concertados permiti6 organizar la prestacion de los servicios, optimizar
recursos institucionales y asegurar continuidad en las actividades desarrolladas.

Se destaca especialmente la articulacion con entidades como ICTY, INDERCAS, Secretaria de Salud, Gobernacion de Casanare,
UNISANGIL y UNAD, las cuales fortalecieron significativamente la capacidad operativa y técnica del programa, ampliando la diversidad
de actividades disponibles para las personas mayores.

De igual manera, se evidencia que la cobertura alcanzada no solamente respondio a criterios territoriales, sino también a criterios de
inclusién y pertinencia, incorporando actividades adaptadas a las condiciones fisicas, cognitivas y emocionales de la poblacion adulta
mayor, bajo lineamientos de dignidad, participacion voluntaria y enfoque de derechos.

En términos operativos, la articulacion interinstitucional permitio:
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Asi mismo, las actividades relacionadas con recuperacion de relatos costumbristas, saberes tradicionales y memoria historica
favorecieron la activacién de procesos de identidad cultural, reconocimiento de experiencias de vida y participacion significativa de las
personas mayores en escenarios comunitarios e intergeneracionales.

Impacto emocional

Las actividades desarrolladas generaron espacios de interaccién social, escucha y participacion activa que contribuyeron al
fortalecimiento de la autoestima, percepcion de utilidad social y bienestar emocional de la poblacién beneficiaria.

La implementacién de actividades grupales permitié disminuir sentimientos de aislamiento y fortalecer redes de apoyo social entre las
personas mayores participantes.

Impacto social y comunitario

La articulacién interinstitucional favorecié la integracién comunitaria y el fortalecimiento de vinculos intergeneracionales mediante la
participacién de estudiantes universitarios, entidades puablicas y actores sociales en actividades dirigidas a la poblacion adulta mayor.

Estas acciones contribuyeron a posicionar a las personas mayores como sujetos activos de participacion social, reconociendo sus
saberes, capacidades y experiencias dentro de los procesos comunitarios desarrollados.

Impacto institucional

Desde la perspectiva institucional, las articulaciones desarrolladas fortalecieron la capacidad operativa del Programa Adulto Mayor,
ampliando la cobertura y diversidad de la oferta social sin generar sobrecarga operativa interna.

La gestién de alianzas estratégicas permitio optimizar recursos institucionales, fortalecer procesos de coordinacion y consolidar
mecanismos de trabajo conjunto orientados a la atencién integral de la poblacion beneficiaria.

El proceso de articulacion, seguimiento y control de la oferta social desarrollado durante el mes de abril de 2026 evidencia una gestion
integral orientada al fortalecimiento de la atencion brindada a las personas mayores beneficiarias de los Centros Vida y Hogar de
Proteccién del municipio de Yopal. Las acciones adelantadas permitieron consolidar alianzas estratégicas con entidades del orden
institucional, académico, comunitario y de salud, ampliando la cobertura y diversificando las intervenciones dirigidas a la poblacion
adulta mayor.
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ANEXO 4

Actas de mesas de articulacion
de oferta interinstitucional
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‘ 1. DATOS GENERALES ]
| TEMA DE LA REUNION '

| Articulacion interinstitucional entre INDERCAS y el Programa Adulto Mayor ~ Modalidad |
| Centro Vida y hogar de proteccion, para la concertacién del cronograma y lineamientos |
' de las actividades ludico-recreativas dirigidas a personas mayores del municipio de
| Yopal Y

[ Fecha de 1a Reunidn "] Hora de inicio Hora de finafizacién FY i s T
| A [x] [x] |
| 2028 | 04 [ o1 | 10 : 25 v ] [ 11 = 10 em [ ] |
"LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER - OFICINA PROGRAMA ADULTO MAYOR
“ASISTENTES ASISTENCIA |
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / st [ nO
DEPENDENCIA
1 CLAUDIA MILENA MONTEJO Profesional X
contratado Programa Adulto Mayor
Coordinadora — X
2. GINESSA ARCHILA Actividades INDERCAS
Recreativas
Profesional X
3 DIEGO ANDRES MATEUS wm:a : ar:b Programa Adulto mayor
INVITADOS ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / sl NO
‘ DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar el cronograma de actividades recreativas en los seis Centros Vida y hogar de
proteccion del municipio de Yopal, definiendo lineamientos técnicos y logisticos para la
adecuada implementacion de actividades, garantizando pertinencia, enfoque de buen trato y

fortalecimiento del trabajo articulado interinstitucional en beneficio de la poblacién aduito mayor.
ORDEN DEL DIA

Saludo

Presentacion del objetivo de la mesa técnica

Presentacion del programa de Recreacion

Concertacién de espacios en los centros vida

Recomendaciones acordes al manual del buen trato

. NDESARROLLODELAREUNION

Se da inicio a la mesa técnica con el saludo de bienvenida y la presentacién de los participantes. Se
destaca la importancia del espacio como escenario de articulacion interinstitucional para fortalecer la
oferta de actividades dirigidas a las personas mayores de ios Centros Vida del municipio de Yopal.

Ll Bl bood Rl o

Se socializa el objetivo de la reunién, orientado a concertar el cronograma de aclividades para el
desarrolio de acciones ludico-recreativas en los seis Centros Vida del municipio, garantizando una
planeacién organizada, pertinente y acorde a las caracteristicas de la poblacion beneficiaria,

| La instructora Ginessa Archila (INDERCAS) presenta el enfoque dol proprama do recroacion, resaltando
cODIGO: APA-FO3 Phpgina 1de 4
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que las actividades estardn oriontadas a promover el bianestar fisico, mental y social de las personas |
mayores. Se resalta que las actividades recreativas en los Centros Vida no solo cumplen una funcién
ocupacional, sino que hacen parte integral del modelo de atencién centrado en la persona mayor.

ACTA DE REUNION

Teniendo en cuenta la pertinencia de la actividad recreativa dentro de! proceso de atencion integral al
adulto mayor se procede a concertar fechas y horarios para el desarrollo de las actividades, quedando
establecido el siguiente cronograma

ARTICULACION INDERCAS - ACTIVIDADES RECREATIVAS
Instructora: Ginessa Archila
Centro vida DIAASIGNADO | Hora
Comuna ll 9 DE ABRIL 2026 9-10 AM
comuna IV 17 DE ABRIL 2026 9-10 AM
Comuna V 22 DE ABRIL 2026 9-10 AM
Comuna VI 28 DE ABRIL 2026 10-11 AM
Chaparrera
Morichal 29DEABRIL2026 | 10-11AM
Hogar de proteccién Por definir

En este sentido, se comparten los datos correspondientes a cada Centro Vida, incluyendo:
¢ Ubicacién
» Datos de contacto de la profesional psicosocial encargada
¢ Nimero de usuarios por centro

Lo anterior, con el fin de facilitar la coordinacién logistica y garantizar la adecuada preparacién de las
actividades. ‘

Se brindan las siguientes orientaciones:
e Los instructores deberan llevar las actividades previamente programadas, estructuradas y
acordes al perfil y condiciones fisicas y cognitivas de la poblacién que sera impactada.
* las actividades deben contemplar adaptaciones para personas con movilidad reducida o
condiciones de salud especificas.
» Se recomienda llevar materiales necesarios y prever tiempos adecuados para organizacién y
cierre de la sesién.
Se recuerdan lineamientos fundamentales del Manual del Buen Trato, tales como:
» Dirigirse a las personas mayores con respeto, lenguaje adecuado y tono cordial.
+ Evitar infantilizacién o tralos paternalistas. '
* Promover la participacién voluntaria sin imponer actividades.
Respetar los ritmos individuales y condiciones particulares de salud.
* Fomentar ambientes seguros, inclusivos y libres de cualquier forma de discriminacién o maltrato.

Se enfatiza que toda intervencién debe estar orientada a la dignificacion de la persona mayor y al
| reconocimiento de su autonomia.
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IV. ANEXOS

Nip

La Alcaldfa de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de dalos sensibles o personales aqul consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https:; 3l go a/] ineamientos/pa amiento-de-datos-personales.

gesirplamien

politics
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. DATOS GENERALES

"TEMA DE LA REUNION
Articulacion y concertacion de cronograma de actividades de rumboterapia en los
Centros Vida del municipio de Yopal, con el instructor Joselin Corredor.

Fecha de la Reunion Hora de inicio Hora de finalizacion o
AM E AM E]
| | 9 : 00° PMI__—] 0 ;o em [ | .
2026 | 04 01
LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER - OFICINA PROGRAMA ADULTO MAYOR
ASISTENTES ASISTENCIA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION/ ] NO
DEPENDENCIA
1, JOSELIN CORREDOR Instructor X
2. DIEGO ANDRES MATEUS st Programa Adulto Mayor |
3, CLAUDIA MILENA MONTEJO Prowone Programa Adulto Mayor | X
INVITADOS ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION/ Si NO
DEPENDENCIA
1. | N/A . N/A N/A
2. | N/A N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar el cronograma de actividades de rumboterapia a desarrollarse en los diferentes Centros Vida
del municipio de Yopal, definiendo fechas, horarios y lineamientos operativos que garanticen una
adecuada ejecucion, promoviendo el bienestar fisico, emocional y social de las personas mayores, en el
marco del modelo de atencion integral centrado en la persona.

ORDEN DEL DiA

1. Saludo y apertura

2. Presentacién del objetivo de la reunién

3. Socializacién de la actividad de rumboterapia
4. Concertacion del cronograma en Centros Vida
5. Lineamientos técnicos y recomendaciones

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunién con el saludo de bienvenida y la presentacion de los participantes, resaltando
la importancia de fortalecer espacios de articulacion que permitan enriquecer la oferta institucional
dirigida a la poblacion adulta mayor.

Seguidamente, se socializa el objetivo del encuentro, enfocado en la concertacion del cronograma de
actividades de rumboterapia, como estrategia que contribuye al mejoramiento de la condicion fisica, la
activacion corporal, la integracién social y el bienestar emacional de las personas mayores beneficiarias
de los Centros Vida.

El instructor Joselin Corredor presenta el enfoque de la actividad, indicando que la rumboterapia sera
desarrollada mediante rutinas adaptadas a las condiciones fisicas de la poblacién, promoviendo la
participacion activa, el disfrute y el respeto por los ritmos individuales.

Posteriormente, se procede a concertar fechas y horarios en cada uno de los Centros Vida, quedando
establecido el siguiente cronograma:
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ARTICULACION ABRIL

RUMBOTERAPIA
JOSELIN CORREDOR

Centro vida DIAS ASIGNADO Hora

Comuna ll 01Y 17 DE ABRIL 10-11 am
08 DE ABRIL (9:00 am a ’

ComunaV' | o oo am)Y 1(5 DE ABRIL titiam
Comuna V 10 Y 27 DE ABRIL . 10-11 am
Comuna V! 24 Y 25 DE ABRIL 10-11 am
Morichal 13 DE ABRIL 9-10 am
Chaparrera 21 DE ABRIL 10-11 am

En este sentido, se acuerda que las actividades deberan desarrollarse de manera organizada,
cumpliendo con los horarios establecidos y garantizando la participacion activa de los usuarios.
Asimismo, se brindan las siguientes orientaciones técnicas:

* Las sesiones deberan estar previamente planificadas y adaptadas a las condiciones fisicas y de

salud de las personas mayores,

* Se debera promover un ambiente seguro, inclusivo y participativo.

» Evitar la sobre exigencia fisica, respetando los limites individuales.

» Fomentar el buen trato, evitando cualquier forma de discriminacién o infantilizacién.

» Coordinar previamente con el personal del Centro Vida para la logistica de cada jornada.

Se enfatiza que estas actividades hacen parte fundamental del proceso de atencién integral,
contribuyendo al envejecimiento activo y digno.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Cumplimiento del cronograma establecido Abril 2026 Joselin Corredor

FIRMA DE LOS ASISTENTES

Firma (b‘je)}n Cg“eC;D[. Fima = oy A ;
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IV. ANEXOS

N/A

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Perscnales,
disponible en hitps:/Awww A a/politicas-y-lin ientos/politica-de-tratamiento-d nales.

Wiy
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| lectura en los Centros Vida del municipio de Yopal.

_1.DATOS GENERALES

“TEMA DE LA REUNION
Articulacion interinstitucional para la implementacién de actividades de promocion de

Fecha de la Reunion: Hora de iniclo AM El Hora de finalizaclén AM [x_l
2026 | ‘o4’ | o8 | 10 : as ]l 11t 10 em []
LUGAR DE LA REUNION:

CASA DE LA MUJER - OFICINA PROGRAMA ADULTO MAYOR

ASISTENTES il

ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / sl NO
: DEPENDENCIA
1. | CLAUDIA MILENA MONTEJO :or:m:::l Programa Adulto Mayor | X
2. | TATIANA BUSTOS Instructora - ICTY ICTY X
Profesi
INVITADOS ASISTENCIA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
2. | NIA N/A N/A
3. | N/IA N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar espacios y cronograma para el desarrollo de actividades de promocion de
lectura dirigidas a las personas mayores de los centros vida del area urbana y Centro
vida Morichal, garantizando pertinencia cultural, enfoque de buen trato y adecuacién a
las caracteristicas de la poblacion objeto de intervencién.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Presentacion del objetivo de la mesa técnica

Presentacion del programa de Promocién de Lectura

Concertacién de espacios en los centros vida

Recomendaciones acordes al manual del buen trato

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la mesa técnica siendo las 10:50 a. m., la cual tiene como propésito establecer un
espacio de articulacion interinstitucional. Se cuenta con la participacién de la profesional
Tatiana Bustos, promotora de lectura del ICTY, con el fin de concertar y programar espacios

para el desarrollo de actividades de promocion de lectura en cinco (5) Centros Vida del
municipio de Yopal.

Durante su intervencién, la profesional manifiesta que, para el mes de abril 2026, se continuara
con el enfoque de las actividades estara orientado principalmente al rescate de las tradiciones y
la cultura llanera, promoviendo espacios de lectura en voz alta, narracién oral, recuperacion de

CODIGO: AP3-F03 Péagina 1 de 3
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' memona histénca, relatos costumbristas y demas expresiones propias de la region. Sefala que
este enfoque permitird fortalecer la identidad cultural de las personas mayores, estimular
procesos cognitivos como la memoria y la atencién, y generar escenarios de participacion
activa donde se reconozcan sus saberes y experiencias de vida.

Desde el Programa Adulto Mayor, modalidad Centros Vida, se resalta la pertinencia de
continuar con las actividades, considerando que contribuyen al envejecimiento activo, al
fortalecimiento de la autoestima y al reconocimiento de las personas mayores como portadoras
de conocimiento y tradicion. Asimismo, se destaca la importancia de la ariculacién
interinstitucional como estrategia para ampliar la oferta de servicios, optimizar recursos y
generar mayor impacto en la poblacién beneficiaria.

Teniendo en cuenta la disponibilidad institucional y la organizacién logistica de cada Centro
Vida, se concerta el siguiente cronograma para el desarrollo de las jornadas de promocién de
lectura:

PROMOTORA DE LECTURA - ICTY
Instructora: TATIANA BUSTOS
Centro vida DIA ASIGNADO Hora
el 16, 23 y 28 de abril de
2026 10:00 am a 11:00 am
CaminalV 9,21y 30 de abril de 10:00ama11:00 am-9:00 am a
2026 10:00 am
9:00ama 10:00 am - 10:00 am a
ComunaV 13, 29 de abril de 2026 11:00 am
Comuna Vi 10 de abril de 2026 10:00 am a 11:00 am
14,17 y 20 de abril de
Morichal 2026 10:00 am a 11:00 am

En el marco del desarrollo de las actividades, se brindan recomendaciones alineadas con el
Manual del Buen Trato hacia las Personas Mayores, enfatizando que toda intervencién debe
desarroliarse bajo un enfoque de respeto, dignidad y reconocimiento de ia autonomia. Se
reitera la importancia de evitar cualquier forma de infantilizacién en el lenguaje, trato o
dinamicas implementadas, reconociendo a las personas mayores como sujetos de derechos,
con trayectoria y capacidad de decisién.

lguaimente, se recomienda que las actividades sean previamente organizadas, estructuradas y
preparadas conforme a las caracteristicas fisicas, cognitivas y emocionales de la poblacién a
intervenir, garantizando pertinencia cultural, inclusién y participacién voluntaria. Las jornadas
deberan promover ambientes seguros, respetuosos y libres de cualquier forma de
discriminacion o maltrato. |
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r_f*“ " I_DATOS GENERALES
TEMA DE LA REUNION a i

Mesa Técnica para la Concertacién de Espacios de Capacitacién Dirigida a Personas
Mayores del Centro Vida Comuna IV en Prevencién de Arbovirosis y Enfermedades
Transmitidas por Vectores
Fecha de la Reunidn Hora de Inicio AM m Hora de finalizacién AM

2025104 [ 09 9 : 00 PM|:| 9 : 45  PM

LUGAR DE LA REUNION:
OFICINA PROGRAMA ADULTO MAYOR - CASA DE LA MUJER

ASISTENTES ASISTENCIA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / SI [ NnO™
DEPENDENCIA
1. Profesional Secretaria de Salud
JOSEPH FABIAN LOPEZ g Municipal X
. Secretaria de Desarrolio X
2. CLAUDIA MILENA MONTEJO Profesional social - programa Adulto |
, contratado . Mayor
2 Secretaria de Desarrollo X
3. DIEGO ANDRES MATEUS Profesional social - programa Adulto
contratado Maver
INVITADOS _ " ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / ] NO
DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar y definir de manera articulada un espacio para la implementacion de una
capacitacion dirigida a las personas mayores del Centro Vida Comuna IV, orientada a la
prevencion de la arbovirosis y las enfermedades transmitidas por vectores, promoviendo el
autocuidado, la adopcién de practicas saludables y la reduccion de factores de riesgo en su

entorno.

ORDEN DEL DIA
1. Saludo
Presentacion del objetivo de la mesa
Presentacién del objetivo de la capacitacién
Programacién de espacio de acuerdo a disponibilidad en cronograma de actividades

Compromisos

ol B Bd A

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo el momento eslablecido para el desarrolio de ia mesa técnica, 'se da inicio con el
saludo de bienvenida por parte de la profesional de apoyo Claudia Milena Montejo, quien
recibe al profesional Joseph Lépez, agradeciendo su disposicion e interés en articular
acciones en beneficio de la poblacién adulta mayor del Centro Vida Comuna IV.
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Seguidamente, se presenta el objetivo de la mesa técnica, donde el profesional Joseph Lépez
manifiesta el interés de la Secretaria de Salud en desarrollar procesos de capacitacion
dirigidos a la poblacién adulta mayor, como estrategia de promocién de la salud y prevencion

de enfermedades, especificamente en lo relacionado con arbovirosis y enfermedades
transmitidas por vectores.

Posteriormente, se expone el objetivo de la capacitacion, indicando que esta tiene como
propésito brindar informacién clara y oportuna, asi como generar procesos de sensibilizacién y
concientizacion en las personas mayores frente a los riesgos asociados a estas

enfermedades, sus formas de transmisién, medidas de prevencién y la importancia del
autocuidado y del entorno saludable.

En continuidad con la agenda, se realiza la revisién del cronograma general de actividades del
Centro Vida Comuna IV, con el fin de identificar la disponibilidad de espacios para el desarrollo
de la jornada. Como resultado de este ejercicio, se concerta la realizacién de la capacitacién

para el dia 22 de abril de 2026, en el horario de 10:00 a. m. a 11:00 a. m., garantizando la
participacion de la pobiacién beneficiaria.

Finalmente, se establecen los compromisos derivados de la mesa técnica, entre los cuales se
destacan: dar cumplimiento a la fecha y hora concertadas para la ejecucién de la capacitacién;
desarrollar la jornada en un lenguaje claro, sencilo y comprensible, acorde a las
caraclerislicas de ia pobiacion adulta mayor; y garantizar un trato cordial, respetuoso y digno,

en concordancia con los lineamientos establecidos en el Manual de Buen Trato del Programa
Adulto Mayor.

Registro fotogréfico:

! —- . wlid ﬁ—'r_"“ e
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IV. ANEXOS
A
La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidenciafidad
respecio del valamiento de dalos smsbles o petsonales aqui consignados. Politica de Tralamiento de Datos Personales,
disponible en https paj-casana cO a/politicas-y-lineamientos/politica-de-trata o-de-datos-personales.
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’:CTA DE REUNION No

- i. DATOS GENERALES
TENA DE LA REUNION A

ARTICULACION DE TALLER DE ESTIMULACION COGNITIVA A DESARROLLAR EN EL CENTRO
VIDA COMUNA V, DIRIJIDA POR ESTUDIANTES DE QUINTO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE

ENERMERIA DE LA UNISANGIL
Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM IZ] Hora de finalizacién AM E

2025’ 04 | 13 10 : 00 PMD 10 : 30 PM D

LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER - PROGRAMA ADULTO MAYOR

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO - INSTITUCION / Si NO
: DEPENDENCIA
; ' Estudiante : )
1 Sara Alejandra Gémez Rincon enfermecia Unisangil X
o < Profesional Programa Adulto X
) Claudia Milena Montejo contratado Mayor
; Profesicnal Programa Adulto b
3. Diego Andres Mateus contratade Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCICN / Sl NO
| DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
2. | N/A N/A N/A
3. | N/A N/A N/A

OBJETIVOS DE LA REUNION
Concertar un espacio para la realizacion de un taller de estimulacién cognitiva, el cual

serd orientado por estudiantes del programa de Psicologia de la UNISANGIL, en el
marco de una actividad académica con enfoque comunitario.

ORDEN DEL DIA
1. Saludo

Presentacion de los estudiantes

Presentacion de la actividad a articular

Concertacion de espacio
Recomendaciones para actividades articuladas (manual del buen trato)

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
Se da apertura al espacio con un saludo de bienvenida a los asistentes, resaltando la

importancia de generar articulaciones interinstitucionales que fortalezcan los procesos de
atencion integral dirigidos a las personas mayores del Centro Vida Comuna V.

ol d N

Los estudiantes del programa de enfermeria de la UNISANGIL realizan su presentacion
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formal, indicando el semestre académico que cursan y el propésito de su actividad formativa,
orientada al desarrollo de acciones comunitarias con poblacion adulta mayor.

Los estudiantes exponen la propuesta del taller de estimulacion cognitiva, detallando objetivos,
metodologia, duracién y materiales requeridos. Se informa que la actividad estara enfocada en
el fortalecimiento de funciones como memoria, atencién, concentracion y razonamiento, a

través de ejercicios practicos y dindmicos participativos acordes a las caracteristicas de la
poblacion beneficiaria.

Desde el programa adulto mayor se brindan orientaciones frente al perfil de los participantes,
nimero estimado de asistentes (5 estudianies) y condiciones iogisiicas del espacio.

Luego del andlisis de disponibilidad institucional y cronograma de acfividades del Centro Vida,
se acuerda la realizacién del taller los dias 23 de abril (10:00 am a 11:00 am) y 24 de abril
(9:00 am a 10:00 am), en las instalaciones del Centro Vida Comuna V. Se establecen
compromisos relacionados con la adecuacion del espacio, convocateria de los participantes y
acompanamiento del equipo psicosocial del centro vida durante el desarrollo de la jornada.

Finalmente, se socializan recomendaciones contempladas en el Manual del Buen Trato,
enfatizando en la importancia de garantizar un lenguaje respetuoso, trato digno,
consentimiento informado para la participacién, comunicacion clara, y manejo adecuado de
situaciones emocionales que puedan surgir durante la actividad. Asimismo, se recuerda la
necesidad de mantener confidencialidad frente a la informaciéon personal de las personas
mayores y promover un ambiente seguro, inclusivo y participativo.

Con lo anterior, se da cierre a la mesa técnica, dejando formalizada la articulacion
interinstitucional y los compromisos adquiridos para el adecuado desarrollo de la actividad

programada.
ill. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

Cumplir con el cronograma establecido 13/04/2026 | Estudiantes
- - 2 | Unisangil
FIRMA DE LOS ASISTENTES AN/ s
Firma S f:j : Firma )
Nombre Jach PVEy NGO Gomes B Nombre a tere 3
Emal Codecncho . aoin@hoymoil.comE™ Sl dds - fu Gq hT{ «L.m’“
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— I\ N .
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IV. ANEXOS

N/A

La Alcaidia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentano garantiza la seguridad y confidencialidad
respecgo del tratamiento de datos sensibles o personaies aqui consignados. Puiitica de Tralamienlo de Dalos Personaies, |.
disponible en https: nare gov cotemalpoliticas-y-lineamientos/palitica-de-tratamiento-de-datos
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—

I. DATOS GENERALES

]

1

TEMA DE LA REUNION

CIPAS territorial.

i

Mesa de concertacién en articulacién programa Adulto Mayor y UNAD, en contexto del desarrollo del |

Fecha de la Reunién:

2026 l 04 | 13" 9

Hora de inicio

: 00 - pm[ ]

AME(]

10

Hora de finalizacién

- [x]
00~ pu (]

LUGAR DE LA REUNION:

Secretaria de Desarrollo Social - Oﬁcina‘Adulto Mayor

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
DEPENDENCIA
1. Gina Rosas Lider local Escuela UNAD X
= . Docente :
2. Ingrid Garcia Educacién UNAD
) Docente X
Lina Rodriguez Educacién UNAD
Julieth Soto Estudiante UNAD X
Secretaria Desarrolio X
5. Diego Andrés Mateus Profesional Apoyo Social — Programa
Adulto Mayor
Secretaria Desarrollo X
6. Claudia Milena Montejo Profesional Apoyo Social — Programa
Adulto Mayor
Secretaria Desarrollo X
7 Giovanni Pedroza M. Profesional Apoyo Social- Programa
Adulto Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION
Generar  Alianzas Interinstitucionales que permita identificar necesidades vy
oportunidades de intervencion en los Adultos mayores beneficiados
ORDEN DEL DIA
Saludo

Presentacion del objetivo de la mesa técnica

Desarrollo de la Reunion

Concertacion de cronograma

Compromisos

programa Adulto Mayor.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

| Siendo las 9:00 a.m. del dia 13 de abril de 2026, se da inicio a la mesa de concertacion, con la
presentacion a cargo del doctor Giovanni Pedroza, profesional del programa Adulto Mayor -
Secretaria de Desarrollo Social, quien extiende un cordial saludo en nombre de la doctora
Marcela Hernandez, Secretaria de Desarrollo Social, y del doctor Udman Puerta, lider del

|
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En el desarrollo de la jomada, la doctora Gina presenta la estrategia CIPAS (Comunidades de
Interaccion y Participacién Social Comun), orientada a fortalecer los vinculos entre la
academia y la comunidad, mediante un enfoque diferencial que reconoce y valora las
capacidades, saberes y experiencias de las personas mayores.

En este marco, se expone la actividad denominada “El territorio de colores y semillas de
memoria”, la cual contempla la elaboracién de cuadros utilizando semillas, flores y tierras de
colores autéctonas de la regién Esta iniciativa busca propiciar espacios de integracién
intergeneracional a través de la recuperacion de historias, mitos, cuentos, leyendas y cantos
tradicionales, promoviendo asi el fortalecimiento de la memoria cultural, el sentido de

pertenencia y la identidad comunitaria, asi como la valoracion del patrimonio cuitural del
territorio casanareno.

De igua! forma, la doctora Gina_' socializa el cronograma de trabajo previamente rerﬁitido
mediante oficio de fecha 11 de abril de 2026.

Acto seguido, la doctora Claudia Milena Montejo, profesional del programa Adulto Mayor,
manifiesta que la actividad se desarrollara en el Centro Vida de la Comuna Il y, con base en el
cronograma presentado, se concertan las siguientes fechas:

Socializacién y concertacion: 17/04/2026, 08:00 a.m. —10:00 a.m.

Inicio accion solidaria: 22/04/2026, 10:00 a.m. — 11:00 a.m.

Continuidad accién solidaria: 30/04/2026, 09:00 a.m. — 10:00 a.m.
Finalizacién accion solidaria; 06/05/2026, 09:00 a.m. — 10:00 a.m.

Evaluacion y presentacion de resultados: 13/05/2026, 09:00 a.m. - 10:00 a.m.

En el marco de la articulacion interinstitucional, se establece que la UNAD realizara un aporte
consistente en la participacion de cinco (5) personas entre docentes y estudiantes, quienes
estaran a cargo de la implementacion de la actividad conforme al cronograma acordado.
Asimismo, dicha institucidon aportara el kit de materiales necesarios para el desarrolio de las
jornadas formativas.

Por su parte, la Secretaria de Desarrollo Social se compromete a garantizar la disponibilidad
de las instalaciones del Centro Vida Comuna |l en las fechas establecidas, asi como a

convocar y asegurar la participacion de un grupo de quince (15) personas mayores
beneficiarias de la actividad.

Finalmente, se deja constancia del compromiso de las partes en dar cumplimiento a las
actividades programadas, asi como de realizar seguimiento a los resultados obtenidos, en

coherencia con los objetivos de fortalecimiento comunitario y promocion del envejecimiento
activo.

No siendo otro el objeto de la presente mesa de trabajo, se da por finalizada la sesion,

agradeciendo la participacion y disposicién de los funcionarios de la UNAD y de la Secretaria
de Desarrollo Social.
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Il. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSASLE

Cumplir con el cronograma concertado En las fechas | UNAD
estipuladas

Las actividades deben ser acorde la poblacion adulto | En las fechas UNAD
mayor, manteniendo los lineamientos del Manual del | estipuladas
buen trato
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IV. ANEXOS
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La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentaric garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratapmnanlo de dalos sensnbles o personales aqui mnsignados Pollllca de Tralamiento dﬂ Datos Personales
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Descripcion: articulacion interinstitucional con la UNAD - CIPAS Territorial,
actividad de rescate cultural

Fecha: 13 de Abril de 2026

Hora: 9:00 am

Lugar: Oficina Programa Adulto Mayor
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CTEMA D LA REUNION

1. DATOS GENERALES

Concertar espacios para la ejecucion de actividades dirigidas a personas mayores y
' cuidadores, en articulacién entre la Gobernacién de Casanare y el programa Adulto

Mayor de la Alcaldia de Yopal.

i
i
|
i

{
| Fecha de la Reundn Hora de inicio AM l_l Hora de finalizacién A [ = 1 ;
L2 1__:__1 |
2026 | o4 | 15 | 10 : 00 [ ] | 1o a e[ | |
[ LUGAR DE LA REUNION: T
| Casa de la mujer, segundo piso, oficina Programa Adutto Mayor !
E@gg‘,ﬁgg ) _TASISTENCIA |
N° t NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
| DEPENDENCIA L
Secretaria de Desarrollo
1. CLAUDIA MILENA MONTEJO Profelon Social - Programa x
contratada
Adulto Mayor
. Gobernacion de
2. YULIANA VEGA Psicdloga Casanare
. Secretaria de Desarrollo
3 DIEGO ANDRES MATEUS ';’:’;g;‘;’;‘a' Social - Programa x
Adulto Mayor
INVITADOS ASISTENCIA |
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
1. | NIA
2. | NIA
OBJETIVOS DE LA REUNION

~ORDEN DEL DIA

Concertar el cronograma para la ejecucion de actividades dirigidas a personas
mayores y cuidadores

Saludo

Presentacion del objetivo de la reunién

Presentacion de los programas: Te cuido, me cuido / taller mente activa 2.0

Concertacién de fechas y horarios disponibles

QBB =

Compromisos

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

l Se da apertura a la reunién con la presentacion del objetivo de la misma. Durante la

mesa técnica, la profesional Yuliana Vega, en representacion de la Gobernaciéon de
Casanare, solicité la concertacion del cronograma para la realizacion de dos (2)
actividades dirigidas a la poblacion adulto mayor y cuidadores:

1. Taller “Te cuido, me cuidas”, orientado a cuidadores.
2. Taller “Mente Activa 2.0", dirigido a personas mayores del Centro Vida La

CODIGO. APLFO
VERSION. &

FECHA DE AFRUBACION. 13/09/2024

Pagina 1de J




N
Alcaldia Municipal [T ACTA DE REUNION

de Yopal -

ACTA DE REUNION No

Chaparrera.

En el desarrollo de la reunién se revisé la pertinencia de las actividades, concluyendo
que ambas responden a las necesidades de fortalecimiento del cuidado, bienestar
emocional y estimulacion cognitiva de la poblacién adulto mayor. Se analizé el alcance |
de cada taller, garantizando su coherencia con los objetivos del Programa Adulto
Mayor. Se revisé la disponibilidad de espacios, logistica y tiempos, procediendo a la
concertacion del cronograma de ejecucion.

Adicionalmente, se informé que, en el marco de! desarrollo del taller “Mente Activa
2.0°, se realizara la entrega de prendas (dotacion/uniformes) que habian quedado
pendientes de una entrega anterior a la poblacién beneficiaria.

Fechas concertadas:

~ Taller: “Te cuido, me cuidas”
Fecha: 24 de abril de 2026
Hora: 2:30 p.m. 2 4:30 p.m.
Lugar: Centro Vida Comuna IV
Responsable: Yuliana Vega — Gobernacién de Casanare

“ Taller: “Mente Activa 2.0”
Fecha: 16 de abril de 2026
Hora: 9:00 a.m. a 11:00 a.m.
Lugar: Centro Vida La Chaparrera

Se acuerda que la profesional que direccionara las actividades debe garantizar e!
cumplimiento del manual de buen trato hacia la persona mayor durante el desarrollo de
las mismas, asi mismo, debera cumplir con las fechas, horarios y lugares concertados.

Se da por finalizada la reunién, dejando constancia de la concertacion del cronograma y
la” articulacién interinstitucional para el desarrollo de actividades en beneficio de la
poblacion adulta mayor del municipio de Yopal.
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IV. ANEXOS

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza Ia_seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en hitps /www yopal-casanare qov co/tema/politicas-y-lineamientos/politic a-de-tratamiento-de-dalos-personales.
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ACTA DE REUNION No

i. DATOS GENERALES
TEMA DE LA REUNION

ARTICULACION DE TALLER SOBRE AUTOCUIDADO Y ADERENCIA AL TRATAMIENTO A
DESARROLLAR EN EL CENTRO VIDA COMUNA Il, DIRIJIDA POR ESTUDIANTES DE OCTAVO
SEMESTRE DEL PROGRAMA DE ENERMERIA DE LA UNISANGIL

Fecha de la Reumion; Hora de inicio AM E Hora de finalizacién AM l‘x""

»

2025‘ 04 ‘ 30 9 : a3 PM D 0 ;o0 em [ |

LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER - PROGRAMA ADULTO MAYOR

ASISTENTES . ASISTENCIA
N© NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
P Estudiante " ;
1.
Cristian Guerrero piliReiia Unisangil X
e : Profesional Programa Adulto X
2.
Claudia Milena Montejo contratado Mayor
- . Profesicnal Programa Adulto X
3 Diego Andres Mateus contfatado Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
2. | N/A N/A N/A
3. | N/A N/A N/A

OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar un espacio para la realizacion de un taller AUTOCUIDADO Y ADHERENCIA AL
TRATAMIENTO A DESARROLLAR EN EL CENTRO VIDA COMUNA I, el cual sera orientado por
estudiantes del programa de Enfermeria de la UNISANGIL, en el marco de la
continuidad de una actividad académica con enfoque comunitario.

ORDEN DEL DIA

1. Saludo

Presentacion de los estudiantes

Presentacion de la actividad a articular

Concertacién de espacio

ol Bl el N

Recomendaciones para actividades articuladas (manual del buen trato)

il. DESARROLLO DE LA REUNION

Se da apertura al espacio con un saludo de bienvenida a los asistentes, resaltando la importancia de
generar articulaciones interinstitucionales que fortalezcan los procesos de atencién integral dirigidos a
las personas maycres del Centro Vida Comuna Il
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Los estudiantes del programa de enfermerfa de la UNISANGIL realizan su presentacién formal,

indicando el semesire académico que cursan y el propdsito de su actividad formativa, orientada al
desarrollo de acciones comunitarias con pablacién adulta mayor.

Los estudiantes exponen la propuesta del taller, detallando objetivos, metodologia, duracitn y
materiales requeridos.

»

Desde el programa adulto mayor se brindan orientaciones frente al perfil de los participantes, numero
estimado de asistentes (5 estudiantes) y condiciones logisticas del espacio.

Luego del andlisis de disponibilidad institucional y cronograma de actividades del Centro Vida, se
acuerda la realizacion del taller el dia 08 de mayo en un horario de 10:00 am a 11:00 am. Se establecen
compromisos relacionados con la adecuacién del espacio, convocateria de los participantes y
acompainamiento del equipo psicosocial del centre vida durante el desarrolio de la jornada.

Finalmente, se socializan recomendaciones contempladas en el Manual del Buen Trato, enfatizando en
la importancia de garantizar un lenguaje respetucso, trato digno, consentimiento informado para la
participacion, comunicacion clara, y manejo adecuado de situaciones emocionales que puedan surgir
durante la actividad. Asimismo, se recuerda la necesidad de mantener confidencialidad frente a la
informacién personal de las personas mayores y promover un ambiente seguro, inclusivo y participativo.

Con lo anterior, se da cierre a la mesa técnica, dejando formalizada la articulacion interinstitucional y los
compromisos adquiridos para el adecuado desarrolic de la actividad programada.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

_ ACUERDOS Y COMPROMISOS CUZEEJTG.EETO RESPONSABLE

Cumplir con el cronograma establecido 8/05/2026 Estudiantes
Q. Unisangil
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24 de Abril de 2026



Alcaldia Municipal s

ACTA DE REUNION
de Yopal
ACTA DE REUNION No:
I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
REVISION Y ANALISIS DE LA OFERTA INSTITUCIONAL ARTICULADA PARA LOS

CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO — ABRIL 2026
Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM El Hora de finalizacién AM Iz'

2026‘05‘ 24 | 8 : 00 Ml | | 9 i s em [ |

LUGAR DE LA REUNION:
Oficina programa Adulto Mayor = casa de la mujer, Yopal Casanare

ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA
Profesional
1. CLAUDIA MILENA MONTEJO cont ra;a s Programa Adulto Mayor X
Profesional
2 DIEGO ANDRES MATEUS derGatado Programa Adulto Mayor X
INVITADOS ASISTENCIA
No NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Sl NO
DEPENDENCIA

1.
OBJETIVOS DE LA REUNION
Realizar la socializacion de la oferta institucional articulada en los Centros Vida del

municipio, la presentacion de los cronogramas de actividades correspondientes al mes
de Abril de 2026 y la entrega del informe de cumplimiento de las actividades
desarrolladas.

ORDEN DEL DIA
Saludo
Instalacién de la reunion
Presentacion de los cronogramas de actividades por centro vida (Abril 2026)
Revision de actas de articulacién interinstitucional
Identificacion de observaciones y compromisos

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las 08:00 a.m., se da inicio a la reunién con la participacién de la profesional de apoyo
Claudia Milena Montejo, quien procede a realizar la socializacion de la gestion adelantada
durante el periodo comprendido entre el 29 de marzo al 28 de abril de 2026.

o Bl b g B

Siendo las 08:00 a.m., se da inicio a la reunién con la participacion de la profesional de apoyo
Claudia Milena Montejo, quien procede a realizar la socializacion de la gestion adelantada
durante el periodo comprendido entre el 29 de marzo y el 28 de abril de 2026.

En primera instancia, la profesional presenta la oferta institucional articulada, indicando que
durante el periodo evaluado se logré la vinculaciéon y coordinacion de diferentes entidades del
sector publico, académico, cultural, recreativo y comunitario, las cuales desarrollaron
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ACTA DE REUNION No:

actividades en los diferentes Centros Vida del municipio y en espacios de atencion diferencial
dirigidos a poblacién adulta mayor.

En este sentido, se informa que el dia 01 de abril de 2026 se desarrollé articulaciéon con el
Instituto de Deporte y Recreacién de Casanare — INDERCAS para la ejecucion de actividades
recreativas dirigidas a los Centros Vida de las Comunas Il, IV, V y VI, asi como en Morichal y La
Chaparrera, fortaleciendo procesos de integracion, participacion y envejecimiento activo.

En la misma fecha, se adelant6 articulacion con el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -
ICTY, mediante la participacion del instructor Joselin Corredor, para la implementacién de
actividades de rumboterapia y actividad fisica en todos los Centros Vida bajo modalidad de
rotaciébn programada, promoviendo bienestar fisico, recreaciéon y participaciéon social de las
personas mayores.

Posteriormente, el dia 08 de abril de 2026 se desarrolié articulacién con el ICTY para la
ejecucion de actividades de promocion de lectura y estimulacion cognitiva en los Centros Vida
de las Comunas I, IV, V y VI, asi como en Morichal, fortaleciendo procesos de memoria,
atencién, recuperacion de saberes tradicionales e identidad cultural de la poblacién beneficiaria.
Asi mismo, el dia 09 de abril de 2026 se realiz6 mesa técnica con la Secretaria de Salud
Municipal para la concertacién de capacitaciones en salud dirigidas a la poblacién adulta mayor
del Centro Vida Comuna |V, abordando acciones de promocién de la salud, prevenciéon de
enfermedades y fortalecimiento de practicas de autocuidado.

Seguidamente, el 13 de abril de 2026 se adelanté articulacion con estudiantes del programa de
Enfermeria de la Universidad UNISANGIL para la implementacion de talleres cognitivos
dirigidos a las personas mayores del Centro Vida Comuna V, mediante actividades orientadas
al fortalecimiento de habilidades cognitivas, memoria y atencion.

En esta misma fecha, se desarroll6 mesa técnica con la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia — UNAD, en el marco de la estrategia CIPAS Territorial, orientada al fortalecimiento de
procesos de participacion comunitaria, integracién social y recuperacién de memoria cultural en
el Centro Vida Comuna |l.

Posteriormente, el dia 15 de abril de 2026 se realiz6 articulacién con la Gobernacion de
Casanare para la ejecucion de talleres dirigidos a cuidadores y actividades de “Mente Activa”,
beneficiando al personal operativo de los diferentes Centros Vida del municipio, fortaleciendo
estrategias de bienestar emocional, cuidado y estimulacién cognitiva.

De igual manera, el dia 23 de abril de 2026 se desarrollé mesa técnica orientada a la atencién
diferencial de personas mayores privadas de la libertad recluidas en el centro penitenciario,
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mediante procesos de articulacion interinstitucional enfocados en acciones de atencion
psicosocial, escucha activa, acompafiamiento institucional y actividades recreativas dirigidas a
esta poblacién externa.

Finalmente, el dia 30 de abril de 2026 se adelanté articulacién con estudiantes de la
Universidad UNISANGIL para la implementacion de talleres sobre autocuidado en salud
dirigidos a la poblacion beneficiaria del Centro Vida Comuna I, promoviendo habitos
saludables, prevencion de enfermedades y fortalecimiento de practicas de autocuidado.

Se resalta que las acciones desarrolladas durante el periodo estuvieron orientadas al
fortalecimiento de la atencién integral de las personas mayores, abarcando componentes de
salud, actividad fisica, recreacion, cultura, estimulacién cognitiva, participacion comunitaria y
promocién del bienestar.

Posteriormente, se realiza la presentacion de los cronogramas de actividades implementados
en cada uno de los Centros Vida (Comuna Il, Comuna IV, Comuna V, Comuna VI, Morichal y
Chaparrera), evidenciando la planeacién mensual de las actividades, la articulacion con las
entidades aliadas y la inclusion de las acciones desarrolladas por el equipo interdisciplinario del
programa.

Durante esta presentacion se verifica que los cronogramas:

« Contienen la programacion organizada de actividades.

» Integran la oferta institucional externa.

» Garantizan la continuidad del servicio.

« Incluyen actividades en los componentes de salud, psicosocial, recreativo, cultural, cognitivo y
ocupacional.

Seguidamente, la profesional hace entrega del informe de cumplimiento, en el cual se
consolidan las acciones desarrolladas, la cobertura institucional, la ejecucion de actividades y el
analisis del impacto de la oferta social en los Centros Vida.

En el marco de la revisién del informe, se destacan los siguientes aspectos:
« Cumplimiento de las actividades programadas en los cronogramas.

« Participacion activa de las personas mayores.

« Articulacion efectiva con diferentes instituciones.

» Fortalecimiento del enfoque de atencién integral.

» Diversificacion de la oferta social dirigida a la poblacién beneficiaria.

« Cobertura en los diferentes Centros Vida del municipio.

+ Evidencia documental que soporta la ejecucion de las actividades. -
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Mayor del municipio de Yopal.

Finalmente, se realiza la validacion de la informacion presentada, evidenciando coherencia
entre la planeacién, la ejecucién y los soportes documentales entregados, asi como un
adecuado nivel de articulacién interinstitucional para el fortalecimiento del Programa Adulto

No siendo otro el objeto de la reunién, se da por finalizada a las 9:56 a.m., dejando constancia
de la socializacion, revisién y entrega del informe correspondiente al periodo evaluado.

lil. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE

ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Continuar fortaleciendo la articulacion interinstitucional en
los Centros Vida.
Profesionales

Mantener la actualizacién y organizacion de los cronogramas

asignados para

de actividades. Permanente i: articulacig?eg:
Garantizar la consolidacion mensual de informes de Piterinstitticicrial
cumplimiento con sus respectivas evidencias.

Implementar acciones que permitan equilibrar la oferta en

todos los Centros Vida.
FIRMA DE LOS,ASISTENTES A/ /7
Firma j \ —_— Firma

4 N o i i
Nom.bre Dy fpde) Modews Nom.bre u a - / ( ) %de
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Email Email
IV. ANEXOS
REGISTRO FOTOGRAFICO
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La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en hitps://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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CERTIFICACION

1200.120.77

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el senor (a) DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania No 1,118,120,736 adscrito (a) a la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL nimero de contrato 1195-2026, se encuentra a paz y salvo desde el
29-03-2026 al 28-04-2026, se genera la siguiente certificacion que reporta la
herramienta QfDocument.

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La autenticidad de este Paz y Salvo, puede ser verificada en la URL:
https://pqr.yopal.gov.co/index.php?action=validate, con el ID que aparece en la
parte superior derecha del documento.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el diecinueve (19) de mayo del
2026.

rd - PR
ifj/)‘(ju(..-uﬂ %‘H'C‘ 6&
DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

Leidy Jazmin Ducon Agudeio
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