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MUNICIPIO DE PAYA
NIT 800065411-5
Calle 3 No 3- 45 C.P. 155330
Administracion Central

Fecha: 03/06/2026
Comprobante de Egreso No. 746

C.C./NIT. : 46381340 Beneficiario : SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Cta. Cte. No. : 35857148442
Banco : BANCOLOMBIA S.A. - Cta Mtra S.G.P. 358571484-42 Proposito General

Referencias : CDP:24,CRP:38,0P: 761
: PAGO PARCIAL 02 AL CONTRATO MP-PS-027 DE 2026. (22/01/2026). PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
Concepto ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA

CONCEPTOS
|Codigo Descripcién , “Débito Crédito |
240101 Bienes y servicios 14.107.000,00
111006 Cuenta de ahorro ) 14.107.000,00
| Total Documento: | 14.107.000,00 14.107.000,00 |

TOTAL : CATORCE MILLONES CIENTO SIETE MIL PESOS (14.107.000,00)

CHEQUES

| Ntimero Chequera Beneficiario __Valor |
0059 Cta Mtra S.G.P. 358571484-42 SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS 14.107.000,00

TOTAL DESCUENTOS APLICADOS

Descuentos ' | Base ] Valor
Retencion en la Fuente Empleados Art. 383 E.T. ' ' 16.800.000,00 1.517.000,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 16.800.000,00 336.000,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4% 16.800.000,00 672.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA'Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 16.800.000,00 168.000,00
| Total Descuentos ' 2.693.000,00 |
* Nota: Los descuentos corresponden al total en la orden de pago més no al valor proporcional del egreso
IMPUTACION PRESUPUESTAL
| ID Cédigo Descripcién ‘ ‘ Valor |
10884  2320202009990102-02-124202-04-1905015-91122-202600000000573 16.800.000,00
Gestion de la Salud Pablica - FTE: SGP-SALUD-SALUD PUBLICA - DEP: Fondo Local de Salud - SEC: Salud Y
| Total Rubros 16.800.000,00 |

Pago electrnico realizado a la guer

No. 0841000200234958 del BBVA COLOMBIA

6@& | 46381340

REPRESENTANTE LEGAL GUILL b PARRAFUENTES ~ FIRMA BENERICIARIO Identidad: C.C o NIT

o JEFE DE LA UNIDAD Secretariq de Cel. o Tel.
‘ Documento elaborado por 4204692




MUNICIPIO DE PAYA
NIT 800065411-5

Calle 3 No 3-45 C.P. 155330

Administracion Central

LIQUIDACION DE CUENTAS

Fecha: 03/06/2026
Orden de Pago No. 761

C.C/NIT. 46381340
Beneficiario SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Referencias CDP:24,CRP: 38
Descripcién PAGO PARCIAL 02 AL CONTRATO MP-PS-027 DE 2026. (22/01/2026). PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA BOYACA
DETALLES
Concepto Valor
Valor Cuenta ‘ 16.800.000,00
Valor IVA ’ 0,00
SubTotal ‘ ‘ 16.800.000,00
Descuentos Valor
Retencion en la Fuente Empleados Art. 383 E.T. 1.517.000,00
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% ' 336.000,00
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 4% 672.000,00
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO -SERVICIOS - 1% 168.000,00
Total Descuentos 2.693.000,00
Neto a Pagar 14.107.000,00
TOTAL : CATORCE MILLONES CIENTO SIETE MIL PESOS (14.107.000,00)
IMPUTACION PRESUPUESTAL
Registro : 38 Fecha: 23/01/2026
| ID cédigo Descripcién ' ‘ / Valor |
10884 2320202009990102-02-124202-04-1905015-91122-202600000000573 ' '~ 16.800.000,00

Gestion de la Salud Piblica - FTE: SGP-SALUD-SALUD PUBLICA - DEP: Fondo Local de Salud - SEC: Salud Y
Proteccion Social - PROG: Salud piiblica - SUBP: Intersubsectorial Salud - PROD: Documentos de planeacién - CPC:
Servicios de la administracién piblica relacionados con la salud

TESORERIA
Cheque No.: Fecha:
Banco : 35857148442/CtaMtya S.G.P. 358571484-42 Proposito General BANCOLOMBIA S.A.

46381340

Identidad: C.C o NIT
Cel. o Tel.
Documento elaborado por 4204692

REPRESENTANTE LEGAL FIRMA BENEFICIARIO

GUILLERMQ A RAFUENTES
o JEFE DE LA UNIDAD A RN

Secretaric




RETENCION EN LA FUENTE A TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR RENTAS DE TRABAJO

EMPRESA DE EJEMPLO Marzo de 2026
SANDRA YOLIMA TORRES ‘ - 1
46381 340 52.374
i Conceptos I Datos | Depuracion i
- Total pagos en el mes -

[ 1] [valor delingreso por rentas de trabajo - ' 1T " 16.800.000 16.800.000
Total Ingresos mes ' S . __16.800.000 16.800.000
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR)

Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art 55 ET) ] o " 1.075.000 1.075.000
Fondo de Solidaridad Pensional S N -
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) _ ‘ S
Aportes obligatorios al sistema de salud (art 56 ET) ) - "~ 840.000 840.000
Aportes a ARL - - 35100 35.100
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional _ ' ' ' 1.950.100
|Subtotal (A) ' “ o 1 14.849.900 |
|2| Menos rentas exentas

~-"-- |Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) _ ‘ - }
Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET) -
Total rentas exentas . ' _ - -
[Subtotal (B) ‘ i - | 14.849.900 |

| 3 | Menos deducciones

Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y
pagos por seguros de salud i 7 ’ - -
Seleccione "SI" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET) NO -
Intereses por prestamos de vivienda (en proporcién a los ) )
meses certiﬁcados) | _ - -
Total deducciones -
[Subtotal (C) s , v 1 14.849.900 |
[Menos renta exenta -25%_del subtotal (C) (Numeral 10 art. 206 ET) ) ' ‘ | 3.447.955 |

- |Lirpite del 40% sobre ingresos netos y hasta 1.340 UVT [ ' ' ] 3.447.955 |
|Base gravable (ver tabla) ' _ ' , | 11.401.945 |
Valor retencion en la fuente a practlcar por eI
periodo (art. 383 ET‘) ‘ ‘ » 9,03%| $ 1.517.000

La retencion en la fuente que se calcule en esta herramienta es aplicable a los pagos o abonos en
cuenta por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y

reglamentaria.
Paragrafo 2 Art. 383 ET
Modificado Ley 2277 de 2022

3/06/202610:12 a. m. www.consultorcontable.com



REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO:; 210-GC-02.10
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA VERSION: 5
NIT. 800.065.411-5

MACROPROCESO: APOYO SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02 * jnatdedl
FECHA PRESENTE ACTA: 25 DE MAYO DE 2026 “
CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA
REPRESENTANTE LEGAL: JUVENAL PEREZ VEGA
CARGO: ALCALDE MUNICIPAL
NIT /C.C 800.065.411-5
CONTRATISTA. SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
NIT /C.C 46.381.340 DE SOGAMOSO — BOYACA
SUPERVISOR DEL CONTRATO: LADY PAOLA GARAVITO MARINO

SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR

LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA
FECHA DE INICIO: 23 DE ENERO DE 2026
VALOR INICIAL: CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO

CUARENTA Y NUEVE PESOS ($146.657.149,00)
PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
FECHA DE TERMINACION REAL: 30 DE DICIEMBRE DE 2026

En el municipio de Paya-Boyaca, a los veinticinco (25) dias dél mes de Mayo de 2026 se reunieron: El Doctor JUVENAL PEREZ VEGA en su condicién de
Alcalde, la Ingeniera LADY PAOLA GARAVITO MARINO, Secretaria de Planeacién y Desarrollo en condicién de supervisora del contrato y la sefiora
SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada con cedula de ciudadania No. 46.381.340 de Sogamoso - Boyaca, en condicién de contratista con el fin
de suscribir la presente:

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02/

DESCRIPCION FECHA VALOR PAGADO

VALOR CONTRATADO 23/01/2026 $ 146,657,149.00}°
VALOR ADICIONAL $0.00
VALOR ACTA PARCIAL N° 1 5/03/2026 $ 15,200,000.00
VALOR PRESENTE ACTA PARCIAL N° 2 (a pagar) 25/05/2026 - $ 16,800,000.00
VALOR POR EJECUTAR $ 114,657,149.00|

Total a pagar presente ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02
DEICISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M. CTE. ($16.800.000,00)

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

pa SLADL

JUVENAL PERE GA SANDRA YOMMA TORRES BARINAS
C NTRAh’ANT CONTRATISTA
N .
A
1\ )
LADY P RAV{TO MARINO
UPERVISORA
Elaboro: Reviso: Aprobé:
LIZETH FERNANDA RANGEL LEGUIZAMON LADY PAOLA GARAVITO MARINO JUVENAL PEREZ VEGA
Profesional de Apoyo Secretaria de Planeacién y Desarrollo Secretaria de Planeacién y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co
Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cadigo postal. 151820-151827
E-mail: alcaldia@paya-boyaca.gov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co
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CUENTA DE COBRO No. 02

EL MUNICIPIO DE PAYA - BOYACA
NIT. 800-065- 411-5

DEBE A:

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada con cedula de ciudadania
No. 46.381.340 de Sogamoso.

LA SUMA DE: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M. CTE.
($16.800.000,00)

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA
EN EL MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA, segun contrato No. MP-PS-027 DE 2026,
del 23 de enero de 2026.

POR EL TIEMPO COMPRENDIDO: Del 24 febrero al 23 de marzo del Afio 2026

Autorizo al municipio de Paya realizar el pago en la entidad BANCO ITAU, cuenta
de ahorros No. 291039890.

Cordialmente:

{,,m Vs '2 _} (/"
e “_,Aff"qL,,hé j: —ww;\i

Contratista; SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
Teléfono: 3132851495
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INFORME DE SUPERVISION No. 02 /
AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-027 DE 2026

LUGAR Y FECHA: PAYA, Boyaca, 25 de mayo de 2026.”

ASUNTO:”. PRESTACION

DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA

GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA

EN EL MUNICIPIO DE PAYA

—~ BOYACA

Se procedi6 con los siguientes resultados

1. ANTECEDENTES:

CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026
FECHA: 23 ENERO DE 2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA
NIT: 800.065.411-5
CONTRATISTA. SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C: 46.381.340 SOGAMOSO
DURACION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026
CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
VALOR: SEISCIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL CIENTO
CUARENTA Y NUEVE PESOS ($146.657.149,00)
A. UBICACION: Municipio de Paya.
B. ACTA DE INICIO: Con fecha 23 de enero de 2026.”
C. ACTA PARCIAL No. 01: Con fecha 05 de marzo de 2026."
D. INFORME CONTRATISTA O BALANCE DEL SERVICIO: El contratista

presenta un el informe para constatar la ejecucion del objeto contractual y de
acuerdo la supervision lo revisa y da visto bueno, informe con fecha de
radicacion el dia 25 de mayo del 2026; el cual esta contenido en fotografias
de cada uno de los items acordados en el contrato de Prestacion de
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Servicios, en el informe anexa soportes del cumplimiento del objeto del
contrato. ‘

E. DOCUMENTOS A REALIZAR: Acta Sabana de Cantidades No. 02, Acta de
cumplimiento parcial No. 02, con fecha 25 de mayo de 2026.’

2. SITUACION ESPECIFICA:

El presente documento corresponde al Informe de SUPERVISION realizado al
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. MP-PS-027 DE 2026 de la
referencia y busca describir los items ejecutados por el contratista en cumplimiento
del objeto del contrato de Prestacién de Servicios, de conformidad con el analisis
documental de los soportes allegados, y visto bueno por parte de la secretaria de
Planeacion Municipal y acompafiamiento constante en la realizacion las actividades:

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Se actualizaron los documentos de plan de accion para la gestién en salud
de enfermedades transmitidas por vectores con énfasis en Fiebre amarilla 'y
Dengue de acuerdo a lineamientos de SESALUB en integracion con
Planeacién, ESE, Enlace de fomento agropecuario y/o ebsagro, actividad
que incluye 4 mesas de coordinacién intersectorial

2. Se formuld y desarrollé un plan de accion vigencia 2026 que contenga las
acciones de inclusion y gestién de los Factores de Riesgo identificados segun
el PAIEES (Plan de Accién Integral de Estrategia Entornos Saludables del
municipio), Caracterizacién Socio ambiental de Entornos Saludables,
Diagndstico Sanitario Salud Ambiental, Plan de accién - salud y los
Lineamientos definidos por el departamento; con seguimiento y evaluacion,
mediante |a realizacion de 5 mesas de trabajo de coordinacion intersectorial
con representantes de los siguientes sectores: secretario de Gobierno,
planeacion del municipio, referente programas sociales, empresa de
servicios de acueducto, ESE, . Incluye: Mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias, identificacién de objetivos comunes, identificacion
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de espacios, establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de indicadores trimestral

3. Se realizé plan de accion y seguimiento a los indicadores propuestos en el
plan y mediante 4 mesas de articulacion intersectorial con EPSAGRO, ESE
para uso y manejo seguro de plaguicidas; uso racional de productos quimicos
en la agricultura y buenas practicas agricolas y ganaderas a nivel municipal,
con monitoreo, seguimiento y evaluacioén trimestral del mismo.

4. Se realizé un plan de accién con seguimiento y monitoreo semestral para la
implementacion de la estrategia de "Amor por el silencio” y " Veo bien
aprendo bien" en la entidad educativa Simona Amaya y el rosario de Morcote
mediante 2 mesas de coordinacion intersectorial con cada una para concertar
de acuerdo a la problematica identificada y los protocolos definidos en el
documento de la Secretaria de Salud de Boyaca articulado con Zona ZOE.
Incluye: mapeo de actores con capacidades, funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes, identificacion de espacios,
establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de accién, seguimiento,
monitoreo y evaluacion de indicadores.

5. Se desarroll6 alianza para el desarrollo de capacidades a la comunidad, a
través de la estructura metodolégica de la Guia Operativa Comunitaria -
MINSALUD para la prevencién, manejo y control de la IRA/EDA, a traves de
dos mesas de trabajo con Direccién Local de Salud, ICBF y otros actores
(Juntas accién comunal, ONGs y otras organizaciones comunitarias).

6. Se elaboro y desarrollé 1 plan municipal para el fortalecimiento de un centro
de escucha comunitario, mediante la realizacion de N° 2 mesas de trabajo de
coordinacion intersectorial en el primer trimestre con los siguientes actores:
E.S.E municipal, deportes, cultura, plataforma juvenil. Incluye plan de trabajo
para el despliegue de la estrategia (debe garantizar la puesta en marcha de
acciones como respuesta a las necesidades, situaciones y demandas de la
comunidad), y el desarrollo de 3 mesas de seguimiento trimestral al plan
municipal y evaluacién de resultados. (Debe desarrollarse de manera
articulada con la tecnologia de Centro de Escucha comunitario programada
en el PIC). Elaborar: mapeo de actores con capacidades, funciones,
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competencias, identificacion de objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacién de indicadores.

Se realizd una salas situacionales de suicidio y violencia de género con la
participacion de E.S.E, Comisaria de Familia, Policia, Planeacion, Gobierno ,
Personeria, incluye el desarrollo y monitoreo de plan de mejora orientado a
la reduccién de eventos por estas causas (suicidio y feminicidio) Incluye:
mapeo de actores con capacidades, funciones, competencias, identificacion
de objetivos comunes, identificacion de espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de accion, seguimiento, monitoreo vy
evaluacion de indicadores.

Se Implementd 1 sistema de informacion para la gestion integral del riesgo
de personas con trastorno mental, consumo perjudicial o de alto riesgo de
SPA-Alcohol, intento de suicidio, mediante el desarrollo de N° 4 mesas de
coordinacion intersectorial con ESE y EAPB. Incluye seguimiento mensual y
actualizacion del sistema de informacion para la gestion integral del riesgo.
Segln Lineamiento del departamento.

Se realizaron 2 mesas de concertacion interinstitucional para el
fortalecimiento de la ruta de atencién consumos de sustancias psicoactivas,
de acuerdo a los 10 pasos del manual metodolégico del ministerio de la
proteccion social con representantes de planeacion, EAPB, ESE, renta
ciudania, policia nacional, Institucion educativa; presentes en el municipio,
esto incluye plan de accién con cronograma, seguimiento y evaluacion

10.Se realizaron 2 mesas de concertacidon interinstitucional para el

fortalecimiento de la ruta de salud mental (Enfermedad mental, ideacion
(Intento suicida) de acuerdo a los 10 pasos del manual metodologico del
ministerio de la proteccidn social con representantes de planeacion, EAPB,
ESE, renta ciudania, policia nacional, Instituciéon educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de accién con cronograma, seguimiento y
evaluacion.

11.Se Realizaron 2 mesas de concertacion interinstitucional para el

fortalecimiento de la ruta de violencias, de acuerdo a los 10 pasos del manual
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metodoldgico del ministerio de la proteccién social con representantes de
planeacion, EAPB, ESE, renta ciudania, policia nacional, Institucion
educativa; presentes en el municipio, esto incluye plan de accion con
cronograma, seguimiento y evaluacion
12.Se Elabor6é e Implementé 1 plan de respuesta ante las Infecciones de
Transmisién Sexual (ITS), el VIH, la coinfeccion TB-VIH, la Hepatitis By C
mediante la realizacion de N°4 (una trimestral) de sesiones de coordinacion
intersectorial con : Director local de salud, Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, Empresas Administradoras de Planes de Beneficios,

Lideres Comunitarios,

entre otros.

Incluye: mapeo de actores con

capacidades, funciones, competencias, identificacion de objetivos comunes,
establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de accion identificando
las problematicas a impactar, seguimiento, monitoreo y evaluacion trimestral

de indicadores.

13.Se Realizdé N°1 ( una por trimestre) salas situacionales de discapacidad, con
el objetivo de analizar, visibilizar y socializar la situacion actual de las
personas con discapacidad en el territorio, convocando a los actores
competentes segun los temas a tratar, entre ellos: Director Local de
Salud/Secretario(a) de Salud Municipal, director o secretario de planeacion o

infraestructura, EPSAGRO,

referente de discapacidad del municipio,

referente programas sociales, representantes de personas con discapacidad,
cuidadores, entre otros; en las cuales se visibilicen las 3 fases del desarrollo
de la misma: 1. Recoleccion de datos, tabulacion, procesamiento, traficacion
y mapeo (Alistamiento), 2. Analisis de datos: se observan tendencias, se
hace comparacion, valoracion de frecuencias y elaboracion de alternativas
(Analisis) y 3. Valoracién de problemas, valoracion de intervenciones y toma
de decisiones (contextualizacion y decision); con el fin de apoyar la toma de
decisiones informadas en politicas publicas, programas y acciones que
promuevan la inclusion y el bienestar de esta poblacion.

14.Se realiz6 seguimiento y evaluacion de manera trimestral a los Planes
Estratégicos de Enfermedad de Hansen y Tuberculosis, asi como a la
captacion de Sintomaticos Respiratorios y de Piel, e implementar planes de
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mejora de ser necesario, en alianza con ESE Municipal, Direccion local de
salud, Enlace de familias en accion y otro que considere. Incluye: mapeo de

actores con capacidades, funciones,

competencias,

identificaciéon de

objetivos comunes, establecimiento de acuerdos, concertacion del plan de
accién para la vigencia, identificacion de las problematicas que desea
impactar, seguimiento, monitoreo y evaluacion de indicadores.

15.Se Formulé y Ejecuté 1 Plan de Accion municipal y micro planificacion del
Programa Ampliado de Inmunizaciones segun lineamientos del Ministerio de
Salud y Proteccién Social y SESALUB 2026 con seguimiento trimestral y
monitoreo de indicadores, mediante la realizacion de 13 mesas lideradas por
el comité PAl municipal y la coordinacién intersectorial con EAPB, ESE
Municipal, Comisaria de Familia, Planeacién, Representante de hogares de
bienestar familia, representante de las instituciones educativas, entre otros ,

incluye:

plan de accién de las jornadas nacionales, departamentales y

municipales de vacunacién, comité PAl Mensual, comités extraordinarios
para seguimiento a metas, verificacién de cumplimiento del decreto 2287 de
2003 (validacion del antecedente vacunal y canalizacién a vacunacion segun

necesidad).
16.Realizar 1

mesa de coordinacion

intersectorial

para elaboracion y

seguimiento al plan de accion PAI 2026, actividad que incluye seguimiento
trimestral con entrega de informe a SESALUB
17.Se Realizé 1 plan de medios del PAl 2026 que incluyé estrategias de
informacion, educacién y comunicacién para crear conciencia social y
confianza en los biolégicos del Programa Ampliado de Inmunizaciones en 5
reuniones -PAI en articulacion con las Empresas Administradoras de Planes
de Beneficios - EAPB, Regimenes especiales y de excepcion en salud con
afiliados en el municipio, de acuerdo a las necesidades y particulares del
territorio. en los municipios que cuenten con poblacion indigena o NARP que
incluya un enfoque intercultural asegurando su pertinencia y efectividad
segun el contexto sociocultural de estas comunidades
18. Se realizé plan de accién en Entorno Laboral Saludable énfasis del trabajador
informal (Economia Popular y comunitaria) de la Economia y seguimiento a
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las metas de producto y resultado, en pro de la identificacion e intervencion
efectiva de los riesgos asociados a su actividad econdémica, a través de 4
mesas de articulacion intersectorial con la participacion de un representante
por cada asociacion econdmica informal del municipio, con monitoreo,
seguimiento y evaluacién trimestral del mismo.

Por tanto, se concluye que el contratista ha cumplido PARCIALMENTE con el objeto

contractual estipulado en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

MP-PS-027-2026.

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:

3.1.

RESUMEN DEL ESTADO DEL CONTRATO:

VALOR TOTAL CONTRATADO

Valor total contratado

$146,657,149.00 | 7

Valor adicional

$0.00

Valor acta parcial No. (1)

$15,200,000.00.

Valor acta parcial No. (2)

$16,800,000.00

Valor acta de Liquidacion

$0.00

Valor NO ejecutado (-)

$114,657,149.00

SUMAS IGUALES

$146,657,149.00

$146,657,149.00

BALANCE GENERAL

Valor total contratado

$146,657,149.00

Valor total recibido

$15,200,000.00

Valor saldo multas

0.00

Valor saldo no ejecutado

$114,657,149.00

Saldo a favor del contratista

$16,800,000.00

Saldo en contra

0.00

SUMAS IGUALES

$146,657,149.00

$146,657,149.00
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3.2,

VALOR ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02: -

DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M. CTE. ($16.800.000,00)

Teniendo en cuenta lo anterior esta supervision AUTORIZA Y RECOMIENDA EL

ACTA DE CUMPLIMIENTO PARCIAL No. 02 de los compromisos adquiridos en el

contrato en mencion.

En constancia firma,

( y

Ing. LADY PAOBDA GARAVITO MARINO
Supervisora del contrato

Secretaria de Planeacién y Desarrollo

Elaboro: Revisé: Aprobo:
Lady Paola Garavito Marifio Lady Paola Garavito Marifio Juvenal Pérez Vega
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Alcalde Municipal

Web: www.paya-boyaca.gov.co

Celular: 3202838493 — 3202838476, Direccion: calle 3 No. 3-45, Cddigo postal. 151820-151827
E-mail- alcaldia@paya-boyaca.qov.co, planeacion@paya-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA |
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE PAYA CODIGO: 210-CE-27.01

NIT. 800.065.411-5 A
VERSION: 5

SECRETARIA DE PLANEACION Y

MACROPROCESO: Estratégicos DESARROLLO FECHA: 18/dic/2024
PROCESO: Comunicacién
Estratégica INFORME Pagina 1 de 37

Paya (Boyacd), 25 de Mayo 2026."

Ingeniera:

LADY PAOLA GARAVITO MARINO
Secretaria de Planeacioén y Desarrollo

Supervisora

Alcaldia Municipal De Paya

Ref.: Informe de actividades No..\Oé CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. MP-PS-027 DE 2026

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS, identificada como aparece al pie de mi
correspondiente firma en mi calidad de contratista del Municipio de Paya, con
contrato que corresponde a los siguientes datos:

CONTRATO: MP-PS-027 DE 2026

FECHA: 23 ENERO DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PAYA

NIT: 800.065.411-5

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
GESTIONAR, COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE
PAYA — BOYACA

DURACION: HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

VALOR: CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y
NUEVE PESOS ($146.657.149,00)

Manifiesto respetuosamente a usted sefiora Supervisora que presento informe de
actividades en el cual da cuenta del cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones contraidas en el contrato referido.
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Atentamente,

. Lai
. WJA”( 8] »»\!{__Amwu.g

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C.: 46381340 DE SOGAMOSO
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INFORME DE ACTIVIDADES

Informe presentado para suscripcion del ACTA PARCIAL No. 02 -

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No. CONTRATO Y FECHA

MP-PS-027 DE 2026 DE 23 DE ENERO
DE 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS

TELEFONO DE CONTRATISTA

3132851495

PLAZO DE EJECUCION

HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026

VALOR

CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL
CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS
($146.657.149,00)

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CDP: No. 24 DE 23/01/2026
RP: No. 38 DE 23/01/2026

FECHA ACTA DE INICIO

23 DE ENERO DE 2026

FECHA DE ESTA ACTA

25 DE MAYO DE 2026 -

OBJETO DEL CONTRATO

PRORROGA N/A
ADICIONAL N/A
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA GESTIONAR,
COORDINAR Y EJECUTAR LAS
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN EL
MUNICIPIO DE PAYA — BOYACA

FORMA DE PAGO

El municipio de Paya pagara al contratista
el valor del contrato asi: El valor del
contrato sera cancelado al contratista por
actas parciales por valor equivalente a las
actividades ejecutadas, por su respectivo
valor unitario, previa entrega del informe,
aprobacion por parte del SUPERVISOR
del informe de actividades adelantadas por
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EL CONTRATISTA, junto con las copias
de los documentos que acrediten el pago
mensual de sus obligaciones derivadas de
la vinculacion al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales.

En cumplimiento del contrato
nimero MP-PS-027 DE 2026
desarrolle las siguientes actividades.

INDICO LA FORMA EN QUE SE
DESARROLLARON LAS ACTIVIDADES.

1. Actualizar los documentos de plan
de accion para la gestion en salud de
enfermedades  transmitidas  por
vectores con énfasis en Fiere
amarilla y Dengue de acuerdo a
lineamientos de SESALUB en
integracion con Planeacion, ESE,
Enlace de fomento agropecuario y/o
EBSAGRO, actividad que incluye 4
mesas de coordinacion intersectorial

Se realizo la actualizacién de documentos
de plan de accién para la gestion en salud
de enfermedades transmitidas por
vectores con énfasis en Fiebre Amarilla

2. Formular y desarrollar un plan de
accion vigencia 2026 que contenga
las acciones de inclusion y gestion
de los Factores de Riesgo
identificados segun el PAIEES (Plan
de Accion Integral de Estrategia
Entornos Saludables del municipio),
Caracterizacién Socio ambiental de
Entornos Saludables, Diagnostico
Sanitario Salud Ambiental, Plan de
accion - salud y los Lineamientos
definidos por el departamento; con
seguimiento y evaluacién, mediante

Se desarrolld un plan de accion vigencia
2026 que contenga las acciones de
inclusion y gestion de los Factores de
Riesgo identificados segun el PAIEES
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la realizacion de 5 mesas de trabajo
de coordinacion intersectorial con
representantes de los siguientes
sectores: secretario de Gobierno,
planeacién del municipio, referente
programas sociales, empresa de
servicios de acueducto, ESE,

Incluye: Mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacién del plan de
accién, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de indicadores trimestral

3. Realizar 2 reuniones
intersectoriales con  planeacion,
ESE, Fomento agropecuario, Policia
Nacional, Gobierno, Inspectores,
para la implementaciéon de 1
estrategia de tenencia responsable
de mascotas con el objetivo de
minimizar los posibles riesgos a
ataques por animales
potencialmente peligrosos.

No se realiza en este periodo de tiempo.

4. Realizar plan de accion y
seguimiento a los indicadores | Se realizo plan de accion y seguimiento a
propuestos en el plan y mediante 4 | los indicadores propuestos en el plan y
mesas de articulacion intersectorial | mediante 1 mesa de articulacion
con EPSAGRO, ESE para uso y | intersectorial con EPSAGRO , ESE para
manejo seguro de plaguicidas; uso | uso y manejo seguro de plaguicidas

racional de productos quimicos en la
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agricultura y buenas practicas
agricolas y ganaderas a nivel
municipal, con monitoreo,
seguimiento y evaluacién trimestral
del mismo.

5. Realizar un plan de accién con
seguimiento y monitoreo semestral
para la implementacion de la
estrategia de "Amor por el silencio" y
" Veo bien aprendo bien" en la
entidad educativa Simona Amaya y
el rosario de Morcote mediante 2
mesas de coordinacion intersectorial
con cada una para concertar de
acuerdo a la problematica
identificada 'y los  protocolos
definidos en el documento de la
Secretaria de Salud de Boyaca
articulado con Zona ZOE. Incluye:
mapeo de actores con capacidades,

funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios,

establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
de indicadores.

Plan de accion con seguimiento vy
monitoreo semestral para la
implementacion de la estrategia de "Amor
por el silencio" y " Veo bien aprendo bien"
en la entidad educativa Simona Amaya y
el rosario de Morcote mediante 1 mesa de
coordinacioén intersectorial con cada una
para concertar de acuerdo a |la
problematica identificada

6. Realizar N°2 mesas de
articulacion intersectorial para la
planeacién y ejecuciéon de la
Semana de Habitos y Estilos de Vida
Saludables en el mes de septiembre

No se realiza en este periodo de tiempo.
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segln lineamientos emitidos por el
Ministerio de salud y Proteccion
Social, seguimiento y monitoreo
terminada la actividad.

7. Formular y ejecutar el Plan de
accion, con la convocatoria Yy
participacion de diferentes sectores
para el desarrollo de la semana por
la salud bucal " Boyaca sana y
sonriente”" Ultima semana de julio,
mediante la realizacién de una mesa
de trabajo de  coordinacion
intersectorial con Planeacion, IPS,
EAPB, Institucion educativa,
Representante de los hogares de
bienestar, Familias en accion,
comisaria de familia, policia. Incluye:
mapeo de actores con capacidades,

funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
identificacion de espacios,

establecimiento de acuerdos,
concertacién del plan de accion,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
de indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

8. Desarrollar alianza para el
desarrollo de capacidades a la
comunidad, a través de la estructura
metodoldgica de la Guia Operativa
Comunitaria - MINSALUD para la
prevencién, manejo y control de la
IRA/EDA, a través de dos mesas de

IRA/EDA

Se desarroll6 alianza para el desarrollo de
capacidades a la comunidad, a traves de
la estructura metodologica de la Guia
Operativa Comunitaria - MINSALUD para
la prevencion, manejo y control de la
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trabajo con Direccion Local de
Salud, ICBF y otros actores (Juntas
accion comunal, ONGs vy oftra
organizacion comunitaria).

9. Actualizar y realizar el
seguimiento trimestral al plan de
contingencia municipal a partir de la
vigilancia epidemiolégica del evento
IRA-EDA, que incluya las acciones
de: Coordinacién intersectorial,
Vigilancia en  Salud  Publica,
Reduccion de la transmision en la
comunidad, Red de servicios de
salud y Comunicacién del riesgo
para prevenir, monitorear y mitigar el | No se realiza en este periodo de tiempo.
incremento de casos, a través de 4
mesas de trabajo de acuerdo al
comportamiento epidemiolégico de
los eventos, con participacion de los
siguientes integrantes ESE
Municipal, Comisaria de Familia,
Planeacion, EAPB, Gobierno, enlace
de renta ciudadana, representante
del sector educativo y de hogares de
bienestar familiar

10. Actualizar plan de accién de la
politica de salud mental con los
integrantes del comité de salud
mental, mediante N° 4 (una | No se realiza en este periodo de tiempo.
trimestral) mesas de coordinacion
intersectorial, incluye el monitoreo y

cumplimiento de productos
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programados para la vigencia 2026,
siguiendo parametros
metodologicos del departamento.
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo vy
evaluacion de indicadores.

11. Elaborar y/o actualizar plan de
accion de prevencion de consumo
de sustancias psicoactivas con
integrantes del comité de drogas,
mediante N° 4 (una trimestral)
mesas de coordinacion
intersectorial, incluye el monitoreo y
cumplimiento de productos
programados para la vigencia 2026,
siguiendo parametros | No se realiza en este periodo de tiempo.
metodoldogicos del departamento.
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo vy
evaluacion de indicadores.

12. Elaborar y desarrollar 1 plan | Se elaboré y desarrollé 1 plan municipal
municipal para el fortalecimiento de | para el fortalecimiento de un centro de
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un centro de escucha comunitario, | escucha  comunitario, ~mediante la
mediante la realizacion de N° 2| realizacion de mesas de trabajo de
mesas de trabajo de coordinacion | coordinacion intersectorial

intersectorial en el primer trimestre
con los siguientes actores: E.S.E
municipal, deportes, cultura,
plataforma juvenil. Incluye plan de
trabajo para el despliegue de la
estrategia (debe garantizar la puesta
en marcha de acciones como
respuesta a las necesidades,
situaciones y demandas de la
comunidad), y el desarrollo de 3
mesas de seguimiento seguimiento
trimestral al plan municipal y
evaluacion de resultados. (Debe
desarrollarse de manera articulada
con la tecnologia de Centro de
Escucha comunitario programada en
el PIC). Elaborar: mapeo de actores
con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
acciéon, seguimiento, monitoreo Yy
evaluacién de indicadores.

13. Realizar cuatro salas
situacionales de suicidio y violencia
de género con la participacion de
E.S.E, Comisaria de Familia, Policia,
Planeacion, Gobierno , Personeria,

Se realizo 1 sala situacional de suicidio y
violencia de género con la participacion de
E.S.E, Comisaria de Familia, Policia,
Planeaciéon, Gobierno, Personeria.
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incluye el desarrollo y monitoreo de
plan de mejora orientado a la
reduccién de eventos por estas

causas (suicidio y feminicidio)
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,

competencias, identificacion de
objetivos comunes, identificacion de
espacios, establecimiento de
acuerdos, concertacion del plan de
accion, seguimiento, monitoreo y
evaluacién de indicadores.

14. Elaborar e Implementar 1 plan de
accion intersectorial anual para la
promocién y garantia de los
Derechos Sexuales y los Derechos
reproductivos, mediante la
realizacion de N°4 (una trimestral)
mesas de trabajo de coordinacion
intersectorial con : Director local de

salud, comisaria de familia,
personeria municipal, ESE,
Representante Consejo de

Juventudes, Lideres Comunitarios,
Instituciones educativas; Incluye:
mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,
establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion
identificando las problematicas que
se desean impactar, seguimiento,

No se realiza en este periodo de tiempo.
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monitoreo y  evaluacion  de
indicadores, siguiendo parametros
metodoldégicos del departamento.
incluye el seguimiento a los servicios
amigables para adolescentes vy
jévenes.

15. Elaborar e Implementar 1 plan de
accion para el abordaje integral de
las violencias por razones de sexoy
género en el marco de la transicion
al mecanismo articulador de
coordinacién intersectorial 'y el
comité de convivencia social y salud
mental mediante la realizacion de N°
4 (una por trimestre) de sesiones
con: Director local de salud,
comisaria de  familia, ICBF,
personeria municipal, ESE,
Representante Consejo de | No se realiza en este periodo de tiempo.
Juventudes, Lideres Comunitarios,
secretaria de educacion y/o quien
haga sus veces, policia, entre otros).
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacién del plan
de  accion identificando  las
problematicas a impactar, sala
situacional de los eventos ocurridos
por violencias por razones de sexo y
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género, seguimiento, monitoreo vy
evaluacion trimestral de indicadores.

16. Elaborar y desarrollar plan de
trabajo para gestionar la
implementacion de N° 2 Zonas de
Orientacion Escolar, orientadas a
poblacion escolar  con alta
vulnerabilidad  psicosocial  para
consumo de SPA, Vviolencias,
suicidio, embarazos adolescentes,
entre otros, mediante la realizacion
de N°4 mesas de trabajo de
coordinaciéon  intersectorial  con
instituciones  educativas, E.S.E
municipal. Incluye plan de trabajo
por institucién  educativa en
integracion con ESE Municipal para
el despliegue de la estrategia (debe
garantizar la puesta en marcha de
acciones como respuesta a las
necesidades, situaciones y
demandas de la comunidad
educativa), seguimiento trimestral al
plan municipal y evaluacién de
resultados. (Debe desarrollarse de
manera articulada con la tecnologia
de ZOE programada en el PIC)

No se realiza en este periodo de tiempo.

17. Implementar 1 sistema de
informacién para la gestion integral
del riesgo de personas con trastorno
mental, consumo perjudicial o de alto
riesgo de SPA-Alcohol, intento de

Se Implementé 1 sistema de informacion
para la gestion integral del riesgo de
personas con trastorno mental, consumo
perjudicial o de alto riesgo de SPA-
Alcohol, intento de suicidio,
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suicidio, mediante el desarrollo de
N° 4 mesas de coordinacion
intersectorial con ESE y EAPB.
Incluye  seguimiento mensual 'y
actualizacion del sistema de
informacion para la gestién integral
del riesgo. Segun Lineamiento del
departamento.

18. Realizar 5 mesas de
concertacion interinstitucional para
el fortalecimiento de la ruta de
atencién consumos de sustancias
psicoactivas, de acuerdo a los 10
pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccion social con

Se realizaron 2 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de atencién consumos de

concertacion interinstitucional para
el fortalecimiento de la ruta de salud

mental (Enfermedad mental,
ideacion intento suicida) de acuerdo
a los 10 pasos del manual

metodologico del ministerio de la
proteccion social con representantes
de planeacién, EAPB, ESE, renta
ciudania, policia nacional, Institucion

representantes de  planeacion, . . .
. , " | sustancias psicoactivas, de acuerdo a los

EAPB, ESE, renta ciudania, policia .

. e ) 10 pasos del manual metodologico
nacional, Institucion  educativa;
presentes en el municipio, esto
incluye plan de accion con
cronograma, seguimiento y
evaluacion
19. Realizar 5 mesas de

Se realizaron 2 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de salud mental (Enfermedad
mental, ideacién intento suicida) de
acuerdo a los 10 pasos del manual
metodoldgico
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educativa; presentes en el
municipio, esto incluye plan de
accién con cronograma, seguimiento
y evaluacion.

20. Realizar 5 mesas de
concertacion interinstitucional para
el fortalecimiento de la ruta de
violencias, de acuerdo a los 10
pasos del manual metodolégico del
ministerio de la proteccién social con
representantes  de  planeacion,
EAPB, ESE, renta ciudania, policia
nacional, Institucion  educativa;
presentes en el municipio, esto
incluye plan de accion con
cronograma, seguimiento y
evaluacion.

Se realizaron 2 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento de
la ruta de violencias, de acuerdo a los 10
pasos del manual metodolégico

21. Elaborar e Implementar 1 plan de
respuesta ante las Infecciones de
Transmision Sexual (ITS), el VIH, la
coinfeccién TB-VIH, la Hepatitis B y
C mediante la realizacion de N°4
(una trimestral) de sesiones de
coordinacion  intersectorial  con:
Director local de salud, Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud,
Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficios, Lideres
Comunitarios, entre otros. Incluye:
mapeo de actores con capacidades,
funciones, competencias,
identificacion de objetivos comunes,

Se Elaboré e Implementé 1 plan de
respuesta ante las Infecciones de
Transmision Sexual (ITS), el VIH, la
coinfeccion TB-VIH, la Hepatitis By C
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establecimiento de acuerdos,
concertacion del plan de accion
identificando las problematicas a
impactar, seguimiento, monitoreo y
evaluacion trimestral de indicadores.

22. Elaborar e Implementar el plan
de choque para cancer de mama,
cuello uterino y préstata mediante la
realizacion de N° 4 (una trimestral)
de sesiones de coordinacion
intersectorial con: Director local de
salud, Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud, Empresas
Administradoras de Planes de
Beneficios, Lideres Comunitarios,
entre otros. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion  de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacién del plan
de accion identificando  las
problematicas a impactar,
seguimiento, monitoreo y evaluacion
trimestral de indicadores.

No se realiza en este periodo de tiempo.

23. Implementar el plan de
aceleracion para la reduccion de la
mortalidad materna departamental,
en el marco de las competencias de
la entidad territorial municipal
mediante la coordinacion
intersectorial a través de mesas con:
Director local de salud, Instituciones

No se realiza en este periodo de tiempo.
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Prestadoras de Servicios de Salud,
Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficios, entre otros.
Incluye: mapeo de actores con
capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de  accion identificando  las
problematicas a impactar,
desarrollo, seguimiento, monitoreo y
evaluacioén trimestral de indicadores.
Actividad que incluye la asistencia
semanal a la actividad de PAREMM

24. Realizar N°4 ('una por trimestre)
salas situacionales de discapacidad,
con el objetivo de analizar, visibilizar
y socializar la situacién actual de las
personas con discapacidad en el
territorio, convocando a los actores
competentes segun los temas a
tratar, entre ellos: Director Local de
Salud/Secretario(a) de Salud
Municipal, director o secretario de

planeacion 0 infraestructura,
EPSAGRO, referente de
discapacidad del municipio,

referente  programas sociales,
representantes de personas con
discapacidad, cuidadores, entre
otros; en las cuales se visibilicen las
3 fases del desarrollo de la misma: 1.

Se realizd 1 sala situacional de
discapacidad, con el objetivo de analizar,
visibilizar y socializar la situacion actual de
las personas con discapacidad en el
territorio, convocando a los actores
competentes.
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Recoleccién de datos, tabulacion,
procesamiento, traficacion y mapeo
(Alistamiento), 2. Analisis de datos:
se observan tendencias, se hace
comparacion, valoracién de
frecuencias y elaboracion de
alternativas (Analisis) y 3. Valoracion
de problemas, valoracién de
intervenciones y toma de decisiones
(contextualizacion y decision); con el
fin de apoyar la toma de decisiones
informadas en politicas publicas,
programas y  acciones  que
promuevan la inclusion y el bienestar
de esta poblacion.

25. Elaboracién del plan de accidn
2026 para la implementacion del
plan decenal de lactancia materna y
alimentacion complementaria-
PDLMAC- 2021-2030 del municipio
de Paya, mediante N° 6 mesas
(bimensual) de coordinacion
intersectorial con los integrantes de
la mesa de infancia, adolescencia y
familia o/y comité de seguridad
alimentaria 'y nutricional/derecho
humano a la alimentacion o instancia
de desarrollo técnico en el tema
especifico, armonizado al Plan
decenal Nacional y Departamental
de Lactancia Materna y Alimentacion
Complementaria. Este plan anual

No se realiza en este periodo de tiempo.
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incluye su construccién en el primer
trimestre del afio 2026, seguimiento
y evaluacion bimensual.

26. Formular el Plan de Accion 2026
para la prevencion de alteraciones
nutricionales, teniendo como base el
Plan Estratégico 2026-2027 vy
orientado  por  los  pilares
(disponibilidad,  accesibilidad 'y
adecuacion) y los ejes del Derecho
Humano a la Alimentacion mediante
N° 3 mesas en el primer trimestre.
Este plan se desarrollara en
articulacion  con los  equipos
intersectoriales de Seguridad
Alimentaria y Nutricional/Derecho
Humano a la Alimentacion del
municipio, incluyendo la | No se realiza en este periodo de tiempo.
participacion activa de los
representantes comunitarios. Su
formulacion y ejecucion seguiran la
guia metodoldgica de la Secretaria
de Salud de Boyacd y Ilos
lineamientos nacionales.

El plan anual contempla:
Construccion participativa en el
primer trimestre del afio 2026,
durante la primera sesioén del comité;
Presentacion de avances del afio
2025 en dicha sesién, como insumo
para la planeacién; Seguimiento y
evaluaciéon N° 4 sesiones (una
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sesion por trimestre) del
cumplimiento de actividades e
indicadores al plan formulado en el
primer trimestre, en el escenario del
Comité o Mesa Municipal de
Derecho Humano a la Alimentacion
y  Seguridad Alimentaria y
Nutricional, segun sea necesario.

27. Realizar N°2 mesas de trabajo
para formular el plan de accion para
la implementacion de las "Salas
amigas de la familia lactante en el
ambito laboral" para dar
cumplimento a Ley 1823/2017 vy
Resolucion 2423 de 2018, y para la
creacion y operacion en condiciones
de higiene, salubridad y dotacion
adecuada de las Areas de Lactancia
Materna en Espacio Publico, en
cumplimiento de la resolucién 1188
de 2025, mediante la coordinacion
intersectorial con representantes de

Planeacion, ESE, Comisaria,
Representante de hogares de
bienestar, representante de
SESALUB. presentes en el

municipio de Paya; esta actividad
incluye el plan de accion vy el
seguimiento y evaluacion trimestral.

No se realiza en este periodo de tiempo.

28. Realizar N°2 mesas de trabajo
para formular el plan de accién para
la movilizacién social, comunitaria e

No se realiza en este periodo de tiempo.
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institucional con motivo

de la

celebracién de la Semana Mundial
de la Lactancia Materna (primera
semana de agosto) y el Dia Mundial
de la Alimentacion (16 de octubre),
con representantes de ESE
Municipal, Comisaria,
Representante de hogares de
bienestar, Representante de
deportes, EAPB Presentes en el
municipio de Paya

Esta actividad debera desarrollarse
entre los meses de junio y octubre de
2026, e incluirda un plan de accion
con cronograma detallado, asi como
mecanismos de seguimiento y
evaluacioén periddica.

29. Realizar un plan de mejora
dirigido a las familias identificadas
con nifos y niflas menores de 5 afos
que presentan alteraciones
nutricionales, mediante la
coordinacion intersectorial a través
de 6 mesas intersectoriales con
actores municipales como
comisarias de familia, enlaces de
programas sociales, oficinas de
planeacion, ESE, EAPB, Personeria,
entre otros.

El objetivo es definir acciones de
gestion del riesgo intersectoriales, a

No se realiza en este periodo de tiempo.

través de mesas de ftrabajo
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bimensuales. Esta actividad incluye
seguimiento y evaluacién también
con periodicidad bimensual, lo que
corresponde a seis seguimientos al
afio.

30. Realizar  seguimiento Yy
evaluacion de manera trimestral a
los Planes  Estratégicos de
Enfermedad de Hansen y
Tuberculosis, asi como a la
captacion de Sintomaticos
Respiratorios 'y de Piel, e
implementar planes de mejora de ser
necesario, en alianza con ESE
Municipal, Direccién local de salud,
Enlace de familias en accién y otro
que considere. Incluye: mapeo de
actores con capacidades, funciones,
competencias, identificacion  de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de accion para la vigencia,
identificacion de las problematicas
que desea impactar, seguimiento,
monitoreo y  evaluacion  de
indicadores.

Se realizé seguimiento y evaluacion de
manera trimestral a los Planes
Estratégicos de Enfermedad de Hansen y
Tuberculosis

31. Realizar 04 encuentros, de tres
horas de duracion, cada quince dias
para el fortalecimiento de
capacidades en los integrantes de
los Comités de Participacion
Comunitaria en Salud — COPACO,

No se realiza en este periodo de tiempo.
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en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de
los COPACO, 2. presupuestos
participativos, 3. control social en
PIC, infraestructura y servicios de
salud 4. Gestion Publica

Cada encuentro sera dirigido por un
profesional en ciencias humanas en
calidad de facilitador que acredite
competencias en las tematicas
priorizadas deberan participar como
minimo 04 representantes
comunitarios 'y 02 integrantes
institucionales que contempla el
articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780
de 2016.

Los soportes de las actividades
deben ser cargados en el Sistema de
Reporte Documental, segun la
Resolucion 0531 de 2024 de la
Secretaria de Salud de Boyaca. El
cargue de los soportes de las
actividades cargados en el Sistema
de Reporte Documental, de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucion
0531 de 2024 de la Secretaria de
Salud de Boyaca.

32. Realizar 04 encuentros, de tres
horas de duracion, cada quince dias
para el fortalecimiento de | No se realiza en este periodo de tiempo.
capacidades en los integrantes de
los Consejos Territoriales de
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Seguridad Social en Salud - CTSSS,
en temas como: 1. Normatividad,
funcionamiento, competencias de
los Consejos Territoriales de
Seguridad Social en Salud — CTSSS,
2. Planeacién en inversion en Salud,
3. control  social en
infraestructura y servicios de salud 4.
Gestion Publica.

Cada encuentro sera dirigido por un
profesional en ciencias humanas en
calidad de facilitador que acredite
competencias en las tematicas
priorizadas deberan participar como
minimo 04 representantes
comunitarios 'y 02 integrantes
institucionales que contempla el
articulo 2.10.1.1.7 del Decreto 780
de 2016.

Los soportes de las actividades
deben ser cargados en el Sistema de
Reporte Documental, segln Ila
Resolucion 0531 de 2024 de la
Secretaria de Salud de Boyaca

PIC, |

33. Establecer una estrategia de
divulgacion trimestral del
comportamiento de los eventos de
interés en salud publica a través de
Boletin que se replicara a través de
medios como pagina institucional y
redes sociales

No se realiza en este periodo de tiempo.
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34. Realizar la construcciéon de una
infografia del Analisis de Situacion
de la Salud para su difusion a la
comunidad.

No se realiza en este periodo de tiempo.

35. Realizar la construccion del
documento Andlisis de Situacion en
Salud con enfoque participativo con
la participacion activa en la semana
de capacitacion por parte de
SESALUB, actividad que incluye la
elaboracion de los capitulos IV, V'Y
VI, CARTOGRAFIA SOCIAL,
ademas de acompafiamiento en la
Socializacion en conjunto con la ESE
Municipal

No se realiza en este periodo de tiempo.

36. Formular y Ejecutar 1 Plan de

Accién municipal y micro
planificacién del Programa Ampliado
de Inmunizaciones segun

lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccion Social y SESALUB
2026 con seguimiento trimestral y
monitoreo de indicadores, mediante
la realizacion de 13 mesas lideradas
por el comité PAIl municipal y la
coordinacion  intersectorial  con
EAPB, ESE Municipal, Comisaria de
Familia, Planeacioén, Representante
de hogares de bienestar familia,
representante de las instituciones
educativas, entre otros , incluye: plan

municipal

Formular y Ejecutar 1 Plan de Accion
y micro planificacion
Programa Ampliado de Inmunizaciones
segun lineamientos del Ministerio de Salud

del

de accibn de las jornadas
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nacionales, departamentales y
municipales de vacunacion, comité
PAI Mensual, comités
extraordinarios para seguimiento a
metas, verificacion de cumplimiento
del decreto 2287 de 2003 (validacion
del antecedente  vacunal vy
canalizacién a vacunacion segun
necesidad).

37. Realizar 4 mesas de
coordinacion  intersectorial para
elaboracion y seguimiento al plan de
accion PAl 2026, actividad que
incluye seguimiento trimestral con
entrega de informe a SESALUB.

Se Realizdé 1 mesa de coordinacion
intersectorial para elaboracion y
seguimiento al plan de accion PAI 2026,

38. Realizar plan de medios del PAI
2026 que incluya estrategia de
informacion, educacion y
comunicacion para crear conciencia
social y confianza en los biologicos
del Programa  Ampliado de
Inmunizaciones en 5 reuniones -PAl
en articulacién con las Empresas
Administradoras de Planes de
Beneficios - EAPB, Regimenes
especiales y de excepcion en salud
con afiliados en el municipio, de
acuerdo a las necesidades Yy
particulares del territorio. en los
municipios que cuenten  con
poblacion indigena o NARP que
incluya un enfoque intercultural

Se realizd plan de medios del PAI 2026
que incluya estrategia de informacion,
educacién y comunicacion para crear
conciencia social y confianza en los
biologicos del Programa Ampliado
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asegurando su pertinencia Yy
efectividad segun el contexto
sociocultural de estas comunidades

39. Apoyar 1 monitoreo rapido y una
encuesta de cobertura de
vacunacion  segun  metodologia
definida por el MSPS y SESALUB en | No se realiza en este periodo de tiempo.
articulacion con las aseguradoras
que hacen presencia en el territorio y
la ESE municipal.

40. Realizar plan de accion en
Entorno Laboral Saludable énfasis
del trabajador informal (Economia
Popular 'y comunitaria) de la
Economia y seguimiento a las metas
de producto y resultado, en pro de la
identificacion e intervencion efectiva | Se Realizdé plan de accion en Entorno
de los riesgos asociados a su | Laboral Saludable énfasis del trabajador
actividad economica, a través de 4 | informal (Economia Popular y comunitaria)
mesas de articulacion intersectorial
con la participacion de un
representante por cada asociacion
econdmica informal del municipio,
con monitoreo, seguimiento vy
evaluacién trimestral del mismo.

41. Realizar 4 reuniones con la mesa
de mujer y género, para articular
acciones y Actualizar el plan de
accion para la vigencia 2026 que | No se realiza en este periodo de tiempo.
incluya actividades que promuevan
la autonomia de la mujer, sus
derechos sexuales y reproductivos y
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el desarrollo de actividades que
favorezcan el autocuidado y la
prevencién de la violencia de
género. Incluye seguimiento al plan
de accion formulado.

42. Formulary desarrollar un plan de
accion vigencia 2026 que contenga
las acciones de inclusion y gestion
de los determinantes sociales en
salud para las personas adultas
mayores Yy sus cuidadores y/o
familias, con  seguimiento vy
evaluacion, mediante la realizacion
de 4 mesas de trabajo de
coordinacion  intersectorial  con
representantes de los siguientes
sectores:  Director Local de
Salud/Secretario(a) de Salud
Municipal, referente de adulto mayor
del municipio, referente programas
sociales, , Incluye: mapeo de actores
con capacidades, funciones,
competencias, identificacion de
objetivos comunes, concertacion del
plan de accion, seguimiento,
monitoreo y  evaluacion de
indicadores trimestral

No se realiza en este periodo de tiempo.

43. Formular y desarrollar un plan de
accion vigencia 2026 que contenga
las acciones de inclusion y gestién
de los determinantes sociales en
salud para las personas con

No se realiza en este periodo de tiempo.
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discapacidad sus cuidadores y/o
familias, con  seguimiento vy
evaluacion, mediante la realizaciéon
de 04 mesas de trabajo de
coordinacion  intersectorial  con
representantes de los siguientes
sectores: Director Local de Salud
Municipal, referente de discapacidad
del municipio, referente programas

sociales, representantes de
personas con discapacidad,
cuidadores,. Incluye: mapeo de

actores con capacidades, funciones,
competencias, identificaciéon de
objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertacion del plan
de accion, seguimiento, monitoreo y
evaluacion de indicadores trimestral

44. Realizar 4 reuniones con la mesa
técnica de Infancia, adolescencia,
juventud 'y familia para el
seguimiento de las acciones de
salud a la primera infancia e infancia,
adolescencia juventud, incluidas en
el plan de accion municipal de la
politica publica con la participacion
de la Secretaria de Planeacion,
Secretaria de Gobierno, Comisaria
de familia, ICBF, oficina de deportes
y ESE Municipal. Incluye mapeo de
actores con capacidades, funciones,

No se realiza en este periodo de tiempo.

competencias, identificaciéon de
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objetivos comunes, establecimiento
de acuerdos, concertaciéon del plan
de  accion identificando las
problematicas que se desean
impactar, seguimiento, monitoreo y
evaluacion trimestral.

Cumplimiento de aportes a salud
y pension:

De conformidad con la norma vigente,
adjunto Comprobante De Recaudo
Aportes correspondiente pago de salud,
pension y riesgos laborales del MES DE

MARZO planillas No. 84894169 -
85640188.
PLANILLAS PAGADAS

Plt\':r‘\lllii A MES F ESEQODE VALOR PAGADO
83404309 ENERO 2026/03/10 $ 541.800
84198777 FEBRERO 2026/02/03 $ 1.881.000
85640188 MARZO 2026/04/08 $ 508.300
84894169 MARZO 2026/05/21 $ 1.481.500

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden
a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que
seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que
sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

PAGO APORTES SALUD

Empresa: SALUD TOTAL

PAGO APORTES PENSION

Fondo de Pensiones: PORVENIR

PAGO ARL

Administradora: POSITIVA
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FIRMA CONTRATISTA

e e Pt
Pl & Jf\ :
»»m.}:“’,f‘l(uim&»fwéﬂ it

SANDRA YOLIMA TORRES BARINAS
C.C.: 46.381.340 de Sogamoso.

APROBO:

FIRMA DEL SUPERVISOR:

LADY PAOLA\GARAVITO MARINO
Secretaria de Planeacion y Desarrollo

ANEXOS

ANEXO 1 - REGISTRO FOTOGRAFICO
ANEXO 2 - SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ANEXO 3 - CUENTA DE COBRO

ANEXO 1 — REGISTRO FOTOGRAFICO

Se Actualizaron los documentos de plan
de accién para la gestion en salud de
enfermedades transmitidas por vectores
con énfasis en Fiebre amarilla y Dengue
de acuerdo a lineamientos de SESALUB
en integracion con Planeacion, ESE

Se realiza seguimiento al plan de
accion PAIESS 2026 y se realiza
socializacién con actores municipales
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R to

PLAN DE ACCION MURIGIPAL

Gostion en Dalud Fublica de Enfermedadea Transmitidas por Vectores (ETV)

Entasis en Dangue y Flohre Amartila
Municipto de Pays — Vigencis 2026

E{ pmsenta plan do

o Jormula on concorancs con le Wneamientos
Ao ud v ¥ Soun!

Teans pot
Hontacionas 0o vigdunea y continl o xamnmu.mu e NG,
Drbrcencit st o fonie i Dy 1 Fibe Amai

1. JUSTIFICACION

Lo actoros n avento prontanc oo
Ealind PR Sabit G il AR GEARTIGIGIGO NAoGAdo o (R
Cimbticars. 3 Y

98 MOSANING A8des SEQYDH

£} dnpmtamanto de Boyocn ta lertsiacide wanas do contingancin
intenaificada frento 6 Donguo y  Amais. pronoviondo aut A

et Jotainion,
Insttucional

n ol municipks do Paye 80 hace necasario Implomoniar Acciones articuladas
iprsectonaimanta qua. DAIMARD - gmm (nCIOTea. G0 nasge. emoaninias ¥
fortatacar @ 1ospuestn mslihicionol nnle posibles casos

Realizar plan de accion y seguimiento a
los indicadores propuestos en el plan y
mediante 4 mesas de articulacion
intersectorial con EPSAGRO , ESE para
uso y manejo seguro de plaguicidas

Realizar un plan de accion con
seguimiento y monitoreo semestral
para la implementacién de la
estrategia de "Amor por el silencio" y
" Veo bien aprendo bien"

Desarrollar alianza para el desarrollo de
capacidades a la comunidad, a través de
la estructura metodolégica de la Guia
Operativa Comunitaria - MINSALUD para
la prevencién, manejo y control de la
IRA/JEDA, a través de dos mesas de
trabajo con Direccién Local de Salud,

Implementar 1 sistema de informacion
para la gestion integral del riesgo de
personas con trastorno mental,
consumo perjudicial o de alto riesgo
de SPA-Alcohol, intento de suicidio,
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comunitaria).

ICBF y otros actores (Juntas accion
comunal, ONGs vy otras organizacion
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Realizar 2 mesas de

sustancias psicoactivas,

concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento
de la ruta de atencion consumos de

fortalecimiento
mental

Realizar 2 mesas de concertacion
interinstitucional

para el
de la ruta de salud
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Realizar

de la ruta de violencias

5 mesas de concertacion
interinstitucional para el fortalecimiento

respuesta ante

Elaborar e Implementar 1 plan de

las Infecciones de

Transmisién Sexual (ITS), el VIH, la
coinfeccion TB-VIH, la Hepatitis By C

et
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Realizar N°1 ( una por trimestre) salas
situacionales de discapacidad, con el
objetivo de analizar, visibilizar y socializar
la situacion actual

Realizar seguimiento y evaluacion de
manera trimestral a los Planes
Estratégicos de Enfermedad de
Hansen y Tuberculosis

Formular y Ejecutar 1 Plan de Accion
municipal y  microplanificacion  del
Programa Ampliado de Inmunizaciones

Realizar 4 mesas de coordinaciéon
intersectorial para elaboracion 'y
seguimiento al plan de accion PAI

segun lineamientos del Ministerio de | 2026, actividad que incluye
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2026

Salud y Proteccion Social y SESALUB

seguimiento trimestral con entrega de
informe a SESALUB
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PROCESD:

ar Extatigics ACTAS.

ACTA COMITE DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES -
PALACTA No. 003 DE 2026

Fecha: Marzo 05 de 2026
Hora de Inicio: 10:00 am
Hora de Finolizacién: 12: 30 pr

LUGAR: Sata de untas aicaldia murvopal

OBJETIVO

Deswsrolar la Segunda Jornada Nacional de Vacunacion en ef municipio de Paya,
onentadaa Tas coberturas do i izaci fast ¥

del cancer de cuello utenna medante el fortalecimiento de la vacunacion contra el
Virys del Papifoma Humano, garantizando el acceso opartuno, la sensibdizacion

comunitana y fa caplacidn actva de k poblacin objetivo.
INTEGRANTES

Argas
andra Tonres Barnas,

ORDEN DEL DiA
1. Saxdo de bienvenida

2. Seguimiento a compromisas acta anterior
3atizaci o acasn Jomada de vacunacn
Mazo de 2026
A e

2 Jomada Nacional d

Marzo de 2026.
5. Propesiciones y vanos.
8 Comptomiscs

incluya

estrategia de

Inmunizaciones

Realizar plan de medios del PAI 2026 que

educacién y comunicacion para crear
conciencia social y confianza en los
biolégicos del Programa Ampliado de

informacion,

Realizar plan de acciéon en Entorno

Laboral Saludable énfasis del
trabajador informal (Economia
Popular 'y comunitaria) de la

Economia y seguimiento a las metas

de producto y resultado
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Elaborar y desarrollar 1 plan municipal | Realizar salas situacionales de
para el fortalecimiento de un centro de | suicidio y violencia de género con la
escucha comunitario participacion de E.S.E,

FECHA:
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