INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 04
PERIODO: Abril 28 de 2026 — Mayo27 de 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO CPS-369-2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE

IDENTIFICACION C.C. 1.047.442.709

PLAZO DE EJECUCION 4 MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 18.000.000

VALOR DEL PERIODO DE COBRO | $4.500.000

No. DEL PROYECTO

(IMPUTACION PRESUPUESTAL) RP 391 29 DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO 29 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION DEL

CONTRATO 27 DE MAYO DE 2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE
TURBACO

OBJETO DEL CONTRATO




OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

OBLIGACION 1: asesorar a la oficina de control
disciplinarios en los tramites propios de su dependencia .

Durante el periodo se brindd
acompafnamiento técnico y juridico
permanente al Despacho en la
sustanciacion, revision y
estructuracion de actuaciones
disciplinarias, entre ellas:

e Sustanciacion juridica integral
del Auto N° 017 de 2026,
mediante el cual se ordend la
apertura de investigacion
disciplinaria dentro del
expediente
CID-103-001-007-2026,
garantizando su coherencia
normativa y procedimental.

e Asesoria en la verificacion del
cumplimiento de los requisitos
legales para la citacion a
diligencia de version libre y
notificacion personal, dentro
del proceso
CID-103-001-007-2026.

e Revision de los soportes
remitidos por la investigada vy
analisis de su incorporacién al
acervo probatorio, dentro del

Ubicacion Evidencia 1: Al final de
este documento




OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

proceso
CID-103-001-007-2026.

e Sustanciacion de informe de
cumplimiento a requerimiento
efectuado por el juzgado
primero promiscuo municipal
de Turbaco Oficio CDI-103-051-
2026.

OBLIGACION 2: asesorar al supervisor en la sustanciacién
e instruccion de oficio por denuncia, queja o informe de
servidor publico. los procesos disciplinarios que se
promuevan en contra de lo servidores y ex servidores de
conformidad con el cddigo general disciplinario.

-Estructuracion de los Oficios
CID-103-071-2026 y
CID-103-075-2026 correspondientes a
la citacion a diligencia de version libre,
garantizando claridad, precisién y
cumplimiento de los articulos 121, 122
y 123 del CGD.

Ubicacioén Evidencia 2: Al final de
este documento

OBLIGACION 3: apoyar al supervisor en la rendicion de
informes sobre el estado de los procesos disciplinarios que

Realicé acompafamiento al
supervisor en la toma de decisiones
procesales orientadas a garantizar el
debido proceso, la contradiccion y la

Ubicacion Evidencia 3: Al final de
este documento




OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y
PRODUCTOS | SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

sean de conocimiento de la oficina, asi como a las
autoridades competentes cuando asi lo requieran

defensa dentro de los procesos dentro
de los procesos
CIiD-103-001-007-2026 y
CID-103-001-004-2026.

OBLIGACION 4: Apoyar a la oficina de control disciplinario
en los procesos disciplinarios que se desarrollen dentro de
los principios legales de economia, celeridad, eficacia,
imparcialidad y publicidad, buscando asi salvaguardar el
derecho a la defensa y el debido proceso.

-Verificacion del cumplimiento de los
términos para notificacion personal,
dentro de los procesos
CID-103-001-007-2026 y
CID-103-001-004-2026.

-Revision de los descargos enviados
por la investigada al correo
institucional 'y sustanciacién de
informe juridico dentro del proceso
disciplinario CID-103-001-004-2026.

Ubicacion Evidencia 4, : Al final
de este documento

OBLIGACION 5: las demas actividades asignadas por el
supervisor.

No se desarrollo en este periodo.

Ubicaciéon Evidencia 5: N/A

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las
obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el
presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones

CONTRATISTA

Firma:




&

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD

PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION Y
SU UBICACION FiSICA Y/O
VIRTUAL

cumplimiento del objeto del contrato.

contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el /M

Nombre: YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS
Cédula: 1047442709 de Cartagena Bolivar




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

EVIDENCIAS:

EVIDENCIA No.1

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit 890.481.149-0

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO de 2019, que tiene derecho a designar un defensor para lo(a | las
MUNICIPIO DE TURBACO diligencias iede solicitar ser escuchado(a) en version libre.
que de la vil K el discipli Yy su si lo tuviere, tendran la
i0 | de la direccion en la cual recibira(n) las i . En caso de omitir
AUTO N° 017 de Abril 30 de 2026 tal deber, implicara que las comunicaciones se dirijan a la Gltima direccion conocida (articulo 111 CGD).
Paragrafo: El tramite de ificacién personal no en ningln caso la actuacion probatoria
i a la exi ia del hecho y la responsabilidad del disciplinado (articulo 111 CGD).

POR EL CUAL SE ABRE UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA CONTRA UN FUNCIONARIO
QUINTO: Se advierte que las actuaciones disciplinarias seran reservadas hasta cuando se formule el
pliego de cargos o la providencia que ordene el archivo definitivo, sin perjuicio de los derechos de los

Radicacién: __ [CID-103-001-007-20: sujetos procesales; asi mismo, que el investigado esta obligado a guardar la reserva de las pruebas

fRad I=1IS001:007:2020: (articulo 115 CGD). Configura falta disciplinaria gravisima violar la reserva de la investigacion y de las

Investigado(A): YTE PORTO SALAS. demas i idas a la misma iccion (articulo 55, numeral 1 ibidem).

Cargo: INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ. %
- = SEXTO: Conformar el cuaderno digital de copias atendiendo el mandato del Articulo 116 del CGD.

Entidad - Dependencia: [SECRETARIA DE GOBIERNO.

Motivo d6 18 queja oProsuntas i - g = - ~ on del SEPTIMO: Contra el presente proveido no procede recurso alguno, segun lo establecido en los articulos

130, 133 y 134 del CGD.

informe servicio pablico, rei y i ion indebida de|
2 y cierre injusti de la ion Primera OCTAVO: Librense las respectivas comunicaciones.

Quejoso(a) - (lnfofmantefEcRETARlA DE GOBIENRO MUNICIPAL DE TURBACO - REMISION SGO-
20-0394-2026 ﬁ

9. NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Fecha de los hechos:  |Vigencia 2025 hasta la presente.
Jsunto ] Decision: AUTO QUE ORDENA UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA. l Dado en el Municipio de Turbaco (Bol.), a los treinta (30) dias del mes de Abril del afio 2026

Turbaco- Bolivar, Abril 30 de 2026. Con el respeto acostumbrado,

1. ASUNTO A TRATAR Atentamente,

La Oficina de Control Disciplinario Intero de la Alcaldia Municipal de Turbaco, en uso de sus
facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 83 del Codigo General Disciplinario
“CGD” o Ley 1952 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021, adoptada por el Decreto N° 072 de
2022, y en cumplimiento de las funciones propias que me asisten segin el Manual de funciones,

adicionado por el Decreto N° 073 de 2022, por el cual se nos confi paralai JOSE ES TORRES RICARDO.
ei ion de los i ios y demas disposicit legales; procede a evaluar la noticia Jefe Oficina Control Disciplinario Interno.
disciplinaria remitida por la Secretaria de Gobierno mediante oficio SGO-120-0394-2026 del 22 de Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.
abril de 2026, i con i X en el ejercicio del cargo por parte de la
Inspectora Primera Urbana de Convivencia y Paz, Dra. MAYTE PORTO SALAS, La remision sefiala
n ”weod D D.mmcu-n.wmm D ContactencamItOcs- boltvar gov S0
B (cos) a0 B resthommstoco-totvorgovest 3 (e0s) saeasoopa | @ [




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

ALCALDIA MUNICIPAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE
TURBACO j TURBACO

Turbaco Bolivar, 30 de Abril 2026.

[Nomeros y Apaiiion == [foma

St CIGH RVAS. [RSESORA JURIIGA EXTERRA

Oficio CDI-103-051-2026.

[15E FeGRES TORRES RICARDO [=FEOE ERPReHD Estimada:
A Juez Primero Promiscuo Municipal de Turbaco — Bolivar
Porons O ARG EFE BE BERPRETS 0 ooV co.
(E.S.D)
Ex =

0 cresentamos para in frme des romente

Referencia: Accion de tutela.

Radicado: 13-836-40-89-001-2026-00554-00.

Accionante: Higinio Soto Alcazar.

B neria de Turbaco y la Oficina de Control Interno y Disciplinario de

Turbaco.
Asunto: Informe en cumplimiento de requerimiento judicial.
Respetado(a) sefior(a) Juez:

JOSE ANDRES TORRES RICARDO, actuando en mi condicién de Jefe de la Oficina de Control

isciplinario Interno del i de Turbaco, ante usted me presento y, por medio del presente
instrumento, con el respeto que me caracteriza, me dirijo a su Despacho con el fin de dar respuesta
dentro del término legal, tal como lo indica el numeral 2 de la parte resolutiva del Auto admisorio del
veintiocho (28) de abril de 2026.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta que, dentro de los poderes oficiosos que le asisten
a la sefiora Juez, fungimos en la presente accién constitucional en condicion de accionados, es
rendir el informe dentro del término de Ley, en los siguientes términos:

En atencién a la accién de tutela interpuesta por el ciudadanc Higinio Soto Alcazar por la presunta
falta de respuesta a su queja disciplinaria, y a la providencia del veintiocho (28) de abril de 2026,
mediante la cual ese despacho admiti6 la accion de tutela y requirio a esta Oficina para rendir informe
dentro del término de cuarenta y ocho (48) horas, me permito informar lo siguiente:

- i la veri i6n interna i se tato que esta Oficina no ha recibido
por ningin medio la queja disciplinaria presentada por el accionante, razén por la cual no fue
posible emitir respuesta ni iniciar actuacion disciplinaria alguna

%] 7 004 [=]

3 (eos) ses00ea | @ [




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

ALCALDIA MUNICIPAL DE
TURBACO - .
[O[5% ALCALDIA MUNICIPAL DE
— — TURBACO
« Declararimprocedente la presente accion de tutela, al no configurarse vulneracion alguna del Nit 890.481.149-0
derecho fundamental de peticion por parte de esta Oficina, toda vez que la queja disciplinaria
nunca fue recibida por los canales institucionales establecidos, razén por la cual no se generd
la obligacion legal de emitir respuesta.
flombres y Apellidos [Cogo PFreme
Prusbus: FERSIEA PAGA TUBSON S RSESORA JURGIEA EXTERIA ——
Se aportan como pruebas /$M, -
1. Solicitud interna CID-103-050-2026 de fecha 29 de abril del 2026 dirigida a la Oficina de g POSEAGRES RiCARL [fE5€ bE oEsPACHO
Control Intemo, mediante la cual se requirid la remision de la queja, su constancia de W
jcacion y oy : X =y [POSE ANDRES TORRES FICARDS [iere oe pesPACHO.
2. Constancia de verificacion intemna, donde se deja evidencia de que la queja no ha sido recibida _M
por esta dependencia e S Toses G Gy P
3. Copia del Manual de PQR de la Alcaldia Municipal de Turbaco, donde se establece el

procedimiento institucional de radicacion de quejas y el correo oficial destinado para tal fin

(contactenos@turbaco-bolivar.gov.co).
4. Oficio CIN-102-035-2026 por el cual se remite el dia 30 de abril de 2026 |a queja disciplinaria @7

del senor Higinio Soto Alcazar.
5. Informe de n de queja di iay adj ion de

Anexos
Se anexan los documentos relacionados en el acapite de pruebas.

Notificaciones:
Este despacho recibe notificaciones en la siguiente direccion: controldiscip

De esta manera hemos atendido de manera integral su solicitud, no sin antes indicarle que estaremos
atentos a cualquier otro requerimiento

JOSE ANDRES TORRES RICARDO.
Jefe de control disciplinario Interno.
Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

== ALCALDIA MUNICIPAL DE

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO e TURBACO

Nit §90.481.149-0

Turbaco, 29 de Abril de 2026
Por lo anterior, solicito respetuosamente que esa Oficina remita de manera inmediata:
Oficio: CID-103-050-2026

Doctor: « Copia integra de la queja presentada por el accionante.
FRANCISCO JAVIER CARRASQUILLA DE AVILA « Constancia de radicacion (fecha, nimero y medio de ingreso).
A < « Cualquier actuacion interna adelantada respecto del documento.

OFICINA DE CONTROL INTERNO
Alcaldia Municipal de Turbaco La informacién requerida debe ser remitida a la Oficina de Control Disciplinario Interno

a la mayor brevedad, teniendo en cuenta el término perentorio fijado por el despacho judicial
E.S.D. para la entrega del informe.

0 SU Ci i6n para izar el ¢ i de la orden judicial y la adecuada
Radicado tutela: 13-836-40-89-001-2026-00554-00 proteccién de los derechos fundamentales involucrados.
A Higinio Sot 2
Accionadas: Personeria Municipal de Turbaco y Oficina de Control Cordialmente,
Interno y Disciplinario De Turbaco. @/
= JOSE ES TORRES RICARDO.
A g de queja disciplinaria radicada por el JEFE OFICINA CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO.
—C de orden de de ALCALDIA MUNICIPAL DE TURBACO-BOLIVAR.
Cordial saludo, Enesen [
FESSRR FAGLA FRIOS0N VRS |rSESoRA SRTDER EXTERIR =

En atencién a la accién de tutela interpuesta por el ciudadano Higinio Soto Alcazar por la @3‘\)* =
presunta faita de respuesta a su queja disciplinaria, y a la providencia del veintiocho (28) =
de abril de 2026 i la cual el Primero Promiscuo Municipal de Turbaco o [oST ARGAES TORRES RCARDO e be tesPRerG
admitié la accién y requirié a esta Oficina para rendir informe dentro del término de cuarenta M\,
y ocho (48) horas, se realizé la verificacién interna correspondiente, constatandose que la e s MoRES T O GESPAGIG
Oficina de Control Disciplinario Interno no ha recibido dicha queja por ningin medio. En W
consecuencia, no ha sido posible emitir respuesta al accionante ni iniciar actuacién 3 —
disciplinaria alguna, al no haber ingresado el documento por los canales institucionales D R e Al .

establecidos.

En consecuencia, y para dar cumplimiento oportuno al requerimiento judicial, asi como para
garantizar los principios de celeridad, eficacia y proteccion de derechos fundamentales, es
indispensable contar con copia de la gueja y con la informacion sobre su fecha y forma de
radicacion.

[ Averioa rsmoo Gote 7 @ 904 raza prncipes =] sesmaitnstocs batvacgmens

Tl Averioo ssesco Cose 1 # 504 Piara principas Bl cisieipossosniiagii - =
(neet cxmomerecs e —

E™3 (ane) 2rmomnn a2 o e T




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

4/5/25, 11:30 Comeo de consoleS. WNoceMUNo.com.co - COMUNICACION DE NOTIFICAGION PERSOMNAL wszs, 1130 Comeo de consol oM €0 - COML DE NOTIFICACION PERSONAL

M Gma” controldisciplinarie turbaco-bolivargov.co isciplinari ri; bolivar.gov.co> o or para que = o o5 @ s do Siccion y defi | asi rar defensor, si lo

desea, presentar descargos y aporiar o solicitar pruebas.
COMUNICACION DE NOTIFICACION PERSONAL Con el respeto acostumbrado,

1 mensaje

controldisciplinaric turbaco-bolivar gov.co <controldisciplinario @turbaco-bolivar gowv co= 30 de abril d= zuza-‘%]g_? JOSE ANDRES TORRES RICARDO.

~ Jefe Oficina Control Disciplinario Internc
Para: Mayte porto salas <mayportos i (@hotmail.com> Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar

Turbaco, Bolivar 30 de abril de 2026.

icipal de

Alce v
CDI-103-052-2026. I
. urbaco
Cite al contestar: CDI-103-052-2026.

Sefiora:
MAYTE PORTO SALAS.
INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ ™ OFICIO 052-2026 COML A NOTI (1).pdf
E S M 403K
Radicacion CID-T03-007-007-202%5.
IrnvestigadolA): MAYTE PORTO SALAS.
Cargo: INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVEMNCIAY PAZ.

Entidad - Dependencia: | SECRETARIA DE GOBIERND.

_Moti\m de la queja o | Presuntas irregularidades en el cumplimiento de funciones, afectacidn del

informe servicio piblico, refleradas susencias y permisos, delegacion indebida de
funciones y cierre njustificade de la Inspeccidn Primera.

Quejosola) - | SEGRETARIA DE GOBIENRO MUNICIPAL DE TURBAGO — REMISION

(Informante) SG0-120-0394-2026

Fecha de los hechos: Wigencia 2025 hasta la presente.

Aszunto / Decision: AUTO QUE ORDENA UNA INVESTIGACION DISCIPLINARIA

De conformidad con lo dispuesto en el auto No. 017-2026 de fecha 30 de abril de 2026, sirvase comparecer a la
oficina de control disciplinaric de la Alcaldia municipal de Turbaco, ubicada en I3 avenida México calle 17 #5304
Plaza principal de Turbaco (palacio munidpal), con el fin de NOTIFICARLO PERSONAI MENTE de la decision
mediante la cual se dispuso ABRIR INVESTIGACION en el proceso discipinarnio seguido en su contra.

Se le informa que podra ser nofificada por medio electronicos, previa autorizacion por escrito dirigido al comeo
electronico: mmmldlqclpllnano@tumambolwargovco de conformidad con el articulo 122 de la ley 1952 de 2019
reformada por la ley 2084 de 2021.

De no comparecer dentro de los § dias habiles siguientes al envio de la presente comunicacdn, se procedera a su
notificacién por EDICTO, el cual se fijara por el t2rmino de 3 dias habiles en |a cartelera de |a oficina, para nofificaria
de la decision, de acuerdo con lo previsto en el articulo 127 de la ley 1252 de 2019.

Si desea ser notificado electronicamente diligencie los siguientes datos:

Yo, identificada con la cédula de ci ia No. expedida
en domicilk en de la ciudad de
con nimero de celular AUTORIZD ser

notificada  por medios electronicos a los  siguientes  comeos:

RS MEN GO0gE COMIMEILLITF7K—61503 pe : 84T pi-Mmisg-a'T-47 T 235631 1z nitps:imall. googie. P 2 pl=msg-ar-4770238881... 202

EVIDENCIA 2,3y 4




ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

TURBACO TURBACO

Turbaco Bolivar, 12 de Mayo de 2026 Para lo de su conocimiento y fines pertinentes, de usted, con el respeto acostumbrado, su

Oficio: CID-103-070-2026. seguro servidor.
DOCTORA: Con el respeto acostumbrado,
MAYTE PORTO SALAS
INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ
SECRETARIO DE GOBIERNO

Secretaria de Gobierno Municipal De Turbaco.

E. 8. D.

JOSE BNDRES TORRES RICARDO.

Jefe Oficina Control Disciplinario Interno

Radicacion: ICID-103-001-007-2026. Alcaldia Municipal de Turbaco-Bolivar.
[Investigado(A): IMAYTE PORTO SALAS.
[peommran ¥ Apesicas [carge [
[Cargo: INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ.
o SR AT e =
Entidad - Dependencia: [SECRETARIA DE GOBIERNO. /ﬁgj}@ﬁ -
Motivo de la queja dPresuntas irreg: en el i de i i6n del ey S ANGATE TORREE FICARDD
informe Iservicio pablico, rei i i on indebida def @
: ol delal Primera = |75 AHGRES TORRES FICARDD EFE m
fQuejoso(a) - (InformanteYSECRETARIA DE GOBIENRO MUNICIPAL DE TURBACO ~ REMISION SGO+ = ——g—" = r—
120-0394-2026 e
[Fecha de los hechos:  [Vigencia 2025 hasta la presente.
{Asunto / Decision: CITACION A VERSION LIBRE.
Asunto: COMUNICACION DE OPORTUNIDAD Y BENEFICIOS EN CASO DE @
CONFESION Y ACEPTACION DE CARGOS.
En atencion a lo dispuesto en el Auto N® 017 de fecha 30 de Abril de 2026, emitido dentro del proceso
disciplinario No. CID-103-001-007-2026 por medio del cual se ordena la Apertura de una Investigacion
disciplinaria en su contra, por las presuntas irregularidades relacionadas con el ejercicio de sus
funciones como Inspectora Primera Urbana de Convi ia y Paz, par la rei
solicitud de i la ion de i enuna ista sin obligacion de cumplir horario,
y el cierre injustificado de la que ha quejas y ion del servicio
publico, conforme lo dispuso el Resuelve de dicho auto, el cual a la letra ordena: SEGUNDO: Por
disposicion del despacho se aa las siguis ili i (...): Numeral 4.
G PO =] - o] Ouke 883 L
B3 (c0s) ssszs008:0 [ T

B3 (e0s) caazs00 6.2 a Petpu v Surbaco-bolvor gow sl




1215026, 1301

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Comen oe consol -

DE OPORTUNIDAD ¥ BENEFICIOS EN CASO DE CONFESION ¥

M Gmail isciplinario turbaco-bolivar.gov.o S— potivar.gov.cos

COMUNICA'CIGN DE OPORTUNIDAD Y BENEFICIOS EN CASO DE CONFESION Y
ACEPTACION DE CARGOS.

1 mensaje

12 de mayo de 2026 a las
13:00

io turb: i co i i cox
PFara: Mayte porto salas <mayporto51 @hotmail.coms
Oficio: CID-103-070-2026.

DOCTORA-

MAYTE PORTO SALAS

INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ
RETARIO DE GOBIERNO

SEC
Secretaria de Gobierno Municipal De Turbaco.
E 5. D.
Radicacion: 1D-103-001-007-2026.
InvestigadalA): MAYTE PORTO SALAS.
[NSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ

Wotivo de 1 queja ofPresuntas | 7 =n o ento de Zn d

nforme lservicio publico, ias y isos, dek indebida de|
i ¥ cierre dela on Primera.

Yusiosolal JSECRETARIA DE GOBIENRO MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION|

[Informante) [SGO-120-0394-2026

Fecha de los hechos:  |Vigencia 2020 hasta la presente.

[sunto / Decisidn: CITACION A VERSION LIBRE.

Asunto: COMUNICACION DE OPORTUNIDAD Y BENEFICIOS EN CASO DE CONFESION Y
ACEPTACION DE CARGOS.

En atencion a lo dispuesto en el Auto N° 017 de fecha 30 de Abril de 2026, emitido denfro del proceso disciplinario
Mo. CID-103-001-007-2026 por medio del cual se ordena la Apertura de una Investigacidn disciplinaria en su contra,

porlas mnaqercucdesusmnuommmlmpednra Pnrrleraurbanade

Ci ia y Paz, la rei s)lx:mdde i la de en una

sin obllgaclon de curnpllr horario, y el cierre que quejas ciudadanas y

afeclauondelsemcno plblico, ounforrnelodﬁpmoelResuewededlcho auto, el malala lefra ordena: SEGUNDO:

Por disp del p o (.-} Numeral 4 ‘Informar al
iscijpiis de la op y los ﬂe y de la ion de cargos, de

conformidad con los Articuios 161 y 162 del C.G.D.".

Asi mismo dentro de las consideraciones del referido auto se indicd” () 4. DE LA INFORMACION SOBRE LOS
BENEFICIOS DE LA CONFESION O ACEPTACION DE CARGOS:

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 890.481.149-0

Turbaco Bolivar, 13 de Mayo de 2026

DOCTOR:
JOSE ANDRES TORRES RICARDO.

Jefe Oficina Control Disciplinario Interno
Alcaldia Ilumupnl de Turbaco-Bolivar.
E.
[Radicacion: CID-103-001-004-2026.
) [YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA.
|Cargo: |Secretaria De Despacho.

Entidad - Dependencia- [SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

Motivo de la queja © |[Presunta omision en la supervision confractual que genera detrimento
informe Ipatrimonial, con ocssxm de las |rregu\andada en la slnevvnslon del contratq
smmcuznzs de sin real, omision def
tir y 6n de pagos sin soporte.
- CALDESA MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION DA-100-053-2026.
Fecha de los hechos: [Vigencia 2025 hasta la presente.

[Asunto / Decision: INFORME JURIDICO
Cordial Saludo.
En atencién a las funciones de apoyo juridico asi yen i delas i
por el D , me penn , para su ' el andlisis juridico integral
con la i en contra de [a doctora YULIE PAULINE

AHUMADA PEREIRA, en su calidad de supervisora del contrato SAMC-010-2025, dentro del
expediente en referencia.

El presente contiene una técnica, objetiva y delallada del material probatorio
obrante en el expediente, asi como de los en ejercicio de
su derecho de defensa, con el fin de i inck i frenteala

que
motivo la memn de mv&shgauon En ese senbdo se expone a contlmauon e( atudo juridico
la de

descargo aportados, asi como su capacidad para desvirtuar o no Ios hechos mmmlnenle atribuidos a
Ia funcionaria investigada, asi:

Del analisis integral del acervo probatorio vemudm dentro de la presente actuacion disciplinaria, asi
como de los poria YULIE PAULINE AHUMADA PEREIRA en
ejercicio de su derecho de defensa, se advierte que los soportes aportados (actas de compromiso,
registros fotograficos, actas de emrega ndwlduales y un acta de entrega ﬁnal) constituyen medios

documentales que deben ser integral, sana critica
y bdsqueda de |a verdad real previstos en los amculos 147, 148 y 150 de la Ley 1952 de 2019
o] - =]
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

1205026, 13:01 Corres de cansoles. som.ca - A RENDIR VERSICN LIERE
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CITACION A RENDIR VERSION LIERE

1 mensaje

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TURBACO

Nit. 8%0.481.149-0

Desde Ia del régil 1 disciplinario, el arti 26 del Cadigo General Disciplinario sontroldisciplinario turbaco-bolivar.gov.co isciplinari bolivar.gov.co> 12 de maye d= 2023152;;
establece que la mcrmd ial se cuando la allel:m de manera |nnshﬁtzda el . .
Sober A Sibeic el o dao En goe sohlido, Sey st 6 Fara: Mayte porto salas <mayporto§ 1 @hotmail.coms>
que i G 3 o i ello no excluye la posible responsabilidad Oficio: CID-103-071-2026.
ia si la i ion de i se emitio sin i i0 i i
los ipios de i i y eficacia previstos en el articulo 209 de la Constitucion DOCTORA:
Politica. Asimismo, el articulo 38 del CGD impone al servidor piblico el deber de cumplir y hacer MAYTE PORTO SALAS
cumplir las normas, lo cual incluye 1a 36n de ejercer ision real, efectiva y documentada. INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA'Y PAZ
En oundusnon si buen los por Ia isci iten advertir que ex'shemn Secretaria de Gobierno Municipal De Turbaco.
al y par Ia hipétesis inicial de inexi E s D
absoluta de ejecucion, no Benen la virtualidad de demostrar de manera plena suficiente y verificable ——
la ejecucion real del objeto debido a ias como la de fecha cierta, Ia faita [Radicacion: 1D-103-001-007-2026.
de a i ia técnica y la ia de veril on material Por tanto, InvestigadolA) MAYTE PORTO SALAS.
tales deben como de pero no por si solos la poslble
Sp ili isci ia, istiendo la idad de izar en la veri KCargo: INSPECTORA PRIMERA DE CONVIVENCIA Y PAZ.
ia enfre lo i ylo i alos 3 Iegales y ——— —
jurisprudenciales aplical : [Entidad - Dependencia: [SECRETARIA DE GOBIERNO.
Motive de 1a queja ofPresuntas " en el de T an del
Sin otro particular y con el acostumbrado respeto, informe: xennnn publu:n i ias ¥ isos, dek 30n indebida def
- v cierre injust dela ién Primera.
’&ﬁfé;"’ (a) ISECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE TURBACO — REMISION|
{Informante) [$G0-120-0394 2026
YESSICA PAOLA HUDSON RIVAS [Fecha de los hechos: Vigencia 2025 hasta Ia presente.
Asesor juridico —
¥ oo [Asunto / Decisin: CITACION A VERSION LIBRE.

Cordial Saludo.

La Oficina de Control Disciplinario Interno de la Alcaldia Mumicipal de Turbaco, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas
en el articulo 83 del Codigo General Disciplinario “CGD" o Ley 1952 de 2019, nuiﬁcadapulaLeyZﬂ&tdeZDz‘ adoptada por el Decrein

N“ﬂ?ZﬁzZﬂQZymmlﬁ'rmh&lﬂsmuﬁsmqemmwnaManﬂlﬂzm icionado por of Decreto N°
073 de 2022, por & cual 2 nos confieren e 0N de los procesos iplinarios y demas
legales.

(Con ocasion a |a noiicacicn de aperiura de proceso discplinanc en u confra, realizada el 30 de Abril del 2026 y en cumplimients de o
establecido en |a parte resolutiva del Auto N* 017 de 2026, por &f cual se dio apertura de la misma. Esta oficina se permite citarla para &
dia dieciocho (18) de Mayo de 2026 a las 9:00 am, a diigencia de version libre, diligencia que se Bevara a cabo en la oficina de control
diccplinario ubicada en fu. México calle 17 # 804 (detrés de ventanilla tnica) o invitarlo a que la presente por escrito, la emié a lravés del
corren bolvargov.co , a mas tardar en fecha y hora indicada en este oficio.

Para tal fin 52 hace necesanio que presents su documento de idenBidad, en & caso que decida presentar |a versidn libre oralmente, y que
aporte los documentos soporte, si existen, que justiiquen sus ausencias, en los dias indicados en el aulo de apertura de investigacion
disciplinaria
La presente citacion a serescuchada se reslizard afin de que, sies su deseo, haga wso de este derecho.

Con el respeto acostumbrado,

n Averida Méxdco Calle 17 # BO4 Plozo principal E COMATtorce@ubaco bollwar Gov.co
n (806) 4382500 B 213 ﬂ hitpa e rbaco-bolvar gav.oo!




