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Alcaldia de

FORMATO AVISO DE CONVOCATORIA Marinilla

ARTICULO 21 DEL DECRETO 1510 DE JULIO 17 DE 2013 COMPILADO POR EL DECRETO 1082 DE 2015

1. NOMBRE Y DIRECCION DE LA ENTIDAD ESTATAL

MUNICIPIO DE MARINILLA - ANTIOQUIA - SECRETARIA GENERAL, DE GOBIERNO Y SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS
CALLE 30 Nro. 30-13

2. DIRECCION, CORREQ ELECTRONICO Y TELEFONO EN DONDE LA ENTIDAD ESTATAL ATENDERA A LOS
INTERESADOS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

gobierno@marinilla-antioquia.gov.co

3. DIRECCION Y CORREO ELECTRONICO DONDE LOS PROPONENTES DEBEN PRESENTAR LOS
DOCUMENTOS EN DESARROLLO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Se presentaran a través de SECOP II.

4. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR, IDENTIFICANDO LAS CANTIDADES A ADQUIRIR

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION EN SITIO LOCALIZADO Y/O DONDE SEA REQUERIDO, PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE ADELANTAN LAS DIFERENTES SECRETARIAS EN EL

MUNICIPIO DE MARINILLA, ANTIOQUIA.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El presente proceso se llevara a cabo mediante el procedimiento de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015

6. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato, sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026, o
hasta agotar presupuesto para tal fin; lo que primero ocurra.

7. FECHA LIMITE EN LA CUAL LOS INTERESADOS DEBEN PRESENTAR SU OFERTA Y EL LUGAR Y FORMA

DE PRESENTEACION DE LA MISMA

CIERRE Y APERTURA DE PROPUESTAS

12 de Junio de 2026 a las
10:00 A:M

SECOPII
Pagina web: www.contratos.gov.co

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA MANIFESTACION EXPRESA DE QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
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El presupuesto estimado total es de CIENTO CUARENTA'Y DOS MILLONES DE PESOS ML ($142.000.000), incluidos
impuestos y demés retenciones a que haya lugar, soportados en las Disponibilidades presupuestales Nro. 320 del 26 de
enero de 2026, 438 del 30 de enero de 2026, 845 del 15 de Mayo de 2026, 484 del 05 de febrero de 2026, 503 del 10 de
febrero de 2026, 526 del 19 de febrero de 2026 y 862 del 21 de Mayo de 2026.

El valor del presente contrato es indeterminado, es decir tipo bolsa, pero sera determinable y es que el que resulte de
multiplicar el numero de servicios de alimentacion multiplicado por el costo previamente ofertado; desagregando el
presupuesto para los items de acuerdo al presupuesto ya descrito.

Las obligaciones derivadas del contrato que llegare a celebrarse se pagaran con cargo al Rubro presupuestal

Rubro Descripcion Valor
Alcaldia 2.1.2.02.02.006.0102 Servicios de Comida y Bebidas $49.000.000
Secretaria de | 2.1.2.02.02.006.0103 Servicios de Comida y Bebidas $ 5.000.000
Hacienda
Secretaria de Salud | 2.1.2.02.02.006.0801 OGS - Funcionamiento (Servicios de logistica) | $15.000.000
Secretaria de Cultura | 2.3.2.02.02.006.3301.0101 | ICLD Alimentacion actividades culturales y de | $15.000.000
y Patrimonio promocion del talento artistico
Secretaria de | 2.3.2.02.02.006.3602.0901 | Servicios de alimentacion $3.000.000
Desarrollo
economico
Secretaria de Familia | 2.3.2.02.02.006.4102.0901 | Servicios de alimentacion para las estrategias | $25.000.000
de encuentro y participacién comunitarias
familias
Secretaria de | 2.3.2.02.02.006.2409.3407 | Superavit 2025 Servicio de Alimentacion | $30.000.000
Transito Transito y Transporte
Total $142.000.000

9. MENCION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

La Seccion 4 del Decreto 1082 de 2015 se refiere a la regulacion sobre Acuerdos comerciales, lo cual es desarrollado en
el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por la Agencia de
Contratacion publica Colombia Compra Eficiente. El articulo 2.2.1.2.4.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, establece que
cuando un Procesc de contratacion esta cobijado por uno o varios Acuerdos o Tratados Internacionales en materia
comercial, debe ajustarse el Cronograma a los plazos establecidos en ellos. De conformidad con dicho Manual, para el
presente proceso no se dara aplicacion a los Acuerdos comerciales, toda vez que el anexo 4 establece la lista de
excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales - Las contrataciones de alimentos, insumos agropecuarios y
animales vivos, relacionadas con los programas de apoyo a la agricultura y asistencia alimentaria.

10. MENCION DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME
Rezlizada la conversion del délar a moneda Nacional segUn la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio,

Industria y Turismo publicada en su pagina WEB a la fecha de elaboracion del presupuesto de los Estudios Previos del
presente proceso de seleccion, se tiene que el presupuesto oficial del presente proceso es inferior a la suma de CIENTO
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VEINTICINCO MIL DOLARES (US$125.000). En consecuencia, la presente convocatoria puede limitarse a la participacion
de Mipymes nacionales que tengan como minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipymes, en la forma prevista para ello.

ARTICULO 12. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. <Articulo modificado por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de acuerdo
con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos pablicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en
las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos
(2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios producidos
por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando
sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en el Proceso de
Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos
estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que senale
el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1o. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran
realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del ambito municipal o departamental correspondiente al
de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2o. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan
participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia,
para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la autoridad que sea competente
para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 30. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas,
deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen
o subroguen.

En el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 permite que las entidades limiten la convocatoria a Mypimes nacionales
domiciliadas en los departamentos o municipios, con lo cual, el presente proceso podra acoger esta Ultima opcion, con el
objetivo de incentivar el comercio local, en el evento de cumplirse los requisitos exigidos por la norma de por lo menos
dos empresas del departamento de Antioquia.

El Municipio de Marinilla, convoca a las Mipymes para que entre el momento de publicacion del aviso de convocatoria y
hasta la fecha establecida en el cronograma del proceso, manifiesten su interés de participar en el presente proceso de
seleccion, para lo cual deberan presentar los siguientes documentos:

Reviso: Gestor del proceso Aprobg: Lider del proceso
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Carta de manifestacion de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada suscrita por el
representante legal de la empresa interesada, en la cual se debe sefalar la solicitud en ese sentido y acreditar
que la Mipyme tiene por lo menos un (1) afo de constituida al momento de la convocatoria.

Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, en la cual conste que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la ley. En el caso de no contar con Revisor Fiscal la
certificacion debera ser expedida por el representante legal y el contador.

Para el caso de personas juridicas se debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la autoridad competente, cuya expedicion no podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al
momento de cierre del presente proceso. Para el caso de personas naturales se debera anexar Matricula
Mercantil, cuya expedicion no podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al momento de cierre del presente
proceso.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Tarjeta profesional, certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente y fotocopia
de la céduta de ciudadania del revisor fiscal o en su defecto del contador.

Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT.

Nota: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al menos dos (2) manifestaciones
de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes. La limitacion o no sera informada por intermedio
del acto de apertura del presente proceso de seleccion.

11, ENUMERACION Y BREVE DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE

2.6.1

CONTRATACION

Juridicos

El oferente debera tener en cuenta el siguiente cuadro con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos juridicos, el
detalle de cada ltem estara contenido en el pliego de condiciones.

REQUISITOS JURIDICOS

PRESENTA
S| NO

Carta de Presentacion de la Propuesta

Documento de constitucion de consorcios o uniones temporales

Certificado de inscripcion en el registro mercantil si persona natural o certificado
de existencia y representacion legal si es persona juridica.

Autorizacion Junta de Socios y/o Asamblea general para presentar la oferta y
comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones temporales. (Si es del
caso)

Garantia de seriedad de la propuesta y recibo de pago.

Registro anico de proponentes RUP — Camara de Comercio actualizada y en
firme-

Registro Unico Tributario - RUT-

Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica donde se debera verificar la no inclusion del oferente.
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Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Medidas Correctivas (Ley 1801 de 2016) — Cédigo de Policia.
Certificado del cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social y
parafiscales por los Ultimos 6 meses expedido por el revisor fiscal.

Fotocopia de la cédula del oferente en caso de que sea una persona natural. Si
es persona juridica fotocopia de la cedula del representante legal.

Compromiso Anticorrupcion.

Paz y salvo municipal.

Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades.

Certificado de delitos sexuales

Certificado multas o sanciones

Certificado REDAM, con fecha de expedicidén no mayor a 3 meses

2.6.1 Financieros
CAPACIDAD FINANCIERA

Para la verificacion de la Capacidad Financiera (CF) se tomara la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes RUP vigente y en firme.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez
financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y, por lo
tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas normas.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, deberan estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes
de caracter financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, compilado por el Decreto 1082 de
2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve
o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion
quede en firme. Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme. Si
este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la
capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, y esta informacion esta en firme, bastara con su presentacion,
la cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Indicadores para verificar la Capacidad Financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
LIQUIDEZ Activo corriente divido pasivo corriente Mayor o igual a 1.5
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Pasivo total dividido activo total Menor o igual a 50%
RAZON DE COBERTURA DE | Utilidad operacional divida por los gastos de Khavora ielad
INTERES intereses ayoroiguaa

Revis: Gestor del proceso Aprobd; Lider del proceso
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Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los ultimos tres (3) afios fiscales
anteriores a la inscripcion o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos
2211152 vy 2211156 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem -
adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de 2021- es inaplicable por
sustraccion de materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo
2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con |a finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto 1041 de
2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021- las extendié durante el 2023, vigencia fiscal que
finalizd el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del 1° de
enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frente a la Camara de Comercio conforme a las reglas de generales del
Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacién contable del afio inmediatamente anterior -nums. 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015-1.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente,
esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de mayo, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiendose tener en cuenta la
informacion antigua, esto es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en el periodo
comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion
renovada, debe emplearse la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos
efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacion de las ofertas se realizara con la
informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presentd la informacion para
renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacién de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia
habil de abril de cada afio, radicd ante la camara de comercio los documentos para su renovacion. En todo caso, si tal
circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la
camara de comercio correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar
el tramite de renovacion, la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza
sobre el estado del tramite.

Lo anterior, de conformidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente version 3 del 27 de diciembre de 2023.
Nota 3: Toda vez que el célculo del indicador de liquidez y del indicador de razén de cobertura de interés puede dar una

indeterminada (division por cero), si se materializa la hipotesis anterior y el proponente se presenta: a) A titulo individual,
se considera que ‘cumple”, b) En algunas de las formas asociativas permitidas por la ley donde el calculo de los indicadores

' Concepto C — 028 de 2024
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de todos los integrantes es indeterminado, se considera que “cumple” y ¢) En las formas asociativas permitidas por |a ley
donde el calculo de los indicadores de todos los integrantes no es indeterminado, en este caso entre el(los) integrante(s)
al(los) cual(es) se le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s) debera(n) acreditar tal(es) indicador(es) teniendo
en cuenta que para este caso en particular el indicador de la forma asociativa se obtendra del promedio de los indicadores
del(los) integrante(s) al(los) cual(es) de le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s).

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni ninguno de los integrantes de las formas asociativas permitidas
por la ley podra(n) acreditar un indicador de razon de cobertura de intereses menor que cero (0) so pena de considerar la
propuesta como “no cumple” la capacidad financiera.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el MUNICIPIO DE MARINILLA y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los mérgenes anteriormente establecidos.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de
acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en
Procesos de Contratacion dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma aritmética
ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el
indicador financiero.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicadores para verificar la Capacidad Organizacional

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
RENTABILIDAD DEL|, ..t : ;- — .

PATRIMONIO Utilidad operacional divida por el patrimonio | Mayor o igual a 5%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Utilidad operacional divida por la actividad Mayor o igual a 5%

total.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y organizacional solicitada por el MUNICIPIO DE
MARINILLA y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos, segun la fecha de la Gltima renovacion en el registro tnico de proponentes RUP a 31 de diciembre de 2024.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debera cumplir su capacidad financiera
de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en
Procesos de Contratacion dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma aritmética
ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el
indicador financiero.

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso
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Ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las formas asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar
un indicador de rentabilidad sobre el patrimonio y/o rentabilidad sobre activos menor que cero, so pena de considerar la
propuesta como NO CUMPLE la capacidad organizacional.

Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los tltimos tres (3) afios fiscales
anteriores a la inscripcion o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos
2211152y 22.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem -
adicionados por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de 2021- es inaplicable por
sustraccion de materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo
2.2.1.1.1.5.3 ibidem teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto 1041 de
2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021- las extendi6 durante el 2023, vigencia fiscal que
finalizé el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del 1° de
enero de 2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio conforme a las reglas de generales del
Decreto 1082 de 2015, es decir, con la informacion contable del afio inmediatamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015~ .

Nota 2: La inscripcion de! proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente,
esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la
informacion antigua, esto es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en el periodo
comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion
renovada, debe emplearse la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos
efectos no habrian cesado y se encontraria vigente. En todo caso, la evaluacion de las ofertas se realizara con la
informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que ios efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presento la informacion para
renovar su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia
habil de abril de cada afio, radico ante la camara de comercio los documentos para su renovacion. En todo caso, si tal
circunstancia no estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la
camara de comercic carrespondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar
el tramite de renovacién, |a entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza
sobre el estado del tramite.

Lo anterior, de confermidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente version 3 del 27 de diciembre de 2023.
2.6.2 Técnicos

Para efectos de la verificacion técnica se tendrén en cuenta lo siguiente:
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2.6.2.1 Experiencia

El proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de minimo cinco (5) contratos ejecutados y
terminados, celebrados con entidades publicas, personas naturales o personas juridicas de derecho privado, cuyo objeto
corresponda o sea similar al del presente proceso, relacionado con el suministro, preparacion, distribucion o prestacion
del servicio de alimentacion, refrigerios, comidas preparadas, catering o servicios alimentarios institucionales.

La sumatoria de los valores de los contratos aportados debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes —SMMLV— a Ia
fecha de terminacion de cada contrato. Para efectos de la conversion, se tomara como referencia el salario minimo legal
mensual vigente del afio en que termind la ejecucion del respectivo contrato.

En caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por uno o varios de sus integrantes. Para efectos
de la verificacion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia aportada por cada integrante de acuerdo con su porcentaje
de participacion dentro de la figura asociativa, sin perjuicio de que uno solo de ellos pueda acreditar la totalidad de la
experiencia exigida.

Los contratos aportados deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes —RUP— y clasificados en
alguno de los codigos UNSPSC definidos para el presente proceso, siempre que dicha inscripcion resulte exigible
conforme a la normativa vigente.

La experiencia se acreditara mediante certificaciones expedidas por la entidad o persona contratante, actas de
terminacion, actas de liquidacion, actas de recibo final o documentos equivalentes que permitan verificar, como minimo,
la siguiente informacion: nombre o razén social del contratista, identificacion del contratante, objeto contractual, tipo de
contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion, valor ejecutado y constancia de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contratado.

No se tendra como valida, para acreditar experiencia, la sola presentacion de minutas contractuales, propuestas, ordenes
de compra sin constancia de ejecucion, facturas aisladas o documentos que no permitan verificar la terminacion y
cumplimiento del contrato.

En todo caso, la experiencia sera verificada conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto
1082 de 2015, y las demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y
en el articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establecen
los criterios diferenciales descritos a continuacion Unicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacion de tales criterios diferenciales no regira en las convocatorias limitadas a Mipymes
que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.
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EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026, el proponente
individual o plural que cuente con personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional debera acreditar
experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General; no obstante, podra acreditar dicha experiencia con
hasta un (1) contrato adicional al numero exigido, siempre que se cumpla la sumatoria de valores exigida y los demés
requisitos previstos en el presente numeral.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de asociacion permitida por
la ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de muijeres a los que se refieren
los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General; no obstante, podra acreditar
dicha experiencia con hasta un (1) contrato adicional al numero exigido, y la sumatoria de estos contratos debera ser igual
o superior al noventa por ciento (90%) del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
- SMMLV.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de emprendimientos o empresas de mujeres
que trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta condicion tenga una participacion igual o superior
al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa.

Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres, debera aportar el
formato Acreditacion Emprendimiento y Empresa de Mujeres, debidamente diligenciado, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, ademas, debera de aportar
toda la informacion y documentacion necesaria para acreditar dicha(s) condicion(es) de la siguiente manera:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

ii.  Cuando porlo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el tltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de

areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
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los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo
de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

il.  Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil con una fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario
contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

iv.  Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

EXPERIENCIA PARA MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
el proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme debera acreditar experiencia en las condiciones
indicadas en la Experiencia General; no obstante, podra acreditar dicha experiencia con hasta un (1) contrato adicional al
nimero exigido, y la sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior al noventa por ciento (90%) del presupuesto
oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes - SMMLV.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de asociacion permitida por
la ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLY). En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales para Mipyme en el presente
proceso, debera acreditar su condicion de |a siguiente manera:

i.  Laspersonas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme,
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de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

ii.  Las personas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran los criterios
diferenciales si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 1: Las entidades sin animo de lucro no seran consideradas para la aplicacion de este criterio diferencial, toda vez
que ef Decreto 1860 de 2021 definio dicho tratamiento Unicamente para entidades catalogadas como Mipymes, entendidas
estas como “unidades de explotacion econémica’. Asi de acuerdo con la normativa vigente, las entidades sin animo de
lucre no hacen parte de tal categoria, toda vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus miembros, sino que su
objeto esta destinado a realizar una actividad de interes general sin esperar a cambio un reparto de ganancia en proporcion
a sus utilidades. Lo anterior, de conformidad con el concepto C 585 de 2022.

NOTA 2: Si para el presente proceso de seleccion un proponente acredita |a calidad de empresa o emprendimiento
de mujeres y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme, podra aportar en total hasta dos (2) contratos
adicionales al numero exigido en la Experiencia General, y la sumatoria de ellos debera ser igual o superior al

ochenta por ciento (80%) del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes -
SMMLV.

2.6.3.2. PRESTACION DEL SERVICIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debe acreditar establecimiento de comercio situado en el Municipio de Marinilla, ademés de contar con sitio
de servicio para la preparacion de los alimentos Solicitados. Se debe anexar fotografia del sitio donde se prestara el
servicio que este ubicado en el municipio de Marinilla.

2.6.3.3. CAPACIDAD TECNICA

EQUIPO PROFESIONAL

A continuacion, se relaciona el equipo profesional de trabajo minimo requerido, con los perfiles exigidos. Dicho equipo es
un requisito habilitante. Se requiere que el oferente presente en su propuesta la documentacién requerida del equipo de

trabajo solicitado, diligenciando el anexo respectivo.

Equipo Profesional

Reviso: Gestor del proceso Aprobo: Lider del proceso

Proceso: ABS Codigo: 402 Version: 8 Fecha: 19 de febrero de 2025 Pagina: 12 de 16

modelo integre
de planeacion
¥ gestion




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM .
A LB A Alcaldia de

O

FORMATO AVISO DE CONVOCATORIA Marinilla
PERSONAL TECNICO PERFIL
Acreditar la totalidad de los siguientes requisitos
ADMINISTRADOR Bachiller con experiencia en administracion de establecimiento de

comercio con minimo 5 afios de experiencia

Acreditar |a totalidad de los siguientes requisitos

JEFE DE COCINA - Titulo de servicios gastronomicos

- 5afios de experiencia en el area de preparacion de alimentos en
establecimientos comerciales

- Curso de higiene y manipulacion de alimentos

INGENIERO DE ALIMENTOS - Titulo de grado relacionado con servicios alimenticios

- Titulo de bachiller

- Tres afios de experiencia en el area de preparacion de alimentos

AUXILIAR DE COCINA en establecimientos comerciales

- Curso de higiene y manipulacion de alimentos

Para los demas integrantes del personal de cocina

CARGO O FUNCION | FORMACION EXPERIENCIA
OFICIOS GENERALES | Certificacion en manipulacion de alimentos | 6 meses de experiencia en actividades
similares

Para la presentacion del equipo de trabajo minimo requerido, el oferente deberé presentar el Anexo “Formato equipo
de trabajo” (en medio fisico y magnético) y anexar a las hojas de vida presentadas, la siguiente documentacion.

La experiencia se contara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum academico (Decreto 019 de 2012, art.
229).

Hoja de vida.

Certificaciones de estudio (copia del diploma o acta de grado)

Certificaciones laborales (para acreditar la experiencia profesional)

El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual
debera adjuntar a la hoja de vida la carta de intencion suscrita por el profesional.

= Demas documentacion que permita valorar el cumplimiento de los perfiles aqui solicitados.

En caso que la certificacion aportada para acreditar la experiencia del equipo profesional, tenga fecha de expedicion
anterior a la fecha de terminacion del contrato que esta siendo certificado, se tomara para efecto de valorar la
experiencia la fecha de expedicion de la certificacion aportada y no el tiempo que falte por ejecutar del contrato.

Todos los certificados relacionados para acreditar la experiencia general y especifica deberan contener como minimo
la siguiente informacion:

NUmero del contrato, cuando aplique

= Nombre o razén social de la empresa o persona contratante

Revisd: Gestor del proceso Aprobé: Lider del proceso
Proceso: ABS Codigo: 402 Version: 8 Fecha: 19 de febrero de 2025 } Pagina: 13 de 16

muodelo integre

de plencocian
y gestion




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM C"J

SIGEM
B . Alcaldia de
FORMATO AVISO DE CONVOCATORIA Marinilla

Objeto del contrato o cargo y/o actividades desempefadas

Plazo de ejecucion del contrato o tiempo de vinculacion

Fecha de iniciacion del contrato o de ingreso (dd/mm/aa)

Fecha de recibo a satisfaccion y/o terminacion del contrato o de retiro (dd/mm/aa)
Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificacion.

Cuando se presenten certificaciones con tiempos superpuestos, se descartara el tiempo traslapado en una de ellas.

En caso de allegar certificaciones donde se indique la experiencia expresada en horas, se procedera a realizar la
equivalencia en dias.

Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas profesiones como un
requisito necesario e indispensable para ejercer la profesion, acorde con lo establecido en el articulo 26 de la
Constitucion Politica, que sefala: “ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra
exigir titulos de idoneidad”.

Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios
que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. Las
profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de
éstos deberan ser democraticos. La ley podra asignarles funciones piblicas y establecer los debidos controles”.

El proponente debera mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecucion del contrato; no obstante, si por
alguna circunstancia se requiere efectuar algiin cambio se debera realizar con una persona que tenga un perfil y
experiencia igual o superior. Tal modificacién podra realizarse previa aprobacion por parte del supervisor. La no
observancia de este requisito se considerara como incumplimiento del contrato.

CAPACIDAD INSTALADA
Con el fin de tener eficiencia en la operacion del servicio y garantizar la disponibilidad de los recursos técnicos,
administrafivos y logisticos, el proponente debera contar capacidad instalada para el almacenamiento, empaque y

distribucion de alimentos, ubicado en el municipio de Marinilla, adicionalmente debera contar con centro de atencion
de eventos con capacidad minimo para 180 personas.

EQUIPOS Y DOTACION

El proponente debera contar con los equipos y dotacion descritos en la siguiente tabla, los cuales seran verificados
en el momento de |a visita tecnica.

Equipos y dotacién

EQUIPO CANTIDAD DESCRIPCION

Cava individual de 1 Capacidad de almacenamiento Minimo: 34 mt3.

refrigeracion Unidad condensadora minimo 3 HP
Temperatura: 0 °C a4°C
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Cava individual de

Unidad condensadora minimo 3 HP

Capacidad de almacenamiento minimo: 34 mt3.

congelacion

Temperatura: -1 °C a-18°C

Balanza 1

gar

Una digital con capacidad minima: de 5kg y sensibilidad maxima de 1

12. INDICAR SI EN EL PROCESO DE CONTRATACION HAY LUGAR A PRECALIFICACION

Por tratarse de un proceso de contratacion adelantado bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR

CUANTIA, no hay lugar a preclasificacion

13. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Aviso de convocatoria 26 de mayo de 2026, horareal | SECOP Il
de publicacion

Publicacion del proyecto de pliego de condiciones y 26 de mayo de 2026, horareal | SECOP lI

documentos previos de publicacion

Plazo para recibir observaciones al proyecto de pliego Del 26 de mayo al 02 de junio | SECOP I
de 2026, hasta las 6:00 p. m.

Solicitudes de limitacion a Mipyme Hasta el 02 de junio de 2026, SECOP I
5:00 p. m.

| Publicacion de respuestas a observaciones al proyecto de | 3 de junio de 2026, 5:00 p. m. SECORP I

pliego

Expedicion y publicacion del acto administrativo de 3 de junio de 2026, 5:00 p.m. | SECOP I

apertura

Publicacion del pliego definitivo de condiciones 3 de junio de 2026, 5:00 p.m. | SECOP Il

Manifestacién de interés 04 junio de 2026, hasta las 5:00 | SECOP ||
p.m.

Sorteo de consolidacion de oferentes, si aplica 04 junio de 2026, hasta las 5:30 | SECOP Il
p.m.

Publicacion del listado de oferentes luego del sorteo, si 04 junio de 2026, hasta las 6:00 | SECOP I

aplica p.m.

Plazo maximo para presentar observaciones al pliego Hasta el 09 de junio de 2026, SECOP I

definitivo 5:00 p. m.

Publicacién de respuestas a observaciones al pliego 10 de junio de 2026, 5:00 p. m. | SECOP ||

definitivo

Expedicion y publicacion de adendas al pliego definitivo, si | Hasta el 10 de junio de 2026, SECOP I

a ello hubiere lugar 6:00 p. m.

Cierre del proceso y apertura de ofertas en SECOP 12 de junio de 2026, 10:00 a. SECORP I
m.

Publicacion del acta o constancia de ofertas recibidas 12 de junio de 2026, 11:00 a. SECOP I
m.

Publicacion del informe de evaluacion 16 de junio de 2026, 6:00 p. m. | SECOP ||
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Presentacion de observaciones al informe de evaluaciony | Del 16 al 19 de junio de 2026, | SECOP ||
documentos subsanables hasta las 5:00 p. m.
Respuesta a observacicnes al informe de evaluacion y 22 de junio de 2026, 5:.00 p. m. | SECOP I
verificacion de subsanables
Publicacion del acto administrativo de adjudicacion o 23 de junio de 2026, 12:00 m. SECOP I
declaratoria de desierto
Firma del contrato 25 de junio de 2026, 10:00 a. SECOP I
m.
Registro presupuestal 25 de junio de 2026, 4:00 p.m. | SECOP I/
expediente
contractual
Entrega de garantias de ejecucion del contrato 26 de junio de 2026, 5:00 p. m. | SECOP ||
Aprobacion de garantias y suscripcion o publicacion del 30 de junio de 2026, 10:00 a. SECOP I/
acta de inicio, previo cumplimiento de requisitos de m. expediente
ejecucion contractual

14. LA FORMA CONMO LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

Ver plataforma de SECOP i

Nota: Atendiendo la obligatoriedad del uso de SECOP Il que comienza a regir a partir del 1 de abril de 2021 para el
municipio de Marinilla, el proceso se adelanta en la plataforma transaccional SECOP |I.

SECOP Il_Pagina web: www.contratos.gov.co

f MJL/:J"', f/f
DAJEQLE%& : AéfRALDO

Secretaria General, de Gobierno y servicios Administrativos

Elabord; Patricia Castafio-Técnica administrativag?)"'
Reviso: Mateo Zuleta Vallejo - Director Juridica y de Contratacio
Maria Adelaida Sierra-Abcgada Civijuris

Aprobd: Daniela Serna — Secretaria General de Gobiemo y Servicios Administrativos

\“bb Noxo Aebloh Siem, cQ

-Visto bueno juridico, aspectos tacnicos/economicos/presupuestales/financieros a cargo de ofras dependencias.

Reviso: Gestor del proceso Aprabd: Lider del proceso
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