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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA N° SMC-GB-045-2026

En Tunja, a los tres (03) dias del mes de junio de 2026, de acuerdo con la labor encomendada,
el Comité Asesor - Evaluador permite rendir informe de evaluacion realizado a las propuestas
presentadas dentro de la Invitacion de minima cuantia No. SMC-GB-045-2026, cuyo objeto es:
“GC6 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS
NECESARIOS PARA EL BANCO DE MAQUINARIA AMARILLA, ADSCRITA A UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL ADMINISTRATIVA DE GESTION DE RIESGO DEL

DEPARTAMENTO DE BOYACA”

En desarrollo del proceso se presento una (01) propuesta asi:

PROPONENTE

VALOR PROPUESTA

AGROAUTOMOTORA SAS

$148.826.925

De acuerdo a la verificacion inicial realizada por el Comité Asesor - Evaluador, se concluyé lo

siguiente:

PROPONENTES PROPONENTES
HABILITADOS NO HABILITADOS

PROPONENTES PROPONENTES
RECHAZADOS NO EVALUADOS

AGROAUTOMOTORA SAS

Lo anterior teniendo en cuenta que en la evaluacion

cumplia con los siguientes requisitos:

3.3 ACREDITACION DEL SG-SST

Todo proponentia dedard acreditar la mplamentacidn del
Sutema de Gesticn de Segundad y Salud en ¢ Trabajp
(SG-SST), on o8 siguientes ¥Waminos

1, Cartificacion axpedida por la ARL

Ceriificado vigere emitido por ln Admenisiradora da
Fiesgos Laborales en & que corsts una valorackn
minima dol ochenta y onco por cento (85%) en of
cumplimiantio da los estincdares minimos defirudos e la
Resoluckon D312 g 2019

2. Estructuras phurales

En ef caso de consorcios 0 uniones temporales, cada Lo
de sus inlegracries deberd scrediar de maners individual
ol cumpliimionto ool requisto sefalado, sin Que &aa
procedente a sumatoria o promedio de puniajes

3. Personas ratursies

o Cusndo exista vinculacidn de Irabajadores o
subcontralackin, dadera acredianse la

mplementacon del SG.SST o Cuando se tate de
préstacon pessonal dieecta del seevicio, se deberd
acrecitar la alliacdn v pago @l Sislema de Segundad
Socid Iiegral, en loa términcs de & nomativicad

vgente.

APLICACION DIFERENCIAL SEGUN EL TAMARO DE
LA EMPRESA

En concordancia con o dispuasio en ol Decrato 957 da
2(19, mediarte el cual s& eslabiece

B clasificacidn de las empresas en Mo, pequefias
medanas y grandes, de acuerdo can

SUS NQrescs por sctivicades ordnarias, |8 mplementacidn
dal SG-SST oeberd abservar

NO CUMPLE.

B praponente allega
Cenficacion de AXA
COLPATRIA SEGUROS DE
VIDA SA - ARL. con una
vadorackin ded 98% de los
estdndares  minimos o
Sstema o0 Segurdad y
Salud en & Trabajo

© proponents NO  aportd
copE de 18 licencla voanle
del profesianal responsable
del SG-SST

£ proponante NO  aportd
deciaracion sobve
aubconirstacin y
compromiso de cumplimisnio
de & normatividad en matoria
de SST, bap el prinocpo de
responsadiidad solidana

preliminar se concluyé que el oferente no
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En consecuencia, se dio traslado por el término de UN (01) dia habil, el dos (02) de junio de
2026, a efectos de que el oferente presentara las observaciones y/o subsanaciones al informe

de evaluacion preliminar.

Termino dentro del cual, AGROAUTOMOTORA SAS remite por mensaje dentro del proceso de
secop Il y dentro del cronograma, los documentos a través de los cuales subsana lo requerido
por parte de la Secretaria General respecto a los requisitos técnicos, solicitados dentro del

proceso, asi:
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DOCUMENTOS SUBSANACION:

DA YT
uaoomoc

DIRECCION OE CALIDAD DE SERVICKS BE SALUD
SUBDIRECTAONM INSPECCION, VIGILANGA, Y CONTROR DE SERVICIOS DE SALUD

RESCLUCION No. 5783 de 07/052018

Paor G cow 50

Licwrem oo Py on e S

LA OIRECTORA DE CALIDAD DE SESVIA0S DE SALUD

Ous au Sy ¥ Sakit 00 ol Tratuyo

En uno de sun oG en oz 2300 o Ley I902 0e 2002y 1" de by
Resoiutidn 4502 Sl 28 de Sciembes de 2012 del M oo Saud y Prumcoos Socisl y e
especal por las que je confes Decreto 507 dol 06 de Noveretve @0 2013 aw s Akcaidie Mayor
de Bogota y

CONSIDENANCO
Que ¢ (L} sefona) JULID CESAR CORTES ESPINEL mm\mm en CCO15343 &
BUCARAMANGA, ha sobcitado Licenca para an Seg d y Sakd en of

Tratisgo como parsony riaturat

Que af petcionans ha g unges por ol el A ol Antlask
Segundo de la Aesokickin 4502 alzs & Sclembue de 2012 -m Miskdeiio e Salud y Protecodn
Soas

i« “*
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S m-equmawmm Resofucion ke mmmlzwaw-mﬂwums&d
y Prolecoida Social pars o ctorgamients de W loenda de sabid ocipaconal, se considen
P be de loancia

E0 e 1o oo b mapuesto, b Dbsctocs de Cabdad de Sendcion de Ssut de ln Seciwtana Dantad
Se Sakd

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO’ Conceder Licenda da P e & s S
Tataje a JULIO CESAR CORTES ESPINEL ) con CCui5mad  do
BUCARAMANGA, como WGENIERO ANBIENTAL Y DE SANEAMIENTO ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE LA SEGURICAD Y SALUD EN EL TRABAXD

dad y Sald a0 o

ARTIZULO SEGUNDD La bcancha okegada compeande i W00 S s an Segundad
¥ Salud en of Tratajo ot e sguantes a10as 0 campos de oodn:

Y (P IS 4
o i NN 0GOTA
VS Lves 192

PARA TODOS
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Agroautomotora sas

ACREDITACION DEL 5G-55T

JOHN JARD PAEZ LEON. idenificads como agarace of pa de mi Stms, actusnds wn o
mawwbwuwwtmmms&s deciaro y cortfico ta

et de y compeomis de cumpiitiento de W
mwmdmmmmssr bajo el prncpeo de sesponsutddnd soldana

Nurmero de ludlona 3134449393
Carreo elecrdnicor btpom ot @agromtomoign com

Tusgs (Prncigsl)  Sece Bogeia O C
Cote T Ko ¥4 - ) | Cutrwrs 200 too 64 - 45
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INGENIERIA AMBIENTAL Y DE SANEAMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD BN EL
TRARAIO
HIGIENE WNDUSTRIAL

SEGURIDAD INDUS TRIAL

EDUCACION Y CAPACITACION.

INVESTIGACION EN AREA TECNICA

INVESTIGACION CEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA
DISERO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

AR‘HCULO TERCERO La v-ennlu Litanciy se conceds por Mming de dez (10} anos, e S0

2ndrad vobdez an fodo ol lentodo nacioral y pusde solcitane

ummbn par mmmqw an cuakysier Secretaria Seccional o Disintal dei pais
.\RTICULO CUARTO Cusndo e I:nlu e s m- modiicue sguns o s condicionis
deberd

tal hechio a la Dyecoon de Caldyd

de Servicios do Salud - S

das en ol desu n,
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#U2 Sacretania oo Salud amumunmudncmnwh msokcion porla cual se cborge

Ia lcencis. En case cortrmio

14 on e (2 &N 138 nonTas g Kes vigentes.

ARTICULO QUINTO: EI stular de ia loencla dedera dar estndo curplmientn a s nommas gue
reguian la materia on espocial 3 la Ley 1562 de 2012, Resoluzkn 4502 del 28 do diclembre de
2012 y demds ronras que W medfiquen o sdconen

ARTICULO sexro Moufo- L esta R
ESPINEL, que de

a JUIO CESAR CORTES
con ol articulo 74 del Cidigo de Procedimiento

Adminskaine y @ o Contenciaso Adminktratho tuy 1437 de 2011) conlra Is msva proceden
s de

, k% cesles podrd imlecporer ante esta

y en
Secretaria, dentro de los ez (10) dias m‘a soums 2 la nctficackn de este acto

adovnsativo
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Cradeal Frmels o Dada en Bogota, D.C 2 'os 07062016
Anabiciie Atbetaez Vol
Dirsetard o Culbad & Bogeti, DL, 2 - OC - colé
Sanvicbods s A la fechgnaifig rsumalmenie al
ANABELLE ARBELAEZ VELEZ sehér [ ‘(':&L..k, Gprael
Divectom de Cabsod de Servicos de Sekg CON 4539 UM
Pt 2 1O I Virmarcket CoseiCatot Gopne
o 1 12 E 3 1 ' B
wume GG 20GOTA
b Lo ¥ | | MEJOR
PARA TODOS

Agroautomotora sas

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

methOﬂNmﬂAElLEMyMIO CESAR OJ!TESESPPELM

legal y encang: T respechvamente. de
M;R‘OAUTWOTWSAS mmwﬂmmmmww&mu
Gostide do la Segundad v Ssud en o imtmjo, en cumpimiento & ln normatividad
wititincida por @l Misisleno dul Trbtajo en ol Decreto 1072 de 2015 Capitdo 6,
"Sistema de Geston de la uridad y Salud en el Trabajo” y en la Rescfocion No. 0312
do 2010, Por b cusl se de fos Estandams Minmos del Satema deo Gosticn de
SomuMySaumol‘l’rdqo Pies dar o mismo con el
personal Womeo que se de la Ny del Sstema do
Gaesiin do In Segurind 18Mv\d7ubm O-Mambodmm«!lc
Rusalucidn 0312 de 2012

Lo amenat e puede verficar con cadiicado de Aulbevaluscin de Estdndanes minimos
SGEST sepedido por ln ARL COLPATRIA y ol Mistrabiso

S axpida & 108 25 dlas Sl s e mungo de X026

-

JULIO CESAR CORTES EL
C.C 91.533.431 de Bucaramanga

Tunje IPrecipal
Cade 7 Mo 14 - 8)
Tewfase (57) S50 Mbassd

Sete Dogets DO
Carreen YOI Nz 64 - 45
Mat agrasutsrct zraangnd ok con

e Bajo ese contexto, concluye el Comité Asesor - Evaluador lo siguiente:

PROPONENTES PROPONENTES PROPONENTES PROPONENTES NO
HABILITADOS NO HABILITADOS RECHAZADOS EVALUADOS
AGROAUTOMOTORA
SAS
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Teniendo en cuenta lo anterior, el Comité — Evaluador recomienda emitir comunicacion de
aceptacion de propuesta presentada por AGROAUTOMOTORA SAS, como quiera que cumple
con lo requerido en la invitacion de Seleccién de Minima Cuantia N°. SMC-GB-045-2026.

El presente informe sera publicado en el Portal Unico de Contratacion — SECOP |, a fin de dar
cumplimiento a los principios de transparencia y publicidad, segun lo dispuesto por el Decreto
1082 de 2015.

Asi mismo, este informe sera puesto a disposicién del Secretario de Contratacion del
Departamento, para su conocimiento y demas fines pertinentes; no siendo otro el objeto de la
presente se firma por quienes intervinieron.

— §

|

CARGL JUDJTH RUIZ MARTINEZ
Directora Administrativa de Procesos de Seleccion

Proyect6: Laura Pinilla Pinilla — Profesional Ext./ Sec. Contratacién
Evaluacion econdmica: Juana Viviana Cortés Tamayo — Profesional Ext./ Sec. Contratacion.
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PROCESO SMC-GB-045-2026

OBJETO: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO Y SUMINISTRO DE REPUESTOS
NECESARIOS PARA EL BANCO DE MAQUINARIA AMARILLA, ADSCRITA A UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL ADMINISTRATIVA DE GESTION DE RIESGO DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

PRESUPUESTO OFICIAL: CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS ($148.826.925,00) M/CTE.

EVALUACION OFERTA ECONOMICA VALOR TOTAL

NO. OFERENTE VALOR DE LA PROPUESTA CLSJ:\//:\TCI)'E
1. AGROAUTOMOTORA SAS $148.826.925,00 SI

Nota: La informacion suministrada por el oferente, se entiende bajo la gravedad de juramento, y fue
la Unica informacion valorada para desarrollar la presente evaluacion.

OBSERVACIONES:

1). El oferente AGROAUTOMOTORA SAS representada legalmente por JOHN JAIRO PAEZ LEON
CUMPLE, teniendo en cuenta que la informacion suministrada en ANEXO N°7 PROPUESTA
ECONOMICA, brinda cumplimiento con los parametros establecidos para el desarrollo del presente
proceso.

Oepos V. Coerzl.
JUANA CORTES TAMAYO
Profesional Externo

— /(- \'
Qﬁ@w RUI
Vo.Bo. CA UDITH RUIZ MARTINEZ

Directora Administrativa de Procesos de Seleccion

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE CONTRATACION | ®
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyacé | Calle 20 N° 9- 90, Tunja — Boyacé I n‘
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7420150 Ext 2112 |

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co
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