INSTITUCION UNIVERSITARIA DE EL ESPINAL - UNIESPINAL
NIT. 800.173.719-0

DEBE A:
LEIDY VANESSA CARTAGENA DIAZ
C.C. No 1.105.689.040 DE ESPINAL (TOLIMA)

LA SUMA DE:

TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
QUINCE PESOS M/CTE ($3.959.715)

Por concepto del Tercer Pago del Contrato No.154 del 30 de enero del 2026, cuyo
objeto es: |

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION

DE UN ESPECIALISTA PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
PERMANENCIA DE LA COMUNIDAD DEL ITFIP”.

La presente se expide con destino al area financiera el dia 14 de mayo del 2026, a
efectos de tramitar del Tercer Pago del periodo comprendido entre el 31 de marzo
al 29 de abril del 2026.

Cordialmente,

47/_/(,’“:
LEIDY VANESSA CARTAGENA DIAZ
C.C. No 1.105.689.040 de El Espinal (Tolima).




Espinal - Tolima, 14 de mayo del 2026

Sefior (a):
Coordinador Grupo de Gestion Financiera
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE EL ESPINAL - UNIESPINAL

Ciudad

Asunto: Certificacion

Yo LEIDY VANESSA CARTAGENA DIAZ identificado (a) con cedula de ciudadania
No 1.105.689.040 de El Espinal (Tolima), en cumplimiento a los dispuesto en e!
Articulo 18 de la ley 1819 de 2016, declaro bajo gravedad de juramento que en mi
actividad contratada por la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE EL ESPINAL -
UNIESPINAL, por medio del cual obtengo ingresos por Honorarios y/o
Compensacion por servicios personales, No He Contratado Ni Vinculado Dos o
Mas Personas Asociados a la Realizacion de mi Actividad.

Atentamente,

o —
s
—
V4

LEIDY VANE;SA CARTAGENA DIAZ

C.C. No 1.105.689.040 de El Espinal (Tolima).



Espinal-Tolima, 14 de mayo del 2026

Respetados sefiores
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE EL ESPINAL - UNIESPINAL
Ciudad

Por medio de este documento me permito certificar:

LEIDY VANESSA CARTAGENA DIAZ, identificado(a) con cedula de ciudadania
No 1.105.689.040 de El Espinal (Tolima), declaro bajo la gravedad de juramento
que realice los pagos de Seguridad Social el cual aporto por el valor de $584.300
por el mes de abril de 2026.

Corresponden al porcentaje del 29% de salud y pensién, mas el pago de riesgos de
la ARL, del 40%, del contrato No. 154 del 30 enero del 2026 firmado con
UNIESPINAL, el cual tiene por objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION
DE UN ESPECIALISTA PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
PERMANENCIA DE LA COMUNIDAD DEL ITFIP”.

La presente certificacién se expide con el fin de aportar toda la veracidad
relacionada al pago de seguridad social respecto al contrato suscrito con esa
entidad.

LEIDY VANESSA CARTAGENA DIAZ
C.C. No 1.105.689.040 de EIl Espinal (Tolima).
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INFORME DE CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre del Contratista: Leidy Vanessa
Cartagena Diaz

Cedula: 1.105.689.040

Contrato No: 154 de 30 de enero 2026
Valor: $ 15.838.860

Certificado de disponibilidad
presupuestal No.
12826 del 27 de enero de 2026

Certificado de registro presupuestal No.:
18826 del 30 de enero de 2026.

Forma de Pago: CUATRO (04) pagos
cada uno por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL SETECIENTOS QUINCE PESOS
M/CTE ($ 3.959.715).

Fecha Acta de inicio: 30 de enero de

2026
Fecha de terminacién: 29 de mayo de

2026

Pago No. 03
Porcentaje ejecutado:75 %
Saldo pendiente de pago: $ 3.959.715

Planilla de seguridad social

No: 9503593682
Mes: abril
Valor pagado: $ 584.300

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION DE UN ESPECIALISTA PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE PERMANENCIA DE LA COMUNIDAD DEL ITFIP”.

En virtud del objeto del contrato se desarrollaron las siguientes actividades; durante el periodo

del 31 de marzo de 2026 al 29 de abril de 2026.

ITEM | OBLIGACION
DE ACTIVIDAD  ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

| EVIDENCIA FOTOGRAFICA




07 de abril de 2026

Realice el disefio de la ruta
de reporte de desercion
aprobada por vicerrectoria
académica.

Brindar apoyo
profesional en el
desarrollo y el
cumplimiento  de
los objetivos del

22 de abril 2026
Realice actualizacion de los

formatos ©~ para su
1. rogr <
ki S, de aprobacién conforme a la
permanencia Y. e b
graduacion identificacion vy uen
T : e la aplicacion
estudiantil del desarmalla.d P

] rte de los
~ ITFIP denominado por - pA
“PAPITFIP" profesionales.

123 de abril de 2026

e - |Realice el disefio de la
L - |estructura , de
responsabilidades frente a
la actuacién de la polltlca,
de |nclu5|6n :

S —

P

B oo e

B e e v s i

B e it e

e e

L e
B i e

e

—— 0




Brindar apoyo
profesional  para
dar cumplimiento a
los planes,
programas y
actividades de
bienestar

| universitario

08 de abril de 2026

Apoye en organizaciéon de
la socializacion APE Sena,
garantizando el buen
desarrollo de la actividad.

09 de abril 2026

Asisti a la reunion grupal
para la organizacion de las
diferentes actividades del |
programa de bienestar |
universitario.

11 de abril de 2026
Apoye a las actividades
implementadas para el
programa de bienestar
universitario, carrera 5k.




10:16 & ol ¢ @

< g -
INFORME CARACTERIZACION
SOCIODEMOGRAFICO

UNIESPINAL A-2026

me 13 do sbr @ “
para Lorena v

Cordial saludo,

Comedidamente remito informe soficitado, donde
se unifics lo correspondiente a cada
Winea cumpliends con las normas APP, asl como |a
organizacién conforme a la tabla establecida en el
afio arterior.

Lrg

En este correo estd adjunto ef documento en
word y PDF, para mantener estructura
organizativa sin alteraciones al momento de
dascargar.

Quedo atento a cualauier inquietud.
Cordiaimente,

Leidy Vanessa Cartagena Diaz
Tr jadora Social -

informe de informe de
[ » Car

£ Responder - Reenviar —

# o

Q




Planificar y
coordinar las
‘| actividades y
acciones a
implementar con

los estudiantes en
condicién de
vulnerabilidad, de
comun acuerdo
con el grupo de

- |apoyo.

| cumplimiento a las fechas
~ |indicadas

10 de abril de 2026

Asisti a la reunién con el
equipo de la linea de
inclusién, se planifico vy
organizo

indicadas dentro del

cronograma.

13 de abril de 2026
Realice actualizacion del
formato de inclusién con los

logos actuales para su
aprobacion.

17 de abril de 2026

Asisti a la reunion con el

equipo de la linea de
psicologia, donde se
organizé actividades

durante el mes, dando el

dentro  del

cronograma.

actividades |
durante el mes, dando el
cumplimiento a las fechas

formato inclusion aecisidss

o Laura Patricia Sanchaz., 27 de abr

Lau te envié el formato con los logos.

me 22 dsabr. (=]
pars Laura v

-,

El mié, 22 abr 2026 a las 10:22, Laura Patricia
Sanchez Devia (<'sancher318itfip edu.co>)

escribio:

FORMATO
INCLUSION ...

W Documento




Realice actualizacion del
formato de psicologia y
trabajo social con los logos
actuales para su
aprobacion.

10972 P o ¢ \

4 # & - \
ULTIMA ACTUALZIACION

FORMATOS (psicologia y & \

trabajo social) 2026 |

|

o me 772 de abr & %

parsiorens v i

Buen dia lore, se hizo actuafizacién de formatos
antes enviados, se hablé con los compafieros de |
psicoloala y de trabajo social y se defb esta Gitima |
modificacién, para que sean estos los

documentos a ramitir 4 gestion documental.

Gracias jore.

Leidy Vanessa Cartagens Diaz
Yr sbaladors sociel - :

Formato de MTERVENCION
Atencidn pric_ . PSICOSOCIAL
¥/ ODacuments ' Documents

“, Responder ~ Ruervier 3
4 = o
1016 3 e

< 82 5 -

FORMATO PSICOLOGIA 2026 © &

me 20 de atr 9 =
para Lovens

Buena tarde lore, en este formato coloque los
logos, asi como agregue-ei lineado en cada item




SR e Bab

Brindar
acompanamiento
para desarrollar
campanas virtuales
de promocién vy
prevencion sobre la
desercién
académica y
graduacion
estudiantil.

|campafias “Desmintiendo

21 de abril de 2026

Realice actualizacion del
formato de informe de
desercion con los logos
actuales para su
aprobacion.

27 de abril de 2026

de la linea de psicologia, en
la cual se socializaron las

mitos y realidades frente al
consumo de SPA Y
apuestas, su organizacion

y desarrollo en los
diferentes espacios

Participé en reunién virtual

10:17 8 PR 50
< n B

FORMATO INFORME DE »
DESERCION ¥

me 23 da sy @ e e
para Lovens v

Bubn dia lors. an este formato slnme of ganograma deje solo
nforenenn o 13 e de speye pora dae of snalise del caso
e log duleirrineries def carst, y of ef grso no requisrs.
saqiments sa da cierre del cass asmisma specique s de
war racevario o conings ol punto 8 -

Ouada sterta A cuslquier inquiend

Cortiirwns

Leidy Vanessa Cartagens Olar
Trabajdon Social Espacialists

FORMATO
DFSERCION d
W Oocumento

“ Responder + Reenvier




Realizar
seguimiento e
intervencion a los
estudiantes  que
reportan  posible
desercion
estudiantil

| dificultades

- |atendidos.

16 de abril de 2026
Realice visita domiciliaria a
estudiante de
semestre del programa Tec
Prof. en Mantenimiento
Electronico, reportado en
condicién de
vulnerabilidad. Se efectud
valoracion del entorno
familiar, red de apoyo Yy
condiciones
sociofamiliares.

24 de abril de 2026

Se llevo a cabo reunion
grupal y en el marco de
este encuentro se
referenciaron los casos en
indagacion de los
seguimientos y acciones
implementados para
garantizar la permanencia
ante las  diferentes
presentados

por  los  estudiantes

primer |

ANEXOS FOTOGRAFICOS: /IS(TA
. DOMICILIARA

NOTmOrS e Cetutar
| Parenesco
{Oweceton:

3. GRUPO FAMILIAR

Nombre y Edad
Apeiido |

Luz Angeia Pico 58
femandez

Carrery 19 W 76-30 |

Parantases | ¢

| Aouats | A

Maveena | (F

i
fiys

A mato

o

| Hermano




