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ANEXO 1
MODELO DE COTIZACION DE SERVICIO

Bucaramanga, 24 de abril de 2026

Sefores

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

Atte. IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretaria de Desarrollo Social

E.S.D.

Ref. SOLICITUD DE COTIZACION Y MANIFESTACION DE APORTE, DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y
DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED
PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

De manera atenta me permito presentar cotizacion de servicios para “AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER EL
FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”. Bajo las condiciones técnicas definidas por Municipio de Bucaramanga, asi:

El asociado debera comprometerse a garantizar la atencion en cuarenta (40) cupos, asegurando una intensidad minima de
treinta y seis (36) horas mensuales. Esta atencion debera ser prestada de manera integral, contando con la participacion de
todo el equipo interdisciplinario establecido en el alcance del objeto del convenio, con el fin de cumplir con los objetivos y
metas del programa, incluyendo la socializacion de casos y talleres de padres de familia o cuidadores.:

SE REALIZA AJUSTE AL PLAZO DE EJECUCION EN LAFICHATECNICA, TENIENDO EN CUENTA LA OBSERVACION
PRESENTADA EN LA PLATAFORMA SECOP II.

A continuacion, presentamos la cotizacion:

PLAZ
. CANTIDA o
'Lf TIPO DESCRIPCION ux:;;t;:s D CUPO | (EN
AL MES s MESE
S)

APORTE

ESAL EN

ESPECIE
(30%)

APORTE
MUNICIPIO
(70%)

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

Desarrollo de
actividades de
terapia
ocupacional a
personas con
discapacidad
orientada a la
promover la
autonomia,
crear rutinas
estructuradas
y sostenibles,
fortalecimient
o de habitos
de lavida
diaria,
participacion
social y calidad

INTERVENCION
TERAPEUTICA
OCUPACIONAL

de vida
mediante
intervenciones
adaptadas a
las
capacidades de
cada persona,
consiste en la
repeticion en
contextos
reales; estas
actividades
estan
enfocadas para
que la persona
logre mayor
independencia
. Dentro de
estas
actividades se
desarrolla el

INTERVENCI
ON

12

40

3,6

$
11.200,00

$
19.353.600,00

$
19.353.600,00
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entrenamiento
en
autocuidado:
bafio, vestido,
higiene oral,
cuidado del
cabello;
también el uso
de ayudas
técnicas
cuando sea
necesario tales
como:
bastones, sillas
de ruedas,
utensilios
adaptados a la
discapacidad
de cada
beneficiario,
simulacién de
rutinas diarias
de mafiana,
tarde y noche
como horarios
de suefio,
levantarse,
tender la
cama, ordenar
objetos,
preparacion
bésica de
alimentos
como hacer un
sandwich,
servir bebidas,
disponer la
mesa para
servir los
alimentos y
limpiar
superficies).

Busca el
desarrollar
hébitos de la
vida diaria
ajustar el nivel
de dificultad
progresiva,
fortaleciendo
las
capacidades
fisicas,
motoras y
funcionales
que permiten
mayor
independencia
en las
actividades
cotidianas.
esta
intervencion
busca
favorecer la INTEF’{VENCI 12 20 36 $ $ $
movilidad, la ON ! 11.200,00 19.353.600,00 19.353.600,00
coordinacion,
el control
corporal para
facilitar la
participacién
activa en el
entornoy
promover la
inclusion;
también se
ejecutan
actividades de
motricidad fina
como ensartar
cuentas,
abotonar,
recortar,
escribir y de
motricidad
gruesa como
ejercicios de
equilibrio,

INTERVENCION
2 | FISIOTERAPEUTI
CA
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coordinacion,
desplazamient
o, estimulacién
cognitiva con
el desarrollo
de juegos que
estimulan la
memoria,
atencion,
resolucion de
problemas
(juegos,
rompecabezas)
, actividades
sensoriales
(texturas,
sonidos, luces)
para
integracion
sensorial.

Favorece la
inclusién social
con el
desarrollo de
las siguientes
actividades: 1)
Realizar la
evaluacion
socioeconémic
ay
caracterizacion
de las
necesidades
del nucleo
familiar
mediante visita
domiciliaria; 2)
Fortalecimient
o del proceso
de habitos de
vida diaria y
desarrollo
humano, a
través del
nucleo familiar
yla
comunidad; 3)
Acercary
articular la
oferta
institucional
del Municipio
de
Bucaramanga INTERVENCI
alos ON
beneficiarios;
4) Orientar y
socializar los
mecanismos
existentes para
la garantia de
los derechos
de las
personas con
discapacidad;
5) Realizar
encuentros y
talleres para
fortalecer la
Red de apoyo
conformada
por los
familiares de
los
beneficiarios
del convenio
permitiendo el
intercambio de
experiencias
que
promuevan la
garantia de los
derechos
fundamentales
de las
personas con
discapacidad y
6) Realizar

INTERVENCION
3 EN TRABAJO
SOCIAL

$ $ $

12 40 | 36 11.200,00 | 19.353.600,00 | 19.353.600,00




CORPORACION EDUCATIVA

&

L

CALIDAD EDUCATIVA, CALIDAD DE VIDA

seguimiento al
proceso
individual de
cada
beneficiario en
su entorno
familiar,
mediante visita
domiciliaria.

Orientacién y
activacion de
rutas de
atencion en
casos de
violencia
intrafamiliar,
maltrato,
violencia y/o
abuso sexual o
en los casos de
vulneracién de
los derechos
de los
beneficiarios
del convenio.
Garantizar la
atencién
psicoldgica a
los
beneficiarios
de manera
permanente,
oportunay
trasversal
durante la
ejecucion del
convenio;
brindar la
INTERVENCION | atencién en INTERVENCI 12 0 36 $ $ $
PSICOLOGICA | casos de ON ! 11.200,00 19.353.600,00 19.353.600,00
urgencia
psicoldgica,
favorecer la
autonomia,
adaptacion
social y
bienestar
psicoldgico de
la persona con
discapacidad
beneficiarias
del convenio,
realizar trabajo
interdisciplinar
io entre
psicologia,
fisioterapia,
terapia
ocupacional,
trabajo social y
pedagogia,
para definir los
niveles de
funcionalidad,
hacer el
seguimiento
de avance de
habitos para la
vida diaria.
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Desarrollo de
actividad fisica
adaptada para
crear habitos
saludables con
ejercicios
estructurados
pero flexibles,
orientados al
fortalecimient
odelas
habilidades
motrices que
ayudan a
prevenir
enfermedades
y mantener la
autonomia
funcional para
fortalecer la
participacién
activa en
entornos
inclusivos,
fomentando
valores como
trabajo en
equipoy
autoestima,
autonomiay
participacién
en actividades
como
caminatas
guiadas o
asistidas (con
apoyos
técnicos como
elementos
deportivos o
acompafiamie
ntoen la
ejecucion de
ejercicios de
movilidad
articulary
estiramientos,
rutinas de
fortalecimient
o muscular con
bandas
elasticas, peso
corporal o
implementos
ligeros,
ejercicios de
equilibrioy
coordinacion y
actividad
acudtica
adaptada
(natacion o
hidroterapia).
Actividades de
recreacion
inclusiva,
Juegos
tradicionales
adaptados (ej.
relevos,
rondas,
circuitos
ludicos), danza
inclusiva o
expresion
corporal,
actividades al
aire libre
(picnics
activos,
caminatas
ecoldgicas) y
talleres
recreativos con
movimiento
(baile, teatro
fisico) que

INTERVENCI
ON

12

40

3,6

$
10.900,00

$
18.835.200,00

$
18.835.200,00
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Reducen
estrés,
ansiedad y
mejoran la
percepcién
corporal.

INTERVENCION
EDUCACION Y
PEDAGOGIA

Actividades
pedagogicas
orientadas a
las personas
con
discapacidad
para que
adquieran,
desarrolleny
consoliden
habilidades
necesarias
para realizar
actividades
bésicas de la
vida diaria que
fartalezcan la
autonomia,
independencia
y calidad de
vida,
desarrollando
estrategias
adaptadas a
las
capacidades,
necesidades y
ritmo de cada
persona,
contextualizad
o para
promover el
desarrollo
integral,
reducir
dificultades,
generar
cambios
medibles y
evaluar
resultados
para
comprobar
mejoras reales
enel
apredizaje de
habitos de la
vida diaria,
realizar
acompafiamie
ntoy
seguimiento a
los procesos, y
brinda
orientacion a
las familias
para fortalecer
el aprendizaje
de habitos
cotidianos en
actividades
esenciales
como: higiene
personal,
alimentacion
(comer de
manera
independiente,
usar utensilios

INTERVENCI
ON

12

40

3,6

$
10.900,00

$
18.835.200,00

$
18.835.200,00
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de mesa),
organizaciéon
del tiempo en
rutinas diarias,
movilidad y
desplazamient
o e Interaccion
social basica.
Caracteristicas
del aprendizaje
en este
contexto 1)
Individualizado
: se adapta al
tipo de
discapacidad
(cognitiva,
fisica,
sensorial, etc.).
2) Gradual y
repetitivo: se
logra mediante
practica
constante. 3)
Funcional:
enfocado en
habilidades
utiles para la
vida diaria. 4)
Apoyado:
puede requerir
ayudas
técnicas,
visuales, fisicas
o tecnoldgicas.
5) Significativo:
se relaciona
con el entorno
real de la
persona.

Proceso
pedagdgico
planificado
que utiliza el
arte como
medio
educativo y
terapéutico
para fortalecer
habilidades
funcionales,
sociales y
personales que
favorecen la
autonomia,
mejora la
comunicacion
y la expresion
emocional,
fortalecen
habilidades
creativas,
expresivas y
sociales, INTERVENCI
promoviendo ON
laiinclusiény la
participaciéon
en diferentes
entornos.
Incrementa la
motivaciény el
interés por
aprender a
desarrollar
actividades
artisticas y
culturales
adaptadas a
las
necesidades de
los
beneficiarios,
realizando
acompafiamie
ntoy
seguimiento a
los procesos
que fomentan

INTERVENCION
7 | EN EDUCACION
ARTISTICA

$ $ $

12 40 | 36 10.900,00 | 18.835.200,00 | 18.835.200,00
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espacios de
expresion,
integracion
para el
desarrollo
personal a
través del arte
yla
cultura.Esta
intervencion
integra
expresiones
como la
musica, la
pintura, el
teatroo la
danza, no solo
con fines
expresivos,
sino como
herramientas
para ensefary
reforzar
rutinas,
conductas y
destrezas
necesarias en
lavida
cotidiana.

TRANSPORTE

Garantizar el
transporte de
ida y regreso
de cada uno de
los
beneficiarios
del convenio,
desde el lugar
de residencia
hasta el lugar
donde se
desarrolle la
actividad, ya
sea la sede
principal o el
punto de
salida
pedagdgica,
con los
protocolos de
bioseguridad y
cumpliendo
con las normas
de transporte
de pasajeros,
en vehiculo
buseta o bus,
debera contar
con los
documentos al
dia (tarjeta de
operacion,
técnico
mecanico,
SOAT, pdliza
de
responsabilida
d civil
extracontractu
aly licencia de
transito.
Incluye
conductor con
Licencia de
conduccion
vigente y
acorde con la
categoria del
vehiculoy
Auxiliar o
acompaiiante
encargada de
apoyar el
abordajey
descenso de
los usuarios.
Asimismo,
deberd
garantizar el

SERVICIO

40

3,6

$
500.000,00

$
72.000.000,00

$
2.448.000,00

$
69.552.000,00
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transporte de
beneficiarios
con
discapacidad o
movilidad
reducida.

El refrigerio
debera cumplir
con la tabla
calérica para
personas
adultas ( 20%
del
requerimiento
de kcal diarias
requeridas $ $ $ $
para una UNIDAD 12 40 | 36 15.000,00 | 25.920.000,00 | 25.920.000,00 -
persona
adulta) y estar
avalado por un
profesional en
nutricion. (Ver
tabla calorica
en
especificacione
s técnicas)

9 REFRIGERIO

NOTA 1: En la cotizacion por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro CORPORACION EDUCATIVA ASED:; debera incluirse
el siguiente parrafo con el valor total de la cotizacion con la respectiva distribucion de aportes:

El valor total de la cotizacion asciende a la suma de: DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS MCTE ($231.840.000,00), distribuidos de la siguiente manera: El aporte del municipio sera del
(70%) en dinero, equivalente al valor de: CIENTO SESENTA DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
PESOS MCTE ($162.288.000,00), y por parte de la ESAL el aporte serd del (30%) especie, equivalente al valor de:
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($69.552.000,00) Incluidos todos
los costos directos e indirectos, y demas impuestos, tributos, tasas, erogaciones del orden nacional, departamental y
municipal, deducciones y retenciones que se causen con la suscripcion, ejecucion y liquidacién del contrato.

NOTA 1: En relacion con lo anterior la ESAL se compromete a realizar aportes en especie de lo mencionado dentro del item
namero 8, teniendo en cuenta la proporcién de lo manifestado.

NOTA 2: La ESAL- CORPORACION EDUCATIVA ASED, manifiesta que el porcentaje del aporte es del 30% en especie.

NOTA 3: La cotizacién tiene presente que los bienes y servicios a entregar cumplan en su totalidad con las condiciones y
especificaciones técnicas solicitadas por el Municipio de Bucaramanga.

NOTA 4: Se relaciona informacion de valor cupo mes el cual corresponde a: UN MILLON SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS
MCTE ($1.610.000,00)

No DE PLAZO VALOR UNITARIO CUPO - | VALOR TOTAL DEL FUTURO APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL
CUPOS (En meses) MES CONVENIO (70%) (30%) EN ESPECIE
40 3,6 S 1.610.000,00 | $ 231.840.000,00 | $ 162.288.000,00 | $ 69.552.000,00
$ $ $
TOTALES 231.840.000,00 162.288.000,00 69.552.000,00

En relacion con lo anterior la ESAL se compromete a realizar aportes en especie de lo mencionado dentro del item ndmero
8, teniendo en cuenta la proporcion de lo manifestado, el aporte sera del (30%) especie, equivalente al valor de: SESENTA
Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($69.552.000,00)
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Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL: NESTOR HERNANDEZ OTERO

NOMBRE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: CORPORACION EDUCATIVAASED
NIT:804009728-0

CONTACTO: LUZ MARINA HERNANDEZ - 3208380247

CORREO ELECTRONICO: soporte@corporacionased.edu.co



CORPORACIGN EDUCATIVA
\" SED
N

CALIDAD EDUCATIVA, CALIDAD DE VIDA

ANEXO 2
MODELO MANIFESTACION DE APORTE DE LA ESAL

Bucaramanga, 24 de abril de 2026

Sefores

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

Atte. IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretaria de Desarrollo Social

E.S.D.

Ref. RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES INTERESADOS EN
REALIZAR APORTES EN DINERO O EN ESPECIE.

Nos permitimos remitir respuesta a la solicitud de informacién que la ESAL CORPORACION
EDUCATIVA ASED esta interesada realizar aporte de recursos en ESPECIE, lo anterior, en el marco
de la contratacion especial segun decreto 092 de 2017 y en atencion al literal h. del numeral 8.2.1.6.1
del Manual de Contratacion del Municipio de Bucaramanga. En los siguientes términos y condiciones:

SI NO

¢En caso de encontrarse interesada en aunar
esfuerzos con el Municipio de Bucaramanga
para el desarrollo del siguiente objeto: “AUNAR
ESFUERZOS PARA PROMOVER EL
FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE
LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN | X
EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED
PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA?”, ;estaria dispuesta a dar
un aporte?

(Marque con una X)

ESPECIE DINERO

¢En caso de que la anterior respuesta sea
afirmativa, el aporte serio en especio o dinero?
(Marque con una X)

¢En el caso de que el aporte sea en dinero, qué PORCENTAJE

porcentaje del valor del proyecto estaria
dispuesto a aportar?

¢En el caso de que el aporte sea en especie, PORCENTAJE
qgué porcentaje del valor del proyecto estaria
dispuesto aportar? 30%

DESCRIPCION DE APORTES EN ESPECIE
(tener en cuenta los items contenidos en
las condiciones y especificaciones
técnicas)

Garantizar el transporte de ida y regreso de
cada uno de los beneficiarios del convenio,
desde el lugar de residencia hasta el lugar
donde se desarrolle la actividad, ya sea la
sede principal o el punto de salida
pedagdgica, con los protocolos de
bioseguridad y cumpliendo con las normas

En el caso de que el aporte sea en especie
¢,Como estaria representado el mismo,
teniendo en cuenta que el aporte solo debe
estar reflejado en los items que componen el
cupo? “El aporte en Especie manifestado por
parte de la ESAL, debe estar enmarcado
dentro de los items que conforman las
condiciones y especificaciones técnicas
establecidas por la entidad, contenidas en el
presente documento”
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de transporte de pasajeros, en vehiculo
buseta o bus, deberd contar con los
documentos al dia (tarjeta de operacion,
técnico mecanico, SOAT, pdliza de
responsabilidad civil extracontractual vy
licencia de transito. Incluye conductor con
Licencia de conduccién vigente y acorde
con la categoria del vehiculo y Auxiliar o
acompafiante encargada de apoyar el
abordaje y descenso de los usuarios.
Asimismo, debera garantizar el transporte
de beneficiarios con discapacidad o
movilidad reducida.

En relacién con lo anterior la ESAL se
compromete arealizar aportes en especie de
lo mencionado dentro del item namero 8,
teniendo en cuenta la proporcion de lo
manifestado, el aporte sera del (30%)
especie, equivalente al valor de: SESENTA'Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS MCTE
($69.552.000,00)

La presente es con el fin de realizar solicitud de informacion, con el propésito de que expidan si es de su interés,
la cotizacidon y manifestacion de aporte sea en dinero o en especie, lo anterior, con el propésito de conocer si
existen interesados en participar en el futuro proceso contractual, lo anterior en el marco del articulo 4° del
Decreto 092 de 2017.

Ahora bien, es preciso tener en cuenta que, conforme a lo establecido en la Ley 996 de 2005, especialmente lo
dispuesto en su articulo 33 y el paragrafo del articulo 38, durante el periodo comprendido dentro de los cuatro
(4) meses anteriores a la eleccidon presidencial y hasta la realizacion de la segunda vuelta, si fuere el caso, se
encuentran vigentes restricciones para la celebracion de contratos mediante la modalidad de contratacién
directa, asi como para la suscripcidon de convenios interadministrativos destinados a la ejecucién de recursos
publicos por parte de las entidades territoriales.

En ese sentido, y con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa electoral vigente, el eventual proceso
contractual relacionado con el objeto antes descrito debera adelantarse mediante un proceso competitivo, que
garantice los principios de transparencia, seleccion objetiva y pluralidad de oferentes, razon por la cual se realiza
la presente solicitud de cotizacién como mecanismo de identificacion de posibles interesados y de andlisis del
mercado.

En consecuencia, la presente solicitud de cotizacion tiene un caracter meramente informativo y de andlisis de
mercado, por lo cual no constituye compromiso de contratacion ni genera obligacion alguna para la entidad, y
su eventual materializacion estara sujeta al cumplimiento de la normativa vigente.

Atentamente,

I IIP'_r_-.L

. \._;".

REPRESENTANTE LEGAL: NESTOR HERNANDEZ OTERO

NOMBRE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: CORPORACION EDUCATIVA ASED
NIT:804009728-0

CONTACTO: LUZ MARINA HERNANDEZ - 3208380247

CORREO ELECTRONICO: soporte@corporacionased.edu.co
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Fundacion
Progresa

Fundacion para el progreso
y el desarrollo humano

Bucaramanga, 24 de abril de 2026

Sefores

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

Atte. IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretaria de Desarrollo Social

E.S.D.

www.tundacionprogresa.com.co

ANEXO 1

COTIZACION DE SERVICIO

Ref. SOLICITUD DE COTIZACION Y MANIFESTACION DE APORTE, DE ACUERDO CON EL SIGUIENTE OBJETO:
“AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y
DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED
PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

De manera atenta me permito presentar cotizacion de servicios para “AUNAR ESFUERZOS PARA PROMOVER EL
FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”. Bajo las condiciones técnicas definidas por Municipio de Bucaramanga, asi:

El asociado debera comprometerse a garantizar la atencién en cuarenta (40) cupos, asegurando una intensidad minima de
treinta y seis (36) horas mensuales. Esta atencion debera ser prestada de manera integral, contando con la participacion de
todo el equipo interdisciplinario establecido en el alcance del objeto del convenio, con el fin de cumplir con los objetivos y
metas del programa, incluyendo la socializacion de casos y talleres de padres de familia o cuidadores.:

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

TEM TIPO

CANTIDA
D DE MES

CANTIDAD DE
CUPOS

PLAZO
(EN
MESES
)

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

APORTE MUNICIPIO
(70%)

APORTE ESAL
(30%)

Desarrollo de
actividades de
terapia
ocupacional a
personas con
discapacidad
orientada a la
promover la
autonomia,
crear rutinas
estructuradas y
sostenibles,
fortalecimiento
de habitos de la
vida diaria,
participacion
social y calidad
de vida mediante
intervenciones
adaptadas a las
capacidades de
cada persona,
consiste en la
repeticion en
contextos reales;
estas actividades
estan enfocadas
para que la
persona logre
mayor INTERVENCIO
independencia. N
Dentro de estas
actividades se
desarrolla el
entrenamiento
en autocuidado:
bafio, vestido,
higiene oral,
cuidado del
cabello; también
el uso de ayudas
técnicas cuando
sea necesario
tales como:
bastones, sillas
de ruedas,
utensilios &

4
adapt?s-l%

discap \'
cada
b,ene"“
simulaci

rutinas diarias de

INTERVENCION
1 TERAPEUTICA
OCUPACIONAL

tender la cama,
| ordenar objetos,

12

40

3,6

$ 10.860,00

Ecop
Flor

[ (057)

ncia@fund

$  18.766.080,00
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638 56 81 ;
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$  13.136.256,00
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reparacion
iésica de
lpalimentos como
hacer un
sandwich, servir
bebidas,
disponer la mesa
para servir los
alimentos y
limpiar
superficies).

Busca el
desarrollar
hébitos de la vida
diaria ajustar el
nivel de
dificultad
progresiva,
fortaleciendo las
capacidades
fisicas, motoras y
funcionales que
permiten mayor
independencia
en las
actividades
cotidianas. esta
intervencion
busca favorecer
la movilidad, la
coordinacion, el
control corporal
para facilitar la
participacion
activa en el
entornoy
promover la
inclusién;
también se
ejeg{tan INTERVENCIO 1 20 36 S 10.860,00 S S
actividades de N 18.766.080,00 13.136.256,00
motricidad fina
como ensartar
cuentas,
abotonar,
recortar, escribir
y de motricidad
gruesa como
ejercicios de
equilibrio,
coordinacion,
desplazamiento,
estimulacion
cognitiva con el
desarrollo de
juegos que
estimulan la
memoria,
atencion,
resolucién de
problemas
(juegos,
rompecabezas),
actividades
sensoriales
(texturas,
sonidos, luces)
para integracion
sensorial.

INTERVENCION
2 | FISIOTERAPEUTIC
A

$  5.629.824,00

Favorece la INTERVENCIO 12 40 36 |$ 10.860,00 S S S 5.629.824,00
inclusién social N 18.766.080,00 13.136.256,00
con el desarrollo
de las siguientes
actividades: 1)
Realizar la
evaluacién
socioeconémica
y caracterizacion
de las
necesidades del
nucleo familiar
mediante visita
domiciliaria; 2)
Fortalecimiento
5 | INTERVENCION EN ﬁzL’i’t:)"SCs:"viz P~ R e A R T | e
TRABAJO SOCIAL . &
diariay

desarrollo f Ecoparque Natura, Torre 2 Dficina 234
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garantia de los
erechos de las
lppersonas con
discapacidad; 5)
Realizar
encuentros y
talleres para
fortalecer la Red
de apoyo
conformada por
los familiares de
los beneficiarios
del convenio
permitiendo el
intercambio de
experiencias que
promuevan la
garantia de los
derechos
fundamentales
de las personas
con discapacidad
y 6) Realizar
seguimiento al
proceso
individual de
cada beneficiario
en su entorno
familiar,
mediante visita
domiciliaria.

www.tundaacionprogresa.com.co

INTERVENCION
PSICOLOGICA

Orientacion y
activacion de
rutas de atencién
en casos de
violencia
intrafamiliar,
maltrato,
violencia y/o
abuso sexual o
en los casos de
vulneracién de
los derechos de
los beneficiarios
del convenio.
Garantizar la
atencion
psicoldgica a los
beneficiarios de
manera
permanente,
oportunay
trasversal
durante la
ejecucion del
convenio;
brindar la
atencion en
casos de
urgencia
psicoldgica,
favorecer la
autonomia,
adaptacion social
y bienestar
psicoldgico de la
persona con
discapacidad
beneficiarias del
convenio,
realizar trabajo
interdisciplinario
entre psicologia,
fisioterapia,
terapia
ocupacional,
trabajo social y
pedagogia, para
definir los niveles
de funcionalidad,
hacer el
seguimiento de
avance de
habitos para la
vida diaria.

INTERVENCIO
N

12

40

3,6

$ 10.860,00

$
18.766.080,00

13.136.256,00

$  5.629.824,00

INTERVENCION
ACTIVIDAD FiSICA,
RECREACION Y
DEPORTE

Desarrollo de
actividad fisica
adaptada para
crear habitos
saludables con
ejercicios
estructurados
pero flexibles,
orientados al
fortalecimiinto
de las i 4

activa en

entornos

INTERVENCIO
N

12

40

3,6

$ 10.860,00

Ecop
Flor

[ (057

rncia@fund

$  18.766.080,00

arque Natu
dablanca -

638 56 81 1

Santander -

acionprogr

$  13.136.256,00

ra, Torre 2

(+57) 317 6

$  5.629.824,00
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inclusivos,
mentando
pvalores como
trabajo en
equipoy
autoestima,
autonomiay
participacion en
actividades como
caminatas
guiadas o
asistidas (con
apoyos técnicos
como elementos
deportivos o
acompafiamient
o en la ejecucion
de ejercicios de
movilidad
articulary
estiramientos,
rutinas de
fortalecimiento
muscular con
bandas elasticas,
peso corporal o
implementos
ligeros, ejercicios
de equilibrio y
coordinaciény
actividad
acuatica
adaptada
(natacion o
hidroterapia).
Actividades de
recreacion
inclusiva, Juegos
tradicionales
adaptados (ej.
relevos, rondas,
circuitos ludicos),
danza inclusiva o
expresion
corporal,
actividades al
aire libre (picnics
activos,
caminatas
ecoldgicas) y
talleres
recreativos con
movimiento
(baile, teatro
fisico) que
Reducen estrés,
ansiedad y
mejoran la
percepcion
corporal.

www.tundaacionprogresa.com.co

INTERVENCION
EDUCACION Y
PEDAGOGIA

Actividades
pedagogicas
orientadas a las
personas con
discapacidad
para que
adquieran,
desarrolleny
consoliden
habilidades
necesarias para
realizar
actividades
basicas de la vida
diaria que
fartalezcan la
autonomia,
independencia 'y
calidad de vida,
desarrollando
estrategias
adaptadas a las
capacidades,
necesidades y
ritmo de cada
persona,
contextualizado
para promover el
desarrollo
integral, reducir
dificultades,
generar cambios
medibles y
evaluar
resultados para

fortalecerel
aprendizaje de.
7 i

) .

INTERVENCIO
N

12

40

3,6

$ 10.860,00

Ecop
Flor

[ (057

dablanca

638 56 81

$ 18.766.080,00 | $

13.136.256,00

arque Natura, Torre 2

- Santander -
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$ 5.629.824,00
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iébitos
otidianos en

pactividades
esenciales como:
higiene personal,
alimentacion
(comer de
manera
independiente,
usar utensilios de
mesa),
organizacion del
tiempo en
rutinas diarias,
movilidad y
desplazamiento
e Interaccion
social basica.
Caracteristicas
del aprendizaje
en este contexto
1)
Individualizado:
se adapta al tipo
de discapacidad
(cognitiva, fisica,
sensorial, etc.).
2) Gradual y
repetitivo: se
logra mediante
practica
constante. 3)
Funcional:
enfocado en
habilidades utiles
para la vida
diaria. 4)
Apoyado: puede
requerir ayudas
técnicas,
visuales, fisicas o
tecnoldgicas. 5)
Significativo: se
relaciona con el
entorno real de
la persona.

Proceso
pedagdgico
planificado que
utiliza el arte
como medio
educativo y
terapéutico para
fortalecer
habilidades
funcionales,
sociales y
personales que
favorecen la
autonomia,
mejora la
comunicacion y
la expresion
emocional,
fortalecen
habilidades
creativas,
expresivas y
sociales,
promoviendo la
inclusiény la
participacion en
diferentes
entornos.
Incrementa la
motivacién y el

INTERVENCION EN | interés por INTERVENCIO

7 EDU(;ACIC')N aprender a N 12 40 3,6 $ 10.860,00 | $ 18.766.080,00 | $ 13.136.256,00 | $ 5.629.824,00
ARTISTICA desarrollar
actividades
artisticas y
culturales

adaptadas a las
necesidades de
los beneficiarios,
realizando
acompafiamient
0y seguimiento
a los procesos
que fomentan
espacios de
expresion,
integracién para -~
el desarrollo /

e / Ecoparque Natura, Torre 2 Dficina 234
: Flor{dablanca - Santander 4 Colombia

-
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:onductas y
estrezas

lpnecesarias en la
vida cotidiana.

Garantizar el
transporte de ida
y regreso de
cada uno de los
beneficiarios del
convenio, desde
el lugar de
residencia hasta
el lugar donde se
desarrolle la
actividad, ya sea
la sede principal
o el punto de
salida
pedagdgica, con
los protocolos de
bioseguridad y
cumpliendo con
las normas de
transporte de
pasajeros, en
vehiculo buseta
o bus, debera
contar con los
documentos al
dia (tarjeta de
operacion,

8 TRANSPORTE | técnico MES 1 40 3,6 5| s 71.616.960,00 s 5
mecanico, SOAT, ’ 497.340,00 ' 50.131.872,00 21.485.088,00
pdliza de
responsabilidad
civil
extracontractual
y licencia de
transito. Incluye
conductor con
Licencia de
conduccién
vigente y acorde
con la categoria
del vehiculoy
Aucxiliar o
acompafiante
encargada de
apoyar el
abordajey
descenso de los
usuarios.
Asimismo,
deberd
garantizar el
transporte de
beneficiarios con
discapacidad o
movilidad
reducida.

El refrigerio
debera cumplir
con la tabla
caldrica para
personas adultas
(20% del
requerimiento
de kcal diarias

9 REFRIGERIO requeridas para UNIDAD 12 40 3,6 $ 14.800,00 | $ 25.574.400,00 | $ 17.902.080,00 | $ 7.672.320,00
una persona
adulta) y estar
avalado por un
profesional en
nutricion. (Ver
tabla calorica en
especificaciones

técnicas)
VALOR TOTAL $ 228.553.920,00 $ 159.987.744,00 $ 68.566.176,00
RESUMEN DE LA COTIZACION
No DE PLAZO VALOR TOTAL DEL APORTE MUNICIPIO APORTE ESAL

CUPOS m(eEs:s) e SR DICEEORRES FUTURO CONVENIO (70%) (30%) EN DINERO
40 3,6 $ 1.587.180,00 | $ 228.553.920,00 | $ 159.987.744,00 | S 68.566.176,00
TOTALES S 228.553.920,00 | $ 159.987.744,00 | $ 68.566.176,00

S o = - - - - - -
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NOTA 1: En la manifestacién de aporte por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL Fundacién para el Progreso y
Desarrollo Humano-Progresa; debera incluirse el siguiente parrafo con el valor total de la cotizaciéon con la respectiva
distribucion de aportes:

El valor total de la cotizacion asciende a la suma de: DOSCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($228.553.920,00), distribuidos de la siguiente manera: El aporte del
municipio sera del (70%) en dinero, equivalente al valor de: CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($159.987.744,00), y por parte de la
ESAL el aporte sera del (30%) en dinero, equivalente al valor de: SESENTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($68.566.176,00). Incluidos todos los costos directos e indirectos,
y demas impuestos, tributos, tasas, erogaciones del orden nacional, departamental y municipal, deducciones y retenciones
que se causen con la suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NOTA 2: Asimismo manifiesta la Fundacién para el Progreso y Desarrollo Humano-Progresa, que el porcentaje del aporte
es del 30% en dinero equivalente al valor de: SESENTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CIENTO
SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($68.566.176,00). con respecto al valor total de la cotizacion.

NOTA 3: La cotizacion tiene presente que los bienes y servicios a entregar cumplan en su totalidad con las condiciones y
especificaciones técnicas solicitadas por el Municipio de Bucaramanga.

Teniendo en cuenta la observacién presentada en la plataforma SECOP Il por parte de la entidad, se ajusta el plazo
de ejecucion dentro de la cotizacién para el futuro convenio.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL: Rodrigo Cala Pulido

NOMBRE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Fundacién para el progreso y desarrollo humano - PROGRESA
NIT: 900.344.716-6

TELEFONO: 317 661 1674

CORREO ELECTRONICO: gerencia@fundacionprogresa.com.co

/ Q Ecoparque Natura, Torre 2 Oficina 234
‘ Floridablanca - Santander - Colombia
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ANEXO 2
MANIFESTACION DE APORTE DE LA ESAL

Bucaramanga, 22 de abril de 2026

Senores

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

Atte. IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretaria de Desarrollo Social

E.S.D.

Ref. RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES INTERESADOS EN
REALIZAR APORTES EN DINERO O EN ESPECIE.

Nos permitimos remitir respuesta a la solicitud de informacién de la Esal FUNDACION PARA EL
PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO — PROGRESA, manifiesta interés en realizar aportes del
30% en dinero con respecto al valor total de la cotizacion:

Si NO

¢ En caso de encontrarse interesada en aunar
esfuerzos con el Municipio de Bucaramanga
para el desarrollo del siguiente objeto: “AUNAR
ESFUERZOS PARA PROMOVER EL
FORTALECIMIENTO DE LOS HABITOS DE
LA VIDA DIARIA Y DESARROLLO HUMANO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN X
EDADES ENTRE 18 Y 56 ANOS Y SU RED
PRIMARIA DE APOYO DEL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA?”, ;estaria dispuesta a dar
un aporte?

(Marque con una X)

ESPECIE DINERO

¢(En caso de que la anterior respuesta sea
afirmativa, el aporte serio en especio o dinero?
(Marque con una X)

) . ) PORCENTAJE
¢ En el caso de que el aporte sea en dinero, qué

porcentaje del valor del proyecto estaria
dispuesto a aportar?

30%

PORCENTAJE

/ o Ecoparque Natura, Torre 2 Oficina 234
Floridablanca - Santander - Colombia
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¢En el caso de que el aporte sea en especie,
qué porcentaje del valor del proyecto estaria
dispuesto aportar?

En el caso de que el aporte sea en especie
;iCoémo estaria representado el mismo, | DESCRIPCION DE APORTES EN ESPECIE
teniendo en cuenta que el aporte solo debe (tener en cuenta los items contenidos en
estar reflejado en los items que componen el las condiciones y especificaciones
cupo? “El aporte en Especie manifestado por técnicas)

parte de la ESAL, debe estar enmarcado
dentro de los items que conforman las
condiciones y especificaciones técnicas
establecidas por la entidad, contenidas en el
presente documento”

La presente es con el fin de realizar solicitud de informacién, con el propésito de que expidan si es de su interés,
la cotizacién y manifestacion de aporte sea en dinero o en especie, lo anterior, con el propdsito de conocer si
existen interesados en participar en el futuro proceso contractual, lo anterior en el marco del articulo 4° del
Decreto 092 de 2017.

Ahora bien, es preciso tener en cuenta que, conforme a lo establecido en la Ley 996 de 2005, especialmente lo
dispuesto en su articulo 33 y el paragrafo del articulo 38, durante el periodo comprendido dentro de los cuatro
(4) meses anteriores a la eleccién presidencial y hasta la realizacion de la segunda vuelta, si fuere el caso, se
encuentran vigentes restricciones para la celebracion de contratos mediante la modalidad de contratacion
directa, asi como para la suscripcién de convenios interadministrativos destinados a la ejecucién de recursos
publicos por parte de las entidades territoriales.

En ese sentido, y con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa electoral vigente, el eventual proceso
contractual relacionado con el objeto antes descrito deberéa adelantarse mediante un proceso competitivo, que
garantice los principios de transparencia, seleccion objetiva y pluralidad de oferentes, razén por la cual se realiza
la presente solicitud de cotizacién como mecanismo de identificacién de posibles interesados y de analisis del
mercado.

En consecuencia, la presente solicitud de cotizacion tiene un caracter meramente informativo y de analisis de
mercado, por lo cual no constituye compromiso de contratacion ni genera obligacién alguna para la entidad, y
su eventual materializacién estara sujeta al cumplimiento de la normativa vigente.

Atentamente,

REPRESENTANTE LEGAL: Rodrigo Cala Pulido

NOMBRE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Fundacién para el progreso y desarrollo
humano - PROGRESA

NIT: 900.344.716-6

TELEFONO: 317 661 1674

CORREO ELECTRONICO: gerencia@fundacionprogresa.com.co

/ Q Ecoparque Natura, Torre 2 Oficina 234
Floridablanca - Santander - Colombia
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DE COLOMEIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

g Banco Finandina

Certified

Corporation

Bancallibre

CERTIFICA

Que la empresa FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO, identificada con el

Nit. 900344716, se encuentra vinculado(a) con el Banco Finandina mediante el siguiente
producto.

NiUmero de Fecha de
Producto Producto T Estado Saldo
9140017907 18-02-2025 ACTIVA 121.501.900
AHORRO
EMPRESARIAL

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el 22 de abril de 2026

Cordialmente,

LT

Bjies

Yesid Roa Espinosa
Subgerente Bucaramanga

Encuéntranos en: @ Conoce mas en bancofinandina.com




