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Area solicitante: OFICINA ASESORA JURIDICA

Responsable del area solicitante: EDGAR LEONARDO BOJACA CASTRO

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LA GESTION AL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER ASISTENCIAL QUE SE ADELANTA EN EL GRUPO DE REPRESENTACION JUDICIAL, COMO
ES CONSOLIDAR LOS INFORMES FINANCIEROS DE LOS PROCESOS JURIDICOS, VERIFICAR LA INFORMACION
REGISTRADA EN EL SISTEMA DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO -EKOGUI, DIGITALIZACION DE
INFORMACION ENTRE OTRAS”.

Rubro:
item Descripcion Rubro Denominacioén del rubro
Soporte a la gestion del Adquisicion de bienes y servicios de implementacion de
991 proyecto- apoyo en C-4199-1500-8-0-4199064- g . y - P
contratacién de 02 sistemas de gestion.
SErvicios.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integraciéon y desarrollo
armonico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con el articulo 6° del Decreto 987 de 2012 son funciones de la Oficina Asesora Juridica, entre otras, las siguientes:

1. Apoyar al Director General en la organizacion de los asuntos juridicos relativos a la representacion judicial y en la unificacion y
coordinacion de criterios juridicos sobre materias en que se vea comprometida la posicion, derechos o intereses del Instituto.

2. Proyectar para la firma del Director General los actos administrativos de contenido juridico que deba suscribir y cuya
preparacion le corresponda, y analizar y efectuar el control de legalidad de los que con el mismo destino preparen otras
Dependencias.

3. Elaborar, en coordinacién con el Departamento para la Prosperidad Social, los proyectos de ley y, decretos que se vayan a
presentar y estudiar y conceptuar, los que se encuentren en tramite, asi como los decretos acuerdos, y resoluciones que deba
suscribir o proponer el ICBF.

4. Conceptuar sobre los asuntos de contenido juridico que de oficio considere pertinente o que sometan a su consideracién las
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dependencias de la Entidad.

5. Verificar el cumplimiento de las normas organicas de la entidad y demas disposiciones que regulen procedimientos y tramites
administrativos internos y externos, de los asuntos que conozca en ejercicio de sus funciones.

6. Asistir a las demas Dependencias del Instituto en el tramite y solucion de los asuntos de' caracter legal que se presenten en su
gestion.

7. Formular las recomendaciones juridicas dirigidas al fortalecimiento de los Programas del Instituto y unificar los criterios juridicos
cuando existan divergencias de interpretacion entre diversas Dependencias.

8. Compilar y difundir la normativa y la jurisprudencia, y mantener la unidad doctrinaria en su interpretacion, en todos los asuntos
de competencia e interés del Instituto.

9. Apoyar a la Direccion General en la preparacién de propuestas normativas y de reglamentacion legal, propiciando la
participacion de las demas dependencias del Instituto.

10. Determinar, en coordinacion con el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, la conveniencia y la justificacion
de las consultas ante el Consejo de Estado.

11. Apoyar a las Dependencias encargadas de adelantar el tramite juridico de la legalizacién y titularizacién de los bienes
inmuebles del Instituto.

12. Atender las diligencias de caracter extrajudicial, judicial y administrativo en las cuales deba ser parte el Instituto, y mantener
actualizada la informacion sobre el estado de las demandas instauradas contra o por la Entidad.

13. Dirigir y coordinar las actividades relacionadas con el proceso de jurisdiccidn coactiva y efectuar por este proceso el cobro de
las multas impuestas a favor del Instituto por las autoridades competentes, y hacer efectivos ante las autoridades judiciales los
derechos de crédito a su favor, velando por que los tramites se desarrollen de acuerdo con las normas vigentes.

14. Coordinar y asesorar juridicamente las actuaciones en que el Instituto tenga interés por razon de su vocacion hereditaria o
respecto de bienes vacantes y mostrencos, y mantener actualizada la informacion.

15. Impartir las directrices juridicas necesarias para el desarrollo de las funciones del Instituto y realizar el control de legalidad de
los lineamientos que elaboren las diferentes dependencias de la Entidad.

16. Apoyar en el plano juridico los procesos de autorizacion, revision y revocacion de los actos de reconocimiento, otorgamiento,
suspensidn y cancelacidn de personerias juridicas y licencias de funcionamiento a establecimientos publicos y entes privados
que adelanten programas para la nifiez y la familia o desarrollen el programa de adopcion, en los términos y condiciones
establecidos en la normativa vigente.

17, Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion e Indicadores, en coordinacion con la Direccidn de Planeacion y
Control de Gestidn y, el plan de compras y plan de contratacion, en coordinacién con la Direccion de Logistica y

Abastecimiento.

18. Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de
Gestion Regional.

19. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion de
Planeacién y Control de Gestion.

20. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

22. Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la
Inclusion Social y la Reconciliacion.

23. Asegurar el ejercicio de la supervisidn de los contratos a cargo de Dependencia

24. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.
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En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el Director de Gestion Humana se deja
constancia que no existe en Planta un funcionario que adelante las tareas aqui plasmadas, el ICBF requiere contratar una
persona, que preste a la Oficina Asesora Juridica, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus
servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios (profesional) de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente, se podré contratar directamente, para lo cual el candidato demostrara que esta en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia relacionada con el
objeto contractual, mediante la acreditacién de las condiciones de formacion académica y experiencia
sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 5817 de noviembre de 2020, y
las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Categoria* Nivel* Requisitos* Contenido del Requisito
Titulo Bachiller
Asistencial 4
Experiencia 36 meses

*La categoria, el nivel y los requisitos, se tomaran teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF establecida mediante
Resolucion 5817 de noviembre de 2020 y las deméas que la compilen, actualicen o modifiquen.

** Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucién 5817 de noviembre de
2020, y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que presente el candidato a
considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracién del
contrato.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Al interior de la Oficina Asesora Juridica existe el Grupo de Representacion Judicial, el cual de conformidad con la Resolucion No.
60 de 2013, garantiza la defensa de los intereses del ICBF en asuntos prejudiciales, judiciales, extrajudiciales y administrativos
fijando las directrices de defensa a nivel nacional en cuyos asuntos los 33 grupos juridicos de las regionales del ICBF y de la Sede
de la Direccidén General, registran un alto nimero de actividades, en las cuales el Instituto actla, bien como demandante o
demandado.

Con la entrada en vigencia de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -
CPACA), Ley 1564 de 2012 (Cddigo General del Proceso), y el continuo cambio normativo en el Pais, el Grupo de Representacion
Judicial de la Sede Nacional viene atendiendo un volumen considerable de acciones contenciosas, civiles, comerciales, laborales,
de familia, penales y administrativas, y tan solo cuenta con tres servidores publicos con perfil en derecho.

El Grupo de Representacion Judicial, es responsable de proyectar las fichas ante el Comité de Defensa Judicial y Conciliacion de la
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sede Direccién General del ICBF, junto con el concepto técnico y analisis de los correspondientes hechos; ademas de todas las
gestiones administrativas inherentes a cada caso prejudicial, judicial, extrajudicial y administrativo. Adelantar el e-KOGUI de la
ANDJE, analisis de fichas de sentencias para prevencion del dafio antijuridico, fichas sobre procedencia del ejercicio de la accién
de repeticion, andlisis previo para pago de sentencias judiciales, laudos arbitrales o conciliaciones, denuncias penales, procesos de
saneamiento administrativo, la gestién documental de los casos, la representacion administrativa ante las Secretarias Distritales de
Salud, Hacienda, Medio Ambiente y Habitat de Bogota D.C. Representacion Judicial ante Juzgados, Tribunales y Altas Cortes del
Pais. Representacion ante la Procuraduria General de la Nacion, Juzgados Penales y la Fiscalia General de la Nacién, Consejo
Superior de la Judicatura, procesos arbitrales ante el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota.
Apoyo permanente a las regionales en diligencias judiciales, extrajudiciales y notariales mediante actuaciones como memoriales,
oficios, derechos de peticidn, requerimientos, recursos, consultas, memorandos e informes a diferentes areas administrativas como
a entes de control.

De acuerdo con el inciso 3, del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, se justifica la contratacion de prestacién de servicios de
mas de una (1) persona con el mismo objeto y obligaciones, de diferentes niveles, para que cada uno, segun la complejidad de los
asuntos que le sean asignados, apoye a la Oficina Asesora Juridica del ICBF ubicada en la sede de la Direcciéon General.

En consecuencia, es necesaria la contratacion de un profesional en Derecho con la finalidad de prestar a la Oficina Asesora Juridica,
por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para que apoye las tareas antes
enunciadas facilitando el cumplimiento de las responsabilidades de la Oficina Asesora Juridica del ICBF.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro 3997

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LA GESTION AL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER ASISTENCIAL QUE SE ADELANTA EN EL GRUPO DE REPRESENTACION JUDICIAL, COMO
ES CONSOLIDAR LOS INFORMES FINANCIEROS DE LOS PROCESOS JURIDICOS, VERIFICAR LA INFORMACION
REGISTRADA EN EL SISTEMA DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO -EKOGUI, DIGITALIZACION DE
INFORMACION ENTRE OTRAS”.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera por (11) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, sin exceder el 31 de diciembre de 2021.

2.3 Lugar de ejecucion:
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El lugar de ejecucion del contrato sera Bogota D.C.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogoté D.C.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

3.2 Modalidad de seleccioén:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar corresponde a: “PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO LA GESTION AL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR EN LAS ACTIVIDADES DE CARACTER
ASISTENCIAL QUE SE ADELANTA EN EL GRUPO DE REPRESENTACION JUDICIAL, COMO ES CONSOLIDAR LOS
INFORMES FINANCIEROS DE LOS PROCESOS JURIDICOS, VERIFICAR LA INFORMACION REGISTRADA EN EL SISTEMA
DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL ESTADO -EKOGUI, DIGITALIZACION DE INFORMACION ENTRE OTRAS”.

a) Licitacién Publica
b) Seleccion Abreviada:

I.  Parala Adquisicidn de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
[l Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios___
M. Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
Iv. Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia______
V. Prestacion de servicio de salud _____
VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios_____
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM______
IX. Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencion a poblacion desplazada por la
violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusién
X. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

c) Concurso de méritos:

l. Abierto
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[l Con precalificacién
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

I.  Urgencia manifiesta. ____

Il. Contratacién de empréstitos_
lIl.  Contratos interadministrativos _____
IV.  Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas _____
V. Encargo fiduciario ____

VI, Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___
VII. Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. _X

e) Minima cuantia

3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, el
valor del contrato es por la suma de TREINTA'Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($35.306.667), presupuesto estimado en atencion a dispuesto por la Resolucion 5817 de noviembre de 2020, y las
demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia
futura que se relaciona a continuacion:

Nro. de CDP o
Vigencia Futura

Fecha de CDP o
Vigencia Futura

Dependencia Posicion Catalogo de Fuente Valor en Letras

Valor en Niimeros.
Gasto

991-Soporte a la CUATRO MIL
gestion del C-4199-1500-8-0- QUINIENTOS SESENTAY
6721 05-01-2021 proyecto de 4199064-02 TRES MILLONES
apoyo en Adquisicion de Propios. ($4.563.307.522,00) | TRESCIENTOS SIETE
contratacion de Bienes y Servicios MIL QU|N|ENTOS
SErViCios. VEINTIDOS PESOS
M/CTE
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6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica
6.1 Criterios de Verificacion:

No aplica

6.2 Criterios de Ponderacion:

No aplica

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

7.1.1  Obligaciones Generales del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacidn objeto del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a

través del supervisor del mism

0, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se

requiera.

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las
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actividades realizadas para cada pago.

8. Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o
servicios contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con
lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demés normas vigentes, cuando aplique.

9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que
llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin
medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de su actividad.

11. Participar en la induccion y entrenamiento organizado por el ICBF.

12. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

13. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato el Carnet de identificacion y los documentos que en desarrollo del
contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Direccion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

14. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente, a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucién, desarrollo o implementacion del contrato objeto del
presente documento.

15. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes ningun funcionario, podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

16. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, segun cada
caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

17. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de desechos
residuales.

18. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autoricen a su favor dentro de los términos y tiempos establecidos
en la reglamentacion interna expedida por el ICBF para tal fin.

19. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de
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Contratacion vigente.

20. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorizacién del supervisor del
contrato y presentar informe y legalizacién de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto administrativo que regule
la materia.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Apoyar en la recepcion y custodia de los informes financieros de los procesos juridicos de las 33 regionales y de la Sede Naciona
y la hoja F9 del SIRECI.

2. Apoyar en las interacciones necesarias entre las Regionales y la Sede Nacional para el logro de la conciliacién del Informe
Financiero de Procesos Juridicos donde el ICBF actua como Demandante o Demandado dentro de los términos establecidos.
3. Apoyar en la consolidacién a nivel nacional de los informes Financieros de Procesos Juridicos de todas las regionales y de la Sede
Nacional y posterior reporte a la Direccion Financiera.
4. Apoyar en la realizacion del comparativo entre el Informe Financiero de Procesos Juridicos Consolidado de la Oficina Asesorg
Juridica y la informacién suministrada por el Grupo de Contabilidad de la Direccién Financiera.
5. Apoyar en la elaboracion de las comparaciones y alertas necesarias para que el Informe Financiero de procesos Juridicos, lleguen
a conciliarse en su totalidad con el eKOGUI y la hoja F9 del SIRECI.

6. Apoyar en la realizacién de las conciliaciones respectivas en las bases de datos, Informes financiero de los Procesos juridicos, y e
SIIF NACION.

7. Apoyar el proceso de liquidacién de sentencias, conciliaciones y laudos arbitrales, cuando asi se requiera en la Sede Nacional.

8. Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato que tengan relacion con el objeta
contractual y las funciones de la Oficina Asesora Juridica.

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:
7.1.3.1. Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y la
normatividad vigente.

7.1.3.2. Gestion Ambiental:

1. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y usd
eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos.

7.2 Obligaciones del ICBF.
7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA

P =
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requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto
administrativo que regula la materia.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

“No Aplica”

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagard al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.200.000). Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado.
Dichos desembolsos se realizaran previa presentacién del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por
Prestacion de servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como
periodos de treinta (30) dias comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta (30) de cada mes). PARAGRAFO SEGUNDO:
Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados
durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del
formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de Servicios - Honorarios”, de acuerdo con la
normatividad vigente. PARAGRAFO TERCERO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se realizara de la
siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) y el veinte (20) de diciembre y un segundo pago por
el periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA se
compromete a entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o
corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estard a cargo del Jefe de la Oficina Asesora Juridica del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto
podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccién de
Contratacion.

9.2 Interventoria.

“No Aplica”

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
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De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse
con los siguientes amparos':

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucién del mismo y
seis (6) meses mas.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De conformidad con el Manual de Contratacion de la Entidad la presente contratacién no requiere ser sometida a consideracion del
comité de contratacion.

13 ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos (Aplicable para todos los Procesos de Contratacion)

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre ] _ Firma____
JEFE DE LA OFICINA ASESORA EDGAR LEONARDO BOJACA ) s
JURIDICA CASTRO =z
/ IV

Reviso: Carlos Javier Mufioz
Elaboro: Yuri Montenegro

! www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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