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2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Disponlbliidad y Registro presupusastal con fecha (dd/mmiaa):

Contrato: X Convenia: __ # 040100526417 CODF B100006445 dal 13 DE ENEROQ DE 2026
RPC $100028326 dal 14 DE ENERO DE 2026
Mombre Contratista: DIANA XIMENA GUTIERREZ GARZON — Documentn de (dentificacidn Ma. 1112484527

Fecha Iniclo ACTA DE INICID Fecha Terminacian (dd/mm/aa)

Plazo de Ejgcucion (dias y meses);
16/ENERO/2026 S 15 DIAS y 04 MESES - 31/05/2026
Proceso f dres’ P3 MERCADEOQ ¥ DIVULGACION Mombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato; Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
indepandients, sin vinculo laboral algune, nl subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en ol marco def convenio No, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y |a Secretaria de Ambiente y Dasarrollo Sosteniblo
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubroj: IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Inciva) 3. Valle biodiverse, cultural e incluyente

Pliar Pian de Desarmollo Depatamental 3. Valle blodiverso, | . "

cultural e incluyente Linea de accion; 3. Valle biodiverso, cubtural@ incluyente
Programa Plan de Desaroflo Departamental 33 - Valle. Subprograma  Plan de Desarrollo  Oeparamental: 3300303
blodiversidad y resiligncia Biodiversidad, \Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental:  MP3I300303013202004 - Generar 8 documentos, mformes, publicaciones yio proyeclos de
investigacian que orlenten la conservacion y preservacion de las dreas prolégidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimenia natural y

cultural en & Valle del Cauca durante el periods de gobiemo

: f ‘CONTRATOP

INES, COMPROMISOS Y/0 ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

Actividad No. Descripeién Obligacion/ Actividad b
Asistir y participar en las ihmadaﬂ de fontalecimiento de capacidades, reuniones de plansacian,
1 seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40%;

Implementacion de los procesos de educacién y gobornanza ambiental on ol territoric asignado.

Apoyar la divolgacion y difuslén de las actividades, campafnias, mensajes, plezas educativas ylo 40%,
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando les medios y canales do
comunicaclon dofinides, con el propdsito de fortalecer la wvisibliidad y aproplacién do los
contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Desarroliar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades 40%
sducativas yl/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, an cada (nforme de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
rospectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados do las socializaciones, jornadas, A0%
procesos comunitarios yio capacitaciones roallzadas an el marco del prayecto, incluyendo cifras,
descripclones, fotografias, planilias de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
roguarimientos técnicos y mecanismos institucionalos establecidos,

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobermanza amblentai 40,
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encueniros asoclados al desarrollo de fas
actividades del proyecto.
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Fecha: 30 da junio 2027

| 1OM:

| Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa implementacion de los procesos de educacidn y gobemanza
amblental en el territorio aslgnado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripclon: Asistid 8 ia reunion mensual con el coordinador de la comuna, Pedro Pablo Aras, para consolidar [as articulaciones que se
haran mas adelante, con instiuciones educalivas, PROCEDAS y CIDEAS. Socializg el cronograma de trabajo para esle mes; &l coordinador
contests inquistudes de los compafierms, como fechas de entrega de informes, recepeidn de chalecos y el correcto diligenciamiento de los
fistados de asistencia y como subirios correctamente a la plataforma, junia con ias ewdencias de las sccializaciones hechas en campo. El
coordinador axplicd delaladamente como s& debe pagar la sequridad social del mes de noviembre  diciembre. El coordinador plansd como
sera la entrega de los chalecos de |45 pRIsonas nuavas

El propdsite fundamental de su padicipacitn es asegurar una adecuada implementacion de [os procesos de educacan y gobemanza
ambiental dentro del terntorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva & los objetivos de consernvacion y presenacion
del patimanio natural y cultural

Lugar; via Googlee Meel
Fecha 2 de lebrero del 2026

vislwerr al prrincipio

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Doscripcion: Asistio y participd aclivamente en la jomada de capacifacion ambiental disefada para socializar |a ficha melodoldgics del mes
de FEBRERD. lamada mis residuos, mi responsabiidad. Durante esie espacio, profundizd en los linsamenlos lécnicos ¥ pedagoglcos
necesartos para abordar de manera efectiva a la comunidad duranle el despliegue de campo programado para el mes de FEBRERQ

A fravés de esla formacion, aprendit estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didaclicas para sensibiiizar a los valiecaucanos. El
objelivo principal fue asegurar que 1a informacidn no solo sea fransmitida, sino que los chedadanaos [ogren aprendar y aplicar eslas conpomientos
de sestenibllidad £n su entomo cotidiano, fransformanda (a ficha en una heramienta de impacto real para el blenestar del depariamento

Fecha; 3 de FEBRERD del 2026

Hora; 10:00&am

Responsable: Veronika Mufior Lopez, Paola Figuera
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOS0CIAL

Descripeion: El cantratista asistid ¥ participd de manera compromelida en la capacitackon sobfe sentido de pertensncia, un aspaclo lidmrada
por s paictloga Julla Andrea. Durante &l ancuentro, e explond acerca de ns dinamicas emocionakes i |os valores compartidos quic iorabecen
gl wincula entre-al Individua v In organizacion, permifit :dentificar los slemantos clave quis genean identidad y cohesidn grupa

A traves da las dindmicas dirgidas, aprendid diversas estralegias psicoiogicas para famanlar ef compromise el orgullo de formar parle de este
saulpo. Elaller ke permitia com dur di quit forma 8l reconocimiento de-las objetivas comunaes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
ung actilud do cortespo , mejarando no salo &l clma laboral sing Amblén & proposito parsonal gn su diario Vivir

Fecha' 5 de FEBRERO del 20206 |
Horma: §5:00pm |
ViA GOOGLE MEET

S PFCIEA L T YPCRD CR LT M) P 8 raes e sy oo b s g vl |

a3 pridie

€Dy #harss sines posichinm . . ;L |
- B i o

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

| Fecha:27 de FEBRERD del 2026

[ Hara: 5:30pm

Descripeion; El contrafisia se reunid de forma virual con ¢ egquipo administrative del proyecto pera coordingr ID8 procesos da entrega o
informes dal mes de FEBRERD del 2026 Duranie la sesidn, escuchd alentaments las directrices 14cnicas pama & coreclo diligenciamisnio de
instrumantos clave como ig hoja de ruta, el documento equivalents, el informa de supendsion y el informe de actividbdes, asegufando la
alineacion con Ios estandares de ca
Ademas, conocid detailadamente &l cronpgrama de radicaciin v ins fechas de enfrega estipuladas tanto para Ins coordinadores coma para ol
gquipn de Informes liderado par Brayan Rodriguez &n ia zona Cali. Al finalizar [3 instruccldn, dillgoncld sl formato de assiencia, validendo su
-ompromsa-con el cumplimiento de los procedimientos administratvos i a transparencia en ia gestion de la informacidn

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgaclion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en ¢l marco del proyecto, utilizando los medlos y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibllidad y apropiacién de los contenldos pedagigicos y divulgatlves,
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED BOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y pestiond de manerg proaciiva la divulgacian y difusidn de las dversas aclividades, campanas y mansaes asimbisoes
dmefados en el marco dal proyectt, A fravés de la implemenlacion de plezns educativas v conlenidos multimedia, promevic e alcance de loa
procesns pedagdgicos, ulilizendo rigurcsaments los madios v canabes ce comunicacion oficales definidos por la prganzacidn para garanilzar
un mensaje unificade. Divulgs esta informacidn en las redas sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero del 2026

Actividad No. 3: Desarroliar un minimo de doce (12} socializaciones, |ornadas yio capacitaciones en comunidades educatives yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, splicando las fichas ambientales y
metedologias definidas e Incorporando los respactivos registros fotegraficos.

Descripcsan; FICHA METODOLOGHSA AMBIENTAL: US0 EFICIENTE ¥ FROTECCHON DEL AlLIA,

El contratista presantd un balance dotallade sobre la jormada de sensibdizacion en el mes de febrero-abordd & las comunidadss educativas, v
grupas mecurrantes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar al recursa hidrico ante los desafios cimdticos aclusies
Duranile su Intervenckan, capacitd a los asistentas an téonicas de aprovechamiento y detalld las estretegias necesarias pare ransformar el
CONSUT comunianio &n un modelo sostenible

Informe de Gesldan de la Capacitacion Hidrics

Fl gestor pmbigntal inicid 1a sesidn estableciendo un disgnistion sobre el estado de las fusnies locales. Informd a la comunidad sobre bos niveles
aciuales de los embalses v alerld sobrs las consecuencas de manianer los habitos de desperdicio aciusles.

Acciones de [nstrucclin Renlzadas.

Irstruyd @ lps paricipanias en la deleccidn temprana de fogas invisibles, explicando como un golen persistente comprometa la scanomia dal
hogar,

L.'lﬂLrl\'um':m al uso de tecnoboging de bajo flujo, como alreadoras para grifos v slstemas de doble descarga en sanitaros, ¥ fomentd su instalacion
irvmrdiala.,

Explics {a guimica basica del agua para gue los vedinas comprendleran por qué no deben verier guimicos ni aceites en los drenajes, ¥ gopuso
cenlros do atoplo pata eslos residucs

Hahld sobve la “cosechn de agua de Buvia™, donde ensafio a disseiiar sistermas de Hiracidn artesanal para 8l fiege de huerios urbanes y limpleza
te Araas Comiimms

Diglogo v Concientizaciin:

El contratista habld con firmeza sobre la cormesponaabilidad cludadana; Escuchd las proccupacionns de bos Hderes vecinales v respondit a cada
duda técnice con saluciones practicas. Ademas. insisto a los presentes a formar comités de-vigilancia ambiental para reporiar dafios en la red
pablica de manera oporidndg

"Endatizd que el agua no es un bien inagolable. El conlratista insislio en que cada llrp ahomado hoy 65 wna garantia de salud para las
generaciones fuluras, ¥ exhortd a'la audlencia B actuar como muitiplicadaras del mensaje on sus propios niclecs familiares.”

Para finalizar, &l exposilor entregd materal didédctico y validd el compromiso de (s asistentes madiante un pacto comunitaro de cukdado del
dgua, donde se establecioron melas claras de reductidn de consumo para el préwmo fimesire

Socializacidn 1

Lugar: |L.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febrero def 2026

Hora: 7:30am
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GRUPO 341

Soclalizaclon 2
Lugar:iE BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2028

Hora: 7:30am

GRUPD 3-1

Soclalizacion 3

Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 8 de febrero del 2026

Horat 10:30am

GRUPO 31

Soclalizacion 4

Lugar |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha® 6 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 31




) | seomemmsneeon | o
| N c !VA Fecha: 30 de junio 2023

Faging 6 de
10

5o Lia!izac[u;n 5
Lugar: Pargue Claya Herrena
Fecha: B de Febrero det 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: CENTRO VIDWA,

Socinlizacion 6
Lugar: Pamue Claya Hemrara
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora! 8:00pm

Grupo: CENTRO VIDA

Socializacion T

Lugar: Parque Claya Hemerma
Fecha: 22 de Febrens del 2045
Haora: 3;00pm

Grupo: CENTRO VIDA




INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA

Pagina T de
10

Facha: 30 da junlo 2023

FO-PAR-06 ‘

ﬁg ar: Cancha mu nicipzl
Facha! 11 de Febrero ded 2026
Hora: 1 -DOpm

Grupo: CHELSER

| Bocializacion 2

Lugar: LECARLOS HOLGLUIN LLOGREDA
Fecha: 25 de Febrero det 2026

Hora: 6-00pm

Grupo: 2-1

Socinlizacion 10!

Lugar: I.E Carlos Holguin Lloreds eede Santa Elena
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hara: B:00am

Grado; 2-1

| Socializacion 11:
Lugar; | E Cardos Holguin Lioreda sede Santa Elena
| Fecha: 19 de Febrero del 2026
i Hers: 8:00am
| Grado: 241
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Soclalizacion 12
Lugar: LE Cartos Holguin Lioreda sece Sanla Efena
Fecha: 27 de Fehrero del 2020
Hora: B:00am
Grada; 241

""Ef gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ Pedro Pablo Arias guian tiene a
su cargo la vorificacion de la informacian y la emisidn del Vo Bo. necesarlo pars proceder con la carga de los documentos on ef drive
institucional y soporte fisico gue reposard en ef archivo fisice del INCIVA anfe cualguier requerimiento, como evidencia de las 12
socializaciones sjecutadas on of marco dol proyecto “Implementacion de acciones, inslrumenfes ¥ procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauwca™

Actividad Mo, 4. Reportar de manera completa y oportuna los datos ¥ resultados de las socializaciones, |jormadas, procesos
comunitarios y'o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planillas de
asistencla y demds Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

vil g TRl
= ¢ FERERD v1o8 @, = ¢ ouMOw ciged,
R e s AL @ oovermo R
o g ’
e ganbes EE] ° 1 el ey - e -

o "
fmirh n GRADD ¥2 [ | g fetmm B FT0le o P
i i

2 [P be y B By
Cematd Crumrsd

Descripeion: Reporia y consolidd de manera infegral y oporiuna los daios, resultados y evidencias derivados de las soclalisacionas, jomadas
¥ procesos comunitasios sjecutadas en el marco del proyecio. Durante. esie proceso, asegurt gue cada repore induyera de forma delallada las
cifras oa Impacto, descripcones téonicas de las actvidades, registros folograficos v las planillas de pslslencia onginales, cumplizndo
rigurosameanie con kos formatos y requernmientos mstitucionales establecidos; Asimesmo, organiad v subid la iotalidad da estos nsumos al Orive
del coordinador, gatantizando asi ol acceso inmedialo 8 los sopordes toncos ¥ fa rensparencia en el seguimisnta de as metas. Con esta
gestin, permitié gua el equipo de supervisian lograra apronder v aplicar un control eficiente sobre los avances fermitonales, facilitando la
Irazakilidad de la infocmacedn conlorme a log meranismos de calidad del convenio.

Fechn: 03 de febrero del 2026

Hora; B:00pm

Actividad Mo, 5; Apoyar ¥ participar la dinamizacion de procesos relativos a la educhclon y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, lalleros, ospacios yo encuentros nﬁu:lndun al desarrolio de las actividades del proyecto

Fe o
& Al

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA

Lugar: LE Bartolomé lobo guerrero principal

Deseripcion; Ariculacion con la junta de accidn comunal para estabiocer ol proyects de trabajo, elcentratista logrd una charla con el
presidente de fa junta de acclon comunal Wilkon Velasco y algunos miembros da la junta, coordinando de forma participativa coma hacer el
manajo de residuos solidos, clidade de las zonas verdes, los problemas . que flene el Barrio por la contaminacion | Bevo o cabo una jormadas de
limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arips, pere que la comuridad lome conceendcia pars cuidar el entomo del barmo.

Fecha: 4 de febrero del 2026
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Si dio cumplimlento @ ks aclividedes que se programaron en et mes do fobroro dosde 1 dé FERRERC de 2026 al 28
de FEBRERD de 2026, cumplondo con el 100% dé las mismas {Informes parcialas)

Estado de avance | Reciho a Satisfaceian da Senicios (Solo aplica para el informe final)

de ta actividad /
compromiso ( Con fa fimma dol presante informe 58 dejs constancia del recibo & satisfaccion par parle del INSTITUTO PARA LA
cancepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisar) [MEIVA, de Ins sevicios prestados pacladas on &t Contrato No 040,10.05 26, X0
‘Mota: En casa de no recibir 8 satsfaccion log blenes o sendcios, s déberdn congignar los motivos v circanstancias en
&l campt "Observaciings”.
Observaciones

Eonstanciz ds Paz ¥ Salve (Solo aplca para al inferme final)

Clus &l Contratista X000 Y identificado{s) con cadula da cludadanta No, XXXX de XXX (Valle dal
Caucn), vincidado al proceso P, Area de Mercadec y Divalgacion, mediante contrato de Prestacikin de Servicios No,

0409005 26 XXX, durants el Uempo comprandido entre el XX de XXX de 2026 y e XX de XXX de 2026, aia lecha
Oirog no poses elemenfos devolutivos a sy cargo de propiedad del Instlulo para 1 Investigacsin y & Preservacion del
Patrimonio Cultural y Netursl del Valle del Cauca, enfregados por pante de esta oficina

Agl mismo se encuentra & Paz vy Salva dal Archivo de Gestidn Docomental y otros aistemas, enfrego Backup al
supervisor del contralo.

CELIGACION BATDB {:ERTIFH:AGIﬁH O PLANILLA DE PAGO

No. Plandi: 9497976754”

5 2 Operador APORTES EN I...INEFI-/
Sisterna de Salud, Sislema de Pensiones y Riesgos Labarales
Fecha de Pago(dd/mmiaa) | 6/0] fzﬂ'?ﬁ -
Perindo de page de la &8

guridad social: ENEF{'DZEI
i T — E:—?t,}‘ﬁ & INFORME CON '}LHJ‘:HH“? _ s
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concopto
(Anticipo Fecha
Conceplo Valor “.“m.r (detfmminn) Valor Dhla:_rual:laurnu
i pagos) ] 2
Valor inicial del contrato 510.000.000 Cuota 1 31/01/2026 ﬁ?-.llﬂﬂ.ME [ PaGADD
Valor adiciones 50 / Cuota 2
Valar total del contrato 3,1u_1:u;||:|_:|l:'ir"r Cuota 3
Valor pagado §2.000.000 / Cuotn 4 .
Valor Gllusl:::’gr:u no se ta $2.000,000 3 Custa &
Valor rotal ejecutado an.uun/‘,'/v Cuols B
4
Valor saldo por efecutar $6.000.000 Cuota 7
IHFGM!DH FQM RETENCION EN LA FUENTE:
f Para afmlm o disminucién de fa base :fg__r_a_lg_nﬁbn en la fuenles, Boexo copis kepible de o siguientes documentos. | 5l | MO
T Recibo'de consignacion en mi cuenta de Apoyo 2l Fomanto da la Construccidn AFG dal perioda do la "

YRS U RN N e =P
El r_unlraﬂsta o genera mlnr.lﬂn tal:u::ral alqunn can el Inaﬂh.ru:rpﬂra ln wet-ﬂnmﬁn ¥ la Presanvacion del F'aim'nmlu Culfural ¥ Mah.LrE} dal Valle
dal Cauca, seqon el numeral 3 def aniculo 32 de 1z Ley BO de la Ley 1527 atlowlo 13 de 2012, S8 dio cumplimianta a sus aclividades de tas
nu;uTna-a da] Sisterna de Seguridad Social Infegral

sion (Cuando aplique): MNif X e e {
| Facha da inlcho dela Euspamhfm e ; = !
Fm:hr:: firsal de in sUspensin. !
I::as;-ﬂn [Cuando aplique); | NIA

Feqm de initin- de -t cosion

Fecha fingl de la cesitn |

Dtrw (Coanda apiique). — =




INFORME DE SUPERVISION —
INTERVENTORIA FO-PAR-06 Fatha: 0 dajurio202 | 7908 1008 l

Focha de incio del Olrosi:

l-:acl'mflnal dal Citrosl: |
Terminacitn anticiprda (Cuando apliguo);

Acla de Ligudacion:

Elhsan'nr.mnn: al informe uri:tm ]

Sagurl In ﬁdusuln Dumma primnea ests conirato 951& 5u1eb:r al gﬂura:u:t y caniral cmdﬂﬁanu mnfnrrna 4 [u Bﬂlpulain an al arircura 6 de la |
Lay B0 da 1983, Las novmas sociadizadas en lo relarenie A capacitacidn apoyada se refieren a ios macanismos de partlcipacion v l:urjml sncial
a8 la-gestidn adminisirativa

Para corstancia de ko anterior, firman I8 presante aota os que g0 efa mteraniernn & II::E/.- f/

8 dlas dal mes de FEBRERO d EDZII?/
i«

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA

Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCAD CIVULGACION

DRO PABLD ARIAS (COORDINADDR TERRITORIAL

‘Bl coarmdimadar temifonal 8% hace responsable con s firma de haber validado & aporfe af slsters de seguridod social ool conlratista de
anuerdn con los perameiros nommealivos vigeniss v la veracldad del cumplimlento de sts aclividades de sowerdo con s cliefe confrachual,
actividaces ssoeciicas o o reEpecive municipn v os soportes de dichas acfividades, Bcorde & \o eslahiecido por ef cronograma mansua.



Santiago de Cali, 28 de FEBRERO de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA .
SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe de-actividades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.26.417 DELA3 DE ENERO DEL 2028
Contratista: DIANA XIMENA GUTIERREZ GARZON
Perlodo reportada: Del 1 al 28 de FEBRERQ de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacidn, presento a8 usted en calidad de Supervisor del Conirato de Prestacisn de Servicios
040,10.05,26,417 DEL 13 DE ENERC DEL 2026, el informe de actividades ejecutadas odn base en el objeto
contractual, durante el periedo comprendido entre & 1 al 28 de FEBRERD de 2026, Durante este periodo la
gjecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 11 Asistir y participar en Ins joradas de fortalecimianto de capacidades, reuniones de planeacion, seguimisnto,
gjecucion de las actividades del proyects, conforme a la programacian para la implementacion de los procesos de educacion y
gebernanza ambiental en el territorio asignado.

Revrvon Phnificac

iy Aot Ttowe ) Mok +3

| |

Tema: REUNIDN MENSUAL COORDINADDR
Descripeién: Asist o la reunion mensus! con ef coardinador de fa comuna, Padre Pablo Aras, para consolidar las artindaciones gue
#0 haran mas adelante, con instiluvclones aducativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializa el cronograma de trabajo para
gsie mas, cantssta inquintudes da los compafierns, como fechas de anlrega di informes, recapcien da chaleces y el comacio
diigenciambsntn de los lstados de asistencia y como subiflos comecinmente a ia paiaforma, junio con s evidencias de 3s
socializaciones hechas en campo: El coordinador explica detaliadamenta como se dabé pagar la seguridad social del mes oe
FEBRERLD. Plarea como sera |z enfraga de los chalecos de las personas nuevas

El proposito fundamanial de su paricipacion &5 asegural una adecuada implamantacion de los procesos de educacion y gobemanza
ambbental dentro del eritodc asignedo del Valie del Cauca, contribuyendo de manera efecliva g los objetivos de conservacion y
preservacian del patrimonio natural y cultural

Lugar: via Googles Mesl

Fecha 2 da FEBRERQO dal 20026

wmeiin Flesl

—

wokwear ml parincislo

a Vasommen

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripelon: Asisti y parlicipd sctivamente an iz jomada de capacitacidn ambiemal disefada para socializar ia ficha mefodoldgica dal
mey do FERRERD, lamada mis ressduos, ml responsabiidad. Durante esie espacio, profundicd on los lineamenlos bomcos y



pedagigicos Necesanos porh aboddar de manesa electiva a la comunidad duranta &l geapliegue de campo programado para el mes de
FEBRERD

A traveés de esta formacian, aprendi estralegias de comunicacidn aserva y herramientas ddactcas para sensibikzara los vallecaucanos
El abjativo principal s esegurar gue I informackin no solo’ sea transmilida, sino gue los cudadanos logrer aprendes v aplicar estos
conocimienios de seslendilidad en si enlomo cotidiano, trensiormando la ficha en una bermmlenta de iImpacio real para el banestar dal
derpartamento.

Fecha: 3 de FEBRERD dal 2025
Hora; 10.00am

Responsable: Veronika M
ViA GODGLE MEET

inz Lopez. Panlp Figuersa
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TEMA CAPACITACION PEICOSOCIAL

Bescripeidn: Asisti v particlpé de manerm comprometida en la capacit
peledloga Julla Andrea. Duranie sl encuentro, se explond acemca de las di
nculn entre &l individeo v 18 orgenizacion, permitid identificar los elemen
[ a dirfdrmeas |,.‘|r.;_4|-_1=|1- -Jl_i-"l-:‘:’ll_“ Hivarsas |_-s‘.|.|§|'.-:_j|r15 (it 'l||'::_]|."<1r, parm \cary WA el compromisn y el :;r-._;u!lc g fodmine pare
diz este equipn, El taler permite comprender de qué forma el reconocimignio de los objetivos comunes - ayuda- 8 los colnboradores s
aprander y aplicar una actilud de corresponsabildad, mejorando no solo ol clima laboral sino mkEdn of propdsiio personal an su diang
wiwlr

Fecha:5de FEBRERD dul 2028

Hern: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

sobre santido de perenanoig, un 2spac jerado por la
% W s v los valores comparidos que fortalscen
clave gue generan idenlidad y oohesidn grupal,

il P - 4T .

TEMA: CAPACITACION DE IN MES FEBRERO 20Z6

Descripcién: ke reuni de forma virdual con el equipo adminsimtive del provecte para coardinar los procesos de entrega de informas dal

migs de FEBRERO del 2026, Durante la sesidn, sscuchd alentamente |as direciricss Weonicas para el comecto diligenciamiento de

matrumenios clave como ka hoja de rula, ol documentn equivalente, el informe de supervision y &l informe de aclividades, asegurando la

alineacidn con los estdndares de colidad exigidos

Ademas, conocl detalladamente el cronograma de radieacion y las fachng de entrege eslipuiadas 1anto pars los coording

gl eqguipo do informes liderado por Brayan Rodrifguez en la zona Cah. Al finalizar la instruccidn, dilig
slidando su compromiso con al cumplimients de los procedimienios administrativas v 1a ransparenca an

Fachal 27 de FERRERD del 2026

Hora: 5.30pm

lores comeo para
cig el formato de asisloncia
la gestitn de la informaeain

Actividad No, 2: Apoyar la divulgaclén y difugién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educalivas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y cenales de comunicacion definidos, con ol propésito de
fortalecer la visibilidad y aproplacian de les contenidos pedagogicos y divulgativos.



L] - ~
RED SOCIAL: RED SOCIAL: INSTAGRAM.

FAGEBDOK.
Descripeian: Apoyé y gesliond de manem proschiva la dividgacion y difusion de tas diversas scividades, ceampanas y mensajes
gstratégicos disefados en el marco del proyecto, A traves de ls mplamantacion de plezas educativas y contenidas multimedia, promoyi
gl alcance de los procesos pedagdgicos, wilizando rgurasamente los medics y canales de comunicacidn oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje undficado. Divulgus esta mcrmacion an las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Facha; 21 da FEBRERC del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12} socializaciones, jomadas yie capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actlvidades pressntado, aplicando las fichas
amhbientales y matodologlas definidas e incorperando los respectivos registros fotogrificos.

Descripelén: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USD EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance delallado sobra |8 jomads de sansibifizacian en el mes de fabrefo abordd o |as comunidades
sducalivas, ¥ arupos recurrentes del Valla del Cauca, donde sustents I imponancia crittca de presanvar el recurso hidriea gnie los desalios
climaticns sotuales, Dutante su intervenclan, capaciio a los asistentas an léonicas de aprovechamipnlo y dietalls a5 estraleglas necesarnas
para transformar of consumo comuniarno en un modelo sootendble

Informea de Gestidan de la Capacitacibn Hidrca

El gestor amblental inicia la aesitin estahieciendo un diagnastico sobra & estado da las fuantes incales, Informa & & comunidat sabre s
niveles actuales de los embalses y slertd sobre las consecusncias de manlensar los habilns de desperdicio actuales

Accicnes da |nstruccidn Realizadas

Instruye & los padicipantas’en la dalaccidn lemprana de fugas invisitles, expicando cdmao un goteo persisiante compromate |z economia
il hiogar /

Demaostré &l uso de techologias de bajo Mujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y foments su
instalackn inmadiata

Expligué Ia quimica bésica del agua para que Ios vecings comprendieran porqueé no deben varer quimicas ni acsites en loe drenajes, y
propusn cenfros de actplo para 5808 residuns,

Habié sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefar sistemas de filtracidn anesanal parz el riego de huoenos wrbanos y
impieza die &roas comunes.

Dialogo v Conclantzacion:

Habié con firmeza sobre la corresponsablidad cledadana, Escuche las preccupaciones de las fderes vacinales y respondio a cada duda
tacnica con sofuclones pricticas, Ademas, insistid a los presontes a formar comilds de vigilancia smblental para reportar dafios én ka red
puhlica de manera oportuns j

“Enfalich que & sgua no és un bien inagotable inisitl en que cada litro sharrada hoy &s una garantia de salud pam las :;bnum::ll':"las
futuras, v exhorté 8 & audiencia a actuar como mufipllcadores del mensaje an sus proplos nickeos famigares.”

Para finalizar, entrequé materdal diddctico v valldé &l compromise de los asisientes madiante un pacto comuniario de l:uil:\"ral:la del agua,
donde se estableclencn metas claras de reducciin de ConSUmo pora ol proximo Inmestre

Socializacian 1

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPD 31




Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPD 3-1

Socializacion 3

Lugar: |.E BARTODLOME GUERRERDC
Fecha: 8 de febrero del 2026

Haora: 10:30am

GRUPD 3-1

Soclallzacion 4
Lugar|.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha™6 de febrero del 2026

Hora: T:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 5
Lugar: Parpie Diaya Herrera
Facha: B de Febrero del 2025



Hora: G:0dmm
Grupa: CENTRO VIDA

Soclalizacion
Lugar; Parque Olaya Hemrara
Fecha: 24 da Febraro del 2026
Hora! 6:00pm

Grupo: CENTRD VIDA

Socializacion T
Lugar: Parque Dlaya Hirrara
Fecha: 22 de Febrem del 2026
Hora! 3:00p0m

Grupo: CENTRO VIDA

Soclalizaclon B
Lugar: Canéha munlcipal
Fecha: 11 de Febrem del 2026
Hora: 1:00pm

Grupo: CHELSEA

L



Soclalizacion 8

Lugar: |LECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 e Fabrero del 2026

Hora: 8:00prm

Socializacion 1

Lugar: LE Carlos Holguin Lioreda sede Sania Elena
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: B:00am

Grado: 241

Soclalizacion 11:

Lugar: ILE Carlos Halguin Lioradn sede Santad Elena
Fecha: 18 de Fabrero del 2026

Hora: B:00am

Grado: 2-1

-
Socializacion 12:



Lugar; | E Carles Halguwin Linreda sede Santa Elana

Fecha: 27 de Febrero dal 2026 -~
-~ -

Hora: B:00am

Grada: 2-1 ; w"/ ~

Naota: Hice entrege de fns pfanillas de asistencia en fisfco &l adar Territorial Pedrmo Pable Arfas, ___, quien fene 8
su cargo la verlficacidn-de la informacién y la emisidn del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos g
el drive Institucional y soporte fisfco que repoasard en el archivo fisico del INCIVA ante cualguler requerimiento, como evidencia
de las 12 soclalizaciones ejecufadas en el marco del proyecto “implementacidon do acclones, Insirumentos y procesos de
educacién y gobarnanza amblental para la conservacian y preservacidn del patrimanio natural y cultural del Valle dal Cauca",
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitacienes realizadas en el marco del proyecto, incluyondo cifras; descripclones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimiantos técnicos y macanismos institucionales establecidos.

Wl vl
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Descripcion: Repané y consolidé de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias denvides de las socializaciones,
jornadas y procescs comunitaros efecutados en el mamo del proyecto. Duranls este Moceso, Aseguré que cada reports. incluyera de
farmp detailada las cifras de impacto, descripciones Ecnices de |68 acthvidades, registros folograficos v las plandlas de aswstencis
ariginales, cumpllando rigurnsamenta con los lommstos y requerimianlos  instAucionaies aatablecidos Asimismo, organce y subl la
tetaiidad de estos insdrnes ol Drive fel coordinador, garantizando aal el socedn inmediato a los soportes tdcricos i @ trans parencis en el
sequiriento de lag metas. Con asta gastion, permill que &l equipo de supervision logrora aprender y Bpicas un control eficsante sobre kos
avances {eritorizles, faclitanda g traqgmlldan de la miormacion conforme B los mecanismos de calidad del comeenio

Fecha: 03 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 50 Apoyar y participar L:_,dh‘h’i?ﬁlszﬁh de procescd relativos a la educacién y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios yio -ﬁruantmﬁ asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
- —
\ < En ¥ R I

b A

TEMA: EMBELLECIMI

NTO HUERTA COMUMNITAR
Lugar: Barrlo Carlos Lleras Camargo

Descripcion: Areulacidn con la junta de socidn comunal para establecer &l proyecin de frabago, fogré una charla can el presidente ds
1 |urta de accién cofmunal Wilsan Vetaseo y algunos miembros de la jurita, coordinande de dorma participativa como hacer o manejo de
residuns salides,Suidado de tas zonas verdes, los problemas que llene ol barrio por la cordaminacidn , llevé a cabo una jormada de
Impleza programada por el coordinador Paedro Pablo Aras, par qus 1& comunidad loms conclencia pafa culdas gl entemo del bamo.
Fecha: 4 de FEBRERD del 2026

Asl mismo, declaro bajpia GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, madificado porlas Leyes
B28 y 797 de 2003

Atentamente, /

oz e
DIANA XIMENA GUTIERREZ GARZON
C.C: 1,112,484 527
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Comercio: PLATIK - TRAMITES SERVITRANS Il

Direccion: KR 10413601

|  RECAUDO DE FACTURAS

(R e
nio: PLANILLA &S APORTES EN LINEA

IdComercio: 24805 N, Terminal: 16190
Wk 15672611 WAt 747404




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A oree
INCIVA Diciembre 28 | Pgina 1 da 1
Fifras TH FACTURAR dal 2021
- v
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. z-a"yﬁ
FACTURAR Arl. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecio: IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y

Fecha documento: 28/FEBRERO/2026 -

Nombre yio Razdn Social Adauiriente: INSFTUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NA AL DEL VALLE DEL CAUCA-INCIVA

Nit: 800086201-5 Diraccion: Avenids Roosavelt No.24-80 No. Teléfonc: 5146848

Ciudad: Santiago de Call

Nambre y/o Razon Soclal Beneficiario; DIANA XIMENA GUTIERREZ GARZON

Cedula heneficiario: C.C. N7 1.112.484 527 DE CALI VALLE de Cali Direccion Beneficiario: CARRERA
11 # 4-23 S

Corren Electrénico beneficiario; gutierrezdiana34d@amail.com  Teléfono beneficiario: 318 B4R 1656

Ciudfdiﬂa'li :
SR ___ INFORMACION CONTRACTUAL -

Objato del Contrato: El objeto del presente contpat® es Contratar Ja prestacion de servicios de una
persona natural bachiller, sin experiencia, pafa que de manera independiente, sin vinculo laboral
alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria
de Ambiente v Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION-Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
MNATURAL Y CULTURAL DEL VALLE CAUCA"

No. RPC: 9100028328 DEL 14 DE ENERO DEL 2026.
No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DEL 2026,

Valor Contrato: DIEZ MILLONES DE PESOS MICTE, ($40.000.000)
Concepto: Cuota No. (21— MesCuota: FEBR?f'Cﬂntr&tn No. 040.10.05.26.417, DEL 13 DE ENERO
DEL 2028 Y

Cuenta de Ahorros X Corriente __ No, 91224022064 Baficolombia

—

Valor & 2,000,000

| Spn: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

DECLARO RENTA S| NOX

DIANA XIMENA GUTIERREZ GARZON
CC 1.112.484.527




2 "Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No., 2500078736 Fecha de Contabilizacidn: 18.03.2026 Pagina 1 de 1.

Referencia: 2100064498

RUT del Tercero: 11124845273 GUTIERREZ GARZON DIANA XIMENA

Codigo del Tercero: 1112484527 Documento RPC: 9100028328

Cantro Gestor: 1220 INCIVA

Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambienta

Concepto DIAN: 204 CTA CP341T

Descripcitn:

Posic Cuanta Cly Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalie- ahorro- S X-BANCOS 4] 1.870.000

002 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 1]
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total: ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Base Walor IVA

Total: 8} a

/_JA 4 /?/l/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo 6"; Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila




' Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
'x' Cultural y Natural del Valle del Cauca

C INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Cocumento No. 2100064458 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Paglna1de 1.
Referencia: 2DACTACP
RUT del Tarcero: 11124845273 GUTIERREZ GARZON DIANA XIMENA,
Cadigo del Tercero: 1112484527 Documento RPC: 9100028328
Centro Gestor: 1220 INCIVA _
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN; 2DA CTA CPS417
Descripcion; 204 CTA CPS41T
Posic  Cuenta Civ Texto breve cuenta PasPre Debea Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DELDOR ! 0 1.670.000
D02 5506050170 40 Foeralecimio cultura 2-320202009 2.000.000, 1]
003 2407900003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA A-RETNDEDUC 0 ) 20.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ' 0 20.000
05 2407000004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC [+ 40.000
D06 2407900008 50 ESTANMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407800005 &0 ESTAMP PRO-univalle X-RETNDEDUC a . 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccion Estampilias Procultura - Deducecitn E&tamr_;ulla 1.0000 2.000,000 20.000
Daducoion Estampillas;Prohospitales - Deduccion estampilia - 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarraile - Deduccidn Estampilla 2,0000 . 2.000.000 43.000
Deduccion Estampiltas Pro Uceva - Deduccidn Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampiilas Proumiv def Valle - Dedue. estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40,000

Tatal 130.0C0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Basa Valor IVA
Wi : 0% |VA compra bignes y servicios 2.000.000
Tatal: 2.000.000

III / — /
ey lele

"

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -|NCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Etaborado por




Varsidn: 00

l N C l VA HOWA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-30
P fi Fecha: abril 1 Paging 1de 1
del 2022 B
.

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: DIANA XIMENA GUTIERREZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC. X OTRO: NUMERD:; 1.11 2.43.6}21
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: FEBRERD
MUNICIPIO CENTRO OPERATIVD CALI =

. ~
NUMERO ¥ FECHA: No. 040.10.05.26.417 DEL 13/01/2026,

CONTRATO
Ccop No ¥ FECHA: B100006445 del 13/01/2026.
_
E -
REGISTRO PRESUPUESTAL Mo Y FECHA: 9100028328 DI_El. 14/01/2026.
NOMBRE UPERVISOR ¥/D GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
ENTREGA |ENTREGA 2:
0l W 1 ddimm/aa
i L MA: ddimm/aa
Ruta 1: ﬂocumanmwﬁmna de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de - x
|Contabilidad Contabilidad kerad
Formato de Planilias de Sequridad Social ?d.
Documento Equivalenta iV pagads
Pantallaze aceptacién contrato Secop o - -
Il {solo aplica en la cuotal) Documeanta de Causacion 2 l o ‘::"'4! 4‘:1 P';
Acta de Inicio (sola aplica en 1a Acta-de Liquidacién (solo aplica en |a cuata =
cuotat) final)
) ) Formato Criterios Evaluacidn Contratista
Infarme da actividades del contratista ~ (solo-aplica en la cuota final)
Informe de Supenisian ‘}{ Wimero de comprobante de pago
Canificacion bancaria (salo aplica en
la cuotal) s

ﬁfk.ﬁf 7

FECHA:
dd/mm/aa
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MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
N . p FECHA:
Asistente Tesoreria ddimmiaa
INCTk7A 1 8 MAR 2028
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA ALW g lV i) FIRMA:
Rufa 3 : Documunics cficins Marcar X Ruta 3: Documentos oficing Juridica Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas da Segundad Social
pagada

Fantallazo aceptacitn contrato Secop
IL{golo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuctat)

Acts de Liguidacian (solo aplica en la cuota
final)

Infarme de actividades del cantratista

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
(solo aplica en fa cuota final)

Infarme de Supervisian

Numeara de comprabante de pago

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA;
dd/mmiaa

FIRMA:




