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Fecha de Expedición

2502600352120

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA NIT 9016051788

PRO HOSPITAL $ 7.269.200

ILULED COLOMIBIA SAS

PRO UIS $ 7.269.200

VALOR BASE
VALOR TOTAL CONTRATO

$ 363.461.119
$ 614.970.772

VALOR ORDEN DE PAGO $ 366.018.808
FECHA CONTRATO 29/06/2022
NRO. CONTRATO 051
NUMERO ORDEN DE PAGO FE203

$ 14.538.400

2026/05/26 2026/06/01

Banco Inmobiliario de Floridablanca

PRO HOSPITAL

2502600352120
PRO UIS

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA VALOR BASE

VALOR TOTAL CONTRATO

VALOR ORDEN DE PAGO

FECHA CONTRATO

NRO. CONTRATO

$ 363.461.119

$ 614.970.772

$ 366.018.808

29/06/2022

051

$ 7.269.200
$ 7.269.200

Banco Inmobiliario de Floridablanca

$ 14.538.400
NIT 9016051788

ILULED COLOMIBIA SAS

2502600352120

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA NIT 9016051788

Banco Inmobiliario de Floridablanca

PRO HOSPITAL $ 7.269.200

ILULED COLOMIBIA SAS

PRO UIS $ 7.269.200

VALOR BASE
VALOR TOTAL CONTRATO
VALOR ORDEN DE PAGO
FECHA CONTRATO
NRO. CONTRATO

$ 363.461.119
$ 614.970.772
$ 366.018.808

2026/05/26 29/06/2022
051$ 14.538.400 2026/06/01

2502600352120

2026/05/26

NIT 9016051788

ILULED COLOMIBIA SAS

CONTRATO DE OBRA PÚBLICA

PRO HOSPITAL

Banco Inmobiliario de Floridablanca

$ 7.269.200
$ 7.269.200PRO UIS

$ 14.538.400 Total Estampillas $ 14.538.400
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FECHA DE INFORME:

CONTRATO No. :

FECHA DE CONTRATO:

PROYECTO:

PROYECTO (Código SEPPI):

OBJETO:

FECHA INICIO:

FECHA TERMINACION:

PLAZO INICIAL:

ACTA DE INICIO

ACTA No. 01 DE 2026

ACTA No. 02 DE 2026

ACTA No. 03 DE 2026

ACTA No. 04 DE 2026

ACTA No. 05 DE 2026

ACTA No. 06 DE 2026

ACTA No. 07 DE 2026

ACTA No. 08 DE 2026

ACTA No. 09 DE 2026

ACTA No. 10 DE 2026

ACTA No. 11 DE 2026
ACTA DE PAGO TRANSFERENCIA INICIAL DE RECURSOS PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 

VIGENCIA 2026 - FASE I - MAYO 26 DE 2026

Según el Convenio; Cláusula SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1) Mediante el presente convenio, EL BIF, se obliga a Desarrollar con autonomía e

independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes al mismo. Así como, dedicar toda su capacidad y responsabilidad en el cumplimiento de sus

obligaciones; 2) Cumplir con las actividades descritas en el alcance del objeto, obligaciones específicas y de acuerdo al componente técnico relacionado. Disponer del

personal necesario e idóneo a para la ejecución de las actividades descritas en el alcance del objeto y las obligaciones específicas. Formular y Ejecutar las inversiones en

Planes Anuales de Servicio -PAS-, después de atender los compromisos de pago del consumo de energía con destino al Sistema de Alumbrado Público, AOyM, y retorno

a la inversión, los valores que sobren serán autorizados previamente por el Municipio e invertidos en la prestación del servicio de Alumbrado Público en el Municipio de

Floridablanca, dentro de los límites establecidos en el Artículo 350 de la Ley 1819 de 2016.3) Informar al MUNICIPIO por intermedio del supervisor contractual de

cualquier situación que altere o pueda alterar la debida ejecución del CONVENIO. Coordinar las actividades necesarias para la prestación del servicio de alumbrado

público en todo el territorio que comprende la jurisdicción del Municipio de Floridablanca, Santander. Esta prestación del servicio comprende las actividades de

administración, operación, mantenimiento, modernización, reposición y expansión del sistema de alumbrado público, de conformidad con lo previsto en el Decreto 2424 de

2006, compilado en el Decreto 1073 de 2015, modificado por el Decreto 943 de 2018, como segun la Resolución CREG 101013 DE 2022; entre otros compromisos

contractuales.

PAGO PARCIAL MARZO 2026 (VALORES CONCILIADOS ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y RETORNO A LA 

INVERSIÓN) - ABRIL 14 DE 2026

PAGO PARCIAL PRIMER AVANCE DE OBRA DEL PLAN ANUAL DE SERVICIOS DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 

2025 - FASE II - ABRIL 15 DE 2026

ACTA DE REVISIÓN Y APROBACIÓN DE ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS A.P.U PARA EL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL 

SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 2026 - ABRIL 22 DE 2026

PAGO PARCIAL ABRIL 2026 (VALORES CONCILIADOS ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y RETORNO A LA 

INVERSIÓN) - MAYO 13 DE 2026

ACTA DE APROBACIÓN E INICIO DEL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 2026 - 

FASE I - MAYO 15 DE 2026

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

JULIO 01 DE 2022

PAGO PARCIAL DICIEMBRE 2025 (ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y RETORNO A LA INVERSIÓN) - FEBRERO 

23 DE 2026

ACTA DE TERMINACIÓN, ENTREGA,  RECIBO Y PAGO DEL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO 

VIGENCIA 2025 - ALUMBRADO NAVIDEÑO - FEBRERO 23 DE 2026

PAGO PARCIAL ENERO 2026 (ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y RETORNO A LA INVERSIÓN) - FEBRERO 23 

DE 2026

PAGO PARCIAL FEBRERO 2026 (VALORES CONCILIADOS ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, MANTENIMIENTO Y RETORNO A LA 

INVERSIÓN) - MARZO 12 DE 2026

ACTA DE MENORES, MAYORES CANTIDADES, OBRAS NO PREVISTAS  Y AMPLIACION DE PLAZO PARA EJECUCION DEL PLAN  

ANUAL DE SERVICIO  DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO  VIGENCIA 2025 - FASE II - MARZO 18 DE 2026

INTERVENTOR
INTERVENTORIAS TECNICAS Y ELECTRICAS S.A.S.

Representante Legal -  JORGE ARAGON AMAYA 

SUPERVISOR
ING GERSON ANDRES GONZALEZ ORTIZ

Secretario de Infraestructura

JULIO 01 DE 2042

VEINTE (20) AÑOS

CONTRATISTA

BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA - BIF

LEONARDO DUEÑES GOMEZ - Director Rep Legal

Deleg. Ing DIEGO CORTES 

OTRO SI No 3: Al convenio interadministrativo suscrito entre el municipio de Floridablanca y el Banco Inmobiliario de Floridablanca. De fecha 03 de Octubre del

2024. Referente a modificaciones y aclaraciones para la modalidad en los pagos del PAS DEL SALP en concordancia con la normativa vigente.

1. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

1.1. INFORMACION GENERAL  DEL CONVENIO

2021682760020

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA 

MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN,  ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO 

DE FLORIDABLANCA 

JULIO 01 DE 2022

INTRODUCCION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN,  ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA 

OBJETO DEL CONVENIO:  El objeto del presente convenio lo constituyen las siguientes actividades que permitan el DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA

AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN, ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

OTROSIS:

OTRO SI No 1: Al convenio interadministrativo suscrito entre el Municipio de Floridablanca y el Banco Inmobiliario de Floridablanca. De fecha 18 de Marzo del 2022.

Referente a modificar el plazo, inicio y ejecución teniendo en cuenta la terminación del Convenio Municipio y ESSA S.A. ESP.

OTRO SI No 2: Al convenio interadministrativo suscrito entre el municipio de Floridablanca y el Banco Inmobiliario de Floridablanca. De fecha 28 de Julio del 2022.

Referente a modificaciones y aclarciones generales de las obligaciones contractuales, pagos y adopción de normativa vigente.

MAYO 26 DE 2026

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 202100002305 - CO1.PCCNTR.3029890

NOVIEMBRE 12 DE 2021

2021682760020

Alcaldía Municipal de Floridablanca

INFORME INTERVENTORIA -- ACTA DE PAGO 

TRANSFERENCIA INICIAL DE RECURSOS PLAN ANUAL DE 

SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 

VIGENCIA 2026 - FASE I

DI-F-17

VERSIÓN 04

Septiembre-2014

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 2/01/2024

PROCESO: DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA 700-2.11
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DESCRIPCION

PROYECCION 

COSTOS DEL 

PAS SALP  

APROBADO

TRANSFERENCIA 

INICIAL (SEGÚN 

PRESENTE ACTA)

PAGO PRIMER 

AVANCE 

EJECUTADO 

SALDO 

PENDIENTE 

POR PAGAR 

DEL PAS SALP 

VIG2026 - FASE I

OBRAS DE A.P (Plan  

Anual de Servicio del 

SALP Vigencia 2026 - 

Fase I)

$732.037.615 $366.018.808 $366.018.807

SUBTOTAL $732.037.615 $366.018.808 $0 $366.018.807

SUMAS IGUALES $732.037.615

BALANCE GENERAL  PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO                      

VIGENCIA 2026 - FASE I

OBSERVACIONES

$732.037.615

b) De acuerdo con el ítem anterior, siendo un prerequisito para dar cumpliento a estos compromisos, atendiendo el llamado del Municipio Nuestra Firma en coordinación

con el BIF participamos en la revisión de los presupuestos del denominado PLAN ANUAL DE SERVICIO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO - S.A.L.P.

VIGENCIA 2026 FASE I, que se llevará a cabo en el sector de construcción del tercer carril de la autopista Floridablanca - Piedecuesta entre PQP y el Estadio Alvaro

Gomez Hurtado, las Partes proceden con la socialización del Operador e Interventoría de los proyectos determinados por el Municipio, sobre los cuales se realiza la

revisión y presentación mediante gestiones conjuntas basadas en los APU´s aprobados en el Acta No.8-2026 fechada Abril-22-2026. De lo cual se deriva la elaboración y

suscripción del "ACTA DE APROBACIÓN E INICIO DEL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 2026 - FASE I" fechada

MAYO 15 DE 2026, en cumplimiento del marco del convenio Interadministrativo vigente.

c) El PAS DEL SALP VIG 2026 FASE I, cuenta con los presupuestos, planos y los documentos exigidos en la nueva versión del RETILAP (2024); así mismo, de

conformidad con el RETIE y demás normatividad vigente para esta clase de proyectos de iluminación, los cuales estan armonizados con el POT y por las politicas de las

Entidades del Municipio a nivel de planeación, urbanismo y medio ambiente (PMA y PMT), que fueron incorporados en la Carpeta documental del plan en mención.

d) Esta Interventoría, considerando lo establecido en el marco del Convenio, revisa y coordina según la modalidad de pago, que las Partes procedan de conformidad con

el otrosí N°3, "Clausula primera modificatoria de la clausula cuarta del convenio. Forma de Pago: "El Municipio deberá reconocer y pagar a la fiducia mercantil indicada por

el El CONVINENTE, mensualmente, los valores correspondientes al desarrollo de una estrategia ambientalmente sostenible para la modernización, expansión,

administración, operación y mantenimiento del sistema de alumbrado públivo del municipio de Floridablanca, lo anterior, de acuerdo al modelo financiero adoptado en el

proceso contractial suscrito por EL CONVINENTE así:

Las PARTES deberán elaborar mensualmente un acta de conciliación y un acta de pago que contenga los valores facturados y avalados por la supervisión e interventoría

del Municipio, donde esta última verifique y certifique la ejecución de las actividades del convenio,y cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social.

Para los Planes Anuales de servicios -PAS—financiados con los excedentes, se determina cancelación de la siguiente forma según corresponda:

P.A.S. DEL SALP (OBRAS EXPANSION, MODERNIZACION Y/ PROYECTOS ESPECIALES Y DE INVERSION)

a) Una transferencia inicial equivalente al 50% del valor del PAS, b). dos pagos parciales por avance de obra cada una del 20% del valor del PAS y c). un pago final por el

10% del PAS EJECUTADO determinando recibo y entrega a satisfacción entre las partes". En consecuenia,

Nuestra Firma, tendra como referencia para dicho pago, la aprobación del PLAN ANUAL DE SERVICIO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO - S.A.L.P.

VIGENCIA 2026 FASE I, por un valor de $732.037.615,oo. 

1.3  CAMBIOS TECNICOS Y/O MODIFICACIONES EN EL PROYECTO

En el trascurso del año 2026, no se presenta solo cambios y/o modificaciones al cronograma de actividades, por mayores y menores cantidades de obra, mas no Otro Sí

contractuales. Es de resaltar que, en el desarrollo del Convenio Interadministrativo, se han realizado modificaciones, de la siguiente manera, fue suscrito el Otro Sí No.1

en fecha Marzo 18 del 2022,  el Otro Sí No. 2 de Julio 28 del 2022, como del Otro Sí No. 3 de Octubre 03 del 2024.

1.4  ACTIVIDADES EJECUTADAS
1.4.1 Actividades ejecutadas en el presente periodo (01 de Abril  al  25 de Mayo del 2026) .

Las actividades realizadas  para la ejecución del convenio han sido las siguientes:

a) En el marco y desarrollo del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ALUMBRADO PUBLICO suscrito entre el Municipio de Floridablanca y el BIF, fueron

establecidos compromisos para la preparación, elaboración, presentación, aprobación y ejecución mediante PLANES ANUALES DE SERVICIO PARA EL SISTEMA DE

ALUMBRADO PUBLICO - S.A.L.P. para la vigencia 2026, segun corresponda a cada una de las Partes intervinientes en el Convenio; a fin de dar cumplimiento de la

normatividad vigente.
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CARGO CANTIDAD

Coordinadora Administrativa 1

Coordinador Técnico 1

Supervisor Técnico 1

Profesional Junior SGSST 1

Asistente Administrativo 1

Recepcionista 1

Practicante SST - SENA 1

Almacenista 1

Auxiliar almacen 1

Servicios Generales 1

tecnico electricista 4

Auxiliar electricista 4

Conductor ayudante 3

Conductor Grua 1

PERSONAL TOTAL 22

1.6  RELACION DE PERSONAL UTILIZADO

El personal utilizado  en la ejecución del Convenio se relaciona en el siguiente cuadro: 

1.4.2. Actividades  ejecutadas y acumuladas a la fecha:

Las actividades realizadas y acumuladas a la fecha son las siguientes:

a) En virtud de lo establecido en el Decreto 2424 de 2006, Decreto 943 de 2018 y la Ley 1819 de 2016, la Administración Municipal en la reunión de CAAP de Mayo-08-

2026 fueron aprobados los Planes Anual de Servicio del Sistema de Alumbrado Publico para la Vigencia 2026. Por lo tanto, la Oficina Gestora solicita al BIF, como

Operador del Alumbrado Público, priorizar la preparación y presentación para ejecutar las obras de modernización de la infraestructura del SALP en el sector de

construcción del tercer carril de la autopista Floridablanca - Piedecuesta  entre PQP y el Estadio Alvaro Gomez Hurtado. 

b) En consecuencia, teniendo en cuenta las instruciones del Ente Territorial, las Partes proceden con la eleboración, estudio, aprobación e inicio del PAS DEL SALP VIG

2026 FASE I, manteniendo el cumplimiento de la normativa electrica vigente, RETIE y RETILAP; así como, delegando a la Firma Interventora para realizar el seguimiento

respectivo a las actividades relacionadas con este importante asunto en coordinación permanente con el BIF y su Operador Aliado.

1.5 PROGRAMACION DE LA OBRA

.- El Cronograma para la Ejecución de las actividades planteadas del PAS SALP VIG 2026 FASE I, será ejecutado entre el mes de Mayo y Diciembre del 2026, en el

marco de lo establecido en el Convenio No. 2305-2021 (INFRA074-2021). En caso de ser necesario, se actualizará por parte del BIF, de acuerdo con las condiciones de

pago y plan de inversión, como de acuerdo con la ejecución y avance de la obra civil contratada por el Municipio, para la intervención del corredor vial del tercer carril de

la autopista Floridablanca - Piedecuesta  entre PQP y el Estadio Alvaro Gomez Hurtado.

b) Los Delegados de las Partes teniendo presente el "ACTA DE APROBACIÓN E INICIO DEL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO

VIGENCIA 2026 - FASE I" de fecha Mayo 15 del 2026, en el desarrollo del convenio vigente (MUNICIPIO - BIF) realizan las gestiones para dar continuidad al

mandamiento de pago por transferencia inicial de recursos del PAS VIG 2026 FASE I.

e) Actividades  especificas de este periodo:

f) Como parte de la vigilancia y control del SALP, la Interventoría informa que, las Partes proceden con la suscripción del Acta de pago correspondiente, que da origen al

presente informe de conformidad con el Convenio vigente. Así las cosas, el VALOR A CANCELAR POR TRANSFERENCIA INICIAL DEL PAS DEL SALP VIG 2026

FASE I, es de $366.018.808,oo considerando el cumplimiento del Plan de Inversión, que será herramienta de seguimiento de la Nuestra Firma.  
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EQUIPO CANTIDAD

CAMIONETA EQUIPADA 4

GRUA CANASTA 1

BODEGA 1

OFICINA 1

desde (d/m/a) hasta (d/m/a) OBS.

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

No. CONTRATO Y FECHA

OBJETO:

VALOR INICIAL:

VALOR ADICIONAL:

ANTICIPO (%)

PLAZO INICIAL:

PLAZO ADICIONAL:

FECHA DE INICIACION:

FECHA DE TERMINACION:

OFICINA GESTORA:

ACTA DE INICIO

ACTA No. 1 - 2026

ACTA No. 2 - 2026

ACTA No. 3 - 2026

ACTA PAGO PARCIAL ENERO - 2026

ACTA PAGO PARCIAL FEBRERO - 2026

SUPERVISOR:
JAVIER FERNANDO BERDUGO TORRES

P.E. - Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Infraestructura

MARZO-07-2011

ACTA PAGO PARCIAL DICIEMBRE - 2025

TRECE (13) AÑOS

DIECISIETE(17) AÑOS,NUEVE(9)MESES Y VEINTICUATRO(24) DIAS

07-MARZO-2011

01 - JULIO -  2042

CONTRATISTA:
INTERVENTORIAS TECNICAS Y ELECTRICAS S.A.S.

Representante Legal -  JORGE ARAGON AMAYA 

2.1  INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

0983-2010 de Diciembre 28 de 2010

Realizar un seguimiento, vigilancia y control al Convenio Interadministrativo suscrito entre el municipio de Floridablanca y la Electrificadora

de Santander S.A. E.S.P. “ESSA S.A E.S.P”, para la prestación del servicio de alumbrado público en el área urbana y rural del Municipio, a

fin de hacer cumplir las actividades técnicas, administrativas, financieras, jurídicas y ambientales establecidas en el contrato, sin importar

el esquema contractual bajo el cual se haya entregado la prestación del mismo. Con la suscripción del Otro Sí No.4 al Contrato, se aclara la

continuidad del proceso de interventoría para el Convenio "CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE UNA

ESTRATEGIA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN, ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA" suscrito entre el Municipio de

Floridablanca y el BIF.

Para efectos fiscales el valor sera de $119.988.000,oo pero se advierte que este valor se ajustará, al valor que corresponda al 2% sobre el

monto de recaudo bruto del mes inmediatamente anterior y con base al promedio historico de recaudo. 

Modificación 3% sobre el monto de recaudo bruto del mes inmediatamente anterior de acuerdo al Otrosí No.5

N/A

CUMPLIMIENTO

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES

ESTABILIDAD

RESPONSABILIDAD CIVIL

(*) En su momento al suscribir el Convenio, NO se exigieron pólizas por tratarse de un Convenio Interadministrativo entre dos entidades estatales.

2. CONTRATO DE INTERVENTORIA

Aseguradora:   N/A.                Poliza Nº    N/A.

ASEGURADORA No. De la Póliza Concepto del Amparo
VIGENCIA

ANTICIPO

1.7 RELACION DE EQUIPO

La relación de equipo utilizado en el desarrollo del Convenio se discrimina en el siguiente cuadro:

1.8 CUADRO DE CONTROL DE POLIZAS
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3. DE ORDEN FINANCIERO: El interventor debe conocer la destinación y utilización de los recursos financieros del Convenio y verificar los pagos y desembolsos a que

haya lugar en conjunto con el delegado que designe la Administración Municipal. – Llevar el registro cronológico de pagos y deducciones del Contrato o Convenio. –

participar en los comités de fiducia que sean citados por el fideicomitente a través de los cuales se informara la utilización de los recursos.

4. DE ORDEN AMBIENTAL: Revisión de todos los estudios y documentos ambientales tales como: Licencia de ambiental y Documento de control y seguimiento Ambiental

y/o planes de manejo ambiental según corresponda al proyecto antes de autorizar el inicio de los trabajos. – Absolver al ejecutor del Contrato o Convenio las consultas

que surjan sobre el tema ambiental. – Vigilar para que la ejecución de los contratos se delante de acuerdo con las licencias y/o permisos ambientales expedidos por la

autoridad ambiental. – Verificar que los equipos y materiales que operen y/o se instalen en la obra sean de buena calidad y cumplan con los requerimientos ambientales

exigidos. – Presentar y compartir a las partes involucradas contractualmente, las observaciones, conclusiones y recomendaciones a las cuales se llegue como resultado

de la revisión evaluación y seguimiento del plan. – Debe exigir al ejecutor del convenio que el personal destinado a la ejecución de lo pertinente a los aspectos

ambientales sea idóneo y con la capacidad adecuada para tal fin. 

5. Tendrá la autoridad para solicitar la capacitación adecuada a las personas que no cumplan con estos requisitos GENERALES: 1. Emitir tanto conceptos técnicos como

administrativos financieros y ambientales. 2. Coordinara la correcta realización de las actividades y observara técnicamente el desarrollo del proyecto. 3. Poner en

conocimiento del MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con la debida anticipación la necesidad de prorroga o el vencimiento del Contrato de Obra. En cada uno de estos

casos será la Interventoría la responsable se solicitar oportunamente el tramite pertinente, previa revisión técnica de los hechos, quedando a juicio del MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA, la determinación final. 6. Asesorar al MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA en la solución de las discrepancias de carácter técnico o contractual que

surjan con los contratistas durante el desarrollo del contrato. 7. Analizar con el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, las reclamaciones presentadas por los contratistas y

recomendar soluciones. 8. Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan la seguridad, calidad o costos de manera que se eviten o

mitiguen las implicaciones de tales eventos. 9. Estudiar el cumplimiento de contratista y solicitar al MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, las sanciones a que diere lugar y

todas las demás que se deriven del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: en todo caso se señalan y se incluyen todas y cada una de las obligaciones que se señalaron en

los estudios previos, proyecto de pliegos y pliegos de condiciones así como las obligaciones que surjan y con ocasión a la ejecución de la obra y el presente contrato. El

contratista se compromete a desarrollar el objeto contratado conforme y de acuerdo a la propuesta económica presentada, obligándose así mismo a cumplir con los pagos

y valores en ella señalados. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONSORCIO ALUMBRADO PUBLICO DE FLORIDABLANCA S&D, se obliga y compromete en el término de

tres (3) meses a convertirse y/o a transformarse en una sociedad de tipo comercial y cuya vigencia no podrá ser inferior al termino de duración del presente contrato.

OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR:

Según lo dispuesto en el Contrato suscrito entre las partes, las Obligaciones de la firma Contratista son:

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista desarrollara las siguientes funciones: El interventor de manera independiente, sin que exista

subordinación laboral frente al municipio de Floridablanca y utilizando sus propios medios se compromete a ejecutar la Interventoría a la operación que hace el prestador

del servicio de alumbrado público según las actividades descritas a continuación: A) supervisar las actividades de la firma contratista encaminadas a cumplir los

requerimientos técnicos, actividades administrativas, requerimientos socio – ambientales, legales y presupuestales, establecidos con la empresa operadora y prestadora

del servicio de alumbrado público, teniendo como referencia los principios en la contratación pública: B) Colaborar con el contratista en la correcta supervisión, control y

apoyo técnico de la operación y prestación del servicio de alumbrado público con el orden y eficiencia, resolviendo con prontitud los requerimientos técnicos del operador,

previniendo con su experiencia y análisis los posibles inconvenientes técnicos, administrativos y financieros en el desarrollo del contrato: C) Controlar que el contratista

durante la ejecución de su contrato se ciña a los plazos, términos y demás condiciones contractuales, garantizando la eficiente y oportuna inversión de los recursos

asignados: D) Apoyar técnicamente, al municipio de Floridablanca en la supervisión, seguimiento, vigilancia y control de las actividades realizadas por parte de la empresa

operadora y prestadora del servicio del alumbrado público, a través de la Interventoría Técnica, Administrativa, Financiera y Jurídica: E) Mantener en el proyecto, durante

la ejecución de los trabajos y hasta la entrega final y recibo del contrato de consultoría, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por EL MUNICIPIO DE

FLORIDABLANCA, necesario para el desarrollo de la consultoría: F) En general , el interventor deberá establecer las pautas sobre la ejecución, dirección y control de la

prestación del servicio de alumbrado público, G) El Interventor de obra ejercerá la supervisión, control y vigilancia de acuerdo con las prácticas más correctas y conocidas,

sin contrariar en ningún caso lo dispuesto en el contrato y los documentos que hacen parte del mismo. En forma coordinada la Interventoría estará atenta a que el

contratista garantice el cumplimiento de sus obligaciones y el buen éxito de sus labores. H) el contratista deberá vigilar la ejecución de la normatividad actual (RETILAP) y

la normatividad que se surja durante el transcurso y ejecución del contrato sin que medien modificaciones al presente contrato, obligándose así a la aplicación y guía de la

normatividad actual y vigente ahora futura. I) El contratista debe siempre deberá mantener el personal propuesto o equipo de trabajo con las mismas o mejores calidades

del ofrecido sin que pueda en ningún caso faltar, disminuir o incluir personal con conocimientos y experiencias inferiores a la aportada en su propuesta y solicitada por el

Municipio de Floridablanca. 

1. DE ORDEN TECNICO: Revisión de todos los planos, estudios y diseños correspondientes al Convenio. – Absolver al ejecutor del Convenio las consultas que surjan y

colaborar en los trámites que sean necesarios para la aprobación y/o obtención de las licencias correspondientes. - Vigilar para que la ejecución de los trabajos se delante

de acuerdo con los planos, estudios, especificaciones y las instrucciones impartidas por los consultores proyectista y/o Interventoría. – Para el cumplimiento de las

condiciones de calidad el Interventor exigirá los ensayos de laboratorio y control de materiales en las actividades que así lo requieran. –Verificar que los equipos y

materiales que se instalen sean de buena calidad y cumplan con las características técnicas adecuadas. – La Interventoría debe exigir el plan de trabajo mensual que

presente el ejecutor del Convenio, de acuerdo con las prioridades contractuales y debe propiciar la ejecución de revisiones formales y periódicas que permitan determinar

en forma continua la capacidad que posee el ejecutor del Convenio para adecuar y ejecutar efectivamente dicho plan. – Presentar a las partes involucradas

contractualmente las observaciones, conclusiones y recomendaciones a las cuales se llegue como resultado de la revisión y evaluación. – Debe exigir al ejecutor del

Convenio que el personal que ejecute las diferentes obras sea idóneo, y con la capacidad adecuada para el fin. Tendrá la autoridad para retirar del programa a las

personas que no cumplan con estos requisitos. – Efectuar cuando sea necesario visitas a cada uno de los sitios donde se realicen trabajos. 

2.) DE ORDEN ADMINISTRATIVO: Elaborar informes periódicos (semanal, mensual, etc.) de Interventoría donde se consigne el avance del convenio con las respectivas

memorias. – El interventor deberá entregar en forma oportuna y completa la información que le exija el Municipio de Floridablanca, según la metodología de presentación y

contenido mínimo de la misma que acuerden con la entidad. – Aplicar las normas legales vigentes. – Tener para el control y seguimiento el personal necesario para que

vigile permanentemente el desarrollo de los trabajos. – Ejercer control sobre todas las obligaciones contractuales del contratista. – Suscribir conjuntamente con el

contratista y el coordinador de Interventoría designado por el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA – SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPALES las actas

necesarias que surjan en el cumplimiento del Convenio. – Verificar que se lleve el registro actualizado del libro de obra o bitácora o documento similar si hay lugar a ello. –

Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad y las medidas para prevenir los accidentes laborales. –Vigilar que sean cumplidas las normas de carácter laboral

vigentes, controlando el pago de salarios, prestaciones sociales y en fin de la seguridad social del personal que el contratista vincule en la ejecución del Convenio. – Hacer

efectivas las multas que fuere necesario aplicar en el desarrollo del Convenio, descargándolas de las actas mensuales de pago por trabajo ejecutado. 
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CANTIDAD

0,3

0,3

1

1

1

1

1

5,6

CANTIDAD

1

4

1

OTROS RECUROS

TRANSPORTE 

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

EQUIPOS OFICINA (Computador, mobiliario, fotocopiadora, etc.)

ASESOR FINANCIERO

TECNICO  Y/O   ING LECTRICISTA

PERSONAL ADICIONAL

SECRETARIA

PERSONAL TOTAL 

2.4.2 Otros Recursos:

CARGO

PERSONAL PROPUESTA ECONOMICA

DIRECTOR INTERVENTORIA

PROFESIONAL APOYO (Abogado)

INGENIERO RESIDENTE

TECNICO ELECTRICISTA

2.3.4 Actividades Ambientales:

.- La interventoría recomienda considerar la ejecución de las actividades ambientales sobre posibles podas y/o descopes requeridos en arboles y vegetación en la

ejecución de las labores constructivas del PAS DEL SALP VIG 2026 FASE I , para garantizar no solo la iluminación y eventuales afectaciones sobre las redes e

iluminación del S.A.L.P. sino la cohabitación con el medio ambiente planteada por la normatividad actual. Al igual que, todo lo relacionado con el manejo de residuos del

AP de acuerdo con el PMA. 

2.3.5 Actividades de Aseguramiento de la Calidad: 

.- La Firma Interventora según la aprobación por parte del Municipio para el PAS DEL SALP VIG 2026 FASE I, procedrá con la revisión, exigencia y cumplimiento de los

parametros establecidos en el RETIE, CIDET y la normas ICONTEC realiza control y seguimiento de la calidad de los materiales utilizados para la correcta ejecución de

las tareas del AP.

2.4 RELACION DE PERSONAL Y OTROS RECURSOS

2.4.1 Personal

.- En este periodo fueron realizadas labores de revisión documental de los proyectos que hacen parte del PAS DEL SALP VIG 2026 FASE I, cuyas condiciones tecnicas

fueron aprobadas en el marco y desarrollo del Convenio vigente, lo que permite dar continuidad al proceso administrativo, financiero y de pago, luego de la respectiva

aprobación e inicio.

2.3.2 Actividades Administrativas: 

.- Se llevarán a cabo, las labores de revisión, control y seguimiento de los diferentes compromisos contractuales segun correspondan; entre ellas, el pago de seguridad

social y parafiscales, implementación del programa SISO, PMT, control de calidad de materiales y proveedores, actualización de equipos, para la ejecución del PAS 

SALP VIG 2026 FASE I. 

2.3.3 Actividades Financieras: 

.- La Interventoría informa que, la Administración Municipal realizó la expedición de los CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP Nro:26-00365 de 05

de Enero del 2026; como el REGISTRO PRESUPUESTAL – RP - Nro 26-00075 del 06 de Enero del 2026 para los pagos del PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL

SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 2026 - FASE I de conformidad con lo establecido en el Convenio vigente. 

2.3 ACTIVIDADES REALIZADAS:

La Interventoría, empleando el personal tecnico y profesional, así como los recursos de su propuesta económica, realiza de manera continua actividades de campo y de

oficina que permiten un control y seguimiento permanente y constante de las actividades que desarrolla el BIF y su ALIADO para el manejo del SISTEMA DE

ALUMBRADO PUBLICO - S.A.P.  

Las actividades de la firma Interventora, son igualmente monitoreadas por el SUPERVISOR DE INTERVENTORIA, adscrito a la Secretaría de Infraestructura del

Municipio de Floridablanca.

Toda la información que se genera por la actividad de la Firma Interventora se encuentra consignada de manera ampliada y detallada en el INFORME MENSUAL DE

GESTION DE INTERVENTORIA preparado y radicados frente al Municipio; los documentos aquí planteados hacen parte integral del informe principal antes descrito de

la interventoría en el marco del Contrato I.C. 983 -2010.

2.3.1 Actividades Técnicas: 
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FECHA

ABR -22- 2026

MAY -08- 2026

MAY -15- 2026

N/A

desde (d/m/a) hasta (d/m/a)
ANTICIPO N/A N/A

CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO
26/12/2022 26/04/2027

SALARIOS Y

PRESTACIONES 

SOCIALES

26/12/2022 26/12/2029

CALIDAD DEL SERVICIO
26/12/2022 26/12/2027

ANEXOS:

INTERVENTOR

SEGUIMIENTO INTERVENCION SALP
ACTA DE APROBACIÓN E INICIO DEL PLAN ANUAL DE SERVICIO DEL SISTEMA DE 

ALUMBRADO PÚBLICO VIGENCIA 2026 - FASE I 

INTERVENTORIAS TECNICAS Y ELECTRICAS S.A.S.

Representante Legal -  JORGE ARAGON AMAYA 

Seguros del Estado 33-44-101234377

Ver Detalle en Informe de Gestión mensual de Interventoría.

Se firma en Floridablanca, por parte de la Firma Interventora.

.- Nuestra Firma, considerando la aprobación e inicio por parte del Ente Territorial del PAS DEL SALP VIGENCIA 2026 FASE I, participa en los procesos que permite dar

continuidad al proceso administrativo, financiero y de pago, en el marco del Convenio y legislación actual.

• Atendiendo la recomendación del RETIE, se tendrá en cuenta la intervención de labores en campo respecto de la autorización dle PAS SALP VIG 2026 FASE I, según la

revisión y evaluación de las condiciones climatológicas observando que las diferentes actividades sean ejecutadas dentro de un marco de seguridad para los operarios y

para la comunidad; y bajo el condicionamiento permitido por las condiciones de buen tiempo  y programa SISO presentado.

• Así mismo, se reitera la recomendación a las Partes del Convenio, para considerar la programación y ejecución de actividades en cumplimiento de los Planes de manejo

de trafico (PMA) y manejo ambiental  (PMA) adopatados de la obra civil, como relacionados directamente por el Oeprador del SALP.

2.9 CUADRO DE CONTROL DE POLIZAS DE LA INTERVENTORIA

Aseguradora: Seguros del Estado Poliza Nº  33-44-101234377

ASEGURADORA No. De la Póliza Concepto del Amparo
VIGENCIA

2.6 PRUEBAS Y ENSAYOS DE LABORATORIO

Para verificar que se cumpla con las especificaciones técnicas se realizaron los siguientes ensayos:

.- La Interventoría,  solicita y verificara los certificados de calidad del fabricante y/o proveedor, para cada uno de los materiales utilizados para el SALP.

.- Nuestra Firma efectúa revisiones aleatorias por observación directa y comparativos de calidad a los materiales utilizados para el SALP en la Bodega de

Almacenamiento del Operador Aliado del BIF, en particular del PAS SALP VIGENCIA 2026 FASE I.

2.7 INFORME GENERAL DEL ESTADO DEL TIEMPO

2.8 OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES    

REUNION TEMA

SEGUIMIENTO INTERVENCION SALP ACTA DE APROBACION APUS VIG 2026

SEGUIMIENTO INTERVENCION SALP ACTA COMITÉ ASESOR DE AP 

2.5 REUNIONES

Durante el desarrollo de las labores efectuadas de cada una de las Partes para la elaboración, socialización, revisión y presentación al Municipio de las labores de

labores generales del Alumbrado público, como en particular del PAS SALP FASE I, en la VIGENCIA 2026 se realizaron las siguientes reuniones:



CÓDIGO:

FP - F - 300 - 12

VERSION 00

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

SECRETARIA DE HACIENDA PROCESO:  GESTION PRESUPUESTAL 

 MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER 

 NIT: 890.205.176-8

 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:26-00365
 EL JEFE DE PRESUPUESTO 

 En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Artículo 71.

 CERTIFICA 

Que en el Presupuesto de Renta y Gastos de la Actual Vigencia Fiscal, existe Disponibilidad en los siguientes Rubros:

Sección o Unidad Ejecutora : ADMC     ADMINISTRACION CENTRAL

Código de Presupuesto : 2.3.2.02.02.008.21.2102.2102013.4 Código rápido: 260474

Fondo / Fte de Financiación : ALPU     ALUMBRADO PUBLICO

Proyecto : SECRETARIA

Código Especial : 110010

Descripción Código Especial : Secretaria Infraestructura BIF

2.3.2.02.02.008.21.2102.2102013.4 : Redes de alumbrado público mejoradas(2102013)-Redes de alumbrado público mejoradas

para modernizar el sistema.

Valor CDP $: 9,562,746,262.66

Saldo antes del CDP $: 9,720,000,000.00 Nuevo Saldo    $:             157,253,737.34

Sección o Unidad Ejecutora : ADMC     ADMINISTRACION CENTRAL

Código de Presupuesto : 2.3.2.02.02.008.21.2102.2102069.7 Código rápido: 260477

Fondo / Fte de Financiación : ALPU     ALUMBRADO PUBLICO

Proyecto : SECRETARIA

Código Especial : 110010

Descripción Código Especial : Secretaria Infraestructura BIF

2.3.2.02.02.008.21.2102.2102069.7 : Servicio de alumbrado público(2102069)-Servicio de alumbrado público para garantizar cada

año el suministro de energía, la administración, operación y mantenimiento del sistema de

alumbrado público.

Valor CDP $: 10,621,317,522.43

Saldo antes del CDP $: 12,559,253,967.80 Nuevo Saldo    $:             1,937,936,445.37

Para : SEGÚN: PROYECTO DE INVERS. - DOC: 2021682760020; CONVENIO No. 202100002305 - CO1.PCCNTR.3029890.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA

LA MODERNIZACION, EXPANSION, ADMINISTRACION, OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO

PUBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA (PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2026).

Por la suma de : VEINTE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO*****

PESOS CON NUEVE CENTAVOS m/cte.   ($20,184,063,785.09)********************************************************************

PROI: 2021682760020

 

 

Expedido  el día  Enero 05 de 2026

Proyectó : BARRERA JEREZ JOHANA PATRICIA

 _____________________________________________ 

PRESUPUESTO

ELABORO 
EQUIPO MECI

FECHA 
NOVIEMBRE 2016

REVISO
RESPONSABLE PROCESO

FECHA
NOVIEMBRE 2016

APROBO
EQUIPO DIRECTIVO MECI

FECHA



CÓDIGO:

FP - F - 300 - 12

VERSION 00

REGISTRO PRESUPUESTAL - RP

SECRETARIA DE HACIENDA PROCESO:  GESTION PRESUPUESTAL 

 MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER 

 NIT: 890.205.176-8

 REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 26-00075

 CRUCE CON EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD  No:CD : 26-00365

Sección o Unidad Ejecutora: ADMC     ADMINISTRACION CENTRAL
Código de Presupuesto : 2.3.2.02.02.008.21.2102.2102013.4 Código rápido: 260474
Fondo / Fte de Financiación: ALPU     ALUMBRADO PUBLICO
Proyecto : SECRETARIA
Código Especial : 110010
Descripción Código Especial: Secretaria Infraestructura BIF
2.3.2.02.02.008.21.2102.2102013.4: Redes de alumbrado público mejoradas(2102013)-Redes de alumbrado público mejoradas

para modernizar el sistema.

Valor Registro $: 9,562,746,262.66

Sección o Unidad Ejecutora: ADMC     ADMINISTRACION CENTRAL
Código de Presupuesto : 2.3.2.02.02.008.21.2102.2102069.7 Código rápido: 260477
Fondo / Fte de Financiación: ALPU     ALUMBRADO PUBLICO
Proyecto : SECRETARIA
Código Especial : 110010
Descripción Código Especial: Secretaria Infraestructura BIF
2.3.2.02.02.008.21.2102.2102069.7: Servicio de alumbrado público(2102069)-Servicio de alumbrado público para garantizar cada

año el suministro de energía, la administración, operación y mantenimiento del sistema de
alumbrado público.

Valor Registro $: 10,621,317,522.43

Para : CONVENIO No. 202100002305 - CO1.PCCNTR.3029890. CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA MODERNIZACION, EXPANSION, ADMINISTRACION, OPERACIÓN Y
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA (PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2026).

NIT: 00900015871  - 9 BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA

Por la suma de: VEINTE MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y****
CINCO PESOS CON NUEVE CENTAVOS m/cte.   ($20,184,063,785.09)*************************************************

Expedido  el día  Enero 06 de 2026

Proyectó : BARRERA JEREZ JOHANA PATRICIA
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TIPO DE CONVENIO 

 

CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO 

 

 

 

 

 

 

 

No. 

CONVENIO  

 

2305- 2021(FLO-

INFRA-074-2021) 

REQUISITOS DE LEY 
Ley 489 de 1.998 artículo 95, Decreto 1082 de 2015. 

CONTRATISTA/ASOCIADO 

 

BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA 

REPRESENTANTE LEGAL LEONARDO DUEÑES GÓMEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 91.505.692 de Bucaramanga 

NIT ASOCIADO 900.015.871-9 

OBJETO 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO 
DE UNA ESTRATEGIA AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA 
LA MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN, ADMINISTRACIÓN, 
OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE 
ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. 

 
Entre los suscritos, MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. No. 890.205.176-8, representado 
en este acto por EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA, ING. GERSON ANDRÉS GONZÁLEZ 
ORTIZ, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.160.561 
expedida en Bucaramanga, nombrado como secretario de infraestructura del Municipio de 
Floridablanca mediante  mediante Decreto Municipal Número No. 00009 y Acta de Posesión No. 007 del 1 
de enero de 2024, y delegado(a) para contratar mediante Decreto No. 0039 del 10 de enero de 2024), expedido 
por el Alcalde Municipal, quien en adelante se denominará  el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA por 
una parte y el BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA, identificado con el NIT 900015871-9, 
representado legalmente por LEONARDO DUEÑES GÓMEZ, identificado con la cédula de ciudadanía 
número 91.505.692 de Bucaramanga, en su condición de Director  General,  Nombrado  mediante  
Decreto  Municipal  Nº  0013  del  01  de  enero  de  2024,  y posesionado en la misma fecha 
mediante acta No. 011, facultado para contratar según Acuerdo de Junta Directiva N° 002 del 04 
de enero de 2024, hemos decidido celebrar el OTRO SÍ No. 3 AL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO No. 2305-2021, (Número de proceso en secop 2 FLO-INFRA-074-2021), 
previas las siguientes consideraciones: 

CONSIDERACIONES 
 

1. Que, el 12 de noviembre de 2022 el Municipio de Floridablanca y el Banco Inmobiliario de 
Floridablanca suscribieron el Convenio Interadministrativo FLO-INFRA-074-2021, cuyo objeto es: 
“CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA 
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE PARA LA MODERNIZACIÓN, EXPANSIÓN, 
ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE ALUMBRADO 
PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”.  
 

2. Que, el 18 de marzo de 2022, se suscribió el otro si No. 1 al convenio interadministrativo No. 2305-

2021, en el que se acordó modificar la cláusula quinta- Plazo ejecución y vigencia.  

 

3. Que el 28 de julio de 2022 se suscribió Otro si No 2 al convenio interadministrativo No. 2305-2021, 

en el cual se modificó, aclaró y amplió  la clausula segunda Liteal A OBLIGACIONES DEL 

MUNICIPIO  Y Literal C .OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL BANCO INMOBILIARIO; Así 

mismo se modificó la clausula tercera en cuanto al VALOR Y  APROPIACION PRESUPUESTAL, 

se modificó la cláusula cuarta FORMA DE PAGO.y se modificó la clausula séptima 

SUPERVISION. 
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4. Que, atendiendo a lo señalado en la normativa vigente Resolución CREG 101013 del 19 de mayo 

de 2022, ley 1386 de 2010, ley 1819 de 2016 art. 352 y a lo estipulado estatuto tributario Municipal 

Acuerdo No. 012 de 2021 art. 267, al decreto 943 de 2018 y al decreto 2424 de 2006. 

5. Que el artículo 12 de la Ley 143 de 1994 estipula: “Planes del servicio: De conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 12 de la Ley 143 de 1994, los municipios y distritos deben elaborar un 
plan anual del servicio de alumbrado público que contemple entre otros la expansión del mismo, 
a nivel de factibilidad e ingeniería de detalle, armonizado con el plan de ordenamiento territorial 
y con los planes de expansión de otros servicios públicos, cumpliendo con las normas técnicas 
y de uso eficiente de energía que para tal efecto expida el Ministerio de Minas y Energía”. 
 

6. Que  así mismo, en el artículo 350 de la Ley 1819 de 2016, Reforma Tributaria, dispone lo 
siguiente: “El impuesto de alumbrado público como actividad inherente al servicio de energía 
eléctrica se destina exclusivamente a la prestación, mejora, modernización y ampliación de la 
prestación del servicio de alumbrado público, incluyendo suministro, administración, 
operación, mantenimiento, expansión y desarrollo tecnológico asociado.” 
PARÁGRAFO. Las Entidades Territoriales en virtud de su autonomía, podrán complementar 
la destinación del impuesto a la actividad de iluminación ornamental y navideña en los 
espacios públicos”. 

7. Que, el 01 de octubre de 2024, se suscribió el estudio de necesidad, oportunidad y conveniencia 
para celebrar el otro si No. 3 al Convenio Interadministrativo INTERADMINISTRATIVO No. 2305-2021, 

(Número de proceso en secop 2 FLO-INFRA-074-2021).  
 

8. Que el  Convenio Interadministrativo 2305 de 2021 ( número de secop II No. FLO-INFRA-074-
2021), se encuentra vigente 
 

9. Que realizadas las consideraciones previas las partes acuerdan suscribir el presente otro sí 
modificatorio que se regirá por las siguientes clausulas:  

 
ACUERDAN 

 
PRIMERO: PRIMERA. MODIFICAR Cláusula Cuarta del Convenio Interadministrativo 2305 de 

2021 ( número de secop II No. FLO-INFRA-074-2021), modificada por la Cláusula tercera del 

Otro sí No. 2, la cual quedará así: 

“CLÁUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO. El MUNICIPIO deberá reconocer y pagar a la fiducia 

mercantil indicada por el CONVINENTE, mensualmente, los valores correspondientes al 

desarrollo una estrategia ambientalmente sostenible para la modernización, repotenciación, 

expansión, administración, operación y mantenimiento del sistema de alumbrado público del 

Municipio de Floridablanca, lo anterior, de acuerdo al modelo financiero adoptado en el proceso 

contractual suscripto por el CONVINENTE así: 

Las PARTES deberán elaborar mensualmente un acta de conciliación y un acta de pago que 

contenga los valores facturados y avalados por la supervisión e interventoría del Municipio, donde 

esta última verifique y certifique la ejecución de las actividades del convenio, y cumplimiento de 

las obligaciones al sistema de seguridad social. 

Para los Planes Anuales de servicios -PAS—financiados con los excedentes, se determina 

cancelación de la siguiente forma según corresponda: 

 

https://gestornormativo.creg.gov.co/gestor/entorno/docs/ley_1819_2016.htm#351
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P.A.S. DEL SALP (OBRAS EXPANSION, MODERNIZACION Y/ PROYECTOS ESPECIALES  

Y DE INVERSION) 

a) Una transferencia inicial equivalente al 50% del valor del PAS, b). dos pagos parciales 
por avance de obra cada una del 20% del valor del PAS y c).  un pago final por el 10% 
del PAS EJECUTADO determinando  recibo y entrega  a satisfacción  entre las partes.. 

 

P.A.S. DEL SALP (ALUMBRADO ORNAMENTAL Y/O NAVIDEÑO) 

a) Una transferencia inicial equivalente al 50% del valor del PAS una vez sea autorizado la 
ejecución del PAS por el Municipio, b) Un  pago del 40% del valor total del PAS, una vez 
que la totalidad de la iluminación aprobada por el municipio esté completamente 
instalada, funcionando correctamente y cumpliendo con los requisitos técnicos 
especificados y c)Un pago final por el 10% del valor del PAS EJECUTADO; definiendo el 
retiro, entrega y devolución de los elementos a satisfacción entre las partes. 
 

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la 

ejecución del convenio. 

NOTA 2: Los informes que se deriven de esta obligación deberán sujetarse a los procesos y 

procedimientos establecidos en el MIPG correspondiente a la secretaria de infraestructura y 

Hacienda del Municipio de Floridablanca 

CLAUSULA SEGUNDA. VIGENCIA DE LAS CLÁUSULAS Las demás cláusulas del Convenio 
Interadministrativo No2305 de 2021 ( numero de secop II No. FLO-INFRA-074-2021), que no fueron 
modificadas a través del presente Otrosí No. 3, conservarán su vigencia, siempre que no se 
opongan a lo aquí establecido 
 

CLÁUSULA TERCERA:  PERFECCIONAMIENTO: el presente otro si No 3 se perfecciona con la 
firma  la firma de las partes intervinientes y la respectiva publicación en la página web del SECOP 
II              
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

2.853.500 0 0 2.853.500 16

ICBF

4.279.700 0 0 4.279.700 16

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 17.830.200 17.830.200

Pensión 3 23.792.400 23.792.400

Riesgos Laborales 1 3.306.500 3.306.500

CCF 1 5.706.400 5.706.400

ESAP 0 0 0

ICBF 1 4.279.700 4.279.700

MEN 0 0 0

SENA 1 2.853.500 2.853.500

TOTALES 12 57.768.700 57.768.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 5.210.300 0 0 0 0 0 0 5.210.300 4

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 4.415.700 0 0 0 0 0 0 4.415.700 4

EPS010 EPS Sura 800088702-2 826.200 0 0 0 0 0 0 826.200 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 5.218.600 0 0 0 0 0 0 5.218.600 5

EPS046 SALUD MIA EPS 900914254-1 2.159.400 0 0 0 0 0 0 2.159.400 2

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 4.205.600 0 0 131.600 131.600 0 0 4.468.800 2

231001 Colfondos 800227940-6 1.760.500 0 0 0 0 0 0 1.760.500 2

25-14 Colpensiones 900336004-7 16.856.700 0 0 353.200 353.200 0 0 17.563.100 12

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 3.306.500 3.306.500 0 0 3.306.500 33.065 3.306.500 16

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF39 Cajasan 890200106-1 5.706.400 0 0 5.706.400 16

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900015871-9 BANCO INMOBILIARIO DE 

FLORIDABLANCA 
TRANSVERSAL 29  5-

33 LAGOS III 3006899389 petalentohumanobif@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

SANTANDER FLORIDABLANCA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-04

78229464 06/05/2026

E $57.768.700

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

16

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$142,636,404



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres

C
o
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n
te

S
u

b
ti
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o

 E
xt
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ro

C
o
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xt
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T
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T
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S
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V
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A
V
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V
C

T

IR
L
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R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1095831875 RUIZ SIERRA JHAN CARLOS 1 0 N X 230301 13.141.92

2 30 2.102.800 0 0 65.800 65.800 EPS002 13.141.92
2 30 1.642.800 14-23 13.141.92

2 30 1 68.700 CCF39 13.141.92
2 30 525.700 13.141.922 262.900 394.300 0 0

2 CC 
1098632727

CORDERO CUADROS DIANA 
MARCELA 1 0 N X 25-14 7.455.336 30 1.192.900 0 0 37.300 37.300 EPS037 7.455.336 30 932.000 14-23 7.455.336 30 1 39.000 CCF39 7.455.336 30 298.300 7.455.336 149.200 223.700 0 0

3 CC 
1098755050

FORERO HURTADO ZULEY 
DAYANNA 1 0 N X 25-14 4.740.125 30 758.500 0 0 0 0 EPS005 4.740.125 30 592.600 14-23 4.740.125 30 1 24.800 CCF39 4.740.125 30 189.700 4.740.125 94.900 142.300 0 0

4 CC 
1099370176

GOMEZ PRADA MARIA 
ALEJANDRA 1 0 N X 231001 6.212.781 30 994.100 0 0 0 0 EPS037 6.212.781 30 776.600 14-23 6.212.781 30 1 32.500 CCF39 6.212.781 30 248.600 6.212.781 124.300 186.400 0 0

5 CC 
1101692144

BAYONA GOMEZ IVAN 
FERNANDO 1 0 N X 231001 4.789.422 30 766.400 0 0 0 0 EPS037 4.789.422 30 598.700 14-23 4.789.422 30 5 333.400 CCF39 4.789.422 30 191.600 4.789.422 95.800 143.700 0 0

6 CC 
1120362903

SOLANO PATIÑO EDGAR 
HERNAN 1 0 N X 25-14 6.212.781 30 994.100 0 0 0 0 EPS005 6.212.781 30 776.600 14-23 6.212.781 30 5 432.500 CCF39 6.212.781 30 248.600 6.212.781 124.300 186.400 0 0

7 CC 
1140832835

ARENAS BARRIOS JESUS 
ARMANDO 1 0 N X 230301 13.141.92

2 30 2.102.800 0 0 65.800 65.800 EPS002 13.141.92
2 30 1.642.800 14-23 13.141.92

2 30 1 68.700 CCF39 13.141.92
2 30 525.700 13.141.922 262.900 394.300 0 0

8 CC 30209548 PABON ROZO DORIS EUGENIA 1 0 N X 25-14 12.674.01
0 30 2.027.900 0 0 63.400 63.400 EPS037 12.674.01

0 30 1.584.300 14-23 12.674.01
0 30 1 66.200 CCF39 12.674.01

0 30 507.000 12.674.010 253.500 380.300 0 0

9 CC 37726141 REYES DELGADO DAMARYS 
LUCIA 1 0 N X 25-14 6.609.514 30 1.057.600 0 0 0 0 EPS010 6.609.514 30 826.200 14-23 6.609.514 30 1 34.600 CCF39 6.609.514 30 264.400 6.609.514 132.200 198.300 0 0

10 CC 63306481 PICO DIAZ ELIZABETH 1 0 N X 25-14 12.518.26
0 30 2.003.000 0 0 62.600 62.600 EPS046 12.518.26

0 30 1.564.800 14-23 12.518.26
0 30 1 65.400 CCF39 12.518.26

0 30 500.800 12.518.260 250.400 375.600 0 0

11 CC 63341353 PARRA GALINDO CARMEN 
STHELLA 1 0 N X 25-14 4.756.553 30 761.100 0 0 0 0 EPS046 4.756.553 30 594.600 14-23 4.756.553 30 1 24.900 CCF39 4.756.553 30 190.300 4.756.553 95.200 142.700 0 0

12 CC 63447000 CALDERON ALMEYDA SANDRA 
LILIANA 1 0 N X 25-14 6.212.781 30 994.100 0 0 0 0 EPS002 6.212.781 30 776.600 14-23 6.212.781 30 1 32.500 CCF39 6.212.781 30 248.600 6.212.781 124.300 186.400 0 0

13 CC 63515422 MONSALVE DIAZ ERIKA LILIANA 1 0 N X 25-14 9.184.065 30 1.469.500 0 0 46.000 46.000 EPS002 9.184.065 30 1.148.100 14-23 9.184.065 30 1 48.000 CCF39 9.184.065 30 367.400 9.184.065 183.700 275.600 0 0

14 CC 80102007 CORTES ACUÑA DIEGO IVAN 1 0 N X 25-14 10.615.50
0 30 1.698.500 0 0 53.100 53.100 EPS037 10.615.50

0 30 1.327.000 14-23 10.615.50
0 30 5 738.900 CCF39 10.615.50

0 30 424.700 10.615.500 212.400 318.500 0 0

15 CC 91354416 DUARTE MANTILLA LEONARDO 1 0 N X 25-14 6.212.781 30 994.100 0 0 0 0 EPS005 6.212.781 30 776.600 14-23 6.212.781 30 1 32.500 CCF39 6.212.781 30 248.600 6.212.781 124.300 186.400 0 0

16 CC 91505692 DUEÑES GOMEZ LEONARDO 1 0 N X 25-14 18.158.65
1 30 2.905.400 0 0 90.800 90.800 EPS005 18.158.65

1 30 2.269.900 14-23 18.158.65
1 30 5 1.263.900 CCF39 18.158.65

1 30 726.400 18.158.651 363.200 544.800 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900015871-9 BANCO INMOBILIARIO DE 

FLORIDABLANCA 
TRANSVERSAL 29  5-

33 LAGOS III 3006899389 petalentohumanobif@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 
cot

SANTANDER FLORIDABLANCA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-05 2026-04

78229464 06/05/2026

E $57.768.700

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

16

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$142,636,404
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL BANCO 
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA 

 
 

 
 

CERTIFICA 
 
 

 
Que el BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA identificado con NIT 900.015.871-
9, ha realizado el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, Pensiones y 
Parafiscales exigidos por la Ley de los funcionarios adscritos a la planta de personal y se 
encuentra a Paz y Salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes. 
 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
 
La presente solicitud se expide en Floridablanca a los veintiséis (26) días del mes de 
mayo de dos mil veintiséis (2026). 
 
 
 
 
 

 
MARIA ALEJANDRA GÓMEZ PRADA 

Profesional Universitario -Grado 1, Código 219 
TP 223090-T 

 

 



 
            

 
 



MARÍA ALEJANDRA GÓMEZ PRADA 
  

 

 
 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MARÍA ALEJANDRA GÓMEZ PRADA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1099370176 de LEBRIJA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 223090-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 21 días del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:D318D36EF5539BA1




























 

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa FIDEICOMISOS SOCIEDAD
FIDUCIARIA DE - PA 317824 ILULED identificada con el número de documento 8300540762
es cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el día 03 de agosto de 2022 con la Cuenta de
Ahorros 256-131947 la cual se encuentra Activa y vigente

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentación de la empresa
FIDEICOMISOS SOCIEDAD FIDUCIARIA DE es ser un "cliente activo de Banco de
Occidente".

Expedimos esta certificación hoy 17 de febrero de 2026.
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