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EVIDENCIA DE REUNION
BOGOT. GOBIERNO

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Siendo jueves 26 de febrero de 2026 a las 9:00 a. m., se retnen en la Alcaldia Local de Tunjuelito, de forma virtual desde el FDLT
la Alcaldesa Local Claudia Verdénica Collante Dussan, de forma presencial el Apoyo a la supervision técnica Yeimmy Fernanda
Galvis, el apoyo a la supervision financiera Martha Barragan, la profesional Karin Junieth Carlier, desde el operador Fundacion Star
Cop Humanity la Gerente Hannya Vanessa Clavijo, las profesionales Luisa Chaves y Angie Diaz para dar inicio a la reunién de
Conformacién del Comité Técnico con el siguiente orden del dia:

2.

ORDEN DEL DIA

Conformacion comité técnico
Actividades

Revision y aprobacion hojas de vida
Entrega de informes y plan de pagos

g D b

Varios
Conformacion comité técnico

De acuerdo con lo descrito por el anexo técnico, el Comité Técnico de Seguimiento estara conformado por:

* E/ representante del alcalde local u ordenador del gasto.

* El apoyo a la supervision del contrato.

* El/ la coordinador(a) del proyecto o representante legal que, en caso de no poder asistir por motivos de fuerza mayor, definird previamente al
inicio del CTS un representante suplente mediante comunicacion dirigida al correo electronico institucional que indique el apoyo a la supervision.
Qe estard apoyado en elf la asistente técnico-administrativo del proyecto, quien deberd presentar informes de ejecucion de actividades y financieros
en cada Comité Técnico de Seguimiento (CTS) mensual, a partir del segundo, conforme a los estandares definidos en el primer CTS, garantizando
siempre la reutilizacion de datos e informacion para el seguimiento por parte de la alcaldia local.

En este sentido, se da la conformacién del comité con los firmantes de la presente, asi:

* El representante del alcalde local u ordenador del gasto: Claudia Verénica Collante Dussan

* Los apoyos a la supervision del contrato: Fernanda Galvis (area técnica), Martha Barragan (area financiera), Juan Carlos
Sotelo (area juridica), Rosa Ariza

* El/la cootrdinador(a) del proyecto o representante legal: Hannya Vanessa Clavijo

Mientras que los invitados seran citados a partir del primer comité, a saber:
- Agente Territorial de la Subdirecciéon Local de Integracién Social de Tunjuelito.
- Referente Local de Familia de la Subdireccién Local.
- Referente local de la politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia.
- Referente local de la politica publica de mujer y equidad de género.
- Referente Secretaria Distrital de la Mujer.
- Representante del COLMYEG
- Delegada de la Mesa Consultiva Local de Mujeres
- Referente de educacién

Actividades

Desde el apoyo a la supervision se hace hincapié en que las 600 personas a impactar son diferentes, por tanto, se realiza
lectura de la composicién para cada actividad:
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Componente Actividades a desarrollar No. Beneficiarios
Actividad 1.1: Linea Al Estrategia Formacion “Entornos 50 personas
Protectores y Territorios Seguros, inclusivos y diversos™ Taller de (2 grupos de 25
Arte-1erapia. personas)
25 nersons
1. Prevencion de  |Actividad 1.2: Linea Ad. Fstrategia de didlogo social “Comersandd 12> PES0nas

; : e . o u 5 grupos de 25
violencia en el contexto |en familias desde la vida cotidiana”. (> grup

T personas)
t?ml a5 ‘.l.(? Lﬂ-Ll.l ‘\'LME,J Actividad 1.3: Linea B2. Fstrategia de Sensibilizacion mediante 150 personas
y promocion y garantia e o g e s o e
de derechos. movilizaciones teertoriales: “Territorios del Buen Trato: memoria viva )| (4 grupos de 35 a 40
digital’. personas)
Actividad 1.4: Linca B3. Lstrategias comunicativas: “Cer
Tolerandia a la Viiolencia Contra Niras, Nisios y Adolescentes y Buen Trata 50 personas
ara con las personas con Discapacidad y Mayores”.
2. Orientacion y Actividad 2.1: Acompanamientos psicopedagogicos a familias ¢ 225 personas
ascsoria familiar,  Jindividuos. (minimo 65 familias)

3. Caracterizacion de  (Componente 4 - Investigacion: Caracterizacion de violencias
violencias en la en la localidad. N/A
localidad.

Total 600 personas

Dénde, se especifica que la persona encargada del componente de la investigacién es la coordinadora del proyecto.
Adicionalmente, la supervision técnica remitira a mas tardar el 03 de matzo las observaciones del Plan de trabajo compartido
por el operador. Asimismo, la supervisién indica que para el primer comité técnico se debe contar con la claridad del
proceso de inscripcién y convocatoria, donde los formatos deben contener la informacién necesaria respecto a las
autorizaciones y compromisos de los patticipantes, en aras de garantizar también la autorizaciéon de participacion en la
investigacion del componente 3.

3. Revisién y aprobacién hojas de vida
Desde el operador se informa que se compartié via correo electronico a la supervision, el enlace donde reposan las hojas
de vida del equipo propuesto, ademds de la matriz que relaciona los cargos presentados, por tanto se presenta la siguiente
informacion:

CARGO PERFIL PROFESIONAL APROBACION OBSERVACIONES

Profesional de las Ciencias
Sociales o Administrativas
con postgrado valido en el
territorio nacional.
Experiencia minima
profesional de 36 meses en

cootdinacién y ejecucion de LUISA NO APROBADA | No cumple con el perfil.
COORDINADORA procesos sociales y/o cargos FERNANDA
GENERAL de nivel directivo o gerencial CHAVES
en proyectos cuyo objeto
principal fue el trabajo con
poblacién afectada por
violencia en el contexto
familiar y/o violencia sexual,

y poblacién en situacién de
vulnerabilidad.
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APOYO TECNICO
Y
ADMINISTRATIVO

Titulo de formacion técnica,
técnica profesional o
tecnolégica, o acreditacion y
aprobacion del 50% o mas de
un plan de estudios de una
carrera profesional en las
areas del conocimiento de la
administracién o contadutia o
economia o ingenierfa
industrial o de sistemas o de
gestion de datos y/o
informacién.
Acreditacion de minimo 12
meses de experiencia laboral,
de los cuales minimo 6 meses
deben ser en proyectos
sociales, preferiblemente de
trabajo con comunidad en
contextos de prevencién de
violencias en el contexto
familiar.

ANGIE
NATALIA DIAZ
CRIOLLO

APROBADA

N.A.

PSICOLOGA COMP
2

PSICOLOGA COMP
2

Psicélogo(a) con Tarjeta
Profesional.
Experiencia minima
profesional de 36 meses en
investigacién social y
ejecucion de procesos sociales
con conocimientos en los
temas de violencias en el
contexto familiar y/o
violencia sexual.

ERIKA
AGUILAR

APROBADA

Se cargb el certificado
de vigencia de la tarjeta
profesional.

LILIANA
PATRICIA
AMADO

APROBADA

Depurar la hoja de vida
de los cargos
asistenciales, puesto que
no son necesarios para
la validacién de la
experiencia profesional.

TRABAJADORA
SOCIAL COMP 2

TRABAJADORA
SOCIAL COMP 2

Trabajador(a) Social.
Experiencia minima de 24
meses en asesoria a familias
en situacion de violencia en el
contexto familiar o
poblaciones vulnerables.

YAQUELINE
BARON

APROBADA

N.A.

VIVIANA AVILA

APROBADA

N.A.

4. Entrega de informes y plan de pagos

Considerando las directrices del 4rea financiera dadas por el apoyo a la supervision Martha Barragan, se establece que se
remitan prefacturas en todos los casos cuya aprobacién se dara una vez revisadas, esto para evitar reprocesos con entidades
como la DIAN, adicionalmente, se compartira el formato para la proyeccién de los informes financieros, cuya evidencia
de respaldo sera revisada primero por la supervision técnica, de ahi que los cortes de los informes se realizan al 16 de cada
mes, luego, se remite para revision de las diferentes areas desde el 18, para poder tramitar los pagos durante la primera
semana del mes siguiente.

5.  Varios
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®  Socializacién ante la JAL: se debe realizar la radicacion de la solicitud de apertura del espacio para la socializacion
del proyecto de forma prioritaria, esta radicacion serd tenida en cuenta para la evidencia que se presentara dentro
del primer informe.

®  Grabacién de comités técnicos: aunque las reuniones se realicen de forma presencial, es importante generar un
enlace para gestionar la grabacion de la reunién para futuras consultas.

® Impuestos: desde la supervisién se debe escalar la pregunta en relacion con los impuestos a los que el operador
esta obligado a presentar.

Evidencia de la reunion:

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA DE

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

1 Radicar ante la JAL con copia a supervision y a la alcaldesa la solicitud FSCH 27/02/2026
de espacio para socializacion del proyecto.

2 Solicitud de envio de formato de Informe financiero FSCH 02/03/2026

3 | Envio de obsetrvaciones del plan de trabajo FDLT 16/03/2026

4 Convocatotia para el Primer Comité técnico FSCH 27/03/2026

NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesatias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

Elaborada por: Angie Diaz

Fecha de la préxima reunién: 27/03/2026  Lugar de la préxima reunién: Alcaldia Local de Tunjuelito
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M Gma || angie diaz <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>

Fwd: COORDINADORA PROYECTO 715-2024

3 mensajes

Vanessa Clavijo <fundasch@gmail.com> 27 de febrero de 2026 a las 20:56
Para: angie natalia diaz criollo <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>, Yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co

Cordial saludo
Estimada Fernanda

Adjunto envio HV de la Coordinadora que se propone para la ejecucion del proyecto 715-2025 para la revisiéon y
respectiva aprobacion.
de igual manera informo que la hoja de vida se encuentra cargada en el drive.

Cordialmente,

D LORENA MENDEZ.rar
7730K

vanessa clavijo <gerencia@fundacionsch.org> 27 de febrero de 2026 a las 20:58
Para: Yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co, angie diaz <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>

—————————— Mensaje reenviado ---------

De: Vanessa Clavijo <fundasch@gmail.com>

Fecha: El vie, 27 feb. 2026 a la(s) 8:57 p.m.

Asunto: Fwd: COORDINADORA PROYECTO 715-2024
Para: vanessa clavijo <gerencia@fundacionsch.org>

Cordialmente,

Y’f star cop
‘ humanity

Gerente General

Fundacion Star Cop Humanity
Cel: 3133667149
https://fundacionsch.com

---------- Mensaje reenviado ---------

De: Vanessa Clavijo <fundasch@gmail.com>

Fecha: El vie, 27 feb. 2026 a la(s) 8:56 p.m.

Asunto: Fwd: COORDINADORA PROYECTO 715-2024

Para: angie natalia diaz criollo <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>, <Yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co>
[El texto citado esta oculto]

D LORENA MENDEZ.rar
7730K


https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=50e4817106&view=att&th=19ca1f63db017a93&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm5i36i50&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=50e4817106&view=att&th=19ca1f63db017a93&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm5i36i50&safe=1&zw
mailto:fundasch@gmail.com
mailto:gerencia@fundacionsch.org
https://fundacionsch.com/
mailto:fundasch@gmail.com
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
mailto:Yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co
mailto:Yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co
https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=50e4817106&view=att&th=19ca1f82cb6cece1&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm5i36i50&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/2/?ui=2&ik=50e4817106&view=att&th=19ca1f82cb6cece1&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mm5i36i50&safe=1&zw

yeimmy fernanda Galvis Osorio <yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co> 28 de febrero de 2026 ag_l:\?

Para: Vanessa Clavijo <fundasch@gmail.com>, angie natalia diaz criollo <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>, Rosa
Ariza Traslavina <rosa.ariza@gobiernobogota.gov.co>, Juan Carlos Sotelo Duque <juan.sotelo@gobiernobogota.gov.co>,
Martha Consuelo Barragan Pardo <martha.barragan@gobiernobogota.gov.co>

Cordial saludo estimada Vanessa,

Conforme al anexo técnico del Cto 715 se adelanta revisidn de los requisitos de formacion y experiencia
especifica de la hoja de vida presentada. Los soportes relacionados dan cuenta del cumplimiento del perfil
descrito en el numeral 4.1, por tanto se aprueba la hoja de vida de la profesional LORENA MENDEZ VALLEJO
como Coordinadora del contrato en mencion.

Atentamente,

FERNANDA GALVIS OSORIO
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
. Tel: (571) 3820660 - 3387000
LI.JLOEO www.gobiernobogota.gov.co

|#.facebook
Lo twitter
l#.Flickr

De: Vanessa Clavijo <fundasch@gmail.com>

Enviado: viernes, 27 de febrero de 2026 8:56 p. m.

Para: angie natalia diaz criollo <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>; yeimmy fernanda Galvis Osorio
<yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co>

Asunto: Fwd: COORDINADORA PROYECTO 715-2024

[El texto citado esta oculto]

yeimmy fernanda Galvis Osorio

BOGOT,\ CONTRATISTA

ADEBML?TT;?-;R Secretaria Distrital de Secretaria Distrital de Gobierno

Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17 Bogota D.C.
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co
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M G ma | I Contrato715fsch <contrato715fsch@gmail.com>

Solicitud revision hojas de vida equipo CPS 715-25

2 mensajes

Contrato715fsch <contrato715fsch@gmail.com> 10 de marzo de 2026 a las 4:48 p.m.
Para: yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co

CC: "lorena.mendez@fundacionsch.org" <lorena.mendez@fundacionsch.org>, "auxiliar_administrativo@fundacionsch.org"
<auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>

Buen dia,

De acuerdo con las actividades programadas se remite enlace dénde reposan los soportes para la revision de las hojas
de vida de los siguientes perfiles para el CPS 715-25 ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLENCIAINTRAFAMILIAR
Y/O SEXUAL EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO:

Transversal:
Gestora territorial: Marcela Romero (carpeta #6)

Actividad 1.1.:
Tallerista en artes: July Cristina Vargas (carpeta #3)

Actividad 1.2y 1.4:

Psicélogo(a): Daniela Valle (carpeta #4)

Trabajador(a) social: Julia Marcela Roncancio (carpeta #5)
Nota: estos perfiles también apoyan actividad 1.1.

Actividad 1.3.:
Disefiador(a): Felipe Garcia

Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1DiHOKmrAXzieFV6HmnnI-BREd-LblqUU?usp=drive_link
Quedamos atentas,

Equipo FSCH

14 de marzo de 2026 a las

yeimmy fernanda Galvis Osorio <yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co> 2:41p.m

Para: Contrato715fsch <contrato715fsch@gmail.com>

CC: "lorena.mendez@fundacionsch.org" <lorena.mendez@fundacionsch.org>, "auxiliar_administrativo@fundacionsch.org"
<auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>, Rosa Ariza Traslavina <rosa.ariza@gobiernobogota.gov.co>, Juan Carlos
Sotelo Duque <juan.sotelo@gobiernobogota.gov.co>, Martha Consuelo Barragan Pardo
<martha.barragan@gobiernobogota.gov.co>, Vivian Del Rosario Moreno Perez <vivian.moreno@gobiernobogota.gov.co>,
alejandralzate1022 <alejandralzate1022@gmail.com>

Cordial saludo,

En atencién a la presentacion de las hojas de vida presentadas por Fundacién Star Cop Humanity, y
conforme al punto 4. TALENTO HUMANO del Anexo Técnico del Contrato 713-2025 que tiene por Objeto:
“PRESTAR SERVICIOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIARE Y/O
SEXUAL EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO, EN EL MARCO DEL

PROYECTO DE INVERSION NO. 2819 ‘CUIDANDO A CUIDADORAS", me permito precisar que:

e MARCELA RAMOS ROMERO- Cumple con los requisitos de formacion y experiencia. Por lo
anterior, es Aprobada para el cargo de GESTOR APOYO TERRITORIAL.


https://drive.google.com/drive/folders/1DiHOKmrAXzieFV6Hmnnl-BREd-LbIqUU?usp=drive_link
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e JULY CRISYINA VARGAS - Cumple con los requisitos de formacion y experiencia. Por lo
anterior, es Aprobada para el cargo de TALLERISTA DE ARTE.

e DANIELA VALENTINA VALLE BARON - Cumple con los requisitos de formacion y
experiencia. Por lo anterior, es Aprobada para el cargo de PSICOLOGA.

e JULIA MARCELA RONCANCIO GUIO - Cumple con los requisitos de formacion y
experiencia. Por lo anterior, es Aprobada para el cargo de TRABAJADORA SOCIAL.

* FELIPE ALEJANDRO GARCIA BARBOSA - Cumple con los requisitos de formacion y
experiencia. Por lo anterior, es Aprobada para el cargo de DISENADOR.

Atentamente,

FERNANDA GALVIS OSORIO
CONTRATISTA

Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17
. Tel: (571) 3820660 - 3387000
l#.LOBO  www.gobiernobogota.gov.co

|&.facebook
e twitter
leFlickr

De: Contrato715fsch <contrato715fsch@gmail.com>

Enviado: martes, 10 de marzo de 2026 4:48 p. m.

Para: yeimmy fernanda Galvis Osorio <yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co>

Cc: lorena.mendez@fundacionsch.org <lorena.mendez@fundacionsch.org>; auxiliar_administrativo@
fundacionsch.org <auxiliar_administrativo@fundacionsch.org>

Asunto: Solicitud revision hojas de vida equipo CPS 715-25

[Texto citado oculto]

yeimmy fernanda Galvis Osorio

BOGOT,\ CONTRATISTA

“D%T;g" gecretaria Distrital de Secretaria Distrital de Gobierno
Edificio Liévano, Calle 11 No. 8-17 Bogota D.C.
Tel: (571) 3820660 - 3387000
www.gobiernobogota.gov.co

0000



http://www.gobiernobogota.gov.co/
http://www.facebook.com/GobiernoBTA
http://www.facebook.com/GobiernoBTA
https://twitter.com/gobiernobta
https://twitter.com/gobiernobta
http://www.flickr.com/photos/gobiernoaldia
http://www.flickr.com/photos/gobiernoaldia
mailto:contrato715fsch@gmail.com
mailto:yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co
mailto:yeimmy.galvis@gobiernobogota.gov.co
mailto:lorena.mendez@fundacionsch.org
mailto:lorena.mendez@fundacionsch.org
mailto:lorena.mendez@fundacionsch.org
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
mailto:auxiliar_administrativo@fundacionsch.org
https://www.google.com/maps/search/Calle+11+No.+8-17+Bogot%C3%A1+D.C.?entry=gmail&source=g
http://www.gobiernobogota.gov.co/
https://www.youtube.com/@GobiernoBTA
https://www.youtube.com/@GobiernoBTA
https://www.facebook.com/GobiernoBTA
https://www.facebook.com/GobiernoBTA
https://www.instagram.com/gobiernobta/
https://www.instagram.com/gobiernobta/
https://x.com/GobiernoBTA?mx=2
https://x.com/GobiernoBTA?mx=2

Qeco No me imprimas si no es necesario. Protejamos el medio ambiente



