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AUTORIZACION DE PAGOS AL CONTRATISTA
Articulo 83 ley 1474 de 2011

oS anann

<] Fecha del informe / Certificacion - 12 de diciembre de 2025

“INFORMACION DEL CONTRATISTA B

. EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL

MUNICIPIO DE BELLO “EDUNORTE“ 901.485.133,3
BANCO
MUNICIPIO DE BELLO 550037500156239 DAVIVIENDA S.A
Coaiat e 'nPo DE CUENTA AHORROS
ANA CARLINA CRUZ GUTIERREZ CC o NET Supemsor 31 941794
INTERIOR - INTERIOR Telefono Supe : 'sor o 300 2824893
- INFORMACION DEL. CONTRA‘E‘G 2 R S S
i-AND DEL 2025 FECHA DE SUSCRIPCION SECO !l 7/10/2025
CO \]TRATO :

“|Contrato Interadministrativo 1499 de 2025, Administracién Delegada sin Representacion para el Desarroilo
“|de Actividades Logisticas Contenidas en Jas Lineas Estratégicas 1: Juntos Construimos el Tejido Social
OBJETO DEL CONTRAT! - |Bellanita; 5 Juntos Fortalecemos la Seguridad y la Convivencia Ciudadana, Construccion de Paz y 6 juntos

e -tConstruimos la Gobernanza Territorial en el marco de la Implementacion del plan de Desarrollo junics
JConstruimos 2024-2027. Plazo sin superar el 31 diciembre 2025 yfo agotar presupuesto.

= OTROSDATOS i b e R MALOR: ol i e PRAZOQ

213 224 384 386 447 500 634 654 656 665
Inicial 733746 834 834 834 834 834 834 834834 | 4709 § 740.042.882 84 dias
834 834 834 834 834 837 )
JAdicion - 1 998 851 : 5082 $ 140.000.000 meses
Adicién - 2 1123 1124 97 211 5582 $ 163.433.335 meses
Valory tiempo final del contrato $1.043.476.217 - 2 Meses y 24 Dias
i G o T . CONCEPTO DEL SUPERVISOR - ' St S
EI contrattsta cumpho a caballdad y en e; tlempo pactado con el objeto y obligaciones contrai:adas en eE penodo 0 actwtdad para el
cual se autoriza el pago, de manera satisfactoria con su objeto contactual en cuante a oportunidad, calidad y profundidad de los X Sl
informes presentados.
Se verifico el pago de la seguridad social, segun planilla anexa, sobre la base del 40% del valor autorizado de pago y se verificaron NO
certsﬁcados de aﬁllauon a segundad soc;al y arl para fa pnmera cuenta de cobro
S . R S . . P G U NUUMERODE PAGO AUTORIZADO 6
o PORCENTAJE DE: EJECUCION DEL: VALOR CONTRATADO: 84,34%
4_’?9'-".':?‘?;"-“*3" FFEE -535 _ $ 6.664.000 | Saldadel $163.433.335
i B @ contrato e
i o PRESUPUESTAL o
: : i : SA[_DQPOR ("ODIGO . TR RS R A
rusro | RPN VALOR PAG.‘.).. ~ . RUBROD - |'RUBRO| _.'3?_ | VALORPAGO . | SALDOTORRUBRO.
802 4709 - - ) - -
569 4709 - - - -
715 4709 - - - -
804 4709 - - - -
703 4709 - - - -
747 4708 - - - -
568 4709 - - - -
558 4709 - - - -
560 4709 - - - -
496 4709 . - R R -
705 4709 - - P R N i
708 4709 - - : NDLALS - -
504 4709 - - B s S R 1 b o -
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508 4709 - . -
514 4709 - - -
5186 4708 - - -
529 4709 - ; -
558 4709 - - -
560 4709 N - -
763 4709 - - -
861 4709 N - -
862 4709 - - N
863 4709 - _ .
877 4709 - . -
948 4709 - - -
864 4709 N - R
767 5082 - - -
882 5082 |$ 6.664.000 . -
534 5582 - s  60.000.000 -
565 5582 - |3 53706668 -
567 5582 -|s 21993333 -
569 5582 -|$ 6.733.334 -
= sgp 5582 -ts 14.000.000 -
oo 582 5582 -[s 7000000
S RS i — VALORTOTALA GIRAR T e _. $6 664 000‘._ $163433335
' ' CONTROL FINANCIERO L
VALOR AUTORIZADO # DE VALOR AUTORIZADO
# DE PAGO FECHA PARA PAGO 1 PAGO FECHA PARA PAGO
0 $0 ANTICIP] 15
1 2025-11-05 $ 669.590.800 s 16
2 3025-11-05 $ 35.226.041 17
3 2025-12-03 $ 126.672.000 18
4 2025-12-02 $ 35.226.041 19
5 2025-12-10 $ 6.664.000 20
6 2025-12-17 _$6.664.000 21
TOTAL PAGOS AUTORIZADOS o o o $sso 042882

OBSERVACIONES O CONCEPTO DEL PAGO

CUENTA DE COBRO # 6 POR CONCEPTQ DE HONORAREOS POR FAVOR CONSiGNAR ALA CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA N" 05500375001 5623¢

o Firmadel Secretario de Despacho

" EAEL CARDENAgJ IMEN

INGmbre Completo del Secretgfio tle Despacho

8359770

Secretaria / Dependencia:

INTERIOR

INTERIOR

Cadigo: F-GJ-50

Version: 04

Fecha de Aprobacion: 2025/02/17
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INFORME DE SUPERVISION

Articulo 83 ley 1474 de 2011

1 . COMPLEMENTO INFORMACION CONTRATO

Nimero de contrato | 1499

2025

Fecha de Elaboracion nforma: 1211212025

Tipo de informe: IParciéi:

Fmal I

iNFORMAC!ON DEL CONTRATISTA

-{Periodo de Informe: | 13/ 1 2/2025 17/12/2025

Nombre del Contratista

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"

Nimero de Identificacién Tributaria

901.465.133,5

Secretaria / Dependencia: INTERIOR - INTERIOR Lugar de Ejecucion: Municipio de Bello

Plazo inicial: 84 dias Prérroga 1: meses

Prorroga 2: meses Prorroga 3:

Prorroga 4: Prérroga 5:

Erorroga 6: Fecha de Inicio de Ejecucion: 8/10/2025
F.._aa de Suscripcién en el SECOP Ii- 710/2025 Tiempo Ejecutado (en dias): 70 dias

Tipo de Amparo N/A Vigencia de la péliza N/A N/A

. 2.CUMPLIMIENTO: DEL OBJETO CONTRACTUAL

y la vigencia.

El contratista cumpllo a satlsfaccron can todas las actividades

programadas durante el plazo para la ejecusion del contrato de conformldad con el objeto

3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

A. Rewsar que el expedlente electromco o flsmo del cantrato este completo yactua[zado cumphendo con la normatlva aphcab!e'

El contrato y soportes se encuentran en e enlace de SECOP |I:

https:/Awvww.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdi
tView?docUnigueldentifier=CO1.SLCNTR.8426228, el cual cuenta con cade uno
de los informes de actividades parciales, facturas o cuentas de cobro, informes de
supervision, certificaciones de seguridad social que dan cuenta de todos los
aportes realizados durante la vigencia del contrato.

St

X NO

obligaciones laborales;a revision de Eas garantlas

B. Coordinar con &l responsabie enla Enttdad Estatal Ia revzsncm y aprobacron de garantlas la revrsron de los soportes de

cdmp!_imi_efn:’t:c; detlas oo

El contrato cuenia con tas pélizas de garantia vigentes, el informe de actividades,
fac* "~ o cuenta de cobro, informe de supervision y certificaciones de seguridad
soL. u.,correspondientes al periodo evaluade,

Sl

X NO

C Preparar y entregar Eos | fo T es prewstos y Ios que sol:clten Eo

El contrafista ha entregado los mformes plamllas registros y soportes soiu:ltados

durante el penodo de evaluacion.

Sl

X NO

D. Venf icar el c:umphm:en’co de 1as obhgacmnes del contrattsta én matena de segundad socna_[ :
arr;blentales y cualqurer otra norma aphcabie de acuerdo con Ia natura!eza del contrato ST

f:'a'lﬁd'io'éubaéi'dﬁal; planes de contingencia, normas

El contratista ha presentado la p[anilla de seguridad social correspondiente al mes
de OCTUBRE, la cual fue pagada en (11/11/2025), con ¢! IBC acorde al cobro de
sus honorarios mensuales.

El contratista presenté el certificado de pagoe de aportes a la seguridad social,
correspondiente al mes de NOVIEMBRE, firmado por el Representante Legal y/o
Revisor Fiscal.

Si

Versién: 02
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OBLIGACIO

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

“emencis

Obligacidn 01: Administrar los recursos y
sjecutarios segln el objeto y su alcance

Se administrarén los recursos con base al abjeto y su
alcance del otrosi N° 2 del contrato inferadministrative
1499 de 2025.

Se realizé la administracion adecuada de acuerdo a los
recursos asigandes para cada una de las actividades

previos del contrato en mencién.

detalladas en el anexo presupuestal adjunto a los estudios| -

stk

Sl

Obligacion 02: Desarrollar los procesos de
seleccion que aila a lugar para la contratacion
para los servicios solicitados por el Municipio
de Bello al interior del contrato
interadrministrativo

Se trabaid en Ya revision de los procesos de seleccion y de
fa adicipon al contrato dado e otrostN® 2 el contrato
ionteradministrativo 1499 de 2025, para dar lugar a
contratacion para cumplir con los para los servicios
solicitados por &) Municipio de Beflo al interior def contrato
interadministrativo , de los cuales surgen 1 contrato
derivado , el GD-384-20225 con ohjeto contractual *
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE BELLO EN CUMPLIMIENTO DE LAS
LINEAS ESTRATEGICAS:EN GUMPLIMIENTC DE LAS
LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTCS CONSTRUIMOS
El TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENGIA
CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS
CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA 1499 DEL 2025.

DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 DEL

FusTFICATION DELoTRoS B 2 }

FEGEHHTT

ATITIGR SERFRATO N* 184-C0-2023

1. JUBTIRICACION,

https:/fcommunity.secop.gov.co/Public/Tend
ering/ContractNoticeManagement/Index?cur
rentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=
GCE

S

Obligacion 03: Constituir una cuenta

independienie, en una entidad financiera, para

efectos del manejo exclusivo de los recursos

dados en administracion; cuenta exclusiva
para manejo de dineros publicos

Se realizé el requerimiento de la creacion de la una
cuenta independiente, en una entidad financiera, para
efectos del manejo exclusivo de los recursos dades en

piiblicos correspondientes at Otrosi N° 2 al contrato
interadminisirativo 1495 de 2025.

administracion; cuenta exclusiva para mangio de dineros |-

T plealdia
3 z_?v_e Ballz .
S |

sl
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Se designo la supérvisor para la revision de las T
Obligacién 04: Designar el supervisor del actividades plasmadas para fa ejecucion de la adicipon at|
contrato contrato contrato CD - 384 - 2025, en el marco del Sl
cumplimiento del contrato interadministrative 1498 de
2025.
Obligacién 05: Dentro de Ios términos del
contrato, informar al supervisor designado por Se le informé de manera oportuna al supervisor -
&l Municipio de Beflp, como mediante escrito | designado por el Municipio de Bello, como mediante
sustentado, las situaciones que puedan escrito sustentado, las situationes que puedan generar SI
generar incumplimiento al acuerdo, y posibles ] incumplimiento al acuerde, y posibles recomendaciones
recomendaciones en beneficio de la en beneficio de la ejecucion; asi come modiicaciones
gjecucion; asi como modificaciones seqin segln correspenda en los tminos de ley.
corresponda en los términos de ley.
'Oﬁligacién 06: Reintegrar al Municipio de Se encuentra en proceso ¢ reintegro de los rendimientos | O
Bello los rendimientos financieros que se  |ala cuenta daf Muricipio de Beflo correspondiente al otrosi| -+ < Sl
generen en ia cuenta N° 2 def contrato 1499 de 2025,
Obligacion 07: Liguidar oportunamente y g S
cuando se requiera, los contratos suscritos Se liquidard oporfunamente el contrato 384 - CD- 2025
con terceros, de acuerdo con el reglamento de| unavezse requiera, de acuerdo con el reglaments de RS si
contratacion interno y expedir tas contratacion intemo y expedir ias correspondientes B oLt 4l o8 ot
correspondientes certificaciones a solicitud de certificaciones & solicitud de los interesados o
los interesados
Se realizaran los pagos oprtunos a los proveedares que
prestarén sus servicios para la realizacion del contrato
. v . i inistrath 39 de 2025.
Obligacién 08:Realizar el pago oportuno a fos interadriristrativo 1499 de sl
proveedores. Se gestionara el pago oportuno de! proveedor VIXUAL ?mg.,;;*:ﬁ
$.A.5 empresa que presta los servicios de cperacion BT R e s
- logistica por medio del contrato CD-384-2025.
Obligacién 09: Enviar el reporte mensual, 0 a | Se enviars & reporte mensual, o a solicitud del Supervisor | -
solicitud del Supervisor del contrato, de los | del contrate, de los recursos transferidos por el Municipio Sl
recursos transferidos por el Municipic de Bello de Bello
Version: 02

Cédige: F-GJ-54
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Obligacién 10: Exigir al tercero provesdor del Se exigiral al tercero provesdor del servicio las sl
servicio las coriesptonldlentes polizas comespondientes polizas contractuales
contractuales.
Obligacion 41: Cumplir con las obligacicnes Se cumplio con el pago aportunoy las obligaciones
legales del personal en particular la afiliacién legales de! persgnai en p_amguiaria affiacion al S1stem§
) idad Social General de Segundad. $DC|a1,.|ntegraI y salud en el trabaje, sl
. al Sistema General de Segurl a ' conforme a la narmatividad vigente, por parte de Edunorte
integral y salud en el trabajo, conforme a la se valida el cumplimiento de los proveedores a los
normatividad vigente respectivos pagos
Obligacion 12: Coordinar con &l Supervisor del Se °°°”’if‘.° con ?l.mpewiserdel contralo qel Co.rjtram de it
contrato, ia ejecucion del misma en materia de operacion igsifca Cl - 1499 - 2025, [a ejecucion del 1 sl
o R . mismio en materia de las circunstancias de tiempo, moda y |-
las circunstancias de tiempo, modo y lugar ugar. -
Obligacién 13: Establecer un vocero formal Se establecid un vocero formal qu.t? sirva dfa contacto entre [:
que sirva de contacto entre las partes, para tgs paﬂeg, para facilitar la ejecugo_n logistica del‘c.ontrato
facilitar la ejecucion logistica del contrato inferadministrativo y haga seguimiento & las actmda_des Sl
: L ] arganizadas y plasmadas en e cronograma, estudios
interadministrativo. previos del contrato 1499 de 2025,
Obligacion 14: Con el informe mensual de la
ejecucién de los recursos administrados, debe | se enviard con el informe mensuz! de la ejecucion de los
remitir al Municipio de Bello el extracto recursos administrados, debe remitir al Municipio de Belio
bancario que contenga et valor de los ¢l extracto bancario que contenga el valor de los sl
rendimientos financieros de la cuenta rendimientos financieros de la cuenta destinada para su
destinada para su manejo, a efectos de gue el manejo, a efectos de que el Municipic de Bello pueda s .
Municépio%e Beilo pueéa emitir la resp:lctiva emiti la respectiva cuenta de cobro. https..’./drlve,google.com/drlvelfpldirsﬂ t;"‘F.{'
ta de cobro ATaO|yiUGVbRUzMy!fGMlGT!IJM1 Pusp=driv
cuen e_link
Obligacién 15: Realizar la coordinacién de la o o L :
operacion logistica de los eventos Se realizara Ia'coordmaceon de la operacion iqglstlca de |
institucionales, segln el requerimiento ‘ ‘Eos_ eventos msfiiucior?a!es, ﬁegﬂn el requenmie;?to e
institucionales, segin la dimensién del evento institucionales, seguf! la dﬁmenstc_n_qel evento, ta u.blcacmn . sl
N o e ! geogréfica del piblico a sensivilizary la capacidad,
E_a _”_b‘cam” geog.raflca_ del piblico a infraestructura del espacio fisico requerido, de acuerdo a
sensibilizary la cgp]fqdad, |nfrazstructura del las actividades proyectadas en € cronograma
espacio fisico requerido
Versidn: 02
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Obligacién 16: Realizar la correcta
implementacién de la L. ey 2232 de 2022, y la Se realizo la conrecta implementacion de la Ley 2232 de https./idrive.google.com/drive/folders/1 t aR-
aplicacion de los diferentes principios 2022, ycla aphcazlon de los diferenteg principios A7aOiy2UGVbRUzMylngfGTHjM‘i Pusp=driv Sl
consagrados por esta normativa onsagrados por esta normatva, e_link

e. Obligaciones Generales = 0

1. Agis_tir a las capacitaciones y/o reuniones relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por Ja
Administracién Municipal. (Describir fecha y aportar evidencia de a asistencia a la capacitacion)

2. Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia de seguridad y salud en el trabajo, en atencién a lo dispussto en ef Decreto
1072 de 2015, Io dispuesto en la Politica y el Sistema de Gestion de Seguridad ¥ Salud en el Trabajo establecido por la administracion municipal, y
demés normas que las modifiquen ¢ adicionen, “ARTICULO 2.2.4.2.2 16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado infegral de su salud. 2. Informar a los contratantes la
ocurencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 3. Participar en [as actividades de Prevencién y Promocion organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales ¢ la Administradora de Riesgos Laborales.

3. Entregar al Supervisor del contrato informe mensual, o cuanda este lo requiera, con el detalie de las actividades realizadas en Iz ejecucién del
presente conirato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

4.0 1plir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo $G-SST.5. Informar oportunamente a
los"contratantes toda novedad derivada del contrato”. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general}

5. Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral (salud, persion y riesgos laborales), durante todo el plazo de
ejecucién del contrato. (Describir fecha y aportar evidencia del cumplimiento de este objetivo general)

8. Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral de Gestidén del Muricipio de Belio. (Describir fecha y aportar evidencia de!
cumplimiento de este objetivo general)

7. Asistir a las capacitaciones del Sisterna Integral de Gestién y, en general, a aquelias que sea citado por el contratante. (Describir fecha y aportar
evidencia de la asistencia a la capacitacién)

=Verificar el curnplimiento de las normas tacnicas aplicables. (opcional — se puede eliminar 1a linea)

-Revisar que las personas que conforman et equipo del contratista cumpla con las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo pravisio en el contrato y exigir
su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario, (opcional ~ se puede eliminar la linea).

«identificar las necesidades de carmbio o ajuste y revisar el curso de accién con las partes. (opcional — se puede eliminar la linea)

*Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a Ia Entidad Estatal sobre el particular. (opcional — se puede
eliminar |a linea)

+Elabgrar |la documentacién v el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias dei confrato. (opcional — s puede eliminar la
o S e ey SEGUIMIENTO J-URID_ICO;-:C’_ONGEPTQ'DEL'SU_P;ERV_ISO_R*.-_- SR ;

Cerfifico que EL CONTRATISTA mencionado en la parte inicial del presente informe, representado legalmente por YENIA RIVAS RENTERIA X sl
identificado con C.C. N°® 26.367.184, dispuso su cenocimiento y experienciza para el cumplimiento total, del objeto contractual, teniendo como
resultado el cumplimiento de las actividades planteadas ¥ programadas para el logro de dicho cbjeto. Masta el mamento el contratista no ha
e=ado inmerso en inhabilidades e incompatibilidades sobreviniente que le impidan seguir legaimente con la ejecucion del contrato. Las
cay ades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del contrato permanecen en la misma condicién. Las actividades y
bﬁ'ﬁgaciones s& cumplieron a cabalidad de acuerdo con la normatividad vigente y con el objeto del contrato, en razén de io anterior se da NO
viabilidad por parte del Supervisor ¢ Interventor para proceder con el pago indicado.

$0
2025-10-07 2025-11-05 1 64,17% $ 669.590.800 PAGADO
2625-10-07 2025-11-05 2 67,55% $ 35.226.041 PAGADO
2025-11-06 2025-12-04 3 79,68% $126.672.000 PAGADO
2025-11-06 2025-12-04 4 83,06% $ 35.226.041 PAGADO
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2025-12-06 2025-12-12 5 83,70% $ 6.6684.000 PAGADO

2025-12-13 2025-12-17 6 84,34% $ 6.664.000 ADEUDADO

84,34% $ 880.042.882

El supervisor certifica que el contratista acredité porcentaje de cumplimiento del 84,34% del contrato.

. Séguridad .Sor.:ia!. |ﬁfegra| dei o (los) S| J

A . Acta sobre el buen manejo del Anticipo NO
Periodo(s)

B Ceriificado Disponibilidad Presupuestal sl K Actas de cambio de obra NO

C Ceriificado de Registro Presupuestal Sl | informes de Laboratorio NO

o Informes Parciales Mensuales de Ejecucion del L | M informe del Personal a cargo del Contratista NO
Contrato

E Registro Fotografico NO N Actas reunrién NO

F Vigencia de las Garantias NO ] Copia de Bitacora NO

- . Apertura de Fiducia o Patrimenio Auténomo-

G Seguimiento y Control a los Planes Ambientales N/A P (Cuando se requiera) NO

H Cantidades de Obra gjecutada N/A Q Formato de devolucién det Carng NO

| Acta de Terminacion y/o liquidacion dei Contrato | NG R Oftros informes o evidencias

ARA FINALIZACION DEL CONTRATO) |

Ten;endo en cuenta la mgwente escaia de medicién catifique {puntos).
Excelente: 4.5~5.0 Bueno: 3.9~44 Regular:3.0-3.8 Malo: Menos de 3.0

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION

A, Calidad del bien o servicio — Satisfaccion de las necesidades y expectativas que el
usuario o cliente tienen del servicio adquirido

B. Cumplimiento de especificaciones técnicas — Evalia el cumplimiento de requisitos
técnicos y/o especificos

C. Cumplimiento de plazos del contrato — Evalia la entrega puntual de los bienes y/o
servicios

PUNTAJE PROMEDIO:

Observaciones:

" 9. FIRMA DE LAS PARTES

DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE" ANA CARLINA CRUZ GUTIERREZ

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL¥ :

CC ONIT 31941794

CC O NIT o 901465133,?\9?"

?
i

;\ N % 7 | Q@iu: (vef-ﬂat&z;{,& (} & Cf
Firma Contratista: \'%kkﬁﬁf} i St Fsrma Supervisor:

\
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N.I.T.: 901465133
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
N° FFEE535

EMPRESA DE DESARROCLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BELLO "EDUNORTE" Fecha y Hora de Generacién: 12/12/2025 10:51:55
Fechay Hora de Expedicion: 12/12/2025 10:51:55

Direccion: Diagonal 55 # 37-41 Oficina 534 CC Estacién Niquia

Ciudad: BELLO Fecha de Pago : 2025-12-31
Depaniamento: Antioguia Medio de Pago : Instrumento no definido
Telefono: 3023853811 Tipo de Negociacion Contado

Correo: gerencia@edunorte.gov.co Plazo: 19.00

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabifidad: Q23

Autorizacién Habifitacién Facturacisn Electrénica No. 18764094183373 del 6/9/2025,Desde el No. FFEE-356 hasta el No.FFEE-5000 Valido hasta 6/9/2026.

e Apellide o Razon Soclal : MUNICIPIO DE BELLO

'N_Lzmero de Documento B9DSBOT12 Direccion:  Cra 50 No. 51 00 Belip - Antioguia
i+ de Contribuyente Persona Juridica Ciudad: BELLC
Tipo de Responsabifidad CG-23 Depariamente  Antioquia

Correo contactenos@bello.gov.co Telefone 6046047944

0000000101 | HONORARIOS . 5,600,000.00 L 1 ,064,000.00,

HONORARIOS OTRO Si N2 CONTRATO 1499-2025 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN
REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS
ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA, 5: JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y
LA CONVIVENCIA CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZY 6: JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL ,

Total en Palabras: Seis millones selscientos sesenta y cuatre mil pesos.-

SUB TOTAL 5,6C0,000.00
VA 1,064,000.00
TOTAL FACTURA 6,664,000.00
RETERENTA

RETEVA

RETEICA

TOTAL A PAGAR 6,664,000.00

CUFE:  Obadecece53fB0e8080540581 2407 :2490b6A3075581 eceeb26d21b5d140a5004boaccbdof36Th7136570330423dd1

Representacidn grafica de la Factura EK ica - G por Sig South Consulting Colombia 8,4.8. NIT: { Revise su D Electrénico en: www.gosocket.net 171
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CERTIFICACION

BELLO, ANTIOQUIA, 18/11/2025

Por medio de fa presente hacemos constar que nuestro cliente EDUNORTE con NIT
9014651335 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Niimero 0550037500156239

Cordiaimente,

BANCO DAVIVIENDA

Banea Davivienda 5.5,
RIT 840 134 2117

Banco Davivienda 5.5






aportes

Y enlinea Restimen-General-de-Pago e -
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identiflcaclén | dv Naxon Soshal Clasa Aportante Sucurtal Principal Dlracelon Cludad-Dapattamente Taléfono nxﬂsiwmﬁmmn:.., 3
WIT 301485531 5 | LAPAESA DE DESARROLLO URBAND Y fA + 200 0 MAS COTIZANTES EDUHORTE Diagoml 5511 37:41 OF 534 | BELLO-ANTLOQUIA 73t st
RURAL DEL AUIRCIPIC DE BELED-
EQUIORTE
LIGUIDAGION DETALLADA DE APOITES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS _ PARAF{SCALES
e, | Itenlificacidn Codiga [las [ Codiga [0l e T aporte fcodlgolotm] e T aporte o
S ERUIOE AT _ RTEDGDE T e T B i
m”___ﬂ___..Mo_u_u_E_;_s CEHTIO TRADAID ¢ { 47 $55,722,00 3:_._,_;_,5 §14,513,000 $232,148,430 $13,252,500 $33n,4148,600] 6,901,000 $14,824,373
Ciudad; DELLO Deplo: AUTIOQUIA { 47 AMiados} $332,146,6)0 $55,722,000 £33, 140,000 414,592,000 §332, 148,630 413,251, %00 $322,148,630 §4,961,000 §14,024,373 §7di 00
PoJecqitaiitey  [AGUPROGSCAR (1ol | do 410,407,182 1454400 | EPSOL0] 30 $10,907,382 sas0]  coron a0 10,904,362 HBIe] MY W 0,007,162 $50,000] 10 50 g
1 feciowdraset Jaouonoviissa Jnoor | o7 43,302,780 ssehr00|  ertote] 17 £,502,748 woren|  com)] 7 3,000,188 L] My 12 $,30L,14% s v {0 ]
3 fCC(ipddrIbE  (AGUDRLO YANISSA [odotol | 13 3,104,461 50,000 apsolo] b 2,701,344 tosa00f  ccroll B £2,108,%1 ssoa00] M| B 2,704,581 ol n 13 {0
4 [oC |[toMsgie  IALYARELERRA  Jasoos | 2 $120,103 5,30 ol 2 420,105 S0 ey 2 210,205 s W 2 $120,205 fof 2 0 {0
$  fee|ronsooms JatvARELIUAIA ooy | 1 §3,081,470 $490,006]  EPSOLO] 28 T om0 sado0) oo} e £3,082,870 SI0400f WS 3,002,810 §l6,400] 14 §0 i
LI o LI R R 2T T T T T $5,828,414 $,000 | eptate] 20 5,028,448 RIS K £5,028,148 [YRU T AR TOT BT 5,028,418 $10,3500| %0 0 t0
Poofeefrvinr faniza sE 15-14 » $10,80,382 S]] s 10 $10,800,082 f0k308]  ccros 1o $10,902,061 FERTRLC] G ENT ST $10,901,28% 4159,200] 30 i io
LI A LSt "M“_F_»__n_u% 514 3 2,633,800 srigoo|  eiog 30 2,633,500 $103,400 | cerol| 0 2,633,500 Sudm| ) bo $2,633,500 $inwa| 0 o i
7 G HowHise  Jeevaicur o [uool |y 4502,845 90001 010 ) 582,845 0| ooy 3 582,845 0400 My 3 582,845 o] 2 0 0
10 [cc fIotoHmses  [DERANCUR Jotbis [uiozo) | 27 45,245,401 L0 | epiotol 27 5,245,803 Quaw| ol 22 L5540 {aone0e]  S08i) 27 45,245,400 $ae | 2 10
1 Jec iotooods  [eedalcuR sTerany [ooor § 4 $90), 191 $tone00 | epsot] 4 505,181 sof  cormf 4 {908,191 [ 508,121 ol 4 1
12 Joc florodtonds  feerancur sterane fuloos | $5,100,218 SLoehtoal rrsolof 26 45,103,208 jB00]  comy 2% 9,901,118 $205,100 15,903,108 1410900 | 26 50 0
B [CRcvo i | a0 140,100 IR 4,140,300 $180000[  cCROY] Yo 140,200 $589,100 4,740,100 2440 1o g 50
4 jecilonisens  foasTAoAERe fumer | w0 10,901,362 $1,854,d00f  psoso| 10 410,507,262 408,300  corol) 0 FILAT A1 $434,500 410,902,162 57,000 0 40 0
15 fec [abeean)  [CASTRIICN CLARA fisatd 1% $3,830,162 o] espiol 16 [SXSTRITS [ITERT T KD FST3T R/ $H4,400 43,631,762 fase000] 16 B4 40
16 jecaseoor]  [CASTAIELON CLARA {15-14 H $2,401,82 $sss00 | epsowol 4 §3,403,82) yiaoo)  comaf i $),453,41 $ga0e] | W §3,400,62) sol o 0 0
17 {cc {I010035tas  JCUAYARKMGA LUK fesion1 | to 5,001,428 §1,038.100|  ©iole} 30 0,001,428 S| ccoy $b,011,428 farnsea|  uetn] Do §6,811,428 00| w0 .o 50
18 Jechielelsntos foncactwot  fumm |ao §10,501,262 4,04400|  ER10I0] JO $10,501,362 05,3001 ccroy Jo 10,907,162 fasi| 1| t0 $10,907,342 $sno] 1o 10 {0
18 jcclioodsons  [coRREADAMIBA  fuoior | 3o 4,140,100 $158300]  epsoof 20 4,140,100 jiBn1ce | ccronf to 4,140,140 [STERTSY T AT ] 4,140,500 §310,000( 30 {0 ]
¥ fcuss  jelaTnie BT 1Y 3,078,287 ssns0]  mioto] 1o BYREH dssacof  cerolf 1o $3,009,187 SIs5,0000 R3] 10 $,879,181 $10,3¢0] 10 {0 $0
7§ jec[pusaese  folaz plico BUIR L 8,908,007 sidi200[  epspiof 1o 16,108,159 | corel 20 40,308,139 sdw| N 20 18,108,10 o 10 1 e
2 fecjisspess fotg Jsus 1010k § 1 $11.837,880 1,918,500 [ Epsoef 30 RIFAE Wesd00 | o) 0 415,437,640 LIX1] IR TR ] SILEIT,040 [ L 50 W
2 feefiamssth  FESCOMAR pAI (T T $1,088,424 L5000 Bsorg) w0 §7,080,428 weso0f  cof do $1,080,428 $H600f M3 J0 {T,008,420 0| W H ]
U Cieeds: ﬂﬂwﬂg 15114 16 4,140,100 [TLIXL O s 0 $4,240,300 $ea,200]  ccl o 4,140,300 4188100 LRI $4,740,100 000! 0 to U]
15 HCC 02485272 [GI2AIDD LAURA  (25ekq k] 4,500,000 Sbor]  epsedel 10 4,509,000 todaeo|  ccm) de 4,100,000 120,000 H-1g] 10 44,500,000 RHIRL B i o
% fecjioneny Joonzaezvicron fows | 2 a5 sie] o 2 $117,49) fintoo] corol] 2 HEIA [N IR IO [ITIRE o] 2 50 {0
A fCCHIDMAIBEYY JGONZALEZYICTOR fuantdy | 19 450,149,204 $1,200,000]  EPsoIct 18 $10,120,0% Stor200]  coroy 28 $10,140,205 o0 1 2 $ 10,020,205 $10b600] 18 13 ]
FL (g I H T GRAIMES JORGE  [i0201 | 3 $5,6 14,184 000 Eps0ie} 19 {5.614,184 $HE5400 | CoFo) 19 45,834,164 $ha5, 400 W14 19 634,146 FL P ] 1] io
[ (A3 GRAIALES JORGE.  [na0201 | 4 FILIR L] §3,100|  EPsolof 1 $494, 82 st oy Haan o] 1eHE ) $194,02 fof 1 0 o
¥ fec fvinsy ﬁ_mﬁ_mwm 15414 1] 45,010,448 $9ri,000 | EPose| 0 15,888,048 | ccmf x 45,028,418 RI00F 14K 0 45,000,440 $a0,500] 10 0 jid
A ec [4rtosos  famapibaes noe | $10,18,10% $1,200800]  Epsoi0] 28 $10,169, 105 Woraoe}  coro)f a8 $10, 40,205 o0 ) u 410,120,205 153200 10 50 o
N Jce (4310504 [IAIRAANDREA 101 | 2 $10,154 fime] ooy 2 1,158 salo0|  ccrol 2 R SH,I00T  el] 2 $720,158 o] 2 §0 o
BOJec [rosssase  lnoamEs UMl pogel | w2 6,485,415 [IR[R1:] U T $6,495,415 §as0,800]  ccrol 0 6,485,415 asgoo] Wl a2 6,493,415 ol i . L
Ho|cC[foLesase  Jrommes M Bsteot | 8 2,105,110 315200 @tory o §2,205,730 $88,000] o 2 42,105,110 el el 8 1,005,210 $ULL00F 8 50 j0
B[ stnss  losmiconrosa  [nmel e {6,048 [{NEENTS] 3010 KT 6,818,410 ursy ooy 1 15,815,420 farnson] Lokl Yo 16,811,428 $188,000f 30 0 1
Vi [EC 05100 (OCIHOAIMROARITA f00201 | 20 3,108,144 se000t  Epsoze] 20 $,005,146 $128,300]  ccrolf 28 £3,205, 146 FIFINT) I TAT Y £3,108,146 S0 28 o o
0 e [isiong OCHOANAROANTA 1310701 1 F LR ireo oo 2 [SFLEALS 0000 <cmy 1 228,958 £3,200 ELEH I LY+ RS el 2 0 Ha
I Jec pioids  [oREEGAMMURICIO f0zol | 3o $4,140,100 SPS0S0)  EPSGIR] 30 §4,140,100 sy 20| ccro| 3o §4,40,300 [AEER /% I TR T $4,740,000 $homa] 1o {0 §o
BOJCCPMMLE P MWE ool | a0 $4,140,100 SIS Epsoef Yo 4,140,300 sen00f  comf e §4,140,100 sinion| -4 e 4,140,100 §H,L00[ 30 0 {0
8 |ccqiensiiisy  [pALACIO lvuak  fastoor [0 §8,2 $hA08,00]  mivIG 30 $4,H1L4EE smo500]  cerof 30 8,171,438 [RETRY.Y STRTI BT 3,271,488 $8%,000[ 30 10 [
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Empresa de Desarrolle Urbano y Rura! del
Municipio de Belio (EDUNORTE)

Nit 901.465.133-5

Bello, 12 de Diciembre del 2025

SENORES
MUNICIPIO DE BELLO
Bello - Antioquia

ASUNTO: CERTIFICADO PAZ Y SALVO POR
CONCEPTO DE APORTES A SEGURIDAD
- SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES.

Yo, VANESSA AGUDELO RENDON, identificada con cedula 1.020.474.561, de
Bello (Antioquia), en mi calidad de Contadora Publica, inscrita ante la Junta Central
de Contadores de Colombia, certifico que: con base a los procedimientos y normas
descritas en el DUR 2024 de 2015 y la Ley 43 de 1990, Ia EMPRESA DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BELLO "EDUNORTE"
con NIT 901.465.133 - 5, ha dado cumplimiento con los pagos de los aportes en los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién del

--documento, por los conceptos de parafiscales Sena, [CBF y Caja de compensacion
Familiar, aportes a Seguridad Social salud, pensiones y riesgos profesionales de sus
empleados, segln el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Atentamente,

S

VANESS,A AGUDELD RENDON
Contadora P(ab
TP 252178-T

1 ' , .
| Centro Comercial Estacion Niquia Correo Electronico
! Diagonal 55 # 37-41 oficina 534 | gerencia@eduncrtegov.co
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o JUNTA CENTRAL
=rEck DNE CO’NT%GRES

ertificado No-

fi
L

[l

LA REPUEBLICA DE COLOMEBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Dado en BOGO'TA a los' 16 dias del mes da Sepfiembre de 2025 con vigencia de .(3) Mesas,
contados & partir de ka fecha de su expedician,

P LT

. N
N 0 s
SANDRA MILENA BARSIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN ELARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este berﬁﬁpado, lo puede consultar en Ia paginz web
www jce.gov.co digitando el ndmero del cerfificado







INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOQS

F-SG-015

INFORME NO .4
Convenio N° 1499 de 2025.

Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello
Municipio de Bello



INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-8G-015
Contenido
. GENERALIDADES DEL CONTRATO ..o 3
1. Identificacion del contrato y/o proyecto de unidad ejecutora..........coonneen. 3
2. Informacion General del Contrato y/o proyecto. ... 3
. COMPONENTE TECNICO ...ttt s s s 4
1. Actividades Desarrolladas de Acuerdo al Cronograma o Plan de Trabajo u
Obligaciones CONtractuales. ... s 4
2. Desarrollo de Ejecucién de Actividades y/u obligaciones especificas: ............ 5
. COMPONENTE SOCIAL ..ottt s e 35
Iv. COMPONENTE ANMBIENTAL ..ottt 35
V. COMPONENTE ADMINISTRATIVO ... s 35
1. Informe de la gestion realizada para el registro y marcacion de los bienes
adquiridos en el contrato y que son objeto de MArCaCION: ... 35
2. Informe de las modificaciones realizadas al contrato.............c..ccoiin 36
3. Relacion de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de
SUPEIVISION. .. ..ovvrricee et citits et aase s s 48R aE 0 36
4. Informe de Materializacidn de riesgos y su mitigacion...........inns 36
5. Informe de la gestion realizada de contratos de comodato..........cnenn. 36
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Vi COMPONENTE FINANCIERO..........oooircrnircininie e s 36
1. Ejecucion Presupuestal del convenio y/o contrato..........cnnnn 36
2. Ejecucién del recurso por fuente Presupuestal dei convenio y/o Contrato.... 37
3. Relacion del Recurso Ejecutado por Rubro Presupuestal............cociinnns 37
4. Detalle de la ejecucion presupuestal ... 39

4.1 Relacion de la ejecucion de los recursos entregados para
EoYe 11t T ALY A Kz (e Le | 2 DUOTROUO O PO POV PP PPN STl 39

4,2 Relaci6n de los pagos de honorarios causados contra ejecucion de los
recursos entregados para administracion ... 39

4.3 Relacién de las amortizaciones por anticipos de acuerdo con el plan de
inversion de anticipos y facturacion ... 40
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

I GENERALIDADES DEL CONTRATO

1. Identificacién del contrato y/c proyecto de unidad ejecutora

......

Norte

Mumc:lpio Belio ~ Fecha’ del lnforme 16/12/2025

Dependencza Responsa

bte

Subgerencia de Negomos Estratégicos y

Enforme deActlwdades N° o4

Mercadeo

2. Informacion General del Contrato y/o proyecto

‘Numero de contrato .~ -

| Contrato Interadministrativo 1499 de 2025

Nombre del proyecto

'| Confrato de Operacion Logistica

'Contrato '

| Objeto:
| CONTRATO  INTERADMINISTRATIVO  DE  ADMINISTRACION

| DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE

o . |ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS
___Ob]etivo del Proyecto* “ylo
Sl D BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA

ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL

| CONVIVENCIA CIUDADANA, CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS
‘| CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE

| LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS

| CONSTRUIMOS 2024-2027,

Valor Inicial .

| SETECIENTOS CUARENTA MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
| OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/ L

~ |CENTO CUARENTA MILLONES DE
“o (8 140.000.000 MIL)

Aplica | Adiciones | CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES

.1 CUATROCIENTOS Y TREINTA'Y TRES MIL
0. TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS
S ML (8 163.433.335 MIL)

Aplica

-| MIL CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS ML ($1.043.476.217)

-Duramon In;maE del Con

trato | ._; :

DESDE EL INICIO DE LA EJECUCION EN LA PLATAFORMA SECOP
I, SIN SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, O HASTA AGOTAR

| RECURSQS, LO PRIMERO QUE OCURRA.

Adlc;on y!o Prorroga en hempo

| No Aplica | Adicionies - | No aplica

Suspension | NoAplica | No aplica

' Duracion Despues de o :

ampliacion del Contrato No Aplica
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-56015
Pgriodo’R'eppfta'do- ... | Del 06 de diciembre al 16 de diciembre de 2025. |
Fechadelnido | 7/1012025 rooma e | 3tr122025
e kT

H. COMPONENTE TECNICO

1. Actividades Desarrolladas de Acuerdo al Cronograma o Plan de Trabajo u
Obligaciones Contractuales.

S . - L . . Estado de Ejecucién . -
Agt:wdades e L Inicio Sob ~Fin - “TNI'TESP [ CANG IFIN TES T%E]
1. Reinado de Seguridad Comunitario 07/10/2025 | 311272025 | O | O [ 0O 100%

Jormada Descentralizada de servicios | 07/10/2025

en el marco del Plan Integral de 3111212025 O O 0001 0%

Seguridad Ciudadana
3. Mesa de Gobernanza Migratoria 077102025 | 31112/2025 | O | O Cl O | 100%
4 M obi igratoria -

C;f ;e?n%raiiéne;?: 32? mg\g;gar?tt:rla TR0z $1122025 L O O = | O] 100%
5. Rumba de disfraces 071012025 © 3171212025 | O | O ] 1 | 100%
6. Grados Bello Mayor Educacion | 07/10/2025

sequndo semesire Y 22025 |0 | O | O | X |00 100%
7. Encuentro de Cabildos 0710/2025 | 31M2/2025 (OO O O O | 100%
8. Encuentro de lideres del adulto mayor | 07/10/2025 | 311122025 | O | O O X | 0O | 100%
9. S!eess;:;raﬁz :de::mbnnas, rumbas | 07/10/2025 322025 | ® | O O oOlolow
10. Capacitacién de agentes educatives | 07/10/2025 | 31/12/2025 O | O 0O|0%
11. Evento Dula 07/10/2025 | 3112/2025 | ® | 1O O O 0%
12. Conversatorio 0710/2025 | 311212025 X O 1 O 0%
13. Cierre de la Mesa Técnica 07/10/2025 | 31112/2025 | OO | O M O 100%
14, Veterinario x 1dia 0710/2025 | 231/122025 'O | O 0 O | 100%
15. Recuperacion de Entornos 07110/2025 | 31122025 | 1| O J 11 100%
16. Corredores Seguros 07/10/2025 | 31122025 | O | O | 0 | 100%
17. Elecciones Consejo Municipal de | 07/10/2025

Juventudes (G ) P 31122025 |0 | O | O O | 100%
18. Cierre Escuela de Familias 071102025 | 31M12/2025 ‘01 O O J | 100%
19. Jornada Habitante de Calle 071072025 131M12/2025 | O | O O X | 0O | 100%
20. Operativos- Recorridos 07/10/2025 | 31112/2025 | 0 | O3 dJ X | O 100%
21. Conmemoracién dia de la raza 0711002025 | 31/12/2025 | O | O O 1 4 100%
22. Galeria 07/10/2025 | 3112/2025 | O ' O O O | 100%
23. Talleres Afro 071102025 [ 3112/2025 | O | O | X | O | 100%

L CODIGO: F-$G-015 | VERSION: 001 | FECHA DE APROBACION: 25/08/2025 | PAGINA 4 DE 45 |




INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
. B T I B e IO ey ReAas ‘Estado de Ejecucion: - .-
-AC‘*V'dades Codi ey dnide RN N ESP | CANG | FIN | EJ [ %EJ
24. LGTBI dla MuJerTrans 07/10/2025 | 31122026 | O0 | 3 | X | O] 100%
25. Mesa Ciudadana -LGTBI 07/10/2025 | 31122025 |01 | O [ O | 100%
26. Caracterizacién LGBT! 07110/2025 | 322026 | [0 | O O 5 | O | 100%
27. Escuela Participacion Ciudadana 07/10/2025 | 311122025 | O ! O O | & | 0 100%
28. Cierre ediles 07/10/2025 | 31/42/2025 | 00| O O] 0 | 100%
29. Cierre presidentes 07/10/2025 | 31122025 | O | O O | ® | [3]100%
30. Encuentro Mesa interreligiosa 07/10/2026 | 31122025 | O | O O O | 100%
31. Dia navidefio-Habitante de calle 07110/2025 | 31M2p2025 || O 0 & | O 100%
32. JCS\;lemn;n;orac;on de la semana de la | 07/10/2025 20005 | O O O 0 | 100%
33, Conmemoracion Semana de la | 07/10/2025 o 0
Discapacidad 3MM2/2025 10 O O O | 100%
34. Jomada pedagogica con enfoque en el | 07/10/2025 0
reconocimiento de marca ciudad 3122025 1 X D . | 100%
35. Presentacion Artistica 07/10/2026 | 311272025 || [ O X | ! 100%
36. Capacitacion sobre ruta divulgacion de | 07/10/2025 - 100%
derechos y rutas de atencion 31122025 M| O L] =g
37. Jornada de mejora continla dirigida a
los funcionarios del municipio de Bello: | 07/10/2025 | 31/12/2026 X O a O 0%
la administracién municipal
Observaciones:
NI: No Iniciado ESP: En Espera CANC: Cancelada
FIN: Finalizada EJ: En Ejecucion % EJ: Porcentaje de Ejecucion

2. Desarrollo de Ejecucién de Actividades y/u obligaciones especificas:

o [Obligagiones |
| Especicas Gl L Descnpcion de Acﬂ‘ﬂdades ’ea"zadas p‘” e* wmra“Sta

Se ha reahzado Ia admlmstracuon y ejecumon de manera ef mente y responsable de los
recursos, de acuerdo a las solicitudes enviadas por parte de las Secretarias solicitantes
Administrar 108 | zsequrando que st Uso esté con relacion con al objeto contractual del contrato 1499 de
FeCcursos ¥12025 "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA SIN
ejecutarlos  SeQUN | REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LOGISTICAS
1 e: objeto ¥y SU ~oNTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
alcance TEJIDO SOCIAL BELLANITA: 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS
LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027".
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-§G-015

N

| Obiigaciones - . -
Especificas del

Contrato

Descnpcaon de Ac’uwdades reahzadas por el contraﬁsta

Estos fecursos se han gestionado de acuefdo con Ias d:rectnces por parte del supemsor
de del contrato Interadministrativo y con base en o estipulado en ia minuta contractual,
ficha técnica y cronograma de actividades del contrato en mencion. Y prioridades definidas,
garantizando que cada accién contribuya al cumplimiento de los objetivos previstos y
respetando los limites establecidos en el alcance.
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De acuerdo con el cumplimiento de esta obligacion, a continuacion, relaciono el enlace via
drive, donde se podra visualizar el avance de los servicios prestados por parte del operador
en las diferentes actividades desarrolladas durante este periodo de ejecucién.

URL:https://drive.qoogle.comidrive/foiders/1t aR-
A7a0ivIUGVYbRUzMyKOMIGTIM1 2usp=drive link

En el enlace anteriormente mencionado se encuentran varias carpetas como lo son:

1. Expediente contractual: Se encuentran los archivos digitales del contrato
interadministrativo 1499 de 2025, con sus respectivos ofro Si.

2. Otra carpeta en la cual se podra visualizar los contratos derivados del contrato
interadministrativo 1149 de 2025, en este caso se encuentra cargado el
expediente contractual del contrato CD - 384- 2025, correspondiente al operador
logistico que prestard sus servicios logisticos, de alimentacion e impresos de
acuerdo a las actividades detalladas en los estudios previos y ficha técnica del
contrato interadministrativo 1499 de 2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

+ | Obligaciones - -
N° .| Especificas del -
“o-Contrato: o o

E _'_f_'_'il_')__:e_ISt,iri'pb'i_én:.d.é'Ac_tt_vsdadés féalizéd as por elcontraﬁsta

Compartidoconmigo > LAURAGIRALDGS » C11499- 2025 -BELLO -« &

Hombre

B3 1. Conteatn Interadminisirativo 1439 da 2025,

8% 2. Oirs 517 Coneate interadinisteative 1499- 075,

B8 3 0o SiZ Coniretn Imeredminisicative 1499 2025

£ Cunvates Dedvades

Cormpartido conigo > LAURA GIRALDG » C11499-2023 - BELHLO -~ &

wodifcatde v i

Poyies w1

Hombre 3 Propiaishs Fechadamo

160w g0

B3 4 Conraw Inwsdiinistrative 1639 e 2035,

B 2 Ovo it Contrad interadiministeative 1499 2025

B 3. Cve Si2Costmie il sdminisnates M9%- 2075, Sy

B3 Contrates Derivadas

| JUSTIFCACKON OTROSIN 2 | I
%A | MODIFIGATORIQ Al CONTRATC | %
SRR H N® 1430- 2026 I

vigs. B o e a3 35t £ s Lota e
O e SETEATES 03 OTRC SensBAaEn  £RRApIAN TN 12k 0Nt S 7
ashentanal

35, kA en n Npregin S0 BYG eegdlen 7 m erle Pty
it B egtir Talenr,
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-8G-015
s Ot_)l_igaz_:iones L
N® | Especificas del . - Descnpcuon de Ac’uvudades reahzadas por eI contratlsta
1 Contrato -

Cumpllmrento de Ia obl:gacnon Admmlstrar Ios recursos y ejecutar!os segun ef

objeto y su alcance

En cumplimiento de la administracion adecuada de la operacion fogistica para la realizacion
de eventos, se verificd que el contratista cumplio con la adecuada administracion de los
recursos asignados y su ejecucién conforme al objeto y al alcance definidos. Para ello se
tuvo en cuenta los aspectos detallados en fa Justificacién Otrosi N° 2 modificatoria al
contrato interadministrativo 1499 de 2025.

Y se implantaron acciones para validar y contralar dicha obligacién contractual,

¢ Planificacion de acuerdo a la asignacion de recursos logisticos:
Se coordino con el operador logistico las actividades a realizar sirviendo como
vocero entre EduNorte y el contratista para velar por el cumplimiento de manera
eficiente del talento humano y los recursos técnicos y materiales requeridos para
cada evento (personal operativo, transporte, equipos de sonido, mobiliario,
material publicitario, entre ofros), asegurando su disponibilidad en los fiempos
establecidos,

» Uso de los recursos segin el objeto contractual:
Se constatd que los recursos fueron utilizados exclusivamente para las
actividades relacionadas con la logistica de los eventos programados, sin
desviarfos a fines distintos a los previstos en el contrato.

"o Ejecucion conforme al alcance definido:

Las acciones logisticas —montaje, operacién, acompafiamiento durante el
evento y desmontaje~ se llevaron a cabo siguiendo los lineamientos técnicos,
protocolos operativos y requerimientos especificos de cada actividad, tal como
se estipula en el alcance contractual y cumpliendo con los requisitos
establecidos en la circular 143- 2023 de la Alcaldia de Bello, la cual habia de la
realizacion de espectaculos pablicos, actividades o eventos con aglomeracion
del publico y eventos de afluencia masiva en el municipio de Bello - Requisitos
de autorizacion - Acciones de vigilancia y control

» Seguimiento y verificacion de actividades:
Se realizd monitoreo permanente de la ejecucion, incluyendo revision de fistas
de chequeo, reportes de actividades, evidencias fotograficas y actas de
cumplimiento, garantizando correspondencia entre los recursos utilizados y los
resuftados obtenidos en cada evento.

» Optimizacion y manejo responsable de los recursos:
Se realiz6 una administracion eficiente de los recursos logisticos, evitando
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

woe Obligaciones ™ s

.'.Nd_'::_. ;

| Contrato - =

Descnpcaon de Achvudades reaiizadas por el contrailsta

desperdsmos optamzzando tlempos y asegurando que cada elemento adqumdo o
dispuesto aportara directamente al cumpiimiento def objeto contractual.

Como resultado, la obligacion fue cumplida satisfactoriamente, evidenciandose una
administracion adectiada de los recursos y una ejecucion conforme a lo establecido en el
objeto y el alcance del contrafo de operacion logistica para la realizacion de eventos.

Desarrollar los
Procesos de
seleccidnque alla a
lugar para la
contratacion  para
los servicios
solicitados por el
Municipio de Bello
al interior del
conirato

interadministrativo

Esta actividad se encuentra en estado de cumplimiento, dado que, EDUNORTE como
Empresa Industrial y Comercial del Estado, por encontrarse en competencia con el sector
privado (articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007} debera aplicar en su esquema de
contratacion o relaciones contractuales, las normas propias de su objeto social o actividad
econémica, como son las reglas del derecho privado (derecho civil 0 comercial), pero
respetando los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal (articulos 209 y 267
de la Constitucion Politica).

En el Manual de Contratacion de la Entidad, se definieron las reglas o normas aplicables,
con respecto a la contratacion para el desarrollo del objeto social de la empresa, asf como
los casos o situaciones en los que se debe sujetar al régimen de la contratacion publica.

Razon por la cual, la Empresa de Desarrollo Urbano y Rural de Municipio de Bello -
EDUNORTE, seleccionara directamente al CONTRATISTA, conforme a lo dispuesto al
Manual de Contratacion de la Empresa, Acuerdo No. 06 del veintitrés (23) de octubre de
2024, por lo tanto, el contrato que se derive del presente proceso sera de CONTRATACION
ORDINARIA de conformidad con el articulo en mencién, que sefiala: ARTICULO 28,
CONTRATACION ORDINARIA. En este procedimiento se confrata de manera directa,
verificando condiciones y precios de mercado y previa evaluacion de la capacidad juridica,
financiera, experiencia e idoneidad del proveedor. La Empresa de Desarrolio Urbano y
Rural podra contratar de manera ordinaria en los siguientes casos: ...

Cuando se refiera a fa suscripcion de contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas. Los servicios profesionales y de apoyo a fa
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asl como los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

Es por esto que en virtud y cumplimiento del objeto contractual del contrato
interadministrativo 1498 de 2025 “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1
JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
| F-SG-015 |
.. ~| Obligaciones - ES R R AL
N° | Especificasdel S Descnpcmn de Act:wdades reahzadas pore! contratnsta G
| Contrato - o |

FORTALECEMOS LA SEGUR!DAD YLA CONV!VENCEA CIUDADANA CONSTRUCCION
DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS
CONSTRUIMOS 2024-2027", se realizd las acciones pertinentes de seleccion y
contratacion de los proveedores de los servicios requeridos, con los cuales se satisfacen
las necesidades de las distintas secretarias del Municipio de Bello, encaminadas a dar
cumplimiento de las acciones que garantizan y fortalecen la participacién ciudadana,
gjecutando las actividades descritas en la minuta y en [a ficha técnica anexa al contrato en
mencién.

A continuacion, se detalla el derivado del contrato interadministrativo 1499 de 2025.
CONTRATO 384-CD-2025

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
DE BELLO EN CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS
CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6.
JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027
EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
DELEGADA 1499 DEL 2025".
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

.| ‘Obligaciones - i |
Nﬂ Especiﬁcasdel o S :
7 Contrate G0

. Descripeion de Actvidades realizades porel conraista

Durante el periodo reportado se realizé la adicion al contrato derivado CD-384-2025.

Debido al otrosi N° 2 del contrato interadministrativo 1499 de 2025 y a la necesidad de
garantizar la continuidad del servicio prestado al Municipio de Bello, fue necesaria la
adicion de recursos ai contrato. Dicha adicién generd la necesidad de adelantar la adicion
al contrato CD- 384- 2025, con el fin de poder suplir los servicios y apoyos adicionales
requeridos dentro del marco del contrato interadministrativo.

Se ejecutd de manera oportuna y conforme a los procedimientos establecidos todos los
procesos de seleccion derivados tanto del alcance inicial como de la adicion contractual.
Esto incluyd:

* |dentificacion de las necesidades operativas adicionales.

* Verificacion de requisitos, experiencia, capacidades técnicas y economicas.

* Evaluacion de propuesta conforme a los criterios definidos en el contrato.

* Documentacion completa de cada proceso, garantizando transparencia y trazabilidad.

Se constatd que el proceso de seleccion desarrollado estuviera estrictamente alineado
con el objeto del contrato y con las necesidades operativas del Municipio de Bello.
Ninguna de las contrataciones derivadas se destiné a fines diferentes @ ios previstos en el
contrato interadministrativo y su adicion. La adecuada ejecucion de los procesos de
seleccion permitié mantener la continuidad del servicio sin afectaciones, incluso fras la
ampliacion del alcance. El contratista garantizo que los proveedores seleccionados
contaran con la capacidad logistica y operativa necesaria para soportar fas actividades
incrementadas.

Se evidencia que la obligacion fue cumplida a cabalidad puesto que el contratista
desarrolié de manera eficiente, fransparente y conforme al marco contractual para
atender los servicios requeridos por el Municipio de Bello, incluyendo aquellos derivados
de la adicién efectuada por necesidad del servicio.

Anexo: Documentos etapa confracual de fa adicion al derivado CD- 384-2025.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015 |
-+ | Obligaciones . e S T e T
N - | Especificasdel “ -7 Descripcion de Actividades realizadas por el contratista SRR
1 Contrato ] i e Sl e e
Se constituyd una cuenta independiente en una entidad financiera, para efectos del manejo
exclusivo de los recursos a administrar, dicha cuenta exclusiva para manejo de dineros
piblicos.
El cumplimiento de esta obligacion se desarrolld en el mes de junio y se encuentra en un
estado de cumplimiento del 100%; la evidencia o soporte de cumplimiento de esta
obligacion, se encuentran en el informe adjunto a la cuenta de cobro N° 2, del contrato
interadministrativo 1499 de 2025.
& Santander
Constituir una TR SRR B A 36T RN ORI Tk, 80T iy AR
cuenta :
- - £
independiente, en f I
una entidad iy
financiera, para iy
efectos del manejo Lk
3 | exclusivo de los i} 5
recursos dados en } ]! e
administracion; % B Bt
cuenfa  exclusiva i e
para mangjo de p oI e o i eikse
dineros publicos. 5
Tr et nerA g e Wy s Al o ST T
R R AR T ok e A GRRR e SR e e e Rl Sy .
P
erwie S LGrege
Banr Sasender e Mayeanon Lefonfen L
Anexo: Certificado bancario.
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INFORME DE ACT!VIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

N | Es
R -Con‘trato

 Descripcon de Actvidades realizadas por el conratista

Designar
supervisor
contrato

el
del

De acuerdo acta de reunién de supervision del “Contrato interadministrativo de
administracion delegada para el desarrollo de fas diferentes actividades institucionales de
la Administracion Municipal, en el marco de la implementacion de los Programas del Plan
de Desarrolio Juntos Construimos 2024 — 2027", identificado con el numero 2025-1499,
realizada del 08 de octubre de 2025, en la cual se revisaron las obligaciones de ambas
partes, se informa por parte de la Subgerencia de negocios estratégicos que la designacion
de! contrato sera de la profesional universitaria Laura Milena Giraldo Tamayo como
supervisora de este contrato, e igualmente sera la supervisora de los proveedores que
contrate la empresa para los suministros del contrato.

No se han presentado alguna novedad con respecto a la delegacion del supervisor del
contrato del contrato derivado o reasignacion de supervision con relacién al contrato
interadministrativo 1499 de 2025 y contrato derivado 384-CD-2025.

ACTA DE REUNION

INFCRMACION BASICA

T e e et FEGHAL L | HORATNIGIG (s

205 - 10~ i

HORAFH M
et

{¥in de 12 Secretaria dal nisror e 1Ga m

NOMBRE D REUNIGN

‘?ennfande 51 det ‘Cordrate vsiaivg de 150 deegata sin Gy pta v desaonic de
vﬂgvstcas e s Enass 4 Jumos CAmS 2 rse-ﬂds wc;m Bellarity; & Juntm
fzteret o v i convivencia Ciadk i de paz, ¥ 6 Juato: semitade,

ery sk rRaron Gs ke EpETETAGN de Pl e» Desa'rciic.!mias Conslurnos 2334 - 27, deniificady cor &f nimanr 1492

HIJMERD DE REVNION

¥ CONTROL DE ASISTERCIA

1k novieRE CoNyaCADD -
e & 2 4 Ane Caring Cnm GuibTez :
Sarciler AOmiSEGG — Betreana 46 L
iefar Frans Zagoals * ’f&u }-'-ﬁnzs-
Profesiongl Uniersiare - EDUNCRTE  (Laurs Milkena Birzde Tamayn L3 S
Sarrerso de iniener st Carduias fimivez x I 4{11:_,
Subgersle e Hegauios Estaligioes ¥ iy
teomcaien - EDUNORIE "aris Puads Legard * “‘/W&S\}}
Centiaisia - Seemtaria ded ntenor i?s&sraﬂ;a “faloncia I )EQ’\CW:\ Uil

§ RVITADDS

Anexo: Acta de reunion 01 de seguimiento al contrato 1499 de 2025.
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designado por el
Municipio de Belio,
come  mediante
escrito sustentado,
las situaciones que
puedan  generar
5 | incumplimiento  al
acuerdo, y posibles
recomendaciones
en beneficio de la
ejecucion; asi
como
modificaciones
segin corresponda
en los férminos de
ley.

INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-SG-015
-+ | Obligaciones . ... I T e e R T
N° ) Especificas del - " Descripcion de Actividades realizadas por el contratista -
-|-Contraio . T S L

Dentro de los

terminos del

confrato, informar

al supervisor

En la vigencia del presente informe no se presents ninguna situacion que pueda generar
algin incumplimiento al acuerdo, o alguna recomendacion, durante este periodo de
ejecucion, asi como modificaciones seglin corresponda en los términos de ley.

A la fecha no se presentan situaciones que puedan que puedan generar incumplimiento
con relacion a la ejecucion; asi como modificaciones segun corresponda en los términos
de ley.

Se mantiene una comunicacién constante con el supervisor designado por el municipic de
Belio, mediante correos, llamadas y reuniones presenciales, verificando las situaciones que
se puedan presentar de acuerdo a la ejecucion y modificaciones que se soliciten por parte
de las secretarias solicitantes.

Reintegrar al
Municipic de Bello
los  rendimientos
6 | financieros que se
generen en la
cuenta.

vl e

En la vigencia del presente informe no se reintegraron los rendimientos financieros al
municipio de Bello, sin embargo, se solicitd al area financiera encargada para adelantar
este proceso que se encuentra en tramite.

Dado a que la ejecucion del contrato 1499 de 2025, inicio el 07 de octubre de 2025, dichos
rendimientos financiero se veran reflejados en el mes de diciembre y estos seran
reintegrados al municipio de Bello.

Anexo: Comunicacion interna o memorandos.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
- |-Obligaciones - . - et
N _}Especaﬁcas del.. G s ;::_-
| Contrato i o o
A Ia fecha no se han llqwdado los contratos suscrltos con Ios proveedores debldo al que
contrato interadministrativo se encuentra vigente y se estan brindando los servicios
requeridos.
La liquidacién de los contratos con los proveedores tendra lugar una vez finalice este
contrato y sus respectivas certificaciones.
Liquidar £n la vigencia del presente informe no se han liquidado contratos suscritos con terceros,
oportunamente Y ya que se encuentran en estado de ejecucion.
cuando se | De acuerdo con la publicacion del contrato CD-384-2025, se evidencia la fecha de
requiera, los ejecucion.
contratos suscritos
con terceros, de
acuerdo con el o .
7 | reglamento de | Anexo: Acta de inicio def contrafo derivado CD- 384-2025.
contratacion
inferno y expedir
las e e
correspondientes B ————
cerificaciones &
solicitud  de los e : : E
interesados i
A la fecha de presentacion del informe, no se ha presentado cobros por parte del operador
logistico el proveedor Vixual S.A.S por el concepto de “PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
Real | INSTITUCIONALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BELLO EN
ealizar el pago
8 |oporttuno a P Eﬂs CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
proveedores TEHDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA

CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS
LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLO JUNTOS CONSTRUIMOS 2024-2027 EN EL MARCO DEL
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

- |-Obligaciones .- | -
Especificas del - A
| Contrato -~ "

Descnpcmn de Actfv;dades reahzadas por el contratlsta

CONTRATO iNTERADMlNESTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA 1499 DEL

2025", sin embargo, se adelanta en la revision de los informes técnicos de los servicios
prestados en cada una de las actividades institucionales solicitadas, programadas y
detalladas en los estudios previos y cronograma del contrato interadministrativo 1499 de
2025,

De igual manera se realizaran las gestiones y framites requeridos para el pago oportunc a
este proveedor como se puede visualizar en los enlaces de drive relacionados en los
informes presentados.

Se adelanta la gestion pertinente para dar agilidad a los procesos de pago del contratista
una vez presente su cuenta de cobro. Dichos anexos se encontrara adjuntos al expediente
contractual dei derivado CD- 384 - 2025 y una copia adjunta al contrato interadministrativo
1499 de 2025

Enviar el reporte
mensual, o a
solicitud del
Supervisor del
contrato, de los
recursos

transferidos por el
Municipio de Bello.

En la vigencia del presente informe no se realizo la transferencia de recursos al municipio
de Bello. Se esta adelantando con el area financiera todo el seguimiento correspondiente
para para reportar de manera oportuna los recursos transferidos por el Municipio de Bello.
Una vez se termine la vigencia y ejecucion de este contrato se entregara en el informe final
fodo los anexos y evidencias correspondientes al cumplimiento oportuno de esta obligacién

contractual.

10

Exigir al tercero
proveedor del

servicio las
correspondientes
poiizas
contractuales.

Cumplimiento de la obligacion: Se exigid al tercero proveedor del servicio las
correspondientes polizas contractuales. Para ello se realizaron ias siguientes acciones:

Revision de requisitos y solicitudes formales

Al proveedor vinculado al contrato se le solicitd formalmente la presentacion de las polizas
exigidas segdn la naturaleza del servicio prestado, tales como poliza de responsabilidad
civil, cumplimiento, manejo o cualquier ofra prevista en el marco del contrato y la

normatividad aplicable.
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-8G-015
~. | Obligaciones .~ = | =00 - et T i
NE- Especzﬁcas dei_"_ E Descnpcmn de Actwadades reahzadas por ei contratlsta
| Contrato

Vahdacton de wgenma y cobertura Se reviso que Ias polszas aportadas cumpheran con
los montos asegurados, coberturas y vigencias requeridas. Asimismo, se verificd que los
asegurados, beneficiarios y amparos estuvieran correctamente especificados conforme a
las exigencias contractuales.

Seguimiento y actualizacién de documentos: Durante la ejecucién del contrato, se hizo
seguimiento al vencimiento de las pélizas, exigiendo su renovacion oportuna cuando fue
necesario para garantizar la continuidad de la cobertura durante la prestacion del servicio
logistico, se actualizo y se amplié su vigencia dada la adicion al contrato 384 -CD- 2025.
Registro y archivo de evidencias: Todas las pdlizas recibidas fueron registradas en el
auto aprobatorio de fianzas y archivadas como parte del soporte documental del contrato,
asegurando trazabilidad y disponibilidad para auditorias, revisiones o requerimientos
institucionales.

Garantia de proteccion contractual: El cumplimiento de esta obligacion permitic asegurar
gue los terceros proveedores contaran con los respaldos aseguradores necesarios,
protegiendo ios intereses del Municipio de Belio y minimizando riesgos asociados a la
operacion logistica.

Se concluye que la obligacion fue cumplida satisfactoriamente, dadc que al tercero
proveedor del servicio se le exigieron y se verificaron las pblizas contractuales requeridas,
asegurando que Su actvidad dentro del contrato se realizara con los respaldos

aseguradores necesarios para la correcta y segura ejecucion de las actividades logisticas.

g Rl

Anexo: Polizas de cumplimiento y de responsabilidad civil- Autoaprobatorio def contrato CD- 384-
2025
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-SG-015
SR -leigac_:_iqn_e‘s S e : SR
N°" .| Especificasdel - RO Descnpcmn de Act:wdades reallzadas porel contratusta
| Confrato « < o L

Cumplir con las

Resufrsn Ginverzd do Pagn

Se cumplao con Ias obhgaczones iegales del persona! en partlcu!ar Ea af Iiacmn a! Slstema
General de Seguridad Social, integral y salud en el trabajo, conforme a la normatividad
vigente, como se evidencia en el adjunto, de igual manera se solicitara dicho comprobante
de pago al contratista derivado 384-CD-2025. En resumen, se cumplié con la obligacion
con base en fa legislacion colombiana busca garantizar la proteccion social integral de sus
ciudadanos a través de un sistema de seguridad social que abarca salud, pensiones,
riesgos laborales y servicios sociaies complementarios, junto con un sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo para ambientes laborales seguros y saludable.

obligaciones e —
legales del T R P e e T
personal en : ;

particular la

afiliacion al

11 | Sistema  General

de Seguridad

Social, integral y

salud en el trabajo,

conforme a Ia

normatividad

vigente

Y o X T ML A0

Anexo; Planilla de seguridad social correspondiente al mes de octubre.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

ol Obligaciones ol
“N°. | Especificasdel. i Descnpcaon de Actrwdades reailzadas por el contratlsta

Se ha coord;nado con Ia superwsora dei contrato mteradmmlstratwo 1499 de 2025 Ia
ejecucion del contrato para el seguimiento constante a solicitud de la ella se ha estado
levando &l control semanalmente las actividades a realizar y se informa de manera
oportuna sobre las novedades presentadas, como se evidencia, a la fecha no se han
presentado modificaciones o novedades sobre lo pactado con relacién a la ejecucion.
A la fecha de presentacion de este informe, se han ejecutado de manera oportuna el
cronograma de actividades detallados en los estudios previos del contrato
interadministrativo 1499 de 2025.
Para su cumplimiento se verificaron las siguientes acciones:
Planeacién conjunta de las actividades logisticas:

Coordinar con el

Supervisor del | Existe una coordinacién entre el supervisor del contrato interadministrativo, y el contratista

g?en(};itigh dieai asi se realiza las coordinaciones permanentes, con el fin de definir y ajustar las fechas,

12 | mismo en materia | horarios, secuencias y requerimientos especificos para la correcta ejecucion de las

de 185 | actividades aperativas previstas en ef contrato.

gircunstancias  de

iempo,  modo . . .

T;ngf ;Mo y Ajuste oportuno a las necesidades del servicio:

La coordinacion permitid atender ajustes necesarios en la programacion, especialmente
cuando surgieron cambios en la demanda operativa o en las condiciones de ejecucion. El
contratista informé oportunamente sobre requerimientos adicionales y se adaptd a las

instrucciones impartidas sin presentarse detrimento patrimonial o uso indebido det recurso.
Definicién clara del modo de ejecucion:

El contratista acato las directrices técnicas y operativas impartidas por la supervision,
asegurando que los procedimientos, protocolos, recursos y metodologias utilizadas

correspondieran a lo estipulado en el contrato y a las necesidades del Municipio de Bello.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-§G-015

e Obllgamones S I—
Especificas del]__-:_- e

.| Contrato

Descnpcnon de Actwldades reahzadas porel contratlsta

Venflcaclon de ios !ugares de mtervencaon

Se mantuvo comunicacién permanente para coordinar los espacios fisicos donde se
desarrollaron las actividades logisticas, asegurando el adecuado acceso, instalacidn de

equipos, montaje, operacion y desmontaje segin lo requetido,
Reportes y flujo constante de informacion:

El' contratista suministro reportes periddicos, evidencias fotograficas, cronogramas
actualizados y cualquier informacion necesaria para garantizar trazabilidad en fa gjecucion
del servicio, facilitando la supervision adecuada de las actividades.

Atencioén a instrucciones y lineamientos:

El operador logistico actué conforme a las instrucciones impartidas por la supervision y
ajusto la ejecucion del contrato en funcion de las necesidades institucionales, cumpliendo

asi con los lineamientos sobre tiempo, modo y lugar.

» Semanalmente se reciben la programacion de las actividades que se realizaran
durante la siguiente semana, especificando lugar, tiempo o algunas observaciones
de la actividad a realizar.

Establecer un
vocero formal que
sirva de contacto
entre las partes,
para facilitar Ia
ejecucin logistica
def contrato

interadministrativo.

De acuerdo acta de reunion de supervisién del “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION DELEGADA SIN REPRESENTACION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES LOGISTICAS CONTENIDAS EN LAS LINEAS ESTRATEGICAS 1
JUNTOS CONSTRUIMOS EL TEJIDO SOCIAL BELLANITA; 5. JUNTOS
FORTALECEMOS LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA. CONSTRUCCION
DE PAZ, Y 6. JUNTOS CONSTRUIMOS LA GOBERNANZA TERRITORIAL, EN EL
MARCO DE LA [MPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO JUNTOS
CONSTRUIMOS 2024-2027.", identificado con el ndmero 1499 de 2025, realizada el 08 de
octubre de 20255, en la cual se revisaron las obligaciones de ambas partes, se informa por
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

;| Obligaciones - - -
§N°_j_ _--Especsﬁcas de!_;_'_

| Descnpczon de Actmdades reahzadas por ei contr sta
| Contrato - :

parte de ia Subge:enua de negomos estrateglcos que la de5|gnacson del contrato sera de
fa profesional universitaria Laura Milena Giraldo Tamayo como vocero formal que se
encargara de tener contacto con ambas partes para facilitar la gjecucion logistica del
contrato e igualmente seré la supervisora de los proveedores que contrate la empresa para

ios suministros del contrato.
13

| ACTADE REUNION |

e sesiifing, 1 puigemhic Tamw Posads i
050 1 TomFTSRe do 27 Pt et i

el

Segutesy Sshad w4 4 mw»cdmu kgt o

&! 81 a0 41 47 -

i EDUNATE o e et & My o,
Suinidle dnbeS: preseetal deato e Ja G (61 Mas Pablom i
saenaate s ifeRNe de- s.cgn oy

En calidad de vocera formal que se ha servido como contacto entre las partes, para facilitar
la ejecucién logistica del contrato interadministrativo 1499 de 2025, se ha participd en las
reuniones en la Secretarfa del Interior con los enlaces de las diferentes secretarias que
hacen parte del contrato Interadministrativo en mencion, parala revision de la ejecucién de
las actividades institucionales a desarrollar segtin ficha tecnica.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
! F-SG-015
.| Obligaciones - - e e e e e e e e
N° | Especificas del - o Descripeion de Actividades realizadas por el contratista e

®  Reunidn con la el apoyo administrativo y financiero de la secretaria def nterior.

SRR o
®  Reunidn con la &l apayo financiero de |2 secretaria de! Interior, para revisar la ejecucion del conirato
1488 de 2025.

Con el informe | Alafechade presentacion del presente informe no han generado rendimientos financieros
mensual de Ia '
14 | ejecucion de los
recursos del area financiera para su respectivo envié del informe de los recursos administrados.

administrados,

de la cuenta destinada para su manejo, sin embargo, se esta en seguimiento por proceso
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

TObigaciones |- . .

L ;i . : Descnpcionde Aé’ti_&fidédeé realizadas por elcontra{:sta i

debe remitr al
Municipio de Bello
el extracto bancario
que contenga el
valor de los
rendimientos
financieros de la
cuenta destinada
para su manejo, a
efectos de gque el
Municipio de Bello
pueda emitir la
respectiva cuenta
de cobro

Una vez se realice el informe final de esta obligacién se adjuntara como anexo contractual
el extracto bancario que contenga el valor de los rendimientos financieros de la cuenta
destinada para su manejo del contrato interadministrativo 1499 de 2025 y su respectiva

adicion.

15

Realizar la
coordinacion de la
operacion logistica
de los eventos
institucionales,

segun el
requerimiento

institucicnal, segin
fa dimension del

evento, la
ubicacion

geografica del
publico a
sensibilizar y la
capacidad, la

infraestructura  del
espacio requerido

Se realizan las visitas técnicas, avanzadas necesarias para tener conocimiento a cerca del
montaje que se requiere para cada una de las actividades institucionales solicitadas por
parte de las Secretarias solicitantes. De esta manera se coordina con la secretaria
solicitante hora de montaje, desmontaje de acuerdo a lo revisado después de la visita

fécnica.

También se tiene en cuenta aspectos como: Andlisis del requerimiento institucional,
dimensionamiento del evento, Analisis de la ubicacion geografica del publico a sensibiiizar,
Seleccion y adecuacion del espacio, Verificacion técnica del recinto, Planificacion logistica
operativa, Operacion durante el evento, Desmontaje y cierre, Gestion de proveedores, Plan

de contingencias e Informe final del evento.
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- | Contrato S T T RUNTE LI
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
.| Obligaciones "1
-N° | ‘Especificas del -
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

-Obligapio_nes
Especificasdel -
Contrato

- Descripoion de Actvidades realizadas porel cortraista
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015

"

| Obligaciones -
| Especificas del
Contrato . =
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
_| Obligaciones _ _
N° | Especificas del - : Descnpmon de Achwdades realizadas porel contratista
-1 Contrato s

Se reallzo ia correcta lmplemen’tacson de Ia ley 2232 de 2022 y la aplncacuon de los
diferentes principios consagrados por esta normativa, solicitdndole al proveedor de
aiimentacion Maranata Inversiones, eventos y alimentos S.A.S. dar cumplimiento de la ley
mediante el uso de empaques biodegradables y amigables con el medio ambiente.

Que contengan materiales biodegradables, asegurando que cumplan con los requisitos de
biodegradacion establecidos por la ley {minimo 50% en tres afios y 85% en cuatro afios) y
que no contengan sustancias nocivas y que a su vez se encarguen de informar y educar a
empleados y consumidores sobre el uso responsable de alternativas sostenibles.

Las demés de evidencias de cumplimiento de esta obligacion se encuentran en el enlace
de drive relacionado anteriormente.

Se ejecutaron las actividades institucionales descritas en la ficha técnica del contrato 1499
de 2025, y se implementd las medidas necesarias para reducir gradualmente la produccién
y el consumo de ciertos plasticos de un solo uso, segin los requerimientos institucionales,
Realizar la correcta | seaiin | gimension del evento, la ubicacién geogréfica del plblico a sensibilizar y Ia

impiementacion de
fa Ley 2232 de | capacidad, infraestructura del espacio fisico requerido.

2022, y la
16 | aplicacion de los

diferentes

principios

consagrados  por
esta normativa.

e Se verifico la correcta implementacion de fa ley 2232 de 2022 con el fin de que los
proveedores prestadores de este servicio cuenten con materiales biodegradables,
establecidos por la ley (minimo 50% en fres afios y 85% en cuatro afios) y que no
contengan sustancias nocivas y que a su vez se encarguen de informar y educar
a empleados y consumidores sobre el uso responsable de alternativas
sostenibles.
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-$G-015

ill. COMPONENTE SOCIAL

[Estado = | No Aplica |
S ' ‘Descripcion del componente sociat ~- - o 0
1. Identlflcacxon de la poblacnon objetivo: | Estado | No Aplica
2. Impacto social: | Estado | No Aplica
3. Participacién comunitaria: l Estado | No Aplica
4. Factores sociales: \ Estado [ No Aplica
5. Recomendaciones: 1 Estado [ No Aplica

V. COMPONENTE AMBIENTAL

[Estado = - ] No Aplica |
S " Ttems . ... .. .. - Descripeién. =
Linea base ambiental = No Aplica
Evaluacién de _Impactcs : o No Aplica
Medidas de Mitigacion = o No Aplica
-Plan de Maneid: Amblental S No Aplica
Recomendaciongs - i No Aplica

V. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1. Informe de la gestion realizada para el registro y marcacion de los bienes
adquiridos en el contrato y que son objeto de marcacion:

[Estado | No Aplica |

”Sohc‘.ltud de marcacuon de bienes a la Un:dad de'
Bienes Muebles y Seguros de la Entidad | No Aplica
contratante

Marcacion fisica de los bienes (codigo de

marcacion suministrada por esta dependencia) No Aplica

Reporte de la respuesta dada por esta
dependencia, con el registro de marcacion de
cada uno de los bienes adguiridos y con el | No Aplica
registro de los datos del servidor al cual fue
cargado en cartera
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

2. Informe de las modificaciones realizadas al contrato

| Estado ] Aplica ]
VALOR INICIAL DEL CONTRATO e $ 740.042.882
VALOR ADICION1 S o $ 140.000.000
VALORADF_CI_ON 2. Sl T $ 163.433.335
‘VALOR TOTAL MAS ADICIONES e PR $ 1.043.476.217

3. Relacion de las ausencias temporales o definitivas y redesignaciones de
supervision

| Estado | NoAplica |

4. Informe de Materializacién de riesgos y su mitigacién

|Estado -~ . | " NoAplca |

5. Informe de la gestion realizada de contratos de comodato

|Estado - . ] No Aplica [

6. Informe sobre si fue auditado el contrato, por parte de los entes de control o por
de ia Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados.

| Estado ] No Aplica I

Vi. COMPONENTE FINANCIERO

1. Ejecucién Presupuestal del convenio y/o contrato.

ValordelContrate ... ...~ $ 740.042.882
Adiciones Presupuestales 01 - . . $ 140.000.000
Adiciones Presupuestales 02 - ... . $163.433.335
Total, valor del contrato mas adiciones ... -] $1.043.476.217
_ B B $ 669.590.800 (Por concepto de Recursos a administrar)
Pagos Realizados {Acumulado) S| $35.226.041 (Por concepto de honorarios 01)
e S ~ | $126.672.000 (Por concepto de Recursos a administrar -
Adicion 01)
| $35.226.041 (Por concepto de honorarios 02)
| $6.664.000 (Por concepto de Honorarios de ia adicion 1)
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INFORME DE ACTIVIDADES

CONVENIOS
F-SG-015
et o | §6.664.000 {Por concepto de Honorarios de la adicion 1)
Porcentaje de ejecucaon f nanmera 84.34 %
Pago Solicitado - - : $ 6.664.000

2. Ejecucion del recurso por fuente Presupuestal del convenio y/o Contrato

" FUENTE DE -

CDEPENDENGIA | pvitiacion | VALORPRESUPUESTO | VALOREJECUTADO | ALCANCE
SECRETARIA DE SEGUR&DAD Y 0
CONVIVENCIA CIUDADANA RP $81.215.523 $81.215.523 100%
SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR RP $90.000.000 $ 90.060.000 100%
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, o
FAMILIA Y PARTICIPACION CIUDADANA RP  243.539.999 $243539.999 | 100%
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, o
FAMILIA Y PARTICIPACION CIUDADANA SCP § 149.787.360 $149787.360 | 100%
SECRETARIA DE PLANEACION RP $85.933.337 $ 85933337 100%
SECRETARIA DE CONTRCL INTERNO RP $ 10.000.000 $ 10.000.000 100%
SECRETARIA DEL INTERICR RP $ 120.000.000 $120.000.000 100%
SECRETARIA DE MUJERES RP $45.500.000 $ 45.500.000 100%
SECRETARIA DE MOVILIDAD RP $ 80.000.000 $13.328.000 90.48%
TOTAL RECURSOS DEL CONTRATO $880.042.882
Fuente: Coordinacién del confrate y/o convenio
3. Relacion del Recurso Ejecutado por Rubro Presupuestal
. . ' 'Dep'er.ldénc%a_ i _i::u'épte O 'R_ubrd P_rwipu'e'stai A%ec_té_dqs i Vaior el Rubm S %Ejecumbn
' ' RP DE PESCC Servmlos de !a admmtstracuon publlca ' '
Secretaria de SeP 05.45.16.048 2024050880077 203.05.08.2.3. | relacionados con otros asunios de orden plblice y 100%
Planeacion 2.02.02.009.01.01.0694.0091290 seguridad — Proyectos de Convivencia ciudadana °
apoyados financieramente
Secretaria ds RF D.E PISCC Otros servicios administrativos del 100%
Participacion e| SGP 95'45'21 %%2%%%4815%?88%2 (?(]g 1%%5823 gobiemo n.c.p - Espacios de miegracion de oferta
Inclusion Social e ) ptblica generados
Secretaria de RP D.F PISCC Otros servicios administrativos del 100%
e 07 45.18.057.2024050880058.270.05.08.2.3. ; ; IS
Participacion e SGP gobierno n.c.p. - Espacios de participacion
Inclusian Social 2.02.02.009.01.01.,0804.0091199 oromovidos
Secretaria de RP D.E PISCC Servicios de la administracion publica 100%
Participacion e| SGP 05'45'; %g%g%%?{?f %%8{?%175596 102%8 823. relacionados con otros asuntos de orden pilblico y
inciusion Social e ) seguridad - Estrategias implementadas
. RP [.E PISCC Ofros servicios administrativos del 100%
Secretaria del RD 05.45.18.046,2024050880077.206.05.08.2.2. gobierno n.c.p. - Proyecios de convivencia y

Adulto Mayor

2.02.02.009.01.01.0701.0091290

sequridad ciudadana apoyados financieramante
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-8G-015
" Dependenicia .| Fuente | - Rubro Presupuestal Afectados | Valor del Rubro - R EE I . Ejecuci{'m—l
Seorstaria el o | 01.41.06.023.2024050860021.096.15.10:23, | R D-E ESt Adufo Meyor Otos senvicios socilessin | 100%
Adulto Mayor 2.02.02.009.01.01.0543.0093491 Zopamieno para personas mayares — Aduitos
mayores atendidos con servicios integrales
Secretaria del RP (1.45.15.014.2024050880096.068.15.33.2.3. | SGP PG Ofras servicios de la administracién plblica 100%
Adulto Mayor 2.02.02.009.01.01.0501.0094118 n.c.p —Espacics de participacion promovidos
Secretaria del SGP 01.45,15.021.2024050880100.090.15.01.2.3. | RP Ctros senvicios de la administracién plbiica n.c.p 100%
Interiar 2.02.02.009.01.01.0535.0091119 — Grupos Efnicos asistidos
ggggf:;fjon O} qap | 0141.15.012.2024050860096.062.15.33.2 3. | SGP PG Otros senvicios relacionados con o empleo- | 0%
Inclusién Social 2.02.02.008.01.01.0492.0085190 Campafias de promocién realizadss P. Infancia
Secrefaria - de 01.41.15.013.202405088092.066.15.33.2.3.2 | SGP PG Otros servicios administrativos del gobiemo | 100%
Parficipacin e | SGP 02.02.008.01.01.0498.0091199 Camparias d ion realizad
Inclusion Social 02.02.008.01.01.0498. n.c.p - Campafias de promocion reafizadas
1. 0,
Secrofaria - de 01.41.16.014.2024050880098.071.15.33.2.3. | SGP PG Otros senvicios de la administracion piblica | 100%
Participacicn e | SGP 2.02.02.008.01.01.0508.0091119 Camparias d ion realizad
inciusian Social .02.02.008.01.01.0508. n.c.p - Campafias de promocion realizadas
1. 0,
Secretaria  de 01.41.16.014.2024050880098.071.15.01.2.3. | RP Otros servicios de la administracién plblicancp |  100%
Parficipacion & | SGP 202.02.009.01.01.08620091119 | - camparias de promocion realizadas
Inclysion Social ee Ve LU Ucbe. P P
1 0,
ggﬁjﬁfa;ﬁ o lep | O1.4115.015 2024050880051 072.15.33.23. | SGP PG Ofros servicios de a administracion pibica |  100%
Inclu sig n Social 2.02.02.009.01.01.0508.0081119 n.c.p ~ Campafias de promocion realizadas - Familia
Secretaria de RP Otros servicios de la administracion plblica n.c.p 100%
Participacion e|RP 01.41 ;%géé%%%“gf%ﬁagggg gg&ﬁg 23| _ Mecanismos de articulacion implementados para la
inclusidn Social R ) gestion de oferta socigf
i L)
gggif;ﬁ 0 e | 0145.15.014.2024050880096.068.15 3323, | SGP PG Otros servicios de la administracion pibiica 00"
Inclusion Social 2.02.02.009.01.01.0501.0094115 n.c.p — Espacios de participacion promovidos
Secretaria de SGP PG Otros servicios administratives del gobierno 100%
Particinacion e |Rp 06.45.15.049.2024050880000.090.15.01.2.3. n.c.p - Esfrategia de acompafiamiento sobre
Inclu sig n Social 2.02.02.009.01.01.0535.0091119 capacidades democraticas y organizativas
implementacas
; 0
Sooetaria B Rp | 01:41.15.016.2024050880054.076.15.01.2.3. | RP Otros senvicios de a adminisiracion pibicancp | 100%
i . 2.02.02.009.01.01.0863.0091119 — Beneficiarios de fa oferta social atendides
Inclusién Social
Secretaria de RP Ofros servicios de fa administracién ptblica n.c.p 100%
Participacion e RP 61452150%220%%4315%6388;?2353111?8123 - Estrategias de promocion dz la garantia de
Inclusién Social R ) derechos implementados
Secretaria de RB SGP Primera Infancia Ciros servicias 100%
Participaciin ¢|RP 0141 ;50310%20%%43? %ﬁagggjgggg,ggna relacionados con el empleo — Campafias de
inclusidn Social T promacidn realizadas P. Infancia
Secretaria de Convenio ACTIVA N°CDO0Z de 2025 Otros servicios 0%
Parficipacion e | RP 914522%%%%%%4{??%?3855335;11?;023 de Ia administracion piblica n.c.p — Espacios de
Inclusién Social e A ) integracidn de oferia piblica generados
: 0,
Soorelaria g sgp | 0145.16.021.2024050880100.090.16.01.2.3. | RP Otros servicios de la administracién piblicancp |  100%
anicipacon  ® 2.02.02.008.01.01.0535.0091119 ~ Grupos Etnicos asistidos
inclusion Social
Secretart d RP B.E Ofros servicics de la administracion piblica 0%
Peftfe. ana - de aop | 0B:46.15.048.20240508800004.227.15.02.2. | nc.p - Estrategia de acompafiamiento sobre
| al 'C!Facé"” o 3.2.0202.0009.01.01.0865.0091113 | capacidades demacréticas y organizativas
nclusion Socia implementada
Secretaria de RP Otros servicios administrativos del gobierno n.c.p 100%
Participacion el SGP 06.45.22.051 2024050880013.230.15.01.2.3, - Documentos de planeacion con seguimiento

Inclusion Social

2.02.02.009.01.01.0738.0091199

realizado
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2.02.02.008.01.01.0740.0085190

Sistema de gestion implementado - Planeacion

INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS
F-SG-015
 Dopontends | Fuene | RubloPrespuestl Aleiaios | [Nalordelfibo 0 % Ejocucion.
3 .cret . } d o B ' RP Otros servicios de |a administracien pabiica n.c.'p - +00%
PZ - a;'ai o Sl | 03:40.14.034.2004050680016.168.15.25.2.3, Estrategias para el fomento de la participacion de las
i ;Pncs" " 2.02.02.005.01.01.0639.0054231 mujeres en los espacios de participacion politica y de
elusion Soct toma de decision implementadas
Secretaria do RP Otres servicios refacionados con el empleo - 100%
Daricipacion ol oGP 01.45.93.019.2024050880098.085.15.01.2.3. | Estrategias de asistencia técnica para la
i nchsign lSoc‘;al 2.02.02.008.01.01.0527.0085130 transversalizacion de los enfoques de género &
interseccionalidad implemeniadas

Secrataria de
Seguridad y 06.45.07 052.2024050880001.239.15.01.2.3. | RP Otros servicios administrativos del gobi

. i Bp RIS . . J0UTLS, . 5 serwcxo§ 'a ministrativos dei gobierno n.c.p. 100%
Convivencia 2.02.52.009.01.01.0756.0081199 - Sistema de Gestion impiemantada - Control Inferno
Ciudadana
Secretaria de cp | 05.24.13.031.2024050860.045.132.15.47.03 | RB RP D.E Otos senicos de admiisiracio 50.48%
Moviiidad 2.02.02.008.01,01.0878 0091198 gobiermo n.c.p - Documentos normativas A%
Secretag-i'a de 05.45.16.052.2024050880.001.231.15,01.2.3 | RP Otros servicios relacionados con el emplec — o
Planeacion RP 100%

TOTAL

$ 560.042.882

Fuente: Coordinacién del contrato y/o convenio

4. Detalle de la ejecucion presupuestal

4.1 Relacion de la ejecucion de los recursos entregados para administracion.

4.2Relacion de los pagos de honorarios causados contra ejecucion de los
recursos entregados para administracion.

C #DEPAGO | © - FECHA ... | . VALOR AUTORIZADO PARA PAGO o

0 $0

1 2025-11-05 $ 669.590.800

2 2025-11-05 $35.226.041

3 2025-12-03 $ 126.672.000

4 2025-12-02 $ 35.226.041

5 2025-12-10 $6.664.000

6 2025-12-12 $ 6.664.000
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-S$G-015

4.3Relacién de las amortizaciones por anticipos de acuerdo con el plan de
inversién de anticipos y facturacién

| Estado .. T'NoAplica j

4.3.1 Relacidn de los pagos anticipados

| Estado . . T'NoApiica f
S items L Estado _ Valor
Valor amortizaciones realizadas en el periodo {Anticipos) No Aplica
Porcentaje de la amortizacion realizada en el periodo No Aplica

4.4 Relacién de los informes de reintegros financieros:

. o items _Estado | - - Valor .
Valor recursos reintegrados en el periodo No Aplica | $ 0
Valor de los rendimientos financieros reintegrados en el periodo | No Aplica | § 0

5. Ingresos Operacionales del Proyecto

.| FacturaN° o e R e —
._.Peno.do | CuentaN® | ‘Concepto de Cugnta . Ingreso s .._'ZI'.otai, Ingreso -
05/11/2025 CC-0134 Recursos a administrar $ 669.590.800 $ 669.590.800
05/11/2025 FFEE - 472 Honerarios 01 -Inicial $ 35.226.041 0
0312/2005 | cC-.of73 | hecursosaadministar— | o000 00 0
Adicién
02/12/2025 FFEE -513 Honorarios 02 — Inicial $35.226.041 0
10/12/2025 FFEE -530 Honorarios 01 — Adicion $ 6.664.000 0
12/12/2025 FFEE -535 Honorarios 02 - Adicion $ 6.664.000 0

Fuente: Coordinacion del contrato y/o convenio

1. Resumen de la ejecucién de los recursos en administracién y las
diferentes acciones financieras y contables (Cuando Apliq ue):

Descripcion _ _ Valor

Valor inicial de los recursos entregados en administracion $ 669.590.800
Valor iniciai Honorarios por recursos entregados en administracion $ 35.226.041
Adiciones 01 ' $ 140.000.000
Adiciones 02 $ 163.433.335
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-SG-015

B ;_VBIOF----_:" el

Descripeion -

$ 669.590.800 Recursos
administrar
$ 35.226.041 Honorarios
$ 126.672.000 Recursos
administrar
$ 35.226.041 Honorarios

$ 6.664.000 Honorarios de la

Valor inicial més Adiciones {Describir de manera separada los honorarios
de los recursos a administrar)

adicion
$ 6.664.000 Honorarios de la
adicion
Pagos realizados por recursos entregados en administracion $ 669.590.800
Pagos realizados por honorarios $0
Porcentaje de ejecucion financiera 84.34 %
1. Relacion de Ingresos Vs Ejecucién del Contrato
B tngresos s :_. : | :;Ejé..c.u:;ié.h.:.'.i : - Sa!do :.;:. Estado de Contrato' X
$ 669 590 800 3 669.5.90.800 $ 70 452 082 Punfo de Equmbrlo

Fuente: Coordinacion del contrato y/o convenio

2. Cuentas Presentada para pago

- Periodo | - N°deFacturao. | ValordeFactura = |: - -_-Totai por cobrar
S e b -'_Z'Cﬂe'nta _de”COb.fQ" o L e o : G
2025-11-05 CC-0134 $ 669.590.800 $ 669 590 800
2025-11-05 FFEE - 472 $ 35.226.041 $ 35.226.041
2025-12-03 CC-0173 $126.672.000 $126.672.000
2025-12-05 FFEE -513 $ 35.226.041 $ 35.226.041
10/12/2025 FFEE -530 $ 6.664.000 $ 6.664.000
1211212025 FFEE -535 $ 6.664.000 $ 6.664.000
Fuente: Coordinacién del contrato y/o convenio
Vii. COMPONENTE JURIDICO
1. Informe Juridico del Contrato y/o proyecto
. T - DESCI'IDCIOH _ _ o Estado o0
- E! debldo proceso sanc&onator;o derecho de contradlccmn No Aplica
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONVENIOS

F-8G-015 !

_ Descripcion e O —
- Relacién del soporte de multas, sanciones, clausula penal, declaracién de la
caducidad o incumplimiento, ia verificacion del pago y la publicacién de dichos No Aplica
actos administrativos ante las entidades competentes

Estado

o L -Descripcion. .. . . _ . .. | Estado
-  Estado de las garantias del contrato y sus respectivas ampliaciones: Aplica

Estado de garantias:

Segun lo detallado en la minuta del contrato 1499 de 2025 se detalia lo siguiente en la clausula sexta.
Garantia tnica: “Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de interadministrativo entre dos entidades
publicas no se solicitaran las mismas en consideracion al analisis de los riesgos, y conforme lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. Que sefiala: “No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.23.1.1a12.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos”. Si bien es cierto EDUNORTE NO ESTA OBLIGADO A
CONSTITUIR GARANTIAS EN LA presente contratacion, si lo har en los respectivos contratos derivados
que se realicen para cumplir el mandato asignado mediante el contrato interadministrativo.
Contrato derivado 384 de 2025 - Vixual S.A.S

R IE ERERREE: ' Cobertura de la Péliza | Fechade | .-
Nombre | opiioa | Tipode S Aprobacién|{ .. Valor
Aseguradora| =~ |- Amparo - Desde Hasta | dela | Amparado
. - o | Desde asta - | Garantia | Lo
De cumplimiento: Calidad 09/10/2025 | 30/06/2026 | 15/10/2025 | $ 669.959.080
SEGUROS 4374067 Cumplimiento | 09/10/2025 | 30/06/2026 | 15/10/2025 | $ 669.959.080
DEL ESTADO
S.A De Pago de Salarios
responsabilidag: | ¥ Prestaciones | 09/10/2025 | 30/06/2028 | 15/10/2025 | $669.959.080
01 2001 038922. Sociales, ofros
Responsz_abilidad
Garantias otorgadas extra Cg'r‘]’t':actu 4 | 09/10/2025 | 31/12/2025 | 1511012025 |$ 284.700.000
| Se realizo adicién del contrato: . | Aplica
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VIIl. Instrumentos de Verificacion (Entregables)

: ' .17 Frecuenclade -
i Instrumento de “‘Recolection. .
et o Actwtdaclylu obhgac:on L Recoleccion aid ._Umﬁ_ad de :
Obhgaclon 11 Cumpilr con 1as obllgamones Eegaies del personal en Anexos de
particular la afiiacion al Sistema General de Seguridad Social, integral | Seguridad social y 13 Folios
y salud en el trabajo, conforme a la normatividad vigente - parafiscales
IX. Productos Asociados al Cumplimiento del Contrato
[Estado” = - | No Aplica |
e | o Descripcion de - ‘Estad Baductas . T e ¥ v % de :
N | Productos dsl Contrato .__-.;.Es_tat?_o,de .PIO_du;tqs S --9?‘:-’:‘-"‘1?"?‘-::- _;._l\..ll_et__a: Cumpinm;ento
X. Estado de EJECLICIOH Porcentual del Contrato Convenio y/o Proyecto
[~ - - Avance Fisico del contrato . i ] 84,34% B
XL Actividades No Programadas
TEstado. | No Aplica_ |
DescrlPCIén R T e e L '-"S:°|_u.°ié¥.' e Sollcltante i i
Observacién
S: Solucionado 1 N: No solucionado P: En proceso

Xll. Resultados Alcanzados

A continuacién, se presenta las actividades acumulativas durante la ejecucién del convenio
interadministrativo.

Eventos reailzados segun la f:cha tecmca del contrato :mmal y

0,
adicion del contrato interadministrativo 1499 de 2025. 37 27 90%

XIil. Problemas encontrados
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| Estado | No Aplica |

XIV.  Actividades y trabajo por hacer

! Estado | Aplica |
Desc_ripci_én S ... i . . Fecha ... | . Prioridad | - oo Estado -
Jornada Descentralizada de servicios en Noviembre - Diciembre Alta En proceso
el marco del Plan Integral de Seguridad
Ciudadana
Mesa de Gobernanza Migratoria Noviembre - Diciernbre Alta En proceso
Mesa de Gobernanza Migratoria - Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Conmemoracién dia del migrante
Fiestas decembrinas, rumbas Noviembre - Diciembre Alta En proceso
descentralizadas
Capacitacién de agentes educaﬁvos NOViembre - Diciembl'e Alta En proceso
Evento Dula Noviembre - Diciembre Alta En proceso
Conversatorio Noviembre — Diciembre Alta En proceso
Jornada de mejora contintia dirigida a los Noviembre - Diciembre Alta En proceso
funcionarios del municipio de Belio; Ia
administracién municipal

XV.  Replanteamiento del cronograma

| Estado | No Aplica |

Plazo

Actividades inicio Final

N/A

XVI. Recursos Asignados

Rgcurso - Descripcién T e
Asignado| . - - R T e e
Recurso | T [ECUTsS0 necesario para flevar a cabo la produccién de elementos y montajes tecnicos que

se requieren para el normal cumplimiento de las acfividades detallas en el cronograma y ficha

Humano técnica del contrato de operacién logistica 1499 de 2025.
Material Material Impresos, material visual, material de audio, produccion de alimentos, impresiones en
F:nzli-éie gran formato necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de las pbligaciones pactadas en el

contrato de operacién logistica 1499 de 2025.
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XVil. Detalle de aporte pactado en el convenio yfo contrato.

[ Estado - E No Aphca ]
T T e L T e
Descnpc;on dei porte pactado L ._'Caqtldaq _;:Lo.g_rq'-; 0ump ii/'rﬁié.iito'f
N/A ' N/A N/A N/A
XVIIl. Fuentes de Verificacion - Evidencias
instrumento de Verificacion - - 2 ' B g : SR
URL E hitps.//drive. qooqle com/dnve/folders/iquFE555eYO|Y1nBBbKPDBAVuCksvcrO?usp dnve I;nk

Observacion:

Toda la evidencia fisica y original, reposa en los archivos contables y técnicos de la
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Norte.

XIX. Anexos

: R -Insfrumento de Verificacién . . ..o A Cantidad - | o ;;'\{er_iﬁcacién'_} L
Cemrcadcs del cumpllrmento de obligaciones legales del personal en

particular 1a afiliacion al Sistema General de Sequridad Social, integral y 13 folios B

salud en el trabajo, conforme a la normatividad vigente

e e T e RESPONSAEiLIDADYAUTORIDAS T L
_Elabp[ﬁ:.Profésiohal__a.Car_go_-. il Rewsb Cargo te quign réaliza [a accion o0l o Aproi:o Caxgo de quxen reahza ia accmn S
Firmé: Firma: C / Firma:

Normbre: Lauta Miena Giraldo Tamayo Nombre: Tania Posada Legarda Nombre: Tania Posada |L.egarda

Cargo; Profesional Universitaria Cargo: Subgerente de nagoclos estratégicos y de Cargo: Subgerente de negocios estratégicos y de
mercadeo mercades
Dependencia: Subgerencia de negocios Dependencia: Subgerencia de negocios estratégicos y | Dependencia: Subgerencia de negocios estratégicos y
estratégicos y mercadeo de mercadec de mercadeo
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Formularic def Registro Unico Tributarig

2. Conceptn

ﬂ Levantamienn suspensicn RUT

4. Nimero de formutario

|

141212502625

M{SOZDm

|

(415)770721589 } 000014121 250262 5
Elumemdeldenhﬁmam'rrﬂ:mam (NI} §. DV [ 12, Direccidn secgional L~ I , \‘BLEéﬂ electrénico
90 1 4 Impuesios de Mededln i 4 Y -
651335 AN TN

IDENTIFICACION N TN
24. Tipe de contibuyente 25. Tipo de documento 26. Namero delden&ﬁace?ﬁn\‘f Y /“ ™~
Persona juridica RN
Ly d = - Pl i NS
L gar de expedicion 26, Pais JZS. Departzmento \;‘":"-';/‘:“" B C&‘cdat:Mm:apno

S N T

31. Primer apelido 32. Segundo apelido

23, Primernombre | 1 e ,//\- Ga\o'iz:énumbras

’\\\Z// A l‘
\\ g

35 1300
EMF<ESA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE BEL

I Y I O N

36 Mambre comencia /\\- 3:‘-’"'-—-\ \
'd
/}‘\ |EepiRoRTE

o L _.: SN NN

{ABIBACION,, NV
38. Pais W Deparmments TN N 7 N a0, Ciudat/Maricipio
COLCMBIA 1 8 9 |Anfioquiz IN T N, 05 Bele 0838

N %%

41. Direcsion pringipal : D \\\/\
DGS55 37 41 P8 CC ESTACION NIQUIA LV A /,\\\
42 Corres electrérico facturacioneledmnimedunor:e@gmaﬂ—oom\ T A N

3. Cidigo postal I%Tdefoqu-‘.ﬁ ;"_\- / \ \—3/1 4645887 5{45 Teléfonp 2
S N RLASIFICACION
Actividad econémim\\_\\ ~ l Ocupacitn
Actvidad principal Amnoad.sec:m" B Otros actividades 52 Nitnero
46.Cadigo 47 Fecha inftio actividad 8. Cigien, ds.Fecm,mu}-mdad 50. Catige 1 2 51. Cédigo estaslecmianios
\G s 4 ~
299]L0210310[L3-q 1@0\2\10310[ | [ ol | l f
eV P < \\R‘e:s_p:onmbxﬁdadw, Calidades v Atributas
T2 3 \/:ﬁ.__\__“x:o-n1213141513171319202122242525
— >
scoels5 |7 o I14I4-2f\\8‘152\\"‘h"j L Lot [ I DO T N
05 Impto. rentay compl. régimen /ord' B’ 7
07- Retencitn en lafuen:eaurulod/ renr\
o8- AGién en Tafuente en el | puestn /\\/ |
T In:formante de exogena i: =
A -
42~ Obli jt
igado a fevar contabilidad //_‘_\\_\‘
48 ~Impuesto sobre kas ventag - Iva, | Yl
52 - Facturader electrénico /_._\\:‘;
/ﬁ'*uz:nos aduaneres I Expertadores
1 E) \f 5 -1 7 8 E 10
L ' , { , ] I ' I [ 55, Forma .. S6.Tpo Servigio 1 -4 3

54, Codigo STMedo | [ [ |

11 14 15 16 17 18

NN e R N —

PAPORTANTE: Sin peruicio de fzs actimBzaciones a qus haya lugar, Ia inseripcidn en ol Registro Unico Tabutzrio -RUT- - Tendlrd vigencia indefinida y en ia ne s exigind su v .

Para uso'excusire de Iz DIAN

s [] w[X

£8. Anexcs

60_ No. de Folios:

L2 infeemacicn Sleninisireds 2 treves del formu
¥ caneetacidn del Registro Unice Tributardo 134

fario oficial de inscripcidn. actuaiizadion, suspensidn

Sin perfuicio de ias verficaciones que ta DIAN realice.

UT). debera

i Ser exacta y veraz en caso de constatar

inexacitud en alguns de los daps suministades se adelantards los procedimientss. adminisTatves
senconziorias o de Suspensicn, segin ¢l case. Pardgrefo del articulo 1.6.1.28 del Decrets 1625

del 2076. De igual manera al fermaizar of wEmite

& umAro fue informads v acepts Ja polftice de

Fimma auvmrikzads:

T2tamiento de datos 2y 1587 de 2012,
Fimma ded solictante:

584. Nombre GOMEZ MARIN ROMAN FERNANDCO
88S. Carge Gestar Il
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