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HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO
H :uapilu!r\cgig’f}glﬂ @ \ﬁdl NIT 600136865
e CRA 17 # 57-118 TEL 6010105
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

(Articulo 1.6.1.4.12 Decreto unico reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 - Susutituido por el Decreto 358 de:2020 -

Autorizacion de Numeracion Dian - Resolucion No 18764029149231 del 1001 -5000, fecha 20 de mayo de 2022 - vigencia 12 meses

DATOS DEL ADQUIRIENTE o
1469

ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO CONSECUTIVO No.
NIT: 900136865-3 EECHA DE OPERACION DIA MES ANO
DIRECCION: Cra17 57-119 Pueblo Nuevo 29 05 2026

BARRANCABERMEJA SANTANDER
PERSONA NATURAL DE QUIEN SE ADQUIERE LOS BIENES Y. SERVICIOS

91203527 DE BUCARAMANGAV

NOMBRES NELSON RIANO CARRENO NIT
DIRECCION CIRCUNVALAR 34A 104-25 T1 APTO 903 CIUDAD BUCARAMANGA
TELEFONO 3187353108 CORREQ NELSONRIANO.05@GMAIL.COM
CANTIDAD |  TIPODEOPERACION | VR TOTAL _TRETENCDN | TARIFARTEFUENTE | TARFARETEICA | ucdored|  TOTAL APAGAR
1|Prestacion Servicios 5.300.000 -] 0 0 5.300.000

DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES;ESPECIALlZADOS COMO AUDITOR CONTABLE DENTRO. DEL
PROCESO DE lNTERVE ) E b j A " ~ ', MEDIO, EN ASUNTOS DE. ESPECIAL '
' SONTABLE. ACTA PARC‘IAL NO,QZ DEL‘ ,’,

e juramento manifiesto que no tomare

TOTAL: 5.300.000 Banco Cuenta , - BANCOLOMBIA
RETEFUENTE: TipodeCuenta CUE TAAHORROS
RETEICA: Numero: 29126328514
OTRAS RET Titular de la. Cuenta: o NELSON RIANO CARRENO*
TOTAL A PAGAR: 5.300.000

CINCO MILL.ONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE

OBSERVACIONES:

ACEPTO QUE NO SOY RESPONSABLE DE IVA

\Q\SD{\ %Liafno Carreno
coun A44.203.52 %
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ACTA PARCIAL No. 02

En la ciudad de Barrancabermeja (Santander), a los veintinueve (29) dias del mes de mayo de 2026, se reunié el Dr. NELSON MEZA
HERRERA como Subgerente Administrativo y Financiero de la E.S.E. Hospital Regional del Magdalena Medio y en calidad de
SUPERVISOR del Contrato de Prestacion de Servicios No. 247-2026 de fecha 14 del mes de abril de 2026 y NELSON RIANO
CARRENO identificado con la cédula de ciudadania No. 91.293.527 de Bucaramanga (Santander), como EL CONTRATISTA con el fin
de suscribir la presente ACTA PARCIAL No. 02 del Contrato de Prestacion de Servicios No 247-2026 de fecha 14 del mes de abril de

2026, asi:

No. DE ORDEN O CONTRATO

CONTRATO No. 247-2026

PERIODO EJECUCION DE LA

PRESENTE ACTA POR EL MES DE MAYO DE 2026

CONTRATISTA NELSON RIANO CARRENO

NIT o CC C.C. 91.293.527 de Bucaramanga (Santander)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO AUDITOR,

OBJETO CONTABLE DENTRO DEL PROCESO DE INTERVENCION DE LA E.S.E. HOSPITAL
REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, EN ASUNTOS DE ESPECIAL TRASCENDENCIA Y
COMPLEJIDAD PARA LA ENTIDAD CON ENFASIS EN EL AREA CONTABLE.

VALOR INICIAL QUINCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($15.900.000.00) M/ICTE

VALOR ADICION . N/A

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | QUINCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($15.900.000.00) MICTE

JEFE DEPENDENCIA GESTORA | SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INTERVENTOR O SUPERVISOR | NELSON MEZA HERRERA

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES

TIEMPO DE LA PRORROGA N/A

TIEMPO DE DURACION TOTAL

DEL CONTRATO TRES (03) MESES

FECHA DE SUSCRIPCION CATORCE (14) DE ABRIL DE 2026

FECHA DE INICIO CATORCE (14) DE ABRIL DE 2026

FECHA DE ADICION N/A

FECHA PRORROGA N/A

FECHA DE TERMINACION TRECE (13) DE JULIO DE 2026

IMPUTACION PRESUPUESTAL

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, CODIGO
2.1.2.02.02.008

CDP No. 26-00494 DEL 9 DE ABRIL DE 2026

RP No. 26-00845 DEL 14 DE ABRIL DE 2026

ADICION

RUBRO PRESUPUESTAL: N/A

CDP: N/A

RP: N/A

GARANTIA UNICA

POLIZA No: N.A.

COMPANIA: NA.

CONCEPTO DEL AMPARO: N.A.

VIGENCIA: N.A.

ADICION: N.A.

CONCEPTO DEL AMPARO: N.A.

VIGENCIA: N.A.

SEGURIDAD SOCIAL

El contratista aporta copia de Ia planilla de pago a seguridad social integral (Salud SANITAS
S.A.; Pension COLPENSIONES; Riesgos profesionales POSITIVA). Cotizando sobre el 40%
valor mensual del contrato. Segln Namero de Planilas pagadas No. 6014725271
correspondiente al mes dé MAYO de 2026.

INFORME

La presente Acta parcial No. 02 se expide para certificar el cumplimiento del contrato dentro del | .
periodo comprendido en ella y realizar el SEGUNDO PAGO del contrato No 247-2026: para lo”

I
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cual el Dr. NELSON MEZA HERRERA como Subgerente Administrativo y Financiero de la
E.S.E. Hospital Regional del Magdalena Medio en calidad de Supervisor procede a certificar los
servicios prestados por el mes de Mayo de 2026. Se anexa Informe de Actividades
desarrolladas por el contratista, las cuales han sido verificadas y aprobadas por el supervisor
del contrato.
ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO $15.900.000.00
ACTA PARCIAL No.01 $3.003.333.00
ACTA PARCIAL No.02 (DOCUMENTO SOPORTE) $ 5.300.000.00
SALDO POR EJECUTAR $7.596.667.00
SUMAS IGUALES $15.900.000.00 ; $15.900.000.00

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Barrancabermeja D.E. (Santander) a los veintinueve (29) dias del mes de mayo
de 2026, por las personas que en ella intervinieron.

|
(C Ly

NELSON MEZA HERRERA NE IANO CARRENB
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ESE HRMM C. .293.527 de Bucaramanga (Santander)
Supervisor/ ontrato No. 247-2026 El Contratista

CODIGO: GAJ-FR0O19 VERSION:001 ACTA PARCIAL Péagina 2 de 2




S——

‘ E.S.E HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO |
FORMATO INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION

TS R T |
e:}om\‘) e

i

~ Version: 01
Fecha de Emision: 14 de junio de 2017

INFORME Y

CERTIFICACION DE SUPERVISION No. 02

FECHA: 29 de mayo 2026

CONTRATISTA: NELSON RIANO CARRENO

SUPERVISOR: NELSON MEZA HERRERA

"C.C: 91.293.527 Bucaramanga (Santander)

CARGO: Subgerente Administrativo y Financiero ESE HRMM

NUMERO DE CONTRATO: 247-2026

FECHA: 14 de abril de 2026

E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO, EN AS
EL AREA CONTABLE”.

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO AUDITOR CONTABLE DENTRO DEL PROCESO DE INTERVENCION DE LA

UNTOS DE ESPECIAL TRASCENDENCIA Y COMPLEJIDAD PARA LA ENTIDAD CON ENFASIS EN

RUBRO PRESUPUESTAL

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION,

CODIGO 2.1.2.02.02.008

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO | No. 26-00494 DEL 9 DE ABRIL DE 2026
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ADICIONAL NUMERO | N/A
REGISTRO PRESUPUESTAL NUMERO | No. 26-00845 DEL 14 DE ABRIL DE 2026
| REGISTRO PRESUPUESTAL ADICIONAL NUMERO | N/A
VALOR DEL CONTRATO QUINCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($15.900.000.00) M/ICTE
VALOR ADICIONAL N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO QUINCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($15.900.000.00) M/ICTE
DURACION DEL CONTRATO TRES (03) MESES
PRORROGA N/A
DURACION TOTAL DEL CONTRATO TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO

CATORCE (14) DE ABRIL DE 2026

FECHA DE TERMINACION INICIAL

TRECE (13) DE JULIO DE 2026

FECHA DE TERMINACION FINAL TRECE (13) DE JULIO DE 2026
POLIZA No.N.A.
AMPARO: N.A.
VIGENCIA: N.A.
COMPANIA: N.A.
GARANTIA ADICION
POLIZA: N.A.
CONCEPTO DEL AMPARO: N.A.
VIGENCIA: N.A.
COMPANIA: N.A.
PERIODO DE COTIZACION MAYO DE 2026
El contratista aporta copia de la planilla de pago a
seguridad social integral (Salud SANITAS SA,
Pension COLPENSIONES; Riesgos profesionales
No. PLANILLA POSITIVA). Cotizando sobre el 40% valor mensual del
contrato. Segin Nimero de Planillas pagadas No.
6014725271 cormrespondiente al mes de MAYO de
2026.
PERIODO DE COBRO POR EL MES DE MAYOQ DE 2026
VALOR A COBRAR $5.300.000.00
INFORME DE ACTIVIDADES

Durante la vigencia del contrato, EL CONTRATISTA cumplio a satisfaccion con las obligaciones pactadas y a continuacion se detalla los resultados
maés relevantes de la ejecucion contractual:

No ACTIVIDADES EJECUTADO
1 Asesorar la validacion, verificacion y publicacion de los Estados Financieros de la ESE Hospital Regional del Magdalena Medio. X
2 Brindar asesoria (emitiendo concepto por escrito) desde la perspectiva contable y financiera para la rendicion de cuentas requeridas a la ESE X
Hospital Regional del Magdalena Medio.

3 Asesorar en el seguimiento y control de las actividades planteadas desde el componente financiero de la entidad. X

4 Realizar la revision, el seguimiento y la verificacion mensual de los procesos contables de la entidad. X

5 Realizar la revision, el seguimiento y la verificacion de la ejecucion contable, presentando un informe mensual de la ejecucion de gastos de la X
entidad.

6 Asesorar y presentar informe sobre la definicion de una estrategia de control y seguimiento relacionada con las cuentas por pagar vigencias X
anteriores de la entidad y el proceso de cuentas por pagar durante el proceso de intervencién del hospital.

7 Proyectar, asesorar y presentar la definicion de politicas contables respecto de la cartera, el manual actualizado de cartera, las politicas de X
deterioro de cartera y la definicién de politicas de cobro, incluido el cobro coactivo cuando corresponda.

8 Asesorar y proponer los diferentes procesos de conciliacion de cartera con los clientes. X

9 Brindar soporte y acompafiamiento al agente especial interventor en todo lo relacionado con el planteamiento presupuestal de la entidad. X

10 Asesorar la elaboracion, revision y diligenciamiento y carga de informacion en las plataformas para los diferentes informes solicitados en el X

marco del proceso de intervencion por parte de la Superintendencia de Salud y demés entes de control.

1 Socializar con el equipo de trabajo del agente especial interventor los comentarios y observaciones realizados por la Superintendencia Nacional X

de Salud y Revisoria Fiscal mer te en la plataforma Fénix y demas entes de control, para mejorar la presentacién de la informacion en
CODIGO: GAJ-FR020 VERSION:001 INFORME Y CERTIFICACION DE SUPERVISION Pagina 1 de 2
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los meses subsiguientes a la emision de los mismos.
12 | Participar y brindar asesoria en la revision, liquidacion y demas procesos administrativos en los contratos tercerizados de servicios de salud. X
13 | Brindar apoyo en las respuestas de solicitudes, peticiones y requerimientos respecto de los contratos tercerizados de servicios de salud. X
14 Asistir a las reuniones programadas de forma presencial y virtual, en los temas de competencia de los contratos tercerizados de servicios de X
salud.
15 Proyectar los documentos que se requieran con ocasion a la revision, liquidacién y demas procesos administrativos en los contratos tercerizados X
de servicios de salud.
16 | Rendir el respectivo informe de las actividades ejecutadas anexando las evidencias respectivas. X
17 | Atender las demaés tareas que el supervisor designe. X

Asi mismo se deja constancia que los soportes de las actividades desarrolladas se entregan por parte del contratista en medio impreso y/o magnético y que estas cumplen
con las calidades y cantidades exigidas en el contrato. Ademas, se anexa el informe del contratista donde se deja constancia de las actuaciones surtidas.

CONTROL DE FACTURACION

VALOR DEL CONTRATO $ 15.900.000.00

ACTA PARCIAL No.01 $ 3.003.333.00

ACTA PARCIAL No.02 (DOCUMENTO SOPORTE) $ 5.300.000.00

SALDO POR EJECUTAR $ 7.596.667.00

SUMAS IGUALES $ 15.900.000.00 $ 15.900.000.00

ANEXOS

DOCUMENTO SI | NO NIA FOLIOS

Planilla de Pago Seguridad Social X Un (01) folio

Estampillas Departamentales X

Certificado Cuenta Bancaria (solo aplica para la primera
cuenta)

Copia del contrato (solo aplica para la primera cuenta)

Acta de inicio de la ejecucion contractual (solo aplica para X
la primera cuenta)

Evidencias X INFORME DE ACTIVIDADES EN CD

Documento Soporte X Un (01) folio

ACTA PARCIAL No. 02 X Dos (02) folios

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

PROPUESTA DE MEJORAMIENTO

OBSERVACIONES

ntratista

/
NELSON RIANO CARRENO D

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR

En mi calidad de Supervisor del contrato arriba relacionado, certifico que EL CONTRATISTA cumplié a cabalidad con las obligaciones y actividades
descritas en el contenido clausular del mismo y conforme a aquellas desarrolladas y descritas en el informe por él presentado; lo anterior conforme a lo
dispuesto en la Clausula Decima del anexo técnico de condiciones del Contrato 247-2026 y el Manual de Interventoria y Supervision contenido en el
Acuerdo No. 005 de 2013 expedida por la ESE HRMM en lo que respecta a las funciones de verificacion, vigilancia y control frente a la ejecucion del
contrato.

Por lo anterior resulté procedente autorizar y que se contintien con las gestiones de pago respectivas del ACTA PARCIAL No. 02, correspondiente al
periodo cobrado por EL CONTRATISTA.

Dada en Barrancabermeja a los veintinueve (29) dias del mes de mayo del dos mil veintiséis (2026).

s (5174.-
NELSON MEZA HERRERA

Subgerente Administrafivo y Financiero ESE HRMM
Spipervisor
{
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Certificamos que NELSON con documento CEDULA DE CIUDADANIA 91293527, realizé el pago de aportes a la seguridad social del Sefior
(a) NELSON RIANO CARRENO con documento CC 91293527, como se detalla a continuacion:

; , TOS GENERALES DI
Numero de Planilla 6014725271 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MAYQ/2026  periodo Cotizacién Salud MAYOQ/2026
Fecha Pago 2026/05/26 Namero de Autorizacion 337401995

\PORTES REALIZADOS A SEGURID JCIAL
PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

[ SALUD Administradora EPS005 - SANITAS S.A

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES ‘ Ai"’é’rﬁiﬁi’ ; 14-23 - POSITIVA COMPARIA DE

Dias 30 Tarifa™ 2,436 %
Clase de Riesgo : 3

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA‘e ICBF (Reforma Tributaria): NO
5 ’ o G . P

2026/06/01 2:02 PM USUARIO: SOI - CC 91293527 PAGINA 1 DE 1
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NELSON RIANO CARRENO

29 de mayo de 2026
Doctor
Nelson Meza Herrera
Subgerente Administrativo y Financiero
ESE HOSPITAL REGIONAL DEL MAGDALENA MEDIO

Asunto: Informe Parcial
A continuacion, se presenta un informe de progreso de las actividades realizadas durante el mes de mayo de 2026.
Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales especializados como auditor contable dentro del proceso de intervencién de la E.S.E. Hospital Regional del
Magdalena Medio, en asuntos de especial trascendencia y complejidad para la entidad con énfasis en el area contable.

No ACTIVIDADES REALIZADAS EJECUTADO

1 Asesorar la validacion, verificacion y publicacién de los Estados Financieros de la ESE Hospital Regional del Magdalena X
Medio.

2 Brindar asesoria (emitiendo concepto por escrito) desde la perspectiva contable y financiera para la rendicion de cuentas X
requeridas a la ESE Hospital Regional del Magdalena Medio.

3 | Asesorar en el seguimiento y control de las actividades planteadas desde el componente financieros de la entidad. X

4 | Realizar la revision, el seguimiento y la verificacion mensual de los procesos contables de la entidad. X

5 Realizar la revision, el seguimiento y la verificacion de la ejecucion contable, presentando un informe mensual de la X
ejecucion de gastos de la entidad.
Asesorar y presentar informe sobre la definicion de una estrategia de control y seguimiento relacionada con las cuentas

6 | por pagar vigencias anteriores de la entidad y el proceso de cuentas por pagar durante el proceso de intervencion del X
hospital.
Proyectar, asesorar y presentar la definicion de politicas contables respecto de la cartera, el manual actualizado de

7 | cartera, las politicas de deterioro de cartera y la definicién de politicas de cobro, incluido el cobro coactivo cuando X
corresponda.

8 | Asesorary proponer los diferentes procesos de conciliacién de cartera con los clientes.

9 Brindar soporte y acompafiamiento al agente especial interventor en todo lo relacionado con el planteamiento presupuestal
de la entidad.

10 Asesorar la elaboracion, revision y diligenciamiento y carga de informacion en las plataformas para los diferentes informes X
solicitados en el marco del proceso de intervencion por parte de la Superintendencia de Salud y demas entes de control.
Socializar con el equipo de trabajo del agente especial interventor los comentarios y observaciones realizados por la

11 | Superintendencia Nacional de Salud y Revisoria Fiscal mensualmente en la plataforma Fénix y demas entes de control, X
para mejorar la presentacion de la informacién en los meses subsiguientes a la emision de los mismos.

12 Participar y brindar asesoria en la revisién, liquidacion y demés procesos administrativos en los contratos tercerizados de X
servicios de salud.

13 Brindar apoyo en las respuestas de solicitudes, peticiones y requerimientos respecto de los contratos tercerizados de X
servicios de salud.

14 Asistir a las reuniones programadas de forma presencial y virtual, en los temas de competencia de los contratos X
tercerizados de servicios de salud,

15 Proyectar los documentos que se requieran con ocasion a la revision, liquidacion y demas procesos administrativos en
los contratos tercerizados de servicios de salud.

16 | Rendir el respectivo informe de las actividades ejecutadas anexando las evidencias respectivas. X

17 | Atender las demas tareas que el supervisor designe. X

Las actividades realizadas se evidencian:
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Asistencia a la reunion de socializacion de revisoria fiscal y compromisos relacionados con las devoluciones y glosas con el area de

T T T ACTA DE REUNION T
GCA-FR-015 e GCA-FR-015
Fecha de

[ ESFHOSPITALREGIONALDELMAGDALENAMEDID | distribucion y estado de las devoluciones pendientes. Se enfatizo la importancia de
— fortalecer los controles y el seguimiento para garantizar la correcta gestion de estos

FECHA: MAYO 14/2026

HORA: 2:00 PM | procesos.

LUGAR: GERENCIA ESE HRMM EN INTERVENCION
7— Se tiene la siguiente informacién a marzo 31 del 2026 en los reportes fénix:

SOCIALIZACION DE REVISORIA FISCAL Y COMPROMISOS RELACIONADOS CON LAS DEVOLUCIONES Y
GLOSAS CON LA GERENTE DE LA EMPRESA FACTURAMOS SAS. Facturacion de Devoluciones pendiente por Resolver:
INFORMES MENSUALES Y ACUMULADOS DE LOS REPORTES EN LA PLATAFORMA FENIX DE LAS A’YO 2024 $147.980.724
DEVOLUCIONES ¥ GLOSAS DEACUERDO A AUDITORIA DE REVISORIA FISCAL ANO 2025 $1.173.296.930

ANO 2026 $2.377.823733

N . I TOTAL, DEVOLUCIONES POR RESOLVER: $3.363.940.130
Se da inicio a la reunion en la cual la Revisoria Fiscal expone el motivo de la citacion, '

en relacion con la auditoria realizada en las dreas de Glosas y Facturacion—

[l
Devoluciones el dia 28 de abril de 2026. Asimismo, se presenta una revision y T cevat - I WG| rocvons = - :“":“""':‘;:“::”;:"“ ol
verificacion de los informes solicitados y entregados mensualmente en el sistema Fénix v s FeBRERO | t1omas | Samaseps | wamovsy | s [ Tp—— e
desde la vigencia del afio 2025.
was | wn | reeo | sams | wewss | rese |z
il por o
DEVOLUCIONES: Respecto a los informes de devoluciones, se evidencian multiples Flrsscefens
X ) o | ms | remeo | memws | mewers | resemn | muews
pendientes por resolver por parte de la empresa Facturamos SAS. El dltimo archivo =Ty
adjunto en Fénix, correspondiente al 31 de marzo de 2026, indica pendientes por un i /Eﬁ
v | mm | remeo | woms | wewess | resem | sms S
valor de $3.699.110.387, relacionados con facturas de fechas comprendidas entre 2019 < 2y
y 2026, especificamente en los afios 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026 womn | mn | o | wows | wewess | reeres | v | G001
De estas, se han recibido documentos en los diferentes periodos de los afios 2024, : 1353

2025 y 2026, lo cual evidencia una falta de seguimiento adecuado de dichas Se evidencia que el motivo de la devolucién dice en varios items del anexo: _.”Se

Seguimiento al cobro de cartera morosa

M Gmail Nelson RIANO CARRENO <nelsonriano.05@gmail.com>

AVANCE DELPERIODO ABRIL 2026

1 mensaje

27 de mayo de 2026 a las

19:06
Para: Financiera HRMM <financiera@esehospitalrmm.gov.co>, "legalstools@gmail. com" <legalstocls@gmail.com>, Nelson
RIANO CARRENO <nelsonriano.05@gmail.com>, Gerencia.hrmm@gmail.com, AREA DE CARTERA HRMM
<carteralhospitalregional@gmail.com>

Revisoria Fiscal <rfiscal hospitalmagdalenamedio@gmail com>

Buenas tardes

Por favor necesito los avances que se han realizado para el cobro de la cartera morosa del hospital, por parte del asesor
juridico lo dltimo que se ha colocado en el informe es lo siguiente:

Actualmente el hospital tiene contratado un asesor juridico que a la fecha de este informe reporta las acciones que ha
realizado con respecto a las entidades en liquidacion de la siguiente manera: 1. DERECHOS DE PETICION — TOTAL
124 Se prioriza el recaudo mediante derechos de peticién a entidades deudoras, buscando soluciones concerfadas
antes de acciones judiciales. Se solicitaron mesas de frabajo, conciliacién de glosas e informacion para legalizar la
facturacion pendiente, crucial para identificar deudas, facilitar acuerdos de pago y gestionar la cartera
transparentemente. 2. ACCIONES CONSTITUCIONALES (FALTA DE RESPUESTA) — TOTAL 32 Ante la falta de
respuesta a los derechos de peticién, se inferpusieron acciones de tutela para proteger el derecho fundamental de
peticion, vulnerado por ef silencio administrativo, buscando obligar a las entidades a responder. 3. COBRO
PERSUASIVO — TOTAL 55: Se imple 6 el cobro p ivo, informando formalmente a los deudores sobre Ja deuda
(capital e intereses), inviténdolos al pago voluntario antes de procesos coactivos/judiciales, conforme a la Ley 1066 de
2006. Se busco el pago voluntario, ofreciendo facilidades cuando fuera posible. 4. COBRO PREJURIDICO Y
NOTIFICACION BDME — TOTAL 9: Para deudas mayores o renuencia al pago, se escalé al cobro pre juridico,
advirtiendo consecuencias legales/financieras severas. Se fundamenta en el derecho del acreedor a recuperar créditos,
con costos trasladables al deudor (Concepio No. 2008029853-001 Superintendencia Financiera, art. 1629 Cédigo Civil).
Se aplicé segun la cuantia y actitud del deudor, optimizando recursos en casos que requieren mayor intervencion legal.
Se nofificé el posible reporte al Boletin de Deudores Morosos del Estado (BDME), consecuencia legal para deudores
morosos (Ley 901 de 2004, Ley 1066 de 2006). El BOME reporta semestralmente deudas mayores a seis meses y cinco
salarios minimos (Resolucion 0197 de 2019 CREG). La notificacién busca incentivar el pago para evitar ia publicacion de
la mora por la Contaduria General de la Nacion.

Sin embargo se requiere enviar un informe resumido de la gestion de la misma, les agradezco, el avance para reporte
ante la SNS del mes de abril del 2026

Cordialmente,

DIANA LUZ SOLANO FLOREZ
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Revision de los Estados Financieros a corte de abril 2026

3/6/26, 8:22 p.m. Gmail - ESTADOS FINANCIEROS ABRIL 2026

M Gmail Nelson RIANO CARRENO <nelsonriane.05@gmail.com>

ESTADOS FINANCIEROS ABRIL 2026

2 mensajes

CONTABILIDAD HRMM <contabilidad@esehospitalmim.gov.co> 20 de mayo de 2026 a las 12:43
Para: Revisoria Fiscal <rfiscal hospitaimagdalenamedio@gmail.com=, nelsonriano.05@gmail.com

Buenos dias,
Adjunto Estados financieros con corte al 30 de abril de 2026

Quedo atento a sus comentarios.
Cordialmente;

LIZETH PAOLA CAMARGO SUAREZ.
Contadora.

3 adjuntos.
1 %4, BALANCE DE PRUEBA DEFINITIVO ABRIL 202615
231K

04, BALANCE DE PRUEBA POR TERCERQ DEFINITIVO ABRIL 2026.xls
1320K

&7 EF ABR 2026 VS 2025 COMPARATIVOS XIS
262K

Revisoria Fiscal =rfiscal hospitaimagdalenamedio@gmail.com> 20 de mayo de 2026 alas 15,53
Para: CONTABILIDAD HRMM <contabilidad@esehospitalrmm.gov.co>, Financiera HRMM <financiera@esehospitalrmm.gov.co=, Nelson RIANO CARRENO
<nelsonriano 05@gmail.com=, SUB GERENCIA ADMINISTRATIVA HRMM gov.co>, Gerencia. com

Buenas Tarde
Por medio de la presente, me permito remitir los estados financieros firmados por la Revisoria Fiscal a corte de ABRIL 30/2026
Asimismo, adjunto las observaciones relevantes que recomiendo atender mediante los respectivos ajustes durante el mes de mayo.
En relacion con una refacturacion reciente, se detects que esta no habia sido reclasificada en el balance general, por lo que no afectaba las cuentas
reales del balance i la facturacion del mes comrespondiente. En abril se realizd el ajuste correspondiente; sin embargo, el valor no fue descontado de

las ventas de servicios de salud, donde deberia reflejarse dicho descuento

De acuerdo con lo conversado con la Contadora, se recomienda realizar en mayo una nueva cuenta auxiliar general en la subcuenta 4312, que
impacte en los ajustes de al 30 de abril de 2026, los cuales ascienden a $1.164 520,518

Quedo atento a sus comentarios y a la implementacion de los ajustes necesario

233 45783

sz aiam mmmm msum
a0 622 1000 4542 37 0251
4 4542.677025 04 VENTAS DE SERVIEIOS CE SALUD

4206.160.42499 VTA REAL DE ECR. OE 6ALUO MES D€ ASRIL
74312900 URGENGAS

oo 1an0,00 ¢

Revision con el area de glosas de la Eps Famisanar

M Gmail Nelson RIANO CARRENO <nelsonriano.05@gmail.com>

GLOSAS FAMISANAR EPS

1 mensaje

Cuentas Medicas HRMM <hrmm_auditoriamedica.24 @gmail.com= 20 de mayo de 2026 a las 15:25
Para: nelsonriano.05@gmail.com

Buenas tardes
Dr Nelson Riafio

Adjunto relacién de las glosas comespondientes a Famisanar eps que registran en nuestra area

VIGENCIA ~ |VALOR GLOSA
~ FAMISANAREPS | § 404.702.319
- 2023 s 14.682.337
“ene S 174.051
‘feb $ 113.908
“mar S 588.112
sabr $ 1.089.108
Fmay 5 1,281,173
“jun 5 1.282.716
* ago s 275.115
+sep 5 3,944,830
*oct 5 1742494
“Inov $ 721.802
Tdic S 3.069.028
- 2024 3 8.769.714
“ene 5 8.764.977
*may $ 4,737
=205 $ 17531089
“mar 5 14,500
+ jul H 34.224
“sep $ 15.620.612
#oct S 51.130.322
“nov S 55.070.808
dic $ 53.440.425
- 2026 s 205.939.376
“ene 5 62.811.777
“feb B 66.303.436
“mar 5 76.824.163
Total general B 404,702,319

Se detalla las 5 principales motivo de glosas
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Seguimiento a observaciones realizadas por la Superintendencia Nacional de Salud a indicadores Fénix

X #H 2026 SNS FENIX COMENTARIOS MARZO.xls Abrircon ¥

De acuerdo con los soporres verificados y evalados por Is Revisoria Fiseal, e observa que la E SE, sleanzo Is mets establecida del 95% en ol indicador de facturacion radicads correspondiente a marzo de 2026, sl registrar un resultado de 99 4% segin

IPS 011 PORCENTAJEDE certificacion [PSL1. lo que representa wn cunplimiento del 4.4% frente al estandar. EL valor o1l faclursds ascendio s §4.649 millones, de los cusles se racicaron 14 621 milloncs. Se recomienda o [a ¢ntidad radicar en el menor tiempo posible la
FACTURACION SUPERSALUD fucturaciin pendiente, fortalecer el seguimiento mediante los comités de sostenibilidad y cartera, y garantizar i eartern y reportes de 1n DIAN. Asimismo, se debe
RADICADA laseguraT que ¢l Tegistro de |a factaracion por venta de servicios de salnd se realice conforme 4 lo dispuesto n la Resolucion 058 de 2020 de 1a ‘Contaurin Ceneral 8 1a Nacion, adsmis o actualizar ¢1 manasl ds depuracion para

aptimizar I gestion y control de los procesos.

e acterdn con los soportes verificados y con el sval de | Revisoria Fiscal, se observa qua la E,SE. Hospital Regional del Magdalens Medio cumple con el indicador de glosa definitiva correspondients al mes de marzo de 2026, se observa que, entre mm o
2025 y marzo de 2026, Is facturacion radicads acumulsds aleanzo los $52.908 millones. mientras que las glosas definitives scumulsdss sumaron $137.84 millones. Lo que represents un porcentsje de 0.26%. superior a ls meta institucional fijads en
conforme a la centifivaciin IPS12, Las principales cavsales corresponden a mayor valor facturado $94.516.400 equivalentes al 68,57% de Tas glosas, seguido por soportes por valor de £36.311,829, equivalente o 26,3%, menmnmﬁv\wnmc-unh
s ovidencian debilidades en |a validacion previa do las cuentas medicas ental. asi como fallas en idad do la stencion. Se observa ademas que Ia

eom las entidades

st radicand de manera oportuna, 1o cual g incertidumbre respecto ul saldo pendiente por radicar. Bn con:

del pazo, verificar 1a corTecta patametrizacion del sistema de [nformacion conforme a 1o dispuesto en la Resoluciin 058 de 2 ¥ adoptar una

periodicidad mensual para la socializacion de las causales de glosa definitiva. Asimismo, se sugiere robustecer Ia anditoria cone jacion previa de los valores facturados. implementar controles

de pertinencia ¥ autorizaciones en tiempe real integrados al sistemn de informaciin hospitalario, fortalecer La facturacin v validacién presia, ¥ capacitar ul persenal asistencial ¥ administrative en periinencia elinica v soparte
documental. S acepta el indicador

IPS 12
PORCENTAJEDEGLOSA |  SUPERSALUD
DEFINITIVA

Conforme a b nformuacon evalada or s Revisets Fiscl. o determina oI E-S.E, Fogirel Regonal de aglaena Micio cumple con e incader de gos nicial correpondints ol mes de marzo o 2026, sLregisrarn tsiltads el 5.57% fromte s
meta cstablecida cel 10%, segin certificacion P13, se observa que. entre abril de 2025 y marzo de 2026, la facturacion radicads acumulads slcanza los $52.908 millones. micniras que 52,945 millones. L de gl
inicial Gon mayor participasion n el periady analizads corresponden 1 mayor valor facturado por §1.731.492.907 55.7%, por 5895038 595 eqy amayor vilor rammu

8% del total, seguido por por $895 millanes, 30,4 rtes por $264 millones. cia  <obertura representan porcentajes menores. Hsta
(era ante lus entidades responsubles del pugo y debilia la gestis odu, asi como ol flujo do caja institueional; por lo tants, se recomienda mejorar Lo gesin do autorizacio
ram etrizacién adecaada del sistema de informaciin, vptimizar la gestiin documental para garantizar soportes completos ¥ trazabl controles 3 tarifarios tonformo & s nematiiad igente.
asegurar el seguimiento oportuno s Ia respuesta de glosas. lgualmente. se sugiere presentar ol informe de gestion de glosas y fortalecer el ingreso segiin cada cansal, im con los proce:
i g108as 5 ¢l Soquliaisato 4 oS aecloncs de Imelura. 56 Mepts S To4 I hds Fepirtado, elferamdo 1a nccesldad de TobUSHEOLT Loy procesos Lntorass que Inciden ¢ I gemeraclén de glovas Iatelales, cua 1 in & mejorar 1
eficiencia financiern y Ia sostenibilidad institacional

PS 13
PORCENTAJEDEGLOSA |  SUPERSALUD
INICIAL

D severds con 1o sehalado en la cemtificacion y demas soporres enviados por la entidad, prevismente revisados y svalados por 1a Revisoria Fiscal, oe observa que ¢on ¢orie a marzn de 2026 Is entidad ha recaudadn §6,047,091.250 de Ie vigencia serusl
] 33714161958 de vigencias anieriores, para un fotal de $9.761.253.206. Asl mismo presenta obligaciones de s vigencia actual por $16.607.068 211 y de vigencias anteriores por $376.341 535, pars un total de $16 583 409.746 en abligaciones. Esta
e Situacion reflgja una relacion entre recaudd y compromiso d¢ 0,57, Tenignch en cuenta que 12 meta &3 de 1,00, s¢ concluye que 1a ESE no cumple con &1 indicador de balanes presupuestal on recaudo, Se recomienda a In Adminiseraciin de In entidad 1)
P RGO SUPERSALUD garantizar Ia radicacion oportuna de Ia facturacion. atendiendo las recomendaciones emitidas en el indicador de radicacion. asi como dar ramite oportuno a las glosas y aplicar acciones correctivas conforme a las
T recomendaciones del indicador de glosa inicial; 2) actualizar el manwal de gestion de recundo; 3) actualizar ol acto administrativo de ereacién del comité de cartera y fortalecer el seguimiento  la gestin de recaudo,
considerando 165 procesos de mercadeo, facturacion, caTtera, glosas, devolnciones y gestion de cobro, tante persaasivo coms juri 4) diseRar estrategias para ¢l fortalecimiento del ingreso en cancordancla con 1a capaci dad
instalada y el portafolio de servicios, ademis de implementar acciones de control de eostos y austeridad en el gasto. con el fin de mantener el equilibrio presupuestal.

Durante la ejecucion del presente informe se realizé asistencia a la reunion de socializacion de revisoria fiscal y compromisos relacionados con
las devoluciones y glosas con el area de facturacion, seguimiento al cobro de cartera morosa, revision de los Estados Financieros a corte de
abril 2026, revision con el area de glosas de la Eps Famisanar, seguimiento a observaciones realizadas por la Superintendencia Nacional de
Salud y Revisoria Fiscal a indicadores Fénix y acompafiamiento mediante reuniones con los ingenieros del software salud 360 de las
inconsistencias presentadas en el mes y la articulacién de todas las areas como lo son cartera, facturacion, glosas, inventarios para lograr la
elaboracién de los estados financieros del periodo.

Atentamente,

C.C. 91:293:527 de Bucaramanga (Santander)




