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. 1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL: _X_ AGHME FINAL / CUCTA NG 2
Fecha informe: | Dia. 28 Mes: FEBRERO _ _ Afio: 2026/
[ 2. ASPECTOSG _CONTRATO Y SU EJECUCION i
Disponibiidad y Registro presupuastal con a (dd/mmiaa);
COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE-2026
RPC 9100028332 del 14 DE ENERO DE 2026
Nombre Contratista; EDNA RUTH MENDEZ URBANO / Documento de identificacion No. 347944.202

Cantrato X Convenio: #: 040.10.05.26 421

Fecha Inicio ACTA DE INICIO Plazo de Ejecucion (dias y pieses). Fecha Temminacidn (dd/mpnfaa);
16/ENERO/2026 15DIAS y 04 MESJ 3110512026
Praocesa f area- P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA

rsona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
ecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-1 4 entre el INCIVA y la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE CIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una
independiente, sin vinculo laboral algune, ni suberdinacién pa

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESCS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO MATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyente

Pilar. Plan de. Desamolis, Depattamental: -3: Valls BIOHNBER, Linea de accidn; 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarolio Depatamental. 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolic Departamental.  33G0303
blodiversidad y resifiencia Biodiversidad, Valte, rios y montafias

Meta Plan de Desarollo Departamental  MP3300303013202004 - Generar B documentos, informes. publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservaclan y preservacion de las dreas protegidas, espacios de resfauracion ecolégica y patrimanio natural y
cultural en & Valle del Cauga durante &l pariodo de goliemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: CONT RH.TO POR PARTE DEL CONTRATISTA i ' i y

% cumplimiento

Actividad No. Descripcldn Obligacién! Actividad
mensual

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn,
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa 405
implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

procesos desarrollados en ol marco del proyecto, utilizande los medios y canales de,
comunicacién definidos, con el propasito de fortalecer la vislbilidad y apropiacion de los
contenidos pedagdgicos y divulgativos.

el
Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanias, mensajes, piezas educativas y/o /’ 40% y

Desarrcllar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 40%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades /
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 409

4 procesos comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco dal proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, /

requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos. !

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 40%
5 ' comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las

- actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJ_E_M CION: Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a |la programacién para la implementacién de los procesos de
educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcidn E| contratista asistid a la reunidn mensual con el coordinador de la comuna. Reinaldo Masqguera, para consolidar las
arficulaciones gue se haran mas adetante. con inslituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cronograma de
frabajo para este mes, el coordinador conlestd inguietudes de fos gestares comunitarios, como fechas de enfrega de informes, recepcidn de
chalecos y ef cormecto diliganciamianio de los listados de asistencla ¥ como sublrdos correctamente a fa piataforma, junio con las evidencias de
las socializacienes hechas en campa,

Facha: 02 de febrera del 20256

Hora: 8:00am

Lugar; Ecoparque Fance

ACUNIIA0ES DE SDCIEIIZA00N ¥ CApa
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistio y parlicipd activamente en la jormada de capacitacion ambiental disefada para socializar 1a ficha metcdologica del mes |
de febrero, llamada mis residuas, mi responsabilidad Durante este espacio, profundizd en los lineamientas téenicos y pedagdaicos nacesarios |
para abordar de manera electiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para ef mes da febreno.

A {ravés de esta formacian, aprendid estrategias de comunicacian asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar 8 los vallecaucanos El|
abjelive principal fue asagurar gue la informacian no solo sea transmitida, sina que los ciudadanoes logren aprender y aplicar estos conocimientos | i
de sostenibiidad en su entomo cotidiano, ransformanda [a ficha en una herramienta de impacto real para ef bienestar del departamento
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 10:00am

Responsable. Veronika Mufioz Lépez, Paola Figueroa

_VIA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
| Dascripcidn: El contratista asistid y participd de manera compromebda en [ capacitacien sobre sentido Ce perienancia, un espacio lidarado

' | porfa ps céloga Juha Andrea. Durante el encuentro, se explord acerca de las dinamicas emocionales y los valoras compartidos que forialecen

| el vinculo entre el individua y 2 arganizacian, permitia identificar los slemantos clave que generan | igdentidad ¥ cohesidn grupal

A través de las dindrmicas dirigidas, aprendio diversas estrategias psicalogicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte de este
equipa. El taller le permitic comprender de qué forma el recenccimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
ung actitud de corresponsabilidad. mejorando na solo el clima |aboral sing también el propasito personal en-su diano vivir

Fecha: 4 da febrero del 2025

Hora: 5 00pm

ViA GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEERERD 2026

| Fecha:27 de febrero del 2026

| Hora: 5:30pm
| Dgsr_-npclnn El contratista se reunid de forma virual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de |
[ | informes del mes de febrers del 2026. Duranta 2 sesion, escuchd stentaments fas directrices técnicas para &) correcto diligenciamiento de
| instrumentos clave coma |2 hoja de rute; el documento equivalente, 8l informe de supervision y &l Informe de actividades, asegurando a |
| alineacian con los estandares de calidad exigidos
| Ademas, conocid detalladaments el cronograma de radicacidn y fas fechas de entrege estipuladas tanto pera los coordinadores coma para el I
[ equipo de Informes liderade por Brayan Rodriguez en'la zana Call. Al finalizar la instruccion, diligencid el formato de asistancia, validando su |
| compromiso con & cumplimiento de los procedimientos administratives y 1a transparencia en la gestion de [a informacién

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer fa
visibilidad y aproplacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos, I
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RED SOCIAL: FACEBOOK, S RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva e divulgacian v difusidn de las diversas actividades, campafias v mensajes estratégicos
disefiados en el marco dal proyecto A través de la implementacion de piezas educativas v contendos multimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagagicos, uliizando rigurosamente los medios v canakes de comunicacion oficiales definidos por fa organizacidn para garantizar
un mensaje unificade: Divulgd esta infarmacidn en las redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero dal 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripoion; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA.

El gontratista presentd un balance detallado sobre |a jormada de sensibilizacidn en 8l mes de febrero abordd a las comunidades educativas, y
grupns recurrentes del Valle del Cauca, donde sustenid [a importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales |
Qurante su inlervencion, capacild a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalid las estraieglas necesarias para transformar el
cofsumo comunitario an un modelo sostenible

Infarme de Gestidn de la Capacitacidn Hidrica |
El gestor ambiental inicio la sesicn estableciendo un diagnostico sobre ol astado de las fuentes locales Informda a fa comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alerto sobre |as consecuencias de mantener los habitos de despardicio actuaies.

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruyd a los participantes en la deteccién lemprana de fugas invisibles, explicando como un goleo persistente compromeale |a economia dal
hogar

Demostrd ef uso de tecnologias de bajo flujo, como areadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su instalacion
inmediata

Explict la quimica basica del agua para que los vecinos comprandiaran por gué no deben vaerter guimicas ni aceiles en los drenajes, ¥ propusa
centros de acopio para estos residuos

Habld sobre 1a "cosecha de agua de lluvia®, donds ensefd a disefar sistemas de filtracién arlesanal para el riego de hueros urbanos y lmpieza
de areas CoOMuUnNes

Dialogo ¥ Concientizacion

El contratista habld con firmesza sobre la cormesponzsabilidad ciudadana. Escuchd las preccupaciones de los Ideres vecinales y respondid a cada
duda téonica con soluciones praclicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigitancia ambiental para reportar daros en [a red
publica de manera oporiuna

“Enfatizé que el agua no es un bien inagotable. El conltratista insistid en que cada litro-ahorado hoy es una garantia de salud para las
genaraciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nucleas familiares ™

Para finalizar, &l expositor entregd material didactico y validd el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado def
agua, donde se establecieran mal!a;‘; claras de reduccian da_[:unsurnu para el proximo trirnes_l.re
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SOCIALIZACION &1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 12 DE FEBRERD DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #2

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE FEBRERO DEL 2026
Haora: 9:00am

COMUMNIDAD RECURRENTE ECOPA

T

SOCIALIZACION #3.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE FEBRERO DEL 2026
Hora; 9:00am

SOCIALIZACION #4.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026
| Hora: 9:00am

UNIDAD RE

| com
| .

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERD DEL 2026

Haora; 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #5

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 28 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION &7

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERD DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

ﬁ"' .- i 4B _"'" o i, 1%

SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE FEBRERO DEL 20286

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE

SOCIALIZACION #9. ‘
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE FEBRERD DEL 2026 |
Hora: 8:00am
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COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #10.

LUGAR: ECOPARGQUE PANCE
FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026
Hora:11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECGF’A UE PANCE
- R kel

fig

SOCIALIZACION #11
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2026
Hara: 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOP

-

ARQUE PANCE

s

SOCIALIZACION #12.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE FEBRERQO DEL 2026

HORA: 8:004M

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
Nota: “*El gestor ambiental hize entroga de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera
Munar. __, quien tiene a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del V. Bo. necesario para proceder con la carga de
los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en e archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones gjecutadas en el marco del proyecto "Implermentacidn de acclones, Instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®,

| Actividad MNo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
| eomunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripclones, folografias, planilias de
asistencla y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reportd y consolidd de manera integral y oportuna los datos, resultades y evidencias derivados de las socializaciones, jomadas
y procesos comunitarios elecutados en el marco del proyecio. Durante este proceso, aseguro que cada repornte incluyera de forma detallada las
cifras de Impacto, descripciones técnicas de las actividades, registros fotograficos y las planilias de asistencia originales, cumplisnda
rigurasamente con los formatos y requerimeentos institucionales establecidos, Asimismo, organizo y subid |a totalidad de estos insumas al Drive
del coordinadar, garantizando asi el acceso inmediato a los sopores fecnicos y ia transparencia en &l seguimiento de las metas. Con esta
gestién, permitic que el equipa de supervisian lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances termtoriales, facilitando |a
razahilidad de la Informacidn canforme a los mecanismaos de calidad del convenio

Fecha: 13 de febrero del 2028
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| Actividad No. 5: Apoyar y participar |a dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jormadas, talleres, espacios y/o encuantros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE
Descripcion: El contratista se reunid con la comunidad del rio pance, donde llevd a caba un recarrido comunitaro, junto con los gestores
| ambientales de |as distintas comunas de Call y los distintos coordinadores de la cudad de Call Recalco en el recorride a la comunidad la
improtancia de cuidar los alrededores del rio pance, evidenciando en el camino la contaminacion gue hacen los brustas que no lienen
respondabiiidad ambiental con el sector. La comunidad esluvo muy atenta a las indicaciones del equipo tecnico, y disfrutd amenameante de fa
actividad
=

FECHA 15 de febrers DEL 2026

Se dio cumglimiento a las actividades que se programaron en el mes de FEBRERO desde EL 1 de FEBRERO de 2026
al 28 de FEBRERO de 2026, cumplienda con &l 100% de las mismas (Infarmes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccian de Servicios (Solo aplica para el informe final)
te la actividad |

compromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por pare del INSTITUTO PARA LA
concapto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
sSUpBrYisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No 040, 10.05.26 XXX

Nota: En casa de no recibira satisfaccion los benes o servicios, se deberan consignar los motivas y circunstancias en
el campo “Obsarvaciores”

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para al infarme final)

Que & Contratiste XEOCOOODOCROONKX X, identificadoia) con cédula de cudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, area de Mercades y Divulgacion, medianie contrato de Prestacidn de Servicios No
040,10.05 26 XXX, duranta el tiempo comprendido entre el XX de XK de 2028 y el XX de X0 de 2026, a la fecha
no posee elementos devolutives @ su cargo de propiedad del Insttuto para la Investigacian y la Preservacion del
Patrimanla Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esla oficina

Otros

Asi mismo se encuentra 8 Paz y Salvo del Archlve de'Gestign Documental y otros sistemas, antrego Backup al
supervisor del cantrato

5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CEHTlFIGACl!_ﬁN-i] PLANILLA DE PAGO

Mo, Flanila 1080121738 i

2 . Crperador simple
Sistema de Salud, Sistema de Pensicnes y Riesgos Laborales Fecha de Pago(ddimm/aa): 04/03/2025

Periodo de pago de |a seguridad social enerm
6. INFORME CONTABLE ¥ FINANCIERO &

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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I Concepto L |
I Anticipa, Fecha ;
Canceplo Valor tmanm. (ddimm/aa) Valor E}Quawummm
I pagos) =
Valor inicial del contrato §10.000.000 il Cuota 1 310112026 $2.000.000” PAGADO
Valor adiciones 50 _ ~Cuonta 2 —
Valor total del contrato $10.000.000 A cuotas =
Valor pagado 52000000 /] | Cuotad ]
Valor causado gue no se ha /
pagado $2.000,000 Cuota §
Valor total efecutado H.ﬂuu.uuﬂ/ Cuota &
Valor saldo por gjecutar $6.000.000 Cuota 7
 INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: .
Para efactos de disminucién de fa base de relencian en |a fuents, anexo copia legible de los siguientes documentos: =] NO .
. Recibo de cansignacian en mi cuenta de Apayo al Fomento de |a Construccién AFC del pericdo de e X
cuota. s , N -
. Recibo de cansignacién en mi cuenta del Fando de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota X

7. INFORME JURIDICO. Lo

E| contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para ia Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural det Valle
del Cauca; segun el numeral 3 det ariculo 32 de la Ley 80 de |a Ley 1527 aricula 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de |as
normas del Sistema de Segundad Secial Integral

Suspensién (Cuando apligue) NiA
Fecha final de la suspensién

| Cesign (Cuando apligue) NiA

| Fecha de inicic da ia cesion

| Fecha final de la cesion
|

Otres| (Cuando aplique)
| Fecha de inicio del Otrosi
Fecha final del Otrosi:
Terminacién anticipada (Cuando aplique);
Acta de Liguidacian:
Observaciones al nforme juridico n — [ . .
| 8 INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
_CONTROL SOCIAL © VEEDURIAS CIUDADANAS
Sequn fa Clausula Decima primera este contralo estd sujeto & ls viglancia y contrel cludadanc conforma a lo estipulada en el articulo 56 de fa '
Ley 80 de 1393. Las nomas socializadas en lo referente a capacitacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y confrol social
a la gestion administrativa

Para constancia de lo anternged, firman ta presente acta los que en ella interviniegeh a o5

28 dias del mes de FEBREROQ de 20

SUPERVISOR

il

IREZ VARELA
MERCADEO Y DIVULGACION

.

Nombre: BERONICA
Cargo: SUBDIRECTORA DE

*El coordinador lerifonfil se hace responsable con su firma de haber validado el apore al sistema de segundad social del contralista de
scuerds con los pardnittes normativos vigenles y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acusirda con su obyeto conlraciual,
actividedes especificas en ef respective municipio y los soporfes de dichas actividades, scorde & lo eslablecidn por el cronograma mensiual




Santiago de Call, 28 ge FEBRERO de 2026

Dactora -

BERONICA RAMIREZ VARELA _
SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.421 DEL 13 DE ENERI;),DE 2028

Contratista EDNA RUTH MENDEZ URBANO .~

Periodo reportado: Del 1 al 28 de FEBRERO de 2026 <

[INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presentg’a usted en calidad de Supervisor del Contratp-de Prestacion de Servicios
040,10.05.26.421 DEL 13/DE ENERO DE 2026, el informe de actividades gjécutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de FEBRERO de 2026. Durante este periodo la

gjecucion del contrato se centro en:

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimlento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimienta,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcidn: Asistl ala reunion mensual con el coordinader de la comuna, REINALDO MOSQLIERA MUNAR, para consotidar las
articulaciones gue se hardn mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cranograma
de trabaio para este mes, contesta inquistudes de los compareros, como fechas de entrega de infarmes, recepcidn de chalecos y el
catrecto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos correctamente 2 la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detafladamente como se debe pagar 13 seguridad seocial del mes de
FEBREROD. Planea coma sera la entrega de los chalecos de 1as personas nuevas

El propdsito fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implementacidn de los procesos de educacion y gobemanza
ambiertal dentro del territario asignado del Valle de! Cauca, contribuyende de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural

Lugar via Googlee Maat

Fecha: 2 de FEBRERO del 2026

Vil sk i pardlmk

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisll y participg activamente en |a jornada de capacitacion ambigntal disefiada para socializar |a fleha metodoldgics del
mes de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espsclo, profundicé en las lineamisntos téchicos y
pedagogloos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de
FEBRERO

A través de esta formacian, aprend! estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar 2 los vallecaucanos.
El objetivo principal &s asegurar que |a informacién no solo sea transmitida; sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sosteniniidad en su entorne cotidiano, transformando la ficha en una harramiania de impacto real para el bienestar del
departamento

Fecha: 3 de FEBREROD del 2026




Hora: 10:00am
Responsable Veronika Mufoz Lopez, Paola Flgueroa
VIA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en la capacracion sobre sentdo de perienancia, un espacio liderado por ia
peicdloga Julia Andrea. Durante &l encuentro, se explord acerca de las dinamicas emocionales y las valores compartidas que fortalecen
el vingulo entrs el individuo y la crganizacidn, permitio identficar los elementos clave gue generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dinamicas dingidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de esie equipo, El taller permile comprender de qué forma el reconocimiento de ios objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de coresponsabibdad, mejorando no solo &l clima laboral sino tamieen 2| proposito personal en su diario
Wir

Fecha:4 de FEBRERD del 2026

Hora: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcion: Me reuni de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERQ del 2026, Duranle la =esidn, escuché atentamenta las directrices técnicas para el comecte diigenciamiento de
instrumentos clave coma la hoja de ruta, el documento eguivalents, el informe de supervision y el informs de actividades, asegurando ia
alineacién con los estandares de calidad exigidos

Ademas. conoci detalladamente el cronograma de radicacion y fas fechas de entrega estiputadas tanto para los coardinadores comao para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en fa zana Cali Al finalzar la instruccian, diligencié el formato de asistencia,
validando su compromso con el cumplimiento de los procedimientos administrativos y 1a fransparencia en fa gestian de ia Infermacion
Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Haora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas yl/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgatives.

(o ]



RED SOCIAL: INSTAGRAM.

RED SOCIAL: FACEBOOK,
Descripeion: Apoyé y gestiong de maners proachva la divulgacion y difusién de las diversas actividades, campafias y mensajes
estralégicos disefiados en el marco del proyecto. A fravés de |a implementacian de piazas educativas y contenidos multimedia, promaovi
el alcance de los proceses pedagégicos, ulilzando rigurosamente los medios v canales de comunicacion oficlales definides por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e Incorporando los respectivas registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallade sghre la jornada de sensibilizacién en el mes de febrero abordeé a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes dal Valle del Cauca, donde sustenté 1a importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos sctuales. Duranta su intervencion, capacitd & los asistentas en técnicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias
para transfermar el consuma comunitario en un modelo sostenible

Inferme de Gestién de la Capacitacién Hidrica

El gestar ambiental inicia la sesidn sstablecienda un diagnostico sobre el estado de las fuentes locaies. Infarme a la comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habidos de desperdicio actualas:

Acciones de Instruccion Realizadas:

Instruye a los participantas en |a deteccion temprana de fugas invisibles, explicando come un goleo persistenie compraomete la sconomia
del hogar,

Demostré el uso de tecnologias de bajo flujo. como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su
instalacedn iInmediata

Expligué fa quimica basica del agua para que los vecings comprandieran por qué no deben vener quimicos nl aceites en los drenajes, v
propuss cantros de acopic para estos residuas.

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefie a disefar sistamas de filtracion anesanal para el rego de huerios urbanos y
limpieza de areas comunes.

Dialego v Concientizacion:

Hablé con firmeza sobre fa corresponsabilidad ciudadana. Escuché las preccupaciones de log lideres vecinales y respandié a cada duda
técnica can solucionas practicas: Ademas, insistio a los presentes a formar comités de vigitancia ambiental para repartar dafios en g red
publica de manera oportuna

"Enfaticé que el agua no s un bien inagotable. Inisitl en que cada litto ahorrado hoy es una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhorig a la audiencia a actuar comao multiplicadores del mensale en sus propios nuclecs familiares.”

Para finalizar, entregué malerial didactico y valide &l compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitano de cuidado del agua,
donde se establecieron melas claras de reduccion de consuma para el préximo trimestre

L] ﬁr, .I.f 1 l_i i
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SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 12 DE FEBRERDO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE




SOCIALIZACION &2

LUGAR: ECOPARGUE PANCE
FECHA:13 DE FEBRERD DEL 2026
Hora: 9:00am

SOCIALIZATCION #3.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

CGHUNIAEI RECURRENTE EEEZIF.&QE A
A o T
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SOCIALIZACION #4
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE EEI‘.‘)PARQU_E PANCE

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERD DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #5

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 5:00am

COMUNIDAD RECL.IRH

SOCIALIZACION &7
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERD DEL 2028

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANC

e s 'J‘_ =y
SOCIALIZACION #5,
LUGAR: ECOPARCUE PANCE
FECHA: 8 DE FEBRERDO DEL 2026
Hara: 11:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

W,

SOCIALIZACION #5.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE FEBRERDO DEL 2028

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION 810,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026
Hora:11:00am
COMUNIDAD RECUR

RENTE ECOPARQUE PAC_E_

ETh -

.‘.""

SOCIALIZACION #11
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE FEBREROC DEL 2026

Hora; 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #12,

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE FEERERO DEL 2026

HORA: B:00AM

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: **Hice de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera Munar. ___, quien tlene
a su cargo la verificacion de la informacion y la emisién del Vo. Bo, necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisice del INCIVA ante cualquier requerimients, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacidn de acclones, instrumentos y procesos de
educacidn y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca”™,
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, Jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos.
Descripcion: Reporié y consolidé de manera inlegral y oportuna los dalos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones,
jomadas y procesos comunitarios ejecutados en el marca del prayecio. Durante este proceso, sseguré que cada reporie incluyera de
forma detallada |as cifras de Impacto, descripciones écnicas de |as actividades, registros fotogréficos v las planillas de agistencia
originaies, cumpliendo rigurosamente con los formatos y reguenmientos instiucionales establecidos. Asimismo, organice y subl 8
totalidad de estos insumos al Drive del coordinador, garaniizando asi el acceso inmediato a los soportes técnicos v la transparencia en el
seguimiento de las metas. Con esta gestién, permiti que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los
avances lerntoriales, facilitands |a trazabilidad de la informacién conforme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha: 12 de febrero del 2026



EERRERR

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitarla
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las actlvidades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reuni con |a comunidad del o pance, donde lleve a cabo un recarmda comunitenio, junta con los gestores ambientales
de las distintas comunas de Call y los distintes coordinadores de |a ciudad de Call. Recalqué en el recormide a la comunidad |a improtancia
de culdar Ios alrededores del rio pance, evidenciando en &l camino la contaminacion que hacen los tirustas que na tienen respondabilidad
ambiental con el sector, La comunidad @stuvo muy atenta a las ind;@ﬂ%e; del equipo tacnico, y disfrutd amenamente de la actividad

FECHA: 15 de febraro DEL 2026

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con |a obligacidn de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828y 797 de 2003.

Atentamente,

eI ¢

EDNA RUTH MENDEZ URBAND
C.C: 31.944.202
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Versidn: 00
ﬁ; FORMATO DOCUMENTO
4 EQUIVALENTE- PERSONAS | . . o o o
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
ol FACTURAR del 2021
e
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2026

FACTURAR Art. 5 Resoluciéon 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y/CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

‘Nombre ylo Razén Social Adquiriente. INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: _Santiago de Cali -
Nombre y/o Razén Sccial Beneficiario: EDNA RUTH MENDEZ

Cedula beneficiario: 31 044 202
Direccion Beneficiario: avl 25 64

Correo Electrénico beneficiario: ednaaaA@gmall. com
Teléfono beneficiario: 302 2751647
Ciudad:CALI

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni suberdinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330,20.04-16694 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

" CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028332 del 14 DE ENERO DE 2026

Valor Contrato!
$10.000.000

Concepto: Cuata No. (2) — Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.421 DEL 13 DE ENERO
DE 2026

Cuenta de Ahorros _x_ Corriente ___ No.. 74113909106 Banco: BANCOLOMBIA _—
Valor, $2.000 000

Son: DOS MILLONES DE _PESOS M/CTE

S| NO x DECLARO RENTA

LN ‘%’(/ﬁ |

Firma y cédula del Beneficiario
MNo. C.C. 31.944.202




Cultural y Natural del Valle del Cauca

x Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documenta No, 2500078382 Fecha de Contabilizacién:  17.03.2026 Pagina1de 1.

Referencia: 2100054162

RUT del Tercero: 319442025 MENDEZ URBAND EDMNA RUTH

Codigo del Tercero: 31944202 Documento RPC: 9100028332

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo; 12100004 ICLD Sec Ambienta

Concepto DIAN; C-2 CP5421

Descripcidn:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta FosPre Debe Haber

001 1110800302 50 Infivalie- ahorra- § K-BANCOS ] 1 B70.000

002 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 i
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Hombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vrdel Descuento

Diego Andres Zufiga Montafio

Elaberado por

aplicada ylo Deduccion
Total 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total 0 o
J . h,l"u, -
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

. INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064162 Facha de Contabilizacion: 16.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia: C-2 CP3421
RUT del Tercero: 310442025 MEWDEZ URBANO EDNA RUTH
Cadigo del Tercero: 31944202 Documento RPC: 9100028332
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambisnte
Congepto E‘:IIAH: C-2 CP5421
Descripcion: C-2 CPS421
‘Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDORDEUDOR a 1.870 000
Q02 5506050170 40 Fonalecimio cultura 2-320202005 2.000.000 0
003 2407300003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X~FIETNJ'DEDUC ] 20.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC a 20,000
005 2407900004 60 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETWN/DEDUC a 40.000
006 2407300008 50 ESTAMP.PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-unvalle X-RETH/DEDUC 0 40.000
Total: 2.000.000 Z.000.000
Descuentns'y.’u Deducciones:
MNombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccian
Deduccidn Estampillas Procultura - Deduceidn estampilla 1,0000 2.000.000 20000
Deduccion Estampitlas Prohospitales - Deducclon EStIEITIFHllE 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrolla - Deduccién Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pre Ugeva - Deducaion Estampilla UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.¢00
Deduccion Estampiilas Prouniv del Valie - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 2.000.200 40.000
Total 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacian Base Valor IVA
W0 + 0% IVA compra bienss v servicios 2.003.000
Total; 2.000.000

Va ED /

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por

et

DIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA
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' Pagina 1 de 1
del 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA:EDNA RUTH MENDEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 31844202
COBRO INICIAL; MENSUAL: X FINAL: MES:FEBRERO .~
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO SANTIAGO DE CALI _
CONTRATO 040,10.05.26.421 DEL 13 DE ENERD DE 202§ ,f/
COP 100006445 de! 13 DE ENERO DE 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028332 del 14 DE ENERO DE 2026 /r"’
F
MOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
2Py ENTREGA |2:
X | i {‘L {l m 1 ddimm/aa

f : T | RMA: ddimmiaa

e “ -
Ruta 1: Docu tos oficina de Marcar X Ruta 1: Decumentos oficina de Marcar X
Contabilidad Contabilidad

Forry de Planillas d dad 5 |
Documento Equivalante X p:;::f o PR da Sequmdad Saci e
Pantallazo acepiacidn contrato Secop i 4 = 4
Il (solo aplics en I8 cuotal) Gacimenia de Causacion 1 "0. é‘\ L'l ""-{’}l
Acta de Inicio (solo aplica en la Acts de Ligudacitn (salo aplica en ia cucta
cuotal) final)
E :

Informe dé actividades del contratista LV ormato Crilerios Evaluacion Coniratista
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