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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL CUOTA No. 3
Fecha informe: | Dia: 31 Mes MARZO Afa: 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
Dispanibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa):

Cantrato: X Convenio, # 040.10.05, 26 421 COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

RPC 9100028332 del 14 DE ENERD DE 2026
Nombre Contratista; EDNA RUTH MEMDEZ URBANO Documento de identificacion No. 31.944.202
Facha Inicic ACTA DE INICIC: Plazo de Ejecucién (dias y meses): Fecha Termninacion (dd/mm/aa):
16/ENERQI2026 15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Proceso f drea P2 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrate: Contratar la prestacion de serviclos de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera
independiente, sin vinculo laboral algune, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibllizacion y acclones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.3@ﬂ.20.ﬂ4+16694 entre ol INCIVA y 1a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para sjecutar &l proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental 3. Valle biodiverso, A -
cultsiral & Inchiyents Linea de accidn! 3. Valle biodwverso, cultural e incluyente
Programa Plan de Desarrclic Deparameanial 33 - Valle, Subprograma Plan de Desamolloc  Depattamental 3300303 -
biadiversidad y resifiencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolle Departamental: MP3300303012202004 - Generar 8 documentos, nformes, publicaciones yio proyecios de
investigacion que orientan la conservacion y presarvacidn de las areas protegidas, aspacios de rastauracidn ecoidgica y patrimonio natural y
cullural en &l Valle del Cauca durante &l perioda de gabierna

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES GONTEMPLADAS EN EL

| |CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

| Actividad No. Descripcion Obligacién! Actividad
| mensual

Asistir y participar en las [ornadas de fortalecimiento de capanifﬁdas, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la B0%
implementacidn de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo | 60%,
procesos desarrollados en el marco del proyecto, ulilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los
contenides pedagogicos y divulgativos, —

Desarrollar un minima de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades B0%
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e Incorporando los

respectivos registros folograficos. e
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 60%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 0%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrcllo de las
actividades del proyecto,

4 INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la Implementacién de los procesos de
educacidén y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

. e E.
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: El contratista asistic a la reunién mensual con eif coordinador de la comuna, Reinalde Mosquera, para coansolidar las
articulaciones que se haran mas adelanie, con instituciones educativas, PROCEDAS vy CIDEAS. El coordinador socializt ef cronograma de
trabajo para este mes, &l coordinador contastd inguistudes de los gestores comunitarios. coma fechas de entrega de informes, recepoion de
chalecos y el correcto diligenciamienta de los listados de asistencia y como subirlos coreclamente a |a plataforma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo
Fecha: U2 de marzo del 2026
Hora: 9:00am
Lugar: BIBLIOTECA ESTADIO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y parficipd activamente en la jornada de capacilacion ambiental disedada para socializar [a ficha metodologica dal mes
de marzo, llamada mis residucs, mi respensabilidad. Durante este espacio, profundizd en las lineamientos técnicos y pedagagicos necesarnos
para abordar de manera efectiva a |a comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de marzo.

& fravés de esta formacion, aprendio estrategias de comunicacion asertiva y hermamientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetivo principal fug asegurar que la Informacion no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimienios
de sastenibilidad an su entorno cotidiano, transformando la ficha en une herramienta de impacto real para el bienestar del deparamento
Fecha: 3 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufoz Lopez, Paola Figueroa

VIA GOOGLE MEET
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TEMA, CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn: El contratista asstio y panicipd de manera comprometida en la capacitacién sobre sentido de perenancia, un espacio liderado
por ia psicologa Julia Andrea. Durante el encuentro, s& explort acerca da las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalacen
el vinculo entre el individuo vy fa organizacion, permitio identificar log alementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprendio diversas estralegias psicolégicas para fomentar el compramise y el orgulio de formar parle de este
equipa. El taller le permitio comprender de qué forma el reconocimiento de los cbjetives comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de coresponsabilidad. mejerando no solo el clima laboral sino también el proposito persanal en su diario vivir

Fecha 4 de marzo del 2026

Hora: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026

Fecha:16 de marzo del 2028

Hora: 5:30pm

Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA

Descripcion: El contratista se reunid de forma virlual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entregs de

informes del mes de marzo del 2026, Durante la sesidn, escuchd atentamente fas directrices técnicas para al correcto diligenciamiento de

instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supanvigicn y el informe de actividades, asegurando la

alineacion con los esténdares de calidad exigidos.

Ademas, conocid detalizdamente &l cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para al

equipo de Infarmes liderado por Brayan Rodriguez en ta zona Cali. Al finalizar la instruccian, diligencic el formato de asistencia, validandgo su

| compremiso con el cumplimiento de jos procedimientos administrativos y la transparancia en la gestion de la informacian

| Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos

| desarrollados en el marco del proyects, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposite de fortalecer la
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagogicos y divulgativos,
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| RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcian: Apoyd v gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas sctividades, campafas y mensajes estratégicos
disefiados en al marco del proyecte. A través de la implementacidn de piezas educativas y conlenidos multimedia, promovia el alcance de los
procesos pedagdgicos, utiizando rigurasamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por [a organizacion para garantizar
un mensaje unificado, Divulgs esta informacion an las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
| Fecha: 21 de marzo del 2026
Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacics comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
matodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

| Descripcion FIGHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida
| El contratista presentt un desglose técnico referente al taller de formacidn ambental ejeculado esle ciclo, abardd 2 los diversos sectores
| sociales y colectivos cludadanos de la region, donde sustentd ia necesidad urgente de proteger los ecosisiemas locales frenta a la variabilidad
! del clima. En el transcurso de |a jormada, capacitd a los llderes an metodologias de eficiencia ¥ detalld fa hoja de rula requerida para evolucionar
| hacia una geslidn de recursos mas consclenta
| Desarrollo de la Jornada Técnica
| El facilitador del preyecto inlcid el encuentro proyaclande un analisis situacional de jas cuencas hidrograficas. Informa a la audiencia respecto a
la disponibilidad hidrica en las reservas regionales y alerid sobre los riesgos inminentzs de posterger el cambio en [os patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacion Ejecutadas:
| Instruyé a los beneficiarios en el maoniloreo de infrasstruclura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibles afeclan la
| estabilidad financiera de la comunidad
| Demostro [a efectividad de los dispositivos de ahorro de alta eficlencia y fomentt su adopeidn como una medida de mitigacion inmediata.
| Explica los' procesos de contaminacion por verlimientos para gue los habitantes entendieran el impacto de los residuos sdlidos en e
| alcantarillado, v propuso la creacion de puntos de recoleccidn especializados
Habld sobre la implementacion de sislemas de caplura pluvial, donde ensefid a canstruir filtros de tratamiento para el mantenimiento de zonas
verdes y sarviclos generales
Intercamble y Compromiso Social
| El gestor ambiental comunitaric hablé con determinacién sobre el deber compartdo de la ciudadania. Escuchd las propuastas de los
| representantes locales y respondid a las inguietudes técnicas mediante altemativas aplicables al territono. Asimsma, insistia a los delegados
| en lg creacidn de rades da monitoreo participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma sficienie.
| "Enfalizé que la saguridad hidrica s una responsabildad colectiva E| gestor insistid en gue la prevencion actual representa la resiliencia del
| mafiana, y exhortd a los cludadanos a replicar estos conocimienios en sus respectivos antomos socisles ™
| Para concluir, &l ponente entregd recursos pedagdgicos y validd el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se estableciercn |
indicadores de ahorro especific By uimiﬁgiﬂ del préximo periodo

SOCIALIZACION #1 .
LUGAR: ECOPARQUE PANCE |
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am

| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE |
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:-13 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am
COMUNIDAD REGUR_ENT ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #4.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026

Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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| BOCIALLZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

| FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

| Hora: 9:00am

| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #5.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 28 DE MARZO DEL 2028

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #7
| LUGAR: ECOPARQUE PANCE

| FECHA; 20 DE MARZO DEL 2026
| Hora: 11:00am

| COMUNIDAD RECUR

SOCIALIZACION #8.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 8 DE MARZO DEL 2026
Hora: 11:00am
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SOCIALIZACION #4
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026

Hora: B:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE
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SOCIALIZACION #10.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026

Hara:11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE
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SOCIALIZACION #11
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026

Hora; 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE




|

INFORME DE SUPERVISION —
INTERVENTORIA FO-PAR-08 [

Pagina § de

Fecha. 30 de junio 2023 10

| FECHA: 27 DE MARZO DEL 2026
HORA: B:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nata: ***El gestor ambiental hizo entrega de fas pfanilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Refnaldo Mosquera
Munar. ___, quien tiene a su cargo la verificacion de la informacion y fa emisidn del Vo, Bo, necesario para proceder con fa carga de
las documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA anfe cualguier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecio “implementacion de acciones, Instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®,
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporluna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimiegntos técnicos y mecanismos |nstituclonales establecidos.
Descripcion: Reportd y cansolidd de manera integral ¥ oportuna los datos, resultados v evidencias derivados de las socialzacionas, jornadas
y procesos comuniterios ejecutados en el marco del proyecto Durante este proceso, asegurd gue cada reporte incluyera de forma detallada las
cifras de impacto, descripciones léconicas de las aclividades, registros folograficos y las planillas de asislencia originales, cumpliendo
rigurosaments con los farmatos y requerimientos institucionaies establecidos. Asimismo, organizd vy subid la totalidad de estos insumos al Drive
del coordinador, garantizando asi el scceso inmediato a los soporles écnicos v |8 fransparencia en el seguimientic de las meatas Con esta
gestidn, permitid que &l equipo de supervision lograsa aprender y aplicar un conlrol eficiente sobre los svances termtoriales, facilitando la
trazabilidad de la informacidn conforme a los mecanismos de calidad del convenio.

Fecha 8 de marzo del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
| jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto

GO R ACIO N :_"“ Ll o I

Doportomenta dol —™T paraiso ('-q-;:t.-_}

Wizl Cauco - o Chs Lewdlons "

T FAPTRAC I AT Rt TR Nt L RV
poiedniflr Sl e v Yl

. it Coltective ™
e gpier Vive. Compromiésc Celrt,

Entre jusgos ¥ navuaraless, Noeress o soanrva e oo
st hegblzes fae e el phe s ehlefistlon prazudespyiejlisgim piars (i
T e e e R (e T BT R et R T pL LA

£ 18 de Marzaos de 20X L Sy o S DDR T 2 rance. Entrade 2.3, 4

jTe caperamaoal |




@
INCIVA

INFORME DE SUPERVISION -

FO-PAR-06 Pagina  de

10

INTERVENTORIA Fecha 30 de junio 2023

|

Descripcion: El contratista se reunit a ios gestores ambientales comunitarios asginados en una actividad que se realiza junto con fa
comunidad, donde se hace una convocatornia tener un espacio didactico. y en el cual se dan propuestas de dinamizacion de propuestas

didacticas junio con la comunidad asistenta
Fecha 15 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Lugar: ECOPARQUE PANCE

Estado de avance
do la actividad |
compromiso |
concepto del

Se dio cumplimiento 2 las actividades que se programaron en el mes de marzo desde EL 1 de marzo de 2026 al 31 de
marza de 2026, cemplienda con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Racibo 3 Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final).

Can la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

supervisor) INCIVA, da los servicios prestados pactades en al Contrato No 040 10,0526 XXX

Nota: En caso de no recibir @ satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motives y clrcunstancias en
gl campo “Obsenvaciones”

Obsarvaciones

Constancia de Paz y Salvo {Solo aplica para el informe final):

Cue &l Confratista XxX00000000000, Identificadoia) con cédula de ciudadania Moo XXXX de XXX (Valla del
Cauca), vinculade al praceso P3, area de Mercadeo y Divulgacian, mediante contrato de Prestacion de Servicios No
040 10.05.26 XX¥, duranie el tiempo comprendide entre el XX de XXX de 2028 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
na poses elementos devolutivos & su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacian y la Preservacion del
Patrimonla Cultural y Matural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina

Otros

Asl mismo s encuentra a Paz y Salva del Archivo de Gestion Documental y otrog sisternas, entrego Backup al
suparvisor del contrato

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL _

DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No Planila: 1080175460
Oparador: simple

Fecha de Pago(dd/mm/aa) 18/03/2026
Periodo de pago de fa seguridad ;gg:al: Iah«:ar_n

OBLIGACION

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

: 6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADDS AL CONTRATISTA
Concapio
Concepto Valor (Anticipo, Fecha i
ep B (ddimm/aa) Valor Obsarvaciongs
| pagos)
| Valar inicial del contrato $10.000.000 Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
' Valor adiciones 50 Cuota 2 20/02/2026 $2.000,000 PAGADOC
Valor total del contrata $10.000.000 Cuota 3
Valor pagado §£4.000.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado . $2.000.000 Cuota 5 -
Valar total efecutado $6.000.000 Cuota 6
Valor saldo por efecutar €4 000,000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucién de fa base de retencidn en |a fuenle, anexo copia legible de los siguientes documentos 8. | NO
. Recibo de consignacion an mi cuenta de Apoyo al Fomento de fa Construccion AFC del periodo da fa X
cucta
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias dal pariodo de fa cuota, X

_ HEREEE O - 7. INFORMEJURIDICO
El contratista no genera relacién laboral alguna con 2! Instituta para la Investigacion y fa Presarvacion del Patrimenia Cultural y Matural del Valle
del Cauca, segln @l numeral 3 del articulo 32 de s Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimienio a sus actividades de las

nommas del Sisiema de Seguridad Socigl Integral
Suspensitn (Cuando aplique}: N/A
. Fecha de inicio de la suspensidn:
| Fecha final de la suspension:
| Cesign (Cuando aplique): NiA
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Fecha de iniclo de la cesion;
Fecha final de la cesldn:
OCtrosl {Cuando apligue).
Fecha de inicio del Otrosi:

| Fecha final del Otrosi

Taminacién anticipada (Cuando aplique);
. Acta de Liquidacian:
GDB-BH'HENJI'EB’S al infarme juridica:
[ A IHEﬁMESMﬂﬂL& Pmmcm ﬁnmu. EN | _WMN DEkWHTMIDbIMBTiHEMS,? MECANISMOS DE

.0 VEEDURIAS CIUD

' Eagun la Clausula Dwma primera este cuntratn esta s]utn ala \ugllancia ¥ cﬂnlmt civdadano cnnicﬁ'ma alo Hshpura:ﬁ: en el artF:uIr.r 66 du la
Ley 80 de 1983 Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacidn y control social
a |a gestion administrativa

Para constancia de lo anteror. firnan la u:y» acta los que en ella intervinieron & los /
M s tel mes de marzo,~ de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA
Cargo: SUBDIRECTORA

VARELA
MERCADEQ ¥ DIVULGACION

\ \
prﬁar{/ﬁahhmm MOSQUERA MUNAR IGOORDINADOR TERRITORIAL

“El coordinador farrtoral se hace responsabie con su firma de haber validedo ef aporte ai sistema de segunidad social del contralisla de
acuerdo con fos pardmelros normalivos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus sctividades de atuerdo con su obifeto conlractual,
actividades especificas en el respectivo municipio ¥ los soporfes de dichas actividades, scorde a lo eslabilecido por &l cronograma mensial



Santiago de Cali, 31 de marzo de 2028

Doctora i

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.421 DEL 13 DEOy‘ERO DE 2026
Contratista; EDNA RUTH MENDEZ URBANC
Pericdo reportade: Del 1 al 31 de marzo de 2026 o/
ORME DE ACTIVID EJECUTADAS

040.10.0526.421 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 3
ejecucion del contrato se centro en

Actividad No. 1: Asistiry participar en |as Jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidén, seguimienta,
pjecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

gs ejecutadas con base en el objelo
o de 2026. Durante este periodo la

A continuacién, presento a usted en calidad de Supewii;;lﬂel fontratn de /Prestacion de Servicios
ivid
de Iz

Descripeion: Asistl a la reunion mensual con el coordinador de |2 comuna, REINALDO MOSQUERA MUNAR, para consolidar |as
articulaciones que se haran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa gl cranograma
de trabajo para este mes, contesta ingquietudes de los compaferas, como fechas de entrega de informes. recepcian de chalecos y el
correcto dillgenciamienta de ios listados de asistencia y como subirios carrectamente a la piataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas an campo. El coardinador explica dataltadamenta coma se debe pagar la seguridad social del maes de MARZO
Planea camp serd la entrega de los chalecos de 1as personas nuevas

El propdsito fundamental de su participacidn es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educacitn y gobemanza
ambiental dentro del territorio asignada del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y
preservacion del patimonio natural y cultural

Lugar: BIBLIOTECA ESTADIO

Hora: §:00am

Fecha: 2 de MARZO del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisil y participg activamente an la jornada de capacilacion ambiental disefiada para socializar & ficha metodologica del
mes de MARZO, llamada mis residues, mi responsabllidad. Durante este espacio, profundicé en los lineamientos técnicos y pedagdgicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de MARZO,

A través de esta formacién, aprend| estrategias de comunicacion asertiva y herramiantas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar gue |2 infermacion no sclo sea transmitida, sino gue los cludadancs logren aprender y aplicar estos
conocimientos-de sostenibilidad en su entarmno cotidiano, transformando ia ficha en una herramienia de impacio real para el bienestar del
depariamento

Fecha: 3 de MARZO del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Pacla Figueroa

Via GOOGLE MEET

T fridim

u frales sigirbr e
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripclén: Asisti y participé de manera comprometida en fa capacitacion sobre sentido de perenencia, un espacio liderado por la
psicdloga Julia Andrea. Duranie el encisentra, se exploré acerca de las dindmicas emocicnales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo y 1a organizacitn, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesitn grupal

A través de las dingmicas dingidas, aprendi dwersas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de este equipo. E| talier permite comprender de qué forma el reconocimiento da los objetvos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de comesponsabilidad, mejoranda no sola el clima laboral sine también el propasito personal en su diaria
vIvir

Fecha 4 de MARZO del 2026

Hara; 500pm

ViA GOOGLE MEET



TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZOD 2028
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripcion: Me réunl de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coardinar los procesos de entrega de informes del
mes de MARZO del 2026 Durante Iz sesitn, escuché atentaments las directrices técnicas para ef comecto diligenclamianto de
instrumentos clave come la hoje de rula, el decumento equivalente, el informe de supervision y &l informe de actividades, asegurando |a
alineacidn con los estindares de calidad exigidos

Ademas, conoci delalladaments &l cronograma de radicacion y las fechas de enirega estipulsdas tanto pare los coordinadores coma para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencié el farmalo de asistencia,
validando su compromise con el cumplimiento de Jos procedimientos administrativos y la transparencia en la gestitn de la informacicn
Fecha 16 de MARZO del 2026

Hara: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcién: Apoyé y gestioné de manera proaciive |a divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campafias y mensajes
estratégicos diseflados en el marco del proyecto. A través de la implemantacian de plezas educativas y contenidos multimadia, promavi
el alcance de los procesos pedagodgicos, utfizando rigurosaments los medics y canales de comunicacion oficiales definidos par ls
organizacién para garantizar un mensale unificado. Divulgué esta informacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de marzo del 2028

Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas @ Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeion, FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

Presenté un desgiose técnico referente al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo; aborde a los diversos sectoras socialas y
colectivos ciudadanos de |a regidn, donde sustenté |a necesidad urgente de proteger los ecosistemas focales frente a la variabilidad de
clima. En el transcurso de |a jornada, capacité a los lideres en metodologias de eficiencia y detalie la hoja de ruta requerida para
evolucionar hacla una gestidn de recurscs mas conscianta,

Desarrallo de la Jomada Tecnica

Inicié el encuentra prayectando un andlisis situacional de las cuencas hidrograficas: Informé a la audiencia respecio a la disponibilidad
hidrica en las reservas regionales y alerté sobre los riesnos inminentes de postergar el cambio en los patrones da uso colidiano
Actividades de Formacion Ejecutadas




Instrul a los beneficiaros en el monitoreo de infraestructura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibles afectan la
estabilidad financiera de la comunidad

Damostré la efectividad de los dispositivas de ahomro de alta eficiencia ¥ fomenté su adepeidn como una medida de mitigacidn inmediata

Expliqué los procesas de contaminacian por vertimienios para que los habltantes entendieran el impacto de los residups sdlidos an al
alcantariilado, ¥ propuso |a creacion de punios de recoleccion especializados

Hablé sobre la implemantacidon de sistemas de captura pluvial, donde ensefié a construir filtros de tratamiento para el mantenimiento de
zonas verdes y servicios generales

Intercambio y Compromiso Social

hable con determinacian scbre el deber compartido de |a ciudadania, Escuché las propuestas de los representantes locales y respondi
a las inguieludes t&cnicas medianle alternativas aplicables al territorio. Asimisma, Insisti a los delegados en |a creacion de redes de
manitoren participative para canalizer las anomalias de la infraestructura de forma eficiente.

"Enfaticé que la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. Insisti &n que la- prevencion actual representa la resiliencia del
maftana. y exhortd a los ciudadanos a replicar eslos conocimigntos en sus respectivos entormos sociales ™

Para concluir, entrega recursos pedagogices y velidé el pacto de cumplimiento firmado por los asistentes, donde se establecieron
Indicadores de ahono especificos para el sa uimia_ﬂlp del praximo periodo

o i

SOCIALIZACION #1

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:.00am

SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA:13 DE MARZO DEL 2026

Hora; 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #3.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUMNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #4

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026

Hera: 3:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
il 1 HRK* L E T
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SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am
COMUNIOAD RECURRENTE ECOPARCQUE PANCE

o

SOCIALIZACION #6
LUGAR: ECOPARCUE PANCE
FECHA: 28 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD NTE ECOPARQUE PANCE

P o

SOCIALIZACION #7

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUMNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE




SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #9

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE MARZ0O DEL 2026

Hora: B:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

L&

Wiy T

SOCIALIZACION #12
LUGAR: ECOPARCLUE PANCE

FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026

Hora:11:00am

COMUNIDA NTE EBGFAR&UE PANCE

.
SOCIALIZACION #11.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026
Hora: 10:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



BOCIALIZACION #12,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE MARZO DEL 2026

HORA: B:00AM

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: **Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosqguera Munar.
quien tiene a su cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con |a carga de los
documentos en el drive institucional y saporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
comeo evidencia de las 12 soclalizaciones gfecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No, 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procescs
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,
Descripcion: Reporté y consolidé de manera integral y oportuna los datos, resullados y evidencias derivados de |as socializaciones,
|ornadas y procesos comunitanes ejecutados en el marco de! proyecto, Duranta este proceso, aseguré que cada reporie incluyera de
forma detallada las cifras de impacto, descripciones técnicas de las aclividades, reqgistros fotograficos y las planillas de asistencia
anginales, cumpliendo rigurosamente con los farmatos y requerimientos instilucionales establecidos. Asimismo, organice y subl la
totafidad de estos insumas al Drive del coordinadar, garantizando asi el accaso inmediato a los soportes téonicos y 1a transparencia en el
seguimiento de tas metas, Con esta gestion, permitl que el equipo da suparvisidn lograra aprender y aplicar un control gficienta sobre ios
avances leriloriales, facilitande |a trazabilidad de la Informacion confarme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha 9 de marzo del 2026

= . - a5 0§ CT ' P i

ke e g AL A E IREYEHAD . = EN ” | - - v Wi Fare = n
il B CrEnm —— — e —— am 3 e 4 » e Sy g - —— - L]
— gy il - = =
= = 5 . e = SN e ettt I

ALV i

o —— -
N Wb o= e

- L] ——

" - .- — # .

Actividad No, 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios yio encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

Descripcion: Me reunl junto a los gestores ambientales comunitarios asginados en una actividad gue se realiza junto con |3
comunidad, donde se hace una convocatoria tener un espacio didactico, y en el oual se dan propuesias de dinamizacion de propuestas
didacticas junto con |a comunidad asstente

Fecha 15 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Lugar: ECOPARQUE PANCE

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacidn de SEGURIDAD
SOCIAL, segdn lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 78Y del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003

Atentamente,

C‘:«Z’nl—}ﬁdf* 'L..j,, tﬂ

EDNA RUTH MENDEZ URBANO
C.C: 31.944.202
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Version: 00

| l
FORMATO DOCUMENTO I i
EQUIVALENTE- PERSONAS | . o 0 0 G
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1

= FACTURAR del 22

/

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de magﬁ 5 del 2020

Proyecto: IMPLEMENTACION DE AGCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CUKTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/03/2026

Nombre ylo Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA,

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: 'Santjagc: de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: EDNA RUTH MENDEZ

Cedula beneficiario: a1 944202
Direccién Beneficiario. av1 25 64

Correo Electrénico beneficiario: ednaaaA@gmail.com
Teléfono beneficiario: 302 2751647
Ciudad:CALI

INFORMACION CONTRACTUAL :

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330,20 04-16694 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028332 del 14 DE ENERO DE 2026

Walor Contrato:
510.000.000 i

/
Concepto: Cuota No, (3) - Cuota: marz K‘rd:ﬂﬂ Caontrate No. 040.10,05/26.421 DEL 13 DE ENERO DE
2026
Cuenta de Ahorras _x_ Corriente ___ No. 74113909106 Banco: BANCOLOMBIA

e

Valor, $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOSMICTE

SI__NO_x DECLARO RENTA

Firma y cédu}azélel Beneficiario
No. C.C. 41.944.202




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
R’ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500079122 Fecha de Contabilizacian:  28,03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064750
RUT del Tercero: 319442025 MENDEZ URBAND EDNA RUTH
Codigo del Tercero: 31944202 Documento RPC: 8100028332
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambienta
Concepto DIAN: IRA CTA CP5421
Descripcidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalie- ahorro- 5 X-BANCOS 4] 1 870000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DELIDOR 1, B70.000 4]
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada y/o Deduccidn

Totak; 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor IVA

Total: 1] 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por




Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100084750 Fecha de Contabilizacion:  24.03.2028 Pagina 1 de 1.
Referencia: IRA CTACP
RUT del Tercera: 310442025 MENDEZ URBANO EDNA RUTH
Codigo del Tercero: 31944202 Documento RPC: 8100028332
Centro Gastor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 3RA CTA CP3421 _

Descripcion: 3RA CTA CP5421

Paosic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR "0 1.870.000
002 5506050170 40 Feralecimio cultura 2-320202008 2000000 o
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC : ] 20.000
O04 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . 8] 20:000
005 2407500004 B0 ESTAMP PHD-D_E SARROLL X-RETWN/DEDUC a 40.000
Q05 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWVA A-RETN/DEDUC a 10.000
007 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETW/DEDUC u] e 40000
Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombra del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion
Deduccian Estampillas Procuftura - Deduccidn eslampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccian Eg[ampiilasPruhnsﬁitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.G00 20.000
Daduccion Estamplllas Pradesarrallo - Deduccidn Estampilla 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estamplilas Pro Uceva - Deduccidn Estampilia UCEVA 0,5000 2.000.000 10.600
Deduccien Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000
Total: 130.600
Discriminacion IVA
Indicador Denominacian Base Valor IVA
Vo ) 0% IVA compra Dlenes y servicias 2.000.000
Total: 2.000.000
"-.II l.'f —
. CPSCY oo ~
SR (EAUBYE

"‘.
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo, Contadora -INCIVA

Dainer Obdulic Cortes Castillo

Elaborado por




INCIVA

HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA

Varsidn: 0O

FOPARI | pucha: wbril 1

del 2022
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