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1. TIPO DE INFORME |
INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL: CUCTA No. 1 -,
Facha informe:  Dia, 81 Mes ENERD —__ Ana- 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION o |
+  Disponibilidad y Registra presupuestal con fecha fﬁ&fmnﬂna]:
Cantrata X Convenio: __ #: 040.10.05 26 451 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.
RPC 9100028372 del 14 DE ENERD DE 2026
Mombre Contratista; JULIAN FELIPE LARA QROZCO D::J-Eumt;ntn_ de identificacion No. 14 637 342
Fecha Inicio ACTA DE INICIO Plazo de Ejecucian (dias y meses) Fecha Terminacidn (dd/mmiaa);
16/ENERO/2026 - 15 DIAS y 04 MESES . 31/05/2026
Procese / area: P3 MERCADED Y DIVULGACION MNambre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohbjeta del contrato Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experigncia, para que de manara
independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrolio Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyects (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO MATURAL ¥ CULTURAL DEL WVALLE DEL CAUCA™

Ele Plan Estralégico Inciva: 3. Valke bicdiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrglle Departamental; 3. Valle biodiverso, ! ;
I i |

cultural e Incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarcllo  Departamental; 33 - \alle, Subprograma Plan de Desamollo  Departamental 3300303

bigdiversidad y resilizncia Biodiversidad, Vaile, rios y montafias

Mata Plan de Desarmoile Departamental  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yo proyectos de
investigacion que orlenten |a conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauraclon ecologica y patrmmonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante &l periodo de nobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

%% cumplimiento

Actividad No. | Descripcion Obligacian! Actividad
_mensual

Aslistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a |la programacian para la 0%,
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en al territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas y/o
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 208

comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y aproplacion de los "
contenidos pedagogicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) sociallzaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
4 educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades

L]
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e Incorporando los 20%
respectivos registros fotograficos,
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas,
4 procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas an al marco del proyecto, incluyendo cifras, 209,

descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobemanza ambiental |
& comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las | 20%
actividades del proyecto. |
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Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunlones de planeacion, seguimiento,
pjecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacidn y
goebernanza ambiental en el territorio asignado.

o 1
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion. El contratista asistid & la reunidn mansual con el coordinador de la comuna, Reinaldo Mosquera, pata consolidar las
articulaciones que sa hardn mas adalante, can instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para este mes, el coordinador contestd inguietudes de los gestores comunitanios, cama fachas de entrega de informes, recepcion da
chalecos y el correcta diligenciamiento de los hstados de asistencia y como subirdes correctamente a la plataferma, |unta con las evidencias de
|las socializaciones hechas en campo

| Fecha: 20 de enero del 2028

Hora: 2:00am

Lugar: Ecoparque Pance

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participd activamente en la jorneda de capacitacian ambiental disefiada para socialzar la ficha matodologica del mes
de enaro, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizé en los lineamientos técnicos y pedagogicos necesanos
para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campao programado para el mes de enero

A través de esta formacidn, aprendit estrateglas de comunicacién asertiva y herramientas didécticas para sensibilizar a los vallecaucanas. El
ohjetiva principal fue asegurar que ia Informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos congcimienios
de sostenibiidad en su entorno cotidiano, iransformando la ficha en una herramienta de impacio real para el bienestar del deparfamenio
Fecha: 20 de enero del 2026

Hora: 10:00zm

Responsable Veronika Mutoz Lopez, Paola Figuaroa

VIA GOOGLE MEET




INFORME DE suisﬂwsmu - |  Fo-PAR-DS
INCIVA INTERVENTORIA | Fecha 30dejunio2023 | Pégina3ded

532 =S .

€ 4 B3 nha-whbp-wkd

W

W Jorge Alegandes W Pairicie

P

W angelica maris

W Julin andros oste praaanlando @

« ™

8 rmdan

@ Jualtes amrveds W vl

TEMA, CAPACITACION PSICOS0OCIAL
Descripcidn. El contratista asistid y particips de manera comprometida en la capachacon sobre sentido de penenencia, un espacio liderado
par la psicéloga Julia Andrea. Durante €l encuentro, e explard acerca de las dindmicas emacionales y los valores compartidos que forlalecen
el vinculo entre & individue y la crganizacian, parmitia identificar los elemanlos clave que generan identidad y cohesién grupal
A& través de las dindmicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicologicas para famantar el compromiso y el orgullo de formar parte de este
equipao. El taller le pemitic comprender da qué forma el reconocimiento de los objetivas comunes ayuda a los colaberadores @ aprender ¥ aplicar
una actitud de corresponsabilidad, mejorando no soio el clima [aboral sino también &l proposito personal en su digno vivir
Fecha: 23 de enem del 2026.
Hora: 5:00pm
Via GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACICN DE INFORMES ENERO 2026
| Fecha:30 de enerc del 2026

| Hora; 5:30pm

| Descripcién: El contratista sa reunio de forma wirtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar fos procescs de entrega de
| fnformes del mes de enem de! 2026 Durante la sesion, escuchd atentamente las directrices tecnicas para el correcto diligenciamiento de
| instrumentos clave como la hoje de ruta, el decumento equivalenta, el informe de supervision y el informe de actividades, aseguranda ia
| alineacion con los estandares de calidad exigidos

: Ademas, conocid detaliadamente el cronograma de radicacion y 1as fechas da éntréga estiputadas tanto para los coordinadoras como para el
| aguipn de informes liderado por Bra}-an Rodriguez en la zona Call, Al finalzar la instruccian, dilgencit el farmale de asistencia, validando su
| compromiso con 8l cumplimiento de los procedimientos administrativos y [a transparancia en ia gastion da la infarmacion

) . ' ' |
Actividad No, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos

desarrollades en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definidos, con el propdsite de fortalecer la
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RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SDCIAL: INSTAGRAM.

Descripeldn: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes esiratégioos |
dizefiados en el marco del proyecto. A trevés de la implementacion de pigzas educativas y conlenides mullimedia, promovic el aicance de los |
procesos pedagogicos. ulilizande rigurcsamente los medios y canales de comunicacidn oficiales definides por la organizacion para garantizar |
un mansaje unificado, Divelgd esta informacidn en |as redes sociales como FACEBDOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de enerc del 2026

Actividad Mo. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo |
espacios comunitarios an el marco def proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogrificos.

Descripcian: Asistio y paricipd de manera acliva en |a capacitacion técnica gue realizd a la comunidad sobre fa ficha metcdologica enfocada {
en la gestion integral de residuos solides, donde profundizé an la importancia de la transicion de una economia lineal hacia una econgmis |
circutar en &l territorio, Durante el proceso, aprandit a implementar esirategias pedagogicas como "La Ronda de Ios Residuos Sabios™ y "La lsla |
del Desorden”, herramientas disefiadas para ensefar a la comunidad la correcta separacion en 1a fuente utilizanda el cadigo nacional de colores
para materiales aprovechablas. no aprovechables y organicos Ademds, abordd a los ciudadanos mediante |a promocion de las "TR" (Reduci
Rautilizar, Reciclar, Repansar, Rechazar, Reparar y Recuperar), faciltando que los paricipantas lograran aprender y aplicar soluciones creativas

| a través de "Eco-retos” familiares. Con esta inlervencion, fortalecid la conciencia ambiental colectiva, iogrendo que los vallecaucanos
| transformen sus habitos de consume y disposicion final de residucs en acciones concretas que impacian positivamente su dianc vivir y la
preservacion del entorno natural

El contratista promovia el fortalecimiento de la gobermanza amblantal en el temiterio, fomentanda 1a participacion activa de los ciudadanos como
agentes lransformadores de su propio entarno. Durante las seslones, orlenlt a asietenies an la construccion de una vision colectiva sobre la
respansabilidad compariida en el culdado del patrimonio natural del Vafle del Cauca, enfatizando que la gestion de residuos no es solo una lebor
técnica. sino un compromiso &lico y social, Asimismo, incentivd |a creacidn de redes comunitanias para el intercambic de experiencias exitosas,
permitlando gua los habitantes lograran aprender y aplicar mecanismes de control y vigilancia cludadana sobre 8l manejo de los recursos, Esle
enfoque integral asegund que la comunided no solo recibiera infarmacian tedrica, sino que desamollara un sentido de pertenencia solido,
empoderandose para tomar decisiones informadas gue garantizan la sestenibilidad y el bienestar de sus familtas en el largo plazo.
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SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 22 DE ENERO DEL 2026
| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 22 DE ENERD DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE

SOCIALIZACION #3.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

| FECHA: 22 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE

SOCIALIZACION #d
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE ENERO DEL 2026

| SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARGUE FANCE

FECHA: 28 DE ENERO DEL 2028

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #5
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA; 28 DE ENERO DEL 2026

=
SOCIALIZACION #7.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE ENERO DEL 2028
COMUNIDA

SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA; 20 DE ENERO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

oo | Eson il
SOCIALIZACION #9
| LUGAR: ECOPARQUE PANCE

' FECHA: 24 DE ENERO DEL 2026

| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #10
LUGAR: ECOPARQLUE PANCE
FECHA: 24 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECO

N N

SOCIALIZACION #11

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE ENERO DEL 2028

COMUNI OPARCUE PANCE

SOCIALIZACION #12.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 25 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
Nota: *"El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosguera
Munar. ___, gquien tlene a su cargo la verificacidn de la informacidn y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con /a carga de
las documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en ef archive fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, |
como evidencia de las 12 socialiraciones efecutadas en of marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
da educacidn y gobernanza ambiental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismaos institucionales establecidos.
Descripelan: Reportd v conselidd de manera Integral ¥ oporuna las datos, resultados y evidencias derivados de las socializacionas, jormadas
¥ procesas comunitarios ejecutadas en ¢l marco del proyecto. Durante este procesa, asegund que cada reporte incluyera de farma detallada las
cifras de impacte, descripciones tecnicas de las actividades, registros fotograficos ¥ das planillas de asistencia originales, cumpliendo
rigurasamente con los formatos y requerimientos institucionales establecidos, Asimismo, organizd y subld iz lotalidad de estos insumos al Drive
dal coordinador, garantizando asi el scceso inmediato 8 los soportas téonicos ¥ la transparencia en &l seguimiento de las matas Con esta
gestidn, pemmitis que =l squipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre log avances tamitoriaies, faciitando la
trazabilidad de l& informacidn confermea a los macanismos de calidad del convenio.

Fecha 20 de enera del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
|ornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA, JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: El contratisia se reunid con la comunidad del ro pance, donde llevo-a cabo un recomido comunitano, junto con fos gestores
ambientales de las distintas comunas de Call y los distintos coordinadores de a ciudad de Call Recalcd en el recorrida & la comunidad |a
improtancia de cuidar los alrededores del rio pance. evidenclande en el camino la contaminacion gue hacen los firustas que no hienan
respandabilidad ambiental gon el sector La comunidad estuvo muy atenta a las Indicaciones del equipo lecnico, y disfrutd amenamente de la
actividad

i Se dio cumplimiento 8 las actividades que se programaron en el mes de ENERD desde 16 de ENERO de 2026 al 31 de
ENERQ de 2026, cumpliendo con el 1T00% de las mismas (Informes parciales) > i

Recibo a Satisfaccian de Servicias (Solo aplica para el informe final)

- Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccidn por pare del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios preslados paclados en el Gontrato No 040, 10 0526 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo "Obsarvaciones

Observaciones

Constancia de Paz v Salvo (Solo aplica para gl informa final)

Clue &l Contratista XXXXAXXKXAXKANEKR, dentificadola) con cédulz de cudadania No.o XXXX de AXX (Vale del
Cauca), vinculade al procese P3, area de Mercadeo y Divulgacién, mediante contrato de Prestacion de Servicios No
040 10,08 26 XXX, duranta ol tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2028, a |a fecha
no poses slemantos devolulives @ su cargo de propiedad del Instituto para ia Investigacion y la Preservacion del
Patrimanio Cultural v Natural de! Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina:

Otros

Asi mismo se encuentra & Paz y Salve de! Archivo de Gestion Docurmental y otros sistemas, entrego Backup af
supendsor del contrato.

‘5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo, Planilla:

Operador

Fecha de Pago{dd/mmiaa):

Periodo de pago de la seg er'r!:iad ;qc!al

6 INFORME CONTABLE Y FINANCIERD |
COSTOS DEL CONTRATO | I PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Sisterna de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales
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Concepto
Anticipo, Fecha -
Concepto Valor | ‘avanc:a. (dimmiaa) Valor Observaciones
- : /.-f."" pagos)
| Valor inicial del contrato £10.000.000 Cuota 1
Valor adiciones 50 || Cuota 2
Valor total def contrato §40.000.000 | Cuotald
Valor pagado 0 / |___|:um 4
Valor causado que no se ha -
_pagado I £2.000.000 A Cuota 5
Valor total gjecutado $2.000.000 / Cuota B
Valor salda por ejecutar §8.000.000 Cuota7 |
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: n
Para efectos de disminucién de a base de retencion en |a fuente, anexo copia legib'e de los siguientes documentas 51 NO
. Recibo de consignacién an mi cuents de Apoyo al Fomenta de la Construccion AFC del pencdo de 2 X
cuola. . - .
. Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del qumqq de la cuata, X

El contrabista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacidn y |a Preservacion del Patrimanio Cultural y Matural del Valle
del Cauca, segln &l numeral 3 del articulo 32 de ia Ley B0 de |a Ley 1327 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
narmas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando aplique) N/A
Fecha de inicia de la suspensidn
Fecha final de |2 suspansidn:
Cesion [Cuando apligue): NA
Fecha de iniclo de la cesdn;
Fecha final de la cesidn:
Otrosi {Cuando aplique);
Fecha de inicio del Dtrosi
| Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liguidacion:
Cbservaciones al infarme juridica. S == . :
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

'CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

" Segun la Cléusula Decima primera este contrato esta sujeta ala vigilancia y confrel cludadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 da la
Ley B0 de 1893 Las normas socializadas en la eferante a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacién y eontral secial
a |a gestidn administrativa

Para constancia de lo anteriar, ﬁrr?pﬁenle acta los que en efia Iﬂtewiniﬂ’ipﬂ{ las
.-'"'f

31 dias dal mes de ENERO de 2026

SUPERVISOR

Mombre: BERONICA RAM
Cargo: SUBDIRECTORA D CADEOQ ¥ DIVULGACION

—— f/ -

","

Apoya a la Eupewlalﬁm"

USUUERA MUNAR (COORDINADOR TERRITORIAL -

*E} coordinador fep W56 hace responsable con su fma de haber validado el apore al sistema de sequrided social del confratista de
acuerdn con los fof@malros nommalivos vigemtes v & veracidad del cumplimiento de sus actividades de acusrds con Su objelo contractual
actividades especificas en el respectivo municiplo y fos soportas de dichas actividades, scords a lo eslablecido por el cronograma mensual



Santiago de Cali, 31 de Enero de 2026

Doctora .

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26. 461 DEL 13 DE ENERO DE 2026
Contratista: JULIAN FELIPE LARA OROZCO
Pericdo reportado Del 16 al 31 de ENERO de 2026
\INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS |

A continuacion, presento a usted en calidad de Superyisor del Contrate de Prestacion de Servicios
(040.10.05.26.461 DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, "durante el periodo comprendido entregl 16 al 31 de ENERO de 2026, Rurante este periodo |a
gjecucion del contrato se centro en:

Actividad No. 1: Aslstir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

"}m? H‘»‘“’%ﬂﬁ
ot 1‘!."‘ ’f
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Terma: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asist| la reunidn mansual con el coordinader de la camuna, Reinaldo Mosguera, para consolidar las articulaciones gua s&
harén mas adelante, con institucicnes edusativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa al cronograma de trabajo para
este mes, contesta inquietudes de los gestores comunilarios, como fechas de entrega de informes, recapcion de chalecos y el cormecto
diliganciamienta de los listados de asistencia y como subirlos correctamente a fa plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo.
Fecha: 20 de enero del 2025
Hora: 8:00am
Lugar: Ecopargue Pance

Tk § R AL PR

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en |a jornada de capacitacidn ambiental disefiada para socializar la ficha metodolégica del
mes de enero, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante Bste espacio, profundicé en los lineamientos tecnicos y pedagogicos
necasarnas para abordar de manera efectiva a la comunidad durants € despliegue de campo programado para el mes de energ

A traves de esla formacidn, aprend| estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar & los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar que |a Informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos legren aprender y aplicar estos
eanacimientos de sostenibliidad en su entorno cotidiano, transformando 1a ficha en una herramienta de iImpacto real para el bienestar del
departamento

Fecha: 21 de enaro del 2026

Hora: 10.00am

Responsable Veronika Mufioz Lapez, Paola Figueros

VIA GOOGLE MEET
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TEMA. CAPACITACION PSICOS0CIAL

Descripcion: Asisti y participé de manera comprometida en |8 capacitacitén sobre sentido de perenencla, un espacio liderado paor la

psicologa Juba Andrea. Durante &l encuentra, 52 exploré acema de las dinamicas emocionales y los valores companidas que fortalecan

el vinoule entre &l individuo v |a organizacion, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de ies dinamicas dingidas, aprendi diversas astrategias psicoldgicas para fomentar al compromiso y el orgullo de formar parte

de este equipa. El taller permite comprander de gué forma el reconccimiento de fos objelivos. comunes ayuda a los colaboradores a

aprender v aplicar una aclitud de coresponsabilidad, mejorando no solo el clima laboral sino lambign &l proposito personal en su diano

vIvir

Fecha 23 de anera del 2026

Hara: 5.00pm

VIA GOOGLE MEET
by N T
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026

Descripcidn: Me reuni de forma virdua! con el equipe administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes de!
mes de anero def 2026, Durante la sesian, escuche atentamente [as directrices técnicas para al comecto diligenciamiento de instrumentos
clave como la hoja de ruta, el documento equivaiente, el informe de supervisidn v el informa de actividades, asegurando la alinsacitn can
los estandaras de calidad exigdos.

Ademds, conoci detalladamente el cronograma de radicacion ¥y 1as fachas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para
@l equipg de informes liderado por Brayan Rodrigues en la zona Cali. Al finalizar 13 instruccion. diligencie el formato de asistencia,
validando su compromiso can el cumplimienta de los procedimientos administratives y Ia transparencia en 1a gestion de fa informacion
Fecha: 30 de enera del 2026

Actividad No. 20 Apoyar [a divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.



RED SOCIAL: FACEBOOK, ; RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcian: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgscion y difusién de las diversaes actvidades, campafas y mensajes
estratégices disefiados en el marco del proyecto, A través de la implementacion de plezas educativas y contenidos multimedia, promavi
gl sicance de los procesos pedagogicas, utiizando rigurosamente los medios y canales de comunicacién oficiales definidos por la
organizacian para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacidn en las redes soclales como FACEBODK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de enero del 2028

Actividad No, 3: Desarrallar un minime de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripcion: Asistl y panicipé de manera activa en la capacitacion técnica que realicé a |a comunidad sobre la ficha metodologica
enfocada en I gestién integral de residuos sdlides, donde profundice en [a imponanc:aa de fa transicion de una economia lineal hacia una
economia cireular en el lerrtario. Durante el process, aprendi a implementar estrategias pedagagicas como “La Ronda de los Residuos
Sabios” y "La Isla del Desorden”, herramientas disefadas para ensefiar a la comunidad la corrects separacion en la fuente utilzando el
codigo naclonal de calores para materiales aprovechables, no aprovechables y orgdnicos. Ademas, abarde a los ciudadancs mediante la
promaocion de las TR (Reducir, Reulllizar, Reciclar, Repenser, Rechazar, Reparar y Recuperar), facilitando que los participantas lograran
aprender y aplicar soluciones creativas a través de "Eco-retos” familiares. Con esta intervencion, fonaleci la conciencia ambiental
colactva, logrando gue los vallecaucanos transformen sus habilos de consume y disposicion final de residuos &n acciones concretas que
impactan positivamente su diario vivir y Is preservacion del entomna natural

Framovi el fortalecimiento de fa gobamanza ambiental en el territario, famentando |a participacian activa de los ciudadanos como agentes
transfarmadeores de su propic enterna. Durante las sesiones, orienté & asistenles en la construccion de una vision colectiva sobre fa
responsabilidad compartida en el cuidado del patrimonio natural del Valle del Cauca, enfatizando gue |la gestion de residuos no &s saic
una labar técnica, sing un compromiso étice y social. Asimismo, incentivé la creacion de redes comunitarias para el intarcambio de
expariencias exitosas. permitiendo que los habitantes lograran aprander y aplicar mecanismes de contral ¥ vigilancia ciudadana sobre &
manejo de los recursos. Esta enfoque integral asegura que |a comumidad no solo recibiera infarmacion teorica, sino que desamollara un
genlida de petenancia salido, empoderandose pars tomar decisiones infarmadas que garantizan la soslenibikdad y el bienestar de sus
familizs en & largo plaz
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LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 22 DE ENERO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
d=di : A

SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARCUE PANCE
FECHA: 22 DE ENERO DEL 2026




COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCUE PANCE
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SOCIALIZACION 83
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 22 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGQUE PANCE
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SOCIALIZACION #4
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD R E ECO
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SOCIALIZACION #35.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 28 DE ENERO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #6.
LUGAR: ECOPARCUE PANCE

FECHA: 28 DE ENERD DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #7,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE ENERDO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PA'NCEH .

SRR B by

SOCIALIZACION #8

LUGAR: ECOPARQLUE PANCE
FECHA; 20 DE ENERO DEL 2026
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

LT

SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE ENERO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

£

SOCIALIZACION #10

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE ENEROQ DEL 2028

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #11.

LUGAR: ECOPARCUE PANCE
FECHA: 24 DE ENERD DEL 2026
COMUNI

) Pl

S0OCIALIZACION #12

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 25 DE ENERO DEL 2026

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nota: ***Hice enfrega de las planilias de asistencia en fisfco al Coordinador Territorial Reinaldo Mosguera Munar. __,
quien ffene @ su cargo la verificacion de la informacidn y la emisidn del Vio. Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en el drive instilucional y soporte fisico que reposard en el archive fisico del INCIVA ante cualquler requerimiento,
como evidencia de las 12 socializacionas efecutadas en e marco del proyecto "implermentacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobermnanza ambiental para Ia conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos lécnicos y mecanismos institucionales establecidos,
Descripcion: Reporte y consolidé de manera integral y cportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializacionas
|emadas v procesos comunitanos ejecutados en el marco del proyecto. Duranis este proceso, sseguré que cada repore incluyara de
forma detallada las cifras de impacio, descripciones tecnicas de las actividades, regisiros fotograficos v ias planillas de asistencia
originales, cumpllendo ngurosamenta con los formatos v requenmientos instilucicnates estsblecidos, Asimismo, organicé y subf la
lotalidad de estas insumos al Drive del coordinadar, garantizando asi el acceso inmediato a los sopories técnicas y fa transparencia en al
seguimiantc de las metas. Con esta gestion, permiti gue &l equipa de supervisian lograra aprender y aplicar un control eficiente sobra los
avances terrlioriales, faciitando |3 trazabilidad de |a informacidn conforme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha 29 de anero del 2026
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Actlvidad No, 5: Apoyar y participar la dinamlzacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios yio encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE



Descripcion: Me reuni con la comunidad del rio pance, donde lleve a cabo un recorrido comunitaria, [unlo con fos gestores ambiantaies
de las distintas comunas da Call y los distintos coordinaderes de la ciudad de Call Recalqué en 2l recarrido a la comunidad |a improtancia
de cuidar ios alrededores del o pance, evidenciando en &l caming i contaminacion que hacen los lirustas que na tienen respondatbifidad
amblanial con el sector La comunidad estuva muy atenta a [@s indicaciones del equipa tecnico, y disfruté amenamente de |z actividad

FECHA: 29 DE ENERO DEL 2025

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la cbligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, sequn lo dispuestoen el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentameante,

0 (WtV
JULIAN FELI LARA OROZCO
C.C: 14.637.342



Version: 00
FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS 3
FO-PAR-29 Fech
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 Pagina 1 de 1
B ) EACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 001- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Bl | I
Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

'DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/01/2028

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit- BOO0BB201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

CIU_C_i..Hd'. Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario; JULIAN FELIPE LARA OROZCO

Cedula beneficiario. 14 637,342
Direccion Beneficiario: CLL 55 28H-81

Correo Electronico beneficiario; felipelara78@agmail.com
Teléfono beneficiario: 3115528863
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Cantratar a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para eecutar ectividades de sensibilizacidn y acciones
ambigntales que son requeridas en el marco del corvenia No. 1.330.20.04-166584 entre & INCIVA v Ia Secretaria de Ambiente
v Desarralio Sostenible para sjecutar &l proyects: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESDS DE
EOUCACION ¥ GOBERMANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOMIC NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

CDOP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026.
RPC 9100028372 del 14 DE ENERO DE 2026

Valor Cantrato’
$10.000.000

Concepto: Cuota Na. (1) — Cuota- ENERO del Contrato No. 040.10.05.26 461 DEL 13 DE ENERO DE
2026 p

Cuentade Ahorros _ x Corriente _ No.: 812-837015-01 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $2.000,000
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
SI__NO_x_DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.CJ4.637.342
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500077560 Fecha de Contabilizacion:  05.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia; 2100063532
RUT del Tercero: 146373421 JULIAN FELIPE LARA ORDZCO
Codigo del Tercero: 14637342 Documenta RPC: 9100028372
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambienta
Concepto DIAN: C-1CPS 461
Descripcian;

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

ot 1110900192 50  Infivalle-ahomo- S X-BANCOS o 1.870.000

002 24010700017 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 i}
Totai 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vrdel Descuento

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por

aplicada yla Deduccidn
Tatal 0
Discriminacion IVA
Indicador Danominacion Base Valor IVA
Total: 0 a
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100063532 Fecha de Contabifizacién: 26.02.2026 Pagina 1 de 1,
Reterencia; C-1 CP3 46
RUT dei Tercero: 148373421 JULIAN FELIPE LARA ORDZCO
Codigo del Tercero; 14637342 Documento RPC: 9100028372
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: C-1 CPS 481
Descripeién; C-1 CPS 461 5
Pasic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre Dehe Haber
001 241010001 31 Servicios X-ACREEDCR/DEUDCR i 0 1.870.000
002 5506050170 40 Foralecimto cultura 2-320202009 2.000 000 ]
003 2407200003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETMN/DEDUC Lt} 20.000
004 2407800012 50 ESTAMP PROC-HOSPITALE X-RETN/DEDUC . o 20,000
005 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC i} 40.000
QOB 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETW/DEDUC o 10.000
007 2407500005 50 ESTAMP PRO-univalke X-RETN/DEDUC [+] 40.000

Total: 2.000 000 © 2.000.000

Descuentos yfo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccian

Deduccion Estampilias Procultura - Deduccion estampila 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estamplllas Prohospitales - Deduccion estamplila 1,0000 2000000 20 000
Deduccion Estampillafs Predesarrolio - Deduccion Estampilla Z.0000 2.000.000 40,000
Deduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 Z.000.000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Dedug. estam. Prouniv 20000 2.000.000 40.000

E Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA
v 0% VA compra bienes y senvicios 2.000 000 4]
Total: # 000 000 0

z;f?*: S LAy EE
e pic ey

W I | CLAUDI
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\d Bo / Vo Bo. Contadora -INCIVA

Glaria Lilian Saavedra

Elaborado por




} Versidn: 00
I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
3 Fecha: abrll 1
Pagina 1 de 1
del 2022
>
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA:JULIAN FELIPE LARA ORDZCO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 14637342 L
COBRO INICIAL:X  [MENSUAL:  |FINAL: MES:ENERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO caul
CONTRATO 040.10.05.26.461 DEL 13 DE ENERO DE 2026
f‘._._DP B100006445 dol 13 DE ENERO DE 2026,
REGISTRO PRESUPUESTAL E1_£I-IJIJ233?‘E_ del 14 DE ENERD ll'l;E 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR w%smn DE INFORMACION = FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
6 ENTREGA |2
YO Ce ; 1: ddimmiaa
| A dd/mmiaa
Ruta 1: Dn:umanfqg}nl‘i:ina de N Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de M
Contabilidad Contabllidad

Farmalo de Planillas de Seguridad Socisl

Decumenta Eqilvalente pagada

Pantallazo aceptacidn cantrato Secop
Il (solo aplica en la cuctal)

Cocumento de Causaclan 2 L- 65531

Acta de Liqukdacion (solo aplica en la cuota
final)

Acta de Inicio {solo aplica an |a
cualal)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Infarme de actividades ds| contratista (salo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision Namera de comprobante de pago

Cartificacion bancaria (sole aplica en

™= X x> %

la cuntat}) -
7 i by l A
FECHA:
‘_é? p & ddimmiaa
HioMBAE DE QUIEK RECIBE EN CONTABILIDAD Figfnie Z5-2 - 2Dl6
Vo =
M@TIVO DE DEVOLUCION: 7 [FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
ddimmiaa
51

Ruta 2: Verificacion de documentos an Tesoraria

RECIBIDO TESORERIA

P S L T
freiyn et "’ ) ddimm/aa
= WCIVA 2 71 FEB 208
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA LN IRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equlvalente

pagada
Pamaliazo acepiacion contrato Secop XA S AR RSN
Il.isolo cuctal)
Acta de Inicio (solo aplica en |a Acta de Liguidacion [solo aplca en [a cuola
cuntal) final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividades del coniratista (sslo aplica.en 1a cucta final)

Informe de Supenision Numero de comprobante de pago

FECHA:
ddimmiaa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




