* PERIODODEL INFORME | Afo

No. ({DNTRATO—AND N

MAYO | 2026

051-2026

DE CAQUEZA

do a su vex

| Acuerdo Nro. 010 do.

2 RN DATOS DEL SUPERVISOR. ', 7
SUBGERENCIA - S . NOMBRE DEL SUPERVISOR MODALIDAD DE SELECCIGN |
100 de 1993, articulo 195,
SUBGERENCIA CIENTIFICA o arlcloa 33 2y 80, modi
DEPARTAMENTO DE ENFERWERIA NELCY MARGOTH ORTIZ OLGUIN DIRECTA

adiclona el estatuto de contratacién en los articulos: 30, 34, 35 y discreclonakmente podrén Inclulr las clusulas
6 J 1!

de 2007, y domis normas que las modifiquen, adiclonen o reformen,

OBJETO: ’

COMO AUXILIAR DE ENFER!

MERIA EN LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA

" IDENTIFICACION DEL RUBRO PRESUPUESTAL -

K VIGENCE B  No.COP - FECHA DEL COP, ,"""’»“(‘;)E"‘c""
24502099310101 SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIALES H, SEDE 2026 39 1/01/2026 $  25.000.000,00
TRODE CONTRAT VALOR DEL CONTRATO FECHA DE SUSCRIPCION , * TIEMPO DE EJECUCION FECHA DE INICIO, |- T::,fmgé"
PRESTACION DE SERVICIOS $ 25.000.000, 01 DE ENERO DE 2026 NUEVE (9) MESES 0110112026 30/09/2026

panTR
R Y

EJECUCION DEL CONTRA

. - - - éu‘ e ) R Ré‘G,';E';w FECHADEL | VALORDEL:
: : - : VIGENCIA™ - FECHA EXPEDICION POLIZA * REGISTRO - '|... REGISTRO '/
NOMBRE DELOS . E 0 FECH c 1 By -
" AMPAROS _NUMERO DE LAPOLIZA ASEGURAD - — N . .| PRESUPUEST |, e GUPUESTAL |- PRESUPUESTAL
et R 5 . S : . DESDE S HASTA: |-t N cLAL [ty R
S 250000000 0 1146-101093401 110112026 110212027 110172026 2 10172026 $ 2500000000
CUMPLIMEENTO 10%
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES
EmD ASEGURADO
SEGURO!
$ - DEL ESTADO
CALIDAD DEL SERVICIO
s 500000000 0 11.54-101000855 10112026 110212027 100172026
RESPONSABILIDAD CIVL | 5o -
EXTH
R i MODIFICACIONESAL CONTRAT! : ] St : : L ;
FECHA DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL ;;:ji’::zgz -+ TIEMPO DE PRORROGA VALOR DELA ADKCKN JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION.
5 .

NOMBRE DEL CEDENTE . IDENTFICACION T T g

S VALOR .
NOMERE DEL CESIONARID - TDENTIFICACION I VAL
Cuando se reaice una cesitn, se debe indicar en los espacios destinados a fal fin, la informacién relacionada con la polizay lair este format it a totalidad de a informacidn del contrato
TERMINACION Y LIQUIDACION ANTICIPADA | | [ .. .FECHADETERMNACION. | ' ACTA DE TERMINACION. |FECHA DEL'ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA. - L . . |
TERMINACION Y LIQUIDACION ] [ ss] [w] |FECHA DEL ACTA DE v 6 -

CONTRATO 051-2026

 VALORTOTAL DEL CONTRATO

S . B 25.000.000
: - INFORME CONSOLIDADO DE EJECUCION . DESEMBOLOSO A REALIZAR - ; EJECUCION PRESUPUESTAL _
FECHADELA .| CUENTA LR T e e B o : Lo PoRGENT
. CUENTA DE DE’ L b i K ! " PRESUPUESTO, Valor (§)
“CoBROO - |coBRO O], VALOR CUENTADE COBRO, . VALOR PAGADO PRESURIESTO ()4 esEcua
FACTURA’ | FACTUR| SR T B . | o
: . Iy S B . .
ENERO [ 306720000 | § 3039595 | 41884 [x 1
FEBRERO 2 s 255600000 | § 2532966 | 42367 | X 2 NCAL -+ (S 25000000
MARZO 3 |8 298200000 | § 2955.162| 4325 | X 3 :
ABRIL B 272640000 | § 2701862 | 43914 |x 4 [RERREN N .
MAYO 5 |8 289680000 X 5 |§ 2896.800,00
5 _ B o
B - 56.9%
: ~—VALORTOTAL | $ 25.000.000
¢ ~_IVALORAPAGAR |5 2896800
. $ -__|" PresupuEsTO:
S 1422840000
- TOTALES| 1,0 |'§ 14.228.400,00 | § - -11.229.505,00 s 2.896,800,00 EJEQUTADO

PPORCENTAJE Y VALOR SIN EJECUTAR

|‘ 10771500 | 43%|

o




FOCT-317:Vs
EL/AVANCE DEL'CO)
- - %
*GAVANC B .
us REALIZADAS POR EL ATISTAS . E ﬁ%‘:}“:é- OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR -
Lo . - |MeNsuaL| fEe e . - )
1, Diigenciar en el s y 58 no os formatos do ta hi
ivo (dindmit i y demss tablecidos por ka nstitucién, mpieza - e
i famila, lablero - > ey
del paciente, temperatura  Mumedady demds fomatos esialeckios, confrme b 23 i 1031 enfermeria administracion de dietas foo% | s6.9%
resolucion 412 de ZDDG Y resolucion 1995 de 1999,
2. Ejecutar as haciala i et T i . curaciones, limpieza y ial
asignados. (Hmpﬂal ‘San Refoel de Caqueza) ’ general Iras cada eqreso do paciento, ciones. Yol 100% | see%
] ] £ contratista realz0 toma de slgnos vitales sigulendo ks normas de biosegurkdad. , 56 efectda i
3. Tomar signos vitales y medidas antropométricas a los pacientes y registraros en el sistema. o oloo nioponéincon ies some. e, ek ondo, & clocs del mea domass 100% | 56.9%
corporal (MC). g
14,Cumplir la orden dada por el i la linie y el sistema el balance de i inis rotuldy verific i bian equipcs por
liquidos ingeridos y efminados. protocolo insttucional 100% | 56.9%
5.0rganizar y preparar os equipas, materiales para b i ar especiales, y asistir al ista realiz6 la preparaci P - — . —
y Jecucior procedimiento, . 100% | 569%
6, Brindar cuic guias, protocolos, 'y manuales, teniendo en cuenta las e i plan de |, actividades
necesidades de cada uno de los pachnles que se le asigne; ba;o B supemsién de Enfermeria. necesidad especifica del paciente 100% | 56.9%
7.Revisar s trdenes médicas antes de realizar cuakquier h
por o medico. N 1o torcs  oxdenes en 0% | s69%
8,Brindar ¥ sequra, derechos y deberes de los todos ks o
informacién fc i 2 icio, inquieludes., : 100% | 56,9%
9,Informar i i y riesgos que obs los ista informé a a jefe del serv ituaci evant
pacientes " e os pacentes. | Y mas rekvanes 100% | s69%
10, Garantizar 4reas y nevera, estipuiadas ista difgenci etas cada uno de bs servicos donde.
para la conservacion de los biolégicas e insumos médn:o quirgicos. prestaron servicios de apoyo 100% | 569%
14, Identificar y nolificar fesgos durante fa atencion en el i programa y api inf siluaciones mas relevanles sobre el estado
incidentes, eventos y planes de los pacientes, riesgos. alerlas tempranas 100% | 569%
12, Velar por érea y reaizar la impleza y desinfeccién : las carpetas o senvicios donde se
mismos. prestaron servicios de apoyo. 100% | 569%
13, Solictar i i fallas que p los equipos para ser informd al ingenieria biomedica por medio de kos la fal
corregidas lo mas. y asi garantizar icic oportuno. de algunos equipos. P i 100% 56,9%
14, Asistica Induceién y Reinducci por i iones duranto & d firmas a todos los lideres do ainducc
ejecucion dgl contrato. y reinduccion, v procesopara | t00% | se9%
15, Contribuir en s actividades implementadas en las estrategias IAMIly MIDA 5;":"""’:]‘:'; aro i) ¥ se particpa en b 100% | s6.9%
16, Proparar mater ivoy acciones educativas bisicos de sakd para el mejoramiento | “ - 100 | s5e% | 195 SERVICIDS Y /0 PRODUCTOS RECIBIDOS A
- AL MES DE MAYO |
. N - N . . 1G] iz6 los brinda la |_DEL ARO 2026. LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS|
17, Ias medidas o Que brinda
Aptcar tas mk instiucion. 100% | 568% |”POR EL CONTRATISTA EN EL PERIODO DESCRITO
- ANTERIORMENTE RELACIONA CADA UNA DE LAS
, Realzar ¥ fo clsi desechos pelgrosos y al manual » OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLEC
la nstucién, los residuos hospitalaros y simires Separd taa b s unidades 0% | 568% | CoNTRATO. POR TANTG S COMPLECONLOS -
ASPECTOS TECNICOS Y
19, Dar cumplm d ia, seguri pacientey ] ] ] FINANCIEROS , AS| MISMO SE RECIBEN LOS
dicos, . regisiro INVIMA, elc.) como esté [l contralista foluld y separd los insumos compartidos identificando el productoy fecha de apertura 100% | 569% SOPORTES CON LO CUAL SE VERIFICAEL
stablecido en s protocoles y procedimientos. CUMPLIMIENTO A SATISFACCION DE LAS
20, y do b Instiucion 1 contratista Bend  los registros en Bbros y carpet 100% | 569% OBLIGACIONES ESTABLECIDAS.
21 Verficar y registrar tocos los equipos y materlal que .
st asignado en cada uno de fos servicos . 100% | 56.9%
22, Atender tas audiortas Interas y externas. i solcitudes, 100% | 56.9%
23,Brinder b inf i pertinento a los usuaros y su fomika. 4@’:?“ brind educacibn e informacién a 10dos 1os usuarios que requieren o acuden con dudas & 100% | seo%
24, Verfcar s necesidades do nsumos brindandreporte  a efo 4l service, f;:;nli-m Vsta Verfed s velicd sumcs 6 ncesidados 1o oo oo Gl servic para s 0% | 5o
i oh ~ry
25, Realzar a enregay £ conta el v 0% | 559%
26,Realizar en los servicios de i urgencias y en salas de ci ada paci
y i s aplicativo
dindmicay la fistz e alistando, org y real evakio y 100% | 56.9%
actividades propies
acuerdo a la intervencion quirtrgica.
27, Trasladar los pacientes de ks dierentes servicios (mbullorios, de Intemacion, urgencias, salas de cirugias y salas rosadb 0 layen hacia los dilerentes servicios y 1afoma do
de partos) entregéndolos al servicio receplor. estudios do apoyo diagnostico 100% | 56.9%
28,Recibir de farmacia Los & . rastadar organizar y verl idade b solcitado 100% | 569%
Erxmﬂgmﬁmﬁf los pacienies que Uanen fclos do sala de clrugla, partos El contratsta rasiad,Ias histoias clinicas para su respectiv liquidacisn en ef area de facturacién 100% | 569%
30. Diigenciar ei y ¥ 100% | 56.9%
51 Proparr ol veuaro. plcar s ¥ hacer frmar T veakzar [ETcontraiista atenci6 Tas nesecidades de s dierentes jomadas en salas d6 Crugia como .
astado en remisidn. ! ja,et 00% | 569%
l;z‘zlabm)ar mulenaly ‘Paquetes quirirgicos (empacar, marcar, esterilizar malerial y organizar en cada contenedor 16 a1a contral en procesos o de 0% | s9%
33, Identificar al pacie el tableroy ita ificaci i i o de . 100% | 569%
34,Rotutar os insumos y Elcontratista rotuld y separd los Insumos compartidos dentlficando el producto y fecha de apertura 100% | 56.9%
35,Tomar muestras de laboralario segin protocob institucional. tomd muestras los utinarios. los tomados 100% | 569%
25, Regitra s pacienien stondidon en el sorvico en cadn formars coraoead Ell:onl;:ﬁ:lrslum affefo de Serviloy almecico aante s slluacknes mas ekvanies sobro ol estado | 10| oo
37,Cumpir con s gulas, manuales, prolocelos, procedimientos y polilicas y demas normas, establecidas por e Sistoma n i poliicas, nomas
Obgator b Sistema Unico do Habiitacié Unico Acrediacién- PAMECy  |garantias do a caldad, sistema unico de habiltacidn, acrediacicn, pamec.y sistoma de informacion do la 100% | 569%
Sistemas de nformacin para fa Caldad. catdad
38,Brindar una atencién humanizada, respetando ks derechos de ks usuarios da la enlidad, veriicable  ravés do las a6 o paci 0ot | s80%
quejas o reclamos recibidos en la entidad. decuado a sus necesidados .
tiidad ignadas relacionadas con Serén de prop
ottt fonnes esoios para cumplr uso dolos mismos | E} contratsta cumplié con las actividades solctadas en fa relacion contra actual 100% | 569%
para fines dierentes a los del trabajo mismo, sin autorizacidn previa, expresa y escrita do la Entidad Estatl.
% PROMEDIO ACUMULADO DEL ESTADO DE AVANCE GENERAL DEL CONTRATO
o ; ]
0 DOCUMENTO B
Y S . 5 5
DOCUMENTOS SOPORTES ENTREGADOS FECHA DEENTREGA EN SECOP PLANILLA DE SEGURIDAD No. PERIODO DE COTIZACION VALOR PAGADO
o [7si [ no | B : i
Informe de aclividades del contratista No, 1 ENERO X 9496163307 DICIEMBRE S 440.500,00
Informe de actividades del contratista No. 2 FEBRERO X 9497411992 ENERO S 541.800,00
Informe de actividades del contratista No, 3 MARZO X 9500744002 FEBRERO S 541.800,00
Informe de actividades del contratista No. 4 ABRIL X 9502413820 MARZO S 541.800,00
Informe de actividades del contralista No, 5 MAYO X 9504101868 ABRIL S 541.800,00
Informe de actividades del contratista No. K
Informe de actividades del convatista No.
Informe de actividades del contratista No.
Informe de actividades del contratista No,
Informe de actividades del contratista No.
Informe de actividades de! contratista No.
Informe de aclividades del contralista No.
[Anexos (registro folografico)
Planila de seguridad social X
(Ko} 53 EL
|SUPERVISOR DEL CONTRATO | ! |
4 . X : DIFICULTADES TECN AB; ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PARA LA'EJECUCION DEL OBJETO:CONTRACTUA!
TIPO DE DIFICULTAD ALTERNATIVA DE SOLUCION " FECHA DE SOLUCION GESTION RESULTADOS
SE MATERIALIZO ALGUNO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES CONTRACTUALES? sl I NO I X l .
Prias




FORMATO GESTION DE CONTARATACION

INFORME DE SUPERVISION PERSONA NATURAL

FO-CT-317.v5 2610872025

- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES, ."; ..

S Ao bE, g A ; : SUSCRIPCION DEL NFORME . - R R o
'@m\m LA SUPERVISION REVISADO POR: [APROBABO POR:
[NOMBRE: ANGELICA MARIA AGUILERARENAD ) m NOMBRE: NELCY MARGOTH ORTIZ OLGUIN
CARGO: APOYO ADMINISTRATIVO /N

CARGO: LIDER ENFERMERIA|

N
FRMA: @Q—h'\ &— FIRMA
A

Sade Principal Catle § & 5-00 Cgteza ~ m‘um-«mamm Teléfono: 6617439316
E-mai: ehaspil i
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