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1. TiPO DE INFORME
INFORME PARCIAL, X INFORME FiNAL: CUDTA No. 1
Fecha informe:  Oia: 31 Mes: ENERO Af; 2026

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO ¥ SU EJECUCION
Disponsbilidad v Regsstro presupuastal con fecha {dd/mmiaa);

Contrato: % Comvenint __ #: 040.10,05.26.465 CDP B100008445 del 13 DE ENERO DE 2026

Nombre Contratisia: LADY YOJANA GARZON GOMEZ

RPC 9100028376 del 14 DE ENERO DE 2026

Fache Inicio: 16/ENERO/2026

Procosn | dea: P3 MERCADEO Y DIVULGACION

15 DIAS y 04 MESES 31/05/2026

Mombre supervizor BERONICA RAMIREZ VARELA

Documento de identificacion No, 31.448.012
Plazo de Ejecucian (dias y meses), Fecha Terminacion {(dd/mmiaa):

Objeto del contrale: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
Independionte, sin vinculo Inboral alguno, nl subordinacién para ejecutar actividades de sensibifizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio Ne. 1.330.20,04-16894 entre ol INCIVA y |a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
pars siecular el proyects: “IMPLEMENTACION DE ACCIOMES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyects (Rubrok “IMPLEMENTACIGON DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CALCA"

Eja Plan Estratagico Inciva; 3, Valle biodrversa, cultural e incluyenta

Pilar Ptan de Desarollo Deparamental; 3. Valle blodiverso,
cuttural @ incluyente

LiInga de accion 3. Valla biodiverso, cultural & Incluyants

Progrema Plan de Desaroflo. Departamental: 33 - Valls, Subprograma  Plan de  Desarollo Depertamental; 3300303 -
biodiversidad y resifiencia Biod|versidad, Valle, rios y montafias

hola Plan da Desarmollo Depariamental

MP3300303013202004 - Ganarar 8 documenios, informes, publicaciones yo provectos de

investigacion que orfeman ka conservatidn v preservacion de les sreas profegidas, espacios de restaurackin ecoldgica y patrimonio natural ¥
cultural en el Valle del Cauca duranie el periodo de gobiemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No.

Descripeién Obligacion/ Actividad

% cumplimiento
el

Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
seguimisnto, ejecucion de las actividades del proyecio, conforme a ln programaciin para la

hn_pjmnuclﬁn da los de sducacion ambiental en el territorio asignado.

0%

Apayar la divulgaclan y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los

contenidos pedagogicos y divulgativos,

20%

Desarroliar un minimeo de doce (12) socialzaciones, jormadas yia capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando fas fichas amblentales y metodologlas definidas e Incorporando los
respectivos registros fotogrificos.

20

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resullados de las socializaciones, jormadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripclones, folografias, planillas de asistencia y demds insumos, conforme a los formatos,
requarimientos thcnicos y mecanismos institucionales establecidos.

0%

Apoyar y participar |a dinamizacién de procesos miativos a la educacion y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios yio encuentros asoclados al desarrollo de las
sctividades del proyecta.

20%
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Actividad #1: Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, rounlones de planeacion, ssguimiento, sjecucion

de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para ia implementacién de los procesos de educacion y gobemanza
amblental en e territerio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Dascripelén: El contratisla asistid a la reunidn mensual con &l coordinador de la comuna, Jersey Albefio Arango, para consolidar fas
articulaciones que se hargn més adelante, con insttuciones educalivis, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socialed el cronograma de
Irabajo para asia mes, ol coordinadar contestd inquistudes de los gesioms comunilanos, como lechas de anlrega da informes, recopcidn oo
chalecos v &l correctn difigenciamisnto de fos lislados de asistencia y come subides cormectamaents a la platalorma, Junio con las evidencias de
gz aocislizaciones hechas an campao,

Fecha: 20 de enaro dal 2028

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistié y participd activamente en la jomads de capacitacidn ambiantal disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes
de enero, llameds mis residuns, mi responsabiidad. Durante este espacio, profundizd en los ineamientos téonicos ¥ pedagogicos necesanos
para abordar de manera efectiva a la comunidad duranie = despliegue de campo programado para el mes de anero.

A través da esta formacidn. aprandid estrategias de comunicaciin asertiva y herramientas didacticas para senshilizar a log vallecaucances. Bl
objgtivo principal fue asequrar gue la informacidn no solo sea transmitida, sino que fos cludadancs legren aprender y aplicar estos conocimianins
de sostenibilidad en st anlomo colidins, transfermarndo Ba ficha en wna herramienta de impacto real para ol Menestar dol departameanio.
Fecha: 20 da enaro del 2026

Hora: 10 00am

Responsable Veronia Mutoz Lopez, Pacla Figueroa

Via GOOGLE MEET

TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripeién: El contratsia asistio y particlpd de manars comprometida s B capacitacn sobire senfido de pertenencia, un espacks lderado
por k3 peicdloge Juka Androa. Durants of encusntr, S8 axplond acerca de las dindmicas emocionales y 108 valores compantidos que fortakecen
el vinculo entre of individua v i organizacion, permitid identificar los elementos dave que genern identidad y cohesidn grupal

A través de las dindmicas dingidas, aprendid diversa: ssimtegias psicoldgicas pam fomentar ef compromiso y el orgullo de formar parte de este
equipc. Eltaliar le parmitid comprender de gué forma e reconocimienta de los objstivos comunes ayuda a las colabaradones a aprender y aplicar
una actfud de cormesporsabdidad, mejoranda no solo of dima laboral sino @mbsén & propdasdo personal en-su dianio yivir,

Fecha: 23 de anaro dol 2026,

Hora; 5:00pm

VIA GOOGLE MEET




T=m= N
e T

INFORME DE SUPERVISION -

INTERVENTORIA FO-PAR-06

. 30 de punio 2023 Pégna 3 de 8

INCIVA
e

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026
Facha:30 de enaro del 2026

Hora: 2:00pm

Descripeldn. El contratista se reunid de forma virlual con # equipo sdministrativo del proyects para coordinar los procesos de aniregn de
informaes del mas de enem del 2026. Durante ia sesldn, escuchd atentamente las direcirices técnicas pam & comeclo diligenciamiento e
instrumantos clave como 18 hojs de nata. el documenio equivalents, @ informe de supervision y &l Informe de actividades, aseguranda 1o
alineacion con los estandsres de calidad axigidos.

Ademas, conocid detalladamanta el eronograma da radicacion v las fechas de entrega estipuiadas tanto pare los coordinadores camo para &l
equipa de informes lderado por Brayan Rodrigusz en la zona Cali, Al finalizar La instruccion, diligencio o formate de asstenca, validando su
compromiss con &l cumplimienta de los procedimientos administirativos y 18 transparencs en fa gestidn de (& informacidn

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, pieras educativas y/o procesos
desarrollados on ol marco dal proyecto, ufilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgatives.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripeién: Apoyd v gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diverses actividades, campafias y menssjes estralégicos
dissfiadoes an sl marco del proyecto. A través de la implementaciin de piezas educativas y contenidos mulfimedia, promovid el alcanoe de los
procesos padagdgicos, utiizando rguresaments los medios ¥ canales de comunicacion oficales dafinidos por [a organizacicn para garantizar
un menasje unificade, Divulgd esta Informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,

Fecha: 21 de enerc del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaclones, jomadas yo capacitaciones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios an & marco del proyecto, en cada informa de actividades presentade, aplicando las fichas ambientales y
metodaologlas definidas e incorporando los respectivos registros fotogrificos.

Descripcion: Asistid y poricipd de maners activa en |a capacitacidn técnica que reslind 2 la comunidad sobre la ficha metodoldgics enfocads
an la gestdn inegral de residuos sdiidos, donde profundizd en la importancia de |a lensicién do una econamia linnal hacla una economia
circular en el lerritorie. Durante @i proceso, aprendid a implementar estrategins pedagdgicas como "La Ronda de los Residuos Sahios” y "La lsla
del Desardan”, herramisntos disefadas para snsefiar a ko comunidad s comects separacitn en ka fuenle utilizando of codigo nacional de colares
para materinkes sprovechables, no aprovechables y orgdnicos. Ademas, abordd a jos cludadanes madianta la promocion de las "TR” (Reducir,
Reutdizar, Reciclar, Repansar, Reachazar, Reparar y Recuperar), facilitando gue los participantes legraran aprendar y aplicar soluciones craativas
a lravis oa "Eco-retos” familisres. Con ests intervencldn, fotalecid B conclencla ambsantal coboctiva, logrando que los vallecaucanos
iransformen sus habilos de consumo y disposicidn final de residucs an acciones concretss que impactan positivaments su diario vivir y la
preservacitn ded entomo natural.

El contratista: promovid af fortalecimianto de la gobemanza amblantal en el ferritorio, fomentando la paricpacién activa de los civdadanos ooma
agentes translormadores da s$u proplo anlomo, Durante las sesionas, ofienit 8 asisientes an la construcoon oa una vision colackiva sobra |a
resoonsabdidsd compartids an el cuidado dal pafrimanio natural del VaBe del Cavoa, enfaticande que e gestion de residucs no 28 solo una lebor
técnica, sino un compromiso #ico ¥ social. Asimismao, Incantivd la creacidn de redes comunitarias pasa of inisccambio de expenencias axiosas,
parmitiendo gua los habitmles lagraran aprender y aplicar mecanismos de control y vigilancin ciudadana sobre el mane de los recursos Esia |




INFORME DE SUPERVISION -

FO-PAR-06
INCIVA REEERVENT Rl Fecha: 30 dejunio 2023 | Pégina 4 de 8

enfoque integral asegurd gue ka comunidad no solo recibiers informacidn tednca, sino que desamoliam un sentido de parienenci Sobdo,
empoderandose para tomar decisiones informadas qua garantizan la sostenibilidad y ol benestar de sus familias en & fargo placo.

Soclalizacién 1

Lugar; POLIDEPCRTIVO EL GUABAL

Fecha: 23 de enero del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: NUEVAS ESTRELLAS DEL FUTURD

Socializacion 2
Lugar: FOLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de enero del 2028

Hora: 9:00am

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL

Facha: 20 de anero del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: NUEVAS ESTRELLAS DEL

Soclalizacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL

Fecha: 21 de enero del 2026

Hora: 3:00am

GRUPO: NUEVAS ESTRELLAS DEL FUTURD
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Soclalizacion 5
Lugar: Parmue COlaya Herrera
Fecha: 21 de enaro del 2028
Hora: 4 00pm

Grupo: champions (¢
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Socializacion 6
Lugar: Parque Olaya Harrara
Fecha: 28 ce ensm dal 2025
Hora; 4;00pm

Grupg: champions fc

Socilalizacion T

Lugar: Parque Ciaya Herrera
Facha: 24 de enero del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: champians fe

Socializacion 8

Lugar: Parque Claya Hamera
Fecha: 25 de enero del 2026
Hora: £.00pm

Brupo: champions {c
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Socializacion 8
Lugar: Parmue Olayn Herrara

Facha: 28 de ENERO dal 2024
Hora: 6:00pm

Grupo: EQUIPO FUTBOL CHELSEA

Socializacion 10
Lugar: Parque Olaya Hermaca
Fecha: 20 da ENERD del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: EQUIPC FUTBOL CHELSEA

Socializacion 11

Lugar: Pamue Olaya Hamera
Facha: 19 de ENERO del 2026
Horai 3:00pm

Grupo: EQUIPD FUTBOL CHELSEA

Socializacion 12

LugarParque Olaya Herrrera
Facha: 22 de ENERO del 2026
Hora: B:0kam

Grupo: Equipo da futbol chelsaa
Nota: *=El gestor ambiental hizo entregs de (s plenilfas de asistencia en fisico &l Coordinador Terriforial _Jersey Albairo
arango. guien tiene a su cargo fa verficacidn de la informacidn y la emisidn del Vo, Bo. necesario para procedar con la carga
de Jos documentos an el drive institucional y soporte fisico que repasard en ef archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 soclalizaciones efecuiadas en el marco dal proyecio “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza amblental para la conservacion y preservacidén del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
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Actividad No, 4. Reportar de manera completa y oportuna loa datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
| comunitarios yio capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripclones, fotografias, planilias de
asistencia y demas lnsumos, conforma a los formatos, requerimientos fécnicos y mecanismos Institucioniles establecidos.
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Descripcion: Repartd las actividadas, listados da asslencia, sociglizacionss y esladisheas en al Whalsapp da evidencias anexando
detalladamenta lodos los listados comespondientas & cada sooializanion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea al impacto positivo a
jos Vallscaucanos con las distintas actividadas ambientales que se hacen en todas les comunas de Cali, Estos datos fusron reportados en o
drive creade por el coordinador
Fecha: 30 de enero dol 2026
Hora; 8:00pm
Actividad Mo, 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobemanza ambiental comunitaria en

pacios ylo encuentros asociados al desarrolio do las actividades del proyecto

L s R S

rn TEE
el
TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: levd a cabo diversas tareas pars optimizar el lunclonamients sostenible de 1a huena comunal, Inicialments, realizo un
diagndsticn axhaustivo del suelc y los recursos hidricos, identificando las necesidades sspacificas dal lerrens y 1as oporfunidades de mejora.
Con base en este andlisis. implementd praciicas de manejo ecologico det suelo, como la rotacion de cultivos, el usd de abonos organicos i 1a
implementacidn de tWeonicas de compostale. con el fin de ennguecer fa Tertilidad y |a astructurs del suelo de manem netursl

&

Ademas, el gestor ambiental disefa o implementd un sistema eficiente de gestion dal agua, promoviando el uso responsable de este recurso
vital Esto Incluy |a instalacan de sisternas de risgo por goleo v ks capacitacion & los mismbros da la comunidad sobee técnicas de rego
adpcusdas para minimizar of despardicio.

Fecha: 29 de enero del 2026

Sa o cumplirmento a las actividedes gue se programaron en of mes de ENERO desde el 16 de ENERO de 2026 al 31
de ENERO da 2026, cumplienda cor al 100% de las mismas (informes parciales)
Estado de avance | Reciho a Satisfaccidn de Servicios (Solo aplica para el informe finalj:
de la actividad |
compromiso | Con la firma del presante informe se deja constancia del racibo a salisfaccon por poare del NSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ MATLIRAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrito Mo, 040, 10,0628, )X
Mota: En caso de no recibir 8 satisfacoon los ienes o seqvicios, se deberan consgnar los mobvos y circunslancias en
&l campo "Otsenvaciones”,
Obsarvaciones
Constancia g8 Paz v Salvo (Solo aplica para el infomme firal ).
Que sl Contratista XOOO0OOOOOOOOOGK, isantiicado(n) con caédula de ciudadania No. JOOOK de XXX (Valle del
Cauca), vinculado &l procesa P3, drea de Mercadeo y Divagacion, mediante conirato de Prestacidn de Sarvicios No.
040_10.05. 280004, durants &l tlempo comprendido antre &l XX de XXXX de 2026 v el XX de XXX de 2026, & la fecha
no posee slementos devolutivas @ su cargo de propiedad del Institufo para la Investgacion v la Preservacion del
- Patrimanio Cultural v Matural del Valls dal Cauea, entregados por parle de esta oficina
Asi mizmo g8 encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y otros sistemas, entrego Badckup al
supervisor del contrato




INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INCIVA INTERVENTORIA Fach 80 o i 2020

| 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOGIAL |

QBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo, Planilla

) Oparador;
Sistema de Sabud, Sistema de Pensiones v Miesgos Laborates Edcha e Pagelddimmissl:

Periodo de pago deia seguridad social,

6. INFORME CONTABLE ¥ FINMANCIEROD
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Aniicip, Escha Observaciones
avances, | (ddimmiaa) valor
pagos)
Valor inicial dal confrafo $10.000.000 Cunia 1
Valor adiciones £0 Cuola 2
Valor total del contrato £10.000.000 Cuota 3
Valor pagado 50 Cuoia 4
U e o 52.000.004 Cuota 5
Valor total ejecutado $2.000.000 Cuota §
Valor saido por afecitar $8.000.000 Cuata 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
FmeMﬂsdﬂdtﬁmnuﬂﬁnﬁetﬂhmdﬂ!ﬁﬂmﬁnmlﬂMﬂu mmmmlmwmm sl NO
s Hnnbndnmu;nadéﬂmmmnuﬂ%nﬂmuhmhmmmmh x
cugta
= Hadbndﬂmenm:Fﬁnnn MmmhddFMannmmm;udﬂhm&hnm X

LA mm
El contratista no genera rofacian Iatoral algummndkmm mmhlmmlﬁnyhPmdd Patrimonio mmrwdﬂv_

del Cauca, segun el numaral 3 del articulo 32 de Ia Ley B0 de I Lay 1527 articulo 13 de 2012, Se dio complimiento & sus aclividades de las
noimas det Sizlema de Segunidad Social Integral

Suspensidn (Cuando aplique) NA
Fecha de inicio de Iz suspensidn
Fecha fingl de la suspensidn
Casidn (Cuando apligua) N
Facha de inicio de la cesidn:
Fecha fingl de I8 cesidn:
Otrasi [Cusndo apliqua);
Ficha da Inicio del Otrosl:
Facha final del Olrosi.
Temminaoidn anticipada (Cuandc aplique):
Agta de Liquidacién.
Ohservacionss al informe juridico;
8. mmurmmuﬂwﬂmummmm-mmvmm

Segon la Clausula Decima pnmera este condralo estd wjum i la vigitancla y control cludadano conforma & lo estipulado &n & anticulo 66 de la
Ley BO de 1993, Las normas socializadas gn lo referents a capacitacidn apoyada se refizren a los mecanismos de participacién y control social
a la gestidn administrativa

Para constancia de bo anteror, firman la presente acta kos que en ella intsrvinieron a los
k| dias del mes de ENERD de 2028

SUPERVISOR

Cargo: SUBDIRECT & I: GUCADEO Y DIVULGACION

!—\' ﬁfamb_S.

Apoyo 818 Supervisisr—JERSEY ALBEIRO ARANGO YCORDINADOR TERRITORIAL.

*El coarmingdar femiforal 52 hece responsable con su firma de haber validado ol aporfe of sislema de sogurided social del confratista de
acuerdn oon los pardrmetos normiabvos wigerdes y la verscidad del cuamplimiento de sus aclividades de aclerde con su objelo contraciug),
actividaces ospeciicas en ¢ respecivo murioipio y ios soporfes de dichas achividadses, acorde o ko eslablondn por o cronograma mosual.



Santiago de Cali, 31 de Enero de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEOQ Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referancia; Informe de actividades Contrato Prestacién de Saervicios
#: 040,10.05.26.465 DEL 13 DE ENERO DE 2026
Contratista; LADY YOJANA GARZON GOMEZ 7
Periodo reportado: Del 16 al 31 de ENEROC da 2026
FO ECUTAD.

A continuacién, presento g usted en calidad de Supervisor del Conirato de Prestacidn de Servicios
040.10.05,26.465 DEL 13 ﬂaE ENERO DE 2028, el Informe de actividades sjecutadas.con base en el objelo
contractual, durante el periodo.comprendido entre el 16 al 31 de ENERO de 2026. Durante este periodo la
ejecucion del contrato se cepfro en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimlento,
ejecucién do las sctividades del proyecto, conforme a la programacion para la Implementacion de los procesos de educaclon y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tema: RELUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRD ARANGOD
Descripcion; Asisti la reunidn mensual con el coondinador de la comuna, Jersay Albeiro Arango, para consolidar las amiculsciones qua
s& haran mias adelarte, con Institucicnas educativas, PROCEDAS y CIDEAS. Bl coordinador 2onal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, contasta inguistudes de los gestores comunitanos, como fechas de enirega de informes, recapcion de chalecos v el
comecto diligenciamiento da los listados da asistencla y como subirlos corectaments- & fa plataforma, junto con las evidencias de las
socialiraciones hachas en campo,

Fecha: 19 de enaro del 2026

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl v participt activaments en |a jomads de capacitacion ambiental disefiads para socializar [a fichs metodalogica del
mes da onero, lamada mis residuos, mi responsabilidad, Duranle asle espacio, profundicd en los insamianios lecnicos v pedagogicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante o despliegue de campo programada para el mes de enero.

A trvads de asta formacion, aprendi estrategias de comunicacion asarfiva y hermamientas diddcticas para sensihifrar a los vallecaucancs.
El objelivo principal &3 asegurar que [a informacidn no sola sea iransmilida, sino que los cudadanos logren aprender v aplicar estos
conooimientos de sostenibilidad en su entome cotidlano, transformando la ficha en una hemamienta de mpacta real para el blenestar del
dapartamanio,

Fecha: 16 de enaro del 2028

Hora: 10:00am

Responsable. Veronika Mufoz Lopez. Paola Figueroz

ViA GOOGLE MEET




TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcidn: Assll y parlicipgé de manerns compromalida en le capaoiacidn sobre sanfido de pertenancia, un espacio lidemdo poe ls
psicologa Judia Andrea. Durante el encuentro, se sxplotd scerca de s dindmicas emocionales v los valores compartidas gue fortalscen
ol vinculo antre ol individuo y 3 onganizacion, parmitd identificer los elementos cave que gensran identidad vy cohesidn grups

A \ravés de las dindmicas dingidas, aprend| diversas estralegias psicoldgicas para fomentar ol compromiso y el orgullo de lormear parte
de este eguipo. El taller parmile comprander de gud forma &l reconocimiento de los objelivos comunes ayuds a los colaboradores a
aprander y aplicar une actilud de cormssponsabiidad, mejorando ne sclo &l clima laboral sino tambign el propdsito personal en su diano
wivir

Fecha: 22 de enaro del 2026

Hora: 5.00pm

ViA GOOGLE MEET

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES ENERO 2026

Descripcién: Ma rauni de forma vinual con &l equipo adminstrativo del proyecto para coordinar los procesos de enfrega de informes del
mes de enero del 2026, Durante la sesidn, sscuchéd stentaments ias directrices idonicas mara el comecto diigenciamaento de Instrumentos
clave coma la hola de ruta; ol documaenio squivalente, &l informe de supervisiin y &l informe de actividades, asegurando la ainescxdn con
los estdndares de calidad exigidos,

Ademas, conocl detafladamante el cronograma de rAdicacion y las fechas de antrega estipulsdas lanio pars los coordinadones como para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccin, diligencié ef formalo de asistencia,
validando su compromiso con e cumplimiento de los procedimientos administrativos y fa transpanncla en [ gesticn de la informacicn
Fecha: 30 de enaro del 2028

Hora; 2:00pm

JActividad No, 2: Apoyar la divalgacitn y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos

desarroliadoa en el marco del proyecio, utifizande los medios y canales de comunicacion definidos, con el propésito de
fortalecer la visibilidad y aproplacion de los contenidos podagogicos y divuigativas.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripelén: Apoyé v gestionsé de manera practiva la dvulgacion v difusidn de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disafados en al manco del proyacto. A trevés de ta implementacidn de piezas educativas y contenidos multimadia, promovi

(=



gl alcance de los procesos pedagogicos, utifizando rigurosamente los medios y canales de comumicacion oficlales definides por la
organizacion pam garantlzar un monsaje unificada, Divagui esta Informacin en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM,
Fecha: 21 de enoro cal 2026

Acthvidad No, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaclones, jomadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de sctividades presentado, aplicando las fichas
smbilantales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotogrificos.

Descripcion: Asisti y participé de manera activa en la capacitaciin Wenica que reaficd 8 la comunidad sobse la ficha metodaldoca
enfocada en la gestion integral de residuocs solides, donde profundics en is Importancia de 1 trandicion de una economia lineal hacia une
economia circular an el terrdorio. Durante @l proceso, aprandi @ implementar esiralegias pedagdgicas como "La Ronda de los Residuos
Sabios® v "La Isia del Desorden®, hemamiantas disedadas para ensafiar a la comimidad (e correcta saparacidn en la fuente wilzando
codigo nacional de colores pam materiales aprovechables, no aprovechables ¥ orgénicos. Ademas, abordé a los cludadanos mediante la
promocitn de las “TR" (Reducir, Reutilizar, Reciclar, Repansar, Rechizar, Reparar y Recuperar), facilitando que los parlicipaniss lograran
aprender y aplicar soluciones creativas & fravds de "Eco-relos” familisres, Con asta inlesvencion, lortaloc! la concioncla amblentnl
colectiva. Ingrando que los vallecauconos transformen sws habitos de consuma y dispasicion final de residuos an scciones concrelas que
Impactan positivemente su diario vivir y la preservacion dol entomao natural,

Promavi @ fortalocimionto de la gobemanza ambiental en el terriforio, fomontando la paricipackdn activa de los cudadanos comn agentes
transformadores de su propio entormo. Duranle las sesiones, orentd a asistentes en la construccion de una vislidn colectiva sabre La
responsabilldad compartida en el cuidado del patimonlo natural del Valle del Cauca, enfatizando que la gestion de residuas no es solo
una labor tecnica, ino un compromias éico y socisl. Asimismo, incenfivé |a creacion de redes comunitoras para el intercambio de
axporiencias exilosas, permitiends gue jos habitanies lograren aprendar ¥ aplicer mecanismos de control v vigilancia cisdadana sobre el
manaje de los recursns. Esle enfoque mtegral asegum que la comunidad no solo reciblen informascian (edrica, sino que desarrollara un
sentido da pertensncia siiido, empodarindose pars tomar decisiones informadas que garantizan la sostenibilidad v el biensstar de sus
familias en &l largo ptazo,

Socializacion 1

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL

Fecha: 21 de enero del 2026

Hora: 3:00am

GRUPO: NUEVAS E:B"TF_}E__LLA.?DEL FUTURO

R

Socializacion 2

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Facha: 26 de enero dol 2026

Hora: B:00am

GRUPO: NUEVAS ESTRELLAS

Lugar: POLIDEFORTIVO EL GUABAL

Fecha: 20 do enefo del 2026

Heora: B.00am

GRUPO: HUEVAS ESTRELLAS DEL FUTURO




Soclallzaclon 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL

Fecha: 21 de encro del 2026

Hora: 8:00am

GRUPD: NUEVAS ESTRELLAS DEL FUTURD

A

Socializacion §

Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: 21 de snero dal 2026
Hora: & 0{pm

Grupa: champions fo

.

Socializacion &

Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: 28 da anero del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: champions Tc

Socializacion T
Lugar: Pargue Olaya Herroma
Fecha: 24 de enero del 2026
Hora: 4:00pm

Grupo: champions fc




Soclalizacion 8
Lugar: Pamue Olaya Hamrera
Facha: 25 de enaro dal 2026
Hora: 4:00pm

Grupa: champions fo

Socializacion 9
Lugar: Parguo Olaya Hofmoma

Fecha: 28 de ENERD dal 2028

Hora: 6 00pm

Grupa: EQUIPO FUTBOL GLS

Socializacion 10
Lugar: Parqua Olaya Herrera
Facha: 20 de ENERD dal 2028
Hora: &:00pm

Grupa: EQUIPO FUTBOL CHELSEA

Socializacion 11

Lugar: Parque Olaya Hemers
Fecha: 19 de ENERD del 2026
Hora: 3-00pm

Grupo: EQUIPO FUTBOL CHELSEA

Soclalizacion 12

LugarParque Olaya Herrrera
Fecha: 22 de ENERD del 2026
Heora: 8:00am

Grupo: Equipo de futbol chelses

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia an fisico al Coordinador Territorial Jersey Albelro Arango. ___, quien Heme
a su cargo [ verificacién de la Informacion y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
ol drive institucional y saparte figlco que reposand en el archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones efecutadas en &l marco del proyecto “Implementacidén de acclones, instrumantos ¥ rocesos de
educacidn y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

5




Actividad No. 4: Reportar de manara completa y ocportuns los datos y resultados de las sociallzaciones, jormadas, procesos
comunitsrios yfo capacitaciones realizados en el marco del proyecto, Incluyende cifras, descripclones, folografias, planiilas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimiantos téenicos y mma_nl:nms instituclonales establecidos,
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Descripclon: Raporté las acfividades, Istndos de asisiencia, socializacionss v estadisticas en of Whatsapp de evidencias snexantdo
detalladameante todos los kstados comespondientes o cada soclalizacion, o a cada accion ambiental, dé modo que & vea f impacio
positive a los Vallecaucanos con las distintas aclividades amblenlnles que se hacen en lodas las comunas de Call, Estos delos fusron
reporiados en el drive creado por el coordinador
Fecha: 30 de onero del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No. §; Apayar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza amblental comunitaria
en jornedas, talleres, espacios yio encuentros asociados al desarrolio de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Ma reuni con la comunidad del rio pance, donde Bevé o cabo un mcormido comunitana, Junio con los gestores amblentales
da las disfintas comunas de Call y los disfintos coordinadores de la ciudad de Call. Recalqué en &l recomido & ia comunidad la improtancia
de culdar los alredodores del do pance, avidenciando an el caming la contamingcion gue hacen los finustas gue no tienan respondabilided
ambiznial con el sector. La comunidad estuve muy alents & les indicaciones del equipo lecnico, ¥ disfruté amenamente de la aclividad.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con ja obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segin lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,
et (oot

LADY YOJANA GARZON GOMEZ
C.C: 31.448.012



Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
CQUVALENTE PERSONAS | copun | .,
INCIVA EACTURAR Diciembre 28 | Pagina 1de 1
del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 1- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucidn 0042 de mayo 5 del 2020 -

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA APROPIACION SOCIAL DEL PATRIMONIO CULTURAL,
NATURAL Y ARQUEOLOGICO DEL VALLE DEL CAUCA

Fecha documento: 31/ENERO/2026 -

Nombre yio Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-INCIVA

Nit: BOD0B6201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razdn Social Beneficiario: LADY YOJANA GARZON GOMEZ

Cedula beneficiario: C.C. N® 31.448.012 DE CALIVALLE de Call Direccion Beneficlario: KRA 1 #3-39

—— ——

Correo Electronico beneficiario; leidygarzon@gmail.com  Teléfono beneficiario: 3167567118 Ciudad:

Jamund|
INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de una
persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral
alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria
de Ambiente v Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES. INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”™

Ne. RPC: 9100028376 DEL 14 DE ENERO DEL 2026.

No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DEL 2026.
Valor Contrato: DIEZ MILLONES DE PESOS DE PESOS M/CTE, (510.000.000)

Concepto; Cuota No. (1) — Mes Cuota: ENERO de! Contrato No. 040.10.05.26.465 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente __ No, 306571416843, banco  BANCOLOMBIA

Valor § 2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

DECLARO RENTA S1 X NO_

W= o &:uf-r:f—\

CC 31.448.012
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Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio
) Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento No. 2500077573 Fecha de Contabilizacién: 05.03.2026 Pagina 1 de 1.

Referancia; 2100063545

RUT del Tercero: 314480125 GARZON GOMEZ LADY YOJANA

Codigo del Tercero: 31448012 Documento RPC: 9100028378

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 485

Descripcidn:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900182 50  Infivalle-ahorro- S X-BANCOS a 1,870.000

002 2401010001 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuenta efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion

Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Basea Valor IVA

Total: 0 0

Vo Bo f Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
; Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documants No. 2100083545 Fecha de Contabilizacién:  26.02.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia! C-1 CPS 46
RUT del Tercero; 314480125 GARZON GOMEZ LADY YOJANA
Codigo del Tercero: 31448012 Documento RPC: 9100028376
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblents
Concepto DIAN: C-1 CPS 465 '

Descripcidn: -1 CPS 465 "

Posic Cuenta Chv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401012007 31 Servicics X-ACREEDOR/DEUDOR ) o} 1.870.000

{02 5508050170 4£0 Foralecimto cultura 2320202008 ] 2.000.000 1]

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA  X-RETN/DEDUC 0 20,000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC 2 o} . 20,000

005 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 4] 40.000

008 2407500008 50 ESTAMP PRO-UICVA X-RETN/DEDUC 4] . 10,000

007 2407500005 50 ESTAMP PRO-univalle ¥-RETN/DEDUC 0] 40,000
Total: 2.000.000 ' 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

MNambre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccian

Daduccitn Estampillas Proculiura - Deduccion estampilla 1,0000 £ Q00 000 20 000
Deduccion Estampillas Prohaspitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.000 20,000
Deduccion Estampilids Prodesarrollo - Deduccidn Estampiila 2,0000 2.000.000 40.000
Deaduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccian Estampilla UCEVA 0,5000 2.020.000 10.000
Deduccion Estampillas Prounly del Valle - Deduc: estam. Prouniv 20000 2000000 40.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Baze Valor IVA
WO 0% IVA compra bienes y servicios 2.000.000
Total: 2.000.000

1
e
i

V:I{ Bo ff Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




Warsidn 00

@ INCIVA s | v |

Mllm Pagina 1 de 1
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: LADY YOJANA GARZON GOMEZ, )
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X |OTRO: MUMERCH: 31.448.012 ’
COBRO |INICLAL: X mUAL: Fl".ﬁ;l.: MES:ENERO et
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO cau

NUMERO Y FECHA: No. 040.10.05.26.465 DEL 13/01/2028,

/

CONTRATO
Chp No Y FECHA: 8100006445 del 13 DE ENERD DEL 2028,
REGISTRO PRESUPUESTAL Mo ¥ FECHA:9100028376 DEL 14 DE ENERD DEL 20287
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y0 GESTOR DE INFORMAC — FECHA DE |FECHA DE
P, Kl A ENTREGA |ENTREGA 2:
\ \ .6 i dimmtaa
COLN i FIRMA: ddimmiaa
T
Ruta 1: Docume ina de m)&,}x Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X
Contablidad Contabilidad
Formato de Planilas de uridad Social
Bocumerito Equivalante Y\ Seg _
Pantallazo aceptaciin contrato Secop i 54 P
Ii {sodo aplica en la custat) A Rosanty e Cane 21-65 a
Acta de inicio {solo apica en la cuotal) A){ mmmmmtmmmhMa
Formato Critanios Evatiacian Contratista
informe de actvidades del contratists . ovn al:h ﬂn"rm finaf) !
Infarme de Superasian x Nurmaro de comprobants de pago
Certificacion bancaria {zalo aplica en i Vi
cuatat)
| A o
FECHA:
e éé P delimmiaa
/ -
DE N HECIBE EN CONTARILIDAD : ?iy - 2 o Z () 26
Vi 7 -
MOTIVO DE DEVOLUCION: 4 FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimmiaa
S

Rifta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
B 1
(s o T |FECHA:

b o dd/mmi;

TN 27 rey
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA - 1t 1 : 202¢

% S N
T‘“ 3: Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
— Formato de Planilas de Seguridad Social

|pagada

Pantaiaro aceplaciin contrato Secop

Documento de Causacidn

I1.{s0in custal)
Acta de Ligus 2ol Ia cuata
Acta de Inicio |S0i0 Bpkca en kb cuoial ) sral Ligusdacian {solo aplica en la cud
; Formato Criterios Evaluacidn Contratista
Informe de activdades del contratista tssio b 4

Informe de Supervisian

Numar de comprobante de pago

MOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mmJ/aa




