Version: 05

INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 | ha9ma 1 o€

. INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06
INCIVA

~ 1. TIPODE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL CUOTA Ne. 2

IFe:hainfun‘r\e Dia: 28 Mas FEEI.RERQ_ == — " _A_ﬁn__z_g_za
| ; 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION

Dispeonibilidad y Registro presupuestal con facha (dd/mm/aa).

Contrato: X_ Canvenio: __ & 040.10.05.26 706 COP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2026
RPC 9100028754 19 DE ENERC DEL 2026
Nombre Contratista: ISABELLA LEAL TELLO Documenta de identificacion No, 1,144,100,187
Fecha Imicio (ddimmfaal;, 20 DE ;
ENERO DEL 2026 E:EE‘E E‘j e Ejecucion (meses) 11 DIAS ¥ 4 .. reminaciéniddimmias) 31/05/2026
Proceso | area’ PA MERCADEOQ Y DIVULGACION Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar i@ prestacidn da semvicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera independienta,
sin vinculo laboral alguna, ni subordinaclén para ejecutar actividades de sensibilizacion Y accionas ambientales que son regueridas an el marco
del convenio No. 1.330.20.04-16684 entre & INCIVA y la Secretaria de Ambierts y Desamollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTDS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESDS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva, 3 Valle biediversa, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, | o ,
cultural e Incluyente Linea de accidn: 3. Valle biodverso, cullural & incluyente

Frograma Plan de Desaroflo Departamentall 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarollo  Departamental. 3300303
biodivarsidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y miontafias

Meta Pian de Desarrolio Departamental; MP3300303013202004 - Generar B documentes, informes, publicaciones yio proyectos da
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las dress protegidas, espacios de restauracidn ecoiogica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL.
i e ; CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

l % cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacién! Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunlones de planeacion,
% seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la 40 %
implementacicn de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo
| procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con ol proposite de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contanidos pedagoglcos y divulgativos.

40 %

Desarrollar un minima de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones an comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades

presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los %

respectivos registros fotograficos.

Reportar de manara complets y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas an el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripclones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

40 %

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobermanza ambiental
5 Iﬂﬂmunit.ar!a en jomadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolio de las 40 %
| actlvidades del proyecto.

4. INFORME TEGNICO 0 DE EJECUCION
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'EJECUCION:
Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucidn
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacldn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

| Tema: REUNION MENSUAL CODRDINADOR JERSEY ARANGC
Descripcidn; El cantratista asistid a la reunidn mensual con &l coordinador de fa comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar las
articulaciones que e haran mas sdelante, con institucionas educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para este mes. el coordinador contesto inquistudes de los gestores comunitarios, como fechas de enfrega de informes, recepcion da

| chalecos y &l cormecto diligenciamiento de los Istados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidancias de
las socializaciones hechas en campo
Fecha: 2 de FEBRERO dal 2026

59

Hora: 8:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADOD -
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| TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
| Descripcion: Asistid y participd activamente en 13 jornades de capaciaciGn ambiental disefiada para socializar ta ficha metodoldgica del mes
de FEBRERQ, llamada mis residucs, mi responsabliidad. Durante este espacio, profundizd en los lnsamienios lécnicas y pedagdgicos
necesarios para abordar de manera efecliva a la comunidad durante el despliegue de campa programado para e mes da FEERERO

A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacion aseftiva y herramientas diddcticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetiva principal fue asegurar gue Ia infarmacion no solo sea transmilida, sing que los ciudadancs logran agrender y aplicar estos conggimigntos
de sosteribilidad en su antorno cotidiano, transformando la ficha en una herramianta de mpacto real para el bienestar del departamento
Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10,00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa

VIA GOOGLE MEET |
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| TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
| Deseripcion: El contratista asistié y participd de manera comprometida en Ia capacitacion sobre sentido de pertenencia, un espacio liderado
por ia psicaloga Julia Andrea. Durante el encuentro, se explerd acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos que fertalecen
| &l vinculo entre &l indviduo y la organzacién, pamitic idantificar los elementos clave gue generan identidad y cohesion grupal
A traves de las dinamicas dirigidas, aprendia diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el campramigso y el argull de formar parte de aste
equipo. Eltaller le permitié comprender de gué forma af reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de correspansabifidad, mejorando no solo € clima laboral sino lamblén el propdsilo parsonal an eu diaria vivie
Fecha 5de FEBRERO del 2026.
Hora: 5:00pm
ViA GOOGLE MEET
———
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBREROD del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcian; El contratista 2& reunid de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
infarmeas del mes de FEBRERO del 2026. Duranta la sesidn, escuchd atentaments las directrices tecnicas para el comecto diligenciamiento de
instrumentos clave come la hoja de ruta, el documento eguivalente, el informe de supenvision v el informe de actividades, asegurando la
alineacidn con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladaments el cronograma de radicacion y las fechas de entregs estipuiadas tanto para los coordinadores como para el
equipo da infarmes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccldn, diligencid &l formato de asistencia, validando su
compramiso con &l cumplimigntic de los procadimientos administrativos y |a transparencia en la gestion de la informacian

Actividad Meo. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en al mareo del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer |a
visibllidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apayd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusidn de las diversas actividades, campanas y mensajes esiralégicos
disefiados en el marco def proyecto. A través de la implementacion de piezae educativas y contenidos multimedia, promavit &l alcance de los
procesos pedagdgicos, uliizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion cficiales definidos por fa afganizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Divekgd esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaclones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yfo
ezpacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripeidn: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presentd un balance detallado sobre ta jormada de sensibilizacion en el mes de febrero abordé a las comunidades educativas, y

grupas recurrantes del Valle del Cauca, donde sustentd la imporancia critica de presenvar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales. |

Durante =u intervencion, capacitd a los asiclentes en léonicas de aprovechamiento y detalld las esirateglas necesarias para lransformar el
consumo comunitario en un modelo sostenible

Informe de Gestidn de la Capacitacion Hidrica

El gastor ambiental inicld 1 sesidn estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Informd a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses v alerid sobre |las consecuencias de mantensar fos habitos de desperdicio actuales.

Acciones de Instruccidn Reslizadas:

Instruyé a los participantes en |a defeccidn temprana de fugas Invisibles, explicando cdma un goteo persistents compromete la economia del
hogar.

Damostrd el uso de techologlas de bajo flujo, como alreadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y famentd su instalacion
inmediata

Explica 1a quimnica basica del agua para que los vecinos comprendieran par que no deben verter quimicos ni aceites en los drenajes, y propuso
centros de acoplo para eslos residuos

Habld sobre fa “cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a disefiar sislemas de filtracidn artesanal para el nego de huertas urbanos y limpieza
da Areas comunes.

Dialogo v Concientizacian
El contratista hable con firmeza sobre la coresponsabilidad ciudadana Escuchd las preocupaciones de los lideres vecinales y respondio a cada

duda t&cnica con solucionas practicas. Ademas, Insistio a los presenies a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publice de manera oporiuna.

“Enfatizé gue e! agua no es un bien inagotable El contratista insistit en gue cada liro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
genaraciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multiplcadores del mensaje en sus propios nucleos famifiaras.”

Para finalizar, el expositor entregd matarial diddctico y validd el compromise de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua, donde se establecieron melas claras de reduccion de consumo para el prdximo trimestre.

Sociallzaclén 1
Lugar: POLIDERPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA

Fecha: 23 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
| GRUPD: COBRAS
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Socializacion 2

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2028
Haora; 9:00am

GRUPD: REA UNION :

Soclalizacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVG EL GUABAL
Fecha; 20 de FEBRERO del 2025
Hora: 2:00am

II GRUPO: REAL UNION

Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPDO: REAL UNION
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Sociallzacion §

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha; 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 D0pm

Socializacion 6
| Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-2

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO del 2026
Hora: 4.00pm

Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion 8
Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBRERD del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 9
Lugar: barmo la SELVA

Fecha: 8 de FEERERD del 2026
Haora: 6:00pm

4
Socializacion 10
lugar: barrio la SELVA
| Fecha: 10 de FEBRERO gel 2026
Hora: 6:00pm
| Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
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Sociallzacion 11

Lugar: barria la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO dal 2026
Hora: 3:.00pm

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Soclalizacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5§ de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
MNota: ***El gestor amblental hizo entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorfal __Jersey Albeiro |
arango , guien tiene a su cargo la verificacidn de la informacion y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga |
de jos documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en of archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones glecutadas en el marco del proyecto “implementacién de acclones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacidn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cavca®.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripclanes, fotografias, planilias de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las aclividades, listados de asistencia, socializaciones y esladsticas en el Whalsapp de evidencias anexando
detalladamente tedos los listados corespondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea &l impacto positivo a
los Vallecaucanas con las distintas actividades ambientales gue se hacen en todas las comunas de Cali, Estos datos fueron reponados en el
drive creado por el coordinadar

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026

Hora; B:00pm
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Actividad No. §: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, ng\pagtors lo encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
Tl o . 5 N B0 N ¥y

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion; liderd la jomada operative y coording la limpleza profunda dal drea. Informo que el primer paso consistié en el ratino técnico da
malezas v residuos solidos que afectaban 1z estética v 1a salud de los cullivos existenies.

Acciones de Mantemimiento Técnico Realzadas:

Ejecutd la poda de saneamiento en todas las espacies frutales y arométicas, donde elimind tejidos secos o enfermos para estimular &l rebrota
y mejorar la entrada de luz solar al suelo

Realizd el deshierbe selective en 1as eras de culthvo, donde exirajo de raiz |as plantas competidoras gue restaban nutrientes a las horlalizas
principales.

Aplict un plan de ferilizacian orgdnica mediante la incorporacian de compest maduro, lo gue revilalizd el color del follaje y mejord la estructura
fisica de |a tierra.

Miveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que dalimitan las camas de siambra, logrando una gaomatria clara y ordenada
en {odo el disefia de [a huera

Fecha: 13 de FEBRERO del 2025

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en €l mes de FEBRERD desde €] 01 DE FEBRERD DEL
2026 al 28 DE FEBRERD DEL 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el infarme final)
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente Informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTC PARA LA
{concepto dal INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA.
suparvisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Confrato Mo, XXX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o serviclos, se debaran consignar los molivas y circunstancias en
&l campo "Observaciones”

Observaclones

Consiancia de Paz y Salvo (Solg aplica para el Informe final);

Cue el Contratista XXXKXRXXKXX, identificadola) con cédula de ciudadania No. XXXXXXX vinculado al proceso P3
area de MERCADED Y DIWULGACION, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No XXX, durante el fismpo
Otros comprendido entre el XXXXXX, a la fecha no poses elementos devolutivos a su carge de propiedad del Instituto para fa
Investigaclan y la Preservacidn del Patrimonic Cullural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficing.

Asi mismo se encuantra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisar
del cantrato

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL TR

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGD
Mo. Planilia: 9498844598
Operador, APORTES EN LINEA
Facha de Pago(ddimmJaa); 30/01/2026
Pericdo de pago de la segundad social: ENERO

Sistarma de Salud, Sistema de Pensicnes v Riesgos Laborates

COSTOS DEL CONTRATO I [_ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor [Anticipo, Fecha Valor Observaciones
o avances, (delfmm/aa)
pagos)
Valor Inicial del contrato § 10000000 / Cuota 1 31/04/2026 £2.000.000 PAGADD
Valor adiciones 0 Cuota 2
Valor total del contrato __§10000000 ~ . Cuota 3
 Valor pagado § 2000000 Cucta 4
' Valor causado que no se ha ;
pagado $ 2.000.000 Cuota §
Valor fotal efecutado § 4000000 Cuota 6
Valor saldo por efecutar £ 6000000 cuom?
_ [ Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: e
Para efectos de disminucion de |a base de retencion en a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos. | SI [ NO
. Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de ia Construccion AFC del periode de la X
cuota,
. Reciba de conslgnackén en mi cuenta del Fundn da Fanalnrlua 'm1unl.anas dﬂl penndu de Ia cuu{n

T.. ] II. 'm?

TR AT .

El contratista no ganara relacion laboral al-guna \ con el Instituto parala Inve*ahga:mn ¥ 1a Fmsﬂwam del Patrimanio Cultural y ¥ Natumr dal Valie |

del Cauca, segun &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de |3 Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento & sus actividades de las |

| normas del Sistama de Segundad Sccial Integral
Suspension (Cuando aplique) N/A

| Fecha de inicio de la suspansion:
Fecha final de la suspensian:

i Cesian (Cuando apligue): NA

| Fecha de iniclo de la cesidn:
Fecha final de la cesidn:

| Otrosi (Cuando aplique).

| Fecha de inicio dei Otrosi

| Fecha final del Otros|;

Terminacian aﬂtlclpadn {{}uando apquue:l

| Acta de Liguidacidn

Dbun.ramunes al informe ]urldlm

 SOBRE LA Fwtﬂﬁiﬁuﬂwﬁbﬁ'ﬁ_’ EJECUCIC

Segun la Glﬁusula Damms pnmara este contraio estad suaatu a

Ley B0 de 1983. Las normas socializadas en lo referents a capacitacidn apoyada sa rafieren a los mecanismos de pnﬂmpannﬁn y eantrol social
2 la gestion adminisirativa

Para constancia de lo anterior, firman la

/

nie acla los que en ella intervinieron a los

28 I mes de FEBRERO
SUPERVISOR
Nombre; BERONICA RAMIREZ VAR /
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEQ'Y DIVULGACION
Tedey A Aord D
Apoya a 1a Shipetvision WERSEY ALBEIRO ARANG® /JOORDINADOR TERRITORIAL

Mid:

2028

El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado &l aporte al sistemna de sequridad =acial del contratista de acuerdo
con los paramelros normativos vigentes y 1a veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acusrdo @ su objeto contraclual, actividades

especificas en &f respectivo municipio y fos soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual,




Santiago de Call, 28 DE FEBRERO DEL 2025

Doctera

BEROMNICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Refarencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040,10,05.26 708
Contratista ISABELLA LEAL TELLD
Parioda reportado Del 01 DE FEBRERD DEL 2026 al 28 DE FEBRERD DEL 2026

_INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

& canlinuacian, presento a usted en calidad de Supervizor del Contrato de Prestacidn de Servicios 040.10.05.26.706 DEL 17 DE ENERD
DEL 2026 el informe de actividades ejeculadas con base en ef objeto contractual, durante el periodo comprendido. Del 01 DE FEBRERO
DEL 2026 al 28 DE FEBRERDO DEL 2026. Durante este periodo la gjecucion dal contrato se cantro en: R
Actividad No. 1: Asistir y participar an las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a |la programacion para la implementacion de los procesos de educacién y
gobarnanza amblental en el territorio asignada.

Y
e
4ok

! 5 Fa

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGO

Descripcitn: Asistl la reunién mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albairo Arange, para consofidar fas articulaciones que
se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa ef cronegrama de trabajo
para este mes, contesta inquistudes de los geslores comunitarios, como fachas de entrega de infarmes, recepcian de chalecos y el
corecto diligenciamiento de los listados de asistencia y como sublrlos corractamanta a la plataforma, junto con las evidencias da las
sacializaciones hechas en campo
Fecha: 2 de FEBRERO del 2025
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADOD

oLpe i .o O

o T TV Tl X 4

s 3 =m0

- FD ol — koo — o Ee 1 ] 1

O«

=2 oo g = i s i — i v

B amggenss som Arragrase Loars b grarr g

ot — T = =
S T 1
g e

B T e T S e L N R T L

B gvvamn

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisll ¥ participé activamente en la jornada de capacitacitn amblental disefiada para socializar Ia ficha metodologica del
meas de FEBRERO. llamada mis residuss, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundicg en los lineamigntos tecnicos y
pedagagicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante e! despliegue de campo programade para el mes de
FEBRERO.

A través de esta formacién, aprendi estrateqias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilzar & los vallecaucanos
El chjetivo principal es asegurar que |a informacién no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conacimientos de sostenibllidad en su entorna cotidiane, transformando 1a ficha en una herramienta de impacto real para el bignestar del
departamenta:

Fecha: 3 de FEBRERD del 2026

Haora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paala Figueroa
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcién. Asistl y participe de manera comprometida en le capacitacidn scbre senlido de perienencia, un espacio liderado por la
psicologa Julia Andrea Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emocionales v los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo y |z organizacion, permitid identificar los efemenios clave que genaran idenfidad y cohesidn grupal,

A través de las dinamicas dirigidas, aprendl diversas esirategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de este equipo. El taller parmite comprender de qué farma el reconocimianto de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una aclitud de corresponsabifidad, mejorando no sofo el clima laboral sino fambién el propasito personal en su diano
WVIVIT

Fecha:5 de FEBRERO del 2028

Hora: 5.00pm

ViA GOOGLE MEET

T opaN:
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TEMA; CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Descripcion. Me reunl de farma virtual con &l equipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERQO del 2025, Durante la sesion, escuché atentamenta fas directrices técnicas para el cormecto diligenciamiento de
instrumantos clave coma |3 hoja de reta, el documenta aquivalente, & informe de supervisidn y el informe de aclividades, aseguranda la
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas. conoci detalladaments el cronograma de radicacién y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares como para
gl equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en fa zona Call, Al finalizar la Instruccidn, diligencid el formato de asistencia,
validands su compromeso con el cumplimienta de los procedimientos administratives y l1a transparencia en la gestion de la informacion
Fecha 27 de FEBRERD del 2026

Hora. 5.30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los contenidos pedagogicos y divulgatives,



e

RED SOCIAL: INSTAGRAM.

RED SOCIAL: FACEBOOK.

Descripcldn: Apoyé y gestiond de manera proactiva la divulgacion y. difusidn de las diversas actividades, campanias y mensajes
estratégicos disefiados en el marca del proyecta. A traves de la implementacion de piezas educativas y contenidas multimedia, promaovi
gl alcance de los procesos pedagdgicos, ulilizando rigurosamente |los medios y canales de comunicacién oficiales definidos por 1a
organizacion para garantizer un mansaje unificado. Divulgué asta informacion en las redes soclales como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026

Actividad Ne. 3: Desarrollar un minimo de doce {12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacias comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definldas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre la jornads de sensibilizacion en el mes de febrero abordé a las comunidades
sducativas, y grupos recurrentes dal Valle del Cauca, donde sustentd |a importancia critica de presernvar el recurso hidricoe ante los desafios
climaticos actuales, Durante su intervencion, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento y detalld |as estralegias necesarnas
para transformar al consumo comunitario en un modelo sostenible

Infarme de Geslion de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia |a sesion establecienda un diagndstico sobra el estado de las fuentes locaies. Informe a la comunidad sobre fos
niveles actuales de los embalses y alertd sobre las consecuenclas de mantenar |os habitos de desperdicio actuales,

Acciones de Instruccidn Realizadas:

Instruya a los participantes en |a deteccitn lamprana de fugas invisibles, explicando como un goteo persistents compromete la economia
dal hogar

Demasiré &l usa de tecnologias de bajo flujo, como afreadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su
instalacidn inmediata

Expliqué la quimica basica del agua para que los vacinDs comprendiaran por qué na deben verer quimices ni aceites en los drengjes, y
propuso cenlros de acopio para estos residucs

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ansefé a disefiar sislemas de filtracion anesanal para &l riego de huertos urbanos y
limpieza de areas cOMUNEs,

Didloge y Concientizacon:

Hahig con firmeza sobre |a corresponsabifidad ciudadana. Escuché las preocupaciones de los lideres vecinales y respandid a cada duda
técnica con saluciones practicas. Ademas, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para repartar dafios en la red
publica de manara oportuna

"Enfaticé que el agua no es un hien inagotable. Inisitl en que cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las generacionas
fuluras, v exhortéd a |a sudiencia a aciuar como multiplicadores dal mensaje en sus propios nucleos familiares,

Para finalizar, entregué material didaclico y validé gl compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitaria de culdado del agua,
dande =& establecieron metas claras de reduccidn de consumo para el proxima trimestre

Soclalizacign 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha; 23 de FEBRERO dal 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: COBRAS




Socializacion 2
Lugar: POLIDEFPORTIVO EL GUABAL
Fecha; 26 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: RE'#.L UNION

Socializacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GLIABAL
Fecha; 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

GRUPO: REAL UNION

Socilalizaclon 4
Lugar: POLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
GRUPO: REAL UNION

Socializacion 5
Lugar: LE COSTA RICA



Fecha: 21 de FEBRERD del 2026
Hora: 4. 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

= -

Socializacion B

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERD del 2025
Hora: 4.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar; | E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERD dal 2026
Hora: 4:00pm
Grupa: SEGUNDO-3

[

Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBRERO del 2026
Hara; 4. 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Lt




Socializacion 9
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: B de FEBRERD del 2026
Hora: 6 00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

(1 1

Socializacion 10
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 10 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Soclalizacion 11

Lugar: barrio s SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO del 2026
Hora: 3:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12




Lugar: barmo la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. ___, quien tiene
a su carga la verificacion de la informacion y la emisidn del Vio. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
ol drive institucional y soporte fisico que reposara en e archive fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como evidencia
de las 12 socialfzaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implamentacién de acciones, instrumenios y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripcienes, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.
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Descripcion; Reponé [as actividades, listados de asistencia; socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamenta todos los listados correspandientes & cade socializacion, o a cada acclon ambiental, de mado que se vea el impacio
posilive 8 log Vallecaucanos con las distintas actividades ambigntales que se hacen en lodas las comunas de Call. Estos datos fueron
repartados en el drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de FEBRERD del 2026

Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apayar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: lideré fa jornada operativa y coording |a limpieza profunda del area. Informé que el primer paso consistie en el retiro
técnico de malezas y residuos solidos gue afeclaban la estétics y 1a salud de tos cultives existenies

Acciones de Mantenimiento Técnice Realizadas

Ejecut® |g pada de saneamiento en lodas las especies frutales y aromaticas, donde alming tajidos secos o enfermos para estimular el
rebrote y majorar 3 entrada de luz solar al suela

Realicé &l deshierbe salectiva en las eras de cullivo, donde extraje de ralz las plantas competidoras que restaban nutnentes a las
hortalizas principales.

Apligué un plan de fertilizacion arganica mediante la incarporacion de compast maduro, lo que revitaliza &l color del follaje y mejora |a
estructura fisica de la tierra

Miveld los senderos paatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de ssembra, logrendo una geometria clara v
ordenada en todo el disefio de |2 huerna

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesio
en el Art, 20 de |a LEY 78D del 27 de diciembre de 2002, modificado por |85 Leyes B2B y 707 de 2003
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ISABELLA LEAL TELLO
CC. 1,144,100,1497 .
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Version: 00
3 FORMATO DOCUMENTO —
e Yy EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A i
1_|\r| F;_|V_A FACTURAR Drg:lrr&?}r;m

il — . |
"DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Fecha documento: 28 DE FEBRERQ DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: B00086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-B0 No, Teléfono: 5146848

' Ciudad: Santiago de Cali
| Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ISABELLA LEAL TELLO

Cedula beneficiario: 1,144,100,197 Direccién Beneficiaria: CALLE 30 #13C-19

Correo Electrénico beneficiario: afmeinvica@outlook.com Teléfono beneficiario 13178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL [
Objeto del Contrato: Contratar |la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA" o
No. RPC: 9100028754 del 19 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 Valor Contrato,

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.706 del 17 DE ENERO DEL
2026.

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 24082673865  Banco: BANCO CAJA SOCIAL ~

Valor $: 2,000,000
Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
NO DECLARQ RENTA

-
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Firma y tefiula del Beheficiario
1.144,100,197




. Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No. 2500078746 Fecha de Contabilizacidn: 18.03.2026 Pagina1de 1,
Referencia; 2100064508
RUT del Tercera: 1144100197 LEAL TELLO ISABELLA
Cadigo del Tercera: 1144100197 Documento RPC: 9100028754
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPST06
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto brave cuenta PosPre Debae Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ghoro- S X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 ]
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

Vo Bo 4

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por

aplicada yio Deduccian
Total 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacian Base Valor IVA
Tatal 0 0
dll CLAUDIA NOGUERA RUIZ
- ﬁ,&“/ U

Vo Bo, Contadora -INCIVA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Ducuments No. 2100064508 Fecha de Contabilizacion:  18.03.2026 Pagina 1de 1.
Referencia: 2DA CTA CP
RUT del Tercero: 1144100187 LEAL TELLO ISABELLA
Codigo del Tercera: 1144100187 Documento RPC: 9100028754
Centro Gestor: 1220 ' INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: 20A CTA CPSTOG i
Descripcion: 2DA CTA CPSTOE
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010000 31 Servicios *-ACREEDOR/DEUDOR - 0 1.870.000
002 55068050170 40 Foralecimic cultura 2-320202009 2.000.000- 0
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNDEDUC 0 20.000
004 2407300012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETNDEDUC . 0 20,000
005 2407800004 B0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 4] 40,000
008 2407260008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETN/DEDUC i 10,000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-unvalle X-RETM/OEDUC ] . 40000

Tatal 2,000,000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada yle Deduccion

Deduccidén Estampilias Procultura - Deduccion estampilia 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccian Eslampiilasd—’;'rohnsﬁlmlae = Deduccion EST.EIIT‘lpHEEI. 1.0000 2.000.600 20.000
Deduccion Estamplilas Prodesarmollo - Deduccion Estampilla 2.0000 2.000.000 40 000
Deduccion Estampillas Fro Uceva - Deducaion Estamplila UCEVA, 0.5000 2.000.000 10.000
Deduccign Estampilias Prouniv del Valle - Deduc. éstam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000

Total: 130.000

Discriminacion IVA

Indicadar Denominacién Base Valor IVA
Vo ) 0% IVA compra blanes v servicios 2.000.000
Total 2.000.000
e il ",Irh caiores
XN I\SEL*‘L'\_) 2
CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Eo f Vo Bo, Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Varsidn: 00
I N C [ VA HOJA DE RUTA PAGOD CONTRATISTA FO-PAR-ID
frimspace 1k Facha: abril 1 Pagina 1.de 1
dol 20322
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ISABELLA LEAL TELLO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERC: 1.144,100.187
{:GERﬁ INICIAL: MENSUAL: X [FINAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIO/ CENTRO DPERATIVO cALI
CONTRATO No Y FECHA: 040,10.05,26.708 del 17/01/2026
GDP No ¥ FECHA: B100006445 DEL 13/01/2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
K . ENTREGA |ENTREGA 2:
n (X.Y\; g‘ﬂ' . ( L 1: ddimm/aa
A: ddimm/aa
Ruta 1: Dn:umawu oficina de Ruta 1: Decumentos oficina da
Contabilidad Atarcar A Contabilidad Marcar X
Documento Equivatents \A Formato de Planilias de Seguridad Social P4

pagada

Pantaliazo aceptacion contratc Secop
Il {solo aplica en la cuoial)

Documento de Causaclan

91- 24508

Acta de Inicio {solo aplica en la
cuotatl)

Acta de Liquidacién (salo aplica en |a cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formata Criterios Evaluacién Contratista
{solo aplica en la cuota finaly

Informe de Supervisian

Mimero de comprobante de pago

Cerificacion bancaria (s0lo aplica en
la cuotal)

FECHA:
ddimmiaa

[ 2 -2 —2024

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
dd/mmiaa
51

RECIBE:

NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Ll T et FECHA:
Asistentie ;-:-;f reria A
NIC: 8 MAR 2026
NOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA 1 Uﬂ '-. 1 FIRMA u )
Futhe 3 - Documusion oficing Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Dooumenta Equivalente

Farmato de Planilias de Segunded Social
pagada

Pantallazo aceptacidn contrato Secop
|l.{salo cuotal)

Documents de Causacion

Acta da Inicic (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liguidacion {solo aplica en |3 cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Farmato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cucta final)

Informe de Supernisian

Mumero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddfmm/aa

FIRMA:




