INFORME DE SUPERVISION - EO.BARLOE

INTERVENTORIA Fecha 30 de junio 2023 ‘I:;gina Ve

1. TIPO DE INFORME /
INFORME PARCIAL: _X_ " INFORME FINAL: ' CUOTANG. 2
Fecha infarme:  Dia: 28 Wes febraro ] Afo: 2026

2, ASPECTOS GENE L CONTRATO ¥ SU EJECUCION
Disponibilidad y Registro prasupuestal con fecha (dd/mm/aa)
Contrata: X Convenio, __ #:040.10.05.26.741 CDP.B100006445 del 13 DE ENERO DE 2026, -~
9100028786 de! 19 DE ENERO DE 2026

Nombre Contratista: CARMEN TULIA TREJOS Documento de identificacion No. 31.176.668
Fecha Inico ACTA DE INICIC: Plazo de Ejecucion (dias y meses)! Fecha Temminacion (dd/mm/faa)
20/ENERO/2026 11 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Procesa / area; P3 MERCADEO Y DIVULGACION Nombre suparvisar. BERONICA RAMIREZ VARELA

Chjeto del contrata. Contratar |a prestacidn de servicios de una rsona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacidn para'ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERMNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Pian Estratégico Inciva: 3, Valle blodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Depertamental 3. Valle biodiverso, . . y -
cultural e incluyente Linea de accidn: 3. Valle biediverso, cultural e incluyante
Programa Plan de Desarrollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo  Departamental 3300303
biodiversidad y resiliencia Blodiversidad, Valle, rios y montafdas

Mata Plan de Desarmoilo Dapartamental; MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
Investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolagica y patnmonio natural y
cultural en el Valla del Cauca durants el periodo de gobierne

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES GONTEMPLADAS EN EL
'CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA s o

# cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion! Actividad
mensial

| Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para |a 40%
implementacidn de los procesos de educacion y gobernanza amblental en el territorio asignado. .

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo b
procesos desarrollados en e marco del proyecto, utilizando los medics y canales de
comunicacidn definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos.

Desarrotlar un minimo de doce (12) soclalizacionas, jornadas ylo capacitaciones en comunidade; 405,
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros folograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de |as socializaciones, |ornadas, 40%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a |a educacion y gebernanza ambiental a0%
5 comunitaria en |ornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Tema; REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcion: El contratista asistio-a la reunion mensual con el coordinador de |a comuna, Jersay Albeira Aranga, para cansolidar las
articulaciones gue se haran mas adelanta, con instituciones educativas. PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd @l cronograma de
| trabajo para este mes, el coordinador contestd inquietudes de los gestores comunitanios, coma fechas de antrega de informes, recepcidn de
| chalecos y el correcto diligenciamianto de fos listados de asistencia y comao subirlos comectamente a la plataforma, junto con fas evidencias de
las socializacionas hechas en campa
Fecha: 2 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
| Lugar: BIBLIODTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistia y parbcipd activemente en la jornada de capacifacion ambiental disefiada para setializar la ficha metodologica del mes
de FEBRERQ, llamada mis residucs, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizo en los lineamienlos lEcnicos Y padagogicos
necmsarios para gbordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para 8l mes de FEBRERD

& traves de esta formacion. aprendit estrategias de comunicacidn asertiva y herramigntas diddcticas para sansibilizar a los vallecaucanos. El
abjetive principal fue asegurar que la Infarmacidn ne solo sea transmitida, sing que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos
de sastenibilidad an su entorno cotidiana, transformando la ficha en una herramienta de mpacto real para el blenestar del departamento
Fecha: 3 de FEBRERD dal 20256

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lopez. Paola Figueroa

ViA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripcion: El contratista asisbd y participd de manera comprometida en a capaciiacion sobre sentido de partenencia, un espacio liderado
por fa psicaloga Julia Andrea Duranie el encuentro, se explond acerca de [8s dinamicas emaocionales v los valores compartides qus foralecen
el vinculo entre el Individua y |2 arganizacion, permitic identificar los elementos clave gue ganeran ientidad y cohesion grupal
A traves de las dindmicas dirgidas, aprendit diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte de aste
equipo. Eltaller le parmitid comprender de gqué forma el reconacimiento de 108 objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
yra actiiud de correspansabilidad, mejorando no solo el ¢lima laboral sino también el propdsito personal en su diario vivie
Fecha & de FEBRERO del 2026.
Hora: 5:00pm
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion; El contratista se raunid de lorma virual con el equipo administrative del prayecto para coordinar los procesos de entrega da
informes del mes de FEBRERD del 2026 Durante la sesidn, escuchd alentamenta las directrices técnicas para el correcto diigenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de reta, el documento equivalente, el informe de supervisian v el informe de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conocid detalladamenta el cropograma de radicacion y las faghas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para &l
equipa de infarmes hderado por Brayan Rodrigusz en la zona Cali. Al finalizar fe instruccion, diligencia el formato de asistencla, validando su
compramiso cen 8l cumplimienta de fos procedimentos administrativos y |3 transparencia en [a gestion de ia informacian

Actlvidad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campafas, mensajes, piezas educalivas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definides, con el propasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacian de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiont de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campanias y mensajes estratégicos
disefados en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas ecucativas y contenidos multimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagdglcos, ulilizanda rigurosamente los medios y canalas de comunicacion oficiales definidas por lg8 arganizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERO del 2028
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Actividad Mo, 3; Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLIA,

El contratista presentd un balance detaliado sobre la jornada de sensibilizacion en el mes de febrem sbordd a las comunidades aducativas,
grupos recurrentes dal Valle del Cauca, donde sustento la importancia critica de preservar el recurso hidnico ante los desafios climaticos acluales
Duranie su intervencion, capacito a los asisientes en t@conicas de aprovechamiento y detalld las estraleglas necesanas para fransformar al
consumo comunilario en un modelo sostenible.

Informe de Gestidn de la Capacitacidn Hidrica

El gestor ambiental inicid la sesitn estableciendo un diagnastice sobre el estado de las fuentes locales, Informo a tz comunidad sobre log niveles
actuales de los embalses y alertd sobre fas consecuencias de mantener los habidos de desperdicio actuales

Acclanes de Instruccidn Realizadas:

Instruyd a los participantes en la deteccion temprana de fugas Invisibles, explicando camo un goleo persislente comprameta la economia del
hogar

Demastrd &l uso de tecnologias de bajo flujo, como sirgaderes para grilos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacion
inmedizta

Explicd la quimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verter guimicos ni aceites en los drenajgs, ¥ propuso
cenlros de acopio para esios residuos.

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia™, donde ensefid a disefiar sistemas de filtracion artesanal para el rlego de huertos urbanos y limpleza
de dreas comunes,

Dialogo y Concigntizaciin:

El contratista hablé con firmeza sobre la coresponsabilidad ciudadana, Ezcuché las preocupaciones de los lideres vecinales y respandia a cada
duda técnica con soluciones practicas Ademas, insistit & los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de manera opartuna )

"Enfatizé que el agua no @s un bien inagotable. El contratista insistic en gque cada litro ahofrado hoy es una garantia de salud para las
genaraciones futuras, y exhorld a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nucleos familiares.”

Para finalizar, el exposilar entregd material diddctico y validd el compromiso de los asistentes mediants un paclo comunitario de cuidado de
agua, donde se aslablecieron metas claras de reduccitn de consuma para el proximo rimesire.

Socializacion 1
Lugar; FOLIDEFPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO dal 2026

Hora: 9:00am
GRUPO: COBRAS

Socializaclon 2

Lugar: POLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
Haora; 9:00am

GRUPO: REAL UNION
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Socializacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERC del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNION

Socializacion 4

Lugar: FOLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializacion 5

Lugar; | € COSTA RICA

Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 4:00pm

| Grupo: SEGUNDO-3
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Soclalizacion &

Lugar: | E COSTA RICA

Facha: 28 de FEBRERD del 2036
Hora: £.00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha; 24 de FEBRERQ del 2026
Hora: 4 00pm

Socializacion 8
Lugar: LE COSTA RICA
Facha: 25 de FEBRERQ del 2026
Hora; 4:00pm
Grupo: SEGUNDC-3
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Socializacion 8
Lugar: barrio ia SELVA

Fecha: 8 de FEBRERO del 2028
Hora; 6:00pm

b
Socializacion 10
Lugar: barrio ta SELVA
Fecha: 10 de FEBRERDO dal 2026
Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barno la SELVA

Fecha: & de FEBRERO del 2026
Hora; 3.00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin
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Socializacion 12

Lugar: barria la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERQ del 2026
Hora: B:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
Nota: *"El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico a! Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro

aranga , quien tiene a su cargo la verificacicn de la informacion y la emisién del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en ef archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de fas 12 soclalizaciones efecutadas en ef marco def proyecio “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambilental para la conservacidn y preservacidn del patrimonio natural y cultura! del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4: Reportar de manera compieta y oporfuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, folografias, planillas de
asistencla y domas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos.
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Descripcion: Reportd fas aclividades, lislados de asistencia, socializaciones y estadisbicas en el Whalsapp de avidgencias anexando

detaliadamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, 0 @ cada acclon ambiental, de modo que-se vea el mpacto positivo a

los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen &n |odas |as comunas de Call. Estos dates fueron reportadas en el

drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de FEBRERO dal 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacian de procesos relativos a la educacian y gobernanza amblental comunitaria en

jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades de
o . [ " > - 2 & 3

ot o - o N

TEMA: EMBELLECI.MIEHT ARTICULACION JACT
Descripcion: lidert |a jornada cperafiva y coording la impieza profunda del drea. Informo gue al prmer paso consshid en i retir t@onico de

malezas y residucs salidos que afectaban la estética v la aslud de los cultivos existanias

Acciones de Mantenimlento Técnico Realizadas: :
Ejeculd la poda de sangamiento en {odas las especees frutales y aromalcas, dande aliming tefidos secos o enlermas para estimular el rebrote

y mejorar la entrada de luz solar al sueio
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Realizd el deshierbe salectivo en las eras de cultive, donda extrajo de raiz las plantas competidoras que restaban nutnentes a las hortalizas

principales.

Aplict un plan de fertilizacién organica mediante |a incorporacion de compost maduro, lo gue revitalizd el color del follaje y mejornd la estruciura

fisica de la tierra.

Niveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de slembra, logrando una geometria clara y ordenada
en todo el disefo de is huerta..
Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Estado de avance
de la actividad /
compromiso |
concepto del
supervisar}

al 28 de FEBRERO de 20268, cumpliende con el 100% de las mismas (Informes parciales)

 — cumplimignto a las actividades que se pragramaron en el mes de FEéﬁERO desde al 1 {!B‘F}RE‘HG de 2026

Reciba & Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el infarme final).

Con la fima del presente Informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por para del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contralo No.040.10.05.26 XXX

Mota: En caso da na recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar log motives y circunstancias en
gl campo "Obsarvaciones”.

Observaciones

QOtros

| As| mismo s& encuenira 8 Paz y Salvo del Archivo de Gestign Documental
| supervisor del contrato,

Canstancia de Paz y Salvo (Solo aplica para &l informe final)

de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle de|

iants o e Prestacidn de Servicios Na.
026 ¥ 3?!)( de XXXX de 2026, a la fecha
a gstigacion y la Preservacion del

Cue el Contratisia X000 XX AN XXX, (dentificado(a) con cadu
Cauca), vinculada al proceso P3, area de Mercadea y Divulgacion,
040 1008 26 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXX
no posee elementos devolutives 8 su cargo de propledad del Instd
Patrimaonio Cultural v Matural dei Vaille del Cauca, entregades por PB&

istamas, entrego Backup ai

[t

j,-“'

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

DATOS CERTIFICACIO LANILLA DE PAGOD

Mo, Planilla: 1080382202

Operador, simple
Fecha de Pagoidd/immiaa). 11/03/2026

Perioda de pago de |3 sequridad social: enero

OELIGACION

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto |
Concepto Valor (Anticipo, Fecha
cep oildinig (ddimmiaa) Valor Observaciones
= _pagos)
Valor Inicial del cantrato £10.000.000 - Cuota 1 /012028 | $2.000.000 PAGADD
Valor adicionas 50 ,f"’ Cupta 2
Valor total del contrato §10.000,000 Cuota 3 o
Valor pagado $2.000.000 Cuota 4 B
Valor causado que no sg ha
pagado 52.000.000 Cuota §
Valor tofal ejecutado $4.000.000 Cuota 6 . =
Valor saldo par gjecutar £6.000.000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: - -
Para efectos de disminucidn de la base de retencidn en |a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | 51 NO
. Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC de! periado de 12 %

cuata

. Recibo de consignacian en mi cuenta def Fondo de Pensiones voluntanas del periodo de la cuota. X
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f 7. INFORME JURIDICO
El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimionio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 ariculo 13 de 2012, Se dio cumplimienio a sus actividades de las
normas def Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de |a suspensian
Fecha final de la suspensitn:
Cesion (Cuando apligus) N/A
Fecha de inicio da la cesidn

Fecha final de a casitn

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio dat Ofrosi

Fecha final del D:rusl

| Terminacian anirclpada {Cuanda aphque)
Agta de anuldanrﬂn

Ghservat:lunus al informa juridico;

* INFORME SOBRE LA PAR amggs;ﬁﬁ;;-:. JECUCIOP nm.ﬁomm,- INSTANGIAS Y MECANISMOS DE

este canfrato esld sujeto a la vigilancia :-rmntrnl ciudadano conforma a lo estipulado en el arliculo 68 de la
alizadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de paricipacién y contral sochal

Segun la Clausula Decima prime
Lewy BO de 1993, Las normas &
a [a gestion administrativa

Para constancia de lo antegor, firman la presente acta los que en ella interwnieron & los

8

dias dal mes da ;éBRERD de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZVARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION

SV S

Apoyo a la Supervision: JE ICOORDINADOR TERRITORIAL

*El epordinador termitoral se hace responsabie con su firma de haber validado el aporfe al sistema de segundad social del confratista de
acuerdo con jos pardmelros normalives vigenies v la veracidad del cumplimiento de sus aclividades de acuerdo con su olyjelo contractual,
aclividades especificas en el respechivo municipia ¥ los soportes de dichas achividades, aconde & o eslablecioo por el cronograma mensual



e
Santiago de Cali, 28 de FEBRERO de 2026

Doctora )
BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.741 DEL 19 DE ENERQBEL 2026

Contratista CARMEN TULIA TREJOS PRADA,/"

Periodo reportado Del 1 al 28 de FEBRERO de 2026

INFORME DE Ar:'Tiv'mAt:E_s_EJEqumn.ns

A continuacion, presenty’ ‘a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios
040.10.05.26.741 DEL #4 DE ENERO DEL 2026, el informe de actividades ejecutédas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre gl 1 al 28 de FEERERD de 2026, Durante este periodo la
gjecucion del contrato se centrd en /."/

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Tarna RELJNIDN MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGO
Descripcion: Asistl la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeirg Arango, para consalidar 1as anicuiaciones que
s& haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa &l cronograma de trabaio
para este mes, contesta inquietudes de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos y &l
correcta difigenciamients de los listados de asistencia y como subitles correctamenta a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campao
Fecha: 2 da FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADD
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TEMA: EAPACITACIC!N FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y participé activamente en la jornada de capacitacidn ambiental disefiada pars socializar fa ficha metodoldgica del
mes de FEBRERO, llamada mis residuns, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundice en fos. lineamiantos técnicos v




pedagogicos necesaros para abordar de manera efectiva a lg comunidad durante el desplegue de campo programado para el mes de
FEBRERO
A través de esta formacidn, aprendi estrategias de comunicacion aseriva y herramentas didacticas para sensibilizar a los vallecaucancs
El objetive principal es asegurar gue la informacidn no solo 2ea transmitida, sino gue los cludadanos logren aprender v aplicar estos
conocimiantos de sostenibilidad en su entorno cotidiano. transformande fa fiche en una herramienta de impacto real para el bienestar del
departamento
Fecha: 3 de FEBRERO dal 2026
Hora: 10:00am
Responsable: Veronka Mufioz Lopez, Paola Figuarca
Via GOOGLE MEET
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TEMA CAFACITACION PSICOSOCIAL
Descripeidn: Asisti v participé de manpera comprometida en [a capactacion sobre senikdo de perlenencia, un espacio liderado por la
psicdloga Julia Andrea. Durante 8l encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emocionalas y los valores compartidos que fortalacen
el vinculo entre @l individuo y 12 organizacion, parmitid identficar los elementos clave gua generan identidad y cohesion grupal

& través de las dinamicas dingidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromizo ¥ el orgullo de formar parie
de este equipo. El taller permite comprender de qué farma el reconocimiento de ios objetives comunes ayuda a los colabaradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, majorando no solo e clima laboral sino lambién el proposito personal en su diarlo
vivie,

Fecha 5 de FEBRERQ del 2026

Hora: 5.00pm

V1A GOOGLE MEET

Taofed:

o ¢80

LETR LA LY LAY
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Descripcion: Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo dal proyecto para coordinar los procesgs de entrega de informes dal
mes de FEBRERO del 2026 Durante la sesidn, escuché alentameante las directrices técnicas para el carrecto diligenciamiento de
instrumentos clave coma a hoja de ruta, el documenta equivalente, el informe de supervision y el informe de actividades, asegurandoe |a
alineacién con los estandares de calidad exigidos

Ademas, conacl detalladamente el cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas 1anto para los coordinadores como para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en fla zona Call, Al finalzar la Instruccion, diligencie el formato de asistencia,
validando su compromisa con el cumplimienta de los procadimientos admintstratives v 1a transparencia en la gestion de la informacian
Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5 30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafnas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en & marco del proyecto, ulllizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de

fortalecer la visibllidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgatives.

=



RED SOCIAL: FACEBOQORK.

RED SOCIAL! INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyé y pestione de manera proactiva la divuigacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefiados en ei marco del proyedto, A lravés de la implemeantacion de piezas educativas v contenidos multimedia, promoyi
el alcance de los procesos pedagogicos, utilizando rigurosamenie los medios y canales de comunicacidn oficiales definidos por fa
organizacion para garantizar un mansaje unificado. Divulgud esta informacidn en |as redes socisles coma FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce {12} soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcién: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USDQ EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre la jornada de sensibilizacién en el mes de febrero aborde a las comunidades
educalivas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustente la importancia cfitica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervencion, capacitd a los asistenies en técnicas de aprovechamiento y detaild las estrategias necesanas
para transformar el consumo comunitario én un modelo sostenibla

Infarme de Gestion de la Capacitacion Hidrica

El gestar ambiental inicia la sesién esiableciendo un diagnpdstico sobre el estado de las fuentes locales. Informé a ia comunidad sabra ios
nivetes actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habdos de desperdicio actuales.

Accionas de Instruccidn Realizadas

Instruye a los participantas en la deteccidn temprana de fugas invisibles, explicando como un goleo persisiente compromete la econcmia
del hogar

Demaostré el uso de lecnalogias de bajo fiujo, como sirgadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanilarios, ¥ fomeante su
instalacion inmediata

Expliqué |a quimica basica del agua para que los vecinos camprendiaran por gué no deben verter quimicos ni acelles en los drenajes, y
propuso centros de acopio para estos residuos,

Hahlé sobre |a "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefé a disefiar sistemas de fittracion aresanal para el riego de hueros urbanos y
limpieza de areas comunes.

Didloge y Concientizacian

Hahié con firmeza scbre |a corresponsabilidad ciudadana. Escuche las preocupaciones de los lideres vecinales y respandio & cada duda
técnica con soluciones practicas. Ademas, insistic a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para repontar dafios en (a red
publica de manera oportuna.

"Enfaticé que el agua no 2s un bien Inagotabie Inisitl en que cada litro ahorrade hoy es une garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhorté & la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nuclecs familiares ™

Para finalizar, entrequé matenal didactico v validé el compromiso de 1os asistentes mediante un pacto comunitario de culdado del agua,
donde @ establecieron metas claras de reduccidn de consumo para el proxima trimestre

Sociallzacion 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPQD: COBRAS

Land




Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO dal 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: R%F;L UNION

Socializacion 3
Lugar: FOLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERD dal 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: REAL UNIDN

Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

GRUPO: REAL UNION

S
Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA




Fecha: 21 de FEBRERD del 2026
Hora: 4:00pm

Socializacion &
Lugar: |LE COSTA RICA,

Fecha: 28 de FEBRERD del 2026
Hara: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7
Lugar: |.E CO5TA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO de| 2026
Hora: £ .00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 8

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBRERO del 2028
Hora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

L




Sociallzacion 8
Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 8 de FEBRERO del 2026
Hora: & 00pm

Grupe: UTC La Sel:.ra Fre Jardin

% v | 'r ‘-

| !
Socializacion 10
Lugar: barrio |2 SELVA
Fecha: 10 de FEBRERD del 2026
Hora: 600pm

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: bamio la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO del 2026
Hora: 3.00pm

Grupe: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

4]



Lugar: barno la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersay Albeiro Arango. _, quien tlene
@ su cargo la verificacidn de la informacion y la emisién del Vio. Bo, necesario para proceder con [a carga de los documentos en
el drive Institucional y soporte fisico gue reposard en e archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 soclalizaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos ¥ procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauea”.
Actividad No, 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecte, incluyendo clfras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,

W - " = S ..3 - i
LI
&

- 4 ny= .

g TE=

L = . = [ R i LIS

O o " a= ° B -

@- = @ — -
. B— - = -— = .
e B el " " e . ¥

a - P s s ramsn s mimE  we—r— oz ]
Descripcion: Repone las aclividades, lstados de asistencia, sotializaciones y esladisticas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalisdamente fodos los lislados correspondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo gue se vea el impacto
positivo a los Vallecausanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cah Estos datas fueron
reportados en el drive creado por el coordinador
Fecha: 28 de FEBRERD del 2028
Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al degarrolla de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

" I'. | Ty "
S

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripeion: lideré |a jornada operativa y coording |a limpieza profunda dal area. Informé que &l primer pasa consistie en &l rehira
l&cnico de malezas y residuss solidos gue afectaban la estética y la salud de los cultivos ewistentes

Acciones de Mantenimiento Téenico Realizadas

Ejeculd la poda de sansamiento en todas [as aspecies frutales y aromaticas, donde eliming tejidos secos o enfarmos para estimular-el
rebrote y mejarar s entrada de luz solar al suelo.

Realicé el deshisrbe selactva &n las eras de cultive, donde exiraje de raiz fas plantas competidoras que restaban nutrientes a las
heralizas principales

Aptigué un plan de ferfilizacion orgénica mediante la incorporacitn de compost madure, lo que revilaliza el color dal follaje y mejora la
estructura fisica de la terra.

Wiveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de slembra, logrando una geomeatria clara y
ordenada en tode el disefio de 1a huera

Fecha: 13 de FEBRERO del 2028

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 20032

Atentamente. [ . (%),

entamente ﬁﬁg \T\(EF}US
CARMEN TULIA TREJQS PRADA
C.C: 31.176.66




PAGOSIMPLE | wousspscen

CONSOLIDADA
Fecha creacién reporte: 2026-03-11, 090413 AM  Tipo Planilla: I PLANILLA INDEPENDIENTES Numaro Planilka: 10803B2203
Poriodo Cotleacitn:  =neio de 2076 Petiodo Servicio:  ener de 2026 Referencia pago [PIN):  BR23IZHI508
L PAGADO 11/03/2026 i
I. DATOS DEL APORTANTE
Fazrdn Social CARMEN TULIA TREJQS TI_PH__P
Documento ceat ._qmﬁmm Direccion FPASAIE 7F 1 66 23 LAS CEIBAS
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3173735917
Tipo Persona MATURAL Forma Presentacién  |[UNICD
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representanie Legal Identificacién I
Total Afiliados 1 |ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE o _—
Datos del Afiliado Novedades | Penslones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
T e L e L e e 1 e B e - e e - - e Rl
L _n...a.r."n_—..uzl,:.:.:_l:._ - - i ﬂ _ _ _ _ _ ‘ ﬂ T 3 (1o sy e e iE & WY T S EE L T 2 i " Ernaac| B am] ety etk GE [ L1 Wi i 5 18 (BRI
HLTOTALES
B Pupaibn B Saiud IHE Wisrng=s 1B Cajun Agories Pansson | Aporine Saiud [Aporien Hissgms | Apories Cries | Aombes Gana | Apores IC8F Lp-ropar Aprtes _..._ntsr-.!._-i e _ri... !i.-!:ﬁﬂu !.ﬂn.-n.ﬁ- TEFEAL FINAL
d : ; EBAR e Eatucaside | ST g : sirhabreiel DE MORS
By A §ETL ALY 59 B0 L RUERT &3 .8p5 L1 u.n._ 30 { 1] L 2] | &1 B 5 T 0D 200 5 LYLDOD
Phpne | de 1

Linens de Sarvicl FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 SS405TT - Mpdeilin: 504 5146660 - Bucaramangn: B0T 6438000 - Cortaguna; 605 5345444 - Poreira; B06 1402582 - Barranguifla; 505 35186850 - Resto del Paks: 010000 571 871 - (Mas gue Facil, SIMPLE!

Anles de imprimie, isogoiess gue soa mimlments necesano, Proteger of medic ambiintn osts en ucEras monos.
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Version: 00

FORMATO DOCUMENTO |
EQUIVALENTE- PERSONAS | _ o ¢ oo o
- INCVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
i A FACTURAR del 2021
DOCUMENTQ EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. yn»zfi'uza

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

“Proyecto. IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
_ DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026

Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL WALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: B00086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No, Teléfono, 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CARMEN TULIA TREJOS

Cedula beneficiario: 31 175558
Direccion Beneficiario: cll 55 56 32

| Correo Electronico beneficiario: carmenAlop@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3115589632

Ciudad: CALI _ .
- INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar Ia prestacién de servicios de una persena ratural bachilier, sin expenencia, para gus de
manera independients, sin vinculs laboral alguno, ni subordinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones
ambientales que son requeridas en el marco del convenio Mo, 1.330.20.04-16654 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrolio Sostenible para gpecutar el proyacto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERMANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”™

COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026,
RPC 9100028786 del 19 DE ENERO DE 2026

\alor Contrato:
' $10.000.000 ) jr

Concepto: Cuota No, (&) — Cuota: FEBRERO gel Contrato No. 040.10.05.26.741 DEL,(L‘JE ENERO DEL
| 2026 /

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente _ No.: 226582046,Banco DE BOGOTA /

—

Valor: 52.000.0000

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
Sl _NO X DECLARO RENTA

A

a del Beneficiario
No. C.C. 31178665
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Cultural y Natural del Valle del Cauca

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078340 Fecha de Comtabilizacion:  17.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referancia: 2100064110
RUT del Tercero: 31766688 CARMEN TULIA TREJOS PRADA
Cédigo del Tercero; 31176668 Documento RPC: 9100028786
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12400004 ICLD Sec Ambienta
Concepto DIAN: C-2 CP5741
Descripcidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50  Infivalle- ahormo- 5 X-BANCOS o 1.870.000

002 2401018001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total: 1.870.000 1870000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuanto
- aplicada ylo Deduccicn
Total 0
Discriminacion VA
Indicador Denominacion Baso Valor IVA
Tatal 0 0
CLAUDIA NOGUERA RLUIZ

Diego Andres Zufiga Montano

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborade por



® - Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

" INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
ocumenta No. 2100064110 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia: C-2CPSTA
RUT del Tercero: 311766688 CARMEN TULIA TREJOS FRADA
Codigo del Tercero: 31176668 Documenta RPC: 9100028786
Centro Gestor! 1220 INCIVA
Fondo; 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2CP5T41
Descripcion: C-2 CP&T41
Posic  Cuenta Cilv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010000 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1-870.000
002 5506050170 40 Fodalecimto cultura 2-320202009 2.000.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 1] 20000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-BRETN/DEDUC 0 20.000
005 2407900004 S0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40.000
008 2407900008 S50 ESTAMP PRO-UICWA X-RETN/DEDUC a 10.G00
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univaile X-RETN/DEDUC 1] 40,000
Totak: 2.000.000 2.300.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuadeo Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deducclan
Dedudcidn Estampillas Procultura - Deduccidn astampilla 1,0000 2 000.000 Z0.000
Deduccion Estampillag Prohospitales - Deduccicn estampiila 1,0000 2.000.000 20,004
Deduccion Estampillas Prodesarrolio - Deduccion Estampilla 2.0000 2 000 000 40.000
Deduccien Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0.5000 2.000.000 10,000
Deduccion Estampilias Prouniv del Valle - Deduc, estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000
Tatal: 130.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacian Base Valor IVA
W 0% IVA compra bienes y servicios 2.000.000
Total: 2.000.000

‘Juiﬁn ,/

Gloria Lilian Saavedra Lenis

=

!
CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elab

orado por




Versidn; 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FOPARID | 2t
gina 1¢e1

del 2022
NOMBRES ¥ APELLIDDS CONTRATISTA: CARMEN TULLA TREJOS /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C X OTRO: NUMERQ: 31178668

=
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: X /ﬁm MES:FEBRERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO ALl -
CONTRATO 040.10.05.26.741 DEL 19 DE ENERO DEL 2026 /’:/

- -
cop 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026. /-'
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028786 del 19 DE ENERO DE 2026
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/O GESTOR DE INFORMACION / FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

: P, A Cﬂ/ ENTREGA |2:
f (: | 5 dd/mmiaa
[ L § FlRfA: dd/immiaa
Ruta 1: Do tuL}l ina d i Ruta 1; Documentos oficina de
: Documen © e Marcar X ! Marcar X

Contabilidad Contabilidad

_ - Formato de Planillas de Seguridad Social ,{"
Documento Equivalente e pagada
Pantaliazo aceptacion contralo Secop Necumento da C ) -
Il {20lo aplica &n la custal) Hmernie Busacion Q"L E_'au 'I. 'l
Acta de |Inicio {solo aplica &n la Acta de Liguidacitn [zolo aplica an |3 cuota
cuntat) final)

) : -~ Formato Criterios Evaluacion Confratista
Informe de actividades del contratista Y (solo aplica en 1a cuota final)
Informe de Supervisidn i Numero de comprobante de pago
Cartificacion bancaria (sclo aplica en
la cuotal)

)(;":1; LI\@

NOMERE DE QUJEN REC!EE EN CGNTAHI

FECHA:
ddfmm/

| &

il

S

MOTIVO DE DEVOLUCION:

sl

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2 Verificacion de documentos an Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

FECHA;
ddimm/aa

3 7 MAR 2026

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documenta Eguivalents

Formato de Planilias de Sequridad Sacial
pagada

Fantallazo aceplacion cantrato Secop
Il {salo cuntal)

Documento de Causacidn

Acta de Inicio (solo aplca en la
cuotal)

Acta de Liquidacion {solo aplica’en la cuota
final)

Informie de actividades del contratista

Formato Criferios Evaluacion Confratista
{sole aplica en la cuota final)

Infarme de Supervisidn

Wimero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




