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Datos Generales del Contrato/Orden:

1. DENOMINACION DEL CONTRATO/ORDEN INFORME No. 03
CONTRATO | | ORDEN [X |No: 2026080

Nombre del Supervisor Maria Alejandra Albis

2. DE LA ETAPA CONTRACTUAL

Tipo de contrato z::it;?sc'v?xc;e Obra Suministro Otro

Nombre del contratista:

LILIA MARGARITA RODRIGUEZ FERNANDEZ

Identificacion del
contratista

22.735.102

10

Objeto del contrato:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL
'Y PERIODISMO PARA BRINDAR APOYO EN EL EJE DE SOSTENIBILIDAD Y
GESTION COMUNITARIA A PUERTA DE ORO SA.S. EN LA EJECUCION
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 202402882 SUSCRITO CON
EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

Plazo:

SEIS (6) MESES.

Fecha de Inicio:

28 de enero de 2026

Fecha de Suspension:

Fecha de Terminacion:

27 de julio de 2026

Fecha de Reinicio:

Prorroga 1

Prorroga 2

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (Las solicitadas en el
contrato/orden, en el caso de que apliquen):

Amparos

Aseguradora

No de Pdliza

Vigencia
Desde Hasta
(dd-MM- | (dd-MM-
yyyy) yyyy)

Calidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

Pago anticipado

Calidad y correcto

funcionamiento de los bienes y
equipos suministrados

Salarios y prestaciones

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Otros

4. CONDICIONES O FORMA DE PAGO:

Seis (6) pagos mensuales iguales por valor de CUATRO

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
cada uno, realizando el primer pago con fecha de corte a 24
de julio de 2026.

O
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5. EJECUCION DEL CONTRATO/ORDEN

Descripcion Valor

Valor del contrato y/u orden inicial

(IVA incluido en caso de que $27.000.000
aplique):

Adicién No. 1 $

Adicion No. 2 $

Adicion No. 3 $

Valor total del contrato: $

$

$

$

Porcentaje del anticipo: %
Porcentaje del pago %
anticipado:
Valor ejecutado del contrato y/u
orden (incluye el presente cobro):
Valor por ejecutar (valor total del $ 13.500.000
contrato y/u orden — valor ejecutado
del contrato y/u orden):

Valor a pagar en el presente $ 4.500.000
informe:

13.500.000

Ejecucién Contractual:

Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion
del contrato y/u orden, y las cuales hacen referencia al seguimiento técnico, administrativo, y juridico
(con el apoyo de la direccion juridica de PDO) sobre el cumplimiento del objeto del contrato y/u orden
y el cual es ejercido por la suscrita, en cuanto al seguimiento financiero se verifico con el funcionario
encargado. Que los pagos solicitados por el contratista hacen referencia a los sefialados en el
contrato, en cuanto al seguimiento contable este fue realizado con el apoyo del area de contabilidad
de PDO, las actividades realizadas para el cobro del presente pago son las siguientes:

Obligacién Contractual Producto

1. Apoyar la gestion comunicativa 1. SOCIALIZACION DEL INICIO DE OBRA —
los proyectos, mediante la o Disefio dfe estructura narrativa del evento.
recepcion, sistematizacion. o Elaboracion de mensajes institucionales sobre

et Aisulacian d impacto urbano y turistico.

regaccion y articulacion ae e Planeacion de contenidos para medios y
respuestas claras y oportunas a ciudadania.

la ciudadania, en coordinacion

con las entidades competentes. [Construccion de Comunicados de Prensa Institucionales

Redaccién de comunicados relacionados con

7 Docurhentar infraestrg'ctura, parques, pla;oletas y espacio publico.
S Adaptacion de lenguaje técnico a narrativa periodistica.

comunicacionalmente los Disefio de Guiones y Libretos para Eventos Oficiales

procesos de gestion social, Elaboracion de guiones para conduccion, intervenciones

garantizando la trazabilidad de |y protocolo.

las acciones de participacion oI , ) .

comunitaria, socializacion y Organizacién narrativa para entregas e inspecciones.

: : e i Produccion de Contenidos para Redes Sociales
relacionamiento institucional quejedios ¢ ’

respalden la sostenibilidad Copys institucionales.
social de los espacios publicos Mensajes clave para entrevistas radiales.
intervenidos. Insumos para piezas digitales y posicionamiento

territorial.
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3. Acompaniar los procesos de

identificacién y analisis de
actores clave, desde un enfoque
comunicativo, apoyando el
mapeo de actores, la
caracterizacion de roles y el

fortalecimiento de los canales delPesarrollo de metodologias de socializacion.

didlogo entre comunidad,
instituciones y demas
stakeholders.

Apoyar a la gerencia en el
relacionamiento interinstitucional
y comunitario, mediante
estrategias de comunicacion
que promuevan la participacion
ciudadana, el respeto por los
derechos colectivos y la
apropiacion social del espacio
publico.

Elaborar, revisar y validar
contenidos comunicativos
derivados de las mesas de
trabajo, tales como actas,
compromisos, acuerdos y
memorias, asegurando claridad,
coherencia y adecuada
divulgacién de los acuerdos
alcanzados con comunidades,
entes territoriales y actores
privados.

Planeacion de Estrategias de Comunicacion Territorial
Construccion de mensajes para fortalecer apropiacion
ciudadana.

Disefio de storytelling institucional para proyectos
departamentales.

Acomparfiamiento a Procesos Comunitarios y
Participativos

Disefio de herramientas de dialogo ciudadano.
Organizacion de espacios de concertacion social.
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MARIA ALEJANDRA ALBIS quien actua en nombre y representacion de PUERTA DE ORO EMPRESA
DE DESARROLLO CARIBE S.A.S., en calidad de Supervisor (a), deja constancia que el producto
entregado por el contratista se ejecutdé debidamente y de acuerdo al objeto del contrato/orden, a lo
sefialado en el Estudio previo y la propuesta presentada, como también se deja constancia que
ACREDITO EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE IMPUESTOS CORRESPONDIENTES,
el cual se entrega al area contable para los tramites pertinentes y que por politicas de la sociedad
contenidas en el Manual de Contrataciones de la Sociedad, en el paragrafo del articulo 52', no se
archivan en el expediente del contratista, pero si reposan en la carpeta de contabilidad.

Con base a lo anterior se recibe a satisfaccion el producto entregado y se da visto bueno para el pago
sefialado en el numeral 5 del presente informe.

Se firma en Barranquilla a 04 dias del mes de mayo de 2026

N\O RaE-g(é?ER Mﬁl&}‘%é?A ALBIS

CARGO: JEFE SEN;OR DE PROYECTOS
CEDULA:

: PARAGRAFO: BUENAS PRACTICAS PARA REDUCIR EL CONSUMO DE PAPEL: La gestion de! supervisar
0 mterventpr Fiebe encontrarse acorde a la Directriz Presidencial No. 04 de 2012 que hace referencia a aplicar
buenas précticas para reducir el consumo de papel, el supervisor o interventor debe procurar en sus informes
el uso preferente‘ de herramientas electrénicas, datos y/o medios magnéticos, evitando el uso y consumo de
papel en su gestion, mas tratdndose de documentos que ya se encuentran en los archivos de otras areas y
evitar el uso de copias innecesarias y el doble archivo de la documentacion.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Idontificacién | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
cc 22735102 RODRIGUEZ FERNANDEZ LILIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 42 NO. 79-133 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3037917 si
MARGARITA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo ] Clave Tipo Fecha Pago

Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ oiasmora | Valor
2026:03 202603 |ss01558976 i 2026/04/06 | | 24
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO . I PENSION SALUD CCF I RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dfas| 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
BRINGTP Afiliados 07406 318,560 5 o a0 g 8

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,548,315 $407,800 52,548,315 $318,600 0 0 $2,548,315 $13,400 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) 2,548,315 $407,800 $2,548,315 $318,600 0 0 $2,548,315 13,400 s0 s0

1 lcc Izmsm Ixonmcuzz ULA }no]m ] 30 52,548,315 5407,800|  EPS0s| 30 52,548,315 $318,600 0 0 sof 1423 30 52,548,315 13,400 0 0 E)
Total Afiliados( 1) $2,548,315 $407,800 2,548,315 $318,600 0 0 2,548,315 $13,400 0 50

Pagina 1 de 2

2026/04/30 09:16 AM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE it 113
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
€C 22735102 LILIA PRINCIPAL: CRA 42 NO. 79133 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3037917 si
MARGARITA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién | Salud Pago | Planiila Planilla Umite | Pago Banco | Diasmora | Valor
202603 |2026-03 [ssorssesze [ 2026/04/06 | 2]

RESUMEN DE PAGO
RIESGO

CODIGO AFILIADOS = VALOR LIQUIDADO SALDOS E

INTERESES MORA VALOR A PAGAR
i INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $407,800 $6,700 S0 $414,500

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $407,800 $6,700 $0 $414,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,400 $300 0 513,700

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $13,400 $300 0 $13,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $318,600 $5,200 S0 $323,800

SANITAS EPS005 800,251,440 = 6 1 $318,600 $5,200 S0 $323,800

FOTAL 1 $739,800 2,200 $0 $752,000
Pagina 2 de 2

2026/04/30 09:16 AM
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- - 3 . F'.GCh'?r _ Hora que Inicia | Hora que Finaliza
CONTROL DE ASISTENCIA (DD-MM-AK)
28 | 04 5 2026 |  B:00AM 9:00 AM

COMITE TECNICO OPERATIVO 53 (CONTRATO INTERADMINISTRATIVO GERENCIA

Tema u- Ob‘jeﬁVo INTEGRAL DEL PROYECTO DENOMINADO GENERACT@N DE MAS‘ESPACIOS PUBLICOS
¥ EN DIVERSAS TIPOLOGIAS PARA EL FOMENTG DE ENTORNOS SEGURCS Y

CONVIVENCIA. CIUDADANA-EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO No 202402882

Nornbre del ‘ v
Facilitador » PUERTA DE ORO Firma
Lugar
TPO | Comité [X] Reunion | | Capacitacion | | Ghada | | Owos |

NOMBRE Y APELLIDO DEL ASISTENTE | CARGO O EMPRESA
Secretario del Intefior

José Antonio Luque {Supervisor del Contrato 2
Gobernacin del Aténtico) Ay Bl
Representante legal de Puerta:de |- ' \ : \;
B, Alexander De Bedout Cro (Supervis:(ir del Coritrato: \\

Pariicipante Invitado Puerta de
Maria Alejandra Albis. . ~ Oro

. X | \\“
Puerta de Oro) SR . ™ __,,)

Secretaria Técnica

Se anexa hoja de asistencia de los asesores participantes del comite,

Desarroilo de la Reunidn

instalacién del Comité
Seguimiento a fa Gestidn Financiera
. Informie de'las acciones adelantadas por Gerencia lntegral

Autorizacion de pagos.a contratistas y proveedores
Compromisos.

o

Acuerdos Y compromrsos

1. La sesion fue instalada formalmente por la. Gerencia Integral, dandose. apertura al Comité Técnico |

Operativo No. 53 con la presencia de los delegados de la Gobemacion del Alléntico, la empresa
Puerta de Oro S.A:S., y demids actores convocados quienes firman-enla planilla de asistencia anexa.
~ Posteriormente, se procedid a la lectura del acta Gorrespondl'e e al Gemité No. 52, con el proposito
de verificar el estado de cumphmlentc de los compromisos adquirides en la sesién anterior. Una vez

revisada y discutida, el acta fue aprobada por unanimidad, quedando como soporte de seguimiento
para el presente comité.
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2. Respecto a la géstién financiera: La Gerencla presents €| Balance financieroy de ejecucion de
recursos con corte al:28 de abril de 2026; el cual'se adjunta como ANEXO 01,

informe de las actciones adelantadas por Gerencia Integral: ta Gerencia Integral presentd al

comité el estado de avance de los proyectos del primer grupo de obras, la Gerencia Integral informé
que:

En €l marco del Programa de Mantenimiento 2026-2027, se adelantan actividades correctivas v

rutinarias en el Parque Estadio de Sabanagrande, orientadas al mejoramiento y conservacién de sus
espacios. Estas incluyen construccion de senderos, paisajismo, pintura en tribuna y camerinos,

lavado a presion de camerinos, pista, zona picnic, cancha multiple, cubierta y senderos, asi como
poda formativa, limpieza de zonas verdes, resiembra y rebordea.

En la cancha de fiitbol, se instaié el 100 % del césped sintético de 55 mm tipo FIFA, incluyendo
relleno, nivelacién y cepillado de {a superficie.

¢l Distrito Deportivo de Puerto Colombia contintia: en ejecucion, destacandese avances en
diferentes frentes de obra. En la tribunia de fiifbol se desarrolian acfividades de pafietado de

contrahuellas y construocxén de estructura metalica. En el cerramiento, se adelanta el levante de |

muro en mampeosterfa. En cuanto al drengje de ta cancha, se gjecutan excavaciones, instalacion de
tuberias y encefrado de reg|stros Finalmente, en el compeonente de tapa: canal y urbanismo, se

realizan actividades de armado de viga para canal y demolicién de placa en la cancha muitiple con
un acumulado de ejecucion del 14%.

Las Plazoletas de identidad Municipal de Manati, Palmar de Varela y Santa Verénica, en Juan
de Acosta, présentan-avances diferenciados: Manati registra un 13 %, Palmar de Varela un 20 % vy
Sarnta Verénica un 14%. Entre las principales actividades ejecutadas se destacan la demalicién de
estructuras. en concreto, desmonte de barandas existentes, excavaciones manuales para muros,
vigas de ¢imentacién y portal de identidad, armade de acero de refuerzo y levante de muros,

La Plaza Ceritral de Juan de Acosta registra un avance de ejecucion del 5 %, evidencidndose
actividades como instalacién de ccerramiento; demolicidn de' pavimento y andenes, localizacion y
replanteo, excavacion a maquina, refiro de material y relleno con subbase. granular compactada.

El proyecto Malecén Bicentenarie de Suan se encuentra en gjecucién, con avance en actividades
de demolicidn de la tarima No, 1, demolicidn de 662,00 mide placa de la plaza.

En censecuencia, se inferma gue encuenira en ejecuc:lon total el primer grupo de obras, Frente al
informe socializado el comité en pleno manifesté su aprobacién de los avances alcanzados.

La emipresa AIRE | inici6, a partir del 21 de-abril de 2026, Ia realizacién de los giros ¢orrespondientes
al mes.de marzo de 2026, en el marco de los proyectos Parques y'Seguridad.

Asimismo, se programara una reunién con la Oficina de Contabilidad de la Gobernacién, con el fin
de definir el procedimiento aplicable para el traslado de las retenciones de ley correspondientes al
componente:de gerencia.

Por otra parte, se-adelantan las.diligencias pertmentes para la: medificacitn del contrato de fiducia

mereantil, con base en la minuta definitiva del contrato de- empréstito que se encuentra en proceso
de susctipcién con-e} Bance BBVA, en el marco del proyecio Pargues.

r/éﬂ

R

e
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De igual forma, se informa que el 23 de abril de 2026 fue radicada-ante Alianza Fiduciaria fa minuta
definitiva del contrato de empréstito, con el propdsito. de surtir &l tramite de revision y firma por parte |
del representante legal de dicha entidad.

Finalmente, se deja constaricia de que se encuentran en proceso de aperiura las cuentas bancarias
correspondientes al fondo de reserva y cobertura, -ante |a oficina 302 de Banca de instituciones,
conforme a la instruccién impartida por el Banco BBVA &l dia 24 de-abril de 2026.

4. Autorizacidn de pagos a contratistas y proveedores: Continuando con el desarrollo del orden del
dia, la: Gerencia presenta al comité las proyecciones y priorizacién-de pagos programadas para la
presente semana, las cuales se detallan en el siguiente cuadro:

ENTORNGCS SEGUROS PARQUES
NED LN N LT R NN VALOR TOTAL
, | TERCERQ- o 0 FACIDRR - FEGHA PACTURA
22735102 RODRIGUEZ FERNANDEZ LILIA MARGARITA 02 16/04/2026 % 3948750° $ 551,250 § 4,500,000
860531315 ALIANZA FIDUCIARIAS.A. | 1101977 21/04/20”6 $ 4167158 S . - § 4167154
Total ’ 8,115,904 551,250 8,667,154

Apmbacaon de la e}ecucwn de Pagos Postenormente 'y una vez revisadas las proyecciones Y
pricrizaciones'de pagos, €l secretaric del Interior, en su calidad de: supewisor-del contrato, Junto con el
representante legal de Puerta dé Oro S.AS., manifiestan su conformi prueban la ejecucion de los
pagos proyectados. En consecuencia, se aGUerda suscribirel comprom e notificara la Fiducia sobre

el contenido de esta acta, con €l propdsito de ade lantar las ges‘aones administrativas pertinentes para |
fa gjecucion de los pagos aprobados.

No habiendo més asuntos-por tratar, se dio por finalizada ta sesién del Comité Técnico Operativo N.° 53 a las
9:00 AM, firmando la presente acta los asistentes, como constancia delas decisiones adoptadas.

5. COMPROMISOS

Compromise | Responsable
1. Presentar Balance financiero Gerencia PDO

A
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ANEXO 01

+ Estado de Caja Preliminar del Proyectio - Corte 1l 28 de abril de 2024
Proyecto de Entornos Seguros
Contrato de Gerencia Iritegral No. 202402882
28-Apr-26
rdenanza 619 de 2024
(Cifras En Peses -~ COP$)

RECURSOS ADMINISTRADOS  17,404,657,078

Manejo de recursos. Jan-25 ; Dec-25 15,009,508, 684
Manejo de recursos Jan-26 - Mar-26 2,395,148,394
GERENCIA | , 1,367,824,565
Gerencia ' Jul-25 : Dec-25. 728,972,960
Gerencia Jan-24 - Mar-26 438,851,406
RENDIMIENTOS -~ =i L s 52,137,830
Rendimientos Financieros Jul-25 - Dec-25 45,023,196
Rendimientos Finencieros Jan-2& g Mar-26 7,114,635
@= "

GERENCJA - et : 1,687,250,366
() Gerencia Puerfade.Ofo  Jan-25 g ' Dec-25 728,972,940
(-} Gerencia Puetta:de. Oro Jan-26 - Mar-24 958,277,406
PROVEEDORES ~ A | 14,356,586,286
(-] Pagos a Proveedores Jul-25 - Dec-25 T 125’1 4,75,4,526
(-} Pagos a Proveedores. Jan-26 v - Apr=26 1,841,831,660
GASTOSBANCAROS . e T sesam
{-) Gastos Bancarios: Jul-25 - Dec-25 o 587,942
(-} Gastos Banedrios dan~24 - Mcr...ZS 7,700
()=

| DISPONIBL 28-Apr-24
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28-Apr=26

PROVEEDORES

RODRIGUEZ FERNANDEZ LIUA, . | I
MARGARITA 16-Apr-26 02 Sostenibilidad 4,500,000

8,667,154

ALIANZA FIDUCIARIA S.A. '21-Apr26 1101977 ggﬁ%ﬁg
{4):DIFE)

4,167,154

Solucitud Devolucion Tasa '
Prodeporfe descontado por 28-Jan-24 PAGPA20260000033
mayor valor sobre manejo de e - Recursos
recursos Periodo Diciembre:.
Manejeo de Recursos +
Gerencia

Dec-25 12,518,356

14-Apr2s

PAGPA20260004823 Feb-246 1,517,00C,000

_ Resumen Acta Comité.

18,825
| Ingresos Sin rendimientos . 18,877

Ingresos.con rendimientos

Saldo en Cdja conrendimientos | - 2,781

Saido en Caja sin rendimientos 2,729

Cuentas por pagar : 9

| Cushtas por cobror | 1,530

Total Vigencia 2025

Total Yigencior 2026
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Datos Generales del Contrato/Orden:

1. DENOMINACION DEL CONTRATO/ORDEN INFORME No. 04

CONTRATO | | ORDEN [X | No: 2026080

Nombre del Supervisor

Maria Alejandra Albis

2. DELAETAPA CONTRACTUAL

Tipo de contrato

Prestacion de

servicios (X) Obra Suministro Otro

Nombre del contratista:

LILIA MARGARITA RODRIGUEZ FERNANDEZ

Identificacion del
contratista

22.735.102

Objeto del contrato:

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL
Y PERIODISMO PARA BRINDAR APOYO EN EL EJE DE SOSTENIBILIDAD Y
GESTION COMUNITARIA A PUERTA DE ORO S.A.S. EN LA EJECUCION
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 202402882 SUSCRITO CON
EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.”

Plazo:

SEIS (6) MESES.

Fecha de Inicio:

28 de enero de 2026 | Fecha de Suspension:

Fecha de Terminacion:

27 de julio de 2026 Fecha de Reinicio:

Prorroga 1

Prorroga 2

3. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (Las solicitadas en el
contrato/orden, en el caso de que apliquen):

Amparos

Vigencia
Desde Hasta
(dd-MM- | (dd-MM-
yyyy) yyyy)

Aseguradora No de Pdliza

Calidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

Pago anticipado

Calidad y correcto

funcionamiento de los bienesy

equipos suministrados

Salarios y prestaciones

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Otros

4. CONDICIONES O FORMA DE PAGQ: |[Seis (6) pagos mensuales iguales por valor de CUATRO

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)
cada uno, realizando el primer pago con fecha de corte a 24
de julic de 2026.

N
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5. EJECUCION DEL CONTRATO/ORDEN

1 Descripcidn Valor
| Valor del contrato y/u orden inicial
| (IVA incluido en caso de que $27.000.000
| aplique):
Adicion No. 1 $
Adicion No. 2 3
Adicion No. 3 $
Valor total del contrato: $
Porcentaje del anticipo: % $
Porcentaje del pago % $
~anticipado: e
Valor ejecutado del contrato y/u $18.000.000
orden (incluye el presente cobro):
Valor por ejecutar (valor total del $ 9.000.000
contrato y/u orden — valor ejecutado
del contrato y/u orden):
Valor a pagar en el presente $4.500.000
informe:

Ejecucion Contractual:

Se relaciona a continuacion las actividades realizadas por el contratista durante el plazo de ejecucion
del contrato y/u orden, y las cuales hacen referencia al seguimiento técnico, administrativo, y juridico
(con el apoyo de la direccion juridica de PDO) sobre el cumplimiento del objeto del contrato y/u orden
y el cual es ejercido por la suscrita, en cuanto al seguimiento financiero se verificd con el funcionario
encargado. Que los pagos solicitados por el contratista hacen referencia a los sefialados en el
contrato, en cuanto al seguimiento contable este fue realizado con el apoyo del area de contabilidad
de PDO, las actividades realizadas para el cobro del presente pago son las siguientes:

Obligacion Contractual | Producto

1. Apoyar la gestion comunicativa
de las PQRS relacionadas con ¢ Socializacion de Disefios — Plaza Central de
los proyectos, mediante la Piojo

¢ Preparacion de mensajes institucionales y
enfoque ciudadano.
¢ Organizacion de contenidos para socializacion

recepcion, sistematizacion,
redaccién y articulacion de

respuestas claras y oportunas a técnica del proyecto.
la ciudadania, en coordinacion o  Estructuracion de preguntas y narrativa
con las entidades competentes. audiovisual.

¢« Visita Técnica — Cancha de Futbol de Tubara

¢ Acompafamiento comunicacional a visita de
geotecnia y revision técnica.

¢ Registro de avances y soporte para

2. Documentar
comunicacionalmente los

procesos de gestion social, socializacion institucional.

garantizando la trazabilidad de « Inspeccion de Obra — Portal de Identidad y
las acciones de participacion Plazoleta de Palmar de Varela
comunitaria, socializacion y ¢ Construccion de bullets institucionales.

relacionamiento institucional que! ~ * Desarrollo de narrativa sobre identidad territorial

T y espacio publico.

respalden 2 sosten.lbllld'ad. ¢ Organizacion de mensajes de voceria.

social de los espacios publicos ¢ Construccion de Comunicados de Prensa

intervenidos. Institucionales

¢ Redaccion de comunicados relacionados con
_infraestructura, parques, plazoletas y espacio
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3. Acompanar los procesos de ‘ publico.

identificacion y analisis de D AdaptgciQn de lenguaje técnico a narrativa

actores clave, desde un enfoque periodistica. .

comunicativo, apoyando el ° Dlse_no de Guiones y Libretos para Eventos
' Oficiales

mapeo de actores, la ¢ Elaboracion de guiones para conduccion,

caracterizacion de roles y el intervenciones y protocolo.

fortalecimiento de los canales de| ¢ Organizacion narrativa para entregas e

dialogo entre comunidad, inspecciones.

instituciones y demas 0 Produ_cciOn de Contenidos para Redes Sociales

stakeholders. | y Medios

« Copys institucionales.
¢ Mensajes clave para entrevistas radiales.

4. Apoyar a la gerencia en el ¢ Insumos para piezas digitales y posicionamiento

relacionamiento interinstitucional territorial.
y comunitario, mediante ¢ Planeacion de Estrategias de Comunicacion
estrategias de comunicacion Territorial
que promuevan la participacion ¢ Construccion de mensajes para fortalecer
|

apropiacion ciudadana.
¢ Disefio de storytelling institucional para
proyectos departamentales.

ciudadana, el respeto por los
derechos colectivos y la

apropiacion social del espacio ¢ Acompaiamiento a Procesos Comunitarios y
publico. Participativos

¢ Desarrollo de metodologias de socializacion.

5. Elaborar, revisar y validar ¢ Disefio de herramientas de dialogo ciudadano.
contenidos comunicativos o Org'amzacmn de espacios de concertacion
derivados de las mesas de S0eEl , :
i ¢« Desarrollo de Estrategias de Storytelling

trabajo, tales como actas, Tetritarial
compromisos, acuerdos y | e Construccion de relatos institucionales
memorias, asegurando claridad, orientados a destacar transformacion social,
coherencia y adecuada identidad cultural y desarrollo econémico del
divulgacion de los acuerdos departamento de plazas y parques.

alcanzados con comunidades,
entes territoriales y actores
privados. 1

. i
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MARIA ALEJANDRA ALBIS quien actua en nombre y representacion de PUERTA DE ORO EMPRESA
DE DESARROLLO CARIBE S.A.S., en calidad de Supervisor (a), deja constancia que el producto
entregado por el contratista se ejecutd debidamente y de acuerdo al objeto del contrato/orden, a lo
sefialado en el Estudio previo y la propuesta presentada, como también se deja constancia que
ACREDITO EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE IMPUESTOS CORRESPONDIENTES,
el cual se entrega al area contable para los tramites pertinentes y que por politicas de la sociedad
contenidas en el Manual de Contrataciones de la Sociedad, en el paragrafo del articulo 52!, no se
archivan en el expediente del contratista, pero si reposan en la carpeta de contabilidad.

Con base a lo anterior se recibe a satisfaccion el producto entregado y se da visto bueno para el pago
sefalado en el numeral 5 del presente informe.

Se firma en Barranquilla a 01 dias del mes de junio de 2026

[ AL } ’\(}
NOMBRE: SUPE %@MA AALE&%LBI%

CARGO: JEFE SENIOR DE PHOYECTOS
CEDULA:

"PARAGRAFO: BUENAS PRACTICAS PARA REDUCIR EL CONSUMO DE PAPEL: La gestion del supervisor
o interventor debe encontrarse acorde a la Directriz Presidencial No. 04 de 2012 que hace referencia a aplicar
buenas practicas para reducir el consumo de papel, el supervisor o interventor debe procurar en sus informes
el uso preferente de herramientas electronicas, datos y/o medios magnéticos, evitando el uso y consumo de
papel en su gestion, mas tratandose de documentos que ya se encuentran en los archivos de otras areas y
evitar el uso de copias innecesarias y el doble archivo de la documentacion.



"DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono Exonerado SENA e ICBF |

i tdentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal 1
1 QR TE RODRIGUEY FERNANDEZ LILIA {HOEPENDIENTE PRINCIPAL CRa 4% 0. 79-133 FRANQUILLA-ATLANTICD 3037917 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
! Periodo Clave Tipe Fecha Pago
T
Pension Salud Pago | Planilia Planiila Limite Dias Mora Valot
04 | y505236712 1 2026405705 20
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES = .
EMPLEADO PENSION SALUD i CCF RIESGOS PARAFISCALES
wo. | dentificacon | Nombre giretid vetl il ipleodigol Dias 1 Aporte  [Codigo] Dias 18C Apucte [ Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo] Dias 1BC Tanifa|  Aporte | Oias! 15C Aporte Exonerado | Total Aportes
i H SENA € [CBF
; 5 iiEd A B ; 5 ; i { ; |
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $7.548.315 $407,800; $2.548.315 $318,6G9] S0 50) $2,548,315) $13,400, S0, $0; $739,800
1.LA Depior AT KO (14 $407,800; $7 548,315 $318,600; $o! 30| $2,548,315] $13,400; $0; $0; $735.800
e ims; . FODRIGUEZ LILIA I l 1 ] i i b1l i ! i i i ’ ] 13030 | 30| sisandis|  5407,800(EPSG0S 30 | S2548.315  s318.600 0 50 $2.548,315] 0.5224 13,400 © 50) 0 o 759,800
{1 | ; " i i ! ;
Total Afiliados( 1) 52.548.315 $407.800} $2.548. 315} 5318.500] 50 $2.548.315] 513.40¢] o} so §720.800
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el : 3 Plar SsUMmen
RESUMEN DE PAGO
1 e . : 1

} s : ; 2DES N
AFP (ADMIRISTRADORAS: 1) 1 ~ $5,900 - i S0

PORVENIR 23030 800,224,808 g 1 $407.800 $5,900 S0
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 513.40¢ $200 SO

POSITIVA COMP £NIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 S13.400 $200 Se
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $318,600 $4,600 so

SENITAS EPS005 800,251,440 6 1 $318.600 $4,600 S0
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