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OBJETIVO: TRANSMI TE CONECTA CIENTIFICOS DE LA EMPATIA

La informacién y los datos suministrados son confidenciales, seran usados con fines estadisticos y para envio de informacién institucional
relacionada con el asunto de la reunién. “Ley 1581 de 2012 . El formato debe diligenciarse en letra clara y legible.

ASISTENTES A LA REUNION

(Si son méas de cinco participantes anexar registro de asistencia)

EXTENSION/

NOMBRE CARGO CELULAR CORREO ELECTRONICO
DAYANA KATHERIN .
RODRIGUEZ Contratista dayana.barragan@scrd.gov.co
DIEGO CANON Contratista diego.canon@scrd.gov.co

Registrar firmas electrénicamente por el aplicativo ORFEO

DESARROLLO DE LA REUNION (Aqui se describen los puntos tratados y conclusiones. Este espacio se puede ampliar de acuerdo con la
extension de la reunion)

1. Objetivo de la actividad

Dar cumplimiento a la estrategia TransMi Te Conecta, mediante acciones performaticas orientadas a la
sensibilizaciébn en cultura ciudadana y buen comportamiento dentro del sistema de transporte
TransMilenio, dirigidas a las y los funcionarios de la UAESP.

2. Descripcion de la actividad

El dia 4 de diciembre de 2025, se realizaron acciones performaticas en el edificio de la UAESP,
desarrolladas por el colectivo artistico Cientificos de la Empatia y las Buenas Constantes, como recurso
pedagdgico y ludico para la socializacion de mensajes asociados a la cultura ciudadana en TransMilenio.

La intervencion se llevd a cabo de manera itinerante, recorriendo los diferentes pisos del edificio,
permitiendo el acercamiento directo con los funcionarios de la entidad. A través del lenguaje escénico y
performatico, se generaron espacios de reflexion y sensibilizacién sobre practicas de convivencia,
corresponsabilidad y buen comportamiento en el sistema de transporte masivo.

3. Desarrollo

La actividad inici6 a las 9:00 a.m. y finalizé a las 12:00 m., abarcando la totalidad de los pisos del edificio
de la UAESP. Durante el desarrollo de la jornada se logré interactuar con la mayoria de los funcionarios
presentes, quienes participaron activamente de las acciones y recibieron de manera positiva los mensajes
propuestos.

4. Resultados
. Sensibilizacion efectiva de la mayoria de los funcionarios de la UAESP.
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Cobertura total de los pisos del edificio.

Cumplimiento satisfactorio de los objetivos planteados en la estrategia TransMi Te
Conecta.

Buena disposicion y receptividad por parte del personal de la entidad.

5. Observaciones

La actividad se desarroll6 sin contratiempos, en los tiempos establecidos y con una adecuada articulacién
entre el equipo artistico y la entidad anfitriona.

6. Cierre

Dando cumplimiento a lo anteriormente descrito, se da por finalizada la actividad a las 12:00 m. del dia 4
de diciembre de 2025, dejando constancia de su correcta ejecucion.
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COMPROMISO RESPONSABLE PLAZO
(Si aplica)

Realiz6: Diego cafion
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