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ESTUDIO PREVIO INTERVENTORIA

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de
lo establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015; el cual se desarrollo
en los siguientes términos:

FECHA JUNIO DE 2026
DEPENDENCIA QUE PROYECTA | SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE |, EN EL AREA
DE DESARROLLO URBANO DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL
MUNICIPIO DE BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR

OBJETO DE LA CONTRATACION

1. DESCRIPCI(")N DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El Municipio constituyé el patrimonio autbnomo denominado FIDEICOMISO MUNICIPIO DE
BECERRIL — CESAR, administrado por FIDUCIARIA CENTRAL S.A para la ejecucion del

proyecto CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE I, EN EL AREA DE
DESARROLLO URBANO DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL,
DEPARTAMENTO DEL CESAR

Lo anterior, hace necesaria la contratacion de una firma interventora que realice las labores de vigilancia y control
a los objetos de los contratos antes mencionados, por lo que la interventoria debera ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del contratista.

Por lo anterior queda claro entonces, que se requiere "realizar la vigilancia y control” a través de figuras como la
interventoria y la supervision, para que se desarrolle esta funcién de vigilancia y control en los aspectos técnicos,
juridicos, administrativos, financieros y contables que se presentan en la ejecucién de los contratos descritos.

Asi mismo lo sefialé la Ley 1474 de 2011, en su articulo 83, donde el legislador definié los conceptos de
supervision e Interventoria, definiendo la primera como el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable
y juridico que sobre el cumplimiento del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados y la Interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del
contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por la entidad estatal, cuando el seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo
lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o
contrato dentro de la Interventoria.

Teniendo en cuenta las limitaciones de recurso humano de la Secretaria de Obras Publicas quien no cuenta con
el personal suficiente de planta para realizar de manera adecuada y con la dedicacion que el programa amerita la
vigilancia y control, se identificd la necesidad de contratar a un consultor externo en su modalidad de interventoria
que ejerza tal funcién y de esta manera se garantice la correcta ejecucién de la CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE |, EN EL AREA DE DESARROLLO URBANO
DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Dicho interventor ademas de cumplir con las obligaciones definidas en el contrato y las que la ley expresamente
establezca frente a las actividades de Interventoria, de las cuales desprenden responsabilidades disciplinarias,
fiscales, civiles y penales. Esta Interventoria debe contar con capacidad y experiencia que demuestre ser
especializada en las actividades que se desarrollan en la CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE INTERES
SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE I, EN EL AREA DE DESARROLLO URBANO DENOMINADO “FUTURO
MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR y ejecutar con objetividad sus
funciones donde se emitan conceptos, opiniones, observaciones u objeciones al proyecto, que cada dia garantice
la 6ptima prestacion del servicio y el cumplimiento del objeto del convenio.

Asi las cosas, para satisfacer la necesidad descrita en presente estudio, se hace necesaria la celebracién de un
contrato de interventoria con una persona natural o juridica especializada que realice la interventoria externa en
los aspectos técnicos, econémicos, administrativos, social, legal y financieros que garantice la normal ejecucion,
seguimiento y evaluacién de los contratos aqui descritos, exigiendo de manera estricta las obligaciones del
mismo.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

21 OBJETO A CONTRATAR: INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO CONSTRUCCION DE
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VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE I, EN EL AREA DE DESARROLLO URBANO
DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR

2.2 Especificaciones:

El Municipio requiere que el Interventor realice el seguimiento y control de los aspectos técnicos, administrativos,
financieros, juridicos y de gestion social a los contratos de obras que celebre la Administracién Municipal para la
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE |, EN EL AREA DE
DESARROLLO URBANO DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL,
DEPARTAMENTO DEL CESAR.

Por lo anterior, debe realizar actividades y estrategias de evaluacion, las cuales se fundamentan en la
observacion periédica y sistematica del desarrollo de la Consultoria. Actividad acompafiada por la recoleccion y
analisis de la informacion.

2.2.1 Principios que rigen la interventoria

Sin perjuicio de los principios generales de la contratacién que le apliquen al Municipio, la Interventoria
desarrollara su funcioén con principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad, en ese sentido:

1. Colaborara con el Municipio y el Contratista en el logro de los objetivos contractuales pactados, conformando
de esa manera un grupo de trabajo de profesionales idoneos en cuya labor conjunta se resuelvan dificultades
con razones de orden técnico, administrativo, ambiental y juridico.

2. Velara por que el contrato se ejecute cumpliendo con la programacion y el flujo de inversion establecido,
manteniéndolo debidamente actualizado.

3. Velara por que los recursos sean ejecutados en forma adecuada y de acuerdo a las asignaciones
presupuestales del contrato.

4. Respondera por los resultados de su gestidén y por las decisiones técnicas, administrativas y financieras
tomadas durante la vigencia del contrato.

5. Verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas, administrativas, financieras y legales del contrato.

6. Verificara el cumplimiento de la normatividad vigente, por parte del Contratista en la ejecucién del contrato y
su liquidacion.

7. Verificara los requerimientos exigidos en cada una de las licencias o permisos dados por las entidades
competentes para el desarrollo del contrato.

8. Certificard el cumplimiento o no de las obligaciones del Contratista acorde con la realidad de la ejecucion
contractual.

2.2.2 Finalidades de la interventoria

1. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos establecidos en el contrato.

2. Asegurar que el Contratista en la ejecucion del contrato se cifia a los plazos, términos, condiciones
técnicas y demas condiciones pactadas.

3. Mantener permanente comunicacién con el Contratista y con el Municipio.

4. Propender por qué no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar
eventuales controversias.

5. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y reclamaciones
presentadas por los Contratistas, o cuando El Municipio lo requiera.

6. Revisar las solicitudes de adicién en dinero y en tiempo requeridas por el Contratista y emitir un concepto
técnico al respecto.

7. Informar oportunamente a El Municipio sobre los incumplimientos del Contratista con el fin que la entidad
tome las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar.

8. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa injustificadamente.

9. Garantizar que el Contratista presente la totalidad de los documentos exigidos por El Municipio para
proceder a la liquidacién del contrato, asi como que el Contratista mantenga actualizadas las vigencias de
las garantias contractuales y post contractuales.

10. Elaborar el proyecto de la liquidacion definitiva a la terminacion del contrato dentro de los plazos
establecidos.

2..2.3 Facultades de la interventoria
En ejercicio de la funcion de Interventoria, el Interventor esta facultado para actuar conforme con lo establecido en

la ley, lo previsto en el respectivo contrato. En ningun caso el Interventor podra ejercer funciones o atribuciones
establecidas a los Supervisores y Funcionarios de El Municipio.
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Compete al Interventor:

1. Exigir al Contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes, decretos y
normas que le apliquen.

2. Impartir de manera oportuna y clara las instrucciones al Contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

3. Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la mejor ejecucion del
contrato, y en general adoptar las medidas que propendan por la éptima ejecucién del objeto contratado.

4. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las 6rdenes e instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

5. Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado.

6. Exigir al Contratista entregar todos los documentos requeridos para la liquidacion del contrato, asi como
mantener vigentes las garantias contractuales y post contractuales indicadas contractualmente, en valor y
vigencia.

2.2.3 Prohibiciones de la interventoria

Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e incompatibilidades, las prohibiciones y deberes, El
Municipio se abstendra de designar Interventor a quien se encuentre en situacion de conflicto de intereses que
puedan afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la Interventoria o esté incurso en alguna conducta contemplada
en la ley 734 de 2002. A los Interventores les esta prohibido:

1. Adoptar decisiones que le corresponden a El Municipio tales como la aprobacion de adiciones, prérrogas,
suspensiones y demas que impliquen modificaciones del contrato.

2. Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase

de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del Contratista.

Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

Obstaculizar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacion

con el contrato.

Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el contrato.

Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato.

Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

Exonerar al Contratista de cualquiera de sus obligaciones.

Participar en procesos de seleccion en El Municipio con el Contratista persona natural o juridica, el cual le

esté ejerciendo la Interventoria.

10. Autorizar la ejecucion de items no previstos, cantidades adicionales o mayores cantidades sin la autorizacion
de El Municipio, formalizada mediante la celebracion de contratos adicionales que asi lo establezca.

11. Autorizar la ejecucion del contrato por fuera de los plazos contractuales sin haber realizado la modificacion del
contrato.

o

©@eNOO

2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION.

NO APLICA

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa
con el objeto del contrato, a lo siguiente:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefaladas
en el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucién del contrato, el
Contratista se obliga a:

Opcion 1.

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los
Documentos del proceso de contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el pliego de
condiciones y demas Documentos del proceso.

4. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.
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1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el
Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la entidad.

Identificar las oportunidades para promover la vinculacién de mano de personal local durante la ejecucion del
contrato.

Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

. Informar a la entidad estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del estado de los

riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia de
investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero
Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de
cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional
y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las
zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y
asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

Informar peridédicamente la composicidon del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o
acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada,
o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial o
financiera, como lo es indicar si esta en liquidacién o quiebra la persona juridica o sus representantes
legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y
ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Ejecutar el contrato con el personal clave ofrecido en el procedimiento de seleccion. Excepcionalmente, en
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del
contrato, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la entidad, en un plazo no mayor a 3 dias habiles. La persona que reemplazara al profesional
del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacion
del personal clave evaluable” y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional
por el cual se asigno puntaje.

El interventor dara estricto cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad, asi como de la Resolucién 312
de 2019 y el Decreto 531 de 2020, o las normas que las modifiquen o sustituyan, mientras se conserve la
emergencia sanitaria en todo el territorio nacional.

Cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 1 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, debera incorporar como minimo el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de uno
superior, de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

Cuando el contratista haya diligenciado el Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, debera incorporar como minimo el noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano para el cumplimiento del contrato.

Las demas obligaciones incluidas en los estudios y documentos previos que soportan el proceso de
contratacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

1.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el presente documento y
€n sus anexos.

Estar en permanente comunicacién con el supervisor del contrato.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta oportuna
a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.

Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en el
Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

Cumplir con las normas de gestidon ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el trabajo
que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que deben
presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e
igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliaciéon y pago de seguridad social integral (salud, pensiones
y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del
contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar el aporte a los sistemas
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de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002, Art. 23 Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago.

10. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo
de la ejecucién del contrato.

11. Reportar la informacion relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por el contratante.

2.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS COMO INTERVENTOR:

2.4.2.1 Administrativas:

1.

2,
3

Solicitar al Municipio la documentacién e informacion necesaria para desarrollar adecuadamente la
Interventoria.

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoria a su cargo.

Revisar y estudiar los documentos e informacion suministrados por el Municipio que dieron origen al
contrato, con el propdsito de establecer criterios claros y precisos sobre el proyecto, que le permitan
adelantar con efectividad las labores encomendadas, solicitando al Municipio las aclaraciones del caso.

2.4.2.2 Financieras:

KN

Verificar la devolucién de rendimientos financieros en caso tal que en el contrato se pacte anticipo.
Revisar mensualmente el cumplimiento de requisitos para pago del contrato.

Elaborar y entregar al Supervisor, las certificaciones para los pagos, de acuerdo con lo estipulado en la
forma de pago o desembolso en los contratos.

De acuerdo con la revision y analisis financiero del contrato, realizar al momento de liquidar el contrato las
recomendaciones al Municipio para liberacion de recursos por inejecucion en caso de presentarse.
Comunicar al supervisor del Municipio, treinta (30) dias antes del vencimiento del contrato, la necesidad
de recursos para adiciones o los que no seran utilizados, tanto del contrato como sus correspondientes
adiciones y modificaciones.

Proyectar y entregar al supervisor del contrato las actas de liberacion de saldos, cuando haya lugar.
Proyectar y entregar al supervisor del contrato las cuentas por pagar a las que haya lugar al finalizar la
vigencia.

Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos financieros del contrato

2.4.2.3 Legales:

1.

2,

Tramitar con la instancia correspondiente las solicitudes y peticiones que les hagan llegar los particulares
o las autoridades, en relacion con el desarrollo de los contratos.

Acompafnar al ordenador del gasto en el desarrollo de las audiencias del debido proceso, cuando haya
lugar a éstas y entregar los insumos necesarios y requeridos.

Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el interventor respecto al personal para la
operacion del contrato, de acuerdo con la forma de vinculacién escogida e informar al Municipio.

Revisar si las Garantias solicitadas al interventor del Municipio estan debidamente constituidas y
aprobadas, de acuerdo al valor, tiempo inicial y a las prérrogas, adiciones y ampliaciones a las cuales se
dé lugar e informar al supervisor del contrato los resultados obtenidos.

Informar por escrito y presentar los soportes legales al Municipio del contrato con el interventor, para la
materializacion de las causales de terminacién, modificacién o terminacion unilateral, para proceder a la
aplicacion de éstas o la terminacion bilateral del contrato

Reportar al Municipio con un (1) mes de anticipacion, el vencimiento de los contratos.

Sugerir al Supervisor del contrato con el interventor, con su respectiva justificacion la adiciéon, ampliacion o
prorroga de los contratos (en caso de requerirse) y minimo con treinta (30) dias calendario de anticipacion
para realizar el tramite correspondiente.

Emitir los conceptos juridicos solicitados por el Municipio, cuando sean necesarios.

Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles incumplimientos, analizar las
respuestas correspondientes y determinar si se da respuesta satisfactoria. Para los casos que sea
necesario, presentar al supervisor del contrato del interventor un informe especifico sobre el
incumplimiento parcial o total del contrato y sugerir la aplicacién de las sanciones respectivas.

10. Proyectar y entregar al supervisor del contrato con el interventor el proyecto de acta de liquidacion.

11.

Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales del contrato.

2.4.2.4. Socio Ambientales:
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Velar por el cumplimiento del plan de manejo ambiental que propuso el contratista en su plan de gestion
integral de la obra e informar a la CONTRATANTE sobre su incumplimiento.

Sugerir las medidas preventivas, correctivas o compensatorias necesarias para que las obras generen el
menor impacto ambiental negativo posible.

Hacer un seguimiento de la aplicacion oportuna y adecuada de las medidas de mitigacién que sugiera por
parte del contratista

Estar pendiente de la adecuada recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos sélidos y/o
liquidos que se generen con la ejecucién de la obra.

Exigir la sefalizaciéon ambiental y el aislamiento de las obras para efectos de proteccion del medio
ambiente, de las personas y sus bienes.

Constatar que el contratista de informacién y atencién a la comunidad en cuanto a la ejecucion de la obra
para que esta se mantenga dispuesta a prestar colaboraciéon en caso de que se requiera, para facilitar la
aceptacion de la obra por parte de la comunidad, y para verificar las restituciones e indemnizaciones a
que haya lugar, en caso de generacion de perjuicios o afectacion de cualquier tipo.

2.4.2.5 Acciones

Las acciones que se deben cumplir para lograr una buena Interventoria, se orientan a:

A.

B.

D.

CONTROLAR: Es una vigilancia que debe hacerse de manera permanente a todas y cada una de las
obligaciones mediante las cuales se cumple contrato, con el fin de establecer si la ejecucién se ajusta a lo
ofrecido.

COLABORAR: No obedece a otra cosa que el trabajar con otra u otras personas en equipo, tratando de
romper con la concepcién de que las relaciones de la administracion publica y los particulares generan
por si misma intereses opuestos y en consecuencia ambientes de rivalidad que no facilitan el proceso.
PREVENIR: Debe dejar de verse la interventoria como una funcién pasiva limitada a observar la ejecucion
del contrato para captar, identificar e informar los errores de la partes; es mas facil evitar que ellos
ocurran, al tiempo que se impide el incumplimiento de las obligaciones, el interventor debe orientar las
acciones preventivas hacia las partes.

VERIFICAR: Las actividades enunciadas anteriormente no dejan de ser intensiones si la interventoria no
verifica en terreno su realizacion. El control depende de la verificacion, del examen de la ejecucion de los
recursos recibidos y sus soportes para establecer la realidad. El conocimiento de esta realidad implica la
aplicacién de correctivos y exigencias del cumplimiento de lo pactado, solucién de problemas, absolucion
de dudas, acudir a los factores de verificacién, todo ello con un criterio de colaboracion que a la postre se
refleje en el éxito del propésito en que se han comprometido la entidad y los establecimientos educativos.

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En virtud del contrato el Municipio se obliga con el contratista a:

1.

8.

9.

La entidad territorial certificada, en este caso el Municipio tiene la obligacion de garantizar las condiciones
minimas a partir de las cuales quien realice la Interventoria pueda desarrollar su trabajo de una manera
adecuada.

Desarrollar los instrumentos de control interno necesario para la adecuada gestion del proceso de
seleccion.

Suministrar la informaciéon que requiera el interventor y que tenga relacion directa con la ejecucion del
contrato objeto de la Interventoria.

Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley.
Por motivo de contratar la Interventoria externa, el Municipio debe asignar un supervisor quien debera
realizar la funcién de control y vigilancia del contrato objeto de la Interventoria.

Este supervisor recibira todos los informes que sefalan las obligaciones del interventor y realizar con él
reuniones periddicas, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a fin de analizar temas y problemas
relacionados con el desarrollo del mismo y acordar soluciones practicas y oportunas; asi mismo, efectuar
seguimiento a los compromisos pactados en actas anteriores. De lo tratado dejara constancia en actas.
Este supervisor debe ser un servidor publico designado mediante oficio, para ejercer el control y vigilancia
sobre la ejecucion del contrato de Interventoria.

Pagar en la forma establecida en la Clausula FORMA DE PAGO, las facturas presentadas por el
proponente elegido.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman
parte.

10. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas

11.

cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.
Las demas que por Ley o contrato le correspondan.
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2.6 TIPO DE CONTRATO: Contrato de Interventoria

27LU

GAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion es el Municipio de Becerril.

2.8 PLAZO DE EJECUCION De conformidad con el plazo estimado para los contratos objeto de interventoria, se
contemplé un plazo de quince (15) MESES.

En caso de medicaciones durante el desarrollo del contrato de obra, no generara recursos adicionales al contrato
de interventoria, salvo que las causas sean inimputables a la Administracion Municipal.

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: El Municipio a través de la Secretaria de Obras Publicas, ejercera el
control y seguimiento de la ejecucion del contrato; ademas velara por los intereses de la misma y tendra las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, el cual forma parte del presente
documento, entre otras:

1.

pPoN

1.
12,
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.
24.

Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos por
el Municipio en los pliegos del Concurso de Méritos como requisito indispensable para suscribir el acta de
iniciacion del contrato.

Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro de las condiciones exigidas.

Vigilar que los trabajos se ejecuten técnicamente.

Elaborar, revisar y suscribir en conjunto con el interventor las actas requeridas para el desarrollo del
contrato de interventoria.

Elaborar oportunamente el acta de liquidacién del contrato.

Velar para que se mantengan vigentes todas las pdlizas que amparen el contrato.

Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los incumplimientos del
proponente elegido.

Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el proponente elegido cumpla con los aportes a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes.

Ejercerlas funciones de supervisién sobre el contrato de interventoria

. Efectuar el control general sobre la debida ejecucién del contrato. Para este efecto debera establecer

mecanismos de coordinacién con la interventoria y el contratista, que le permitan mantener perfectamente
enterado de la ejecucion del contrato a la entidad territorial.

Conocer las obligaciones a cargo del contratista interventor y de la entidad territorial y los riesgos que
asume cada parte dentro del contrato.

Conocer el contrato de interventoria y del contratista.

Verificar que se cumplan los objetivos generales y especificos de los mismos

Supervisar que el contratista y el interventor tengan total conocimientos de las normas, especificaciones,
permisos, resoluciones y demas requisitos indispensables para el desarrollo normal del contrato.

En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutara el contrato con los asesores
que considere necesario, contratista e interventor con el objeto de verificarlas condiciones y detectarlas
posibles modificaciones del mismo.

Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia al interior de la entidad territorial los documentos
de solicitud de adicién y/o prorroga, suspension y reiniciacion del contrato remitidos por el interventor,
que impliquen una modificacion al contrato.

Consultar con asesorias juridicas de la entidad territorial sobre las inquietudes de orden legal que se
presenten en relaciéon con el contrato.

Revisar los conceptos dados por el interventor sobre las consultas y reclamaciones realizadas por el
contratista e informar a la instancia correspondiente dentro de la entidad territorial para que se emita un
concepto definitivo al respecto.

Vigilar que la interventoria mantenga el recurso humano propuesto y verificar que si estén cumpliendo con
los perfiles y la dedicacion de los mismos.

Verificar que se cumpla la programacion y coordinacién de las reuniones de seguimiento del contrato.
Recibir del interventor las actas debidamente diligenciadas y demas documentos necesarios para la
ejecucion de los contratos, revisarlos y efectuar los tramites correspondientes al interior de las
dependencias de la entidad territorial.

Verificar que el personal de la interventoria se encuentre afiliado al sistema general de seguridad social
(salud, pensiones y riesgos profesionales), de acuerdo con lo dispuesto en la ley, asi como el
cumplimiento de pago de parafiscales.

Remitirla documentacion de los contratos al archivo central de la entidad territorial.

Verificar que el proyecto cuente con los permisos necesarios para la iniciacion del contrato, que el




ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL -CESAR
Nit. 800.096.576-4

Codigo: 110 Version: 3.0 | Fecha: 01-2024
ESTUDIO PREVIO Pagina 8 de 42

Libermd y Orden

ESTUDIO PREVIO INTERVENTORIA

interventor y el contratista hayan implementado los requerimientos exigidos por la entidad competente a
través de las licencias y/o permisos otorgados para el desarrollo del proyecto

25. Supervisar que el interventor exija al contratista el cumplimiento de las normas y especificaciones técnicas
vigentes y demas documentos requeridos para el desarrollo del contrato.

26. Hacer seguimiento continuo de acuerdo a la informacién del interventor del cumplimiento del
cronograma y flujo de inversion del contrato.

27. Garantizar que el interventor elabore el proyecto de liquidacién del contrato con la totalidad de los
soportes.

28. Verificar que el interventor y el contratista estén cumpliendo con los requerimientos establecidos por la
autoridad ambiental competente, asi como las normas de salud ocupacional y seguridad industrial y lo
establecido por las entidades competentes a través de los requerimientos indicados en las licencias o
permisos expedidos.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Por las caracteristicas del objeto a contratar y la cuantia conforme lo
dispuesto en el literal b Numeral 2 del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 sera el de CONCURSO DE
MERITOS, en concordancia con lo sefialado en el en Titulo | Modalidades de Seleccién | Subseccién llI del
Articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 y deméas normas aplicables.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende
satisfacer, el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.1.2. PROCEDIMIENTO DEL CONCURSO DE MERITOS - DECRETO 399 DE 2021 - ARTICULO 2.
Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.3.2. de la Subseccion 3 de la Seccion
1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedara asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas
en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con
precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacién académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje”.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO: Se regulara por lo establecido en el Numeral 1 del Articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el literal b Numeral 2 del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo sefalado en el
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en Titulo | Modalidades de Seleccion | Subseccién Ill del Articulo
2.2.1.2.1.3.1 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 y demdas normas aplicables.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1. VALOR DEL CONTRATO: Para dar cumplimiento al objeto del presente concurso de méritos, se tendra
como presupuesto oficial la suma de MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
TRECE MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS CON TREINTA CENTAVOS M.L. ($1.267.413.168,30) I.V.A.
INCLUIDO.

El presupuesto detallado de la futura contratacién se encuentra contenido en el proyecto de inversion que
sustenta la contratacion.

Nota: En caso de modificaciones durante el desarrollo del contrato de obra, no generara recursos adicionales al



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.1.3.2
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contrato de interventoria, salvo que las causas sean inimputables a la Administracion Municipal.
4.1.2 Estimacion de los costos de interventoria:

Los costos del contrato de interventoria, fueron estimados de acuerdo al equipo de trabajo y los costos directos
asociados a los mismos. Ver Anexo Técnico.

4.2. FORMA DE PAGO:

En contraprestacion por las actividades ejecutadas, la Entidad reconocera al Interventor el pago de acuerdo con el
avance de ejecucion del Contrato de Interventoria.

El pago al Interventor se efectuara dentro de los (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura y
acompafiada del acta de recibo suscrita por el supervisor designado para el recibo a satisfaccion de las
actividades y de la certificacion de encontrarse al dia con los aportes al Sistema de la Seguridad Social y
Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 1. El supervisor solo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Interventor. Para
causar el pago final del contrato, el Interventor debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de
proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucion de las actividades contratadas. La
entrega de dichos soportes debera adjuntarse con la correspondiente factura so pena de ser rechazada.

Reglas comunes a todas las opciones:

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al interventor cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de
las condiciones establecidas en el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

El interventor deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos
se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los
documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes
segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso se realizara de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el “Formato 4 — Capacidad
Financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.
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D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la ley

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en
Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el

pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre
no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que
el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional

de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.
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C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el
Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andénima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

1. Fotocopia del documento de identificacidon del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de
existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha
de expedicion de méaximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano social competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la
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fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes
aspectos:

I.Nombre o razén social completa.
Il.Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

I11.Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

IV.Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V.Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl.Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIll.Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral ; ii) la informacion
requerida en el presente literal | y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
que efectua la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

Nota 3: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso,
tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio
en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y
representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos
de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

Nota 4: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacién
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicidon del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

o Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado en el numeral
“1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.
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e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera
acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso de
que no exista claridad sobre el tipo de asociacidn se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural”
(“Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacion
de Union Temporal), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion.

E. EIl Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de
los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

[Nota 5: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazara la oferta que se presente
desde una cuenta diferente. [Cuando el proceso se adelante en el SECOP ]

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
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3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) cuando a ello
haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016,
debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.42 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente
planilla con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la
fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion de
reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendrén que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de
salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.43 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

5.3 3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8 del Pliego de
Condiciones:

Indicador Férmula
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L Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente

Pasivo Total
Activo Total

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses

Nivel de Endeudamiento

Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (Z?zl Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y

organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5.4 3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=z=CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

[Para procesos de seleccidn cuyo plazo de ejecuciéon sea igual o superior a 12 meses aplicara la siguiente
redaccion:

La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos que se
requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad (n) de meses, se hara de
acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo estimado de ejecucién del proceso de seleccién:

Plazo estimado de ejecucion Meses de
del proceso de selecciéon apalancamient
>= <
(meses) (meses) °




ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL -CESAR
Nit. 800.096.576-4

Codigo: 110 Version: 3.0 | Fecha: 01-2024
ESTUDIO PREVIO Pagina 16 de 42

Libertad y Orden

ESTUDIO PREVIO INTERVENTORIA

12 24 3
24 36 4
36 48 5
48 60 6
60 72 7
72 84 8
84 96 9
96 108 10
108 120 11
120 - 12

El calculo del capital de trabajo demandado se hara de acuerdo con la siguiente formula:

cTd ( POE — Anticipo o Pago anticipado )
= *
Plazo estimado de ejecucion del contrato (en meses)

Donde,
CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

n= meses de apalancamiento

[Para procesos de seleccidon cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el
calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%
Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado]

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

5.5 3.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 —
Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador ‘ Férmula ‘
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total
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Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iz, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (Z}“zl Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros vy
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

3.8.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
3.8.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacién. En
tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

3.8.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos Y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que
se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A 2025, acompanado del informe de
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auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”’. El Proponente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

3.9 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.9.1 EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLYV. Estos
contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con
los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Nota 6: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento
no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato
sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia
de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la
experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia
de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional cuando el
proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura
social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en
el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacién del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

6. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de
evaluacion y puntaje:

Concepto Pu’n?aje
maximo
Experiencia del Proponente 67,50

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
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Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales,
cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley
2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.9.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido
objeto de subsanacién. para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal
B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida
en cuenta para aplicar las féormulas para la ponderacién de la experiencia del Proponente, por lo que,
ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en
alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError! No se encuentra el origen de la
referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para la
asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el sequndo dia
habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el
periodo de traslado del informe de evaluacién. [Por ejemplo, si el término de traslado del informe de
evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la
del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido durante
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el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contrataciéon o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos
que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a algun
proponente, |la TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el
sequndo dia habil después de finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la
subsanacion y/o aclaraciéon solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a la oferta
provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera verificar
que el dia habil siguiente a la finalizaciéon del periodo de traslado del informe de evaluacién, no
corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definicion del
método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de
la parte decimal -centavos- de la TRM:

. Rang_o Nidmero Método ‘
(inclusive)

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto

De 0.25a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y
las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de
subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se realizara de la
siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal 5
Clave Evaluable
Formacién académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

421 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que [cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o ii) coordinador de
interventoria y/o iii) el Residente de interventoria y/o; iv) el Especialista Principal del proyecto] tienen un (1) afio de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”. [Es decir,
si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afos, se otorgard puntaje por una experiencia
adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.]

[Incluir el siguiente texto cuando la verificacion de la documentacion requerida del Personal Clave Evaluable sea
un requisito del proponente adjudicatario previo a la ejecucion del contrato].

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable
durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
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Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion” del
Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el
afo de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2)
residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion
con los dos (2) residentes]

[Incluir el siguiente texto cuando la verificacion de la documentacion requerida del Personal Clave Evaluable sea
solicitada para acreditar por cada proponente dentro del proceso de contratacion].

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta deberd adjuntar la documentacién
soporte de la experiencia y formacion adicional del personal clave evaluable. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2.
“Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempenar.

ii. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara la
conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no aplican para
el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la experiencia minima
requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el
afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2)
residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion
con los dos (2) residentes]

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 —
Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo
digital.
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En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben
garantizar que se realizé el uso de papel 100% ecoldgico, o fabricado con madera proveniente de
plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro elemental o que cuente con una
etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos y su adecuada gestiéon. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos” y sus informes
periédicos de resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo,
evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con gestores,
entre otros.

e Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del contratista),
en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestion de
residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de
vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe
capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestiéon de residuos de construccion y demolicion, uso y manejo
adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacion
ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de
sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucién del proyecto tendra que presentar soporte
de las capacitaciones, que incluya evaluacion de conocimiento y registro fotografico.

e Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable,
a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos
relacionados con diversificacién de modos de transporte como por ejemplo: combinacién con el
sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas,
patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas
emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos
de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible” e informes periddicos con los resultados del programa que contenga el seguimiento de
las acciones, las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar este requisito
con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan
con la misma finalidad.

e Asegurar que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, tabletas,
entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el
cumplimiento de la norma técnica de bajo consumo energético.

e Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el
marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la
sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que
evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre del
gestor, NIT del gestor, niumero de la licencia ambiental o resolucion por medio de la cual se
autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora (s) responsable de manejo del
residuo (para el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestidon
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realizada con el residuo (almacenamiento, transporte o movilizacién, tratamiento,
aprovechamiento y/o disposicion final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la
ejecucioén del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para el Factor de
Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este concepto, el Contratista debera demostrar
cémo garantizara el cumplimiento de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera
responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo, el Contratista debera presentar la documentacién correspondiente
incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral “9.1.
Informacion para el control de la ejecucion”.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios

. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 5
nacional en servicios extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacidon colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a
continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un
Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculaciéon de un porcentaje minimo de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcidén 2 del “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se
escoja la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los
Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior, del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecuciéon del contrato, tratdndose de
Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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Promocion de
1 Unicamente i_ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacioqales
colombianos o con Trato Nacional
4.4.1)
: . Promocion de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 ;
Nacional o con Trato Nacional
4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la Promocién de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de Servici .
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente ervicios NaC|orjaIes
JOros por o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.4.1)
cual regla se acoge se o
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional
ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3.
del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacioén que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no
haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni
por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el niumero minimo de personas en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condiciéon de discapacidad suscrito por
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condicion de
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente
Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de
Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.9.1 del Pliego de Condiciones, sin
importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”
debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o revisor fiscal, segun
corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el
minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por Io menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este
concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada
y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

6.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los
documentos senalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se
probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberadn demostrar el origen nacional de la oferta en las
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion
debe tener una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del
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juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
deberéa probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley,
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual
debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad”. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién sea
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de
edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la
gravedad del juramento las personas vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona juridica. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C — Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante
el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
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familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C — Vinculaciéon de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el “Formato 10D — Vinculaciéon de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el numero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el
ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea
inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D — Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la nédmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidon o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacidon que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
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diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente
Plural)”, y aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién (personas juridicas)”, mediante el cual
certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relaciéon con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas).

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafo empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el
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tamafno empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la
gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
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2.

BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por jévenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF,;
0, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacidn de al menos un veinticinco por
ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona
juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF. Dicha calidad se acreditara por la Entidad competente.

13.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas.
Una vez ordenados, le asignara un niumero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigid el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el niumero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con
el mayor nimero asignado.

Nota 15: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 16: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 17: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacioén relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

Nota 18: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
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Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y
tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del Riesgo en los procesos de
Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS:

TIPO DE DEFINICION 112 | 3| Ne°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo econémico
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Variaciones subitas en los precios del servicio
PUEDE OCURRIR) prestado.
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Desequilibrio econémico del contrato
EVENTO
PROBABILIDAD 1
IMPACTO 5
VALORACION DEL RIESGO 6
CATEGORIA Riesgo alto
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar mediante una confrontacion de los
ECONOMICO Cambios y/ 0 IMPLEMENTADOS gocumentos aportados, presupuesto y tabla
variaciones en el He .
comportamiento PROBABILIDAD 1 E—
del do:
e S - IMPACTO DESPUES
precios, DEL TRATAMIENTO
tdesabasteum'en VALORACION DEL RIESGO 4
oy
especulacion de CATEGORIA Riesgo bajo
insumos
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Contratista
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Antes de la Publicacién de Pliegos definitivos
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Al finalizar el contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Verificar antes de MONITOREO Y
la adjudicacion del REVISION
_ contrato.
PERIOCIDAD ;,CUANDO? Cada vez que se
presente la
necesidad.
TIPO DE DEFINICION 112 | 3| Ne°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo regulatorio
(F;EGULATORI \(/:ar?'nb:c’)nod DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Que el estado colombiano expida normas que
z”gg:s e PUEDE OCURRIR) impacten la ecuacién econédmica del contrato
pubernamentale CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Que se pueda romper la correlacion de
g Tl EVENTO obligaciones entre las partes y de desate un
perisibIesii desequilibrio econémico del contrato
expedicion de PROBABILIDAD 1
normas IMPACTO 3
juridicas.
VALORACION DEL RIESGO 6
CATEGORIA Riesgo Medio
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
PROBABILIDAD 3
IMPACTO DESPUES
IMPACTO 1 DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA Riesgo bajo
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR Entidad
EL TRATAMIENTO
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FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Inicio del contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Revisando la
expedicion de MONITOREO Y
normas que REVISION
puedan alterar la
ecuacion
econémica del
contrato.
PERIOCIDAD ;CUANDO? Cada vez que se
presente la
necesidad
TIPO DE DEFINICION Ne
RIESGO DEL RIESGO
CLASE General
FUENTE Interior
ETAPA Ejecucién
TIPO Riesgo Administrativo
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO El incumplimiento del objeto a contratar del
PUEDE OCURRIR) Departamento y la no satisfaccién de la
necesidad requerida.
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Insatisfaccion en la ejecucion del contrato.
EVENTO
ADMINISTRA Incumplimiento PROBABILIDAD 5
TIVOS del contrato por
parte del IMPACTO 6
contratista VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA Riesgo alto
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar la capacidad técnica del contratista
IMPLEMENTADOS
PROBABILIDAD 1
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
IMPACTO 1
VALORACION DEL RIESGO 2
CATEGORIA riesgo bajo
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Departamento
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Al momento de la evaluacion de la propuesta.
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Al finalizar el contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO?
Verificando que la ejecucién del contrato vaya MONITOREO Y REVISION
acorde a lo planificado, tanto en tiempo, como en
ejecucion técnica y en valor
PERIOCIDAD ;CUANDO? Tan pronto se
detecte la probable incongruencia, tratamientos
semanales
TIPO DE DEFINITICION N°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgos operacionales
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Incumplimiento durante la ejecucion del
PUEDE OCURRIR) contrato y no entrega a tiempo del mismo.
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Ampliacion del tiempo de entrega del
EVENTO contrato.
PROBABILIDAD 4
IMPACTO 5
VALORACION DEL RIESGO 6
Incorrecta CATEGORIA Riesgo alto
proyeccion de
las actividades y AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
. los recursos TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar los datos correctos del disefio.
ALES IMPLEMENTADOS

PROBABILIDAD

1

IMPACTO

IMPACTO DESPUES
6 DEL TRATAMIENTO
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VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA Riesgo bajo
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Contratista
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Al inicio del contrato
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Al finalizar el contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Verificar mediante MONITOREO Y
controles del REVISION
supervisor
PERIOCIDAD ;CUANDO? Antes de iniciar el
proyecto
TIPO DE DEFINICION Ne
RIESGO DEL RIESGO
CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucién
TIPO Riesgo Operacional
I?BIEESRACDN Retr  falt DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Que el contratista no cuente con el personal
p L af° ’;OI &l ra PUEDE OCURRIR) idéneo durante la ejecucion del contrato.
© personal po CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Personal no calificado.
parte del
contratista EVENTO
PROBABILIDAD 4
IMPACTO 6
VALORACION DEL RIESGO 6
CATEGORIA Riesgo alto
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
PROBABILIDAD 1
IMPACTO DESPUES
LIPRETE i DEL TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA Riesgo bajo
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Contratista
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Antes del inicio del contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Revisando los
documentos MONITOREO Y
entregados por el REVISION
contratista donde
consta la
experiencia y el
personal.
PERIOCIDAD ;CUANDO? Antes de la
adjudicacion del
contrato.
TIPO DE DEFINICION Ne
RIESGO DEL RIESGO
CLASE General
FUENTE Interior
ETAPA Ejecucioén
TIPO Riesgo operacional
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Adjudicar a un proponente que no cuente con
PUEDE OCURRIR) la capacidad financiera para respaldar el
Solicitar proyecto.
requisitos CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Retraso al momento de la entrega del disefio.
financieros no EVENTO
OPERACION acordes al PROBABILIDAD 4
ALES proceso de
contratacion. IMPACTO 6
VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA Riesgo alto
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Entidad
TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar la capacidad financiera del
IMPLEMENTADOS proponente.
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PROBABILIDAD 1
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
IMPACTO 1
VALORACION DEL RIESGO 2
CATEGORIA riesgo bajo
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? No
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Entidad
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Al inicio de la evaluacion de las propuestas.
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL No se tiene
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO?
Seguimiento al proceso de estudios previos, MONITOREO Y REVISION
teniendo en cuenta las experiencias anteriores.
PERIOCIDAD ;CUANDO? Al inicio de la entrega
de la propuesta.
TIPO DE DEFINICION Ne°
RIESGO DEL RIESGO

CLASE General
FUENTE Interior
ETAPA Planeacion
TIPO Riesgo operacional

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

Una vez iniciado el contrato no tener
estipulado las fechas exactas de pagos o la
forma de pago.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

Que el Contratista lleve a cabo la solicitud de
pagos sin encontrarse en la etapa

FINANCIERO Dificultad para
S conseguir
recursos

pago.
OPERACION correspondiente para ello.
ALES PROBABILIDAD 4
IMPACTO 6
VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA Riesgo alto
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Entidad y Contratista 50% - 50%
TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Redefinicion de los plazos de pago para la
IMPLEMENTADOS ejecucioén del contrato.
PROBABILIDAD 1
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO
IMPACTO 1
VALORACION DEL RIESGO 2
CATEGORIA riesgo bajo
¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR | Contratista y Entidad
EL TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Al inicio del contrato
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Al finalizar el contrato
TRATAMIENTO
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO?
Revision y verificacion de la forma de pago por MONITOREO Y REVISION
parte de los grupos antes de dar inicio al proceso
contractual
PERIOCIDAD ;,CUANDO? Semanal.
TIPO DEL DEFINICION N°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE general
FUENTE Externo
ETAPA Planeacién y Ejecucién
TIPO Riesgo financiero

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

Que el proponente se quede sin liquidez para
ejecutar el contrato, salarios y demas gastos
ordinarios de la ejecucion.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

Se presenta cuando la existe la estimacion
inadecuada de costos

y provoca desequilibrio econémico del
contrato.

PROBABILIDAD

2
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financieros para
el logro del
objetivo del
contrato.
Términos
financieros para
la consecucion
de los recursos
(plazos, tasas,
garantias,
contragarantias)

IMPACTO 4
VALORACION DEL RIESGO 5
CATEGORIA Riesgo alto

AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO?

Contratista

TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER
IMPLEMENTADOS

En el proceso de seleccion se estableceran
unos estrictos indicadores financieros y de
capacidad organizacional que garanticen que
este riesgo sea improbable en su maxima
expresion.

PROBABILIDAD 1
IMPACTO 2
VALORACION DEL RIESGO 5
CATEGORIA riesgo medio

IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO

¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO?

Si

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR
EL TRATAMIENTO

El secretario y/o supervisor responsable del
proceso, en apoyo de su equipo estructurador

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL
TRATAMIENTO

Desde que se elaboran los estudios previos

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

Cuando se adjudica el contrato, incluso en la
ejecucioén es necesario hacerle seguimiento,
no obstante haberse seleccionado un
proponente con gran capacidad financiera y
organizacional

¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREQO? Desde el
momento en que es elaboran los estudios previos

y pliego

PERIOCIDAD ;,CUANDO? Durante todo el
proceso de seleccion, e incluso en la propia
ejecucion del contrato.

MONITOREO Y REVISION

TIPO DE DEFINICION 112 | 3| N°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucién
TIPO Riesgos de la naturaleza
Eventos DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR'Y COMO Circunstancias naturales tales como
causados por la PUEDE OCURRIR) temblores, inundaciones, fuertes lluvias,
naturaleza sin la sequias
intervencion o CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Retrasos o dificultades en la ejecucién
voluntad del EVENTO
NATURALEZ hombre, que PROBABILIDAD 1
A tienen impacto
—— IMPACTO 1
ejecucién del VALORACION DEL RIESGO 1
contrato(temblor
es, CATEGORIA Riesgo bajo
inundaciones, - -
lluvias, sequias) AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Entidad y Contratista 50% - 50%
SEW[E 3 TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Una vez advertidos por cualquier fuente
cuando los IMPLEMENTADOS informativa que es posible y probable la
mismos se consumacion en el futuro inmediato del
puedan riesgo, tomar medidas técnicas para
RISVEISEE mitigar su impacto.
PROBABILIDAD 1
IMPACTO DESPUES DEL
IMPACTO 1 TRATAMIENTO
VALORACION DEL RIESGO 1
CATEGORIA riesgo bajo
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL Supervisor y contratista
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Desde que se advierta por cualquier
TRATAMIENTO fuente de informacion que el riesgo puede
concretarse, andlisis de plubiometrpia,
informes del IDEAM, histéricos por
periodos del afo, etc.
¢ FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO? Tan pronto se advierta MONITOREO Y REVISION
¢,COMO SE REALIZA EL MONITOREQ? Verificando
que el contratista tome las medidas que se le
recomiendan
TIPO DE DEFINICION 112 | 3| N°
RIESGO DEL RIESGO
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CLASE General
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucién
TIPO Riesgo Laborales
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Accidentes del personal y enfermedades
PUEDE OCURRIR) profesionales.
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Dificulta la ejecucién
EVENTO
PROBABILIDAD 1
LABORALES | Obligaciones IMPACTO 2
emanadas de VALORACION DEL RIESGO 4
licencias
ambientales, CATEGORIA Riesgo medio
planes de = -
manejo AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
ambiental TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar que la ejecucion de los proyecto
condiciones IMPLEMENTADOS ambientales se lleve a cabo de
amb[eqtales o conformidad a las normas existentes
ecologicas, PROBABILIDAD 1
Sioiicionlde IMPACTO DESPUES DEL
tasas IMPACTO 1 TRATAMIENTO
retributivas, uso
del agua. VALORACION DEL RIESGO 2
CATEGORIA riesgo bajo
AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL Contratista
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Desde el inicio de la ejecucion
TRATAMIENTO
¢(FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO? Cuando se termine la ejecucion del MONITOREO Y REVISION
contrato
¢ COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Revision del
personal mediante examenes y controles médicos.
TIPO DE DEFINICION 112 | 3| N°
RIESGO DEL RIESGO
CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucién
TIPO Riesgo tecnolégico
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Que los equipos de seguimientos y
PUEDE OCURRIR) monitoreo dificulten |la auditoria
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Dificultades en la ejecucion y en la
EVENTO supervision
PROBABILIDAD 4
TECNOLOGI Eventuales fallos LIPRETE 2
Cos de o VALORACION DEL RIESGO 3
telecomunicacio
nes, suspension CATEGORIA Riesgo Medio
de servicios -
publicos AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Contratista
advenimiento de TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER Verificar que los equipos no sean
RS IMPLEMENTADOS obsoletos y en caso de obsolescencia
desarrollos verificar su cambio rapidamente
tecnologicos o PROBABILIDAD 1
estandares para IMPACTO DESPUES DEL
la ejecucion del IMPACTO 1 TRATAMIENTO
contrato, asi
como la VALORACION DEL RIESGO 2
obsole§ cencia CATEGORIA riesgo bajo
tecnoldgica.
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL Contratista
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL Tan pronto se advierta la obsolescencia
TRATAMIENTO
¢(FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO? no se tiene MONITOREO Y REVISION
¢,COMO SE REALIZA EL MONITOREO?
Seguimiento a que se haga el cambio rapido de los
equipos
TIPO DE DEFINICION 112 | 3| N°
RIESGO DEL RIESGO
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CLASE Especifico
FUENTE Externo
ETAPA Ejecucion
TIPO Riesgo Juridico y/o Legal
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO Hace referencia a cualquier error que se
PUEDE OCURRIR) pueda presentar en los archivos
publicados en la pagina WEB.
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL Dificultades en la ejecucion del contrato
Errores EVENTO
JURIDICOS involuntarios que PROBABILIDAD 4
Y/O LEGALES | hayan quedado
en La invitacion Lo 2
a cotizar, VALORACION DEL RIESGO 3
alcances,
especificaciones CATEGORIA Riesgo Medio
iadﬁzzggi‘gggyde AQUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO? Entidad y Contratista 50% - 50%

TRATAMIENTO/ CONTROLES HACER
IMPLEMENTADOS

Verificar la documentacion antes del
cierre del contrato y de esta manera
modificar mediante adendas.

PROBABILIDAD 1

IMPACTO 1

VALORACION DEL RIESGO 2

CATEGORIA riesgo bajo

IMPACTO DESPUES DEL
TRATAMIENTO

¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Si
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO Entidad

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL
TRATAMIENTO

En la apertura del contrato

¢FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO? Cierre del contrato

¢{COMO SE REALIZA EL MONITOREO? Mediante
verificacion de la documentacion.

MONITOREO Y REVISION

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO

CONTRATACION

DE

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracién por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de

Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo v (iii) Garantia Bancaria.
Qsegqrgdg/ Municipio Becerril (Cesar)
eneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Asegurado

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién [Cuando la
oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 de SMMLYV se aplicaran las
reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015]

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el hombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser otorgada por todos los
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integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de
la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion
del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar ni modificar
los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad
de la oferta.

8.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes contados a partir de la firma del
contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades
Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Aseggrgdg/ Municipio Becerril (Cesar)
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Por el plazo total de
Cumplimiento general del | ejecucion del contrato y
; . Por un valor
contrato y el pago de las | seis (6) meses mas, y en . -
: . . equivalente al veinte
multas y la clausula penal | todo caso su vigencia se . o
e ) por ciento (20%) del
pecuniaria que se le | extendera hasta el plazo
' . Lo valor total del contrato.
impongan previsto para la liquidacion
del contrato.
Pago de salarios,
Amparos, prestamoryes soqalesl
. . legales e indemnizaciones Por un valor
vigencia y valores . .
asegurados laborales Qel personal que P[aZO dgl contrato y tres (3) equwallente al cinco
el Contratista haya de afos mas. por ciento (5%) del
utilizar en el territorio valor total del contrato.
nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del Servicio Su vigencia sera de cinco | o, un valor
L . (5) afios contados a partir . -
por los perjuicios derivados L equivalente al ftreinta
ey ) de la fecha de suscripcion . o
de la deficiente calidad del . . por ciento (30%) del
L del acta de recibo final de
servicio prestado. . valor del contrato.
los trabajos contratados.
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unidon Temporal o
Tomador . ) . . . ; S
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada
uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.
Informacion e Numero y ano del contrato
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de la péliza

necesaria dentro | ¢  Objeto del contrato

e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso,

constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2. GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO

El contratista sera responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se produzcan con
posterioridad a la terminacion del contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i) mala
calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebracion de un contrato estatal y (i)

mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL

El Proceso de Contratacion esta sujeto a Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente
Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al
puntaje para estimular la industria nacional de que trata el criterio de evaluacién “Incentivo a la Industria Nacional”.

Tabla de Valores a Partir de los Cuales son Aplicables los Acuerdos Comerciales:

ACUERDO | ENTIDADES ESTATALES | ENTIDADES GENERALES DEL | oo h! in DEw
COMERCIAL DEL NIVEL MUNICIPAL Y NIVEL NACIONAL ESPECIALES DEL NIVEL
DEPARTAMENTAL NACIONAL
Bienes y servicios
. $204.659.000 COP
Chile . . - . . "
Bienes y servicios Servicios de construccion Bienes y servicios
$818.781.000 COP $20.469.524.000 COP $900.659.000 COP
Servicios de construccion Bienes y servicios Servicios de construccion
Alianza Perd $20.469.524.000 COP $388.921.000 COP $20.469.524.000 COP
Pacifico Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bienes y Servicios*
o $204.695.000 COP $397,535 USD
México N/A . o Y -
Servicios de Construccion Servicios de construccion
$10'335.931 USD $12'721.740 USD
Bienes y servicios Bienes y servicios
. $241.786.000 COP $1.208.928.000 COP
Canada N/A - L - L
Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chi $818.650.000 COP $204.663.000 COP $900.515.000 COP
ile . . o e - e
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
$BS'§2%S’2% z%rgiggf, Bienes y servicios Bienes y servicios
e e $292.117.000 COP $1.669.240.000 COP
Corea Servicios de construccion Servicios d . Servicios d e
$62.596.500.000 COP ervicios de construccion ervicios de construccion
- $20.865.500.000 COP $62.596.500.000 COP
(Aplica para departamentos)
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$818.600.000 COP $532.090.000 COP $900.460.000 COP
Estados AELC . e o e o e
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Estados Unidos $1.481.116.000 COP $241.786.000 COP $752.599.000 COP
y Costa Rica Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP
México N/A Bienes y servicios* Bienes y servicios*
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$84.918 USD $424.592 USD
Servicios de construccion® Servicios de construccion®
$11’039.387 USD $13'586.938 USD
El
L. Salvado Limite inferior del valor de la
Triangul r menor cuantia de la Entidad
o Guatem Valor de la menor cuantia de la Entidad
Norte ala
Hondur N/A
as
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
L. $818.660.000 COP $532.129.000 COP $818.660.000 COP
Unién Europea . e o . - s
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP

Teniendo en cuenta que el objeto de la contratacién corresponde a Servicios de Construcciéon y su
Presupuesto Oficial, asciende a la suma de $275.127.889,00, NO le es aplicable NINGUN ACUERDO
COMERCIAL.

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: [El Salvador y Guatemala] reciben trato
nacional.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decisién 439 de 1998 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones — CAN, la Entidad dara trato nacional a los servicios prestados
por proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Peru.

10. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

UMBRAL DE MIPYMES

UMBRAL PYMES US$ 125.000

UMBRAL PYMES COL$ 511.708.497"

FUENTE: MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO

+ Convocatorias limitadas a Mipyme. Articulo 2.2.1.2.4.2.2.

- Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia. Requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo (CERTIFICACION UMBRAL MIPYMES 2024)

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

5. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

+ Limitaciones territoriales. Articulo 2.2.1.2.4.2.3. (Paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007)
Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio segun articulo 2.2.1.2.4.2.4.

+ Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Articulo 2.2.1.2.4.2.4.
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La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

4. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado
de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

6. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

7. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién
de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

11. CONCEPTO DE FAVORABILIDAD

Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el municipio proceda a celebrar el contrato
de Interventoria cuyo objeto es: INTERVENTORIA INTEGRAL AL PROYECTO CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL Y PRIORITARIO, FASE I, EN EL AREA DE DESARROLLO URBANO
DENOMINADO “FUTURO MEJOR” EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL, DEPARTAMENTO DEL CESAR

Responsable,

YUDIS ASTRID CUENTAS ZAMBRANO
Secretaria de Obras FIRMA:

Proyecté: Fernando Gutiérrez — Abogado Contratista




