SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1347099 del 7 de febrero 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Angel Daniel Fernandez Grain

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 94441598

OBJETO DEL CONTRATO Prestacién de servicios profesionales como instructor de acuerdo a la red de

conocimiento y area tematica para los programas de Formacion Profesional Integral de Articulacion con la Media
Técnica, ofertados por el Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI, atendiendo directrices y
lineamientos institucionales para la vigencia 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1) Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

2) Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los

lineamientos institucionales requeridos para el drea Tematica objeto del contrato.

3) Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los

Procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

4) Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curriculary

proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

5) Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y Metodoldgicos de la entidad.

6) Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacién técnica y/o

pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion del drea tematica objeto del Contrato.

7) Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando

los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.
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8) Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio

curricular, cuando ejecute formacidon complementaria.

9) Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacidn Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e€). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el

registro de la informacién.

10) Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e

instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la Seleccién de aprendices.

11) Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro

de Formacion.

12) Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecndlogo del drea temdtica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo Requiera.

13) Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el Centro programa.

14) Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.

15) Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

16) Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto del

contrato y Una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

17) aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar procesos formativos con
base en los planes de formacién concertados, o la actualizacidn "orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y normativo" o en su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la

inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.

18) Acompafiar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de

Bienestar Al Aprendiz.
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19) Apoyar y acompaiiar los procesos de autoevaluacion de programas de Formacion en nivel
tecndlogo del Centro de Formacion.

20) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: Santiago de Cali

PLAZO DE EJECUCION: 10 Meses y seis Dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 de febrero de 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 de diciembre de 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 16 de diciembre de 2020

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y ocho millones quinientos treinta y tres mil ciento noventa y dos

pesos ($ 38.533.192,00)
Adicion: Doscientos cincuenta y dos mil seiscientos setenta y siete pesos ($ 252.677,00)
SUPERVISOR: Ledy Fernanda Gonzalez Rojas

Profesional GO2

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 31.321.468

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $38.785.869,00

Valor Ejecutado $38.785.869,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Participar en el desarrollo curriculares de acuerdo con las nuevas versiones de los Programas
de formacion: I.E. José Maria Cabal Ficha: 2059052, Ficha: 2059062, Ficha: 2059256, I.E.
Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino, sede principal Ficha: 1856115, |.E. Técnico
Industrial Carlos Holguin Mallarino sede Atocha, Ficha: 1856115, |.E. La Esperanza sede
principal con Ficha: 2059257, |.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257 Ficha:
2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha: 2059140 y Ficha: 2059152, Colegio
Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galan ficha: 1855937 y ficha:2059183.

2. Actualizacion de la planeacion pedagodgica y actividades de aprendizaje por medio de Ovas, que
permitan su ejecucion por los aprendices de acuerdo a la contingencia del pais, fichas de la vigencia
2019, Fase Ejecucidn Programa Técnico en Sistemas. |.E. José Maria Cabal Ficha: 2059052, Ficha:
2059062, Ficha: 2059256, |.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino, sede principal Ficha:
1856115, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino sede Atocha, Ficha: 1856115, I.E. La
Esperanza sede principal con Ficha: 2059257, |.E. La Esperanza sede principal con Ficha:
2059257 Ficha: 2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha: 2059140 y Ficha:
2059152, Colegio Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galdn ficha: 1855937 y
ficha:2059183.

3. Acompafiamiento a la formacion Técnica a las fichas asignadas en la plataforma SENA Sofia.
Atendiendo la contingencia por el COVID19, se realizaron acompanamientos en tiempo real por
medio de plataformas online Zoom — Teams — Meet, Web Cisco |.E. José Maria Cabal Ficha:
2059052, Ficha: 2059062, Ficha: 2059256, |.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino, sede
principal Ficha: 1856115, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino sede Atocha, Ficha:
1856115, I.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257, I.E. La Esperanza sede principal
con Ficha: 2059257 Ficha: 2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha: 2059140 y
Ficha: 2059152, Colegio Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galan ficha: 1855937 y
ficha:2059183.

4. Evaluacioén de juicios en la plataforma SENA Sofia Plus y Territorium, |.E. José Maria Cabal

Ficha: 2059052, Ficha: 2059062, Ficha: 2059256, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin
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Mallarino, sede principal Ficha: 1856115, |.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino sede
Atocha, Ficha: 1856115, I.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257, I.E. La Esperanza
sede principal con Ficha: 2059257 Ficha: 2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha:
2059140y Ficha: 2059152, Colegio Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galdn ficha:
1855937 y ficha:2059183.

5. Utilizar estrategias didacticas tanto fisicas como digitales, |.E. José Maria Cabal Ficha: 2059052,
Ficha: 2059062, Ficha: 2059256, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino, sede principal
Ficha: 1856115, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino sede Atocha, Ficha: 1856115,
I.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257, |.E. La Esperanza sede principal con Ficha:
2059257 Ficha: 2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha: 2059140 y Ficha:
2059152, Colegio Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galan ficha: 1855937 y
ficha:2059183.

6. Reuniones virtuales con docentes y coordinadores donde tengo asignadas las fichas: I.E. José
Maria Cabal Ficha: 2059052, Ficha: 2059062, Ficha: 2059256, I.E. Técnico Industrial Carlos
Holguin Mallarino, sede principal Ficha: 1856115, I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin
Mallarino sede Atocha, Ficha: 1856115, I.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257, I.E.
La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257 Ficha: 2059238, Colegio Cesar Conto Fichas:
2059138, Ficha: 2059140 y Ficha: 2059152, Colegio Cooperativo Técnico Industrial José
Antonio Galan ficha: 1855937 y ficha:2059183.

7. Acompafiamiento a los aprendices en el desarrollo de la etapa productivos en el marco de la
Articulacion con la Media I.E. José Maria Cabal Ficha: 2059052, Ficha: 2059062, Ficha: 2059256,
I.E. Técnico Industrial Carlos Holguin Mallarino, sede principal Ficha: 1856115, I.E. Técnico
Industrial Carlos Holguin Mallarino sede Atocha, Ficha: 1856115, |.E. La Esperanza sede
principal con Ficha: 2059257, |.E. La Esperanza sede principal con Ficha: 2059257 Ficha:
2059238, Colegio Cesar Conto Fichas: 2059138, Ficha: 2059140 y Ficha: 2059152, Colegio
Cooperativo Técnico Industrial José Antonio Galan ficha: 1855937 y ficha:2059183.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la ejecucion de su contrato, el instructor ANGEL DANIEL FERNANDEZ GRAIN, cumplié con
los compromisos y obligaciones asignados a su responsabilidad. Suministra informacién con

marcadas fluctuaciones en la oportunidad o calidad respecto a los plazos o condiciones establecidos.

SANCIONES: SI__ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__
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GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRM PERVISOR DEL CONTRATO
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